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1. SVIETIMAS IR GEBEJIMAI — SVARBIAUSI STRATEGINIAI EKONOMIKOS AUGIMO
VEIKSNIAI

Investicijos ] Svietimg ir mokyma siekiant iSugdyti geresniy gebéjimy yra biitinos, jei norime
paskatinti ekonomikos augimg ir konkurencinguma: juk gebéjimai lemia Europos pajéguma
padidinti produktyvuma. Ilgalaikiu laikotarpiu gebéjimai gali lemti inovacijy ir ekonomikos
plétra, suteikti gamybai svarbig vieta vertés grandingje, paskatinti aukSto lygio gebéjimy
koncentracijag ES ir formuoti biisimg darbo rinkg. Per pastargjj deSimtmetj pasaulyje labai
iSaugo aukstos kvalifikacijos darbuotojy pasiiila — tai didziulis iSbandymas Europai. Laikai,
kai teko konkuruoti tik su $alimis, sitilan¢iomis nekvalifikuota darbo jéga, praé¢jo. Svietimo
kokybe ir geb¢jimy pasiiila iSaugo visame pasaulyje. Europa privalo | tai atsizvelgti.

Europos Svietimo ir mokymo sistemoms ir toliau nepavyksta nei iSugdyti reikiamy gebéjimy,
padedanciy gauti darba, nei tinkamai bendradarbiauti su verslu ar darbdaviais, kad mokymosi
procesas biity glaudziau susietas su realia darbo aplinka. Gebe¢jimy pasitlos ir darbo rinkos
reikmiy neatitiktis daro vis didesnj poveikj Europos pramonés konkurencingumui'.

Nepaisant per pastaruosius penkerius metus padarytos pazangos didinant auksta;ji iSsilavinima
igyjanciy asmeny skaiciy, reikia déti daugiau pastangy, kad buty pasiektas tikslas — 40 proc.
aukstajj iSsilavinima jgijusiy jaunuoliy.

Didelis mokyklos nebaigianciy asmeny skaicius tebelieka opi problema ne vienoje valstybéje
naréje, nors per pastaruosius penkerius metus padaryta didelé pazanga. Pavyzdziui, Ispanijoje
mokykla meta 26,5 proc., Portugalijoje — 23,2 proc. moksleiviy. Reikia imtis tikslingy
veiksmy mokyklos nebaigianciy asmeny skai¢iui sumazinti — parengti iSsamias, konkrecias,
faktais grindZziamas strategijas. Ta daryti raginama neseniai priimtoje Tarybos
rekomendacijoje.

Nedziugina ir kity sri¢iy rezultatai: 73 mln. suaugusiyjy teturi menka issilavinimg, beveik
20 proc. penkiolikmeciy nepakankamai gerai skaito, o0 mokymosi visg gyvenimg programose
dalyvauja vos 8,9 proc. europieciy.

Iki 2020 m. darbo viety, kuriose bus reikalaujama auksto lygio gebéjimy, dalis iSaugs 20 proc.
Kad biity patenkinta tokia paklausa, reikés tiek tobulinti Svietimo standartus, tiek kelti
gyventojy iSsilavinimo lygj bei remti universaliyjy gebéjimy ugdyma, kad jaunimas biity
verslus ir gebéty prisitaikyti prie neiSvengiamy ateities darbo rinkos pokyciy.

Svietimo ir mokymo misija pladigja prasme — siekti aktyvaus pilietiskumo, asmeninio
tobuléjimo ir gerovés. Sie dalykai yra neatsiejami nuo reikmés geriau ugdyti jsidarbinti
padedancius gebéjimus. Ekonomikos augimas sulétéjo, o dél demografinio sen¢jimo mazéja
darbo jégos, todél svarbiausi valstybiy nariy uzdaviniai yra tenkinti ekonomikos reikmes ir
sutelkti démesj j sparéiai auganéio jaunimo nedarbo pazabojima. Siame komunikate itin daug
démesio skiriama jsidarbinti padedanciy gebéjimy ugdymui, Svietimo ir mokymo institucijy
veiksmingumo ir jtraukties didinimui bei bendradarbiavimui su atitinkamomis
suinteresuotosiomis Salimis.

Komunikato dél pramonés politikos atnaujinimas, COM (2012) 582.



Reikia palaipsniui didinti reformy masta ir tempa, kad kokybiski gebéjimai padéty
ekonomikai augti ir kurti darbo vietas. Siame komunikate Komisija nustato tam tikrus
strateginius prioritetus, kuriais turéty vadovautis valstybés narés, bei naujus ES veiksmus,
kuriais bus papildoma nacionalin¢ veikla. Prioritetai atspindi Komisijos konkre€ioms Salims
pateiktas rekomendacijas® ir 2012 m. metine augimo apzvalga’.

Itin daug démesio skiriama kovai su jaunimo nedarbu. Komunikate aptariamos keturios
svarbiausios sritys, kuriose valstybés narés turéty déti daugiau pastangy:

. pasaulinio lygio profesinio rengimo ir mokymo plétote¢, kad padidéty profesiniy
gebéjimy kokybé;

. mokymosi darbo vietoje modeliy, jskaitant mokomajg ir gamybing praktika bei dualyjj
mokymasi, plétote, kad i§ Svietimo sistemos biity lengviau patekti j darbo rinka;

. vieSyjy ir privaciyjy institucijy partnerystés skatinimas, siekiant uztikrinti tinkamas
mokymo programas ir ugdyti reikiamus gebéjimus;

. judumo skatinimas jgyvendinant siiloma programa ,,Erasmus visiems**.

Visi Sie klausimai yra tiesiogiai susij¢ su jaunimo uzimtumo dokumenty rinkiniu, kurj
Komisija ketina pateikti iki 2012 m. pabaigos. | §j rinkinj jtrauktomis priemonémis bus
siekiama jveikti jaunimo nedarbg ir sudaryti palankesnes salygas patekti i§ Svietimo sistemos |
darbo rinka.

Prie komunikato pridedami $ie jj pagrindZiantys dokumentai: informacija apie valstybiy
nariy veiklg ir reformas svarbiausiose Siame komunikate aptariamose srityse; pirmasis
Svietimo ir mokymo stebésenos biuletenis, kuriame apzvelgiama dabartingé gebéjimy
pasiiilla ir pazanga siekiant pagrindiniy strategijos ,,Europa 2020 tiksly, ir penki tarnybuy
darbiniai dokumentai, kuriuose pateikiami faktai ir pristatoma geroji patirtis.

2. VALSTYBIU NARIU UZDAVINIAIL, SPRESTINI EUROPOS SEMESTRU

2.1. XXI a. gebéjimy reikmés

Universalieji ir pagrindiniai gebéjimai

Reikia sutelkti pastangas universaliesiems gebéjimams plétoti

Moderniai, Ziniomis grindziamai ekonomikai reikia geresniy ir aktualesniy gebéjimy jgijusiy
zmoniy. CEDEFOP prognozuoja, kad ES darbo viety, kuriose bus reikalaujama aukstojo
iSsilavinimo, dalis iSaugs nuo 29 proc. 2010 m. iki 34 proc. 2020 m. Nekvalifikuotai darbo
jégai skirty darbo viety tuo laikotarpiu sumazés nuo 23 proc. iki 18 proc. Universalieji
gebéjimai, pavyzdziui, kritinis mastymas, iniciatyvumas, problemy sprendimas,
bendradarbiavimas, padéty Zzmonéms biti geriau pasirengusiems Siandieninei darbo rinkos

jvairovei ir nenuspéjamumui.

Visy pirma — verslumas

http://ec.europa.cu/europe2020/index_It.htm.

} Metiné augimo apzvalga, COM (2011) 815.

»Erasmus visiems* — 2011 m. lapkri¢io 23 d. Europos Komisijos pasitilyta ES Svietimo, mokymo,
jaunimo ir sporto programa.



http://ec.europa.eu/europe2020/index_en.htm

Itin daug démesio reikéty skirti verslumo® ugdymui, nes $is gebéjimas prisideda ne tik prie
naujo verslo kiirimo, bet ir prie jaunimo galimybiy jsidarbinti. Taciau tik SeSios valstybés
narés turi specialias nacionalinio lygmens verslumo ugdymo strategijas®. Siekdama spresti $ig
problema, Komisija 2013 m. paskelbs politines gaires, kuriomis bus remiamas verslumo
ugdymo kokybés ir aprépties gerinimas visoje ES. Valstybés narés turéty siekti ugdyti
verslumo gebé¢jimus naujais ir kiirybiskais mokymo(si) biidais nuo pat pradinés mokyklos, o
vidurinése ir auksStosiose mokyklose itin daug démesio skirti verslininkystei kaip galimai
profesinei veiklai. Reali patirtis, jgyjama mokantis spresti problemas ir bendraujant su
jmonémis, turéty biti neatskiriama visy mokomyjy dalyky ir visy $vietimo lygmeny dalis.
Kiekvienam jaunuoliui privalomojo Svietimo sistemoje turéty biti suteikta galimybé atlikti
bent vieng praktika jmonéje. Labai svarbu jvertinti Sios veiklos poveikj, tod¢l Komisija
parems valstybes nares nustatydama pazangos ir verslumo gebéjimy vertinimo priemones.
Pavieniy organizacijy lygmeniu pazangg bus galima vertinti taikant saves vertinimo sistema,
kuri bus parengta bendradarbiaujant su EBPO ir kuria bus galima vadovautis plétojant ir
skatinant visy lygmeny verslumo ugdymo institucijas, jskaitant vidurines ir profesines
mokyklas.

Mokslo, technologijy, inZinerijos ir matematikos gebéjimy paklausa tebelieka didelé

Su mokslu susije mokomieji dalykai taip pat svarbiis. Kvalifikuotos darbo jégos paklausa
technologijy sektoriuose ir sektoriuose, kuriose atliekama daugiausia moksliniy tyrimy, yra ir
bus didel¢e. Tai darys poveikj mokslo, technologijy, inzinerijos ir matematikos (MTIM)
gebéjimy paklausai. Reikia déti daugiau pastangy populiarinant MTIM kaip prioritetines
Svietimo sritis ir visais lygmenimis didinti dalyvavimg. Nors Sios srities uzdaviniai,
pavyzdziui, reikmé didinti $iy sriciy patraukluma moterims, yra akivaizdis, ne maziau svarbu
kaupti zinias apie minéty sriciy studijy absolventy karjera.

Pirmas Zingsnis — uztikrinti, kad visi piliecCiai jgyty pagrindinius gebéjimus

Kaip matyti i§ pridedamo 2012 m. Svietimo ir mokymo stebésenos biuletenio, rastingumas,
mokéjimas skaiCiuoti, matematikos ir mokslo pagrindai — tolesnio mokymosi pamatas bei
uzimtumo ir socialinés jtraukties garantas. Vis délto Siuos gebéjimus nuolat veikia sparti
skaitmeniniy technologijy raida: jy pobud;j 1§ esmés keicia naujos skaitymo ir raSymo formos
bei informacijos Saltiniy jvairové.

Visoje ES reformomis racionalizuotos mokymo programos. Ivesti nacionaliniai standartizuoti
testai; sukurta raStingumo, matematikos, mokslo centry infrastruktira; suburti mokytojy
tinklai ir parengta testinio profesinio tobuléjimo sistema bei aktyviau imtasi veiksmy
skaitmeniniam ir Ziniasklaidos priemoniy naudojimo rastingumui didinti. Vis délto $ios srities
rezultatai tebelieka nepatenkinami, todél butina imtis skubiy veiksmy. Mazdaug 20 proc.
Europos penkiolikme€iy néra jgij¢ pagrindiniy geb¢jimy, o penkiose Europos Salyse daugiau
kaip 25 proc. penkiolikmeciy nepakankamai gerai skaito. Valstybés narés turi parengti naujas
sistemines reformas, kuriomis biity stiprinama su mokymosi sunkumais susijusi ankstyva
patikra ir intervencija, o tokios priemonés kaip kurso kartojimas ar mokiniy skirstymas pagal
gebéjimus bty pakeistos didesne mokymosi pagalba.

> Daugiau apie verslumg zr. tarnyby darbinj dokumentg ,,Bendryjy geb¢jimy vertinimas* (4ssessment of

Key Competencies).

»Verslumo ugdymas Europos mokyklose — nacionalinés strategijos, mokymo programos ir rezultatai
(Entrepreneurship Education at School in Europe — National Strategies, Curricula and Learning
Outcomes) (,,Eurydice®, 2012 m.)



Pastangas privalomojo Svietimo sistemoje reikéty papildyti pastangomis uztikrinti kokybiskas,
prieinamas ir jperkamas ankstyvojo ugdymo bei priezitiros paslaugas. Be to, reikéty parengti
Seimos rastingumo ir mokéjimo skaiciuoti programas bei kokybiskas suaugusiyjy pagrindiniy
geb¢jimy ugdymo programas, visy pirma pritaikytas mokymuisi darbo vietoje. Reikia déti
daugiau pastangy keliant Siuo metu daugumoje valstybiy nariy itin Zemg suaugusiyjy
dalyvavimo mokymosi visa gyvenima programose lygj’ ir parengti nauja faktais grindziama
politika, remiantis apklausos, atliktos pagal Tarptauting suaugusiyjy kompetencijos vertinimo
programa®, rezultatais. ES suaugusiyjy mokymosi visg gyvenima programose vidutiniskai
dalyvauja 8,9 proc. pilieciy. Septyniose valstybése narése §is rodiklis mazesnis nei 5 proc.

Darbo rinkoje itin svarbu mokéti kalby, todél kalby mokymui reikéty skirti ypatingq démesj

Dabartiniame tarptautiniy mainy pasaulyje wuzsienio kalby Zinios yra svarbus
konkurencingumo veiksnys. Kalbos darosi vis svarbesnés didinant jaunimo uzimtuma® ir
juduma, nes prastas uZzsienio kalby mokéjimas neretai uzkerta kelig laisvam darbuotojy
judéjimui. Versle reikalavimai mokéti uzsienio kalby yra susij¢ su darbu pasaulinéje rinkoje.

Pridedamame tarnyby darbiniame dokumente dé¢l kalby mokéjimo aptariamo pirmojo Europos
kalby mokéjimo tyrimo'® duomenimis, ne vienos valstybés narés §vietimo sistemos vis dar
néra pakankamai veiksmingos'', kad susidoroty su $iais uzdaviniais, nepaisant tam skiriamy
investicijy. Pranciizijoje vos 14 proc. moksleiviy baige viduring mokyklg yra pasieke
pirmosios uzsienio kalbos savarankiSsko vartotojo lygj. Jungtinéje Karalystéje tokiy
moksleiviy dar maziau — 9 proc. Valstybés narés turi sparCiau jgyvendinti reformas,
grindZziamas naujomis tiek pirmos, tiek antros uzsienio kalbos mokymo metodologijomis ir
technologijomis, ir siekti valstybiy vadovy iSkelto tikslo, kad kiekvienas europietis, be
gimtosios, mokéty dar dvi kalbas'®.

Profesiniai gebéjimai

Kad padidéty profesiniy gebéjimy kokybé, reikia plétoti pasaulinio lygio profesinj rengimg
ir mokymg

Norint, kad augty ekonomika ir didéty konkurencingumas, vien ugdyti universaliuosius ir
pagrindinius gebéjimus nepakaks — Svietimo jstaigos ir darbo vietos atotriikis tebéra pernelyg
didelis. Tikslinés investicijos | profesinj rengimg ir mokyma, visy pirma } pirminj ir testinj
mokymg, yra gyvybiSkai svarbios inovacijoms, augimui ir konkurencingumui. Vis labiau
pripazjstama profesinio mokymo, visy pirma dualiojo mokymo, reikSmeé sudarant jaunimui
palankesnes salygas gauti darba.

Kai kurios Europos Salys (pavyzdziui, Vokietija, Austrija, Danija, Nyderlandai) jau yra
sukiirusios pasaulinio lygio profesinio rengimo ir mokymo sistemas, apimancias integruotas
priemones, padedancias reaguoti | esamas ir biisimas gebéjimy reikmes, taigi Sios sistemos
labiau grindziamos paklausa. Siose 3alyse kyla maziau problemy dél geb¢jimy ir darbo rinkos

Zr.2012 m. Svietimo ir mokymo stebésenos biuleten;.

Tarptautiné suaugusiyjy kompetencijos vertinimo programa (PIAAC). Daugiau informacijos:
http://ec.europa.cu/education/literacy/resources/statistics/more-info/index_en.htm.

o http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2011:372:0027:01:LT:HTML.
http://ec.europa.cu/languages/eslc/index.html.

Zr. 2012 m. §vietimo ir mokymo stebésenos biuleten;.

Barselonos Europos Vadovy Taryba, 2002 m. kovo mén.



http://ec.europa.eu/education/literacy/resources/statistics/more-info/index_en.htm
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2011:372:0027:01:EN:HTML
http://ec.europa.eu/languages/eslc/index.html

reikmiy neatitikties, jdarbinama daugiau jaunuoliy. Jy profesinio rengimo ir mokymo
sistemoms paprastai biidingas dualusis mokymas, kurio nemenka dalj sudaro mokymasis
darbo vietoje. Vis délto daugelis kity Saliy, visy pirma Piety Europos Saliy, gerokai atsilicka
dalyvavimo, kokybés, rezultaty, patrauklumo atzvilgiu. 1 pav. parodyti profesinése
mokyklose ir bendrojo lavinimo vidurinése mokyklose besimokanciy moksleiviy dalies
skirtumai pagal Salis. Paprastai Siuos skirtumus lemia socialinés ir kultiirinés tradicijos,
suvokimas, Svietimo ir mokymo sistemy, ekonomikos ir darbo rinky struktiry jvairove,
vykdytos reformos, socialiniy partneriy dalyvavimo mastas, taip pat profesiniy mokykly
absolventy jsidarbinimo galimybés bei asmeniniai prioritetai.

1 pav. Vidurinio ugdymo lygmens (ISCED 3) moksleiviy pasiskirstymas pagal programos pobudj
(bendrojo lavinimo ar profesinio mokymo), proc., 2010 m.
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Saltinis: Eurostato duomeny bazé", UOE duomenys.

Mokymasis darbo vietoje ir visy pirma gamybiné praktika bei kiti dualiojo mokymo modeliai
gali palengvinti peréjima i§ Svietimo sistemos | darbo rinka. Tokiems modeliams reikia
aiskios reguliacinés sistemos, jvairios suinteresuotosios Salys turi prisiimti ai§ky vaidmenj, Sie
modeliai turi biti integruoti | bendra Svietimo sistemg. Dualiojo mokymo sistemos esme —
mokymosi §vietimo jstaigoje papildymas darbo vietoje jgyjama patirtimi; tokio pobiidzio
sistemos gali biiti potencialiai naudingos ir aukstojo mokslo lygmeniu.

Siekiant profesinio rengimo ir mokymo sistemy kokybés, reikia sistemingai atnaujinti
mokymo programas, jy jgyvendinimas turi biiti nuolat modernizuojamas, ] procesg turi
aktyviai jsitraukti verslas, visy pirma MV], kaip nustatyta pridedamame tarnyby darbiniame
dokumente. Profesinio mokymo sistemos turi gebéti reaguoti j kintancig profesiniy gebé¢jimy
paklausa, atspindin€ig regioninj ekonominj konteksta. Be to, reikia uztikrinti, kad profesiniy
mokykly absolventams biity suteikta galimybé patekti j aukStojo mokslo sistemg ir kad
profesinis mokymas biity prieinamas asmenims, kurie nori vél pradéti mokytis, kad pagerinty
ar atnaujinty savo kvalifikacija.

1 Duomenis apie kiekvieng Salj zr. Eurostato svetainéje.



Reikia mazinti gebéjimy stygiy

Profesinio rengimo ir mokymo sistemos gali ir privalo prisidéti prie gebéjimy deficito
mazinimo, visy pirma tokiuose potencialaus augimo sektoriuose kaip IRT, sveikatos apsaugos
ir priezitiros, mazo anglies dioksido kiekio technologijy, prie individualiy poreikiy pritaikyty
paslaugy, verslo paslaugy, jury ikio'®, ekologijos sektoriai, taip pat sektoriuose, kuriuose
vyksta svarbios pertvarkos ir reikia geriau pasirengusios darbo jégos. Tikslinés investicijos |
profesinj rengima ir mokyma, kuriomis siekiama mazinti geb¢jimy deficita, galéty padéti
Siems sektoriams augti. Siekiant palengvinti kvalifikuotos darbo jégos juduma, reikéty skatinti
Siuos sektorius naudotis jau parengtomis europinémis priemonémis — Europos kvalifikacijy
sandara (EKS), Europos profesinio mokymo kredity sistema (ECVET) ir Europos profesinio
mokymo kokybés uztikrinimo orientacine sistema (EQAVET).

14 Meélynasis augimas. Tvaraus jiry ir jirininkystés sektoriaus augimo galimybés, COM(2012) 494.



GlaudZiau bendradarbiauti Europos lygmeniu

Mokymasis darbo vietoje, pavyzdziui, taikant dualiojo mokymosi sistema, turéty biiti esminé
visos Europos $aliy profesinio rengimo ir mokymo sistemy dalis — taip bty siekiama
sumazinti jaunimo nedarba, sudaryti geresnes salygas patekti i§ Svietimo sistemos j darbo
rinkg ir geriau tenkinti darbo rinkoje aktualiy gebéjimy paklausa. Pirmasis zingsnis siekiant
Sio tikslo ir glaudesnio bendradarbiavimo profesinio rengimo ir mokymo srityje — 2012 m.
gruodzio mén. Berlyne vyksiantis ES §vietimo ministry susitikimas. Jame ministrai pasirasys
memoranduma, kuriuo patvirtins savo siekius visoje Europoje didinti profesinio rengimo ir
mokymo sistemy patraukluma ir kokybe; uztikrinti galimybe i§ profesinés mokyklos patekti j
aukstaja; aktyviau jtraukti socialinius partnerius ir kitas suinteresuotgsias Salis ] plétotés ir
jgyvendinimo procesg bei jgyvendinti daugiau judumo priemoniy. Kad paremty §j
bendradarbiavimg, Komisija jsteigs naujg ES lygmens gamybinés praktikos aljansa, kuris
toliau sieks numatytos vizijos, suburs valstybes nares ir suinteresuotasias Salis, kad jos galéty
mokytis viena i§ kitos ir imtysi nacionalinio lygmens veiksmy.

2.2. Skatinti atvirg ir lanksty mokymasi
Gerinti mokymosi rezultatus, vertinimg ir pripazinima
Pasiekimai turéty biiti vertinami pagal mokymosi rezultatus

Svietimas ir mokymas prie ekonomikos augimo ir darbo viety kiirimo prisidés tik tuomet, jei
mokymosi procese démesys bus sutelkiamas ] besimokanciy asmeny mokantis jgyjamas
zinias, gebéjimus ir kompetencija (t. y. mokymosi rezultatus), o ne j reikalavima baigti
konkrecig programa ar praleisti nustatyta laikg Svietimo jstaigoje.

Tiek Europos kvalifikacijy sandara, tiek nacionalinés kvalifikacijy sistemos jau dabar
grindziamos mokymosi rezultaty koncepcija, tadiau esminé Sios koncepcijos slinktis |
mokymo ir vertinimo sistemas kol kas nejvyko. Visy lygmeny Svietimo ir mokymo
institucijos turi geriau prisitaikyti, kad padidinty Svietimo sistemy indélio aktualumg ir
kokybe tiek besimokanciy asmeny, tiek darbo rinkos dalyviy atzvilgiu, ir kad sudaryty
geresne prieigg ir saglygas judéti i§ vieno Svietimo ir mokymo sistemos lygmens j kita.

Reikia geriau iSnaudoti vertinimo galimybes

Tai, ka vertiname, neretai parodo, kg branginame ir ko mokome. Daugelis valstybiy nariy jau
pertvarké mokymo programas, ta¢iau modernizuoti vertinimo sistemas ir taip prisidéti prie
mokymo proceso tebelieka neiSsprestas uzdavinys. Pridedamame tarnyby darbiniame
dokumente dél svarbiausiy gebéjimy teigiama, kad reikéty aktyviau naudotis vertinimu
nustatant kompetencija pagal mokymosi rezultatus ir pleCiant testy ir egzaminy aprépti. Taip
pat reikéty placiau naudoti ugdomajj vertinima, t. y. nuolatinj besimokanciy asmeny vertinimg
ugdymo proceso metu. Tokiomis aplinkybémis reikéty visapusiskai iSnagrinéti naujyjy
technologijy potencialg svarbiausiy geb&jimy vertinimo srityje.

Pavieniams asmenims taip pat turéty biiti suteikiama galimybé gauti gebéjimy vertinimo,
patvirtinimo ir pripazinimo paslaugas uz Svietimo jstaigos riby ir parengti geb&jimy aprasa,
kurj galima pateikti potencialiems darbdaviams. Informacija apie geb¢jimy kokybe ir kiekybe
visose gyventojy grupése padés valdzios institucijoms susidaryti tikslesnj vaizda apie
potencialy gebéjimy deficita ir sutelkti démesj | tas sritis, kuriose investicijy graza yra



didziausia. Reikia ir toliau déti pastangas plétojant pavieniy asmeny gebéjimy, visy pirma
gebéjimo spresti problemas, kritinio mastymo, bendradarbiavimo, verslumo ir iniciatyvumo,
vertinimo priemones.

Kvalifikacija turéty atverti daug dury

Siekiant paremti besimokan¢iy asmeny ir darbuotojy juduma, per pastargjj deSimtmet]
iSplétota ne viena Europos priemone, pavyzdziui, Europos kvalifikacijy sandara (EKS),
Europos mokymosi kredity perkélimo sistemos (ECTS ir ECVET), daugiakalbis Europos
igudziy, gebéjimy, kvalifikacijos ir profesijy klasifikatorius (ESCO) bei kokybés uztikrinimo
sistemos. Siomis priemonémis didinamas skaidrumas, pavyzdziui, EKS padeda palyginti
skirtingose Salyse jgytas kvalifikacijas, o ECTS — perkelti mokymosi kreditus.

Nors plétojant Sias priemones siekta susieti jas tarpusavyje, reikéty uztikrinti gerokai didesnj
tokiy koordinuojamy priemoniy ir paslaugy, kaip kvalifikacijy skaidrumo uztikrinimas ir
pripazinimas, neformaliojo mokymosi ir saviSvietos rezultaty pripaZinimas bei orientavimas
visg gyvenimg, nuosekluma. Tai padéty padidinti faktinj juduma Europoje, nes asmens Zinios,
gebé¢jimai ir kompetencija biity aiSkis ir pripaZzinti. Europinés gebéjimy ir kvalifikacijy erdvés
suktirimas padés siekti profesinése ir aukstosiose mokyklose jgytos kvalifikacijos skaidrumo
ir pripazinimo kitose Salyse.

Daugiau démesio akademiniam pripaZinimui

Tiek aukstosiose mokyklose jgytos kvalifikacijos, tiek kvalifikacijos, kuria suteikiama teis¢
studijuoti aukstojoje mokykloje, pripazinimas jau kurj laika yra Europos politinés
darbotvarkés dalis. Nuolatinj akademinio judumo augimg lemia kintanti auks$tojo mokslo
sistemy struktiira ir internacionalizavimas, kurj papildo siekis vieSinti ES Salis kaip
patrauklias studijy ir moksliniy tyrimy vietas'’. Vis délto, kad Europa tapty patrauklesné
studentams ir mokslininkams, reikia nuosekliau siekti pripazinimo, sistemingiau ir
koordinuociau taikyti Europos kredity perkélimo sistemg (ECTS) bei tobulinti mokymosi
rezultaty taikyma ir vertinimg. Drauge tai prisidés prie europinés gebé¢jimy ir kvalifikacijy
erdvés plétotés.

Toliau jgyvendinamas Bolonijos procesas labai prisideda prie aukStosiose mokyklose jgyty
kvalifikacijy skaidraus ir saziningo pripazinimo skatinimo Europoje ir kitose pasaulio Salyse.
Dalyvaudamos Siame procese ir vadovaudamosi neseniai paskelbtu BukareSto komunikatu,
Salys yra jsipareigojusios toliau gerinti akademinj diplomy pripazinimg. Tai reiskia, kad
nacionalinés teisés aktus reikés derinti prie Lisabonos pripazinimo konvencijos bei skatinti
vertinti institucijy taikomas pripazinimo procediras, kad bty uZtikrinta kokybé. IS tam tikry
Saliy atstovy sudaryta iniciatyviné darbo grupé ieSko galimybiy parengti automatiSko
palyginamy akademiniy pasiekimy pripazinimo sistemg. Jos tikslas — uztikrinti lygias
galimybes visiems besimokantiems asmenims, kad ir kur jie biity baige mokslus, daugiausia
démesio skiriant ne pavieniy asmeny diplomy pripazinimui, o pasitikéjimo Svietimo sistema,
kurioje igytas diplomas, didinimui.

ISnaudoti IRT ir atviryju Svietimo iStekliy potencialg

Skaitmeniné revoliucija — naujos Svietimo galimybés

13 Netrukus Komisija pasitilys direktyvas 2004/114/EB ir 2005/71/EB i§déstyti nauja redakcija.



Technologijos siiilo beprecedentes galimybes pagerinti Svietimo ir mokymo kokybe,
prieinamumg ir neSaliSkumg. Tai vienas svarbiausiy sverty, padedanciy didinti mokymosi
veiksmingumg ir mazinti patekimo j $vietimo sistema klifitis, visy pirma socialines. Zmonés
gali mokytis bet kur ir bet kada, naudodamiesi lanksCiomis ir jy reikmes atitinkan¢iomis
galimybémis.

Mokymasis naudojantis skaitmeninémis technologijomis ir naujausios atviryjy Svietimo
istekliy'® tendencijos nulémé esminius §vietimo pasaulio poky¢ius, pakito §vietimo pasitlos
formos ir ribos. Randasi naujy mokymosi galimybiy, kurioms biidingas prisitaikymas prie
konkretaus asmens reikmiy, jsitraukimas, skaitmeninés Ziniasklaidos naudojimas,
bendradarbiavimas, principas ,,i§ apacios ] virSy®, pagal kurj mokymo turinj formuoja pats
besimokantis asmuo ir jo mokytojas. Jas papildo sparti internetiniy atviryjy Svietimo iStekliy
plétote. Europa atviryjy Svietimo iStekliy potencialg turéty iSnaudoti kur kas geriau nei iki
Siol. Tam reikia gery naudojimosi kompiuteriu geb¢jimy, taciau kai kurios valstybés narés
Sioje srityje ir toliau atsilieka — 1§ 2012 m. Svietimo ir mokymo stebésenos biuletenio matyti,
kad devyniose valstybése narése daugiau kaip 50 proc. 1674 m. zmoniy beveik arba visiskai
nemoka naudotis kompiuteriu. Nors IRT integravimo ] Svietimo ir mokymo sistemas
klausimai i politing darbotvarke jtraukti jau seniai, kol kas néra esminiy elementy, kurie
uztikrinty skaitmeninio mokymosi ir atviryjy Svietimo iStekliy plétrg visuose Svietimo ir
mokymo sektoriuose. Nuoseklia ES lygmens strategija biity galima nustatyti uzdaviniy masta,
apreépt] ir sudétinguma ir taip paremti valstybiy nariy bei visos suinteresuotyjy Saliy grandinés
veiksmus.

Laikas paspartinti naudojimgsi IRT mokantis ir mokant

I§ naujy moksliniy tyrimy'’ rezultaty matyti, kad IRT grindziamy $vietimo priemoniy ir
turinio prieinamumo skirtumai tebéra dideli. Daznai rekomenduojama vertinimo procese
naudotis IRT, taciau retai kada nurodoma, kaip tg daryti. Siekiant asmeniui pritaikyto ir
lankstaus mokymosi, technologijy naudojimas turi tapti neatskiriama Svietimo praktikos
dalimi. Realiomis salygomis jgyvendinami didelio masto bandomieji projektai turéty padéti
nustatyti, kaip, kada ir kur pedagogingje ir vertinimo veikloje bty galima veiksmingai
naudotis IRT. Sparciai kintancioje aplinkoje vis svarbiau ] Svietimo praktikg integruoti
mokslinius tyrimus. Reikéty toliau plétoti bendruomeniy (pavyzdziui, ,,eTwinning*, Europos
inovacijy ir technologijy instituto, ziniy ir inovacijy bendrijy) praktikg ir IRT kompetencijos
centrus bei spar€iau integruoti inovacinius mokslinius tyrimus ] Svietimo praktika.
Suinteresuotyjy $aliy jsitraukimas ir bendradarbiavimas — biitina sekmés salyga.

Naudotis visiems prieinamomis Ziniomis

Svietimo kokybe didele dalimi lemia jvairiy $vietimo veiksniy kombinacija. Siekiant $io
tikslo, reikia ne tik visuotinés prieigos prie atviryjy Svietimo iStekliy ir jy naudojimo, bet ir

Pagal UNESCO 2002 m. nustatyta apibréztj atvirieji Svietimo iStekliai (Open education resources,
OER) — tai mokymo, mokymosi ar tyrimy medziaga, pateikta vieSoje erdvéje ar paskelbta su
intelektinés nuosavybés teisémis, kuriomis suteikiama galimybé nemokamai ja naudotis, jg keisti ar
skleisti. Visiems prieinamas §vietimas — platesné savoka, reiskianti praktika ir organizacijas, sickiancias
pasalinti patekimo j Svietimo sistema klititis. Atvirieji iStekliai yra viena i§ visiems prieinamo §vietimo,
kurio raida itin paspartéjo pradéjus naudotis IRT, daliy. Daugiau informacijos pateikiama UNESCO
svetaingje: http://www.unesco.org/new/en/communication-and-information/access-to-knowledge/open-
educational-resources.
http://eacea.ec.europa.cu/education/eurydice/documents/key_data_series/129EN.pdf.
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aiSkiy kokybés standarty bei mechanizmy, kad biuity galima jvertinti ir patvirtinti tokiu biidu
igytas zinias ir kompetencija. Svietimo ir mokymo institucijos, kurios savo veikloje
nesinaudoja atviraisiais Svietimo iStekliais, taip pat turéty ieskoti galimybiy bendradarbiauti su
technologiskai pazangesniais Svietimo paslaugy teikéjais, kad buty patenkintos skaitmenines
technologijas gerai iSmananc¢iy besimokanc¢iy asmeny reikmés. Mokytojai IRT grindziamos
mokymo metodikos paprastai iSmoksta rengimo institucijose, o ne keldami kvalifikacija
véliau; labai svarbu, kad jie buty gerai pasirenge mokymo procese iSlaisvinti naujyjy
technologijy potencialg ir motyvuoti bei jtraukti besimokancius asmentis.

Svietimo rinkoje vyksta didziuliai poky¢iai. Daugéja nekomerciniy atviryjy $vietimo istekliy
tiekejy, spartéja technologiné pazanga, pavyzdziui, atsiranda atviroji prieiga, internete galima
dalytis turima medziaga, gaus¢ja vieSy iStekliy, o Svietimo leidiniy leidéjams ir kitiems
pramonés atstovams nuolat tenka prisitaikyti prie Siy pokycCiy. Jie persvarsto savo verslo
modelius, kad galéty pasinaudoti naujomis komercinémis galimybémis.

Europos mokytojuy rémimas'®
Mokytojai susiduria su sparciai kintanciais reikalavimais

KokybiSkai ir tinkamai parengti mokytojai gali padéti besimokantiems asmenims jgyti
globalioje darbo rinkoje, kurioje reikalaujama vis aukStesnés kvalifikacijos, paklausiy
gebéjimy. I§ turimy duomeny'’ matyti, kad didZiausig jtaka mokinio rezultatams daro
mokymo ir mokymosi kokybé. Taciau Siandieniniai mokytojai susiduria su beprecedenciais
sunkumais. Kaip nurodoma pridedamame tarnyby darbiniame dokumente, didéjanciy
Svietimo sistemy reikalavimy, mokytojy, priklausanc¢iy vadinamajai kidikiy bumo kartai,
masinio i8¢jimo | pensijg (zr. 2 pav.) ir didziulio tam tikry dalyky mokytojy trikumo
rezultatas — auganti kvalifikuoty pedagogy paklausa visuose Svietimo lygmenyse ir reikmé
imtis jvairiapusiSsky veiksmy, kad buty padidintas Sios profesijos patrauklumas. Tam reikia
tiek finansiniy, tiek nefinansiniy paskaty. Krizé ir dabartinés darbo jégos pasiiila taip pat
teikia galimybiy imtis jgidZiy atnaujinimo tam tikroje profesingje grup¢je ir pritraukti naujy
kvalifikuoty darbuotojy.

Apibrézt] zr. tarnyby darbiniame dokumente ,,Pedagogy rémimas siekiant geresniy mokymosi
rezultaty* (Supporting the Teaching Professions for Better Learning Outcomes).
19 Zr. EBPO ataskaita ,,Education at a Glance 2012
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2 pav. Pagrindiniy ir viduriniy mokykly mokytoju pasiskirstymas pagal amziy, proc., 2010 m.
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Saltinis: Eurostato duomeny bazé”’, UOE duomenys.
Mokytojai, mokytojy rengéjai ir Svietimo lyderiai turi jgyti naujy gebéjimy

Norint jdarbinti, iSlaikyti ir parengti gerus mokytojus butinos atitinkamais iStekliais
grindziamos strategijos, apimancios tiek pirminj mokytojy rengima, tiek kvalifikacijos kélima
visg profesinj gyvenimg. Valstybés narés turi nustatyti mokytojy, jskaitant pirminio ir tgstinio
profesinio mokymo jstaigy mokytojus, kompetencijos sistemg ar profesijos aprasa. Be to,
turéty buiti nustatytas aiSkus mokytojy rengéjy vaidmuo ir kompetencijos kriterijai. Biitent jais
bei kokybés uztikrinimo priemonémis turéty biiti remiamasi pertvarkant jdarbinimo sistemas,
kad biity pritraukti ir darbo vietose iSlaikomi geriausi kandidatai.

Ne maziau svarbus ir tolesniy investicijy reikalaujantis siekis — tinkamy Svietimo lyderiy
samdymas, rengimas ir i§laikymas visuose Svietimo lygmenyse. Vienas i§ uzdaviniy — gerinti
mokyma ir mokymasi, nes dél augancio administracinio darbo krivio daugelyje valstybiy
nariy tai tebéra didelé problema. Tarp gerosios patirties pavyzdziy — lyderiy ,,akademijos* ir
profesinio tobulé¢jimo programos.

Raginama imtis veiksmy naujiems mokymo(si) metodams remti

Mokymo (visy pirma profesinio) programos turéty biti geriau pritaikytos prie darbo vietos
reikmiy — to bty galima siekti bendradarbiaujant su verslu ir darbdaviais, pavyzdziui,
kvie€iant verslininkus ] Svietimo jstaigas ir taip praturtinant mokymosi procesa. Visuose
Svietimo lygmenyse reikia pertvarkyti mokymo ir mokymosi metodus bei plétoti tinkamai
apripintg tgstinio profesinio tobul¢jimo sistema, pagal kurig, be kita ko, turéty biiti uztikrintas
griztamasis rySys ir gaunama mokytojy rengéjy parama. Mokytojai turi tvirtai jsipareigoti
mokytis naudotis naujosiomis technologijomis; gerinti mokymasi ir jgyti geb¢jimy; gebéti
spresti su jvairove ir jtrauktimi susijusias problemas; tenkinti nepalankioje padétyje esanciy

20 Duomenis apie kiekvieng Salj zr. Eurostato svetaingje.
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moksleiviy, pavyzdziui, romy, nejgaliy vaiky, vaiky i§ migranty Seimy, poreikius. IS esmés
visa §ia veikla turéty biiti siekiama pagerinti mokymosi rezultatus.

Mokymo kokybé — svarbus aukstojo mokslo klausimas

Jei ir toliau bus dedamos pastangos, Europos Sajungai veikiausiai pavyks pasiekti iskelta
tiksla, pagal kurj aukstaji iSsilavinimg turéty jgyti 40 proc. europieciy. Tiek moksliniai
tyrimai”’, tiek mokymas turéty biiti grindziami aiSkiomis profesinio tobuléjimo nuostatomis.
Vis délto didziausia poveikj studenty rezultatams daro mokymas. Jis taip pat didina
absolventy galimybes jsidarbinti ir Europos aukstojo mokslo institucijy Zinomumg pasaulyje.
Siuo metu tik kelios 3alys yra parengusios strategijas, kuriomis didinama aukstyjy mokykly
déstymo kokybé bei ugdomi déstytojy pedagoginiai jgiidziai. Komisija yra subiirusi Auksto
lygio grupe aukstojo mokslo modernizavimo klausimams spresti, kuri 2013 m. ketina pateikti
rekomendacijy politikams ir aukStosioms mokykloms, kaip reikéty didinti mokymo ir
mokymosi kokybe.

2.3. Bendradarbiavimo skatinimas
Svietimo finansavimas

Investicijos j Svietimq ir mokymgq — produktyvumo ir ekonomikos augimo garantas, todél
turéty riupéti visiems

Nepaisant akivaizdzios teigiamos Svietimo grazos vidutiniu ir ilgalaikiu laikotarpiu, daugelis
valstybiy nariy dé¢l ekonomikos nuosmukio ir fiskalinio konsolidavimo bitinybés buvo
priverstos sumazinti investicijas j Svietimg ir mokyma. Nuo 2009-2010 mokslo mety ir ypac
ipuséjus 2010-iesiems ne viena $alis buvo priversta sumazinti mokytojy ir kity valstybés
tarnautojy darbo uzmokesti. 2012 m. dauguma Saliy toliau finansavo moksleiviy ir studenty
bei jy Seimy rémimo mechanizmus. I§ atitinkamus duomenis renkanciy Saliy tik Ispanija
(skirianti 1éSas i§ nacionalinio biudZeto), Kipras ir Portugalija prane$¢ sumaZinancios
besimokanc¢iy asmeny rémimui skirtg finansavimg. Bet koks Siandieninis 1éSy sumazinimas
vidutiniu ar ilgalaikiu laikotarpiu turés rimty pasekmiy Europos gebéjimy bazei.

Nors kai kurios valstybés narés Sioje srityje turi kiek daugiau veiksmy laisves, visoms joms
tenka spresti dvejopas problemas: teikti prioritetg investicijoms ] Svietimo ir mokymo sektoriy
ir rasti veiksmingesniy btidy nustatyti prieinamus finansinius iSteklius. Tam gali prireikti
pertvarkyti kai kurias Svietimo sistemas. Vienas svarbiausiy biidy didinti investicijy j Svietimg
ir mokyma veiksminguma — gerinti teikiamy paslaugy kokybe ir sutelkti démes;j i Svietimo
nes¢kmiy prevencija. Valstybés narés vis dazniau naudoja modelius, pagal kuriuos islaidy
finansavima dalijasi jvairlis Svietimo proceso partneriai — valstybé, jmonés, pavieniai
asmenys, fondai, absolventai, o valstybés investicijomis biity pritraukiamos privaciojo
sektoriaus 1ésos.

Démesys — investicijy veiksmingumo didinimui visuose Svietimo lygmenyse
Ypatingas démesys didinant 1¢Sy naudojimo veiksminguma turéty buti skiriamas pirmiesiems

Svietimo etapams — taip buty uzkirstas kelias ankstyvoms mokymosi nesékméms ir jy
pasekméms (iSsilavinimo lygiui, galimybéms jsidarbinti, pajamy lygiui, nusikalstamumui,

*'http://ec.europa.eu/euraxess/pdf/research_policies/Towards_a_European Framework for Research_Careers_fi
nal.pdf.
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sveikatai ir t. t.)*>. Kokybiskas ir jperkamas ankstyvasis ugdymas atsiperka (ypa¢ socialiai
remtiny grupiy atveju). Nors nuo 2000 m. Saliy investicijos | ikimokyklinj ir mokyklinj
ugdyma nuolat augo, valstybés investicijos ] ankstyvaji ugdyma vienam gyventojui tebéra
mazesnés nei investicijos | bet kurj kitg Svietimo etapa.

Mokyklinis ugdymas ir toliau turéty biiti finansuojamas valstybés 1éSomis, taciau valdZzios
institucijos turéty siekti didesnio $iy 1éSy panaudojimo efektyvumo. Didelés investicijy grazos
galima pasiekti uztikrinant veiksmingesnj mokytojy jdarbinima, jy iSlaikymg darbo vietoje ir
profesinj rémimg (iSsamiau — 2.2 dalyje).

Dalytis islaidas profesinio mokymo ir aukstojo mokslo sistemose — taip pat pageidautinas
siekis

Valstybés ir privaciyjy investicijy i profesinj rengimg ir mokyma, aukstaji mokslg ir
suaugusiyjy mokymasi graza yra gana reik§minga®. Gerai veikian¢iose dualiojo profesinio
mokymo sistemose jmoniy ilgalaiké graza paprastai virSija jmonés patirtas iSlaidas, kurios 18
pradziy gali buti didesnés nei tiesioginés pajamos i§ besimokancio asmens gamybinés
praktikos veiklos. Siekiant paskatinti gamybinés praktikos plétote, valstybés 1€Sos turéty biiti
nukreiptos visy pirma ] tuos sektorius, kuriuose darbo jégos paklausa didéja. O jmonés turéty
didinti investicijas | pirminj profesinj rengima ir mokyma jsitraukdamos j pakaitinio mokymo
veiklg ir remdamos Svietimo jstaigas reikiama jranga.

Testinis profesinis mokymas darbdaviams paprastai teikia tokios naudos kaip nemenka graza
ir augantis produktyvumas. Taciau i§ tyrimy rezultaty matyti, kad dabartinés valstybés
finansavimo priemonés (individualios tikslinés iSmokos mokymuisi, stipendijos ir t. t.) néra
pakankamai tikslingos, nes jomis dazniausiai skatinamas kvalifikuoty darbuotojy dalyvavimas
ir ju gaunama asmeniné graza. Sios srities valstybés finansavima reikia atidziai iSnagrinéti ir
sutelkti démesj ] naujus Svietimo sistemos dalyvius, visy pirma nepalankioje padétyje esancias
grupes. Ekonomikos restruktiirizavimo laikotarpiu valstybés atsakomybé taip pat iSauga.
Reikia aktyviau naudotis mokymo finansavimo naStos pasidalijimo tarp darbdaviy
mechanizmais, pavyzdziui, sektoriniais mokymo fondais.

Akivaizdu, kad investicijy | aukS$taj] moksla graza yra didelé ir svarbi tiek patiems
absolventams, tiek plagiajai visuomenei’*. Valstybése narése naudojami skirtingi finansavimo
modeliai. Vis daugiau Saliy, atsizvelgdamos j didéjant studenty skai¢iy ir spaudimg mazinti
iSlaidas, | savo auksStojo mokslo sistemas integruoja iSlaidy dalijimosi koncepcijas.
Tinkamiausio finansavimo mechanizmo pasirinkimas yra pacios valstybés narés prerogatyva,
taCiau analizuodamos veiksminguma jos turéty atsizvelgti ir j neSaliSkumo bei prieinamumo
klausimus. Paciy besimokanc¢iy asmeny ir kity potencialiy finansuotojy indélis | mokymosi
finansavima® ir i§laidy pasidalijimo poveikis apskritai — svarbas klausimai, kuriuos reikéty
iSnagrinéti iSsamiau, ir paremti atitinkamais moksliniais tyrimais bei analize.

Galiausiai, atsizvelgiant | tai, kad iStekliy maZzéja, valdzios institucijos turéty efektyviau
naudotis struktiiriniy fondy, visy pirma Europos socialinio fondo, IéSomis. Kelios Salys
neseniai perskirsté léSas ir gerokai padidino 2007-2013 m. S$vietimo ir mokymo sriciy

2 Zr. ,Eurydice , Valstybés finansavimo tendencijos Europos §vietimo sistemose* (Recent Trends in the

Public Funding of Education in Europe) (dar nepaskelbta).
» Zr. EBPO ataskaitg ,,Education at a Glance 2012,
24 Zr. EBPO ,Education Today*, 2012 m. birzelio 29 d.
» Zr. ,Eurydice® (2012 m.), ,,National student fee and support systems 2011/2012%,
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finansavima. Siekiant tvariy investicijy j Svietimg ir atitinkamg infrastrukttra, 2014-2020 m.
bus svarbu sutelkti démesj | nustatytus prioritetus. Tarptautinés Siy sriiy iniciatyvos bus
remiamos  jgyvendinant 2014-2020 m. programos ,Erasmus visiems® judumo,
bendradarbiavimo ir politikos rémimo priemones.

Partnerysté
Aktyviai remiama partnerysté gali padéti ugdyti reikiamus gebéjimus

VieSyjy ir privaciyjy institucijy partneryst¢ — ne tik Svietimo finansavimo Saltinis, bet ir
tarpusavio mokymosi, bendros politikos plétotés ir jgyvendinimo galimybé. Partneryste gali
padéti parengti tikslingus, novatoriskus ir tvarius gebéjimy ugdymo planus ir jtraukti
suinteresuotgsias $alis, susijusias su konkreciy gebéjimy ugdymo, taikymo ar atnaujinimo
procesais. Partnerysté gali padéti susieti jvairias politikos sritis, Svietimo ir mokymo
pasektorius, vie3ojo ir privaciojo sektoriy dalyvius bei jvairius valdymo lygmenis®.

Svietimo ir mokymo kontekste partnerystés stiprinimas i§ esmés reiskia aktyvesn;j jsitraukima
1 gebéjimy ugdymo strategijy plétotg, ne tik jprasty paslaugy teikimg. Kad partnerysté biity
tvari, jg reikia grjsti aiSkiais tikslais; be to, ji turi buti sisteminé politikos dalis. | partneryste
reikia jtraukti visas suinteresuotgsias Salis, jskaitant mokytojy organizacijy, socialiniy
partneriy ir besimokanciy asmeny atstovus.

Partnerysté — esminis ,,Jaunimo garantijy* iniciatyvos s¢kme lemiantis veiksnys (zZr. biisima
jaunimo uzimtumo dokumenty rinkinj). Svietimo ir mokymo jstaigos drauge su kitomis
suinteresuotosiomis Salimis turi déti pastangas, kad biity sukurta i§sami partnerystés sistema.

ES lygmeniu remiama jvairiy formy partnerysté. Pavyzdziui, Ziniy ir inovacijy bendrijose,
kurias remia Europos inovacijy ir technologijy institutas, sutelkiamos Svietimo, moksliniy
tyrimy ir verslo priemonés ir integruotai, atsizvelgiant j atitinkamy ekonominés veiklos
vykdytojy reikmes ir sunkumus, sprendziami geb¢jimy plétotés klausimai. Dar vienas, Sjkart
konkretaus sektoriaus, pavyzdys — vadinamoji IRT darbo viety koalicija. | ja susibiirg
pramon¢s, darbdaviy, Svietimo ir valdzios institucijy atstovai sprendzia IRT sektoriaus
gebéjimy deficito klausimus.

Programoje ,,Erasmus visiems* taip pat skatinama plétoti partneryste. Be to, bus remiamos
vadinamosios Ziniy sgjungos, plétojancios jvairiapusiska veikla, kuria Svietimo institucijos ir
jmonés skatinamos dalytis ziniomis ir jas skleisti. Siekiama didinti meistriSkumg ir
novatoriSkuma, kurti naujas daugiadalykes mokymo programas, pagal kurias biity ugdomi
tokie gebéjimai kaip verslumas, problemy sprendimas ir kiirybiSkas mgstymas. Profesinio
rengimo ir mokymo srityje bus skiriamas finansavimas vadinamosioms jgiidziy sgjungoms,
vienijan¢ioms Svietimo jstaigas, jmones ir profesines organizacijas ir rengian¢ioms mokymo
planus ir programas. Tiek ziniy, tiek jgtidziy sajungos galés pasinaudoti nuolatiniu socialiniy
partneriy darbu nustatant konkretaus sektoriaus jgiidziy reikmes, jskaitant ES lygmeniu per
Europos sektoriniy jgtidziy tarybas.

Daugiau informacijos apie valstybiy nariy praktika zr. tarnyby darbiniame dokumente ,,Partnerysté ir
lankstiis mokymosi keliai visg gyvenima ugdant gebéjimus® (Partnerships and flexible pathways for
lifelong skills development).
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3 VALSTYBIU NARIU PRIORITETAI

Problemy, su kuriomis susiduria valstybés narés, pobudis ir biitinybé jas spresti reikalauja
imtis jvairiy ilgalaikiy ar trumpalaikiy priemoniy, o Svietimo sistemos ir darbo rinkos turi
imtis bendry veiksmy. Pastangos padidinti aktualiy ir kokybisky geb¢jimy pasitlg turi buti
derinamos su tikslingais veiksmais, kuriais siekiama palengvinti patekimag i§ Svietimo
sistemos ] darbo rinka, Salinti judumo klidtis ir gerinti darbo rinkos veikimg, kad jaunimui
bty suteikiama daugiau galimybiy gauti darba.

Netrukus skelbsimo jaunimo uzimtumo rinkinio dokumentuose valstybés narés bus raginamos
déti daugiau pastangy tokiose srityse kaip mokymasis darbo vietoje, judumas ir stazuotés, bei
skatinti partneryste (iskaitant Svietimo), kuria, reaguojant j jaunimo nedarbo masta, remiamas
,Jaunimo garantijy“ iniciatyvos jgyvendinimas.

Atsizvelgdama | 2012 m. konkrecioms Salims skirtas rekomendacijas, Europos Komisija
kvieCia valstybes nares spartinti $vietimo reformas, kovoti su jaunimo nedarbu ir didinti
gebéjimy pasitla, be kita ko, imantis toliau nurodyty veiksmy.

1. Remti meistriSkuma profesinio rengimo ir mokymo sistemoje. Svarbiausi veiksmai —
atsizvelgiant i Salies kontekstg plétoti kokybiSkas dualiojo profesinio rengimo ir mokymo
sistemas, derinti profesinio mokymo politikg prie regioniniy ar vietos ekonomikos plétotés
strategijy, visy pirma susijusiy su pazangiaja specializacija, skatinti sgsajas su kitomis
Svietimo sektoriaus priemonémis, parengti trumpas (dvejy mety) auksStojo mokslo
programas itin daug démesio skiriant sritims, kuriose jauciamas gebéjimy deficitas, visy
pirma augimo potencialu pasizymintiems sektoriams, pavyzdziui, IRT, sveikatos
priezitiros ir ekologijos sektoriams, ir stiprinti vietos, nacionaling ir tarptauting jmoniy
(visy pirma MV]) ir profesinio mokymo paslaugy teikéjy partnerystg bei tinklus.

2. Didinti besimokanciy asmeny, kuriems gresia nebaigti mokyklos ir jgyti menka
kvalifikacija, paZangumg. Svarbiausi veiksmai — jgyvendinti kokybiskas ir prieinamas
ankstyvojo ugdymo ir prieziiiros sistemas, stiprinti pagrindiniy gebéjimy — rastingumo,
mokeéjimo skaiCiuoti, matematikos ir mokslo pagrindy — plétotg, visuose Svietimo
lygmenyse kuo anksciau identifikuoti potencialius nepazangiuosius ir teikti konkreciam
asmeniui pritaikyta pagalbg bei jgyvendinti faktais grindziamas strategijas, kuriomis bty
mazinamas mokyklos nebaigian¢iy asmeny skaicius.

3. Stiprinti jsidarbinimo galimybes didinanciy universaliyjy gebéjimy, pavyzdZiui,
verslumo, iniciatyvumo, gebéjimo naudotis skaitmeninémis technologijomis ir
bendrauti uZsienio kalbomis, ugdyma. Svarbiausi veiksmai — uZtikrinti, kad buty imtasi
priemoniy integruoti universaliyjy gebéjimy ugdyma ] visas mokymo programas
pradedant ankstyvojo ugdymo lygmeniu ir baigiant aukStuoju mokslu ir naudojantis
novatoriskais ir j besimokantj asmenj orientuotais pedagoginiais metodais, bei parengti
vertinimo priemoniy, kurios padéty veiksmingai nustatyti kompetencijos lygj. Kiekvienam
jaunuoliui privalomojo Svietimo sistemoje turéty buti suteikta galimybé atlikti bent vieng
praktika imonéje.

4. Mazinti nekvalifikuoty suaugusiyjy skaiiy. Svarbiausi veiksmai — nustatyti
nacionalinius tikslus ir strategijas, jmoniy darbuotojams teikti daugiau paskaty mokytis,
patvirtinti uz formaliojo Svietimo sistemos riby jgytus geb¢jimus ir kompetencija, jsteigti
vieno langelio principu veikianCius specialius centrus, kuriuose bty teikiamos jvairios su
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mokymusi visg gyvenima susijusios paslaugos, kaip antai mokymosi rezultaty
patvirtinimas ir profesinis orientavimas bei sitilomos prie konkretaus asmens poreikiy
pritaikyto mokymo galimybeés.

5. Paskatinti mokymasi naudojantis IRT ir prieiga prie kokybiSkuy atviryju Svietimo
iStekliy. Svarbiausi veiksmai — modernizuoti mokykly IRT infrastruktiirg, remti IRT
grindziamg mokymg ir vertinimg, uztikrinti skaitmeninio turinio naudotojy teisiy ir
pareigy skaidruma, parengti geb¢jimy ir kompetencijos, jgyty naudojantis atviraisiais
Svietimo iStekliais, patvirtinimo ir pripazinimo mechanizmus, padéti Svietimo ir mokymo
institucijoms prisitaikyti prie vis labiau plintan¢iy atviryjy Svietimo istekliy.

6. Perziuréti ir sustiprinti visy pedagoginiy profesijuy atstovu (visy lygmeny mokytojy,
mokykly vadovy, mokytojy rengéjy) profesijos aprasus. Svarbiausi veiksmai — jvertinti
pirminio mokytojy rengimo sistemos veiksmingumg ir akademine bei pedagogine kokybe,
nustatyti nuoseklias ir tinkamai finansuojamas mokykly darbuotojy jdarbinimo, atrankos,
integracijos ir profesinio tobuléjimo sistemas, grindziamas aiSkiais mokytojo karjeros
etapy reikalavimais, ir didinti mokytojy geb&jimus naudotis skaitmeninémis
technologijomis.

Vis délto sékmingai jgyvendinti Siy reformy nepavyks, jei nebus padidintas Svietimo
finansavimo veiksmingumas. Siekdama spresti §] sudétinga uzdavinj, Komisija ragina
valstybes nares inicijuoti nacionalinio lygmens diskusijas apie galimybes nustatyti
tvaraus finansavimo priemones, kurios didinty stabilumg ir veiksminguma, ir labiau
remti maziau aktyvius dalyvius. Be kita ko, itin daug démesio reikéty skirti profesinio
rengimo ir mokymo bei suaugusiyjy mokymosi finansavimo programoms, o atsakomybe uz jy
finansavimg dalytysi valdZios institucijos, jmonés ir pavieniai asmenys (léSos biity gaunamos,
pavyzdziui, i$ sektoriniy mokymo fondy, mokes¢iy uz mokslg ir t.t.) ir biity siekiama
paskatinti tiek dideles bendroves, tick M V] teikti profesinio mokymo darbo vietoje paslaugas.

4. EUROPOS LYGMENS KOORDINAVIMAS IR INDELIS

Uz Siame komunikate aptartus klausimus atsako ir juos sprendzia pacios valstybés narés,
taciau tiek valstybés narés, tiek ES turi déti daugiau pastangy, kad jgyvendinty Sias dideliy
uzmojy reformas. ES lygmeniu démesys nedelsiant bus sutelktas j toliau iSvardytus
svarbiausius veiksmus.

1. Ivertinti konkrecios Salies konteksta ir remti valstybiy nariy pastangas jgyvendinti
nustatytus prioritetus:

— vertinant kiekvienos valstybés narés pazanga Europos semestru ir atsizvelgiant | to
vertinimo rezultatus rengiant preliminarias 2013 m. konkreciai Saliai skirtas
rekomendacijas;

— stiprinant analiting Salies stebésenos baz¢ tokiomis priemonémis kaip 1) reguliarus
tarpusavio vertinimas taikant Svietimo ir mokymo srities atvirgji koordinavimo
metoda, i1) Europos Komisijos ir EBPO bendradarbiavimo geb¢jimy ugdymo srityje
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sistema. Siuo tikslu 2013 m. rudenj planuojama sukurti vie$a portala ,,Svietimas ir
gebéjimy vertinimas internete”, kuriame pavieniai asmenys ir jmonés,
naudodamiesi PIAAC metodologija, galés jvertinti savo geb¢jimus pagal
lyginamuosius standartus; ii1) aktyvesné Svietimo ir mokymo lyginamyjy standarty,
iskaitant nauja kalbu mokymo standarta, kaip nustatyta tarnyby darbiniame
dokumente dél kalby, stebésena.

Paspartinti mokymosi darbo vietoje plétote, visy pirma sukuriant ES lygmens gamybinés

praktikos aljansa (taip pat Zr. biisimg Jaunimo uzimtumo dokumenty rinkinj). Pirmasis
Komisijos Zingsnis — pritarimas Europos bendradarbiavimo profesinio rengimo ir
mokymo srityje memorandumui, kur] pasiraSiusios valstybés narés galés dalytis
s¢kmingos veiklos pavyzdziais.

Remiantis nuolatiniu vertinimu ir mokymosi rezultaty koncepcija, plétoti europing
gebéjimy ir kvalifikaciju erdve siekiant didesnés ES skaidrumo ir pripaZinimo
priemoniy konvergencijos, kad buity uztikrintas gebéjimy ir kvalifikacijos pripazinimas
uzsienyje.

Finansuoti Svietima, kad biity paskatintas ekonomikos augimas ir sustiprintas
isipareigojimas kvalifikuotai ir nuolat kvalifikacija kelianciai ar persikvalifikuojanciai
darbo jégai tokiomis priemonémis kaip:

valstybiy nariy vykdoma stebésena ir pirmenybés teikimas toms i§laidoms, kurios skatina
augima, bei faktiniy duomeny bazés plétoté, kad buty galima analizuoti valstybés iSlaidy
veiksminguma siekiant kokybisko Svietimo ir mokymo;

pirmosios ES lygmens diskusijos su atitinkamomis suinteresuotosiomis Salimis apie
investicijy ] jvairius Svietimo ir mokymo sektorius (profesinj mokyma, suaugusiyjy
mokymasi, aukstajj moksla) naudg ir galimybes padidinti iSlaidy veiksminguma;

drauge su socialiniais partneriais ES lygmeniu analizuojamos galimybés gerokai padidinti
dirbanéiy suaugusiyjy mokymo paslaugy pasiiilg siekiant padéti darbuotojams jgyti naujy
gebéjimy ar pagerinti turimus. Sias konsultacijas ketinama surengti pasibaigus dabar
vykstan¢ioms konsultacijoms dél stazuociy kokybés sistemos, kad biity visapusiskai
atsizvelgta j jy rezultatus.

ISanalizuoti ES paramos poveikj didinant naudojimasi atviraisiais Svietimo iStekliais ir
IRT, nustatant atviryjy Svietimo iStekliy kokybés kriterijus ir sertifikavimo procesus,
rengiant IRT grindziamus mokymo metodus ir plétojant ES lygmens internetinj Svietima.
Siy parengiamyjy darby rezultatai nuties kelia naujos europinés iniciatyvos ,,Svietimo
sistemy atvérimas“ link.

Plétoti su verslumo ugdymu susijusia veikla, be kita ko, 2013 m. paskelbti verslumo
ugdymo politines gaires; drauge su EBPO nustatyti orientacing verslumo ugdymo
institucijy sistemg; parengti pazangos stebésenos ir verslumo ugdymo vertinimo
priemones.

Skatinti Svietimo jstaigy, jmoniy ir moksliniy tyrimuy vykdytoju partneryste,

pavyzdziui, Ziniy sgjungas, jgidziy sajungas ir kitokio pobiidZio partneryste pagal
programa ,,Marie Sktodowska-Curie®, kuri bus remiama pagal 2014-2020 m. programas
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,Erasmus visiems® ir ,,Horizontas 2020 siekiant padéti Svietimo ir mokymo sistemoms
geriau tenkinti jmoniy, visy pirma MV], reikmes.

5. ISVADOS

Europos ekonomika vél pradés augti tik tuomet, kai bus uztikrintas didesnis produktyvumas ir
kvalifikuoty darbuotojy pasiiila. Norint t3 pasiekti, bus biitina imtis Svietimo ir mokymo
sistemy reformy. Siuo komunikatu ir pridedamuose tarnyby darbiniuose dokumentuose
pateikta atskiry Saliy analize ketinama paskatinti vyriausybes, $vietimo ir mokymo jstaigas,
mokytojus, jmones ir kitas suinteresuotgsias $alis sutelkti jégas ir, atsizvelgiant | nacionalines
aplinkybes, bendromis jégomis jgyvendinti reformas. Valstybés narés raginamos apsvarstyti §j
dokumentg nacionaliniu lygmeniu, aptarti jj savo parlamentuose ir su atitinkamomis
suinteresuotosiomis Salimis, kad biity suteiktas postiimis pradéti reformas.

Komisija uztikrins, kad Svietimo ir investicijy ] geb¢jimy ugdyma indélis skatinant
ekonomikos augimag ir darbo viety kiirimg visapusiSkai atsispindéty Europos semestre.
Siekiant pabrézti, kaip skubu jgyvendinti Siame komunikate nustatytus prioritetus, bus
naudojamasi tokiomis Europos dialogo priemonémis kaip Svietimo ir mokymo srities atvirasis
koordinavimo metodas, Bolonijos procesas aukstojo mokslo srityje ir Kopenhagos procesas
profesinio mokymo srityje bei ivairiomis finansavimo galimybémis.
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