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2011/0268 (COD)
Whniosek

Zmiana wniosku Komisji COM(2011) 607 final/2 dotyczacego ROZPORZADZENIA
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY

w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1081/2006

We wniosku Komisji COM(2011)607 final/2 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) wprowadza sie motyw 6a w brzmieniu:

»(6a) W Swietle utrzymujacej si¢ konieczno$ci podjecia dziatan w celu rozwigzania
problemu bezrobocia wérdéd mlodziezy w najbardziej nim dotknigtych regionach Unii nalezy
stworzy¢ Inicjatywe na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych. Inicjatywa ta powinna stanowic
wsparcie w tych regionach dla miodych ludzi, ktérzy nie ksztatca sie, nie pracuja ani nie
szkolg zawodowo (miodziez NEET), ktorzy sa bezrobotni lub nieaktywni zawodowo, poprzez
ulatwianie 1 przyspieszanie dzialan finansowanych z funduszu EFS. Na inicjatywe¢ nalezy w
szczegolnosci przeznaczy¢ dodatkowe srodki w potaczeniu z inwestycjami z EFS. Poniewaz
przedmiotowa inicjatywa skierowana jest raczej do osob fizycznych, a nie do struktur,
powinna ona umozliwia¢ uzupelianie dzialtah w ramach EFS i dziatan krajowych
ukierunkowanych na mtodziez NEET celem realizacji gwarancji dla mtodziezy';

2) artykutl 1 otrzymuje brzmienie:

L Artykut 1
Przedmiot

Niniejsze rozporzadzenie okresla zadania Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), w tym
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych, zakres udzielanego wsparcia, przepisy
szczegotowe i rodzaje wydatkow kwalifikujacych sie do objecia pomoca.”;

3) w art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (ii) otrzymuje brzmienie:

»(11) trwalg integracj¢ na rynku pracy ludzi mlodych (w wieku 15-24
lat), bez pracy, ktorzy nie uczestniczg w ksztalceniu lub szkoleniu,
w szczegblnosci w kontekscie gwarancji dla mtodziezy;”;

4) artykul 5 otrzymuje brzmienie:

Zalecenie Rady w sprawie ustanowienia gwarancji dla mtodziezy, dnia [...] r.
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L Artykut 5
Wskazniki

1. Wspolne wskazniki okre§lone w zataczniku I do niniejszego rozporzadzenia oraz
wskazniki specyficzne dla programu sg wykorzystywane zgodnie z art. 24 ust. 3
iart. 87 ust. 2 lit. b) ppkt (i) rozporzadzenia (UE) nr [...]. Wszystkie wskazniki sg
wyrazane w wartosciach bezwzglednych.

Wspodlne wskazniki produktu i1 wskazniki produktu specyficzne dla programu
odnoszg si¢ do operacji zrealizowanych cze$ciowo lub w petni. O ile jest to istotne
dla charakteru operacji objetych wsparciem, skumulowane wartosci docelowe ujete
ilosciowo ustala si¢ na 2022 r. Wskazniki bazowe sg wyzerowane.

Wspolne wskazniki rezultatu i wskazniki rezultatu specyficzne dla programu dotycza
osi priorytetowych. Wskazniki bazowe opieraja si¢ na najnowszych dostepnych
danych naukowych. Skumulowane warto$ci docelowe ujete iloSciowo ustala si¢ na
2022 .

la. W uzupetnieniu ust. 1, wskazniki okreslone w zalaczniku II do niniejszego
rozporzadzenia stosowane s3 w odniesieniu do wszystkich operacji wspieranych w
ramach priorytetu inwestycyjnego, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (ii).
Wszystkie wskazniki okreslone w zalgczniku II do niniejszego rozporzadzenia sa
powiazane z taczng iloSciowg wartoscig docelowa w odniesieniu do roku 2022 oraz
ze wskaznikami bazowymi.

2. W tym samym czasie co roczne sprawozdania z realizacji instytucja zarzadzajaca
przekazuje droga elektroniczng ustrukturyzowane dane dotyczace kazdego priorytetu
inwestycyjnego. Dane te obejmuja kategoryzacj¢ 1 wskazniki produktu i rezultatu.”;

5) wprowadza sie rozdzial Il a w brzmieniu:

,,Rozdzial 11T a

Inicjatywa na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Artykut 15 i
Cel Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych

Inicjatywa na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych stanowi wsparcie walki z bezrobociem wsrdd
mlodziezy w kwalifikujacych si¢ regionach Unii, o ktérych mowa w zalgczniku III b do
rozporzadzenia (UE) nr [RWP] poprzez wspieranie dziatan przewidzianych w art. 3 ust. 1 lit.
a) ppkt (ii) niniejszego rozporzadzenia. Jest ona skierowana do mtodych ludzi (w wieku 15-24
lat) zamieszkujacych w kwalifikujacych si¢ regionach, ktorzy nie pracuja, nie ksztalcg sie, ani
nie szkolg, ktorzy sa nieaktywni zawodowo lub bezrobotni (w tym dlugotrwale bezrobotni)
oraz ktorzy sg lub nie sg zarejestrowani jako osoby poszukujace pracy.

W porozumieniu z Komisja panstwo cztonkowskie moze zadecydowaé o przeznaczeniu
ograniczone] ilo$ci srodkdéw nieprzekraczajacych 10 % funduszy w ramach Inicjatywy na
rzecz zatrudnienia ludzi mtodych zamieszkujacych w podregionach, w ktorych panuje wysoki

PL



PL

poziom bezrobocia wérdod mtodziezy i ktore znajduja si¢ poza kwalifikujacymi si¢ regionami
NUTS 2.

Artykut 15 ii
Koncentracja tematyczna

Szczegblny przydziat dla Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych nie jest brany pod
uwage przy obliczaniu koncentracji tematycznej, o ktorej mowa w art. 4.

Artykut 15 iii
Programowanie

Inicjatywa na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych jest wlaczona do programowania EFS na
mocy art. 87 rozporzadzenia (UE) nr [RWP]. W stosownych przypadkach panstwa
cztonkowskie ustalaja uzgodnienia dotyczace programowania w ramach inicjatywy w umowie
0 partnerstwie oraz w programie operacyjnym.

Uzgodnienia mogg przyjmowac jedna lub kilka z nast¢pujacych form:
a)  specjalnego programu operacyjnego;
b)  odrebnej osi priorytetowej w ramach programu operacyjnego;

c)  czeSci osi priorytetowe;.

Artykut 15 iv
Monitorowanie i ocena

l. Oproécz postanowien art. 100 rozporzadzenia (UE) nr [RWP], co najmniej raz w roku
komitet monitorujacy bada realizacj¢ Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych
w konteks$cie programu i postepy w osigganiu jego celow.

2. Coroczne sprawozdanie z realizacji oraz sprawozdanie koncowe, o ktérych mowa w
art. 44 ust. 1 1 2 rozporzadzenia (UE) nr [RWP] zawiera dodatkowe informacje
dotyczace wdrozenia Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych.

3. W tym samym czasie co roczne sprawozdania z realizacji, o ktérych mowa w art. 44
ust. 1 1 2 rozporzadzenia (UE) nr [RWP], instytucja zarzadzajaca przekazuje droga
elektroniczng ustrukturyzowane dane dotyczace kazdej osi priorytetowej lub jej
czesci wspierajacej Inicjatywe na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych. Przekazane dane
odnosza si¢ do wartosci wskaznikéw okreslonych w zataczniku 1 1 2 niniejszego
rozporzadzenia oraz, w stosownych przypadkach, do wskaznikow specyficznych dla
programu. Odnoszg si¢ one takze do operacji zrealizowanych cze¢sciowo lub w pelni.
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4. Coroczne sprawozdania z realizacji, o ktorych mowa w art. 44 ust. 4 rozporzadzenia
(UE) nr [RWP], oraz sprawozdanie koncowe przedstawiaja gltoéwne ustalenia, o
ktéorych mowa w ust. 6 niniejszego artykutu, dotyczace oceny skutecznosci,
wydajnosci 1 skutkow Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

5. Sprawozdania okresowe, o ktérych mowa w art. 46 rozporzadzenia (UE) nr [RWP],
zawieraja dodatkowe informacje na temat Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych oraz oceng jej realizacji.

6. Co najmniej dwukrotnie w ciaggu okresu programowania ocena obejmuje analizg
skuteczno$ci, wydajnosci 1 skutkow wsparcia z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, szczegdlnego przydziatu dla przedmiotowej inicjatywy oraz realizacji
gwarancji dla mlodziezy.

L Artykut 15 v
Dzialania informacyjne i promocyjne
1. Beneficjenci dopilnowuja, by podmioty uczestniczace w dzialaniach byly w pehni
poinformowane o wsparciu w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych.
2. Wszelkie dokumenty, w tym zas§wiadczenia o uczestnictwie lub inne zaswiadczenia

dotyczace takich dziatan zawieraja oswiadczenie, ze dane dziatanie byto wspierane w
ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

Artykut 15 vi
Pomoc techniczna

Szczegblny przydziat dla Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych moze by¢ wzigty
pod uwage przez panstwa cztonkowskie przy obliczaniu putapu catkowitej kwoty funduszy
przydzielonych na pomoc techniczng tego panstwa cztonkowskiego.

Artykut 15 vii
Wsparcie finansowe

1. Decyzja Komisji o przyjeciu programu operacyjnego ustala maksymalng kwote
wsparcia z EFS oraz w ramach szczeg6lnego przydziatu dla Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia ludzi mlodych w odniesieniu do kazdej osi priorytetowej. Fundusze z
EFS s3a co najmniej rowne wsparciu w ramach szczegdlnego przydziatu dla
przedmiotowej inicjatywy w odniesieniu do kazdej osi priorytetowe;.

2. Na podstawie kwot, o ktérych mowa w ust. 1, decyzja Komisji ustala rdwniez
wspotczynnik miedzy wsparciem z EFS 1 szczegdlnym przydzialem dla Inicjatywy
na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

3. Jezeli przedmiotowa inicjatywa jest realizowana poprzez konkretng o$ priorytetowa
obejmujacg kwalifikujace si¢ regiony z wigcej niz jednej kategorii, stosuje si¢
najwyzsza stop¢ wspoifinansowania w odniesieniu do $rodkoéw przydzielonych z
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EFS.

Szczegblny przydzial dla Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych nie podlega
wymogowi wspotfinansowania krajowego.

Ogolna stopa wspotfinansowania osi priorytetowej okreslona w decyzji Komisji, o
ktorej mowa w ust. 1, obliczana jest z uwzglgdnieniem stopy wspotfinansowania
przydzialu z EFS oraz szczegolnego przydziatu dla Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mtodych.

Artykut 15 viii
Zarzadzanie finansami

Oprocz przepiséw art. 120 rozporzadzenia (UE) nr [RWP], podczas realizacji platnosci
okresowych oraz wyptaty salda koncowego dla Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mitodych poprzez o$ priorytetowa Komisja dokonuje zwrotu wydatkéw z budzetu unijnego, z
EFS i ze szczegolnego przydziatu dla Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych zgodnie
ze wspotczynnikiem okreslonym w art. 15 vii ust. 2.”;

6) wprowadza sie zatacznik Il w brzmieniu:
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»Zalacznik 11
Wskazniki dotyczace Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodvch

Dane dotyczace wszystkich wskaznikoéw okreslonych w niniejszym zalaczniku nalezy
dostarcza¢ w corocznych sprawozdaniach z realizacji, o ktorych mowa w art. 44 ust. 11 2
rozporzadzenia (UE) nr [RWP]. Wszystkie dane pogrupowane sa wedtug pici.

Stosuje sie nastepujace wskazniki rezultatu bezposredniego:

uczestnicy niezatrudnieni, ktoérzy otrzymaja ofert¢ pracy, ustawicznego ksztatcenia,
przygotowania zawodowego czy stazu w terminie czterech miesigcy po przystgpieniu
do dzialan w ramach inicjatywy*;

uczestnicy dhugotrwale bezrobotni, ktoérzy otrzymaja oferte¢ pracy, ustawicznego
ksztatcenia, przygotowania zawodowego czy stazu w terminie czterech miesiecy po
przystapieniu do dzialan w ramach inicjatywy*;

uczestnicy nieaktywni zawodowo, nieuczestniczacy w ksztalceniu lub szkoleniu,
ktorzy otrzymaja oferte¢ pracy, ustawicznego ksztalcenia, przygotowania
zawodowego czy stazu w terminie czterech miesigcy po przystapieniu do dziatan w
ramach inicjatywy*.

Stosuje si¢ nastepujace dtugoterminowe wskazniki rezultatu:

Uczestnicy ustawicznego ksztalcenia, programéw szkoleniowych prowadzacych do
uzyskania kwalifikacji, przygotowania zawodowego lub stazu w okresie 6 miesiecy
PO opuszczeniu programu®.

W drodze odstepstwa od zatagcznika I dane dla nast¢pujacych wspolnych diugoterminowych
wskaznikow rezultatu nalezy przekazywaé¢ w corocznych sprawozdaniach z realizacji, o
ktorych mowa w art. 44 ust. 11 2:

uczestnicy posiadajacy zatrudnienie 6 miesiecy po opuszczeniu programu®;

uczestnicy pracujacy na wilasny rachunek 6 miesiecy po opuszczeniu programu®.”.
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