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PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. PRIEKSLIKUMA KONTEKSTS

Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) noteikta atSkiriba starp Komisijai
delegétajam pilnvaram pienemt vispargji piemerojamus nelegislativus aktus, lai papildinatu
vai grozitu dazus nebitiskus konkrétu legislativu aktu elementus (delegétos aktus), ka noteikts
LESD 290.panta 1.punktad, un Komisijai uzticEtajam pilnvaram piegpemt vienotus
nosactjumus, kas vajadzigi, lai Tstenotu juridiski saistoSos Savienibas aktus (istenoSanas
aktus), ka noteikts LESD 291. panta 2. punkta.

Nemot veéra Eiropas Parlamenta un Padomes 2011.gada 16. februara Regulu (ES)
Nr. 182/2011, ar ko nosaka normas un visparigus principus par dalibvalstu kontroles
mehanismiem, kuri attiecas uz Komisijas TstenoSanas pilnvaru izmantofanu', Komisija,
ievérojot Liguma noteiktos kritérijus, ir apnémusies’ parskatit legislativos aktus, kuros
patlaban ir ieklautas atsauces uz regulativo kontroles proceduru.

Visparigais mérkis ir 1idz parlamenta septita pilnvaru termina beigam (2014. gada junijs)
visos juridiskajos instrumentos svitrot visus noteikumus, kuros ir atsauces uz regulativo
kontroles procediiru.

Saistiba ar Padomes 1998. gada 9. marta Regulas (EK) Nr. 577/98 par darbaspéka izlases
veida apsekojuma organizésanu Kopiend® pielagoanu jaunajiem LESD noteikumiem tika
parklasificetas pilnvaras, kas patlaban Komisijai pieskirtas ar min&to regulu.

ES darbaspeka apsekojums (DSA) ir nozimigakais majsaimniecibu apsekojums Eiropa.
Rezultati, ko taja iegiist par nodarbinatibu, bezdarbu un personam, kas ir arpus darba tirgus,
veido pamatu Eiropas statistiskas informacijas sist€mai par darba tirgiem Eiropas Savieniba.
Konkréti DSA nodros$ina raditajus par to, ka norit triju stratégijas “Eiropa 2020 pamatmérku
sasniegSana.

Valstu statistikas iestades ir atbildigas par izlases veidoSanu, anketu sagatavoSanu, tieSo
interviju veikSanu ar majsaimniecibam un rezultatu nosttiSanu Eurostat atbilstosi vienotajai
kodesanas sisteémai.

Katru gadu pamata DSA papildina ta sauktais ad hoc modulis. Pamata apsekojuma dala ir
vienadi svariga valstu un Eiropas Iimeni, savukart ad hoc moduli, kas katru gadu mainas,
kalpo galvenokart Eiropas politikas iniciativam; tostarp ir Eiropas nodarbinatibas stratégija,
pamatiniciativa “Jaunatne kustiba”, sievieSu un virieSu lidztiesibas stratégija, Eiropas
integracijas programma un tiesibu aktu kopums nodarbinatibas joma.

ES lémumu piepeéméjiem ir loti svariga augstas kvalitates ad hoc modulu datu ilgtsp€jiga
sagatavoSana, tad€jadi ir ierosinats ieklaut regula noteikumus par finans€jumu.

: OV L 55,28.2.2011., 13. Ipp.
2 OV L 55,28.2.2011., 19. Ipp.
} OV L 77, 14.3.1998., 3. Ipp.
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2. APSPRIESANAS AR IEINTERESETAJAM PERSONAM UN IETEKMES
NOVERTEJUMI

Notika apsprieSanas ar socialas statistikas jomas direktoriem un Eiropas Statistikas sist€émas
komiteju.

Ietekmes novertéjums nebija vajadzigs.

3. PRIEKSLIKUMA JURIDISKIE ASPEKTI
Sa priekslikuma mérki ir $adi:

1) grozit Regulu (EK) Nr.577/98 un pielagot to jaunajam institucionalajam kontekstam.
Konkréti janosaka Komisijas pilnvaras un pasakumu piepemsanai piem&rota procedira,
pamatojoties uz $im pilnvaram.

Saskana ar LESD 290. pantu Komisija ir pilnvarota pienemt delegétos aktus, lai papildinatu
vai grozitu daZzus nebiitiskus Regulas (EK) Nr.577/98 elementus. Jo 1paSi, izmantojot
delegétos tiesibu aktus, Komisija var pienemt ad hoc modulu saturu, definicijas un visus
apsekojuma mainigo lielumu saraksta pielagojumus, kas vajadzigi tehnikas un koncepciju
attistibas dél. Turklat Komisija, izmantojot delegétos tiesibu aktus, var pienemt strukturalo
mainigo lielumu sarakstu, noteikt izlases minimalo lielumu un apsekojumu biezumu.
Komisijai biitu janodro$ina, ka ar Siem delegétajiem aktiem netiek radits ievérojams papildu
slogs dalibvalstim un respondentu vienibam.

Komisijai ir pieskirtas TstenoSanas pilnvaras, kas vajadzigas, lai nodrosinatu vienotus
nosacijumus attieciba uz statistikas informacijas nosiitiSanu, jo 1pasi, pienemot noteikumus
par pamatotibas kontroli, mainigo lielumu kodéSanu un tadu principu sarakstu, kurus ievéro,
sagatavojot jautajumus par darba statusu saskana ar parbaudes procediiru, kas noteikta
Regulas (ES) Nr. 182/2011 5. panta;

i1) nodrosinat, lai Komisija var€tu pieskirt finansu ieguldijumu. Tas ierosinats, nemot veéra, cik
svarigi ir Eiropas darbaspeka apsekojuma ad hoc moduli Savienibas politikas atbalstam. Ir
ierosinats $adam Savienibas ieguldijumam 1istenoSanas finans€juma izmantot dotaciju
procediiras bez uzaicinajumiem iesniegt priekslikumus. Dotacijas pieskir valstu statistikas
iestadem un citam valstu iestadém, kas minétas 5. panta 2. punkta Eiropas Parlamenta un
Padomes 2009. gada 11. marta Regula (EK) Nr. 223/2009 par Eiropas statistiku®. Lai varétu
ievérojami vienkarSot administrativas procediras un biitiski samazinas kliidu rasanas risku
attieciba uz dotaciju parvaldibu, saskana ar FinanSu regulas 124. panta 1. punktu var ierosinat
vienreiz€ju maksajumu izmantoSanu.

e Juridiskais pamats
Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 338. panta 1. punkts.
e Juridiska instrumenta izvele

Eiropas Parlamenta un Padomes regula.

4 OV L 87,31.3.2009., 164. Ipp.
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4. IETEKME UZ BUDZETU
Ietekme uz budZetu ir izklastita finansu parskata.
e FEiropas Ekonomikas zona

Ierosinatais tiesibu akts attiecas uz EEZ jautajumu, tapec tas biitu jaattiecina uz Eiropas
Ekonomikas zonu.
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organizéSanu Kopiena

(dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo Tpasi ta 338. panta 1. punktu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

péc legislativa akta projekta nosttiSanas valstu parlamentiem,

saskana ar parasto likumdos$anas procediiru,

ta ka:

(D)

2)

3)

4)

)

Stajoties speka Ligumam par Eiropas Savienibas darbibu (LESD), Komisijai pieskirtas
pilnvaras japielago LESD 290. un 291. panta noteikumiem.

Nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2011. gada 16. februara Regulu (ES)
Nr. 182/2011, ar ko nosaka normas un visparigus principus par dalibvalstu kontroles
mehanismiem, kuri attieccas uz Komisijas istenofanas pilnvaru izmanto$anu’,
Komisija, ievérojot Liguma noteiktos kritérijus, ir apnémusies® parskatit legislativos
aktus, kuros patlaban ir ieklautas atsauces uz regulativo kontroles procediru.

Komisijai biitu jabtt pilnvarotai piepemt delegétos aktus saskana ar LESD 290. pantu,
lai papildinatu vai grozitu dazus nebitiskus konkrétu legislativu aktu elementus, jo
ipasi lai nemtu veéra ekonomiskas, socidlas un tehniskas parmainas. Komisijai biitu
janodro$ina, ka ar Siem delegétajiem aktiem netiek radits ievérojams papildu slogs
dalibvalstim vai respondentu vienibam.

Padomes 1998. gada 9. marta Regula (EK) Nr. 577/98 par darbaspéka izlases veida
apsekojuma organizésanu Kopiena' ir ieklautas atsauces uz regulativo kontroles
procediru, tap&c ta ir japarskata, nemot véra Liguma noteiktos krit€rijus.

Komisijai baitu jabtt pilnvarotai pienemt delegétos aktus saskana ar LESD 290. pantu,
lai papildinatu vai grozitu dazus nebiitiskus Regulas (EK) Nr. 577/98 elementus

OV L 55,28.2.2011., 13. Ipp.
OV L 55,28.2.2011., 19. Ipp.
OV L 77, 14.3.1998., 3. Ipp.
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(6)

(7

(8)

)

(10)

(1)

(12)

attieciba uz ad hoc modulu saturu, definicijam un visiem apsekojuma mainigo lielumu
saraksta pielagojumiem, kas vajadzigi tehnikas un koncepciju attistibas dé]. Turklat
Komisija biitu japilnvaro pienemt delegétos aktus, lai pienemtu strukturalo mainigo
lielumu sarakstu, tostarp noteiktu izlases minimalo lielumu un apsekojumu biezumu.

Ir 1pasi svarigi, lai Komisija, veicot sagatavoSanas darbus, atbilstigi apspriestos,
tostarp ekspertu limeni. Komisijai, sagatavojot un izstradajot delegétos aktus, butu
janodro$ina vienlaiciga, savlaiciga un atbilstiga attiecigo dokumentu nostitiSana
Eiropas Parlamentam un Padomei.

Lai nodro$inatu vienadus §1s regulas TstenoSanas nosacijumus, istenoSanas pilnvaras
biitu japieSkir Komisijai. Sis pilnvaras bitu jaisteno saskana ar Regulu (ES)
Nr. 182/2011.

Nemot véra to, cik svarigi, atbalstot Savienibas politiku, ir Eiropas darbaspéka
apsekojuma ad hoc moduli, ir ierosinats Savienibas ieguldijums to Istenosanas
finans€juma, izmantojot dotaciju procediiras, bez uzaicindgjumiem iesniegt
priekslikumus. Dotacijas pieskir valstu statistikas iestadém un citam valstu iestadeém,
kas ming&tas 5. panta 2. punkta Eiropas Parlamenta un Padomes 2009. gada 11. marta
Regula (EK) Nr. 223/2009 par Eiropas statistiku®. Dotacijas darbaspéka apsekojumu
veikSanai var bt vienreiz€ju maksajumu veida. Lidz ar to vienreiz€jo maksajumu
izmantosanai vajadzetu but galvenajam veidam, ka vienkarsot dotaciju parvaldibu.

Atkapjoties no 126. panta 3. punkta e) apakSpunkta Eiropas Parlamenta un Padomes
2012. gada 25. oktobra Regula (ES, Euratom) Nr. 966/2012 par finanSu noteikumiem,
ko pieméro Savienibas vispargjam budZetam’, nemot véra palielinato administrativo
slogu saistiba ar papildu informaciju, kura ir javac darbaspéka apsekojumam, kas
palidz&és nodrosinat raditajus stratégijas “Eiropa 2020” pamatmérkiem, ir nepiecieSams
lidzfinans€t valsts parvaldes iestazu personala algu izmaksas, pat ja attieciga valsts
iestade biitu veikusi atbalstito pasakumu bez ES dotacijas.

Lai sasniegtu pamatmérki par to pilnvaru pielagoSanu, kas Komisijai pieskirtas ar
LESD 290. un 291. pantu, saskana ar proporcionalitates principu ir nepiecieSams un
lietderigi paredzét noteikumus par $adu saskano$anu Regula (EK) Nr. 577/98. Saja
regula paredz vienigi to, kas nepiecieSams izvirzita mérka sasniegSanai saskana ar
Liguma par Eiropas Savienibu 5. panta 4. punktu.

Lai nodroSinatu tiesisko noteiktibu, ir nepiecieSams, lai $1 regula neietekmé&tu
pasakumu pienemsSanas procediiras, kuras pirms §is regulas staSanas spéka ir saktas,
bet nav pabeigtas.

Tapéc biitu attiecigi jagroza Regula (EK) Nr. 577/98,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants
Regulu (EK) Nr. 577/98 groza sadi:
s OV L 87,31.3.2009., 164. Ipp.
’ OV L 298, 26.10.2012., 1. Ipp.
6
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(1)  regulas 4. pantu groza $adi:
a) panta 2. un 3. punktu aizstaj ar $adiem:

“2. Komisija ir pilnvarota pienemt delegétos aktus saskana ar 7.c pantu attieciba uz
definicijam un visiem apsekojuma mainigo lielumu saraksta pielagojumiem, kas vajadzigi
tehnikas un koncepciju attistibas dél.

Komisija ir pilnvarota pienemt delegétos aktus saskapa ar 7.c pantu attieciba uz mainigo
lielumu sarakstu (turpmak — “strukturalie mainigie lielumi”), tostarp izlases minimalo lielumu
un apsekojumu biezumu, no apsekojuma raksturlieclumiem, kas noraditi 1. punktd un kas
jaapseko vienigi ka gada vidgjie mainigie lielumi par 52 ned€lu parskata periodu, nevis ka
ceturksnpa vidgjie mainigie lielumi.

3. Komisija, izmantojot TstenoSanas aktus, pienem noteikumus par pamatotibas kontroli,
mainigo lielumu kod&$anu un tadu principu sarakstu, kurus ievéro, sagatavojot jautajumus par
darba statusu. Mingtos istenoSanas aktus pienem saskana ar 8. panta 2.punkta minéto
parbaudes procediiru.”;

b) panta 4. punktu svitro;
(2) ieklauj $adu 7.a, 7.b un 7.c pantu:

"7.a pants
Ad hoc moduli

1. Komisija ir pilnvarota piepemt delegétos aktus saskapa ar 7.c pantu par mainigo
lielumu papildu kopumu (turpmak — “ad hoc modulis™), lai papildinatu informaciju, kas
aprakstita 4. panta 1. punkta, tostarp prieckSmetu, parskata posmu, izlases lieclumu (vienadu vai
mazaku par izlases lielumu, kads noteikts saskapa ar 3. pantu) un rezultatu nosiitiSanas
terminu (kas var atSkirties no termina, kads noteikts saskana ar 6. pantu).

2. Siku tas informacijas sarakstu, kas javac ad hoc moduli, sagatavo vismaz 12 méneSus
pirms min&ta modula parskata posma. Ad hoc modult ir ne vairak ka 11 mainigo lielumu.

7.b pants
Finansu noteikums

Savieniba var pieskirt finansialu atbalstu valsts statistikas iestadém un citam valsts iestadeém,
kas Regulas (EK) Nr. 223/2009 5. panta 2. punkta min&tas ka izraudziti sanémgéji, lai Tstenotu
7.a panta minétos ad hoc modulus saskana ar X pantu Eiropas Parlamenta un Padomes Regula
(ES) Nr. XX/XX par Eiropas Savienibas Socialo parmainu un inovacijas programmum,

[COM (2011) 609 galiga redakcija].

7.c pants
Delegéto pilnvaru istenosana

1. Pilnvaras pienemt delegétos aktus Komisijai pieskir, ieveérojot §a panta nosacijumus.

10 Oficialaja Vestnest vél nav publicéta.
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2. Saskana ar 4. panta 2. punktu un 7.a pantu istenojot deleg€tas pilnvaras, Komisija
nodros$ina, ka delegétie akti nerada ievérojamu papildu administrativo slogu dalibvalstim un
respondentiem.

3. Pilnvaras pienemt 4. panta 2. punkta un 7.a panta mingtos delegétos aktus Komisijai
pieskir uz nenoteiktu laiku no (Publikaciju birojs: ierakstit precizu grozosas regulas spéka

stasanas datumu).

4. Eiropas Parlaments vai Padome jebkura laika var atsaukt 4.panta 2.punkta un
7.a panta minéto pilnvaru delegésanu.

Ar 1@émumu par atsaukSanu izbeidz taja noradito pilnvaru delegésanu. Lémums stajas spéka
nakamaja diena péc ta publiceSanas Eiropas Savienibas Oficialaja Veéstnesi vai velaka diena,

kas taja noradita. Tas neskar jau spéka esoSos delegétos aktus.

5. Tiklidz ta piepem delegéto aktu, Komisija par to pazino vienlaikus Eiropas
Parlamentam un Padomei.

6. Saskana ar 4. panta 2. punktu un 7.a pantu pienemtais delegétais akts stajas speka tikai
tad, ja divos ménesos no dienas, kad mingtais akts pazinots Eiropas Parlamentam un Padomei,
ne Eiropas Parlaments, ne Padome nav izteikusi iebildumus, vai ja lidz minéta laikposma
beigam gan Eiropas Parlaments, gan Padome ir inform&usi Komisiju par savu lémumu
neizteikt iebildumus. P&c Eiropas Parlamenta vai Padomes iniciativas So laikposmu pagarina
par diviem méneSiem.”;

3) regulas 8. pantu aizstaj ar $adu:

8. pants
Komiteja

1. Komisijai palidz Eiropas Statistikas sist€émas komiteja, kas izveidota ar Regulu (EK)
Nr. 223/2009. Minéta komiteja ir komiteja Regulas (ES) Nr. 182/2011 nozimeé.

2. Ja ir atsauce uz So punktu, pieméro Regulas (ES) Nr. 182/2011 5. pantu.”

2. pants
St regula neskar Regula (EK) Nr. 577/98 paredzétas pasakumu pienemsanas procediras, kuras
pirms $1s regulas stasanas speka ir saktas, bet nav pabeigtas.

3. pants

Si regula stajas speka divdesmitaja diena pec tas publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja
Vestnesi.

St regula uzliek saistibas kopuma un ir tieSi piemérojama visas dalibvalstis.
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Brisele,

Eiropas Parlamenta varda —

priekssédetajs

Padomes varda —

LV
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1.

1.1.

TIESIBU AKTA FINANSU PARSKATS

PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS KONTEKSTS

PriekSlikuma/iniciativas nosaukums

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA, ar ko groza Padomes Regulu (EK)
Nr. 577/98 par darbaspéka izlases veida apsekojuma organizéSanu Kopiena

1.2. Attieciga(-s) politikas joma(-s) ABM/ABB struktira''
3403 — Statistiskas informacijas sagatavoSana
1.3. PriekSlikuma/iniciativas biitiba
] Priekslikums/iniciativa attiecas uz jaunu darbibu
L] Priekslikums/iniciativa attiecas uz jaunu darbibu, pamatojoties uz izméginajuma
programmu/sagatavo§anas darbibu'’
X Priekslikums/iniciativa attiecas uz esosSas darbibas pagarinasanu
[ Priekslikums/iniciativa attiecas uz darbibu, kas parveidota jauna darbiba
14. Merki
1.4.1.  Komisijas daudzgadu  strategiskie —mérki, kurus planots sasniegt ar

priekslikumu/iniciativu

Kopienas statistikas programma (2008-2012), VIII sadala “Nodarbinatiba”.

Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 15. janvara Regula (ES) Nr. 99/2013 par Eiropas
Statistikas programmu 2013. lidz 2017. gadam'®, 3.2. iedala “Tautu Eiropa”.

1.4.2.

Konkrétie merki un attiecigas ABM/ABB darbibas

Konkrétais mérkis Nr. ..

Konkréetais mérkis Nr. 1 — datu sagatavoSana

Attiecigas ABM/ABB darbibas

3403 —

Statistiskas informacijas sagatavoSana

11

13

ABM —budzeta Iidzeklu vadiba pa darbibas jomam. ABB — budzeta Iidzeklu sadale pa darbibas jomam.
Ka paredzets Finansu regulas 49. panta 6. punkta attiecigi a) un b) apakspunkta.
OV L 39,9.2.2013., 12. Ipp.
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1.4.3.  Paredzamie rezultati un ietekme

Noradit, kada ir priekslikuma/iniciativas ieceretd ietekme uz finanséjuma sanémejiem/merkgrupam.

Vakt statistisko informaciju par konkrétiem tematiem saistiba ar darba tirgu, kas svarigi ES
politikas iniciativam (katru gadu atSkirigs temats péc politikas veidotaju ierosinajuma;
pieméram, 2010. gada tika vakti dati par darba un gimenes dzives savienoSanu, 2011. gada —
par cilveku ar invaliditati situaciju darba tirgti un 2012. gada — par pareju no darba dzives uz
pensiong&sanos.

Nemot vera iesp&ju apvienot minéto informaciju ar mainigajiem lielumiem, kurus regulari
vac, izmantojot pamata darbaspeka apsekojumu (DSA), iniciativa nodroSinas salidzinamus
statistiskus pieradijumus, kas nepiecieSami, lai noformulétu un novértétu konkrétas ES
iniciativas, kas saistitas ar darba tirgu.

1.4.4.  Rezultatu un ietekmes raditaji

Noradit priekslikuma/iniciativas istenoSanas uzraudziba izmantojamos raditajus.

Komisija (Eurostat) defin€ kopg€jas Eiropas Statistikas sist€mas pamatnostadnes, kas
paredzgtas, lai Tstenotu DSA ad hoc modulus. Statistikas datu kvalitati nodroSinas,
izmantojot Ipasas minimala izlases lieluma parbaudes.

1.5. PriekSlikuma/iniciativas pamatojums

1.5.1.  Istermina vai ilgtermina vajadzibas

Salidzinami raditaji attieciba uz konkrétu publicéta modula (katru gadu atskiriga) tematu.
Ipasas publikacijas, kuras atspogulo rezultatus.

Pétniecibai pieejami mikrodati.

1.5.2.  ESiesaistisands pievienota vértiba

Rezultatu salidzinamiba ES limeni par konkrétam ES iniciativam, kas vajadziga politikas
veidoSanas pasakumiem.

1.5.3.  Lidzigas lidzsinéjas pieredzes rezultata gitas atzinas

Tikai ar tiesibu aktu, ko papildina Savienibas finansialais atbalsts, var nodro$inat visu
dalibvalstu Iidzdalibu, kam ir biitiska nozime, lai dati btitu noderigi politikas veidotajiem.

1.5.4.  Saderiba un iespéjama sinergija ar citiem attiecigajiem tiestbu aktiem

Modulis ir pievienots darbaspéka apsekojumam, tapéc modula nodroSinatie dati biis saderigi
ar DSA, un tos var€s izmantot vienlaicigi ar to, $adi uzlabojot rezultatus.
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1.6. Ilgums un finansiala ietekme
L] IerobezZota ilguma priekslikums/iniciativa
— O Priekslikuma/iniciativas darbibas laiks: [DD.MM.]GGGG.-[DD.MM.]GGGG.
— [ Finansiala ietekme: GGGG.— GGGG.
X Beztermina priekslikums/iniciativa
— IstenoSana ar uzsaksSanas periodu no GGGG. lidz GGGG.,
— P&c tam turpinas normala darbiba.
1.7. Paredzétie parvaldibas veidi'*
X Komisijas 1stenota centralizéta tieSa parvaldiba

O Centralizéta netieSa parvaldiba, izpildes uzdevumus deleggjot:

O izpildagentiiram
— [ Kopienu izveidotam struktiiram'

— [ valstu publiska sektora struktiram vai struktiram, kas veic valsts parvaldes
uzdevumus

— O personam, kuram ir uzticéts veikt ipasas darbibas saskapa ar Liguma par
Eiropas Savienibu V sadalu un kuras ir noteiktas attieciga pamatakta Finansu
regulas 49. panta nozime

L] Dalita parvaldiba ar dalibvalstim

0] Decentralizéta parvaldiba kopa ar tresam valstim

L] Parvaldiba kopa ar starptautiskam organizacijam (precizét)
Ja noraditi vairaki parvaldibas veidi, sniedziet papildu informaciju iedald “Piezimes”.

Piezimes

Datu vaksanu Iidzfinanses ES, pieskirot ES valstu statistikas iestadém (tas visas ir publiskas
strukttiras) dotacijas, kas saskana ar FinanSu regulu var bt vienreiz&ju maksajumu veida.

1 Skaidrojumus par parvaldibas veidiem un atsauces uz Finansu regulu skatit BudgWeb timekla vietng:

http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html.
Ka paredzets Finansu regulas 185. panta.
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2. PARVALDIBAS PASAKUMI

2.1. Uzraudzibas un zino$anas noteikumi

Noradit periodiskumu un nosacijumus.

Ir ieviesta siku zinojumu sniegSana par kvalitates istenoSanu saskana ar konkrétiem Eurostat
noteikumiem.

Dotaciju sanéméjiem jasniedz savaktie dati un attiecigais kvalitates zinojums.

2.2. Parvaldibas un kontroles sistéma

2.2.1.  Apzindtie riski

‘ TieSas parvaldibas metode = riski aprobezojas ar dotaciju parvaldibu.

2.2.2.  Paredzétas kontroles metodes

‘ VienkarSotas dotaciju veidlapas izmantoSana var samazinat klaidu risku.

2.3. Krapsanas un parkapumu novérSanas pasakumi

Noradit esoSos vai planotos noversanas un aizsardzibas pasakumus.

Visi iesp€jamie dotaciju sanéméji ir publiskas struktiiras (valstu statistikas iestades).
Tas ir dotacijas, neizmantojot uzaicinajumus iesniegt priekSlikumus. Ir ieviesti
kontroles pasakumi, nemot véra §1s konkr&tas dotaciju procediiras, un tajas ir icklauta
ex ante un ex post analize par dotaciju parvaldibu.

Vienreiz€ju maksajumu izmantoSana saskana ar FinanSu regulas 124. panta 1. punktu
ievérojami mazina klidu risku saistiba ar dotaciju parvaldibu un atvieglina
ieveérojami vienkarsotu parvaldi.
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3. PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS PAREDZAMA FINANSIALA IETEKME

3.1. Attiecigas daudzgadu finanSu shémas izdevumu Kkategorija(-s) un budZeta

izdevumu pozicija(-s)

e Esosas budzeta izdevumu pozicijas

Sarindotas pa daudzgadu finanSu shémas izdevumu kategorijam un budZeta

pozicijam.
. _ .. Izdevumu .
Budzeta pozicija veids Ieguldijums
Daudzgadu
finansu no
shémas EBTA Finan3u regulas
izdevumu | Daudzums Dif./nedif. - no. no treSam | 18. panta 1. punkta
. (16) valstim | kandidatval > .
kategorija | [APIaKStS.....c.oviuiriiiininiiiiiiinenenne ] stim'® valstim aa) apakspunkia
nozime
[XX.YY.YY.YY] . .
Dif/nedi | |+ &  ATE  ATE - ATE
£ JA/NE | JA/NE | JA/NE JA/NE
e No jauna veidojamas budzZeta pozicijas
Sarindotas pa daudzgadu finansu shémas izdevumu kategorijam un budzeta pozicijam.
Budzeta pozicija 1zdevumu Ieguldijums
Daudzgadu p J veids guldy
finansu
shémas IZDEVUMU KATEGORIJA EBTA no et Finansu regulalf
izdevumu . o v . . no - no tresam | 18. panta 1. punkta
kategorija Nl‘. 1— Gudra un lelﬂU]Osa Dif/nedif. valstim kandtl_d atval valstim aa) apak$punkta
izaugsme stim nozime
04 03 02 01 XX
PROGRESS — Savienibas
nodarbinatibas un socialas politikas un
la tiesibu aktu par darba apstakliem DA JA JA NE NE
izstrades, IstenoSanas, uzraudzibas un
noverteésanas atbalsts

16
17

Dif. — diferencétas apropriacijas, nedif. — nediferencétas apropriacijas.
EBTA — Eiropas Brivas tirdzniecibas asociacija.
Kandidatvalstis un attieciga gadijuma potencialas kandidatvalstis no Rietumbalkaniem
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3.2. Paredzama ietekme uz izdevumiem

3.2.1.  Paredzamas ietekmes uz izdevumiem kopsavilkums

Miljonos EUR (lidz 3 zimém aiz komata)

Daudzgadu finanSu shémas izdevumu Daud . C v
& " auczim | 17ZDEVUMU KATEGORIJA NR. 1 — Gudra un ieklaujosa izaugsme
kategorija: S
NY | N+l | N+#2 | N+3 | N4 | N+5 | N+6
EMPL GD gads gads gads gads gads gads gads KOPA
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
* Darbibas apropriacijas
. . Saistibas M 2 2 2 2 2 2 2 14
BudZeta pozicijas numurs —
Maksajumi ()] 0,8 0,8 2 2 2 2 2 11,6
. _ .. Saistibas (1)
BudZeta pozicijas numurs —
Maksajumi (2a)
Administrativas apropriacijas, kas tiek finans€tas
no konkrétu programmu pieskirumiem?’
Budzeta pozicijas numurs 29 01 04 05 (€) 0,047 0,047 0,047 0,047 0,047 0,047 0,047 0,329
KOPA — Saistibas TR 2,047 | 2,047 | 2,047 | 2,047 | 2,047 | 2,047 | 2,047 14,329
EMPL GD .
Maksajumi =2+2a 0,847 0,847 2,047 2,047 2,047 2,047 2,047 11,929

N gads ir gads, kura sak Tstenot priekslikumu/iniciativu.
Tehniskais un/vai administrativais atbalsts un ES programmu un/vai darbibu istenosanas atbalsta izdevumi (kadreiz&jas “BA” pozicijas), netieSa pétnieciba, tiesa
pétnieciba.
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+3

Piezime: Saja aprékina piepem, ka iepriek$&jais finans€jums N gada ir 40 % apméra un galigais maksajums N+2 gada ir 60 % apméra.

LV
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Daudzgadu finanSu shémas izdevumu e :
Kateporija: 5 Administrativie izdevumi
Miljonos EUR (Iidz 3 zZimém aiz komata)
N oads N+1 N+2 N+3 N+4 N+5 N+6
& gads gads gads gads gads gads KOPA
2014 1 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
DG ESTAT
0,223 0,223 0,223 0,223 0,223 0,223 0,223 1,559
* Cilvekresursi
* Citi administrativie izdevumi
KOPA — ESTAT GD Apropriacijas
KOPA — Saisiib
daudzgadu finansu shémas (=$Zkl S%u mu Sum;l:)nma
5.1ZDEVUMU KATEGORIJA
Miljonos EUR (Iidz 3 zZimém aiz komata)
N gads N+1 N+2 N+3 N+4 N+5 N+6
& gads gads gads gads gads gads KOPA
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
KOPA — Saistibas 2,270 2,270 2,270 2,270 2,270 2,270 2,270 15,890

LV
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Daudzgadu finansu shémas

1. Iidz S. IZDEVUMU KATEGORIJAS

Maksajumi

1,070

1,070

2,270

2,270

2,270

2,270

2,270

13,490

LV
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3.2.2.

— O Priekslikums/iniciativa neparedz darbibas apropriaciju izmanto$anu

— X Priekslikums/iniciativa paredz darbibas apropriaciju izmanto$anu $ada veida:

Saistibu apropriacijas miljonos EUR (Iidz 3 zZim&m aiz komata)

N gads N+1 gads N+2 gads N+3 gads N+4 gads N+5 gads N+6 gads KOPA
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Noradit mérkus —
un rezultatus REZULTATI
Rezult ;
Rezult a tfl._ Kopgj
! aa | Videa | g g g g : g £ | g | ais | _
veids?! S 5 Izmak | Izmak 5 Izmak 5 Izmak | Izma | g Izmak | g Izmak S Kopa
izmak |3 sas b= sas = sas b= sas b= ksas |3 sas k= sas ¢ izmaksas
= = = = = = < tu :
sas A A A A A A A Tty -
izmak
sas
KONKRETAIS MERKIS Nr. 1?%: | Nodroginat kvalitativu statistiku par galvenajam socialas politikas jomam
lerakstu skaits | Apsek | 3.4 | 580, 2 580, 1 2 580,90 i 2 580,905 © 2 580,f 2 |58 2 580, 1 2 4,066, 14
ojuma | €/ierak | 905 : 905 : 5 : 905 : 0,9 : 905 : 336
mikrod sts : : : 05 : :
ati :

20

Rezultati ir attiecigie produkti un pakalpojumi (pieméram, finans€to studentu apmainas braucienu skaits, uzbtivéto celu garums km utt.).
Ka aprakstits iedala 1.4.2. “Ipass(-1) mérkis(-i)..”.
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Starpsumma — konkrtais markis 580, 580, 580,90 580,905 580, 58 580, 4,066, 14
P ’ 905 905 5 905 0,9 905 336
Nr. 1
05
580, 580, 580,90 580,905 580, 58 580, 4,066, 14
KOPEJAS IZMAKSAS 905 905 5 905 0,9 905 336
05
21
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3.2.3.

3.2.3.1. Kopsavilkums

— [ Priekslikums/iniciativa neparedz administrativo apropriaciju izmantoSanu

— X Prieks$likums/iniciativa paredz administrativo apropriaciju izmantoSanu $ada

Miljonos EUR (l1dz 3 Zim&m aiz komata)

veida:

N gads

2014

N+1 gads

2015

N+2 gads

2016

N+3 gads

2017

N+4 gads

2018

N+5 gads

2019

N+6 gads

2020

KOPA

shémas
5. 1ZDEVUMU
KATEGORIJA

Daudzgadu finansu

Cilvekresursi

0,223

0,223

0,223

0,223

0,223

0,223

0,223

1,559

izdevumi

Citi administrativie

Starpsumma —
5. 1ZDEVUMU
KATEGORIJA

Arpus daudzgadu
finan$u shémas
5. 1ZDEVUMU

KATEGORIJA®

Cilvekresursi

0,047

0,047

0,047

0,047

0,047

0,047

0,047

0,328

1izdevumi

Citi administrativie

Starpsumma —
arpus daudzgadu
finanSu sheémas
5. 1ZDEVUMU
KATEGORIJAS

KOPA

0,270

0,270

0,270

0,270

0,270

0,270

0,270

1,887

23
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Tehniskais un/vai administrativais atbalsts un ES programmu un/vai darbibu TstenoSanas atbalsta
izdevumi (kadreizgjas “BA” pozicijas), netiesa petnieciba, tiesa petnieciba.
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3.2.3.2. Paredzamas cilvékresursu vajadzibas

— O Priekslikums/iniciativa neparedz cilvékresursu izmantoSanu

— X Priekslikums/iniciativa paredz cilvékresursu izmantosanu $ada veida:

Paredzamais apjoms izsakams pilna laika ekvivalenta vienibas (vai maksimali ar vienu zimi aiz komata)

N cads N+1 N+2 N+3 N+4 N+5 N+6
£ gads gads gads gads gads gads
2014\ 015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
» Statu saraksta ietvertas amata vietas (ierédni un pagaidu darbinieki)
2? 01_ 01. 01_ (Galvena mitne un Komisijas 1.7 17 1.7 1.7 1.7 1.7 17
parstavniecibas)
XX 01 01 02 (Delegacijas)
XX 01 0501 (Netiesa petnieciba)
10 01 05 01 (Tiesa pétnieciba)
* Arstata darbinieki (izsakot ar pilnslodzes ekvivalentu — FT. E)*
2901 02 01 (CA, INT, SNE, ko finans€ no
visparigajam apropriacijam)
XX 010202 (C4, INT, JED, LA un SNE
delegacijas)
’s - Galvena mitne”
29 01 04 05 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
- Delegacijas
XX 01 0502 (C4, INT, SNE — netiesa
pétnieciba)
10 01 05 02 (CA4, INT, SNE — tiesa pétnieciba)
Citas budzeta pozicijas (precizet)
KOPA 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3

XX ir attieciga politikas joma vai budzeta sadala.

Cilvekresursu vajadzibas tiks nodro$inatas, izmantojot attiecigd GD darbiniekus, kuri jau ir

iesaistiti konkrétas darbibas parvaldiba un/vai ir pargrupéti attiecigaja generaldirektorata,

vajadzibas gadijuma izmantojot vadosajam GD gada budzeta sadales procediira pieskirtos
papildu resursus un nemot véra budzeta ierobezojumus.

Veicamo uzdevumu apraksts

24

25

(kadreizg&jam “BA” pozicijam).
26

Zivsaimniecibas fonds (EZF).

LV
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CA — ligumdarbinieki, INT — agentiiras darbinieki (t.s. intérimaire), JED — jaunakie eksperti
delegacijas; L4 — vietgjie darbinieki; SNE — valstu norikotie eksperti.
Saskana ar robezlielumiem attieciba uz arStata darbiniekiem, ko finans€ no darbibas apropriacijam

Galvenokart struktiirfondi, Eiropas Lauksaimniecibas fonds lauku attistitbai (ELFLA) un Eiropas




Ier€dni un pagaidu darbinieki

Ierédni veic $adus uzdevumus:
- metodologisko darbu, kas vajadzigs, lai pareizi definétu apsekojumu
- IT darbu, lai varétu sanemt, validét un apstradat datus

- datu analizi, datu izplatiSanu un lietotaju atbalstu

Arstata darbinieki

SNE veic $adus uzdevumus:

- metodologisko darbu, kas vajadzigs, lai pareizi definétu apsekojumu

LV
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3.2.4.  Saderiba ar kartéjo daudzgadu finansu shemu
— X Prieks$likums/iniciativa atbilst kartgjai daudzgadu finanSu shémai

— O Pienemot priekslikumu/iniciativu, japarplano attieciga izdevumu kategorija
daudzgadu finans$u shéma

‘ Neattiecas. ‘

— O Pienemot priekslikumu/iniciativu, japiem&ro elastibas instruments vai
japarskata daudzgadu finangu shéma?’.

‘ Neattiecas.

3.2.5. TreSo personu daliba finanséjuma
— Priekslikums/iniciativa neparedz treSo personu lidzfinans€jumu
X Priekslikums/iniciativa paredz $adu Iidzfinans€jumu:

Apropriacijas miljonos EUR (lidz 3 Zim&m aiz komata)

Noads | N N+2 N+3 N+4 N+5 N+6
& gads gads gads gads gads gads Kopa
2014 1 o015 | 2006 | 2007 | 2018 | 2019 | 2020
Noradit —fidzfinansgjuma | g¢ 0,86 0,86 0,86 0,86 0,86 0,86 6,02
struktiiru
KOPA _
Lidzfinansgjuma 0,86 0,86 0,86 0,86 0.86 0.86 0,86 6,02
apropriacijas

Piezime: §1s summas ir apl@stas, pamatojoties uz iepriek§¢jam izmaksam, proti, ar
2 miljoniem euro tika segti 70 % no izmaksam. Tas nozimé, ka bija nepiecieSami 0,86 miljoni
euro no tre$am personam. Pelnas neesibu nodroSina ar pienacigu ex ante vienreizgjo
maksajumu summu aprékinasanu katram sapémé&am (t.i., katrai dalibvalstij).

7 Sk. Iestazu noliguma 19. un 24. punktu.
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Paredzama ietekme uz ienémumiem

— X Priekslikums/iniciativa finansiali neietekmé iepnémumus.

— [ Priekslikums/iniciativa finansiali ietekmé:

- O pasu resursus
- O dazadus iepémumus
Miljonos EUR (l1dz 3 Zimém aiz komata)
Prickslikuma/iniciativas ietekme®
Kartgja
Budzeta ienémumu | budZeta gada
pozicija pieejamas
apropriacijas Ieklaut ietekmes ilguma atspoguloSanai
N gads N+ N+2 N+3 gads vajadzigo ailu skaitu (skat. 1.6. punktu)
gads gads ’ B
....pants

LV

Attieciba uz 1pasi novirzamiem dazadajiem ien€mumiem noradit attiecigo(-as) izdevumu poziciju(-

as).

‘ Neattiecas.

Noradit ietekmes uz ien€mumiem aprékinasanai izmantoto metodi.

‘ Neattiecas.

Noraditajam tradicionalo pasu resursu (muitas nodokli, cukura nodevas) summam jabtit neto summam,
t. 1., bruto summam, no kuram atskaititas ickaséSanas izmaksas 25 % apmera.

26
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