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INDOKOLAS

1. A JAVASLAT ALTALANOS HATTERE

Az Eurdpai Renddrségi Hivatal (Europol) a tagéllamok kozotti, 1999-ben hatdlyba 1épett
egyezménnyel szabalyozott kormanykdzi testiiletként kezdte meg miikodését. Egy 2009-ben
elfogadott tandcsi hatdrozat utjdn az Europol az EU-koltségvetésbdl finanszirozott unids
iigynokséggé valt.

Az Europol feladata, hogy tamogassa a nemzeti biiniild6z6 szolgélatok fellépését és kolcsonds
egyuttmiikodését a sulyos bilincselekmények és a terrorizmus megel6zése és lildozése terén.
Az Europol megkonnyiti a tagallamok biiniild6z0 hatosdgai kozotti informacidcserét, és
blinligyi elemzést biztosit annak eldsegitéséhez, hogy a nemzeti rendérségi erdk hatarokon
atnyuldé nyomozasokat folytathassanak.

Az Eurépai Unié miikodésérdl szold szerzodés 88. cikke eldirja, hogy az Europolt rendes
jogalkotasi eljaras keretében elfogadandé rendelettel kell szabalyozni. Eldirja tovabba, hogy a
tarsjogalkotok megallapitjak azon eljarasokat, amelyek szerint az Eurdpai Parlament — a
nemzeti parlamentekkel k6zdsen — ellendrzi az Europol tevékenységét.

Az Eurépai Rendorakadémiat (CEPOL) unids ligynokségként hoztdk 1étre 2005-ben, a
blinlild6z6 szervek tagjai szdmara nyujtott képzéssel kapcsolatos tevékenységek feladataval.
Célja, hogy eurdpai dimenzidju rendorségi képzések szervezésével megkonnyitse a nemzeti
renddrségi er6k kozotti egylittmilkddést. Kozos tantervet hatdroz meg adott témakkal
kapcsolatban, relevans kutatdsi és bevett gyakorlatokat terjeszt, csereprogramot koordinal
magas beosztdsu renddrségi tisztviselok és képzok szdmara, valamint partnerként l1éphet fel
konkrét projektekhez nyujtott unids tamogatasokban.

»A polgarokat szolgdld és védd, nyitott és biztonsagos Eurdpa” alcimii Stockholmi
Programban' az Eurdpai Tanacs szorgalmazta, hogy ,,az Europolnak a tagallamok biiniild6z6
hat6ésagai kozotti informacidcsere csomoOpontjanak, szolgéltatonak ¢€s a bilniildozési
szolgalatok forumanak kell lennie”, tovabba azt, hogy eurdpai képzési és csereprogramokat
hozzanak létre valamennyi kapcsolodé biliniildozésben érintett szakember szdmara nemzeti és
unids szinten, és a CEPOL kulcsfontossagu szerepével az eurdpai dimenzid biztositasaban.

crer

felé” cimii kozleményben® a Bizottsg azonositotta a legfontosabb kihivasokat, elveket és
iranymutatast az union beliili biztonsagi kérdések tekintetében, valamint szamos fellépést
javasolt az Europol és a CEPOL bevonasaval a stlyos blinozés és a terrorizmus jelentette
biztonsagi kockdzatok kezelésére.

Az elmult évtizedben nemcsak, hogy nétt az EU-ban a sulyos és szervezett blinozés — példaul
az emberkereskedelem — mértéke, de megjelenési formajuk is diverzifikalodott’. Az Europol
Unidban elkovetett sulyos ¢€s szervezett biindzésrdl szold 2013-as fenyegetésértékelése
(SOCTA 2013) azt allapitotta meg, hogy a sulyos és szervezett blinzés egyre dinamikusabb
és Osszetettebb jelenség, és tovabbra is jelentds veszélyt jelent az EU biztonsagara és jolétére”.
A tanulmany megjegyzi tovabba, hogy a globalizacid tarsadalomra ¢€s iizleti életre gyakorolt
hatasa ugyancsak elOsegitette a blincselekmények jelentds 0j valtozatainak megjelenését: a
blinszervezetek kihasznaljak a joghézagokat, az internetet, valamint a gazdasagi valsaggal

HL C115.,2010.54., 1. 0.

COM(2010) 673 végleges.

Europol (2011). A szervezett biindzés altali fenyegetettség

Europol (2013). Fenyegetésértékelés a sulyos és szervezett blinozésrél (SOCTA).
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kapcsolatos koriilményeket, hogy alacsony kockazati illegalis nyereséget generaljanak’. Az
internet egyszerre szolgal kommunikacios eszkdzként, piacként, toborzohelyként és pénziigyi
szolgaltatasként; ezen keresztiil szervezik meg és hajtjdk végre a bilincselekményeket Az
internet megkonnyiti a szamitistechnikai biincselekmények 1j formait, a fizetOkartyas
csalasokat, valamint a gyermekek szexuélis zaklatasaval kapcsolatos anyagok terjesztését’.

A stlyos bilincselekmények igy az 4ldozatok egyre sulyosabb sérelmével jarnak, jelentds
gazdasagi kart okoznak, és aldassadk a biztonsagérzetet, aminek hidnyaban az emberek nem
tudjak hatékonyan gyakorolni szabadsdgjogaikat ¢és egyéni jogaikat. Az olyan
blincselekmények, mint az emberkereskedelem’, az illegalis kabitoszer-kereskedelem®, a
fegyverkereskedelem’, olyan pénziigyi biincselekmények, mint példaul a korrupcié', a
csalas'' és a pénzmosas'’, tovabba a szamitastechnikai biincselekmények'® nem csak hogy
fenyegetik az Eurdpaban €16k személyes €és gazdasagi biztonsagat, hanem e bilincselekmények
jelentds nyereséget is generalnak, ami a biinszervezeteket erdsiti, a hatésagokat ugyanakkor
megfosztja azon bevételektdl, amelyekre nagy sziikségiik lenne. A terrorizmus tovabbra is az
Unid biztonsaganak egyik legfenyegetobb veszélye, mivel az eurdpai tarsadalmak tovabbra is

ki vannak szolgaltatva a terrortimadasoknak'*.

A biindzés az unids polgarokat foglalkoztaté 6t f6 aggodalom egyike'”. Azzal kapcsolatban,
hogy az uniés intézményeknek milyen kérdésekre kellene Osszpontositaniuk, a
megkérdezettek a negyedik helyre soroltak a biinézés elleni kiizdelmet'®. Egy nemrégiben

Europol (2013). Fenyegetésértékelés a sulyos és szervezett blinozésrél (SOCTA).

Europol (2011). A szervezett blinozés altali fenyegetettség

Az Egyesiilt Nemzetek Szervezett biindzéssel foglalkozd osztalyanak (UNOCD) 2010-es becslései
szerint Europaban 140 000-ren estek az emberkereskedelem aldozataul, ami az elkdvetok szamara 3
milliard USD értékli bruttd éves bevételt keletkeztetett. Ha ezt két éves atlagos idészakra vetitjiik ki,
akkor évente tobb mint 70 000 az 0j belépdk szama. E tendencia stabilnak tnik.

A Kabitészer és a Kabitdszerfiiggdség Europai Megfigyelokozpontjanak az eurdpai kabitdszer-
problémak helyzetérdl készitett 2012. évi jelentése szerint, a 2011-ben elhalalozott 15-39 év kozotti
lakossag 4%-anak halalat kabitoszerek okoztak, és 1,4 milliora tehetd Europaban az dpiumfogyasztok
szama.

Az UNOCD (2010) megallapitotta, hogy a dokumentalt globalis engedélyezett fegyverkereskedelem
értéke a becslések szerint 2006-ban mintegy 1,58 milliard USD volt, a nem dokumentalt, de
engedélyezett ligyletek értéke pedig tovabbi koriilbeliil 100 millid6 USD volt. Az illegalis piac méretét
leggyakrabban a legalis piac 10-20%-a koriil becslik, ami azt jelenti, hogy értéke évente 170-320 millid
USD 6sszegre becsiilheto."

A becslések szerint a korrupci6 évente 120 milliard EUR koltséget okoz az unids gazdasag szamara, 1d.
COM (2011), 308 végleges.

Az Europol szervezett blindzes altali fenyegetettségrol készitett 201 1. évi értékelése szerint a szervezett
blingzésben érintett csoportok 2009-ben tébb mint 1,5 milliard eurd Osszeghez jutottak bankkartyas
csalasokbol.

Az UNODC becslései szerint 2009-ben a biincselekménybdl szarmazd globalis jovedelem (az
adocsalast is ideértve) 2,1 billid6 USD-ra tehetd, amelynek a becslések szerint 70%-at mostak tisztara.
Az Europol Unidban elkdvetett stlyos és szervezett blinozésrél szolo 2013. évi fenyegetésértékelése
(SOCTA 2013) azt allapitotta meg, hogy a szamitogépes blincselekmények az 6sszes tagallamot érintik.
A tanulmany hivatkozik az Eurdpai Bizottsag altal végzett kutatasra, amely szerint az Union beliili
internethasznalok 8%-a esett a személyazonossag-lopas aldozataul, és 12%-uk szenvedett el masfajta
online csalast. Tovabba, haztartdsok millioit érintik rosszindulati szamitdgépes programok (malware),
és évente egyre nd a szamitogépes biincselekményekkel kapcsolatos banki csaldsok altalanos
mennyisége.

COM(2010) 673 végleges. 2011-ben 174 terrortamadas tortént unios tagallamokban. Te-SAT 2012.
Lasd: 77. Eurobarométer, 2012 tavasza.

Lasd: 77. Eurobarométer, 2012 tavasza. Az eurdpaiak 27%-a emlitette, hogy az unios intézményeknek
az elkdvetkez6 években nagyobb hangsulyt kell helyezniiik a biinzés elleni kiizdelemre.
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végzett felmérésben az unids internethasznalok tobbsége komoly aggodalmanak adott hangot
a kiberbiztonsaggal és a szamitastechnikai biincselekményekkel kapcsolatban'”.

Ebben az 0Osszefliggésben az unios ligynokségeknek hatékonyan és eredményesen kell
tdmogatniuk a blinlildo6zési egyiittmiikodést, informéaciomegosztast és képzést.

A decentralizalt uniés ligynokségekre vonatkozd, az Eurdpai Parlament, a Tanacs és a
Bizottsag altal 2012 juliusdban jovéhagyott kozos megkdzelités'™ iranyitasi elveket hataroz
meg az olyan tigynokségekre vonatkozoéan, mint példaul az Europol és a CEPOL. A kdzos
megkozelités megjegyzi tovabba, hogy ,,az iigyndkségek osszevondsat olyan esetekben kell
fontolora venni, ha azok feladatai kozott atfedeés van, ha adodhat lehetoség szinergiak
létrehozasara, illetve ha az adott tigynokségek nagyobb strukturaba helyezve hatékonyabban
miikodnének”.

Az Europol és a CEPOL egyetlen, az Europol jelenlegi hdgai kdzpontjaban elhelyezkedd
igynokségbe vald egyesitése jelentds szinergidkat és hatékonysagi megtakaritdsokat
eredményezne. Az Europol operativ renddrségi egylittmiikodésre vonatkozé ismereteinek a
CEPOL képzési és oktatasi szakértelmével valdo 0sszekapcsoldsa megerdsitené a két teriilet
kozotti kapcsolatokat és szinergidkat teremtene. Az egyetlen ligyndkségen beliil tevékenykedd
operativ és képzési személyzet kozotti kapcsolatok eldsegitenék a képzési igények
azonositasat, igy relevansabbd és hangsulyosabbd tennék az unids képzést, ami
altalanossagban hasznos lenne az unios rendérségi egyiittmiikodés szamara. El lehetne keriilni
a két ligynokség tamogatasi feladatkoreinek felesleges megdupldzodasat, és az igy keletkezd
megtakaritasokat alapvetd operativ és képzési feladatkorokhoz lehetne atcsoportositani €s
befektetni. Ez kiilondsen fontos a jelenlegi gazdasagi helyzetben, amikor is a nemzeti és unids
eréforrasok gyérek, €s maskiillonben lehet, hogy nem is lennének eréforrasok az unids
blinlild6zési képzés megerdsitésére.

E rendeletjavaslat ezért jogi keretet biztosit a 2009. aprilis 6-1 2009/371/IB tandacsi hatarozat
altal 1étrehozott Europol, valamint az Eurdpai Rendérakadémia (CEPOL) létrehozasardl szolod
2005/681/IB tanacsi hatarozat altal létrehozott CEPOL helyébe 1€pd és annak jogutddjanak
szamito 1) Europol szdmara.

A javaslat 6sszhangban van a Lisszaboni Szerzédés kovetelményeivel, a Stockholmi Program
elvarasaival, a belsdé biztonsagi stratégiaban meghatarozott prioritasokkal, valamint a
decentralizalt uniés ligynokségekre vonatkozo k6zds megkozelitéssel.

2. AZ ERDEKELT FELEKKEL FOLYTATOTT KONZULTACIOK ES A
HATASVIZSGALATOK EREDMENYEI

A Bizottsag ¢és az Eurdpai Parlament, az Eurdpai Unié Tanacsa, az Europol és a CEPOL
igazgatdtanacsa, valamint a tagdllami parlamentek képviseléi 2010 és 2011 kozott
parbeszédet folytattak az Europol és a CEPOL reformjardl, valamint az EU biiniildozési
képzéséral.

390. sz. Eurobarométer kiilonjelentés a kiberbiztonsagrol, 2012. julius. A megkérdezettek 74%-a szerint
a mult évben nétt a kockazata annak, hogy valaki szamitogépes bilincselekménynek esik aldozatul.

Az Eurdpai Parlament, az Eurdpai Unié Tanacsa €s az Eurdpai Bizottsag egyiittes nyilatkozata a
decentralizalt ligynokségekrol, 2012.7.19.
(http://europa.cu/agencies/documents/joint_statement and common_approach 2012 hu.pdf)
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A Bizottsag szabalyozasjavitasra vonatkozo politikdjaval Osszhangban elvégezte az
Europollal és a CEPOL-lal kapcsolatos lehetséges szakpolitikai alternativak —két
hatasvizsgalatat'.

Az Europolrdl készitett hatdsvizsgalat azon kettds politikai célkitlizésen alapult, miszerint
egyrészt novelni kell a tagallamok altal az Europol szdmara torténd informacidszolgaltatast,
masrészt olyan adatfeldolgozo kornyezetet kell 1étrehozni, amely lehetévé teszi, hogy az
Europol teljes mértékben tdmogathassa a tagallamokat a stilyos biindzés és a terrorizmus
megeldzésében ¢és az elleniik vald kiizdelemben. Az eldbbi célkitiizés tekintetében két
szakpolitikai lehetdséget vizsgaltunk meg: i. a tagallamok Europolnak val6 adatszolgaltatasra
vonatkoz6 jogi kotelezettségének egyértelmiivé tétele, Osztonzok biztositdsa, valamint
jelentéstételi mechanizmus az egyes tagallamok teljesitményérél, valamint ii. az Europol
szdmara ,van taldlat/nincs talalat” alapon hozzaférés biztositdsa a kapcsolodd nemzeti
bliniildozési adatbazisokhoz. Az adatfeldolgozo kornyezetre vonatkozo politikai célkitlizés
tekintetében két politikai lehetdséget vizsgéltunk: i. a két meglévd elemzési munkafijl
egybefoglalasa, és ii. 0j adatfeldolgozo6 kornyezet az adatvédelmi elvek — kiilonds hangsullyal
a beépitett adatvédelemre — végrehajtasat szolgalo eljarasi biztositékok meghatarozasaval.

A CEPOL-r6l készitett hatasvizsgalat azon kettds politikai célkitlizésen alapult, miszerint i.
magasabb mindségli, 0sszefogottabb és kovetkezetesebb képzést kell biztositani a bliniildozési
szervek tagjainak szélesebb kdre szamara a hatarokon atnyulo biingzés tekintetében, valamint
ii. ennek elérése érdekében a decentralizalt unids {iigynokségekre vonatkozd ko6zos
megkozelitésnek megfeleld keretet kell 1étrehozni. A bliniildozési képzési rendszer — melynek
végrehajtasdhoz tovabbi erdforrasokra lesz sziikség — eldterjesztése Osszefiiggésében a
Bizottsag kiilonbozé lehetoségeket vizsgalt meg, tobbek kozott a CEPOL  kiilonalld
ligynokségként vald megerdsitését és egyszerlsitését, illetve a CEPOL és az Europol
feladatkoreinek részleges vagy teljes Osszefonasat egy j Europol tigynokségbe.

A Bizottsdg kialakult modszertananak megfeleléen, egy szolgélatkdzi iranyitocsoport
segitségével, minden egyes szakpolitikai lehetdéséget megvizsgaltak a biztonsagra, koltségekre
(ideértve az Eurdopai Unio intézményeinek koltségvetését is) és az alapvetd jogokra gyakorolt
hatés tiikrében.

A hatasok atfogd elemzése alapjan kialakitottuk az e javaslatban testet 6lt6, elényben
részesitett szakpolitikai lehetdséget. A vizsgalat szerint e lehetdség végrehajtasa
hatékonyabbd teszi az Europolt mint olyan iligynokséget, amely atfogd tdmogatast nyajt az
Eurépai Unidban miikodo biiniildozési szervek tagjai szamara.

3. A JAVASLAT JOGI ELEMEI

E javaslat jogalapja az Eurdpai Unié miikddésérdl szold szerzddés 88. cikke és 87. cikke (2)
bekezdésének b) pontja.

A jogalkotasi javaslat célkitiizése és tartalma
A javaslatnak az a célja, hogy

o Osszehangolja az Europolt a Lisszaboni Szerzddés kovetelményeivel azéltal, hogy e
rendeletben hozza létre az Europol jogalkotési keretét, valamint mechanizmust vezet
be az Europol tevékenységeinek az Eurdpai Parlament altal a nemzeti parlamentekkel
egyiitt végzett ellenbrzésére. igy er6sodik az Europol demokratikus legitimitasa,
valamint az eurdpai polgérok felé valo elszamoltathatosaga.

19 SWD (2013)98 final.
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Teljesitse a Stockholmi Program céljait azéltal, hogy az Europolt ,tagallamok
bliniild6z6 hatosagai kozotti informéciocsere csomoOpontjava” teszi, €s eurdpai
képzési és csereprogramokat hoz létre a nemzeti és unids szintli dsszes kapcsolodo
bliniildozési szerv tagjai szamara.

uj felelosségi korokkel ruhazza fel az Europolt ahhoz, hogy atfogobb tamogatast
nyUjthasson a tagallamok biiniild6z6 hatdsdgainak. Ez magaban foglalja azt is, hogy
az Europol atveszi a CEPOL jelenlegi feladatait a biiniildozési szervek tagjainak
képzése ¢és a biliniildozési képzési rendszer fejlesztése teriiletén. Magédban foglalja
tovabba annak lehetdségét, hogy az Europol a célkitlizéseiben feldlelt egyes
blincselekménytipusok elleni kiizdelem céljabol uniés kozpontokat — kiilondsen az
Szamitastechnikai Biindzés Elleni Europai Kézpont — fejlesszen ki.

er6s adatvédelmi rendszert biztositson az Europol szdmara, kiilondsen annak
garantdlasara, hogy az Europol adatvédelmi biztosa teljes fiiggetlenséget élvezzen,
hatékonyan jarhasson el, valamint megfeleld beavatkozasi hataskorrel rendelkezzen.

fejlessze az Europol irdnyitdsat azaltal, hogy fokozott hatékonysagra torekszik,
valamint 0sszehangolja az Europolt az EU decentralizalt iigynokségekre vonatkozd
kozos megkdzelitésében meghatarozott elvekkel.

A javaslat az aldbbi médon valdsitja meg e célokat:

1. Az Europol osszehangolasa a Lisszaboni Szerzédés kovetelményeivel, ezaltal
elszamoltathatéosaganak novelése

A rendelet biztositja, hogy az Europol tevékenységeit az unids polgarok demokratikusan
valasztott képviseldi ellendrizzék. A javasolt szabalyok Osszhangban vannak az Europol
tevékenységének az Eurdpai Parlament ¢és a nemzeti parlamentek altal kozdsen végzett

ellendrzésére vonatkozo eljarasokrol szol6 bizottsagi kozleményben foglaltakka

120

Ez kiilonosen azt foglalja magéban, hogy az Europai Parlament és a nemzeti parlamentek:

minden évben informéciot kapnak az éves tevékenységi jelentés €és a végso
elszamolasok révén;

tajékoztatas céljabol megkapjak a fenyegetésértékeléseket, stratégiai jelentéseket és
az Europol célkitlizéséhez kapcsolodd altalanos helyzetjelentéseket, az Europol
megbizasabol késziilt tanulmanyok ¢€s értékelések eredményeit, valamint a harmadik
orszagokkal elfogadott egylittmiikddési rendelkezéseket az Eurdpai Unids és a
harmadik orszagok kozotti nemzetk6zi megallapodasok végrehajtasara vonatkozoan.

tajékoztatas céljabol megkapjak az elfogadott tobbéves és éves munkaprogramot;

megkapjadk azokat az informacidmennyiségrél és mindségrél, valamint a nemzeti
egység teljesitményérdl készitett jelentéseket, amelyeket minden egyes tagallam
megkiild az Europolnak;

megvitathatjadk az iigyvezetd igazgatéval és az igazgatotanacs elnokével az
Europollal kapcsolatos kérdéseket, a diszkrécids és titoktartasi kotelezettség
figyelembe vételével.

A fentiek mellett, az Eurdpai Parlament:

20
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J ellatja a koltségvetési hatdsadg feladatait, kiilondsen: megkapja a becsléseket
tartalmazd kimutatasokat, az adott koltségvetési évre vonatkozd koltségvetési és
pénziigyi igazgatasi jelentést, informacidkat kérhet a mentesitési eljarashoz, valamint
mentesiti az ligyvezetd igazgatot a koltségvetés végrehajtasa tekintetében.

. véleményét kikérik az Europol tobbéves munkaprogramjaval kapcsolatban.
o tajékoztatas céljabol megkapja az Europol éves munkaprogramjat;
o az illetékes parlamenti bizottsag altali meghallgatisra hivhatja az Europol ligyvezetd

igazgatoi tisztének vagy az ligyvezetd igazgatd helyettesének az igazgatdtanacs altal
kivalasztott jeloltjét;

o felkérheti az tligyvezetd igazgatot, hogy valaszolja meg a munkavégzésével
kapcsolatban feltett kérdéseket.

Ahhoz, hogy az Eurdpai Parlament elvégezhesse az ellenérzést, ugyanakkor garantdlja az
operativ informaciok bizalmassagat, az Europolnak ¢s az FEurdpai Parlamentnek
munkamegallapodast kell kotnilik az Europol altal vagy az Europolon keresztiil feldolgozott
EU-mindsitett adatokhoz és a nem mindsitett érzékeny adatokhoz val6 hozzaférésrol.

2. Az Europol mint a tagallamok biniilld6zé hatosagai kozotti informaciocsere
csomoépontja

Az Europol biiniildozési operativ informacidkkal kapcsolatos helyzetképének javitasa
érdekében, azaz, hogy jobban tdmogathassa a tagallamokat és jobban tdjékoztathassa az EU
szakpolitikai strukturajat, a javaslat arra torekszik, hogy megerdsitse a tagallamok altal az
Europolnak nyujtott informdacidszolgéltatast. E célbol megerdsiti a tagdllamok azon
kotelezettségét, hogy megfeleld adatokat bocsassanak az Europol rendelkezésére. Ehhez
Osztonzésként kiterjeszti a biiniildozé szolgalatok pénziigyi tdmogatdsnak lehetdségét a
hatdrokon atnyalé nyomozéasokra, az euro-hamisitastol eltérd teriileteken. A javaslat
jelentéstételi mechanizmust vezet be a tagallamok Europol felé torténd adatszolgéltatdsdnak
ellendrzésére.

Ahhoz, hogy au Europol jobb kapcsolatot teremthessen a mar birtokaban 1évé adatok és azok
utolagos elemzése kozott, atdolgoztuk az iigynokség adatfeldolgozd felépitését. Mar nem
hatdrozza meg elére az adatbazisokat vagy rendszereket, hanem ehelyett ,beépitett
adatvédelmi” megkozelitést €s teljes atlathatésagot alkalmaz az Europol adatvédelmi
tisztviseléje és az eurdpai adatvédelmi biztos tekintetében. A magas adatvédelmi és
adatbiztonsagi szinvonalat az informéciok adott tipusara vonatkozo eljarasi biztositékokkal
valdsitjak meg. A rendelet részletesen meghatarozza az adatfeldolgozasi tevékenységek céljait
(keresztellendrzés, stratégiai elemzés vagy egyéb altaldnos elemzés, konkrét esetekben
operativ elemzés), az informdacioforrasokat, és azokat, akik hozzaférhetnek az adatokhoz.
Felsorolja tovabba a személyes adatok kategoriat és azon érintetteket, akikkel kapcsolatban az
adott informaciofeldolgozasi tevékenység céljabol adatot lehet gylijteni. Ez lehetdvé teszi,
hogy az Europol a jovébeni kihivasokhoz és az unids bliniild6z6 szervek igényeihez igazitsa
IT-architektirdjat. Amint ez megvalosul, az Europol képes lesz dsszekapcsolni és elemezni a
vonatkozo adatokat, valamint csokkenteni a tendenciak és mintak beazonositasaban
mutatkozéd késedelmeket és az adatok tobbszords tarolasat. Ezzel egyidejiileg magas szintii
adatvédelmi eldirdsokat garantal. Ezek betartdsat az eurdpai adatvédelmi biztos feliigyeli.

fgy az Europol elemzdi kiterjedtebb képet kapnanak az unién beliili sulyos biinzésrél és a
terrorizmusrol. Gyorsan feltarhatndk a tendencidkat és mintakat a blindzés valamennyi
teriiletén, valamint atfogobb és iddszerlibb biiniildozési operativ informacidkat tartalmazo
jelentéseket allithatnanak 0ssze a tagallamok bliniild6z6 szerveinek tdimogatasara.
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3. Uj feladatkorok: képzés, valamint a Kiilonleges biincselekménytipusok elleni
kiizdelem unios kézpontjainak kialakitasa

Az EU renddrségi tevékenységhez nyujtott tiamogatasaban megvalosuld szinergidk biztositasa,
valamint az e rendelettel parhuzamosan javasolt biiniildozési képzési rendszer®' teljes kori
végrehajtasanak lehet6vé tétele érdekében az Europol alapul veszi €s atveszi a korabban a
CEPOL altal ellatott feladatokat. A képzési és operativ munka kozotti szorosabb kapcsolatok
célozottabb ¢€s relevansabb képzést eredményeznek a biiniildozési szervek tagjai szamara.

Az Europol Akadémia elnevezésii 0j osztidlyon keresztiil az Europol véllal feleldsséget a
bliniildozési szervek tagjait célzo stratégiai szintli képzés tamogatasaért, kidolgozasaért,
ellatasaért és koordinalasaért, és nem csupdn a magas beosztasu tisztviseldk tekintetében
(ahogyan az a jelenlegi CEPOL-hatarozat alapjan torténik). E tevékenységek foglalkoznak
azon igénnyel, hogy a tisztvisel6ket tudatositani kell és jobban meg kell ismertetni a
nemzetkdzi és unids eszkozokkel, 0sztondzni kell a hatarokon atnyuld egyiittmikodést,
foglalkozni kell a biindzés vagy renddrségi tevékenység kiilonleges tematikus teriileteit érintd
szakismerettel, valamint fel kell késziilni az EU harmadik orszagokban végrehajtott civil
renddri misszidkban valo részvételre. Ez az osztaly lesz felelds a képzési igényekrdl készitett
rendszeres felmérésekben azonositott sziikségletekhez kapcsolodd oktatasi eszkdzok
kifejlesztéséért és értékeléséért. Hozzdjarul a kutatdshoz, valamint arra torekszik, hogy
partnerséget hozzon létre unids szervekkel, valamint adott esetben magan felsdoktatasi
intézményekkel.

Az igazgatotandcs Osszetétele, feladatkorei és eljarasai tiikkrozik az Europol biiniildozési
képzéssel kapcsolatos 1) feleldsségi korét, valamint a decentralizalt unids ligynokségekre
vonatkoz6 k6zos megkdzelitésben meghatarozott bevett gyakorlatot.

Az igazgatdtanacsot képzéssel foglalkoz6 tudomdnyos bizottsdg latja el tanacsokkal ahhoz,
hogy garantalja az Europol képzési tevékenységeinek tudomanyos szinvonalat, és irdnyitsa e
tevékenységeket.

Ahhoz, hogy az EU még jobban szembe tudjon nézni az egyes biiniigyi jelenségekkel,
kiilonosen a kozos erdfeszitést igénylokkel, az Europol szdmara lehetévé tessziik, hogy a
blindz¢és kiilonleges formai elleni kiizdelmet szolgdld unids kozpontokat fejlesszen, példaul a
Szamitastechnikai Biindzés Elleni Europai Kézpontot.

Az ilyen unidés kozpontok a biindzés kiilonleges formai elleni kiizdelemre vonatkozo
kiilonféle megkozelitések integralasaval hozzaadott értéket képviselnek a tagallamok
fellépései tekintetében. Ezek lehetnek tobbek kozott informacids csomodpontok, szakértelmet
gyljthetnek a tagallamok kapacitasfejlesztésének és a tagallamok nyomozasainak tdmogatasa
céljabol, vagy az eurdpai nyomozok kézos szocsoveként 1éphetnek fel a bliniildozésben és az
igazsagszolgaltatasban.

4. Eros adatvédelmi rendszer

A javaslat meger0siti az Europol tevékenységeire alkalmazand6 adatvédelmi rendszert,
kiilondsen a kovetkezd intézkedések révén:

o A meglévé autonom Europol adatvédelmi rendszert tovabb erdsitjiik azaltal, hogy
nagy részt atvesszilkk a személyes adatok kozosségi intézmények és szervek altal
torténd feldolgozasa tekintetében az egyének védelmérdl, valamint az ilyen adatok
szabad 4ramlasarol sz616 45/2001/EK rendeletben® meghatarozott elveket. Mivel

2 COM(2013) 172 végleges.
2 HL L 8.,2001.1.12., 1-22. o.
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azonban a Szerzédéshez mellékelt 21. nyilatkozat elismeri a személyes adatok
blinlildozéssel 0sszefliggésben torténd feldolgozasdnak sajatossagat, az Europol
adatvédelmi szabalyait a rendOrségi és igazsagiigyi egyiittmiikodés teriiletére
vonatkoz6 maés adatvédelmi eszkozokkel is Gsszehangoltuk. Ezek kozott szerepel
kiilondsen a 108. sz. egyezmény™, az Eurépa Tandcs 87. sz. ajanlasa®®, valamint a
biintetéiigyekben folytatott renddrségi €és igazsagiligyi egylittmiikodés keretében
feldolgozott személyes adatok  védelmérdl szolo  2008/977/IB  tanacsi
kerethatarozat™. Ez az egyének magas szinti védelmét biztositja a személyes adatok
feldolgozasa tekintetében, ugyanakkor figyelembe veszi a biiniildozés sajatossagat.

A tagéallamok Europolnal tarolt operativ elemzésekkel kapcsolatos személyes
adatokhoz vald hozzaférését kozvetett modra, ,,van taldlat/nincs taldlat” alapon
miikod6 rendszerre korlatozzuk: a gépi 0Osszehasonlitas név nélkiili ,.talalatot”
eredményez, amennyiben a megkeresd tagdllamnal tarolt adat megegyezik az
Europolnal tarolt adattal. A kapcsolddd személyes, illetve az ligyre vonatkozo
adatokat csak egy kiilon nyomon kdvetési kérelemre adott valaszban kozoljiik.

Az aldozatokkal, tanukkal, gyanusitottaktol eltéré személyekkel, valamint a
kiskortiakkal kapcsolatos személyes adatok feldolgozasa csak akkor lehetséges, ha az
feltétleniil sziikséges. E korladtozds olyan személyes adatokra is vonatkozik,
amelyekbdl kovetkeztetni lehet a faji vagy etnikai hovatartozéasra, a politikai
véleményre, valldsra vagy vilagnézeti meggy6zddésre, a szakszervezeti tagsagra, az
egészségi allapotra vagy a szexualis ¢€letre (érzékeny személyes adatok). Tovabba, az
érzékeny személyes adatokat csak akkor lehet feldolgozni, ha azok az Europol éltal
mar feldolgozott egyéb személyes adatokat egészitenek ki. Az Europolnak
hathavonta attekintést kell nyujtania az eurdpai adatvédelmi biztos szdmara az 0sszes
érzékeny személyes adatrol. Végiil pedig semmilyen, az érintettre nézve joghatassal
jéaro6 hatarozatot nem lehet hozni kizarélag a gépi adatfeldolgozés alapjan, kivéve, ha
a hatarozatot az EU, a nemzeti jog vagy az eurdpai adatvédelmi biztos engedélyezi.

Az atlathatosag fokozasa érdekében megerdsitjiik az egyének Europolnal tarolt
személyes adataikhoz valé hozzaférésre vonatkozé jogat. A rendelet felsorolja, hogy
az Europolnak milyen informaciokat kell biztositania a személyes adataihoz vald
hozzaférést kérelmezd egyén szdmara.

A javaslat egyértelmli szabdlyokat ir elé az adatvédelmi iigyekkel kapcsolatos
felel0sség-megosztasra  vonatkozdan, az Europolt teszi feleldssé annak
feliilvizsgalataért, hogy sziikség van-e a személyes adatok folyamatos tarolasara.

Az adatnaplozas €s dokumentécio kotelezettségét a hozzaférésen tul szélesebb kori
adatfeldolgozasi tevékenységre terjesztjiik ki: igy a gytljtésre, valtoztatasra,
hozzaférésre, kozlésre, Osszekapcsolasra vagy torlésre. Az adatfelhasznalas
hatékonyabb ellendrzésének biztositdsa, valamint az azt feldolgozok egyértelmii
kovetése érdekében a rendelet megtiltja az adatnaplok modositasat.

Valamennyi egyén Kkartéritésért fordulhat az FEuropolhoz a jogszerlitlen
adatfeldolgozasért vagy az e rendelet rendelkezéseivel Ossze nem egyeztethetd

23
24

25

Egyezmény az egyének védelmérdl a személyes adatok gépi feldolgozasa soran, Strasbourg, 1981.1.28.
Az Eurdpa Tanacs Miniszteri Bizottsaganak R(87) 15. szamu ajanldsa a tagallamok szamara a
személyes adatok renddrségi agazatban torténd feldolgozasanak szabalyozasarol, 1987.9.17.

HL L 350., 2008.12.30., 60. o. A Bizottsag javasolta, hogy e jogi aktus helyébe iranyelv 1épjen,
COM(2012) 10 végleges.
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fellépésért. Ilyen esetben az FEuropol vagy a kar helye szerinti tagallam
egyetemlegesen felelds (az Europol a Szerzédés 340. cikke alapjan, a tagallam pedig
nemzeti joga alapjan).

. Meger6sodik az Europol kiilsd adatvédelmi feliigyelé hatdsaganak szerepe. Az
europai adatvédelmi biztos hataskorébe tartozik a személyes adatok Europol altali
feldolgozasanak feliigyelete. Ez teljes korti megfelelést biztosit a Birdsag itélkezési
gyakorlatdban meghatarozott fiiggetlenség elvének, és — az eurdpai adatvédelmi

biztos végrehajtasi hatdskoreinek koszonhetéen — az adatvédelmi feliigyelet
hatékonysaganak.
. Ugyanakkor tovabbra is a nemzeti adatvédelmi hatosdgok hataskorébe tartozik az

érintett tagallam altali adatbevitel, adatlekérdezés, valamint a személyes adatok
Europolnak torténd kozlése. Tovabbra is 0k felelosek annak megvizsgalasaért, hogy
az ilyen adatbevitel, -lekérdezés vagy kozlés sérti-e az €rintett jogait.

. A rendelet bevezeti az Europolnak tovabbitott ¢és altala feldolgozott adatokra
vonatkoz6 ,kozos feliigyelet” elemeit. Nemzeti bevonast igényld sajatos
kérdésekben, valamint e rendeletnek az Eurdopai Unio egész teriiletén kovetkezetes
alkalmazésa érdekében az eurdpai adatvédelmi biztosnak és a nemzeti ellendrzd
szervoknak — sajat hataskoriikon beliil — egyiitt kell miikodnitik.

5. Jobb iranyitas

A javaslat javitja az Europol irdnyitasat azaltal, hogy hatékonysagnovelésre torekszik,
ésszerlisiti az eljarasokat — kiilondsen az igazgatotanacs €s az ligyvezetd igazgatd tekintetében
—, valamint kozeliti az Europolt a decentralizalt unios tligynokségekre vonatkozo kozds
megkozelitésben meghatarozott elvekhez.

Az Europol miikodésének hatékony ellendrzése érdekében a Bizottsag ¢és a tagallamok
képviseltetik magukat annak igazgatotanacsaban. Az 10 iigynokség kettds — az operativ
tamogatasra ¢s blniildozési képzésre vonatkozd — megbizatasdnak tiikrozése érdekében az
igazgatdtanacs teljes jogu tagjait biliniildozési egyiittmiikddéssel kapcsolatos ismereteik
alapjan, a pottagokat pedig a biniildozési szervek tagjainak képzésére vonatkozo
szakpolitikaval kapcsolatos ismereteik alapjdn nevezik ki. A poéttagok teljes jogu tagként
jérnak el minden olyan alkalommal, amikor képzésrdl targyalnak, vagy azzal kapcsolatban
hoznak hatarozatot. Az igazgatotandcs szdmara technikai képzési kérdésekkel foglalkozé
tudomanyos bizottsag (tudomanyos képzési bizottsag) ny1jt tanacsadast.

Az igazgatotandcsot felruhdzzdk a sziikséges hataskorokkel, kiillondsen a koltségvetés
megallapitdsa, végrehajtasa ellendrzése, megfeleld pénziigyi szabalyok és tervezési
dokumentumok elfogadédsa, az Europol ligyvezetd igazgatoja altali dontéshozatal atlathato
munkaeljardsainak megallapitidsa, az éves tevékenységi jelentés elfogadasa, valamint az
ligyvezetd igazgatd kinevezése tekintetében.

A dontéshozatali folyamat egyszerisitése érdekében az igazgatdtandcs ligyvezetd testiilet
l1étrehozasardl is donthet. Egy ilyen kis méretli ligyvezetd testiilet — melyben a Bizottsag is
képviselteti magat — szorosabban részt vehet az Europol tevékenységeinek ellendrzésében az
igazgatasi ¢s koltségvetési irdnyitds felligyeletének megerdsitése céljabol, kiilondsen a
konyvvizsgalattal kapcsolatos kérdésekben.

Az Europol hatékony mindennapi mitkodésének biztositdsa érdekében az iigyvezetd igazgatd
egyben annak jogi képviseldje és irdnyitoja. Az ligyvezeto igazgatod feladatai ellatasa soran
teljesen fiiggetleniil jar el, és biztositja, hogy az Europol elldssa az e rendeletben eldirt
feladatokat. Az iligyvezetd igazgatd felelés kiilonosen a hatarozathozatal céljabol az
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igazgatotanacs elé benyujtott, az Europol éves és tobbéves munkaprogramjait végrehajto
koltségvetési €s tervezési dokumentumok és egyéb tervezési dokumentumok elkészitéséért.

4. KOLTSEGVETESI HATASOK

A CEPOL ¢és az EUROPOL teljes mértékil egyesitése szinergidkat és hatékonysagndvekedést
eredményez. Az igy megvalosuld megtakaritdsok Osszege a 2015-2020 kozotti iddszakban
17,2 milli6 EUR-ra, és 14 teljes munkaidds egyenértékben kifejezett személyzetre tehetd.

Noha e javaslat kihasznalja e megtakaritasokat és a meglévd erdforrasokra tamaszkodik, az
Europolnak tovéabbi eréforrdsokra lesz sziiksége a biiniildozési szervek tagjainak képzésével
kapcsolatos uj feladatok végrehajtasahoz, valamint az informacidéaramlat — tobbek kozott a
Szamitastechnikai Biin6zés Elleni Eurdpai Kozponton keresztiil torténd — varhatd
novekedésének feldolgozasdhoz és elemzéséhez. Az eréforrasokra messze legjelentdsebben a
Szamitastechnikai Biinozés Elleni Europai Kozpont miikddése és tovabbfejlesztése hat ki.
Ezen uj er6forras-sziikségletekkel parhuzamosan a CEPOL ¢és az Europol részt vesz az unios
ligynokségek Osszességében jelenleg zajlé 5%-os személyzetcsokkentésben is, valamint
hozzajarul az unids ligynokségeken beliili, az 0j feladatokat és az induld iigynokségeket
szolgalo atcsoportositasi alaphoz.

A biiniildozési szervek tagjainak képzésével kapcsolatos 11j feladatok végrehajtasahoz — azaz
az EU-rendelettel parhuzamosan javasolt eurdopai biintildozési képzési rendszer
végrehajtasahoz sziikséges tevékenységekhez — tovabbi 12 teljes munkaidds egyenértékben
kifejezett személyzetre lesz sziikség. Az 0j képzési tevékenységeket ellatd humén erdforrast a
CEPOL Europolba torténd beolvasztasa eredményeként biztositjak, ami 14 allashely, ezzel
10,1 milli6 EUR megtakaritast jelent a 2015-2020 kozotti idészakban. A 14 allashelyet érintd
csokkentéssel a CEPOL-nak eleget kell tennie a személyzet 5%-os csokkentésére iranyuld
kérésnek, és hozzajarul az atcsoportositasi alaphoz. Emellett a becslések szerint 7,1 millid
EUR megtakaritas keletkezik az épiilet-, felszerelés- és az igazgatotanacs alacsonyabb
koltségeinek kovetkeztében. A koriilbeliil 40 fos személyzetnek a CEPOL egyesiilt
kiralysagbeli Bramshillben talalhato jelenlegi helyszinérdl az Europol Hollandidban talalhato
hagai helyszinére torténd athelyezése varhatdoan mintegy 30000 EUR-ra becsiilt, korlatozott
egyszeri koltséggel jar. Az Egyesiilt Kirdlysag egyébként is bejelentette a bramshilli kdzpont
bezérasara iranyul6 szandékat, igy a CEPOL-nak mindenképpen koltoznie kellene.

Tovabbi 3 teljes munkaidés egyenértékben kifejezett allashelyre lesz sziikség a
megnovekedett informaciofeldolgozasi kovetelmények miatt, mivel e javaslat kdvetkeztében
az Europol varhatdéan tobb informéciot fog kapni (e javaslat ugyanis Osszekapcsolja a
tagallamok azon megerdsitett kotelezettségét, hogy az Europol szamara relevans adatokat
biztositsanak, az egyéni nyomozasokhoz nyujtott pénziigyi tdmogatdst, valamint az
ellendrzési jelentéseket). A megndvekedett informaciofeldolgozasi kovetelményekkel
foglalkozo tobbletszemélyzetet 2015 és 2017 kozott fokozatosan vessziik fel, ami a becslések
szerint a 2015-2020 kozotti idészakban 1,8 millio EUR személyzeti koltséget von maga utéan.
Ugyanakkor e koltségek koriilbeliill kétharmadat a CEPOL megsziintetésébdl fakado
megtakaritasokkal ellentételezziik: Két teljes munkaidés egyenértékben kifejezett
személyzetet a fennmaraddo a CEPOL egyesitésének eredményeként megtakaritott 14
allashelybdl fennmarado kett6 allashelybdl biztositunk.

A Szamitastechnikai Biindzés Elleni Eurdpai Kozpont szamara tovabbi 41 teljes munkaidds
egyenértékben kifejezett személyzetet vesznek fel a 2015-2020 kozotti idoszakban. Kisérd
bizottsagi szolgalati dokumentum tartalmazza azon feladatokat, amelyek ellatdsdhoz a fenti
személyzetre van sziikség. A Szamitastechnikai Blnozés Elleni Eurépai Koézpont nem
személyzeti koltségeit ugyanezen idészakban 16,6 millio6 EUR koriili 6sszegre becslik. 2013-
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ban az Europolon beliili belsd atcsoportositdssal mar 44 teljes munkaidds egyenértékben
kifejezett személyzetet jeloltek ki a Szamitastechnikai Blinozés Elleni Eurdpai Kozpont, és az
Europol tovabbi 17 teljes munkaidds egyenértékben kifejezett allashelyet kért a 2014. évi
koltségvetés-tervezet részeként

Annak érdekében, hogy eleget tegyen a személyzet 5%-os csokkentésére iranyuld kérésnek,
valamint hozzéjaruljon az atcsoportositasi alaphoz, az Europol személyzetét 34 teljes
munkaidds egyenértékkel kell csokkenteni 2015 és 2018 kozott, a mar 2014-ben megvalosulo
12 teljes munkaidds egyenértékil személyzeti csokkentésen feliil.

Végiil pedig e javaslat egy teljes munkaidds egyenértékben kifejezett alkalmazottra becsiilt
tovabbi erdforrdsokat tesz sziikségessé az eurdpai adatvédelmi biztos szamdra. Az
adatvédelem feliigyeletére vonatkozé rendelkezések megvaltozasa kovetkeztében a 2015 és
2020 kozotti idészakban 3 milli6 EUR 6sszegli megtakaritas keletkezik az Europolnal, mivel
annak mar nem kell tdmogatast nytjtania a jelenlegi kozos ellendrzé szerv szamara,
ugyanakkor ugyanebben az iddszakban 1,5 millio6 EUR tdbbletkdltség jelentkezik az eurdpai
adatvédelmi biztosra vonatkozdan.

Osszesen ezért a jogalkotasi javaslat kdltségvetési hatasa a 2015-2020 kozotti idészakban 623
milli6 EUR-ra tehetd az egyesitett ligyndkségre nézve, az eurdpai adatvédelmi biztosra
vonatkozoan pedig 1,5 millio6 EUR-ra lesz sziikség™.

26 Az allashelyek végleges szama és a teljes koltségvetés a decentralizalt tigynokségek 2014-2020 kozotti

idoszakra vonatkozd er6forras-igényei belsé bizottsagi feliilvizsgalatanak, valamint a tobbéves
pénziigyi keretrdl folytatott targyalasok kimenetelétdl fiigg, kiilonos tekintettel a nagyon korlatozott
koltségvetési erdforrasokért versengd parhuzamos igények Osszefiiggésében a tényleges sziikségletek
felmérésére, valamint szem el6tt tartva az ligyndkségek 5%-os személyzeti csokkentésének tiszteletben
tartasat.
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2013/0091 (COD)
Javaslat

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE

A Biiniildozési Egyiittmiikodés Es Képzés Europai Ugynokségérdl (Europol), valamint a

2009/371/1B és 2005/681/IB hatarozatok hatalyon kiviil helyezésérol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unidé miikodésérol szold szerzodésre és kiillondsen annak 88. cikkére, valamint
87. cikke (2) bekezdésének b) pontjara,

tekintettel az Europai Bizottsag javaslatara,

a jogalkotasi aktus tervezetének a nemzeti parlamentek szamara valo megkiildését kovetden,

az eurdpai adatvédelmi biztossal valo konzultaciot kovetden,

rendes jogalkotasi eljaras keretében,

mivel:

(1)

(2)

€)

(4)

Az Europolt a 2009/371/IB hatirozat’’ hozta létre az Unid altalanos koltségvetésébdl
finanszirozott uniés szervként azzal a céllal, hogy tamogassa és megerdsitse a tagallamok
illetékes hatosagainak fellépését, valamint kdlcsonos egylittmiikodéstliket a szervezett binozés,
a terrorizmus ¢és a két vagy tobb tagéallamot érintd stlyos bilincselekmények egyéb formainak
megeldzését €s az elleniik vald kiizdelmet. A 2009/371/IB hatarozat az Eurdpai Uniordl szolo
szerz0dés K.3. cikke alapjan az Eurdpai Renddrségi Hivatal 1étrehozédsardl sz6l6 egyezmény
(Europol-egyezmény)*® helyébe 1épett.

A Szerzddés 88. cikke ugy rendelkezik, hogy az Europolt rendes jogalkotasi eljaras keretében
elfogadott rendelet szabalyozza. Eldirja tovabba azon eljarasok megallapitasat, amelyek szerint
az Europai Parlament — a nemzeti parlamentekkel kozosen — ellenérzi az Europol
tevékenységét. Ezért a 2009/371/IB hatarozatot olyan rendelettel kell helyettesiteni, amely
megallapitja a Parlament altali ellendrzés szabalyait.

Az Eurépai Rendérakadémiat (CEPOL) a 2005/681/IB hatarozat® hozta létre azzal a céllal,
hogy megkonnyitse a nemzeti renddérségi erdk kozotti egylittmiikodést eurdpai dimenzioj
renddrségi képzési tevékenységek szervezésével és koordinalasaval.

A polgarokat szolgalé és védd, nyitott és biztonsagos Eurdpa alcimii Stockholmi Program™°

azt szorgalmazza, hogy az Europolnak a tagallamok blniild6z6 szervei kozotti informaciocsere
csomopontjava, szolgaltatova és a bilinlildozési szolgalatok forumava kell valnia. Az Europol
mukodésének értékelése alapjan e célkitlizés elérése érdekében tovabb kell erdsiteni miikodési

27
28
29
30

HL L 121., 2009.5.15., 37. o.
HL C316.,1995.11.27., 1. o.
HL L 256.,2005.10.1., 63. o.
HL C115.,2010.5.4., 1. o.
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)

(6)

(7)

(8)

)

(10)

(11)

hatékonysagat. A Stockholmi Program célul tiizi ki tovabba egy hiteles eurdpai igazsagligyi €s
rendészeti kultura megteremtését eurdpai képzési és csereprogramok létrehozasaval valamennyi
illetékes rendészeti személyzet szamara nemzeti €s unids szinten.

A nagy kiterjedésii biliniigyi és terrorista halozatok jelentds fenyegetést jelentenek az Unid belsd
biztonsagara, valamint polgéarainak biztonsagara és megélhetésére nézve. A rendelkezésre allo
fenyegetésértékelések azt mutatjdk, hogy a biinszervezetek tevékenységei egyre tobbféle
blincselekményt foglalnak magukban és egyre inkdbb nemzetkozi jellegliek. A nemzeti
blinlild6z6 szerveknek ezért egyre szorosabban egyiitt kell miikddniiik més tagallamokban
mikodé megfeleldikkel. Ebben az Osszefiiggésben az Europolt fel kell vértezni arra, hogy
jobban tamogathassa a tagallamokat az unids szintli blinmegeldzésben, elemzésben ¢és
nyomozasokban. Ezt a 2009/371/IB és a 2005/681/IB tanacsi hatarozatok értékelései is
megerdsitették.

Az Europol és a CEPOL tevékenység kozotti kapcsolatok miatt a két {ligynokség
feladatkoreinek integralasa és ésszeriisitése fokozna az operativ miikodés hatékonysagat, a
képzési tevékenység relevancidjat, valamint az unidés renddrségi egylittmikodésének
eredményességét.

A 2009/371/IB ¢és a 2005/681/IB hatarozatot ezért hatalyon kiviil kell helyezni és e rendelettel
kell helyettesiteni, amely alapul veszi mindkét hatarozat végrehajtasabol levont tanulsagokat..
Az e rendelet altal 1étrehozott Europol a két hatalyon kiviil helyezett hatarozat altal 1étrehozott
Europol és CEPOL helyébe 1ép, és atveszi azok feladatkoreit.

Mivel a blinozés gyakran a belsd hatarokon keresztiil megy végbe, az Europolnak tdamogatnia és
erdsiteni kell a tagallami fellépéseket és egyiittmiikddésiiket a két vagy tobb tagallamot érintd
sulyos blindzés megeldzésében és lekiizdésében. Mivel a terrorizmus az Unid biztonsagat érintd
legfontosabb fenyegetések egyike, az Europolnak tdmogatnia kell a tagallamokat abban, hogy
szembenézhessenek az e tekintetben kozos kihivasokkal. Unids biiniildozési iigynokségként az
Europolnak ugyancsak tdmogatnia kell és meg kell erdsitenie az EU érdekeit érintd blindzési
formak lekiizdése terén tett fellépéseket és egyiittmiikodést. Az Europolnak tdmogatast kell
kindlnia tovabba — hataskorének keretei kozott — az olyan kapcsolodd biincselekmények
megeldzéséhez ¢és lekiizdéséhez, amelyeket az eszk6zok beszerzése, a tettek elkdvetésének
megkonnyitése, végrehajtasa vagy biintetlenségének biztositasa érdekében kovetnek el.

Az Europolnak egyértelmli keretbe foglalt, jobb mindségli, koherens és kovetkezetes képzést
kell biztositania a blniildozési szervek mindenféle besoroldsu tagja szamara a képzési
igényekkel 6sszhangban.

Az Europol szaméra lehetévé kell tenni, hogy biinligyi nyomozasok megkezdésére,
lefolytatasara vagy koordindlasara kérje fel a tagallamokat olyan konkrét esetekben, amikor a
hatarokon atnyulo egylittmiikdés hozzaadott értéket képvisel. Az Europolnak tajékoztatnia kell
az Eurojustot az ilyen megkeresésekrol.

Ahhoz, hogy az Europol Unién beliili informacidcsere-csomopontként hatékonyabba valjon,
egyértelmiien meg kell allapitani a tagallamok arra vonatkozo kotelezettségeit, hogy biztositsak
az Europol szamara a célkitlizéseinek teljesitéséhez sziikséges adatokat. E kotelezettségek
végrehajtasa soran a tagallamoknak kiilonds figyelmet kell forditaniuk arra, hogy olyan
adatokat szolgéltassanak, amelyek relevansak az Unid vonatkozd szakpolitikai eszkozeiben
foglalt, a biinozés elleni kiizdelemre vonatkozd stratégiai €s operativ prioritasok tekintetében. A
tagallamoknak maésolatot kell kiildeniiik tovabbd az Europolnak az utobbi célkitlizései altal
felolelt blincselekményekkel kapcsolatban egyéb tagallamokkal folytatott bilateralis és
multilateralis informacidcserérél. Ezzel egyidejiileg az Europolnak novelnie kell a
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(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

tagallamoknak nyujtott tAmogatds szintjét, hogy megerdsitse a kolcsonds egyiittmiikddés és
informaciomegosztast. Az Europol éves jelentést nyljt be az dsszes unids intézménynek és a
nemzeti parlamenteknek arr6l, hogy az egyes tagallamok milyen mértékben szolgaltattak
informaciot szamara.

Az Europol és a tagallamok kozotti hatékony egyiittmiikddés biztositasa érdekében minden
egyes tagallamban nemzeti egységet kell felallitani. E nemzeti egység az elsddleges 0sszekotd
egyrészt a binlild6zo szervek €s képzési intézmények, masrészt az Europol kozott Az Europol
¢s a nemzeti egységek kozotti folyamatos ¢és hatékony informécidcsere, valamint
egyiittmiikodésiik megkonnyitése érdekében minden nemzeti egység legalabb egy 0sszekotd
tisztvisel6t kiild az Europolhoz.

Egyes tagallamok decentralizalt berendezkedésének figyelembe vétele érdekében, valamint
tekintettel arra, hogy egyes esetekben gyors informéciocserét kell biztositani, az Europol
szamara lehet6vé kell tenni, hogy kozvetleniil egylittmiikodjon a tagallamok biiniild6z6
hatdsagaival egyéni nyomozasaikban, az Europol nemzeti egységek tajékoztatasaval.

Annak biztositasa érdekében, hogy az unids szintli blniildozési képzés magas szinvonalq,
atfogd és kovetkezetes legyen, az Europolnak az unid biiniildozési képzési politikdjaval
Osszhangban kell fellépnie. Az unids szintii képzést a bliniildoz6 szervek mindenféle besorolasu
tagja szdmara elérhetdvé kell tenni. Az Europolnak gondoskodnia kell a képzés értékelésérdl, és
hogy a képzési igényekrdl készitett felmérések megallapitasait a munka felesleges
megkettdzddésének csokkentése érdekében a tervezésnél figyelembe vegyék. Az Europolnak
el kell mozditania az unids szinten nyujtott képzés tagallamokbeli elismerését.

Javitani kell tovabba az Europol irdnyitasat a hatékonysagnovelésre vald torekvéssel és az
eljarasok egyszerisitésével.

Az Europol miikddésének hatékony feliigyelete érdekében a Bizottsagnak és a tagallamoknak
képviseltetnilik kell magukat annak igazgatotanacsaban. Az 1ij ligynokség kettés — az operativ
tdmogatasra és biiniildozési képzésre vonatkozdé — megbizatdsanak tiikkrozése érdekében az
igazgatotanacs teljes jogu tagjait blinlildozési egylittmitkddéssel kapcesolatos ismereteik alapjan,
a pottagokat pedig a biiniildozési szervek tagjainak képzéssel kapcsolatos ismereteik alapjan
nevezik ki. A poéttagok teljes jogu tagként jarnak el a teljes jogu tag hidnyaban, és minden olyan
esetben, amikor képzésrdl targyalnak vagy dontenek. Az igazgatotandcs szdmara technikai
képzési kérdésekkel foglalkozo tudomanyos bizottsdg nyujt tanacsadast.

Az igazgatotanacsot fel kell ruhdzni a sziikséges hataskorokkel, kiillondsen a koltségvetés
megallapitasa, végrehajtasanak ellendrzése, megfeleld pénziigyi szabalyok és tervezési
dokumentumok elfogadédsa, az Europol iigyvezetd igazgatdjara altali dontéshozatal atlathato
munkaeljardsainak megallapitdsa, valamint az éves tevékenységi jelentés elfogadasa
tekintetében. Az igazgatdtanics gyakorolja a kinevezd hatésag hataskorét az ligyndkség
személyzete — ideértve az ligyvezetd igazgatot is — tekintetében. A dontéshozatal egyszerisitése,
valamint az igazgatasi és koltségvetési irdnyitds felligyeletének megerdsitése érdekében az
igazgatotanacs ligyvezeto testliletet hozhat 1étre.

Az Europol hatékony mindennapi mitkddésének biztositdsa érdekében az ligyvezetd igazgatd
egyben az Europol jogi képviseldje és igazgatoja, aki valamennyi feladatanak ellatasa soran
teljesen fiiggetleniil jar el, és biztositja, hogy az Europol ellatja az e rendeletben el6irt feladatait.
Az ligyvezetd igazgatd felelds kiillondsen a hatarozathozatal céljabol az igazgatotanacs elé
benyujtott, az Europol éves €s tobbéves munkaprogramjait végrehajtd koltségvetési és tervezési
dokumentumok ¢és egyéb tervezési dokumentumok elkészitéséért.
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Az Europol célkitizéseiben feldlelt biincselekmények megeldzése €s az elleniik valo kiizdelem
céljabol az Europolnak a lehetd legteljesebb kori és legnaprakészebb informacidkkal kell
rendelkeznie. Ezért az Europol szamara lehetdvé kell tenni a tagallamok, harmadik orszagok,
nemzetk6zi szervezetek és unids szervek altal szolgaltatott adatok, tovabbd a nyilvanosan
elérhetd forrasokbol szarmazé adatok feldolgozasat ahhoz, hogy jobban megérthesse a biiniigyi
jelenségeket és trendeket, informaciokat gyiijtson a blinszovetkezetekrdl, ¢és feltarja a kiilonbozo
blincselekmények kozotti kapcsolatokat.

Ahhoz, hogy az Europol hatékonyabban biztosithasson pontos bliniligyi elemzéseket a
tagallamok biniild6z6 hatosagai szamdra, fel kell haszndlnia az 1) adatfeldolgozasi
technologidkat. Az Europolnak képesnek kell lennie arra, hogy gyorsan feltarja a nyomozasok
¢s a kiilonboz6 biinszervezeteket jellemzd kozos elkovetési modok kozotti kapcsolatokat,
ellendrizze az adatok keresztmegfelelését, és egyértelmii attekintéssel rendelkezzen a
tendenciakrol, ugyanakkor az egyének személyes adatainak magas szintii védelmét biztositsa
Ezért az Europol adatbézisait nem kell elére meghatarozni, hogy az Europol a leghatékonyabb
IT- struktarat valaszthassa meg. A magas szintli adatvédelem biztositdsa érdekében meg kell
allapitani a feldolgozasi miiveletek céljat és a hozzaférési jogokat, valamint tovabbi kiilonleges
biztositékokat.

Az adatok tulajdonjoganak és az informéciok védelmének tiszteletben tartasa érdekében a
tagallamok, valamint harmadik orszagbeli hatdésagok és nemzetkozi szervezetek szamara
lehetéveé kell tenni egyrészt annak meghatdrozéasat, hogy az Europol milyen célbol hasznélhatja
fel az altaluk szolgaltatott adatokat, masrészt a hozzaférési jogok korlatozasat.

Annak biztositdsa érdekében, hogy az adatokhoz csak azok férjenek hozza, akiknek e
hozzaférés feladataik ellatdsdhoz sziikséges, e rendelet részletes szabalyokat hataroz meg az
Europol éltal feldolgozott adatokhoz valé kiilonbozd foka hozzaférési jogosultsag szabalyairdl.
E szabalyok nem sérthetik az adatszolgaltato altal kikotott hozzaférési korlatozasokat, mivel
tiszteletben kell tartani az adatok tulajdonjogdt. Az Europol célkitiizései altal feldlelt
blincselekmények megeldzése és az elleniik valo kiizdelem hatékonysaganak fokozasa
érdekében az Europolnak értesitenie kell a tagallamokat az dket érintd informacidkrol.

Az ligynokségek kozotti operativ egylittmiikodés megerdsitése érdekében, és kiilondsen a mar a
kiilonb6z6é iigyndkségek birtokaban 1évé adatok Osszekapcsoldsa céljabol az Europolnak
lehetévé kell tennie az Eurojust €s az Europai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) szdmara, hogy
hozzaférhessen az Europol rendelkezésére alldadatokhoz, és azokra vonatkozo kereséseket
végezzen.

A feladatai ellatasahoz sziikséges mértékben az Europolnak egyiittmiikodési kapcsolatokat kell
fenntartania egyéb unios szervekkel, harmadik orszagok biiniild6z6 hatésagaival és bliniildozési
képzést végzd intézményeivel, nemzetkodzi szervezetekkel és maganfelekkel.

Az operativ hatékonysag biztositasa érdelében az Europol szamara lehetévé kell tenni, hogy a
feladatai ellatdsdhoz sziikséges mértékben — a személyes adatok kivételével — valamennyi
informaciot megoszthassa egyéb unios szervekkel, harmadik orszagok biiniild6z6 hatosagaival
¢s blinlildozési képzést végzd intézményeivel, valamint nemzetkdzi szervezetekkel. Mivel a
tarsasagok, cégek, vallalkozoi szovetségek, nem kormanyzati szervezetek és egyéb maganfelek
a sulyos bilindzés ¢és a terrorizmus megeldzése ¢és az elleniik vald kiizdelem szempontjabol
kozvetlen jelentdséggel bird szakértelemmel és adatokkal rendelkeznek, az Europolnak lehetévé
kell tenni, hogy ilyen adatokat cseréljen maganfelekkel is. A halozati és informaciobiztonsagi
incidensekhez kapcsolodd szamitastechnikai biindzés megeldzése €s lekiizdése érdekében az
Europolnak — a halézat- és informacidbiztonsagnak az egész Unidban egységesen magas
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szintjére vonatkozo intézkedésekrdl szolo [az elfogadott iranyelv szama] eurdpai parlamenti és
tanacsi iranyelv’' alapjan — egyiitt kell miikodnie és — a személyes adatok kivételével —
informaciokat kell cserélnie a halozatok €s informacids rendszerek biztonsaga terén illetékes
nemzeti hatdésagokkal.

A feladatai ellatasdhoz sziikséges mértékben az Europol szamara lehetévé kell tenni, hogy
adatokat cseréljen egyéb unios szervekkel.

A sulyos biincselekmények és a terrorizmus kapcsolatrendszere gyakran tulmutat az EU
teriiletén. Az Europol szdmara ezért lehetdvé kell tenni, hogy a feladatai ellatdsdhoz sziikséges
mértékben személyes adatokat cserélhessen harmadik orszagok biliniild6z6é hatosagaival, vagy
olyan nemzetkozi szervezetekkel, mint példaul az Interpol.

Az Europol szdmara lehetdvé kell tenni, hogy személyes adatokat tovabbitson egy harmadik
orszagbeli hatosag vagy nemzetkozi szervezet szdmara olyan bizottsdgi hatdrozat alapjan, amely
megallapitja, hogy a széban forgd orszdg vagy nemzetkdzi szervezet megfeleld szint
adatvédelmet biztosit, vagy megfeleloségi hatdrozat hidnydban az Eurdpai Unié altal a
Szerzédés 218. cikke értelmében kotott nemzetkézi megallapodas, vagy az Europol és e
harmadik orszdg altal e rendelet hatdlyba 1épése elétt kotott egyiittmiikodési megallapodas
alapjan. A Szerzodéshez csatolt, az atmeneti rendelkezésekrdl szold 36. jegyzokonyv 9. cikke
alapjan az ilyen megallapodasok joghatdsa mindaddig fennmarad, amig azokat a Szerzddés
alapjan hatalyon kiviil nem helyezik, semmisnek nem nyilvanitjak, vagy nem modositjak.

Amennyiben a személyes adatok tovabbitasat nem lehet a Bizottsdg altal hozott megfeleldségi
hatarozatra, az Unid altal kotott nemzetkdzi megallapodasra vagy meglévo egyltittmiikddési
megallapodasra alapozni, az igazgatotanacs €s az eurdpai adatvédelmi biztos szamara lehetévé
kell tenni, hogy egy vagy tobb adattovabbitast engedélyezzen, feltéve, hogy megvannak a
megfeleld biztositékok. Amennyiben a fentiek egyike sem all fenn, az iligyvezetd igazgatd
szamara lehetévé kell tenni, hogy kivételes esetekben eseti alapon adattovabbitést
engedélyezzen, amennyiben ez valamely tagallam alapvetd érdekeinek megdrzések,
blincselekménnyel vagy terrorizmussal kapcsolatos kozvetlen veszély megelézéséhez
szlikséges, az adattovabbitas mas miatt vagy fontos kdzérdekbdl sziikséges, illetve a jog irja eld,
amennyiben az érintett ahhoz beleegyezését adta, vagy az érintett alapvetd érdekei forognak
kockan.

Az Europol csak akkor dolgozhatja fel a maganfelektdl vagy maganszemélyektdl szarmazo
személyes adatokat, ha azokat a tagallamok nemzeti Europol egysége tovabbitja az Europolnak
a nemzeti jogaval dsszhangban, vagy olyan harmadik orszagbeli kapcsolattartd pont tovabbitja
az Europolnak, amellyel e rendelet hatalyba 1épése eldtt jott 1étre egylittmiikodés a 2009/371/1B
tanacsi hatarozat 23. cikkével Osszhangban kotott egylittmitkodés megallapodas alapjan, vagy
pedig olyan harmadik orszagbeli hatésag vagy nemzetkdzi szervezet tovabbitja az Europolnak,
amellyel az Uni6 a Szerz6dés 218. cikke értelmében nemzetk6zi megallapodast kotott.

Nem dolgoznak fel olyan informécidkat, amelyeket harmadik orszag vagy nemzetkdzi szervezet
egyértelmiien az emberi jogok megsértésével szerzett.

Az Europol 4ltal alkalmazott adatvédelmi szabalyokat meg kell erdsiteni és a 45/2001/EK
rendeletet’” megalapozé elvekre kell alapozni a személyes adatok feldolgozasa tekintetében az
egyének magas szintli védelmének biztositasa érdekében. Mivel a Szerzédéshez mellékelt 21.
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nyilatkozat elismeri a személyes adatok biiniild6zéssel dsszefliggésben torténd feldolgozasanak
sajatossagat, az Europol adatvédelmi szabélyainak onallonak kell lenniiik, és azokat dssze kell
hangolni az Unién beliili renddrségi egyiittmiikddés teriiletére vonatkozd mas adatvédelmi
aktusokkal, kiilonosen a 108. sz. egyezménnyel33, az Eurdpa Tanécs R(87) 15. sz. ajénléséval34,
valamint a biintetdligyekben folytatott renddérségi és igazsagiigyi egyiittmiikodés keretében
feldolgozott személyes adatok védelmérdl szold 2008/977/IB tanacsi kerethatarozattal® [ az
elfogaddaskor hatalyos vonatkozo iranyelvvel helyettesitendo).

Lehetdség szerint a személyes adatokat pontossaguk és megbizhatdsdguk foka szerint kell
kiilonvalasztani. Az egyének védelmét €s az Europol altal feldolgozott informéaciok mindségét
¢s megbizhatosagat biztositando, a tényeket és a személyes értékelést kiilon kell valasztani.

A renddrségi egyiittmiikodés teriiletén az érintettek kiilonbozé kategoridival kapcsolatos
személyes adatokat dolgoznak fel. Ezért az Europolnak a lehetd legegyértelmiibben meg kell
kiilonboztetnie az érintettek kiilonbozo kategoriaira vonatkozé személyes adatokat. Kiillondsen
védelmezni kell az olyan személyekre vonatkozd személyes adatokat, mint példaul az
aldozatok, a tanuk, a relevans informaciok birtokaban 1évé személyek, valamint a kiskortiak.
Ezért az Europol csak akkor dolgozhatja fel azokat, ha az a célkitlizéseibe tartozd
blincselekmények megel6zése és az elleniik valo kiizdelem szempontjabdl feltétleniil sziikséges,
¢s ha ezek az adatok kiegészitik az Europol altal mar feldolgozott adatokat.

A személyes adatok védelmét érintd alapvetd jogok fényében az Europol nem tarolhatja ezeket
a személyes adatokat a feladatinak ellatdsahoz sziikségesnél hosszabb ideig.

A személyes adatok biztonsaganak garantalasa érdekében az Europolnak megfeleld technikai és
szervezési intézkedéseket kell végrehajtani.

Barmely személynek jogéaban all hozzaférni a ra vonatkozo6 személyes adatokhoz, helyesbittetni
a helytelen adatokat, illetve tordltetni vagy zaroltatni a rdjuk vonatkoz6 adatokat, amennyiben
azokra mar nincs sziikség. Az érintettet megilletd jogok és azok gyakorldsa nem sértheti az
Europol kotelezettségeit, és arra az e rendeletben meghatdrozott korlatozadsok vonatkoznak.

Az ¢érintettek jogainak és szabadsagainak védelméhez e rendeletnek egyértelmiien meg kell
hataroznia a feleldsségi koroket. A tagdllamok feleldsek az Europolnak altaluk tovabbitott
személyes adatok pontossagaért ¢és naprakészen tartasdért, valamint e tovabbitas
jogszeriiségéért. Az Europol felelds az egyéb adatszolgaltatoktol szdrmazo adatok pontossagaért
¢s naprakészen tartdsdért. Az Europolnak biztositania kell tovabba, hogy az adatokat
tisztességesen €s jogszerlien dolgozzék fel, valamint gytijtésiik és feldolgozasuk konkrét célbol
torténjen, ne legyenek feldolgozasuk céljahoz képest tilzottak, valamint ne taroljak azokat a
feldolgozasuk céljdhoz sziikségesnél hosszabb ideig.

Az adatfeldolgozéds jogszertiségének ellendrzése, az Onellendrzés, valamint az adatok
sértetlenségének és megfeleld biztonsaganak biztositasa céljabol az Europol nyilvantartast vezet
a személyes adatok gylijtésérél, megvaltoztatasardl, kiszolgaltatdsarol, o6sszekapcsolasarol,
torlésérdl és az azokhoz vald hozzaférésr6l. Minden adatkezeld vagy -feldolgozd koteles a
feliigyel6 hatosaggal egyiittmiikddni és az adatnaplokat vagy dokumentacidt kérésre
hozzaférhetévé tenni az adatfeldolgozasi miiveletek ellendrzése céljabol.
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Az Europolnak adatvédelmi tisztviselket kell kijelolnie az e rendelet rendelkezéseinek vald
megfelelés ellendrzésének tdmogatasara. Az adatvédelmi tisztvisel6knek kotelezettségeiket és
feladataikat fiiggetleniil és hatékonyan kell ellatniuk.

A személyes adatok feldolgozasat feliigyeld illetékes nemzeti hatdsdgok ellendrzik a személyes
adatok tagallamok altali feldolgozdsanak jogszeriiségét. Az eurdpai adatvédelmi biztos —
feladatait teljes korti fliggetlenséggel ellatva — ellendrzi az Europol altal adatfeldolgozas
jogszerliségét.

Az eurdpai adatvédelmi biztos és a nemzeti ellendrzd szervok egyiittmiikodnek a nemzeti
bevonast igényl6 konkrét kérdésekben, valamint e rendelet Unio-szerte koherens
alkalmazaséanak biztositasa céljabol.

Mivel az Europol nem operativ, bliniigyi vizsgalatokhoz nem kapcsolodd személyes adatokat is
feldolgoz, az ilyen adatok feldolgozéasa a 45/2001/EK rendelet hatélya ala tartozik.

Az eurdpai adatvédelmi biztosnak fogadnia kell és ki kell vizsgalnia az érintettek altal
benyujtott panaszokat. A panaszt kovetd — birosagi feliilvizsgalat ala tartozd — vizsgalatot a
konkrét esethez sziikséges mértékben kell lefolytatni. Az eurdpai adatvédelmi biztosnak ésszerii
hataridon beliil tdjékoztatnia kell az érintettet a panaszhoz fiiz6d6 fejleményekrdl és
eredményekrol.

Valamennyi egyénnek jogidban all, hogy az eurdpai adatvédelmi biztos ra vonatkozé
hatarozataval szemben bir6sagi jogorvoslatot vegyen igénybe.

Az Europolra az uniés intézményekre, ligyndkségekre és szervekre alkalmazandd, szerzédéses
és a szerzédésen kiviili feleldsségrol szold altalanos szabalyok vonatkoznak, a jogszertitlen
adatfeldolgozasra vonatkoz6 feleldsség kivételével.

El6fordulhat, hogy az érintett személy szamdra nem egyértelmi, hogy az elszenvedett kar az
Europol vagy a tagéllam fellépésébdl fakado jogszertitlen feldolgozas eredménye-e. Az Europol
¢s az elszenvedett kart okoz6 esemény helye szerinti tagallam ezért egyetemlegesen felel6s.

Annak biztositdsa érdekében, hogy az Europol teljes mértékben elszdmoltathato és atlathato
belsé szervezet legyen, az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo szerzodés 88. cikke fényében
eldirasokat kell megallapitani a Europol tevékenységeinek Eurdpai Parlament és nemzeti
palamentek altali ellendrzésére vonatkozoan, figyelembe véve annak sziikségességét, hogy
védjék az operativ informaciok bizalmassagat

Az Europol személyzetére a 259/68/EGK, Euratom, ESZAK) rendeletben®® megallapitott, az
Europai Kozosségek tisztviseldinek ¢és egyéb alkalmazottjainak személyzeti szabélyzata
alkalmazand6. Az Europol szamara Ilehetévé kell tenni, hogy a tagallamok illetékes
hatdsagaibol  felvett személyzetet alkalmazzon ideiglenes alkalmazottakként; ezen
alkalmazottak szolgalati idejét a rotacids elv fenntartasa érdekében korlatozni kell, mivel a
személyzeti tagok illetékes hatdsdgaik szolgalataba torténd késobb ivisszaintegraloddsa szoros
egylttmiikodést segit eld6 az FEuropol és a tagéallamok illetékes hatosdgai kozott. A
tagallamoknak valamennyi sziikséges intézkedést meg kell hozniuk annak biztositasara, hogy az
Europolnal ideiglenesen alkalmazott személyek az Europolnal toltott szolgalatuk végén
visszatérhessenek azon nemzeti kozszolgdlathoz, ahova tartoznak.

Tekintettel az Europol feladatainak jellegére, valamint az ligyvezet0 igazgatd szerepére, az
ligyvezetd igazgatot fel lehet kérni arra, hogy kinevezése, vagy hivatali idejének
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meghosszabbitasa elott tegyen nyilatkozatot, €s valaszolja meg az Europai Parlament illetékes
bizottsaga altal feltett kérdéseket Az iligyvezetd igazgatd tovabba éves jelentést koteles
benyujtani az Eur6pai Parlamentnek €és a Tanacsnak. Ezen feliil az Eurdpai Parlament felkérheti
az ligyvezetd igazgatdt, hogy szamoljon be feladatai végrehajtasarol.

Az Europol teljes autondmidjanak ¢és fliggetlenségének biztositdsa érdekében o©nallo
koltségvetést kell biztositani szdmara, amelynek bevételei elsdsorban az Eurdpai Unid
koltségvetésébdl nyujtott hozzdjarulasbol szérmaznak. Az unidés hozzijarulas és az Unid
altalanos koltségvetése terhére nyujtott egyéb tdmogatasok tekintetében az unids koltségvetési
eljarast kell alkalmazni. A konyvelés ellendrzését a Szamvevdszéknek kell végeznie.

Az Europolra alkalmazni kell az Unié altalanos koltségvetésére alkalmazandd pénziigyi
szabalyokrol és az 1605/2002/EK, Euratom tanacsi rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szo6lo
966/2012/EU, Euratom rendeletet’’.

Az Europolra alkalmazni kell az Eurdpai Csalds Elleni Hivatal (OLAF) altal lefolytatott
vizsgalatokrol sz016, 1999. méjus 25-i 1073/1999/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletet™™.

Az Europol kiilonds védelmet igényld adatokat — tobbek kozott mindsitett EU-adatok és nem
mindsitett érzékeny adatokat dolgoz fel. Az Europolnak ezért bizalmassagi szabalyokat és az
ilyen informéciok feldolgozasara vonatkozo szabalyokat kell meghataroznia, az EU-mindsitett
adatok védelmét szolgalo biztonsagi szabalyokrol szolo 2011/292/EU hatarozatban™ foglalt
alapelvek és minimumszabalyok figyelembe vételével.

Helyénval6 rendszeresen értékelni e rendelet alkalmazésat.

Az Europol székhelyt biztositd tagallamban, Hollandidban valé elhelyezésével kapcsolatos
rendelkezéseket, valamint az Europol személyi alloméanyara és csalddtagjaikra alkalmazandd
kiilonds szabalyokat a székhely-megallapodasban sziikséges meghatarozni. A fogado6 tagallam
az Europol megfeleld mitkddése érdekében koteles a lehetd legjobb feltételeket biztositani,
ideértve a gyermekek iskolaztatasat és a kozlekedési lehetdségeket is, hogy az Europol a lehetd
legszélesebb foldrajzi korbdl tudjon magas szinvonall személyi dllomanyt vonzani.

Az e rendelet altal 1étrehozott Europol a 2009/371/IB hatéarozat altal 1étrehozott Europol és a
2005/681/IB  hatarozat altal létrehozott CEPOL helyébe 1ép, ¢és azok jogutddja.
Kovetkezésképpen valamennyi szerzédésiik — ideértve a munkaszerzddéseket is — €s minden
felelosség és szerzett tulajdon tekintetében. A 2009/371/IB hatarozat alapjan létrehozott
Europol és a 2005/681/IB hatarozat alapjan létrehozott CEPOL altal kotott nemzetkdzi
megallapodasok hatalyban maradnak, a CEPOL altal kotott székhely-megéllapodas kivételével.

Ahhoz, hogy az képességei szerint tovabbra is a lehetd legjobban eleget tehessen a 2009/371/1B
tanacsi hatarozat alapjan létrehozott Europol és a 2005/681/IB hatarozat alapjan létrehozott
CEPOL feladatainak, atmeneti intézkedéseket kell meghatarozni, kiilonosen az igazgatdtanacs,
az ligyvezetd igazgatd és az Europol-kdltségvetés egy részének képzésre torténd elkiilonitésére
vonatkozoan, az e rendelet hatalyba 1épését kovetd harom évre.

Mivel e rendelet célkitlizését — nevezetesen a biliniildozési egylittmitkodésért és képzésért felelds
unidés szintll szerv létrehozasat — a tagallamok nem tudjak kielégitden megvaldsitani, és a
fellépés nagysagrendje és hatdsa miatt ez a cél unids szinten jobban megvalosithato, az Unid az
Eurépai Uniorol szolod szerzddés 5. cikkében meghatarozottak szerinti szubszidiaritds elvének
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megfelelden intézkedéseket fogadhat el. Az emlitett cikkben foglalt ardnyossag elvének
megfelelden ez a rendelet nem 1épi tul az e cél eléréséhez sziikséges mértéket.

[Az Europai Unidrol szolo szerzddéshez és az Eurdpai Unid miikodésérdl szolo szerzodéshez
mellékelt, az Egyesiilt Kiralysag és frorszag helyzetérdl szolo (21. sz.) jegyzkonyv 3. cikkével
Osszhangban e tagallamok részt kivannak venni e rendelet elfogadasaban ¢s alkalmazédsaban]
VAGY [Az Eurépai Uniordl szold szerzddéshez és az Eurdpai Unid mitkddésérdl szolod
szerzOdéshez mellékelt, az Egyesiilt Kiralysag és Irorszag helyzetérdl szolo (21. sz.)
jegyzOkonyv 4. cikkének sérelme nélkiil e tagdllamok nem vesznek részt e rendelet
elfogadasaban, az rjuk nézve nem kételezo €s nem alkalmazando].

Az Eurdpai Uniorodl szold szerzddéshez és az Eurdpai Unid miikodésérdl szolo szerzddéshez
csatolt, Dania helyzetérdl szolo 22. jegyzékonyv 1. és 2. cikkével 6sszhangban Déania nem vesz
részt ennek a rendeletnek az elfogadasaban, az ra nézve nem kotelezd és nem alkalmazando.

Ez a rendelet tiszteletben tartja a kiilondsen az Eurdépai Unié Alapjogi Chartajaban
meghatarozott alapvetd jogokat, és figyelembe veszi az ott elismert elveket, kiillondsen a Charta
8. és 9. cikkében, valamint a Szerzddés 16. cikkében szerepld személyes adatok védelméhez és
a maganélethez valo jogot,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

(1)

2)

I. fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK ES AZ EUROPOL CELKITUZESEI

1. cikk
A biiniildozési Egyiittmiikodés és képzés europai ligynokségének létrehozasa

Létrejon A Biiniildozési Egyiittmiikodés Es Képzés Eurépai Ugynoksége (Europol) az Eurépai
Uni6 biuniild6z6 hatdsagai kozotti kolesonds Egyiittmiikodés  fejlesztése, fellépéseik
megerdsitése és tamogatasa, valamint atfogd eurdpai képzési politika biztositasa céljabol.

Az e rendelet altal 1étrehozott Europol a 2009/371/IB hatarozat altal 1étrehozott Europol és a
2005/681/1B hatarozat altal 1étrehozott CEPOL helyébe 1ép, és azok jogutddja.

2. cikk

Fogalommeghatarozasok

E rendelet alkalmazasaban:

(2)

(b)

(c)

,»a tagéallamok illetékes hatosagai”: a tagallamok Osszes olyan renddrségi szerve és egyéb
biliniild6z6 hatdsdga, amely a nemzeti jog szerint a bilincselekmények megeldzéséért és az
ellentik folytatott kiizdelemért felelds;

»elemzés”: adatgyljtés, -feldolgozas vagy -felhaszndlds a biinligyi nyomozasok eldsegitése
céljabol;
,unios szervek™: az Eurdpai Uniorol szolo szerzddés és az Eurdpai Unio miikddésérdl szolo

szerzOdés altal vagy alapjan létrehozott intézmények, szervezetek, misszidk, hivatalok és
ligynokségek;
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,,buniildézési szervek tagjai”: a rendérség, a vamhatosag vagy egyéb, két vagy tobb tagallamot
érintd sulyos biincselekmények, a terrorizmus, valamint az unios politika altal felolelt kozos
érdeket érintd blincselekményformak megeldzésért és az elleniik vald kiizdelemért, valamint a
polgari valsagkezelésért és fontosabb események nemzetkdzi renddrségi feladataiért felelds
kapcsolodo szolgalatok, ideértve unids szerveket is, tisztviseloi,

,»harmadik orszagok™: olyan orszagok, amelyek az Eurdpai Unidonak nem tagallamai;

,hemzetkozi szervezetek™: olyan nemzetkozi szervezetek vagy alarendelt kozjogi szerveik
vagy olyan egyéb szervek, amelyeket két vagy tobb allam kozotti megallapodas hozott 1étre
vagy ilyen megallapodéason alapulnak;

»maganfelek”: a valamely tagéallam vagy harmadik orszag jogszabdlyai alapjan létrehozott
szervezetek és szervek, kiillondsen az f) pontba nem tartozo tarsasagok és cégek, vallalkozasok
tarsuldsai, nonprofit szervezetek és mas jogi személyek;

»~-maganszemélyek”: valamennyi természetes személy.

»személyes adat”: az azonositott vagy azonosithatd természetes személyre — a tovabbiakban az
érintett — vonatkozé barmely informdcid; az azonosithaté személy olyan személy, aki
kozvetlen vagy kozvetett mddon azonosithatd, kiilondsen egy azonositdé szdm vagy a személy
fizikai, fiziologiai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy tarsadalmi identitasara vonatkozo6 egy
vagy tobb tényezOre torténd utalds révén;

»személyes adatok feldolgozasa™ (a tovabbiakban: adatfeldolgozas): a személyes adatokon
gépi vagy nem gépi eszkozokkel végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, mint
példaul a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tarolds, atalakitas vagy megvaltoztatas,
visszakeresés, lekérdezés, felhasznalas, kozlés tovabbitds, terjesztés vagy egyéb modon
torténd hozzaférhetové tétel révén, osszehangolas vagy dsszekapcsolas, zarolas, torlés, illetve
megsemmisités;

»cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, hatosag, intézmény vagy barmely mas szerv,
akinek vagy amelynek a részére az adatot tovabbitjak, fliggetleniil att6l, hogy harmadik
személy-e vagy sem; mindazonaltal azok a hatoésagok, amelyek egyedi megkeresés alapjan
kapnak adatokat, nem tekinthet6k cimzettnek;

»személyes adatok tovabbitdsa”: személyes adatok kozlése, aktiv rendelkezésre bocsatasa
korlatozott szdmu azonositott fél kozott, az adatkiildd tudomésaval vagy azon szandékéval,
hogy a cimzettek szdmara hozzaférést nydjtson a személyes adatokhoz;

»személyesadat-nyilvantart6 rendszer”: (a tovabbiakban: ,,nyilvantarté rendszer”) a személyes
adatok barmely strukturalt, funkcionalisan vagy foldrajzilag centralizalt, decentralizalt vagy
sz¢étszort allomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;

,,az érintett hozzajarulasa”: az érintett kivansaganak Onkéntes, a konkrét esetre vonatkozé és
tajékozott kinyilvanitasa, amellyel beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok
feldolgozaséahoz;

»adminisztrativ jellegli személyes adatok™: a 3. cikk (1) és (2) bekezdésekben megallapitott
célkitlizések elérése céljabol feldolgozott adatoktol eltérd, az Europol altal feldolgozott 6sszes
személyes adat.

3. cikk
Célkitiizések

22 HU



HU
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€)

Az Europol tamogatja ¢és megerdsiti a tagallamok illetékes hatosagainak fellépését ¢és
kolesonos egylittmiikodésiiket a két vagy tobb tagallamot érintd stilyos blindzés, a terrorizmus
€s az uniods politika altal feldlelt kozos érdeket érintd biincselekmények egyéb formainak
megeldzése és az elleniik vald kiizdelem terén, az I. mellékletben meghatarozottak szerint;

Tovabba, az Europol tamogatja és megerdsiti a tagallamok illetékes hatosadgainak fellépését és
kolesonos egyiittmiikodésiiket az (1) bekezdésben emlitett biincselekményekkel kapcsolatos
blntettek megeldzése és az ellenlik vald kiizdelem terén. A kovetkezd bilincselekmények
mindsiilnek kapcsolodo blincselekménynek:

(a) az Europol hataskorébe tartozo blincselekmények elkdvetéséhez sziikséges eszkozok
megszerzése érdekében elkovetett tettek;

(b) az Europol hataskorébe tartozo bilincselekmények elkovetésének megkonnyitése vagy
végrehajtasa érdekében elkdvetett blincselekmények;

(c) az Europol hataskorébe tartozd biincselekményekkel Osszefliggésben a biintetlenség
biztositasa érdekében elkdvetett biincselekmények.

Az Europol képzési tevékenységeket tamogat, fejleszt, nyujt és koordinal a blniildozési
szervek tagjai szdmara.

I1. fejezet

A BUNULDOZESI EGYUTTMUKODES SEL KAPCSOLATOS FELADATOK

(1)

4. cikk
Feladatok

Az Europol az Eurdpai Unié iigynoksége, amely e rendelettel Gsszhangban az alabbi
feladatokat latja el:

(a) informacidkat gyljt, tarol, dolgoz fel, elemez és cserél;

(b) haladéktalanul értesiti a tagédllamokat a wveliik kapcsolatos informaciokrol és a
blincselekmények kozotti kapcsolatokrol;

(c) nyomozasokat és operativ tevékenységet koordinal, szervez és hajt végre
1. a tagallamok illetékes hatosagaival kdzosen; vagy

ii. az 5. cikkel dsszhangban k6zds nyomozocsoportok keretében, adott esetben az
Eurojusttal egytittmikodve;

(d) ko6zds nyomozdcsoportokban vesz részt, valamint az 5. cikkel dsszhangban javaslatot
tesz azok felallitasara;

(e) informdaciokat és elemzési tdmogatdst nyujt a tagallamoknak nagyszabasi nemzetkdzi
eseményekkel kapcsolatban;

(f) fenyegetésértékeléseket, stratégiai ¢€s operativ elemzéseket, valamint 4ltalanos
helyzetjelentéseket készit;
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(2)

€)

(4)

(1)

2)

€)

(4)

(g) Dblinmegeldzési modszerekkel, nyomozati eljarasokkal, valamint miszaki €és buniligyi
tudomanyos modszerekkel kapcsolatos szakismeretet fejleszt, oszt meg és mozdit eld,
valamint tanacsadast nyujt a tagallamok szamara;

(h) technikai ¢és pénziigyi segitségnyujtast biztosit a tagallamok hatarokon &atnyuld
miiveleteihez és nyomozésaihoz, ideértve a kozos nyomozdcsoportokat is;

(1) a biiniildozési szervek tagjait célzd képzést tdmogat, fejlesz, végez, koordinal és hajt
vére a tagallamokban miikod6 képzési intézmények halozatdval egyiittmiikodésben, a
I11. fejezetben meghatarozottak szerint;

(j) a Szerzddés V. cime alapjan létrehozott unios ligyndkségek és az Europai Csaléds Elleni
Hivatal (OLAF) szdmara biliniigyi operativ informaciokat és elemzési tdmogatast nyujt a
hataskoreikbe tartozo teriileteken;

(k) tajekoztatas és segitségnyujtas az EU valsagkezeld struktirainak, valamint az Eurdpai
Uniorol szo616 szerzédés alapjan 1étrehozott valsagkezeld misszidknak;

(I)  az Europol célkitlizéseibe tartoz6 egyes blincselekménytipusok elleni kiizdelem céljabol
unios szakkozpontokat — kiilondsen a Szamitastechnikai Biinozés Elleni Europai
Kozpont — fejleszt.

Az Europol stratégiai elemzéseket és fenyegetésértékeléseket készit, hogy tamogassa a
Tanécsot és a Bizottsagot a blindzés elleni unids kiizdelem stratégiai €és operativ prioritdsainak
meghatarozasaban Az Europol ugyancsak tdmogatja a fenti prioritasok operativ végrehajtasat.

Az Europol stratégiai jelentdségli bliniildozési operativ informdacidkat szolgaltat az operativ
tevékenységekhez nemzeti és unids szinten rendelkezésre allo eréforrasok eredményes és
hatékony felhasznalasdnak megkdnnyitése valamint e tevékenységek tdmogatasa céljabol.

Az Europol az eurohamisitas elleni kiizdelem kozponti hivatalként jar el céljabol, az euro
pénzhamisitas elleni védelmérl szold, 2005. jalius 12-i 2005/511/IB hatarozatnak™
megfelelden. Az Europol eldsegitheti tovabba a tagallamok illetékes hatdsagai altal vagy
kozos nyomozdcesoportok keretében az eurohamisitas elleni kiizdelem érdekében végrehajtott
intézkedések koordinalasat, adott esetben unids szervekkel vagy harmadik orszagbeli
hatosagokkal egyiittmiikodve.

5. cikk

Részvétel kozos nyomozocsoportokban

Az Europol részt vehet a célkitiizéseiben feldlelt bilincselekményekkel foglalkoz6 kozos
nyomozocsoportok tevékenységeiben.

Az Europol — a koz6s nyomozdcsoport miikddési helye szerinti tagallam joga éaltal
meghatarozott kereteken beliil — timogathatja a k6z6s nyomozocsoport Osszes tevékenységét,
valamint a tagok kozotti informaciocserét.

Ha az Europol okkal vélheti, hogy a kozds nyomozdcsoport felallitasa hozzaadott értéket
képvisel a nyomozasban, erre javaslatot tehet az érintett tagdllamoknak, és intézkedéseket
hozhat arra, hogy tamogassa 6ket a koz0s nyomozdcsoport felallitasaban.

Az Europol nem alkalmaz kényszeritd intézkedést.
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6. cikk

Az Europol megkeresése nyomozas meginditasa céljabél

Olyan konkrét esetekben, amikor az Europol ugy véli, hogy blinligyi nyomozést kell
kezdeményezni az Europol célkitlizéseibe tartoz6 biincselekménnyel kapcsolatban, errdl
tajékoztatja az Eurojustot.

Ezzel egyidejileg az Europol a biinligyi nyomozis meginditasara, levezetésére vagy
koordinalasara kéri fel az érintett tagallamok 7. cikk (2) bekezdése alapjan 1étrehozott nemzeti
egységeit.

A nemzeti egységek haladéktalanul értesitik az Europolt a nyomozas megkezdésérdl.

Amennyiben az érintett tagallamok illetékes hatosagai gy dontenek, hogy az Europol
megkeresésének nem tesznek eleget az Europol kérésének, a megkereséstdl szamitott egy
honapon beliil tajékoztatjak az Europolt dontésiikrdl és annak indokairol. Az indokolastol
akkor lehet eltekinteni, ha az

(a) alapvetd nemzetbiztonsagi érdekeket sértene; vagy
(b)  afolyamatban levé nyomozas sikerét vagy személyek biztonsagat veszélyeztetné;

Az Europol értesiti az Eurojustot a tagallam illetékes hatésaganak azon dontésérdl, hogy
nyomozast kezd vagy elutasitja nyomozas megkezdését.

7. cikk
A tagallamok egyiittmiikodése az Europollal

A tagallamok egytittmiikddnek az Europollal feladatai teljesitésében.

Minden tagéallam nemzeti egységet hoz 1étre vagy jelol ki, amely 6sszekotd szervként jar el az
Europol és a tagallamok illetékes hatosagai, valamint a bliniild6zési szervek tagjainak képzését
végzd intézmények kozott. Minden egyes tagéllam tisztviseldt jelol ki a nemzeti egység
vezetdjeként.

A tagallamok biztositjak, hogy nemzeti egységeik képesek eleget tenni az e rendeletben
meghatarozott feladataiknak, és kiilondsen azt, hogy hozzéaféréssel rendelkezzenek a nemzeti
biiniild6zési adatbazisokhoz.

Az Europol kozvetleniil egyiittmiikodhet a tagallamok illetékes hatosagaival az egyéni
nyomozasok tekintetében. Ebben az esetben az Europol haladéktalanul tajékoztatja a nemzeti
egységet, és masolatot kiild az Europol és a kapcsolado illetékes hatdsagok kozotti kdzvetlen
kapcsolatfelvétel soran cserélt informaciokrol.

A tagéllam nemzeti egységiikon vagy a tagallam illetékes hatosagéan keresztiil kiilondsen az
alabbiakat latjak el:

(a) az Europol rendelkezésére bocsatjak a célkitlizései ellatdsdhoz sziikséges informéciokat.
Ez magaban foglalja azt is, hogy haladéktalanul az Europol rendelkezésére bocsatjak az
Unié altal prioritasnak tekintett biiniigyi teriiletekkel kapcsolatos informacidkat.
Magaban foglalja tovabba, hogy masolatot kiildenek a valamely mas tagallammal vagy
tagallamokkal folytatott bilaterdlis vagy multilateralis cserékrdl, amennyiben a csere az
Europol célkitiizései altal felolelt biincselekménnyel kapcsolatos.
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(b) hatékony kommunikaciot és egyiittmiikodést biztositanak a tagdllamok valamennyi
érintett illetékes hatosagaval és a tagallamokban miikodd biiniildozési szervek tagjainak
képzését végzo intézményekkel, valamint az Europollal;

(c) jobban megismertetik az Europol tevékenységeit.

A nemzeti egységek vezetdi rendszeren taldlkoznak, kiilondsen a célbol, hogy megvitassak és
megoldjak az Europollal folytatott operativ egyiittmiikodésiikkel Osszefiiggésben felmertiild
problémakat.

Minden egyes tagallam nemzeti joga szerint hatarozza meg a nemzeti egység megszervezeését
¢és személyzetét.

A nemzeti egységeknek és a tagallamok illetékes hatosdgainak az Europollal kapcsolatos
kommunikécios koltségeit a tagallamok fedezik, és azok — az dsszekottetés koltségeit kivéve —
nem harithatok at az Europolra.

A tagallamok biztositjadk az Osszes olyan rendszer minimalis szintli biztonsagat, amelyet az
Europolhoz valo6 kapcsolddashoz hasznalnak.

A tagallamok altal benyujtott informacidk alapjan az Europol minden évben jelentést allit
Ossze az (5) bekezdés a) pontjdban emlitett informéaciok mennyiségérdl és mindségérol,
valamint a nemzeti egység teljesitményérdl. Az éves jelentést megkiildi az Eurodpai
Parlamentnek, a Tanadcsnak, a Bizottsdgnak és a nemzeti parlamenteknek.

8. cikk

Osszekoto tisztvisel6k

Minden nemzeti egység legalabb egy 0Osszekotd tisztviseldt jelol ki az Europolhoz.
Amennyiben e rendelet eltéréen nem rendelkezik, az Osszekotd tisztviselokre a kijel6lo
tagallam nemzeti joga vonatkozik.

Az G6sszekotd tisztviselok alkotjak a nemzeti 0sszekotd iroddkat az Europolnal, és a nemzeti
egységiik utasitasai szerint jarnak el az Europolon beliil a kijel6l6 tagallam nemzeti joganak és
az Europol mikodésére vonatkozo rendelkezéseknek megfelelden.

Az 0sszekoto tisztviselOk tdmogatjak az Europol és tagallamaik kozotti informacidcserét.

Az 0sszekoto tisztviselok a nemzeti joggal 6sszhangban tdmogatjak a tagallamaik és egyéb
tagallamok 0sszekotd tisztviseldi kozotti informdciocserét. Az Europol infrastruktarajat — a
nemzeti joggal Osszhangban — fel lehet hasznal az ilyen bilateralis cserékhez az Europol
célkitlizésein kiviil esd blincselekményekre vonatkozoan is. Az igazgatdtanics hatarozza meg
az 6sszekoto tisztviselok Europollal kapcsolatos jogait €s kotelezettségeit.

Az 0Osszekotd tisztviselOket a 65. cikk szerint megilletik a feladataik elldtdsdhoz sziikséges
kivaltsagok és mentességek.

Az Europol biztositja, hogy az 6sszekotd tisztviseldk teljes korli tdjékoztatasban részesiiljenek
valamennyi tevékenységérdl, és részt vegyenek azokban, amennyiben ez feladataik ellatdsdhoz
sziikséges.

Az Europol viseli annak koltségeit, hogy a tagallamok szédmara biztositsa a sziikséges
helyiségeket az FEuropol ¢épiiletében, valamint megfeleléen tamogassa az 0Osszekotd
tisztviselOket tevékenységeik ellatasaban. Az 6sszekotd tisztviseldk kijeldlésével kapcsolatos
Osszes tobbi koltséget, ideértve az Osszekotd tisztviselok felszereléseinek koltségét is, a
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kijelold tagéallam viseli, kivéve, ha a koltségvetési hatdosag az igazgatdtanacs ajanlasara
masként hataroz.

I11. fejezet
A BUNULDOZESI SZERVEK TAGJAINAK KEPZESEVEL KAPCSOLATOS
FELADATOK
9. cikk
Europol Akadémia

(1)

2)

Az Europolon beliill az e rendelet szerint 1étrehozott Europol Akadémia elnevezésli osztaly
tamogatja, fejleszti, végzi €s koordinalja a biiniildozési szervek tagjainak képzését, kiilonosen
a két vagy tobb tagallamot érintd stulyos biindz¢s és a terrorizmus elleni kiizdelem, a magas
kockazati kozrendi és sportesemények irdnyitdsa, a nem katonai céli unidés misszidja
stratégiai tervezése ¢és vezérlése, valamint a biinlild6zési vezetés ¢és nyelvismeretek
tekintetében, és kiilondsen a célbol, hogy:

(a) tudatositsa és megismertesse
1. a bliniildozési egylittmiikodés nemzetkdzi €s unios eszkdzeit;

ii.  az unids szerveket — kiilondsen az Europolt, Eurojustot és a Frontexet —,
miukodésiiket és szerepiiket;

iii.  a blniildozési egyiittmiikodés jogi vonatkozasait és az informécios csatornakhoz
val6 hozzaférés gyakorlati tudnivaloit;

(b) 0sztondzze regionalis és bilaterdlis egyiittmiikodés kialakitasat a tagallamok kozott,
valamint a tagallamok és harmadik orszagok kozott;

(c) foglalkozzon olyan konkrét bilinligyi vagy renddrségi témakorokkel, amelyekkel
kapcsolatban az unios szintli képzés hozzaadott értéket képviselhet;

(d) kozos tantervet dolgozzon ki a blinlildozési szervek tagjai szdmara, hogy kiképezze dket
az Unid polgari misszioiban vald részvételre;

(e) tadmogassa a tagallamok bilateralis bliniild6zési kapacitasépitd tevékenységeit harmadik
orszagokban;

(f) képezze az oktatokat képzdket, valamint tamogassa jo tanulasi gyakorlatok fejlesztését
¢s cser¢jet.

Az Europol Akadémia tanulési eszkdzoket és modszertanokat fejleszt ki és frissit rendszeren,

valamint az egész ¢leten at tarté tanulds tavlatdban alkalmazza azokat a célbol, hogy

megerdsitse a biiniildozési szervek tagjainak készségeit. A mindség, koherencia, valamint a

jovobeni fellépések hatékonysaganak megerdsitése céljabol az Europol Akadémia értékeli e

fellépések eredményeit.

10. cikk
Az Europol Akadémia feladatai
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Az Europol Akadémia tobbéves stratégiai elemzéseket készit a képzési igényekrdl, valamint
tobbéves tanulmanyi programokat dolgoz.

Az Europol Akadémia képzési tevékenységeket €s tanulmanyi programokat dolgoz ki és hajt
végre, amelyek magukban foglalhatjak az alabbiakat:

(a) tanfolyamok, szeminariumok, konferencidk, internetalapt és e-tanulési tevékenységek;

(b) koz0s tanterv a hatdrokon atnyul6 biindzés jelenségeinek tudatositasa, valamint az azzal
kapcsolatos hianyossagok kezelése és/vagy kozos megkdozelités eldsegitése érdekében;

(c) arelevans célcsoportoknak sziikséges készségek Osszetettségi szintje vagy foka szerint
kialakitott fokozatos képzési modulok, amelyek kozéppontjdban egy meghatarozott
foldrajzi régid, a blincselekmények konkrét tematikus teriilete vagy szakmai készségek
konkrét kore all;

(d) bilniildozési szervek tagjait érintd csere- vagy kirendelési programok a miikodésen
alapul6 képzési megkozelités Osszefiiggésében.

A harmadik orszagokban megvaldsuld polgari misszidkat és kapacitasfejlesztést tdmogato
atfogo eurdpai képzési program biztositasa érdekében az Europol Akadémia:

(a) értékeli az mar meglévd, Unioval kapcsolatos biinlildozési képzésre vonatkozo
szakpolitikak és kezdeményezések hatasat;

(b) képzést fejleszt és nyljt a tagallamokban miikodd biiniildozési szervek tagjainak civil
misszidkban vald részvételre torténd felkészitése céljabol, ideértve annak lehetdségét is,
hogy megszerezz¢k a kapcsolddo nyelvtudast;

(¢) képzést fejleszt és nyujt a harmadik orszagokban — kiilondsen a tagjelolt orszagokban —
miik6do bliniildozési szervek tagjai szamara;

(d) célhoz kotott unids kiilsd tamogatasi alapok igazgatisa a célbol, hogy tdmogassa
harmadik orszadgok kapacitasépitését a vonatkozo szakpolitikai teriileteken, az Unid
meghatarozott prioritasaival 6sszhangban.

Az Europol Akadémia elémozditja a tagallamokban foly6 bliniildozéssel kapcsolatos képzés
kolesonos elismerését, valamint a kapcsolodd meglévd eurdpai mindségi eldirasokat.

11. cikk

Képzéssel kapcsolatos kutatas

Az Europol Akadémia hozzajarul az e fejezet altal feldlelt képzési tevékenységekkel
kapcsolatos kutatas fejlesztéséhez.

Az Europol Akadémia partnerséget mozdit eld és alakit ki unids szervekkel, valamint allami és
magan felsdoktatasi intézményekkel, valamint szorosabb partnerségek kialakitasat 6sztonzi a
tagallamok egyetemei €s biiniildozési képzéssel foglalkoz6 intézményei kozott.

IV. fejezet
AZ EUROPOL SZERVEZETI FELEPITESE
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12. cikk

Az Europol igazgatasi és iranyitasi struktaraja

Az Europol igazgatasi s iranyitasi struktiraja a kovetkezokbol all:

(a)
(b)
(c)
(d)

(e)

(1)

2)

€)

(4)

()

(1)

az igazgatotanacs, amely ellatja a 14. cikkben meghatarozott feladatokat;
az ligyvezetd igazgato, aki a 19. cikkben meghatarozott hataskoroket gyakorolja;
tudomanyos képzési bizottsag a 20. cikkel 6sszhangban;

adott esetben az igazgatdtandcs altal a 14. cikk (1) bekezdésének p) pontjaval Gsszhangban
létrehozott egyéb tanacsado testiilet.

adott esetben ligyvezeto testiilet, a 21. és 22. cikkel 6sszhangban

1. SZAKASZ
IGAZGATOTANACS

13. cikk

Az igazgatotanacs osszetétele

Az igazgatotandcs a tagallamok egy-egy képviseldjébdl és a Bizottsag két képviseldjébdl all,
akik valamennyien szavazati joggal rendelkeznek.

Az igazgatotanacs tagjai az allami vagy magénszektorbeli szervezetekben szerzett igazgatasi
tapasztalatuk, valamint a biiniild6zési egyiittmiikodés terén szerzett ismereteik alapjan nevezik
ki.

Az igazgatdtanacs minden tagjat pottag helyettesiti, akit az allami vagy maganszektorbeli
szervezetekben szerzett igazgatdsi tapasztalata, valamint a bilniildozési szervek tagjainak
képzésérdl szolo nemzeti politikaban vald ismeretei alapjan neveznek ki. A pottag tagként jar
el a biiniildozési szervek tagjainak képzésével kapcsolatos kérdésekben. A tagot tdvollétében a
pottag képviseli. A pottagot tavollétében a tag képviseli a blniildozési szervek tagjainak
képzésével kapcsolatos kérdésekben.

Az igazgatotanadcs munkdjanak folyamatossagat biztositandd valamennyi fél torekszik arra,
torekszik, hogy a férfiak ¢és ndk kiegyensulyozottan képviseltessék magukat az
igazgatotanacsban.

A tagok és a pottagok hivatali ideje négy év. A megbizatds meghosszabbithat6. Hivatali idejiik
lejartaval vagy lemondédsuk esetén a tagok mindaddig hivatalban maradnak, amig a
kinevezésiiket meg nem 1jitjak, vagy oket az 0j tagok fel nem valtjak.

14. cikk

Az igazgatotanacs feladatai

Az igazgatotanacs feladatai:

(a) a 15. cikkel 0sszhangban, a tagok kétharmados tobbségével évente elfogadja az Europol
kovetkezd évre vonatkozd éves munkaprogramjat;
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a 15. cikkel 6sszhangban, a tagok kétharmados tobbségével tobbéves munkaprogramot
fogad el;

tagjainak kétharmados tobbségével elfogadja az Europol éves koltségvetését, €s ellatja
az Europol koltségvetéséhez kapcsolodo, a XI. fejezet szerinti egyéb feladatokat

elfogadja az Europol el6z6 évre vonatkozo konszolidalt éves tevékenységi jelentését,
valamint azt a kovetkezd év julius 1-jéig eljuttatja az Eurdpai Parlamentnek, a
Tanacsnak, a Bizottsagnak és a Szamvevdszéknek és a nemzeti parlamenteknek. A
konszolidalt éves tevékenységi jelentést kdzzéteszik;

a 63. cikknek megfelelden elfogadja az Europolra alkalmazandé pénziigyi szabalyokat;

januar 31-ig tobbéves személyzetpolitikai tervet fogad el a Bizottsdg véleményének
figyelembe vételével;

a csalasi kockazatokkal ardnyos csalds elleni stratégiat fogad el, figyelembe véve a
végrehajtandé intézkedések koltségét és hasznat;

szabalyokat fogad el a sajat tagjait, valamint a tudomanyos képzési bizottsag tagjait
érint0 Osszeférhetetlenségek megeldzésére és kezelésére;

a (2) bekezdésnek megfelelden az Europol személyzete tekintetében gyakorolja a
személyzeti szabalyzat altal a kinevezd hatdsagra, valamint az egyéb alkalmazottakra
vonatkozo6 feltételek altal a munkaszerz6dés megkotésére jogosult hatésagra ruhazott
hataskoroket (a tovabbiakban: kinevezési hataskorok);

a személyzeti szabdlyzat 110. cikkével dsszhangban megfeleld végrehajtasi szabalyokat
fogad el a személyzeti szabalyzat és az egyéb alkalmazottakra vonatkozé feltételek
betartasara vonatkozodan;

kinevezi az ligyvezetd igazgatot, valamint az ligyvezet0 igazgatdhelyetteseket, €s adott
esetben megbizatasukat meghosszabbithatja vagy megsziintetheti az 56. és 57. cikkel
Osszhangban;

teljesitménymutatokat allapit meg, valamint feliigyeli az iigyvezetd igazgatd
teljesitményét, ideértve az igazgatdtanacs hatarozatainak végrehajtasat is;

szamvitelért felelds tisztviseldt nevez ki — aki a személyzeti szabdlyzat és az egyéb
alkalmazottakra vonatkozé alkalmazasi feltételek hatalya alatt all —, aki feladatai ellatasa
soran fiiggetleniil jar el;

kinevezi a tudomanyos képzési bizottsag tagjait;

biztositja a kiilonbozd belsé vagy kiilsd ellendrzési jelentésekbdl és értékelésekbdl,
valamint az FEuropai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) vizsgalataibol szarmazé
megallapitdsok és ajanlasok megfeleld nyomonkovetését;

meghoz minden dontést az Europol belsd strukturainak kialakitasara, és szlikség esetén
modositasara vonatkozodan;

elfogadja eljarasi szabalyzatat.

Az igazgatOtanacs a személyzeti szabalyzat 110. cikkével Osszhangban a személyzeti
szabalyzat 2. cikkének (1) bekezdésén és az egyéb alkalmazottakra vonatkozd feltételek
6. cikkén alapuld hatérozatot fogad el a vonatkozo kinevezési hataskoroknek az iigyvezetd
igazgatora torténd atruhazasarol, és meghatarozza azokat a feltételeket, amelyek mellett az
atruhazasok felfiiggeszthetdk. Az ligyvezetd igazgatd jogosult e hataskorok tovabbruhazasara.
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Rendkiviili koriilmények altal indokolt esetben az igazgatdtandcs hatarozat Gtjan atmenetileg
felfliggesztheti a kinevezésre jogosult hatosagra ruhazott hatdskoroknek az ligyvezetd
igazgatéra tortént atruhdzasat, valamint e hataskoroknek utobbi altali tovabbruhdzasat, és e
hataskoroket maga gyakorolhatja vagy atruhdzhatja valamely tagjara, illetdleg a
személyzetnek egy, az ligyvezetd igazgaton kiviili tagjara.

15. cikk

Az éves munkaprogram és a tobbéves munkaprogram

Az igazgatOtanacs az ligyvezetd igazgatd altal — a Bizottsag véleményének figyelembe
vételével — eldterjesztett tervezet alapjan minden év legkésdbb november 30-dig elfogadja az
éves munkaprogramot. Azt tovabbitja az Europai Parlamentnek, a Tanacsnak, a Bizottsagnak
¢s a nemzeti parlamenteknek.

Az éves munkaprogram tartalmazza a célkitiizések részletes leirasat és a vart eredményeket,
ideértve a teljesitménymutatokat is. Tartalmazza tovabba a finanszirozand6 fellépések leirasat,
valamint az egyes fellépésekhez elkiilonitett pénziigyi és emberi er6forrasok feltiintetését, a
tevékenységalapu koltségvetés-tervezés ¢és iranyitds elveivel Osszhangban. Az éves
munkaprogram 0Osszhangban van a (4) bekezdésben emlitett tobbéves munkaprogrammal.
Egyértelmiien feltlinteti, hogy az el6z6 koltségvetési évhez képest mely feladatokat vették fel,
valtoztattdk meg vagy toroltek.

Az igazgatotanacs az Europol Uj feladattal torténd felruhazasa esetén modositja az elfogadott
éves munkaprogramot.

Az éves munkaprogram valamennyi lényegi mddositdsat az eredeti éves munkaprogramra
vonatkozéval azonos eljarassal kell elfogadni. Az igazgatotanacs felruhazhatja az ligyvezeto
igazgatdt az éves munkaprogram nem lényegi modositasainak elfogadasara vonatkozo
hataskorrel.

Az igazgatotandcs elfogadja tovabba a tobbéves munkaprogramot, és azt minden év november
30-aig naprakésszé teszi, a Bizottsag véleményének figyelembe vételével, valamint az Eurdpai
Parlamenttel és a nemzeti parlamentekkel folytatott konzultaciot kovetden.

Az elfogadott tobbéves munkaprogramot tovabbitjak az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, a
Bizottsagnak és a nemzeti parlamenteknek.

Az tobbéves munkaprogram tartalmazza a stratégiai célkitlizéseket €s vart eredményeket,
ideértve a teljesitménymutatokat is. Tartalmazza tovabba az egyes célkitlizésekhez rendelt
Osszeg ¢és személyzet feltiintetését, a tobbéves pénziigyi kerettel ¢és a tobbéves
személyzetpolitikai tervvel Osszhangban. Stratégiat foglal magdban a 29. cikkben emlitett
harmadik orszédgokkal és nemzetkdzi szervezetekkel vald kapcsolatokra vonatkozoan.

A tobbéves programot éves munkaprogramok révén hajtjak végre, és adott esetben kiilsé és
belso értékelések eredményeinek alapjan naprakésszé teszik. Ezen értékelések kovetkeztetését
adott esetben a kdvetkezd évre vonatkozo6 éves munkaprogramban is figyelembe veszik.

16. cikk

Az igazgatétanacs elnoke

Az igazgatotanacs a tagok koziil elnokot és alelnokot valaszt. Az elndkdt és az alelndkot az
igazgatdtanacs tagjainak kétharmados tobbségével valasztjak meg.
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Az alelndk hivatalbdl helyettesiti az elnokot, amennyiben ez utobbi nem tudja ellatni
feladatait.

Az elnok ¢és az alelnok hivatali ideje négy év. Hivatali idejiik egyszer megujithato.
Amennyiben igazgatdtanacsi tagsaguk elnoki vagy alelnoki megbizatasuk idején jar le, ezzel
egyidejiileg elndki vagy alelnoki megbizatasuk is automatikusan lejar.

17. cikk
Az igazgatotanacs iilései
Az elndk hivja 6ssze az igazgatdtanacs iiléseit.
Az Europol ligyvezetd igazgatdja részt vesz a tanacskozasokon.

Az igazgatotanacs évente legalabb két rendes iilést tart. Ezenkiviil elndke kezdeményezésére,
a Bizottsag kérésére vagy sajat tagjai legalabb egyharmadéanak kérésére is osszeiil.

Az igazgatdtanacs nem szavazd megfigyeloként barmely olyan személyt meghivhat iilésére,
akinek a véleménye a vita tekintetében relevans lehet.

Az igazgatdtanacs tagjait — az eljarasi szabalyzat rendelkezéseire is figyelemmel — tanacsadok
vagy szakértok segithetik.

Az Europol biztositja az igazgatdtanacs titkarsagat.

18. cikk

Szavazasi szabalyok

A 14. cikk (1) bekezdése a), b) €s c¢) pontjanak, a 16. cikk (1) bekezdésének valamint az 56.
cikk (8) bekezdésének sérelme nélkiil az igazgatdtandcs a tagok tobbségével fogadja el
hatérozatait.

Minden tag egy szavazattal rendelkezik. Valamely szavazati joggal rendelkezd tagjanak
tavollétében annak helyettese jogosult szavazati joganak gyakorldsara.

Az elndk részt vesz a szavazasban.
Az ligyvezetd igazgatd nem vesz részt a szavazasban.

Az igazgatotanacs eljardsi szabalyzata rogziti a szavazas részletes modjat, kiilondsen azon
feltételeket, amelyek alapjan egy tag egy masik tag nevében eljarhat, valamint adott esetben a
hatarozatképesség feltételeit.

2. SZAKASZ
UGYVEZETO IGAZGATO

19. cikk

Az ligyvezeto igazgato felel6sségi kore

Az Europolt az ligyvezetd igazgatd irdnyitja. Az ligyvezetd igazgatd az igazgatotanacsnak
tartozik feleldsséggel.
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Az ligyvezetd igazgatd — a Bizottsdg, az igazgatdtanics vagy az iigyvezetd testiilet
hataskorének sérelme nélkiil — feladatait fiiggetleniil latja el, egyik kormanytél vagy maés
szervtdl sem kérhet vagy fogadhat el utasitast.

Az ligyvezetd igazgatd beszdmol az Eurdpai Parlamentnek tevékenységeirdl, amikor utobbi
erre kéri. A Tanéacs felszolithatja az ligyvezetd igazgatot, hogy szdmoljon be tevékenységeirdl.

Az ligyvezet igazgatd az Europol jogi képviseldje.

Az ligyvezetd igazgato felelds az Europol e rendelet altal kijeldlt feladatainak végrehajtasaért.
Az ligyvezetd igazgatd feladatai kiilondsen:

(2)
(b)
(©)

(d)

(e)

(®

(g)

(h)

@)

(k)

(M
(m)

az Europol napi szinti igazgatasa;
az igazgatdtanacs altal elfogadott hatarozatok végrehajtésa;

az éves munkaprogram és a tobbéves munkaprogram kidolgozasa és a Bizottsaggal
folytatott konzultacidt kdvetden azok benyljtasa az igazgatdtanacsnak;

az éves munkaprogram ¢€s a tobbéves munkaprogram végrehajtidsa, valamint azok
végrehajtasardl jelentéstétel az igazgatdtanacsnak;

az Europol konszolidalt éves tevékenységi jelentésének kidolgozasa és az
igazgatotanacshoz jovahagyas céljabol torténd benytjtasa;

a belsd és kiils6 ellendrzési jelentésekbdl és értékelésekbdl fakadd kovetkeztetések,
valamint az Eurdpai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) vizsgélataibol fakad6 vizsgalati
jelentések és ajanlasok nyomon kdvetésére cselekvési terv kidolgozasa, valamint az elért
eredményekrdl rendszeres jelentéstétel az igazgatotandcsnak és évente kétszer a
Bizottsagnak;

az Unio pénziigyi érdekeinek védelme csalds, vesztegetés ¢és egyéb illegélis
tevékenységek elleni megelozé intézkedések alkalmazéasaval — az OLAF vizsgalati
hataskorének sérelme nélkiil —, hatékony ellendrzésekkel, illetve szabalytalansagok
¢szlelése esetén a jogtalanul kifizetett 0sszegek behajtasaval és adott esetben hatékony,
aranyos ¢s visszatarto erejli igazgatasi és pénziigyi biintetésekkel;

céljabol torténd benytjtasa;
az Europolra alkalmazandé pénziigyi szabalyzat tervezetének dsszeallitasa;

az Europol eldirdnyzott bevételeit ¢és kiaddsait tartalmazd koltségvetési tervezet
elokészitése és a koltségvetés végrehajtasa;

tobbéves személyzetpolitika terv tervezetének Osszeallitdsa, valamint a Bizottsaggal
folytatott konzultacid utan az igazgatdtanacs elé terjesztése;

az igazgatdtanacs elndkének tdmogatasa az igazgatdtanacs iiléseinek elokészitésében;

az igazgatotanacs rendszeres tajékoztatasa a blindzés elleni kiizdelem uniods stratégiai és
operativ prioritadsainak végrehajtasarol.

3. SZAKASZ
TUDOMANYOS KEPZESI BIZOTTSAG
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20. cikk

Tudomanyos képzési bizottsag

A tudoméanyos képzési bizottsdg olyan fliggetlen tanicsadd testiilet, amely az Europol
képzéssel kapcsolatos munkajanak tudomanyos mindségét garantalja €s iranyitja. E célbol az
ligyvezetd igazgatd koran bevonja a tudomanyos képzési bizottsagot a 14. cikkben emlitett
valamennyi dokumentum 6sszeallitasdba, amennyiben azok a képzést érintik.

A tudomanyos képzési bizottsdg az e rendelet III. fejezetében felolelt teriileteket érintd
legmagasabb akadémiai vagy szakmai korok tizenegy képvisel6jébdl all. Az igazgatdtanacs az
Eurépai Unié Hivatalos Lapjaban kozzétett, atlathatd palyazati felhivassal és kivalasztasi
eljarassal jeloli ki a tagokat. Az igazgatOtanacs tagjai nem tagjai a tudomanyos képzési
bizottsdgnak. A tudomanyos képzési bizottsag tagjai fliggetlen személyek. Semmilyen
kormanytdl vagy mas szervtdl sem kérhetnek vagy fogadhatnak el utasitast.

Az Europol kozzéteszi honlapjan a tudomanyos képzési bizottsdg tagjainak listajat, és azt
rendszeresen frissiti.

A tudomanyos képzési bizottsag tagjainak hivatali ideje 6t évre szol. E hivatali id6 nem
hosszabbithatd meg, és tagjai felmenthetok, amennyiben nem felelnek meg a fiiggetlenség
feltételeinek.

A tudomanyos képzési bizottsdg 0t éves hivatali idore megvalasztja elnokét és alelnokét.
Allasfoglalasait egyszerii tobbséggel fogadja el. A bizottsagot az elndk évente egy-négy
alkalommal hivja 6ssze. Sziikség esetén az elndk sajat kezdeményezésére vagy a bizottsag
legaldbb négy tagjanak kérésére rendkiviili iléseket hiv dssze.

Az ligyvezetd igazgatot, a képzésért felelds ligyvezetdigazgato-helyettest vagy képviseldiket
szavazati joggal nem rendelkezd megfigyeldként hivjak meg az iilésekre.

A tudomanyos képzési bizottsagot egy, a bizottsag altal kijelolt vagy az iligyvezetd igazgato
altal kinevezett titkar segiti, aki az Europol személyzetének tagja.

A tudoményos képzési bizottsag kiilondsen az alabbiakat latja el:

(a) tanacsot ad az ligyvezetd igazgatonak és a képzésért felelds ligyvezetdigazgatod-
helyettesnek az éves munkaprogram és egyéb stratégiai dokumentumok 6sszeallitdsahoz,
azok tudomanyos mindségének ¢és a vonatkozd unids 4gazati politikdkkal és
prioritasokkal val6é koherenciajanak biztositasa érdekében;

(b) fiiggetlen véleményt és tandcsot nyujt az igazgatotanidcsnak a hatdskorébe tartozo
kérdésekben;

(c) fiiggetlen véleményt €és tandcsot nyujt a tanterv, az alkalmazott tanuldsi moédszerek,
tanulasi lehetéségek mindségérdl és a tudomanyos fejleményekrol;

(d) az igazgatotanacs, az ligyvezetd igazgato, vagy a képzésért felelds ligyvezetdigazgatod-
helyettes kérésére ellat minden egyéb olyan tanacsadasi feladatot, ami fontos az Europol
képzéssel kapcsolatos tevékenysége tudomanyos vonatkozasai szempontjabol.

A tudomanyos képzési bizottsag éves koltségvetését az Europol 6nalld koltségvetési tételében
kiilonitik el.

4. SZAKASZ
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UGYVEZETO TESTULET

21. cikk

Létrehozas

Az igazgatoOtanacs ligyvezeto testiiletet hozhat 1étre.

(1)
(2)

3)

(4)

)

(6)

(7)

(1)

22. cikk

Feladatok és szervezeti felépités

Az ligyvezet0 testiilet az igazgatotanacs munkajat segiti.
Az ligyvezeto testiilet feladatai a kovetkezok:
(a) elokésziti az igazgatdtanacs altal elfogadandd hatarozatokat;

(b) az igazgatdtanaccsal egyiitt biztositja a belsd vagy kiilsé ellendrzési jelentésekbdl és
értékelésekbdl, valamint az Eurdpai Csalas FElleni Hivatal (OLAF) vizsgalati
jelentéseibdl szarmazd megallapitasok és ajanlasoknak megfeleld nyomonkdvetését;

(c) az igazgatasi iranyitas feliigyeletének megerdsitése céljabol, az ligyvezetd igazgatd
19. cikkben meghatarozott feladatainak sérelme nélkiil segitséget és tanacsadast nyujt az
ligyvezetd igazgatd részére az igazgatdtanacsi hatdrozatok végrehajtasahoz.

Siirgds esetekben az ligyvezetd testillet az igazgatdtandcs nevében meghozhat bizonyos
elézetes hatarozatokat, kiilon0sen az igazgatasi iranyitast érintd kérdésekben, ideértve a
kinevezési hataskorok atruhdzasanak felfiiggesztését is.

Az ligyvezetd testiilet az igazgatdtanacs elnokébdl, a Bizottsagnak az igazgatotanacshoz
rendelt egyik képviseldjébol, valamint az igazgatdtanacs tagjai koziil az igazgatotanacs altal
kinevezett tovabbi harom tagbol all. Az igazgatotanacs elndke egyben az ligyvezetd testiilet
elndke is. Az ligyvezetd igazgatd részt vesz az ligyvezetd testiilet iilésein, de szavazati joggal
nem rendelkezik.

Az ligyvezet0 testiilet tagjainak hivatali ideje négy év. Az ligyvezetd testiilet tagjainak hivatali
ideje az igazgatdtanacsi tagsaguk lejartaval véget ér.

Az ligyvezetd testlilet haromhavonta legalabb egy rendes iilést tart. Ezenkiviil az elndke
kezdeményezésére vagy a tagjai kérésére is dsszetil.

Az lgyvezetd testillet az igazgatdtandcs altal meghatirozott eljarasi szabdlyzatnak
megfelelden jar el.

V. FEJEZET
INFORMACIOFELDOLGOZAS

23. cikk

Informacioforrasok

Az Europol csak azon informéciokat dolgozza fel, amelyeket
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(a) nemzeti jogukkal 6sszhangban a tagallamok szolgéltatnak;

(b) a VI fejezettel Osszhangban unidés szervek, harmadik orszdgok ¢és nemzetkdzi
szervezetek szolgéltatnak;

(¢) a29.cikk (2) bekezdésével 6sszhangban maganfelek szolgaltatnak.

Az Europol kozvetleniil lekérdezheti és feldolgozhatja a nyilvanosan elérhetd forrasokbdl —
példaul a médiabol, ideértve az internetet és a nyilvanos adatokat is — szarmazd személyes
adatokat.

Az Europol lekérdezheti és feldolgozhatja a nemzeti, unidés vagy nemzetkdzi informacios
rendszerekbdl szarmazo6 informacidkat — ideértve a személyes adatokat is — tobbek kozott
kozvetlen szamitogépes hozzaféréssel, amennyiben azt az unids, nemzetkdzi vagy nemzeti
jogi aktusok engedélyezik. Az Europol ezen informéciokhoz vald hozzaférésére és azok
Europol 4ltali felhasznéladsara nézve az ilyen unids, nemzetk6zi vagy nemzeti jogi aktusok
alkalmazand6 rendelkezései az irdnyadok, amennyiben ezek e rendeletnél szigoribb
csak az Europol kelléen felhatalmazott személyzete kap hozzaférést, a feladataik ellatdsdhoz
sziikséges mértékben.

24. cikk
Az informaciofeldolgozasi tevékenységek célja

Amennyiben az a 3. cikk (1) és (2) bekezdésében meghatarozott célkitiizések eléréséhez
sziikséges, az Europol csak az alabbi célokbdl dolgozhat fel informacidkat, ideértve személyes
adatokat is:

(a) azinforméacidk kozotti kapcesolatok azonositasa céljabol végzett keresztellenOrzés;
(b) stratégiai vagy tematikus elemzések;
(c) adott esetekben operativ elemzések.

A 2. melléklet sorolja fel a személyes adatok kategoridit, valamint azon érintettek kategoridit,
akikrdl adatokat lehet gytijteni az (1) bekezdésben emlitett konkrét célokbol.

25. cikk

Az informaciofeldolgozasi tevékenységek céljanak meghatarozasa

Az Europolnak informaciot szolgaltaté tagéallam, unios szerv, harmadik orszag vagy
nemzetk6zi szervezet a 24. cikkben emlitettek szerint meghatarozza az informéciofeldolgozas
céljat. Amennyiben ezt nem tette meg, az Europol hatirozza meg az ilyen informacid
fontossagat és az informdciofeldolgozasi tevékenység céljat. Az Europol csak akkor
dolgozhatja fel az informacidkat a szolgaltatdsukkor meghatarozott céltdl eltérd célra, ha az
adatszolgaltatd ahhoz engedélyét adja.

A tagallamok, unids szervek, harmadik orszdgok vagy nemzetkdzi szervezetek az
informaciotovabbitas idopontjdban altalanossagban vagy konkrétan jelezhetik a hozzaférésre
vonatkoz6 lehetséges korldtozasok altalanos vagy konkrét feltételeit, tobbek kozott az
adattorlés vagy —megsemmisités tekintetében. Amikor az informdciotovabbitds utan valik
nyilvanvalova, hogy ilyen korlatozasra van sziikség, errdl tdjékoztatjdk az Europolt. Az
Europol kételes betartani e korlatozasokat.
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Az Europol korlatozast hatarozhat meg a tagdllamok, unids szervek, harmadik orszagok és
nemzetkdzi szervezetek nyilvanosan elérhetd forrasokbol lekért informaciokhoz valod
hozzatérése vagy azok felhasznélasa tekintetében.

26. cikk

A tagallamok és az Europol személyzetének hozzaférése az Europolnal tarolt informaciokhoz

(1)

2)

€)

(1)

(2)

€)

A tagallamok hozzaféréssel rendelkeznek ¢és keresést végezhetnek valamennyi olyan
informdcio tekintetében, amelyet a 24. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjaban meghatarozott
célokra szolgaltattak, a tagéllamok, unids szervek, harmadik orszagok ¢és nemzetkdzi
szervezetek azon joganak sérelme nélkiil, hogy korlatozasokat jelezhetnek az ilyen adatokhoz
valo hozzaférés és azok felhasznalasa tekintetében. A tagallamok kijelolik azokat az illetékes
hatdsdgokat, amelyek ilyen keresést végezhetnek.

A tagallamok ,,taldlat/nincs taldlat” rendszer alapon kozvetetten hozzaférhetnek a 24. cikk (1)
bekezdésének c) pontjaban meghatarozott célokbdl benyujtott informdcidkhoz, az
informaciokat szolgaltatdé tagallamok, unios szervek, harmadik orszagok vagy nemzetkdzi
szervezetek 25. cikk (2) bekezdésével Osszhangban jelzett korlatozasainak sérelme nélkiil.
Talalat esetén az Europol megkezdi a taldlatot jelzé informacié megosztasat lehetéveé tevod
eljarast, az informaciét az Europolnak szolgaltato tagallam dontésével 6sszhangban.

Az Europol ligyvezetd igazgat6 altal kelléen felhatalmazott személyzete a feladatai ellatasdhoz
szlikséges mértékben hozzaféréssel rendelkezik az Europol altal feldolgozott informacidokhoz.

27. cikk
Az Eurojust és az OLAF hozzaférése az Europol-informaciékhoz

Az Europol minden megfeleld intézkedést megtesz ahhoz, hogy az Eurojust és az Europai
Csalas Elleni Hivatal — sajat megbizatasaik keretében — hozzéaféréssel rendelkezhessen és
kereséseket végezhessen a 24. cikk (1) bekezdésének a) €s b) pontjaban szerepld célokbol
rendelkezésre bocsatott Osszes informacidban, a tagallamok, unids szervek, harmadik orszdgok
és nemzetkozi szervezetek azon jogénak sérelme nélkiil, hogy korlatozhatjdk az ilyen
adatokhoz valo hozzaférést és azok felhasznéalasat. Az Europol tdjékoztatast kap arrdl, ha az
Eurojust vagy az OLAF altal végzett keresés taldlatot eredményez az Europol altal
feldolgozott informaciokkal.

Az Europol minden megfeleld intézkedést megtesz ahhoz, hogy az Eurojust és az OLAF —
sajat megbizatdsaik keretében — van taldlat/mincs taldlat rendszer alapjan kozvetett
hozzaféréssel rendelkezhessen a 24. cikk (1) bekezdésének c) pontjaban szerepld célokbol
rendelkezésre bocsatott informéciokhoz, az adatszolgaltatd tagallamok, unids szervek,
harmadik orszagok és nemzetkozi szervezetek altal, a 25. cikk (2) bekezdésével dsszhangban
megjeldlt korlatozasok sérelme nélkiil. Taldlat esetén az Europol megkezdi azt az eljarast,
amellyel a taldlatot jelzé informaciét meg lehet osztani, az informaciét az Europolnak
szolgéltatd tagdllam, unids szerv, harmadik orszag vagy nemzetkdzi szervezet dontésével
Osszhangban.

Az (1) és (2) bekezdéssel Gsszhangban torténd informacidkeresés csak annak megallapitdsa
céljabol végezhetd, hogy az Eurojust vagy az OLAF birtokaban 1évo informacié megegyezik-e
az Europolnal feldolgozott informacidval.
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(6)

(1)

2)

Az Europol csak azutan engedélyezi az (1) és (2) bekezdéssel 6sszhangban végzett keresést,
ha az Eurojusttol informéciét kapott arra vonatkozéan, hogy mely nemzeti tagokat,
képviseloket, segitoket, az OLAF-tol pedig arra vonatkozoan, hogy mely személyzeti tagokat
jeloltek ki ilyen keresések végzésére jogosultnak.

Amennyiben az Europol egyéni vizsgalat tekintetében végzett informéacidfeldolgozasi
tevékenységei soran az Europol vagy valamely tagillam az Eurojust vagy az OLAF
megbizasaval 6sszhangban a koordinacid, az egylittmiikodés vagy tdmogatas sziikségességét
tarja fel, az Europol értesiti Oket errdl, és megkezdi az informacié megosztasat lehetévé tevo
eljarast, az informécidt az Europolnak szolgéltaté tagallam dontésével Osszhangban. Ilyen
esetben az Eurojust vagy az OLAF konzultal az Europollal.

Az Eurojust — ideértve a testiiletet, a nemzeti tagokat, a képviseloket, a segitoket, valamint az
Eurojust személyzetét is —, valamint az OLAF tiszteletben tartja a tagallamok, unids szervek,
harmadik orszagok vagy nemzetkozi szervezetek altal a 25. cikk (2) bekezdésével
Osszhangban, 4ltalanossdgban vagy konkrétan jelzett hozzaférési vagy felhasznalasi
korlatozasokat.

28. cikk

A tagallamok értesitésére vonatkozo kotelesség

Amennyiben az Europolnak — a 4. cikk (1) bekezdésének b) pontjaban meghatarozott
feladataval Osszhangban — tajékoztatnia kell valamely tagéallamot az azzal kapcsolatos
informaciokrol, és ezekre az informacidkra a 25. cikk (2) bekezdése alapjan olyan hozzaférési
korlatozasok vonatkoznak, amelyek értelmében tilos azok megosztasa, az Europol konzultal a
hozzaftérés korlatozasat eldird adatszolgaltatdval, és igyekszik megkapni annak engedélyét a
megosztashoz.

Ilyen engedély hianyaban az informaciot nem lehet megosztani.

Az esetleges hozzaférési korlatozasoktol fliggetleniil az Europol tdjékoztatja a tagallamokat a
veliik kapcsolatos informaciokrol, amennyiben az

(a) feltétleniil sziikséges sulyos bilincselekményekkel vagy terrorcselekményekkel
kapcsolatos, kozvetlen veszély megel6zéséhez; vagy

(b) létfontossdgli az adott tagdllam kozbiztonsagat érintd azonnali és komoly fenyegetés
megel6zéséhez.

Ilyen esetben az Europol a lehetd leghamarabb értesiti az adatszolgaltatét az informacio
megosztasarol, és indokolja helyzetelemzését.

VI. fejezet
PARTNEREKKEL VALO KAPCSOLATOK

1. SZAKASZ
KOZOS RENDELKEZESEK
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29. cikk

Ko6z6s rendelkezések

Amennyiben az feladatai ellatasdhoz sziikséges, az Europol egyiittmiikddési kapcsolatokat
1étesithet €s tarthat fenn unios szervekkel — e szervek célkitlizéseivel 6sszhangban —, harmadik
orszagok blnilildoz6 hatoésagaival, harmadik orszagok biniildozési képzéssel foglalkozo
intézményeivel, nemzetkozi szervezetekkel és maganfelekkel.

Amennyiben az feladatai ellatdsdhoz sziikséges, €s a 25. cikk (2) bekezdése szerint eldirt
korlatozéasokra is figyelemmel, az Europol kozvetleniil informaciokat cserélhet — személyes
adatok kivételével — az (1) bekezdésben jogalanyokkal.

Az Europol az (1) bekezdésben emlitettektdl — a maganfelek kivételével — szarmazd személyes
adatokat kaphat és dolgozhat fel, amennyiben az feladatai ellatdsahoz sziikséges, és e fejezet
rendelkezéseire is figyelemmel.

A 36. cikk (4) bekezdésének sérelme nélkiil, az Europol csak akkor tovabbithat személyes
adatokat unios szerveknek, harmadik orszagoknak és nemzetkozi szervezeteknek, ha ez az
Europol célkitlizései altal felolelt blincselekmények megelézéséhez és az elleniik vald
kiizdelemhez sziikséges, valamint e fejezettel 6sszhangban torténik. Ha a tovabbitandé adatok
valamely tagallamtol szarmaznak, az Europolnak ki kell kérnie a tagallam hozzéjarulésat,
kivéve, ha

(a) a hozzajarulas feltételezhetd, mivel a tagallam kifejezetten nem korlatozta a tovabbi
adattovabbitas lehetdségét; vagy

(b) az érintett tagallam az ilyen tovabbitashoz — altalanos, vagy meghatarozott feltételekhez
kotott — eldzetes hozzajarulasat adhatja. Az ilyen hozzéjarulas barmikor visszavonhato.

A személyes adatok tagallamoktol, unios szervektdl, harmadik orszagoktol vagy nemzetkdzi
szervezetekt6l induld tovabbitdsa csak akkor lehetséges, ha ahhoz az Europol kifejezett
hozzajarulasat adta.

2. SZAKASZ
A SZEMELYES ADATOK CSEREJE/TOVABBITASA

30. cikk

Személyes adatok tovabbitasa unios szerveknek

A 25. cikk (2) vagy (3) bekezdése alapjan eldirt lehetséges korlatozasokra is figyelemmel, az Europol
kozvetlen tovabbithatja a személyes adatokat az unids szerveknek, amennyiben az sajat vagy a cimzett
uniods szerv feladatainak ellatasahoz sziikséges.

(1)

31. cikk

Személyes adatok tovabbitasa harmadik orszagoknak és nemzetkozi szervezeteknek

Amennyiben az feladatai ellatasahoz sziikséges, az Europol személyes adatokat tovabbithat
egy harmadik orszagbeli hatésagnak vagy nemzetkozi szervezetnek az aldbbiak alapjan:
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(1)

(a) [a személyes adatok feldolgozdsa vonatkozasdban az egyének védelmérdl és az ilyen
adatok szabad 4ramlasardl szolo, 1995. oktober 24-1 95/46/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi iranyelv 25. és 31. cikkével] 6sszhangban elfogadott bizottsagi hatarozat arrol,
hogy az orszag vagy nemzetkdzi szervezet, vagy a harmadik orszagon vagy nemzetkozi
szervezeten beliili adatfeldolgozd agazat megfeleld szinti védelmet biztosit
(megfeleldségi hatarozat); vagy

(b) az Unid és a harmadik orszag vagy nemzetkozi szervezet altal a Szerzodés 218. cikke
alapjan kotott nemzetkozi megallapodas, amely megfelelé garancidkat teremt az
egyének maganéletének, alapvetd jogainak és szabadsagainak védelme tekintetében;

vagy

(c) e rendelet alkalmazasanak megkezdése elott a 2009/371/IB hatarozat 23. cikkével
Osszhangban az Europol ¢és a harmadik orszdg vagy szervezet kozott 1étrejott
egylittmiikodési megallapodas;

Az ilyen adattovabbitashoz nem sziikséges tovabbi engedély.

Az Europol munkamegallapodast kothet ilyen megallapodas vagy megfelel6ségi hatarozat

végrehajtasa céljabol.

Az (1) bekezdéstdl eltérve az ligyvezetd igazgatd eseti alapon engedélyezheti személyes

adatok harmadik orszagoknak vagy nemzetk6zi szervezeteknek torténd tovabbitasat, ha:

(a) az adatok tovabbitasa feltétlenlil sziikséges egy vagy tobb tagallam Europol
célkitlizéseinek hatalyaba tartozo alapvetd érdekeinek megdrzéséhez;

(b) az adatok tovabbitasa  feltétleniill  sziikséges  bilincselekményekkel — vagy
terrorcselekményekkel kapcsolatos, kozvetlen veszély megel6zéséhez;

(c) atovabbitas fontos kdzérdekbdl vagy jogi kovetelések megallapitasa, érvényesitése vagy
védelme miatt sziikséges, illetve azt jogszabaly irja el6; vagy

(d) az adatfeldolgozas az érintett vagy mas személy létfontossagu érdekeinek védelméhez
sziikséges;

Tovabba, az igazgatotanacs — az europai adatvédelmi biztossal egyetértésben — legfeljebb egy
évig, ami meghosszabbithato, engedélyezheti a fenti a)-d) pontoknak megfeleld tovabbitas-
sorozatat, figyelembe véve a maganélet védelmére és az egyének alapvetd jogainak ¢és
szabadséagainak védelmére vonatkozd biztositékok meglétét.

Az ligyvezetO igazgato tajékoztatja az igazgatotanacsot €s az eurdpai adatvédelmi biztost azon
esetekrol, amikor alkalmazta a (2) bekezdést.

32. cikk

Maganfelektol szarmazo személyes adatok

Amennyiben az feladatainak ellatasahoz sziikséges, az Europol feldolgozhatja a maganfelektdl
szarmazod személyes adatokat, ha azokat az aldbbiakon keresztiil kapta:

(a) valamely tagallam nemzeti egységétdl, a nemzeti joggal 6sszhangban;

(b) valamely olyan harmadik orszag kapcsolattartd pontjatol, amellyel az Europol e rendelet
alkalmazasdnak megkezdése eldtt, a 2009/371/IB hatarozat 23. cikkével sszhangban
egylittmiikodési megallapodast kotott; vagy
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(4)

(1)

2)

€)

(c) olyan harmadik orszagbeli hatdsagtol vagy nemzetkdzi szervezettdl, amellyel az Unio a
Szerzddés 218. cikke alapjan nemzetk6zi megallapodast kotott.

Amennyiben a kapott adat valamely tagallam érdekeit érinti, az Europol haladéktalanul
tajékoztatja az érintett tagallam nemzeti egységét.

Az Europol nem léphet kozvetleniil kapcsolatba maganfelekkel személyes adatok szerzése
céljabol.

A Bizottsag e rendelet alkalmazdsanak megkezdésétdl szamitott harom éven beliil értékeli a
személyes adatok maganfelekkel vald kozvetlen cseréjének sziikségességét és lehetséges

hatasat. Az ilyen értékelés meghatdrozza tobbek kozott azon okokat, hogy az Europolnak ki
kell-e cserélni ezen személyes adatokat maganfelekkel.

33. cikk

Maganszemélyektol szarmazé informaciok

A maganszemélyektdl szdrmazo informaciokat — ideértve a személyes adatokat is — az Europol
akkor dolgozhatja fel, ha azokat az alabbiakon keresztiil kapta:

(a) valamely tagallam nemzeti egységétdl, a nemzeti joggal 6sszhangban;

(b) valamely olyan harmadik orszag kapcsolattart6 pontjatol, amellyel az Europol e rendelet
alkalmazasdnak megkezdése eldtt, a 2009/371/IB hatarozat 23. cikkével Osszhangban
egytittmikodési megallapodast kotott; vagy

(¢) olyan harmadik orszagbeli hatdsagtol vagy nemzetkozi szervezettdl, amellyel az Eurdpai
Unio a Szerz6dés 218. cikke alapjan nemzetk6zi megallapodast kotott.

Amennyiben az Europol olyan harmadik orszag teriiletén tartozkodé maganszemélytdl kap
informaciot — ideértve a személyes adatokat is —, amellyel nincs sem a 2009/371/IB tanacsi
hatdrozat 23. cikke alapjdn, sem a Szerzédés 218. cikke alapjan kotott nemzetkdzi
megallapodas, az Europol azt csak olyan érintett tagallamnak vagy harmadik orszagnak
tovabbithatja, amellyel ilyen nemzetk6zi megallapodésok vannak.

Az Europol nem 1ép kozvetleniil kapcsolatba maganszemélyekkel informacioszerzés céljabol.
VILI. fejezet
ADATVEDELMI BIZTOSITEKOK

34. cikk

Altalanos adatvédelmi elvek

A személyes adatok

(a) feldolgozasat tisztességesen ¢és jogszertien kell végezni;

(b) gylijtése csak meghatarozott, egyértelmii és torvényes célbol torténhet, €s tovabbi
feldolgozasa nem végezhetd e célokkal Osszeférhetetlen modon. A  torténelmi,
statisztikai vagy tudomdnyos célbdl torténd tovabbi feldolgozds nem tekintendd
Osszeegyeztethetetlennek, amennyiben az Europol megfeleld biztositékokat nyujt,
kiilondsen annak biztositasara, hogy az adatokat mas célokbdl nem dolgozzak fel.

41 HU



HU

(1)

(2)

€)

(4)

(c) megfeleldek, relevansak, és nem haladjak meg a feldolgozas céljat;

(d) pontosak és sziikség esetén naprakészek; minden ésszerli intézkedést meg kell tenni
annak érdekében, hogy a hibas személyes adatok, feldolgozasuk céljaira vald tekintettel,
haladéktalanul torlésre vagy helyesbitésre keriiljenek;

(e) taroldsanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak az
adatok feldolgozasa céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdve;

35. cikk

A személyes adatok pontossaganak és megbizhatosaganak kiilonbozo fokai

A valamely tagallambol szarmazoé informacio forrasat az informaciot koz16 tagallamnak kell a
lehetd legalaposabban értékelnie az alabbi forrasértékelési kodok alapjan:

(A): amennyiben a forrds hitelességével, megbizhatdsdgaval ¢és illetékességével
kapcsolatban nem meriil fel kétely, vagy amennyiben olyan forras kozli az informaciot,
amely minden esetben megbizhatonak bizonyult;

(B): amennyiben az informaci6 olyan forrdsbol szarmazik, amely tO6bbnyire
megbizhatonak bizonyult;

(C): amennyiben az informacid6 olyan forrdsbol szarmazik, amely t6bbnyire
megbizhatatlannak bizonyult;

(X): amennyiben a forras megbizhatosagat nem lehet felmérni.

A valamely tagdllambol szarmazé informacidt az informéciot kozl6 tagallamnak kell a lehetd
legalaposabban értékelnie az alabbi informacioértékelési kodok felhasznalasaval megallapitott
megbizhatdsaga alapjan:

(1): olyan informacio, melynek pontossagaval kapcsolatban nem mertil fel kétely;

(2): olyan informdaci6, melyrdl forrasanak személyes tudomdsa van, az informaciot
tovabbito tisztviselonek azonban nincs;

(3): olyan informacio, melyrdl forrdsanak nincs személyes tudomdsa, de melyet mas,
mar rogzitett informéciok megerdsitenek;

(4): olyan informacid, melyrdl a forrasnak nincs személyes tudomasa, és melyet nem
lehet megerdsiteni.

Amennyiben az Europol — a birtokéban 1év6 informacidk alapjan — arra a kdvetkeztetésre jut,
hogy helyesbiteni kell az értékelést, errdl tdjékoztatja az érintett tagallamot, mellyel az
értékelés modositasara vonatkoz6é megallapodasra torekszik. Az Europol az értékelést e
megallapodas nélkiil nem moédosithatja.

Amennyiben az Europol valamely tagallamtol értékelés nélkiil kap informéciot, az Europol
lehetéség szerint megkisérli a mar birtokaban 1évo informaciok alapjan értékelni a forras vagy
az informacié megbizhatésagat. A konkrét adat ¢és informacid értékelésére a kozld
tagallammal val6 megallapodas szerint keriil sor. Egy tagallam és az Europol altalanossagban
is megallapodhat a meghatarozott tipusu adatok és meghatarozott forrasok értékelésérol.
Amennyiben egy konkrét esetben nem érnek el megallapodast, illetve altalanos megallapodas
hianyaban az Europol az informdaciot vagy adatot a (1) és (2) bekezdésben foglalt (X) és (4)
kodu besorolassal értékeli.
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(5)

(6)

Amennyiben az Europol harmadik orszagtol, nemzetk6zi szervezettdl vagy unids szervtol kap
informaciokat, e cikk annak megfeleléen alkalmazando.

A nyilvanosan elérheté forrasokbol szarmazo informaciokat az Europol az (1) és (2)
bekezdésben meghatarozott értékelési kodok alkalmazéasaval értékeli.

36. cikk

A személyes adatok kiilonleges kategoriainak, valamint az érintettek kiilonboz6 kategoridinak

(1)

(2)

3)

(4)

(5)

(6)

(1)

(2)

feldolgozasa

A blincselekmény éaldozatait, tanukat vagy a blincselekményrdl informécioval szolgélni képes
egyéb személyeket, vagy a 18 éven aluli személyeket érinté személyes adatokat az Europol
csak akkor dolgozhatja fel, ha az az Europol célkitlizéseiben feldlelt blincselekmények
megeldzéséhez vagy az elleniik valo kiizdelemhez feltétleniil sziikséges.

A gépi vagy egyéb eszkozokkel feldolgozott személyes adatokat, amennyiben azok faji vagy
etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasra vagy meggydzodésre, szakszervezeti
tagsagra, valamint egészségi allapotra vagy szexudlis életre vonatkoznak, az Europol csak
abban az esetben dolgozhatja fel, ha az Europol célkitiizéseiben feldlelt blincselekmények
megeldzéséhez vagy az elleniik valo kiizdelemhez feltétleniil sziikséges, és ha ezek az adatok
az Europolnal mar feldolgozott egyéb személyes adatokat egészitenek ki.

Csak az Europol rendelkezik hozzaféréssel az (1) és (2) bekezdésben emlitett adatokhoz. Az
ligyvezetd igazgatd kellden felhatalmazza azon korlatozott szamu tisztviseldt, akik ilyen
hozzaféréssel rendelkeznek, amennyiben az feladataik ellatdsdhoz sziikséges.

Semmilyen, az érintettre nézve joghatassal jard hatdrozatot nem lehet kizarolag a (2)
bekezdésben emlitett gépi adatfeldolgozasra alapozni, kivéve, ha a hatdrozatot nemzeti vagy
uniés jogszabaly kifejezetten megengedi, illetve, sziikség szerint, az europai adatvédelmi
biztos kifejezetten engedélyezi.

Az (1) és (2) bekezdésben emlitett személyes adatokat csak akkor lehet tagallamoknak, unids
szerveknek, harmadik orszdgoknak vagy nemzetkodzi szervezeteknek tovabbitani, ha az az
Europol célkitiizéseiben felolelt biincselekményekkel kapcsolatos egyéni {igyek esetében
feltétleniil sziikséges.

Az Europol hathavonta attekintést nyujt az eurdpai adatvédelmi biztos szamdra a (2)
bekezdésben emlitett, altala feldolgozott valamennyi személyes adatrol.

37. cikk

Az adatok tarolasara és torlésére vonatkozo hataridok

Az Europol altal feldolgozott személyes adatokat az Europol csak a céljaik megvaldsitasdhoz
sziikséges ideig tarolja.

A Europol a személyes adatok els6 feldolgozasatdl szdmitott harom éven beliil mindenképpen
feliilvizsgalja a tovabbi tarolas szlikségességét. Az Europol donthet az adatok kovetkezo,
Ujabb haroméves iddszak utan elvégzendd feliilvizsgalatig tartd tovabbi tarolasardl, ha azokra
az Europol feladatainak ellatdsahoz még sziikség van. A tovabbi tarolas okait indokolni és
rogziteni kell. Ha nem dontenek a személyes adatok tovabbi tarolasardl, akkor azokat harom
év utan automatikusan torolni kell.
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Ha 6t évnél hosszabb ideig tarolnak a 36. cikk (1) és (2) bekezdésében emlitett személyekkel
kapcsolatos adatokat, errdl értesiteni kell az eurdpai adatvédelmi biztost.

Amennyiben valamely tagallam, unios szerv, harmadik orszag vagy nemzetkozi szervezet az
adatok 25. cikk (2) bekezdésével 0sszhangban torténd tovabbitdsakor korlatozast jelzett a
személyes adatok korabbi torlése vagy megsemmisitése tekintetében, az FEuropol e
korlatozasokkal 6sszhangban torli a személyes adatokat. Ha a tovabbi tarolas sziikségesnek
bizonyul az Europol feladatainak ellatasa céljabol, olyan biiniildozési operativ informaciok
alapjan, amelyek atfogdbbak, mint az adatszolgaltatd birtokaban 1évd informaciok, az Europol
kéri az adatszolgaltatotdl a tovabbi adattarolas engedélyezését €s e kérését indoklassal latja el.

Ha valamely tagallam, unids szerv, harmadik orszag vagy nemzetkdzi szervezet torli nemzeti
adatfajljabol az Europolnak tovabbitott adatokat, errdl értesitenie kell az Europolt. Az Europol
torli az adatokat, kivéve, ha a tovabbi adattirolas sziikségesnek bizonyul az Europol
feladatainak ellatdsa céljabol olyan biiniildozési operativ informacié alapjan, amelyek
atfogobbak, mint az adatszolgaltatdo birtokdban 1évd informacidk. Az Europol értesiti az
adatszolgaltatot az ilyen adatok tovabbi tarolasardl, €s indokolja az ilyen tovabbi adattarolas
szlikségességét.

A személyes adatokat nem torlik, ha

(a) az sértené a védelemre szorulo érintett érdekeit. Ilyen esetekben az adatok kizardlag az
¢érintett beleegyezésével hasznalhatok fel.

(b) pontossagukat az érintett vitatja, annyi ideig, amely alatt a tagéllamok vagy az Europol
adott esetben megvizsgalhatjak az adatok pontossagat;

(c) bizonyitasi célbol meg kell érizni a személyes adatokat;

(d) az érintett kifogésolja a torlést, és inkabb az adatok felhasznaladsanak korlatozasat kéri.

38. cikk

Az adatfeldolgozas biztonsaga

Az Europol megfeleld technikai €s szervezési intézkedéseket hajt végre a személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitése, véletlen elvesztése vagy engedély nélkiili kozlése,
megvaltoztatasa vagy barmely mas jogellenes feldolgozasa elleni védelme érdekében.

Az automatikus adatfeldolgozas tekintetében az Europol intézkedéseket hajt végre a célbol,
hogy:

(a) megtagadja jogosulatlan személyek személyes adatok feldolgozasdhoz hasznalt
adatfeldolgozo berendezésekhez vald hozzaférését (berendezésekhez vald hozzaférés
ellendrzése);

(b) megakadalyozza az adathordozok jogosulatlan olvasasat, masolasat, modositasat vagy
eltavolitasat (adathordozok ellendrzése);

(c) megakadalyozza a jogosulatlan adatbevitelt, valamint a tarolt személyes adatok
jogosulatlan megtekintését, modositasat vagy torlését (tarolas ellendrzése);

(d) megakadalyozza, hogy a szamitogépes adatfeldolgoz6d rendszereket adatatviteli
berendezések segitségével jogosulatlan személyek hasznaljak (felhaszndlok ellendrzése);
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vonatkozik (adathozzaférés ellendrzése);

(f) biztositsa, hogy ellendrizhetd és megallapithatd legyen, hogy adatatviteli berendezés
alkalmazasadval mely szervekhez lehet személyes adatokat tovabbitani vagy mely
szervekhez keriiltek személyes adatok tovabbitasra(adattovabbitas ellendrzése);

(g) Dbiztositsa, hogy ellendrizhetd ¢és megallapithatdo legyen, milyen személyes adatokat
vittek be a szamitoégépes adatfeldolgoz6 rendszerekbe, valamint hogy ki és mikor vitte
be azokat (adatbevitel ellendrzése);

(h) megakaddlyozza a személyes adatok jogosulatlan leolvasdsat, masolasat, modositasat
vagy torlését a személyes adatok tovabbitdsa vagy az adathordozok szallitasa soran
(szallitas ellendrzése);

(i) biztositsa, hogy a szamitastechnikai rendszerek {iizemzavar esetén azonnal
helyreallithatok legyenek (helyreallitas);

(j)  biztositsdk, hogy a rendszer funkciéi hibatlanul miikddjenek, s a muikddés kdzben
eléforduld hibdkat azonnal jelentsék (megbizhatdsag), valamint azt, hogy a tarolt adatok
valamely rendszerhiba esetén ne torzuljanak (sértetlenség).

Az Europol és a tagdllamok mechanizmusokat hataroznak meg annak biztositasara, hogy az
informéacios rendszerekben figyelembe vegyék a biztonsagi igényeket.

39. cikk
Az érintett hozzaférési joga

Barmely érintettnek jogaban all, hogy ésszerli id6szakonként informéciot kapjon arrél, hogy
az Europol feldolgoz-e vele kapcsolatos személyes adatokat. Ha az Europol ilyen személyes
adatokat dolgoz fel, az alabbi informaciokat nyujtja az érintettnek :

(a) megerdsités arrdl, hogy ra vonatkozo adat feldolgozésara sor keriilt-e vagy sem,;

(b) tajékoztatas legaldbb az adatfeldolgozasi miivelet céljarol, az érintett adatkategdridkrol
és a cimzettekro6l, akikkel az adatokat kozlik;

(c) az adatfeldolgozas targyat képezd adatok és azok forrasaval kapcsolatban rendelkezésre
allo valamennyi informécio érthetd formaban;

A személyes adatokhoz vald hozzaférés jogaval élni kivanod barmely érintett ilyen iranyu
kérelmét eldterjesztheti a valasztdsa szerinti tagillamban, az e tagéillamban erre kijelolt
hatdsagnal, anélkiil, hogy tulzott kdltségek harulnanak ra. A fenti hatdsédg haladéktalanul, de
legkésdbb a kézhezvételtdl szamitott egy honapon beliil az Europol elé utalja a kérelmet.

Az Europol indokolatlan késedelem nélkiil, és minden esetben annak kézhezvételétdl szamitott
harom honapon beliil megvalaszolja a kérelmet.

Az Europol konzultdl az érintett tagallamok illetékes hatosagaival a meghozandd dontésrdl.
Az adatokhoz valé hozzaférésre vonatkozo dontés az Europol és az érintett ilyen adatokhoz
valé hozzaférése altal kdzvetleniil érintett tagallamok szoros egylittmiikodésétol fiigg. Ha egy
tagallam kifogasolja az Europol 4ltal javasolt valaszt, kifogasa okait kozli az Europollal.

A személyes adatokhoz valdé hozzaférést megtagadjak vagy korlatozzak, amennyiben az
sziikséges intézkedést jelent ahhoz, hogy
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(a) az Europol megfelelden teljesithesse feladatait;

(b)  védelmezzék a tagallamok biztonsagat és a kozrendjét és biincselekményeket el6zzenek
meg;

(c)  garantaljak, hogy egy nemzeti nyomozas sem kertil veszélybe;
(d)  védjék harmadik felek jogait és szabadsagait.

Az Europol irdsban tajékoztatja az érintettet a hozzaférés megtagadasarol vagy korlatozasarol,
e dontés indokair6l, valamint az eurdpai adatvédelmi biztos eldtti panaszemelés jogarol. A
dontés ténybeli vagy jogi indokairdl szo6l6 tajékoztatastdl el lehet tekinteni, ha e tajékoztatas
hatdstalanna tenné a z (5) bekezdés altal megszabott korlatozast.

40. cikk

A helyesbitéshez, torléshez és zarolashoz valé jog

Barmely érintettnek jogaban all, hogy kérje az Europoltol a vele kapcsolatos személyes adatok
helyesbitését, amennyiben azok pontatlanok, vagy amennyiben az lehetséges és sziikséges
kérje azok kiegészitését vagy naprakéssze tételét.

Béarmely ¢érintettnek jogaban all, hogy kérje az Europoltdl a vele kapcsolatos személyes
adatokat torlését, amennyiben azokra mar nincs sziikség azon célokbol, amelyekre azokat
jogszertien gylijtotték vagy jogszeriien tovabb dolgoztak fel.

Ha alapos indokok alapjan feltételezhetd, hogy a torlés sértené az érintett jogos érdekeit, a
személyes adatok torlés helyett zarolni kell. A zarolt adatokat csak arra a célra lehet
feldolgozni, amely megakadalyozta azok torlését.

Amennyiben az Europol harmadik orszdgoktdl vagy nemzetkozi szervezetektdl kapta az (1),
(2) és (3) bekezdésben leirt, birtokadban 1évo adatokat vagy azok az Europol sajat elemzéseinek
eredményei, az Europol helyesbiti, torli vagy zarolja az ilyen adatokat.

Amennyiben az Europol kozvetleniil tagallamoktél kapta az (1) és (2) bekezdésben leirt
birtokéban 1év0 adatokat, az érintett tagallam az Europollal egylittmiikodésben helyesbiti, torli
vagy zarolja az ilyen adatokat.

Ha a téves adatokat mas alkalmas modon tovabbitottak, vagy ha a tagdllamok altal
szolgéaltatott adatok hibaja helytelen tovabbitas kdvetkezménye, vagy az adatokat e rendelettel
ellentétes modon tovabbitottdk, illetve a hiba annak eredménye, hogy az adatokat az Europol
tévesen vagy e hatarozattal ellentétes modon vitte be, vette at vagy tarolta, akkor az Europol
az érintett tagallamokkal egyiittmiikodésben helyesbiti vagy torli azokat.

A (4), (5) és (6) bekezdésben emlitett esetekben haladéktalanul értesiteni kell az ilyen adatok
Osszes cimzettjét. A cimzettek a rdjuk alkalmazandd szabalyoknak megfeleléen sajat
rendszerlikben helyesbitik, zaroljak vagy torlik ezeket az adatokat.

Az Europol — sziikségtelen késedelem nélkiil, de mindenképpen hidrom hoénapon belill —
irasban értesiti az érintettet arrdl, hogy a ra vonatkoz6 adatokat helyesbitették, torolték vagy
zaroltak.

Az Europol iradsban értesiti az érintettet a helyesbités, torlés vagy zarolas esetleg
visszautasitasarol, valamint az europai adatvédelmi biztosndl torténd panaszemelés és a
birdsagi jogorvoslat lehetdségérdl.
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41. cikk

Adatvédelmi felelosség

Az Europol oly modon tarolja a személyes adatokat, hogy biztositsa forrasuk
megallapithatosagat a 23. cikkel 6sszhangban.

A személyes adatok 34. cikk d) pontjdban emlitettek szerinti mindségéért a személyes
adatokat az Europolnak szolgaltato tagallamot, az unids szervek, harmadik orszagok vagy
nemzetkozi szervezetek altal szolgaltatott személyes adatok és az Europol altal nyilvanosan
hozzatérheté forrasokbol lekérdezett személyes adatok esetében pedig az Europolt terheli
felelosség.

A 34. cikk a), b), ¢) és e) pontjaiban meghatarozott elveknek valé megfelelésért az Europolt
terheli feleldsség.

Az adattovabbitas jogszeriiségének feleldssége az alabbiakat terheli:

(a) az Europolnak tagallamok altal szolgaltatott személyes adatok esetében a tovabbitas
jogszeriségéért az adatokat szolgaltatd tagallamot; valamint

(b) az Europol altal tagallamoknak, harmadik orszagoknak vagy nemzetkdzi szervezeteknek
szolgaltatott személyes adatok esetében pedig az Europolt.

Az Europol és unids szerv kozotti adattovabbitas esetén a tovabbitds jogszerliségéért az
Europolt terheli feleldsség. Az el6z6 mondat sérelme nélkiil, amennyiben az Europol a cimzett
kérésére tovabbitja az adatokat, az Europol és a cimzett egyarant felelés e tovabbitas
jogszerluségéért. Tovabba, az Europol felelds az altala végzett adatfeldolgozasi miiveletekért.

42. cikk

Elozetes ellenorzés

A személyes adatok feldolgozasat, mely a Iétrehozando Uj nyilvantartérendszer részét képezi,
elozetes ellendrzésnek vetik ala, ha

(a) a36. cikk (2) bekezdésében emlitett kiilonleges adatkategoriakat dolgoznak fel,

(b) a feldolgozas fajtija, kiilondsen 10j technoldgidk, mechanizmusok vagy eljarasok
hasznalata révén, egyéb kiilonds kockdzatot hordoz az érintettek alapvetd jogai és
szabadsagai, kiilondsen személyes adataik védelme tekintetében.

Az elozetes ellendrzéseket az eurdpai adatvédelmi biztos végzi az adatvédelmi tisztvisel6tol
kapott értesités kézhezvételét kovetden, aki az eldzetes ellendrzés sziikségességére vonatkozo
kétség esetén egyeztet az europai adatvédelmi biztossal.

Az eurdpai adatvédelmi biztos az értesités kézhezvételét kdvetd két honapon beliil bocsatja ki
véleményét. Ez az id6tartam felfliggeszthetd arra az idére, amig az eurdpai adatvédelmi biztos
beszerzi az altala kért tovabbi informacidkat. Az idétartam az eurdpai adatvédelmi biztos
hatdrozata alapjan tovabbi két honappal meghosszabbithatd, ha az {igy Osszetettsége
megkivanja. E hatdrozatrol az elsd két honapos idOtartam letelte eldtt értesiteni kell az
Europolt.

Ha a véleményezésre a két honapos idOtartam végéig, illetve ezen idOtartam barmely
meghosszabbitasanak leteltéig nem kertil sor, akkor a véleményt kedvezonek kell tekinteni.
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Ha az eurdpai adatvédelmi biztos azon a véleményen van, hogy a bejelentett adatfeldolgozas e
rendelet barmely rendelkezésének megsértését vonhatja maga utan, ennek elkeriilése
érdekében adott esetben javaslatokat tehet. Ha az Europol nem modositja ennek megfeleléen
az adatfeldolgozasi miiveletet, az eurdpai adatvédelmi biztos a 46. cikk (3) bekezdése altal
raruhdzott hataskort gyakorolhatja.

Az eurodpai adatvédelmi biztos nyilvantartast vezet minden olyan adatfeldolgozasi miiveletrdl,
amelyrdl a (1) bekezdés szerint értesitették. E nyilvantartast beillesztik a 45/2001/EK rendelet
27. cikkének (5) bekezdésében emlitett nyilvantartasba.

43. cikk

Adatnaplézas és dokumentacio

Az adatfeldolgozas jogszerliségének ellendrzése, az Onellenérzés, valamint az adatok
sértetlenségének ¢és megfeleld biztonsaganak biztositasa céljabol az Europol nyilvantartast
vezet a személyes adatok gylijtésérol, megvaltoztatasarol, kozlésérol, osszekapcsolasarol,
torlésérdl €s az azokhoz vald hozzaférésrdl. Az ilyen naplokat vagy dokumentaciot harom év
utan torlik, kivéve akkor, ha az adatokra folyamatban 1év6 ellendrzés céljabol sziikség van. Az
adatnaplok modositasara nincs lehetdség.

Az (1) bekezdés szerinti naplokat vagy dokumentaciot kérésre az eurdpai adatvédelmi biztos
rendelkezésére kell bocsatani az adatvédelem ellendrzése céljabol. Az eurdpai adatvédelmi
biztos a fenti informacidkat kizardlag az adatvédelem ellendrzésére, tovabba a megfeleld
adatfeldolgozas, az adatsértetlenség €s az adatbiztonsag biztositasara hasznalhatja fel.

44. cikk

Adatvédelmi tisztviselo

Az igazgatdtanacs adatvédelmi tisztviselot jelol ki, aki a személyzet tagja. Feladatainak
ellatasa soran fiiggetlentil jar el.

Az adatvédelmi tisztviseld kivalasztasa személyes tulajdonsagai és szakmai képességei, €s
kiilonosen adatvédelmi szaktudasa alapjan torténik.

Az adatvédelmi tisztviseld kivalasztasa nem okozhat Osszeférhetetlenséget a kivalasztott
személy adatvédelmi tisztviseloként végzett feladatai és barmely mas, kiilondsen e rendelet
rendelkezéseinek alkalmazaséaval kapcsolatban végzett hivatali feladatai kozott.

Az adatvédelmi tisztviseld kinevezése kettotdl 6t évig terjedd idétartamra szo6l. Megbizatasa
mindaddig megujithatd, amig megbizatasi ideje nem éri el a maximum tizéves Osszesitett
iddtartamot. Az adatvédelmi tisztviselot az 6t kinevezd unids intézmény vagy szerv mentheti
fel, kizarolag az eurdpai adatvédelmi biztos hozzajarulasaval, ha az adatvédelmi tisztviseld
mar nem felel meg a feladatanak teljesitéséhez eldirt feltételeknek.

Kinevezése utan az adatvédelmi tisztviselOt az 6t kinevezd intézmény vagy szerv az eurdpai
adatvédelmi biztos altal vezetett nyilvantartasba felveteti.

Az adatvédelmi tisztviseld a feladatai végzése tekintetében nem utasithato.

Az adatvédelmi tisztviseld kiilonosen az aldbbi feladatokat latja el a személyes adatok
tekintetében, az Europol személyzetét érinté személyes adatok €és az adminisztrativ jellegii
személyes adatok kivételével:
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(a) fiiggetleniil eljarva gondoskodik a személyes adatok feldolgozasanak jogszeriségérol és
a személyes adatok feldolgozdsdra vonatkozéan ebben a rendeletben eldirt
rendelkezések betartasarol;

(b) biztositja, hogy e rendelettel 6sszhangban nyilvantartast vezessenek a személyes adatok
tovabbitasarol és beérkezésérol;
(c) biztositja, hogy az érintetteket kérésiikre tajékoztassak az e rendelet szerinti jogaikrol;

(d) egylttmikodik az Europol adatfeldolgozési eljarasokért, képzésért €s tanacsadasért
felelds személyzetével;

(e) egylttmikodik az eurdpai adatvédelmi biztossal,

(f) éves jelentés készit és ezt az igazgatotaniacs €s az eurOpai adatvédelmi biztos elé
terjeszti.

Tovabba, az adatvédelmi tisztviseld6 — az Europol személyzetének tagjaira vonatkozd
személyes adatok, valamint az adminisztrativ jellegli személyes adatok tekintetében — ellatja a
45/2001/EK rendeletben eldirt feladatokat.

Feladatainak ellatdsa soran az adatvédelmi tisztviseld hozzaférhet az Europol altal feldolgozott
Osszes adathoz, és az Europol valamennyi helyiségébe beléphet.

Ha az adatvédelmi tisztviseld ugy véli, hogy nem tartottak be e rendelet személyes adatok
feldolgozaséara vonatkozo6 rendelkezéseit, tajékoztatja az ligyvezetd igazgatot, és felkéri, hogy
meghatarozott idén belill sziintesse meg a szabalytalansagot. Ha az iligyvezetd igazgatd a
meghatarozott idén beliill nem sziinteti meg az adatfeldolgozas szabalytalansigat, az
adatvédelmi tisztviseld tdjékoztatja az igazgatotandcsot, és megallapodnak a valaszadasra
meghatarozott hataridében. Ha az igazgatdtanacs nem sziinteti meg a meghatarozott idon beliil
az adatfeldolgozas szabalytalansagat, az adatvédelmi tisztviseld az adatvédelmi biztos elé
terjeszti az ligyet.

Az igazgatotanacs végrehajtasi szabalyokat fogad el adatvédelmi tisztviseld tekintetében. E
eljarast, elbocsatasat, feladatait, kotelességeit és hataskoreit, tovabba az adatvédelmi
tisztviseld fliggetlenségének biztositékait érintik. Az Europol az adatvédelmi tisztvisel6t a
feladatai ellatasahoz sziikséges személyzettel és eréforrasokkal latja el. E személyzet tagjai
csak a feladataik ellatdsahoz sziikséges mértékben férhetnek hozza az Europolnal feldolgozott
személyes adatokhoz, illetve 1éphetnek be az Europol helyiségeibe.

45. cikk

A nemzeti ellendrzo szerv altal gyakorolt feliigyelet

Minden tagallam kijelol egy nemzeti ellen6rzé szervet, amely — a nemzeti jog
rendelkezéseivel O0sszhangban — fliggetleniil ellendérzi, hogy megengedheté-e a személyes
adatoknak az adott tagallam altal torténd tovabbitasa, lekérdezése és az Europolnak valo
kozlése, tovabba megvizsgalja, hogy ez a tovabbitas, lekérdezés vagy kozlés nem sérti-e az
érintett jogait. E célbdl a nemzeti ellendérzé szerv — a nemzeti egység vagy az 06sszekotd
tisztviselok helyiségeiben — hozzaféréssel rendelkezik a tagallama altal az Europolhoz
benyujtott adatokhoz, a vonatkoz6 nemzeti eljarasokkal 6sszhangban.
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Feliigyeleti feladatkoriik gyakorlasa céljabol a nemzeti ellendérzé szervek az Europolhoz
kikiildott sajat Osszekotd tisztviseldik hivatali helyiségeibe beléphetnek és irataikhoz
hozzéaférhetnek.

A nemzeti feliigyeleti szervek a vonatkoz6 nemzeti eljardsoknak megfeleléen feliigyelik a
nemzeti egységek és az 0Osszekotd tisztviselok tevékenységeit, amennyiben ezek a
tevékenységek érintik a személyes adatok védelmét. Emellett tdjékoztatjdk az eurdpai
adatvédelmi biztost az Europol tekintetében altaluk tett 1épésekrol.

Béarmely személy jogosult arra, hogy kérje a nemzeti ellendrzd szervtdl annak ellendrzését,
hogy személyes adatainak tovabbitdsa vagy az Europol fel¢ barmilyen forméaban torténd
kozlése, valamint az érintett tagéllam adatlekérdezése jogszeriien tortént-e. E jogat a kérelem
benyujtasanak helye szerinti tagallam nemzeti jogaval 6sszhangban gyakorolhatja.

46. cikk

Az europai adatvédelmi biztos altal gyakorolt feliigyelet

Az eurdpai adatvédelmi biztos feladata, hogy a személyes adatok Europol altali feldolgozasa
tekintetében figyelemmel kisérje és biztositsa e rendeletnek a természetes személyek alapvetd
jogainak ¢és szabadsagainak védelmével kapcsolatos rendelkezései alkalmazésat, valamint
tanacsokkal lassa el az Europolt és az érintetteket a személyes adatok feldolgozasat érintd
valamennyi kérdésben. E célbdl ellatja a (2) bekezdésben meghatarozott feladatokat, valamint
gyakorolja a (3) bekezdésben biztositott hataskoroket.

Az eurdpai adatvédelmi biztos e rendelet alapjan a kovetkezd kotelességekkel rendelkezik:

(a) meghallgatja és kivizsgalja a panaszokat, és ésszerli id6n beliil értesiti az érintettet a
vizsgalat eredményérol;

(b) sajat kezdeményezésére vagy panasz alapjan vizsgalatokat végez, és ésszerli idon beliil
értesiti az érintettet azok eredményérol;

(c) ellendrzi és biztositja az e rendeletben és egyéb unids aktusokban foglalt, a személyes
adatok feldolgozasa tekintetében természetes személyek védelmével kapcsolatos
rendelkezések Europol altali alkalmazasat;

(d) sajat kezdeményezésére vagy konzultacid keretében tanacsokkal latja el az Europolt a
személyes adatok feldolgozasara vonatkozd valamennyi kérdésben, kiilondsen azt
megeldzden, hogy az Europol belsé szabalyokat hatdroz meg az alapvetd jogok és
szabadsagok személyesadat-feldolgozas tekintetében torténd védelmére vonatkozdan;

(¢) meghatarozza, indokolja és nyilvanossagra hozza a 36. cikk (4) bekezdésében emlitett
mentességeket, biztositékokat, engedélyeket ¢s feltételeket;

(f) nyilvantartast vezet azokrdl az adatfeldolgozasi miiveletekrol, amelyekrol a 42. cikk (1)
bekezdése alapjan értesitették ¢és a 42. cikk (4) bekezdésével Gsszhangban
nyilvantartasba vettek;

(g) eldzetesen ellendrzi azt az adatfeldolgozast, amelyrdl értesitették;
Az europai adatvédelmi biztos e rendelet alapjan:

(a) tanacsot adhat az érintetteknek jogaik gyakorlasaval kapcsolatban;
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(b) a személyesadat-feldolgozast szabalyozé rendelkezések allitolagos megsértése esetén az
tigyet az Europol elé¢ utalhatja, és sziikség esetén javaslatot tehet a rendelkezés
megsértésének orvoslasara és az érintettek védelmének javitasara;

(c) elrendelheti az adatokkal kapcsolatos jogok gyakorlasara vonatkozd kérelmek
teljesitését abban az esetben, ha a kérelmeket a 39. és 40. cikk megsértésével utasitottak
el;

(d) figyelmeztetheti vagy elmarasztalhatja az Europolt;

(e) elrendelheti barmely adat helyesbitését, zarolasat, torlését vagy megsemmisitését,
amennyiben annak feldolgozasa a személyes adatok feldolgozdsara vonatkozé
rendelkezések megsértésével tortént, és elrendelheti azon harmadik személyek értesitését
az ilyen intézkedésrol, akikkel az adatot kozolték;

(f) elrendelheti az adatfeldolgozas 4tmeneti vagy végleges tilalmat;

(g) az tgyet az Europol, illetve sziikség esetén az Eurdpai Parlament, a Tanics vagy a
Bizottsag elé utalhatja;

(h) az tigyet a Szerzédésben meghatarozott feltételek szerint az Europai Uni6 Birosaga elé
utalhatja;

(1) beavatkozoként jarhat el az Europai Unid Birosaga elé terjesztett tigyekben.
4) Az europai adatvédelmi biztos hatdskorrel rendelkezik arra, hogy:

(a) az Europoltdl hozzaférést kapjon a vizsgalataihoz sziikséges 0sszes személyes adathoz
¢és informacidhoz;
(b) barmely olyan helyiségbe belépjen, ahol az Europol tevékenykedik, amennyiben

ésszerlien feltételezhetd, hogy az adott helyiségben valamely, e rendelet hatalya ala
tartozo tevékenység zajlik.

(5) Az eurdpai adatvédelmi biztos éves jelentést allit Ossze az Eurpollal kapcsolatban végzett
feligyeleti tevékenységekrél. E jelentés részét képezi az adatvédelmi biztos 45/2001/EK
rendelet 48. cikkében emlitett éves jelentésének.

(6) A tagokat és az eurdpai adatvédelmi biztos személyzetét koti a 69. cikkben megallapitott
titoktartasi kotelezettség.

47. cikk

Egyiittmiikodés az europai adatvédelmi biztos és a nemzeti adatvédelmi hatésagok kozott

(1) Az eurdpai adatvédelmi biztos nemzeti bevondst igénylé sajatos kérdésekben szoros
egylttmiikodést folytat a nemzeti ellen6rzé szervekkel, kiilonésen akkor, ha az eurdpai
adatvédelmi biztos vagy a nemzeti ellendrzd szerv sulyos eltéréseket taldl a tagallamok
gyakorlatai kozott, vagy potencialisan jogszeritlen adattovabbitast tar fel az Europol altal
alkalmazott informaciocsere-csatorndkon, vagy az egy vagy tobb nemzeti ellendrzd szerv altal
e rendelet végrehajtasaval és értelmezésével kapcsolatban feltett kérdésekkel dsszefliggésben.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett esetekben az eurdpai adatvédelmi biztos és a nemzeti ellenérzd
szervek — mindegyik sajat kapcsolddé hataskoreinek keretében eljarva — sziikség szerint
vonatkoz6 informéciokat cserélnek, tamogatjdk egymadst ellendrzések ¢és vizsgalatok
elvégzésében, megvizsgaljak e rendelet értelmezésének vagy alkalmazasanak nehézségeit,
megvizsgaljak a fliggetlen feliigyelet gyakorlasaval vagy az érintettek jogainak gyakorlasaval
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kapcsolatos problémaékat, k6zos megoldasokra iranyuld Osszehangolt javaslatokat allitanak
Ossze barmely probléma tekintetében, valamint eldmozditjdk az adatvédelmi jogok
tudatositasat.

A nemzeti ellenérz6 szervek és az eurdpai adatvédelmi biztos sziikség esetén talalkozik. Az
ilyen talalkozok koltségei és megszervezése az eurdpai adatvédelmi biztost terheli. Az els6
talalkoz6 alkalmaval eljarasi szabalyzatot kell elfogadni. Sziikség esetén kozdsen dolgoznak ki
tovabbi munkamodszereket.

48. cikk

Adminisztrativ jellegii személyes adatok és a személyzetet érinté adatok

A 45/2001/EK rendeletet kell alkalmazni az Europol személyzeti tagjainak valamennyi személyes
adatara, valamint az Europolnal tartott adminisztrativ jellegli személyes adatokra.

(1)

(2)

3)

4)

VIII. fejezet
JOGORVOSLAT ES FELELOSSEG

49. cikk

Az eurdpai adatvédelmi biztoshoz intézett panasz benyujtasahoz valo jog

Minden érintettnek jogéaban all panaszt emelni az eurdpai adatvédelmi biztosnal, ha megitélése
szerint a rd vonatkozd személyes adatok feldolgozdsa nem tesz eleget e rendelet
rendelkezéseinek.

Amennyiben a panasz a 39. vagy 40. cikkben emlitett hatarozattal kapcsolatos, az eurdpai
adatvédelmi biztos konzultal a nemzeti ellenérz6 szervekkel vagy az illetékes igazsagiigyi
szervvel abban a tagallamban, amely az adat forrdsa volt, vagy amely tagallam kozvetlentil
érintett. Az eurdpai adatvédelmi biztos a nemzeti ellendrzd szervvel vagy az illetékes
igazsagiigyi szervvel szoros egylittmiikodésben hozza meg a hatarozatot, amely kiterjedhet
mindennemii informaci6 kozlésének elutasitasara.

Ha a panasz az Europol szamara valamely tagallam altal szolgaltatott adatok feldolgozaséara
vonatkozik, az eurdpai adatvédelmi biztos az adatokat szolgaltatod tagallam nemzeti ellendrzo
szervével szorosan egyiittmiikddve megbizonyosodik a sziikséges ellendrzés szabdlyszeri
elvégzésérol.

Ha a panasz az Europol szdmara unids szervek, harmadik orszdgok vagy nemzetkdzi
szervezetek altal szolgaltatott adatok feldolgozéasara vonatkozik, az eurdpai adatvédelmi biztos
megbizonyosodik arrdl, hogy az Europol elvégezte a sziikséges ellendrzéseket.

50. cikk

Az Europai Adatvédelmi Biztossal szembeni jogorvoslathoz valé jog

Az eurdpai adatvédelmi biztos hatarozatai ellen az Eurdpai Unid Birdsaga el6tt kell keresetet inditani.
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51. cikk

Altalanos rendelkezések a felelosségrol és a kartéritéshez valé jogrél

Az Europol szerzddéses feleldsségét az adott szerzddésre alkalmazando jog hatdrozza meg.

Az Europai Unid Birosaga hataskorrel rendelkezik arra, hogy az Europol altal kotott valamely
szerzOdésben talalhatd barmilyen vélasztottbirdsagi kikotés alapjan itéletet hozzon.

Az 52. cikk sérelme nélkiil, aszerzddésen kiviili felelosség esetében — a tagallami
jogszabalyok kozos alapelveivel Osszhangban — az Europol megtériti a szervezeti egységei
vagy alkalmazottai altal feladataik ellatdsa soran okozott kart.

A (3) bekezdésben emlitett karok megtéritésével kapcsolatos jogvitdkra az Eurdpai Unid
Birdsaga rendelkezik hataskorrel.

Az Europol-alkalmazottak Europollal szembeni személyes feleldsségét a rajuk alkalmazando
személyzeti szabalyzatban vagy alkalmazéasi feltételekben meghatarozott eldirasok
szabalyozzak.

52. cikk

Felel6sség a téves adatfeldolgozasért és a kartéritéshez valo jog

Minden olyan egyén, aki jogszerltlen adatfeldolgozasi miivelet eredményeképpen kart
szenvedett, az elszenvedett karért a Szerzddés 340. cikkével 6sszhangban kartéritésre jogosult
az Europoltol, vagy a nemzeti joggal dsszhangban azon tagallamtol, amelyben a kart okozo
esemény tortént. Az egyén az Europol ellen az Eurdpai Uni6 Birdsagan, a tagallam ellen pedig
e tagallam joghatosaggal rendelkezd nemzeti birdsagan indithat keresetet.

A valamely egyénnek az (1) bekezdéssel 6sszhangban odaitélt kartérités végso felelosségével
kapcsolatban az Europol ¢és a tagallamok ko6zott felmertild jogvitadkat az igazgatotanacs elé kell
utalni, amely tagjainak kétharmados tobbségével hoz hatarozatot, az EUMSZ 263. cikkében
biztositott, e hatarozat megtamadasara vonatkozo jog sérelme nélkiil.

IX. fejezet
PARLAMENT ALTALI ELLENORZES

53. cikk

Parlament altali ellenorzés

Az igazgatotanacs elndke és az ligyvezetd igazgatd az Eurdpai Parlament és a nemzeti
parlamentek kérésére megjelenik el6ttiik az Europollal kapcsolatos kérdéseknek a diszkrécios
¢s titoktartdsi kotelezettség figyelembevételével torténd megvitatasa céljabol.

Az Europol tevékenységeinek Eurdpai Parlament altali — a nemzeti parlamentekkel egyiitt
végzett — parlamenti ellendrzése e rendelettel 6sszhangban torténik.

Az e rendeletben eldirt tajékoztatasi és konzulticios kotelezettségek mellett az Europol
tajékoztatas céljabol — a diszkrécios és titoktartasi kotelezettség figyelembe vételével —
tovabbitja az Eurdpai Parlamentnek és a nemzeti parlamenteknek az alabbiakat:
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(a) fenyegetésértékeléseket, stratégiai elemzéseket és az Europol célkitiizéséhez kapcsolodo
altalanos helyzetjelentéseket, valamint az Europol altal rendelt tanulméanyok ¢és
értékelések eredményeit;

(b) a31.cikk (1) bekezdése alapjan elfogadott munkamegallapodast.

54. cikk

Az Eurodpai Parlament hozzaférése az Europol altal vagy azon keresztiil feldolgozott mindsitett

(1)

(2)

(1)

2)

(1)

2)

adatokhoz

Az Europol tevékenységeinek az 53. cikkel Osszhangban torténd parlamenti ellendrzésének
lehetové tétele céljabol az Europai Parlament €s képviseldi kérésre hozzatérhetnek az Europol
altal vagy azon keresztiil feldolgozott EU-mindsitett adatokhoz és a nem mindsitett érzékeny
adatokhoz.

Az EU-mindsitett adatokhoz és a nem mindsitett érzékeny adatokhoz val6 hozzaférésnek meg
kell felelnie a 69. cikkben emlitettek szerinti alapelveknek és minimumszabalyoknak. A
részleteket az Europol ¢és az Eurdpai Parlament kozott 1étrejott munkamegallapodas
szabalyozza.

X. fejezet
SZEMELYZET

55. cikk

Altalanos rendelkezések

A személyzeti szabalyzat és az egyéb alkalmazottakra vonatkoz6 alkalmazasi feltételek,
valamint az unids intézmények kozotti megallapodas altal elfogadott, a fenti személyzeti
szabalyzatot és egyéb alkalmazottakra vonatkozd alkalmazasi feltételeket hatdlyba 1éptetd
szabalyokat kell alkalmazni az Europol személyzetére, azon személyzet kivételével, akik e
rendelet alkalmazasa megkezdésének idépontjdban az Europol-egyezmény szerint 1étrehozott
Europol altal kotott szerzodés hatalya alatt allnak.

Az Europol személyzete ideiglenes alkalmazottakbol és/vagy szerzddéses alkalmazottakbol
all. Az igazgatotanacs donti el, hogy a 1étszamtervben eldirt beosztasok koziil melyeket lehet
csak a tagédllamok illetékes hatosagainak alkalmazottaival betdlteni. Az ilyen beosztisokra
felvett személyzet ideiglenes alkalmazottnak tekintendd, és csak hatdrozott iddre sz6lo,
egyszer, hatarozott idétartamra megujithato szerz6dés kothetd vele.

56. cikk
Ugyvezeté igazgato

Az ligyvezetd igazgato az egyéb alkalmazottakra vonatkoz6 alkalmazasi feltételek 2. cikkének
a) pontja értelmében az Europol ideiglenes alkalmazottjaként tevékenykedik.

Az lgyvezetd igazgatdt nyilt és atlathatd kivalasztasi eljards keretében a Bizottsag altal
javasolt jeloltek listajarol az igazgatotanacs nevezi ki.
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Az ligyvezetd igazgatd szerzddésének megkotése céljabol az Europolt az igazgatdtanacs
elndke képviseli.

Kinevezése elott az igazgatdtanacs altal kivalasztott jelolt felkérhetd, hogy tegyen
nyilatkozatot az Eurdpai Parlament illetékes bizottsaga el6tt, és valaszoljon az annak tagjai
altal feltett kérdésekre.

Az ligyvezetd igazgato hivatali ideje 6t év. Ezen id6szak végéig a Bizottsag értékelést készit,
amelyben figyelembe veszi az ligyvezetd igazgatd teljesitményének értékelését, valamint az
Europol elétt all6 jovobeni feladatokat és kihivasokat.

Az igazgatdtanacs a Bizottsag (3) bekezdésben emlitett értékelést figyelembe vevo javaslata
alapjan eljarva egyszer, legfeljebb 6t évre meghosszabbithatja az ligyvezetd igazgatd hivatali
idejét.

Amennyiben az igazgatdtanacs meg kivanja hosszabbitani az {ligyvezetd igazgato
megbizatasat, err6l tajékoztatja az FEuropai Parlamentet. Legfeljebb egy honappal e
meghosszabbitds eldtt az ligyvezetd igazgatd felkérhetd arra, hogy az Eurdpai Parlament
illetékes bizottsaga el6tt nyilatkozatot tegyen, és valaszoljon a tagok kérdéseire.

Az az ligyvezetd igazgatd, akinek hivatali idejét meghosszabbitottdk, a teljes hivatali idd
lejartat kovetéen nem vehet részt az azonos munkakor betoltésére iranyuld kivalasztasi
eljarasban.

Az igazgatOtanacs a Bizottsag javaslata alapjan hatarozhat arrdl, hogy visszahivja hivatalabol
az ligyvezetd igazgatot.

Az ligyvezetd igazgatd €s/vagy az ligyvezetdigazgatd-helyetteseinek kinevezéséhez, hivatali
idejének meghosszabbitasdhoz ¢és felmentéséhez az igazgatdtandcs valamennyi szavazati
joggal rendelkez6 tagjanak kétharmados szavazattobbségére van sziikség.

57. cikk
Ugyvezetbigazgaté-helyettesek
Az ligyvezetd igazgatot négy — koztik egy képzésért felelos — ligyvezetdigazgato-helyettes

segiti. A képzésért felelo iigyvezetdigazgato-helyettes felelés az Europol Akadémia
igazgatasaért és tevékenységeiért. A tobbiek feladatait az ligyvezetd igazgatod hatdrozza meg.

Az 56. cikk alkalmazand6 az ligyvezetdigazgatd-helyettesekre. Az ligyvezetd igazgatoval
kinevezésiik vagy felmentésiik el6tt konzultalni kell.

58. cikk

Kirendelt nemzeti szakértok és egyéb alkalmazottak

Az Europol kirendelt nemzeti szakértoket és egyéb, nem az iigynokség alkalmazasaban allo
személyi allomanyt is igénybe vehet.

Az igazgatotanacs hatarozatot fogad el a nemzeti szakértok Europolhoz torténd kirendelésére
vonatkozo szabalyok megallapitasarol.

XI. fejezet
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PENZUGYI RENDELKEZESEK

59. cikk

Koltségvetés

Az Europol tervezett bevételeit és kiadasait minden — a naptari évvel egybeesd — pénziigyi
¢évre vonatkozodan el kell késziteni, és azt az Europol koltségvetésében fel kell tiintetni.

Az Europol koltségvetésének bevételei és kiadasai egyensulyban vannak.

Egyéb forrasok sérelme nélkiil az Europol bevétele magaban foglalja az Unionak — az Eurdpai
Unio altalanos koltségvetésébe bevezetett — hozzajarulasat.

Az Europol hatdskor-atruhazasi megéllapoddsok vagy ad-hoc és kivételes tamogatdsok
formajaban unids finanszirozasban részesiilhet, az Unio szakpolitikdit tdmogatd kapcsolddo
jogi aktusokban foglalt rendelkezésekkel 6sszhangban.

Az Europol kiadasai magukban foglaljak a személyi, az igazgatasi, az infrastrukturalis
koltségeket €és a miikodési kiadasokat.

60. cikk
A koltségvetés megallapitasa

Az ligyvezetd igazgatd évente elkésziti az Europol kovetkezd koltségvetési évre érvényes
eldiranyzott bevételeit és kiadasait tartalmazo koltségvetési tervezetet, ideértve a 1étszamtervet
is, és azt megkiildi az igazgatotanacsnak.

Az igazgatotanacs ezen koltségvetési tervezet alapjan megallapitja az Europol kovetkezd
pénziigyi évre vonatkozo6, bevételeket és kiadasokat tartalmazé ideiglenes koltségvetési
tervezetét. Az Europol bevételeinek és kiadasainak ideiglenes koltségvetési tervezetét minden
év [a koltségvetési keretrendeletben eldirt iddpontig] megkiildik a Bizottsdgnak. A
koltségvetési tervezet végleges valtozatat, amely magéaban foglalja a 1étszamterv tervezetét is,
az igazgatdtanacs minden év marcius 31-ig megkiildi a Bizottsagnak, az Eurdpai Parlamentnek
¢s a Tanéacsnak.

A Bizottsdg a koltségvetési tervezetet az Eurdpai Unid altalanos koltségvetés-tervezetével
egyltt megkiildi a Parlamentnek és a Tanacsnak (koltségvetési hatosag).

A koltségvetési tervezet alapjan a Bizottsdg az Eurdpai Unid altalanos koltségvetésének
tervezetében feltiinteti a létszdmtervre valo tekintettel sziikségesnek itélt eldiranyzatokat,
valamint az altaldnos koltségvetést terheld hozzajarulas osszegét, amelyet a Szerzddés 313. és
314. cikkével 6sszhangban a koltségvetési hatosag elé terjeszt.

A koltségvetési hatosadg engedélyezi az Europol hozzéajarulasara vonatkozo eldiranyzatokat.
A koltségvetési hatosag elfogadja az Europol 1étszamtervét.

Az Europol koltségvetését az igazgatotanacs fogadja el. A koltségvetés az Unid altalanos
koltségvetésének végleges elfogadasat kovetden valik véglegessé. Sziikség esetén ennek
megfelelden ki kell igazitani.

A koltségvetésre varhatdan jelentésen kihatdé valamennyi projektre, kiilondsen az épitési
projektekre [a koltségvetési keretrendelet] rendelkezéseit kell alkalmazni. .
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61. cikk

A koltségvetés végrehajtasa

Az Europol koltségvetését az ligyvezetd igazgatd hajtja végre.

Az ligyvezetd igazgatd évente megkiild a koltségvetési hatosdgnak minden, az értékelési
eljaras eredménye szempontjabol Iényeges informaciot.

62. cikk

Az elszamolas bemutatasa és mentesités

Minden pénziigyi évet kdvetéen marcius 1-jéig az Europol szamvitelért felelds tisztviseldje
megkiildi az eldzetes elszdmolast a Bizottsag szamvitelért felelds tisztviseldjének és a
Szamvevdszéknek.

Az Europol a pénziigyi évet kovetd év marcius 31-ig megkiildi a koltségvetési ¢és
pénzgazdalkodasrol sz6lo jelentést az FEurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak ¢és a
SzamvevOiszéknek.

A Bizottsag szamvitelért felelds tisztviseldje minden pénziigyi évet kovetden marcius 31-ig
megkiildi a Szamvevészéknek az Europol eldzetes elszdmolasanak a Bizottsag elszamoléasaval
konszolidalt valtozatat.

Az Europol elézetes elszamoldsara vonatkozd szamvevdszéki észrevételek kézhezvételét
kovetden a szamvitelért felelds tisztviseld — a koltségvetési rendelet 148. cikkének
megfelelden — elkésziti az Europol végleges elszdmolasat. Az ligyvezetd igazgatd ezt
véleményezésre benyujtja az igazgatdtanacsnak.

Az igazgatotanacs véleményezi az Europol végleges elszamolasat.

Az ligyvezetd igazgato a végleges elszamolast minden pénziigyi évet kdvetden julius 1-jéig az
igazgatdtanacs véleményével egyiitt megkiildi az Eurdpai Parlamentnek, a Tanécsnak, a
Bizottsagnak és a Szdmvevdszéknek és a nemzeti parlamenteknek.

A végleges elszamolasokat kozzéteszik.

Az lgyvezetd igazgatd [a koltségvetési keretrendeletben kitlizott iddpontig] valaszol a
SzamvevOszéknek az éves jelentésben tett észrevételeire Az ligyvezetd igazgatd a valaszt az
igazgatdtanacsnak is megkdildi.

A koltségvetési rendelet 165. cikke (3) bekezdésének megfelelden az iligyvezetd igazgatd az
Eurdpai Parlament részére, annak kérésére megkiild minden olyan informaciot, amely az adott
pénziigyi évre vonatkozd mentesitési eljaras zavartalan lebonyolitasahoz sziikséges.

Az Europai Parlament a Tandcs mindsitett tobbséggel elfogadott ajanlasa alapjan eljarva az n
+ 2. év majus 15. eldtt mentesiti az ligyvezetd igazgatot az n. évi koltségvetés végrehajtasara
vonatkozo feleldssége alol.

63. cikk
Pénziigyi szabalyok

Az Europolra vonatkoz6 pénziigyi szabalyokat a Bizottsaggal folytatott konzultaciot kovetéen
az igazgatotanacs fogadja el. E szabalyok csak akkor és annyiban térhetnek el a [koltségvetési
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keretrendelettdl], ha és amennyiben az eltérést az Europol miikodése kifejezetten sziikségessé
teszi, és az eltéréshez a Bizottsag eldzetesen hozzajarulasat adta.

A nemzeti oktatdsi intézmények haldzata tagjainak sajatossaga miatt — tudniillik ezek az
egyediili olyan testiiletek, amelyek sajatos jellemzOkkel ¢és technikai kompetencidkkal
rendelkeznek ahhoz, hogy kapcsolodd képzési tevékenységet folytassanak — e tagok az
1268/2012/EU felhatalmazéason alapul6 bizottsagi rendelet'' 190. cikke (1) bekezdésének d)
pontjaval 6sszhangban palyazati felhivas nélkiil kaphatnak tdmogatast.

XII. fejezet
EGYEB RENDELKEZESEK

64. cikk
Jogallas
Az Europol az Uni6 szerve. Jogi személyiséggel rendelkezik.

Az Europol az egyes tagallamokban a nemzeti jog alapjan a jogi személyeket megilletd
legszélesebb korti jogképességet élvezi. Az Europol kiilondsen ingd és ingatlan vagyont
szerezhet €s idegenithet el, tovabba birdsag elott eljarhat

Az Europol székhelye Haga, Hollandia.

65. cikk

Kivaltsagok és mentességek

Az Europolra és személyi allomdnyara alkalmazni kell az Eurdpai Unid kivaltsdgair6l és
mentességeirdl szolo jegyzOkonyvet.

Az 0sszekotd tisztviselokre és csalddtagjaikra vonatkozd kivaltsagokat és mentességeket a
Holland Kiralysag ¢s egyéb tagallamok kozotti megallapodas szabalyozza. A fenti
megallapodas az 0sszekotd tisztviselok szamara a feladataik megfeleld ellatasahoz sziikséges
mértékben biztosit ilyen kivaltsagokat és mentességeket.

66. cikk

Nyelvhasznalat

Az 1. rendeletben* megallapitott rendelkezések alkalmazandok az Europolra.

Az Europol milkddéséhez sziikséges forditdsi munkdkat Az Europai Unié Szerveinek
Forditokozpontja biztositja.

67. cikk
Atlathatésag

41
42

HL L 362.,2012.12.31,, 1. o.
HL 17.,1958.10.6, 385/58. o.
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(1) Az Europolnal tarolt dokumentumokra az 1049/2001/EK rendeletet* kell alkalmazni.

(2) Az ligyvezetd igazgatd javaslata alapjan, és legkésObb e rendelet hatilyba 1épése utan hat
honappal az igazgatotanacs részletes szabalyokat fogad el az 1049/2001/EK rendelet Europol-
dokumentumok tekintetében torténd alkalmazasarol.

3) Az Europol altal az 1049/2001/EK rendelet 8. cikke értelmében hozott hatarozatok ellen az
ombudsmannal panasszal vagy az Eurdpai Unid Birdsdgnal jogorvoslattal lehet élni, a
Szerz6dés 228. és 263. cikkében meghatarozott feltételek szerint.

68. cikk

A csalas elleni kiizdelem

(1) Az 1073/1999/EK rendelet szerinti csalas, korrupcid és egyéb jogellenes tevékenységek elleni
kiizdelem céljabol az Europol miikodésének megkezdésétdl szamitott hat honapon beliil
csatlakozik az Eurdpai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) bels6 vizsgalatairol sz6l106,
1999. majus 25-i intézménykozi megallapodashoz*, és a fenti megallapodas mellékletében
talalhatd minta alapjan elfogadja az Europol személyzetére alkalmazandd megfeleld
rendelkezéseket.

(2) Az Eurépai Szamvevészék jogosult dokumentumalapa és helyszini ellendrzést végezni a
tdmogatasok kedvezményezettjeinél, valamint az Europoltdl unids forrasokban részesiild
vallalkozoknal és alvallalkozoknal.

(3) Az OLAF altal lefolytatott vizsgalatokrol szo6lo, 1999. majus 25-1 1073/1999/EK eurdpai
parlamenti ¢és tandcsi rendeletben és az Europai Ko6zosségek pénziigyi érdekeinek csalassal és
egy¢éb szabalytalansdgokkal szembeni védelmében a Bizottsdg altal végzett helyszini
ellendrzésekrdl €s vizsgalatokrdl szolo, 1996. november 11-1 2185/96/Euratom, EK tanacsi
rendeletben®’ megallapitott rendelkezéseknek és eljarasoknak megfeleléen az Europai Csalés
Elleni Hivatal (OLAF) vizsgalatokat, koztiik helyszini ellendrzéseket és vizsgalatokat
végezhet annak megallapitasa érdekében, hogy az Europol altal finanszirozott tdmogatassal
vagy szerzOdéssel kapcsolatban csalas, korrupcid vagy barmely egyéb jogellenes tevékenység
révén sériiltek-e az Unid pénziigyi érdekei.

4) Az (1), (2) és (3) bekezdés sérelme nélkiil az Europol harmadik orszdgokkal és nemzetkdzi
szervezetekkel kotott egylittmiikodési megallapodésaiban, szerzddéseiben, tdmogatasi
megallapodasaiban és tamogatasi hatdrozataiban az Eurdpai Szdmvevoszéket és az OLAF-ot
kiilon rendelkezés utjan kifejezetten fel kell hatalmazni arra, hogy sajat hataskoriiknek
megfelelden ilyen ellendrzéseket és vizsgalatokat végezzenek.

69. cikk

Biztonsagi szabalyok a mindésitett informaciok védelmére vonatkozoan

Az Europol megallapitja sajat, diszkrécios és titoktartasi kotelezettségre vonatkozo szabalyait, valamint
a mindsitett EU-adatok és nem mindsitett érzékeny adatok védelmére vonatkozd szabdlyait a
2011/292/EU hatéarozat alapelveinek és minimumszabalyainak figyelembe vételével. E szabalyok
tobbek kozott a mindsitett informaciok cseréjét, feldolgozasat és tarolasat érintik.

# HL L 145.,2001.5.31., 43. o.
4 HL L 136., 1999.5.31., 15. o.
45 HL L 292.,1996.11.15., 2. o.

59 HU



HU

(1)

2)

€)

70. cikk
Ertékelés és feliilvizsgalat

A Bizottsdg [e rendelet alkalmazasanak megkezdésétdl] szadmitott 6t éven beliil, majd azt
kovetéen oOtévente éErtékelést rendel meg, hogy felmérje kiilonosen az Europol ¢és
munkamodszereinek hatasat, eredményességét és hatékonysagat. Az értékelés kiilondsen azt
vizsgalja meg, hogy kell-e esetleg modositani az Europol célkitlizéseit, €s milyen koltségvetési
vonzatai lennének egy ilyen modositasnak.

A Bizottsag az értékeld jelentést és a jelentéssel kapcsolatos kovetkeztetéseit tovabbitja az
Eurdpai Parlamentnek, a nemzeti parlamenteknek, a Tanacsnak és az igazgatotanacsnak.

Minden masodik ellenérzés alkalmaval a Bizottsag ugyancsak megvizsgalja az Europol altal
célkitlizése, megbizasa ¢és feladatai tekintetében elért eredményeket. Amennyiben a Bizottsag
ugy itéli meg, hogy az Europol fenntartdsa a kitlizott célok tekintetében mar nem indokolt,
javasolhatja e rendelet ennek megfelel6 modositasat vagy hatalyon kiviil helyezését.

71. cikk

Igazgatasi vizsgalatok

Az Europol tevékenységeit az eurépai ombudsman ellendrzi a Szerzédés 228. cikkében meghatarozott

feltételek mellett.
72. cikk
Székhely
(1) Az Europol fogadé tagallambeli elhelyezéséhez sziikséges rendelkezéseket, a fogadd tagallam

2)

(1)

altal rendelkezésre bocsatandod Iétesitményekre, tovabba iigyvezetd igazgatdjara, az
igazgatotanacs tagjaira, valamint az Europol személyi dllomanyara és csaladdtagjaikra a fogado
tagallamban alkalmazand6 konkrét szabalyokat az Europol és a székhely helye szerinti
tagallam altal — az igazgatotanacs jovahagyasdnak megszerzése utan és legkésobb [2 évvel e
rendelet hatalyba [épését kovetden] — megkotott székhely-megallapodas rogziti.

Az Europolt befogadd tagallam a lehetd legjobb koriilményeket biztositja az Europol
megfeleld mikddéséhez, ideértve a tobbnyelvii, eurdpai szemléletli iskolaztatas lehetoségét és
a megfeleld kozlekedési kapcsolatokat is.

XIII. fejezet
ATMENETI RENDELKEZESEK

73. cikk
Altalanos jogutédlas

Az ¢ rendelettel 1étrehozott Europol az éaltalanos jogutod valamennyi, a 2009/371/IB
hatérozattal 1étrehozott Europol és a 2005/681/IB hatéarozattal 1étrehozott CEPOL altal kotott
szerz6dés, az altaluk vallalt feleldsség, és a megszerzett ingatlanok tekintetében.
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Ez a rendelet nem érinti a 2009/371/IB hatarozat altal 1étrehozott Europol altal e rendelet
hatalyba 1épése eldtt kotott megallapodéasok jogi érvényességét.
Ez a rendelet nem érinti a 2005/681/IB hatarozat altal 1étrehozott CEPOL 4ltal e rendelet
hatalyba 1épése eldtt kotott megallapodéasok jogi érvényességét.

A (3) bekezdéstdl eltérve, a 2005/681/IB hatarozat alapjan kotott székhely-megallapodas e
rendelet alkalmazésa megkezdésének napjan megsziinik.

74. cikk

Atmeneti intézkedések az igazgatotanacsra vonatkozoan

A CEPOL igazgatdtanacsa tagjainak a 2005/681/IB hatarozat 10. cikke alapjan megallapitott
hivatali ideje [e rendelet hatalybalépésének napjan] jar le.

Az Europol igazgatdtanacsa tagjainak a 2009/371/IB hatarozat 37. cikke alapjan megallapitott
hivatali ideje [e rendelet alkalmazasa megkezdésének napjan] jar le.

A 2009/371/1B hatéarozat 37. cikke alapjan 1étrehozott igazgatdtanacs a hatalyba 1épés napja és
az alkalmazas megkezdésének idépontja kozotti idoszakban:

(a) ellatja az igazgatdtanacs e rendelet 14. cikkében emlitett feladatait;

(b) elokésziti a 69. cikkben emlitett diszkrécids €s titoktartdsi kotelezettségre vonatkozd
szabalyok, valamint az e rendelet 69. cikkében emlitett unidés mindsitett adatok
védelmérdl szolo szabalyok elfogadasat;

(c) eldkésziti az e rendelet alkalmazasdhoz sziikséges barmely mas eszkdzt; valamint

(d) feliilvizsgéalja a 2009/371/IB hatarozatot végrehajtd nem jogalkotdsi intézkedéseket,
hogy az e rendelet 13. cikke alapjan 1étrehozott igazgatotanacs szdmara lehetové tegye a
78. cikk (2) bekezdésében emlitett hatdrozat meghozatalat.

A Bizottsag e rendelet hatdlyba Iépése utan haladéktalanul meghozza a sziikséges
intézkedéseket annak biztositdsdhoz, hogy a 13. cikk szerint létrehozott igazgatotanacs [e
rendelet alkalmazasa megkezdésének iddpontja] megkezdje munka;jat;

E rendelet hatalybalépésének idOpontjatdl szamitott legkésObb hat honapon beliil, a
tagallamok a 13. cikkel dsszhangban eljuttatjdk a Bizottsdgnak azon személyek nevét, akiket
az igazgatdtanacs tagjainak és pottagjainak neveztek ki.

Az e rendelet 13. cikke alapjan 1étrehozott igazgatdtanacs elsd iilését [e rendelet alkalmazéasa
megkezdésének napja] tartja. Ekkor meghozza a 78. cikk (2) bekezdésében emlitett
hatérozatot.

75. cikk

Atmeneti intézkedések az iigyvezeté igazgatéra és az igazgatéhelyettesekre vonatkozéan

Hatralévé hivatali idejére a 2009/371/IB hatarozat 38. cikke alapjan kinevezett igazgatot
jelolik ki az ligyvezetd igazgatd e rendelet 19. cikkében eldirtak szerinti feladatkoreinek
ellatasara. Szerzddése egyéb feltételei valtozatlanok maradnak. Amennyiben a hivatali id6 [e
rendelet hatadlyba 1épésének napja] utan, de [e rendelet alkalmazdsa megkezdésének napja]
elétt jar le, hivatali idejét az e rendelet alkalmazasanak iddpontjatdl szamitott egy évig
automatikusan meg kell hosszabbitani.
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Amennyiben az ligyvezetd igazgatd nem szandékozik vagy nem képes az (1) bekezdéssel
Osszhangban eljarni, a Bizottsdg egy bizottsagi tisztviseldt jelol ki ideiglenes ligyvezetd
igazgatoként, aki 18 honapot nem meghalado6 idétartamra, az 56. cikkben eldirt kinevezésekig
gyakorolja az ligyvezetd igazgaté feladatkoreit.

Az (1) és (2) bekezdés alkalmazand6 a 2009/371/IB hatarozat 38. cikke alapjan kinevezett
igazgatOhelyettesekre.

Hatralevo hivatali idejére a CEPOL 2005/681/IB hatarozat 11. cikkének (1) bekezdése alapjan
kinevezett igazgatdjat jeldlik ki az Europol képzésért felelds ligyvezetdigazgato-helyettes
feladatainak ellatasara. Szerzodése egyéb feltételei valtozatlanok maradnak. Amennyiben a
hivatali id6 [e rendelet hatidlyba 1épésének napja] utdn, de [e rendelet alkalmazésa
megkezdésének napja] elott jar le, hivatali idejét az e rendelet alkalmazasanak idépontjatol
szamitott egy évig automatikusan meg kell hosszabbitani.

76. cikk

Atmeneti koltségvetési rendelkezések

Az e rendelet hatilyba 1épését kovetd harom koltségvetési évre az Europol miikddési
kiadasokbol évenként legalabb 8 milli6 EUR-t kiilonitenek el a III. fejezetben leirt képzésre.

A 2009/371/IB hatarozat 42. cikke alapjan jovahagyott koltségvetések tekintetében a
mentesitési eljarast a 2009/371/IB hatarozat 43. cikkében megallapitott szabalyokkal és az
Europol pénziigyi szabalyaival 6sszhangban végzik.

XIV. fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

77. cikk
Helyettesités

E rendelet a 2009/371/IB és 2005/681/1B hatarozatok helyébe 1&p, és hatalyon kiviil helyezi azokat.

A hatdlyon kiviil helyezett hatarozatokra vald hivatkozdsokat az erre a rendeletre torténd
hivatkozasokként kell értelmezni.

(1)

2)

78. cikk
Hatalyon kiviil helyezés
A 2009/371/IB hatarozatot és a 2005/681/IB hatarozatot végrehajté Osszes jogalkotasi
intézkedést e rendelet hatalyba 1épésének napjatol kezdddden hatalyon kiviil kell helyezni.

Az Europai Rendoérségi Hivatalt (Europol) 1étrehozo 2009/371/IB hatarozatot ¢s a CEPOLT
létrehozo 2005/681/IB hatarozatot végrehajtdé valamennyi nem jogalkotasi intézkedés
hatadlyban marad [e rendelet alkalmazasdnak megkezdddése] utan, kivéve, ha az Europol
igazgatdtanacsa e rendelet végrehajtasa soran masként hataroz.
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79. cikk

Hatalybalépés és alkalmazas

(1) Ez a rendelet az Eurdpai Unio Hivatalos Lapjaban vald kozzétételét kovetd 20. napon 1ép
hatalyba.
(2) Ezt a rendeletet [alkalmazas napja]-tol/-tél kell alkalmazni.

Ugyanakkor a 73., 74. és 75. cikket [e rendelet hatalybalépésétol] kell alkalmazni.

Kelt Briisszelben, -an/-én.

Az Eurdpai Parlament részérdl a Tandcs részérol
az elnok az elnok
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1. MELLEKLET

Azon blincselekmények listaja, amelyek tekintetében az Europol timogatja és megerdsiti a tagallamok
illetékes hatdsagainak fellépését, valamint kdlcsonds egyiittmiikddésiiket e rendelet 3. cikkének (1)
bekezdésével 6sszhangban

— terrorizmus,

— szervezett biinozés,

— tiltott kabitdszer-kereskedelem,

— pénzmosasi tevékenységek,

—nukledris és radioaktiv anyagokkal kapcsolatos biincselekmények,

— embercsempészet,

— emberkereskedelem,

— gépjarmiivekkel kapcsolatos biincselekmények,

— szandékos emberdlés, sulyos testi sértés,

— emberi szervek és szovetek tiltott kereskedelme,

— emberrablas, személyi szabadsag megsértése €s tiszejtés,

— rasszizmus ¢és idegengytilolet,

— rablas,

— kulturélis javak — ideértve a régiségeket és miitargyakat is — tiltott kereskedelme,
— csalassal kapcsolatos biincselekmények, ideértve az Uni6 pénziigyi érdekeit érintd csalast is,
— zsarolas és védelmi pénz szedése,

— iparjogvédelmi jog megsértése €s termékhamisités,

— hivatalos okméanyok hamisitasa és azokkal val6 kereskedelem,

— pénz és mas fizetéeszkozok hamisitasa,

— szamitastechnikai biinozés,

— korrupcio,

— fegyverek, 16szerek és robbandanyagok tiltott kereskedelme,

— veszélyeztetett allatfajok tiltott kereskedelme,

— veszélyeztetett ndvényfajok és -fajtak tiltott kereskedelme,

— kornyezettel kapcsolatos blincselekmények, ideértve a hajokrol szarmazo szennyezést is,
— hormontartalmi anyagok és mas ndvekedésserkentdk tiltott kereskedelme,

—andk és gyerekek szexualis zaklatasa és szexualis kizsdkmanyolésa.
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2. MELLEKLET

A személyes adatok kategoériai, valamint az érintettek azon kategoriai, akiknek adatait a 24. cikk
(1) bekezdésének a) pontjaban emlitett keresztellenorzés céljabol lehet gyiijteni és feldolgozni

1. A keresztellen6rzés céljabol gytijtott és feldolgozott személyes adatok az alabbiakra vonatkoznak:

a) azokra a személyekre, akiket az érintett tagallam nemzeti jogdnak értelmében olyan bilincselekmény
elkovetésével vagy abban vald részességgel gyanusitanak, amely az Europol hataskorébe tartozik, vagy
akiket ilyen blincselekményért elitéltek;

b) azok a személyek, akikkel kapcsolatban az érintett tagallam nemzeti joga szerint tényszerii jelek
vagy megalapozott indokok alapjan feltételezheté, hogy az FEuropol hataskorébe tartozo
bilincselekményt fognak elkovetni.

2. Az (1) bekezdésben emlitett személyekre vonatkozé adatok csak a személyes adatok alabbi
kategoriaira terjedhetnek ki:

a) vezetéknév, lednykori név, utonevek és barmilyen alnév vagy felvett név;
b) sziiletés helye ¢€s ideje;

¢) allampolgarsag;

d) nem;

e) az érintett személy lakohelye, foglalkozésa és tartozkodasi helye;

f) tarsadalombiztositdsi szamok, jarmiivezetdi engedélyek, személyazonossagi okmanyok és utlevél
adatai; valamint

g) sziikség esetén mds, a személyazonositast valdsziniileg eldsegitd ismertetdjel, ideértve barmely
kiilonleges, objektiv és nem valtozo testi ismertetdjelet is, mint példaul a daktiloszkopiai adatokat és a
(DNS nem kodolo szakaszai alapjan 1étrehozott) DNS-profilokat.

3. A (2) bekezdésben emlitett adatok mellett az (1) bekezdésben emlitett személyek tekintetében a
személyes adatok alabbi tovabbi kategoriai gylijthetok és dolgozhatok fel:

a) blincselekmények, feltételezett biincselekmények és ezek (feltételezett) elkdvetésének ideje, helye és
modja;

b) a blincselekmény elkovetésére hasznalt vagy hasznalhatd eszkozok, a jogi személyekre vonatkozo
informaciodkat is beleértve;

c) az uggyel foglalkozo6 hatoésagok és tigyiratszamuk;

d) a blinszervezethez tartozés gyanuja;

e) olyan biincselekményekre vonatkozé biintet6 itéletek, amelyek az Europol hataskorébe tartoznak;

f) az adatokat bevivo fél.

Ezek az adatokat akkor is az Europol rendelkezésére lehet bocsatani, amikor személyekre utald elemet
még nem tartalmaznak.

4. Az Europol vagy a nemzeti egységek birtokaban levd, az (1) bekezdésben emlitett személyekre
vonatkoz6 kiegészitd informacid ezek kérésére tovabbithaté barmelyik nemzeti egységnek vagy az
Europolnak. A nemzeti egységek az adatokat nemzeti joguk szerint tovabbitjak.
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5. Ha az érintett személy ellen az eljarast végleg megsziintetik, vagy a személyt jogerdsen felmentik,
torolni kell az arra az ligyre vonatkoz6 adatokat, amelynek tekintetében az emlitett hatirozatot
meghoztak.

A személyes adatok kategériai, valamint azon érintettek kategoriait, akikrol adatokat lehet
gyujteni stratégiai vagy egyéb altalanos jellegii elemzések, valamint operativ elemzések céljabol
(a 24. cikk (1) bekezdésének b) és c¢) pontjaban emlitettek szerint)

€)

(4)

A stratégiai vagy egyéb altalanos jellegli elemzések, valamint operativ elemzések céljabol
gyljtott és feldolgozott személyes adatok az aldbbiakhoz kapcsolddnak:

(2)

(b)

(©)

(d)

(e)
(®

olyan személyek, akiket az ¢érintett tagallam nemzeti joganak értelmében olyan
blincselekmény elkdvetésével vagy abban vald részességgel gyanusitanak, amely az
Europol hataskorébe tartozik, vagy akiket ilyen blincselekményért elitéltek;

olyan személyek, akikkel kapcsolatban az érintett tagdllam nemzeti joga szerint
tényszeri jelek vagy megalapozott indokok alapjan feltételezhetd, hogy az Europol
hataskorébe tartozo blincselekményt fognak elkdvetni.

olyan személyek, akik a vizsgalt blincselekményekkel kapcsolatos nyomozas vagy az azt
kovetd biintetdeljaras soran tantiként beidézhetdk;

olyan személyek, akik valamely vizsgalt biincselekmény aldozatai voltak, illetve akikrdl
bizonyos tények alapjan feltételezhetd, hogy ilyen biincselekmény 4aldozataiva
valhatnak;

kapcsolatok és biintarsak; valamint

olyan személyek, akik a vizsgalt bincselekményrdl informacioval szolgalhatnak.

Az alabbi kategoridkba tartozo személyes — tovabba az ezekhez tarsuld igazgatasi — adatokat
lehet feldolgozni az (1) bekezdésének a) és b) pontjaban emlitett személyek kategoridinak
esetében:

(2)

Személyes adatok:

1. Jelenlegi és korabbi vezetéknevek;

ii.  Jelenlegi és korabbi keresztnevek;

iii.  Lednykori név;

iv.  Apja neve (amennyiben az azonositashoz sziikséges);
v.  Anyja neve (amennyiben az azonositashoz sziikséges);
vi. Nem;

vil. Sziiletési ideje;

viii. Sziiletési helye;

ix.  Allampolgarsaga;

x.  Csaladi allapota;

xi.  Egyéb ismert név;

xil. Becenév;

xiii. Felvett vagy hamis név;
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(b)

(©)

(d)

(e)

(®

Xiv.

Jelenlegi és korabbi tartozkodasi €s/vagy lakohely;

Fizikai leiras:

1.

ii.

Fizikai leiras;

Megkiilonboztetd jegyek (jelek/sebhelyek/tetovalasok stb.)

Azonositasi eszkozok:

1.
ii.
1.
iv.

V.

Személyazonossagi dokumentumok/jogositvany;

Nemzeti személyi igazolvany/atlevél szama,

Nemzeti személyazonossagi szam/tarsadalombiztositasi szam (ha alkalmazando)
Vizualis képek €s a megjelenésre vonatkozo egyéb informacio

Azonositasra szolgald blinligyi informacid, mint pl. ujjlenyomat, (a DNS nem
kédold szakaszai alapjan 1étrehozott) DNS-profil, hangprofil, vércsoport,
fogazattal kapcsolatos adatok

Foglalkozas és készségek:

1.
1.
1ii.
iv.

V.

Jelenlegi munkahely és foglalkozas;
Korabbi munkahely és foglalkozas;
Oktatas (iskolai/egyetemi/szakmai);
Végzettség;

Készségek és mas teriiletre vonatkoz6 tudés (nyelv/egyéb)

Gazdasagi és pénziigyi informécio:

1.
.
1.
v.
V.
Vi.
Vil.

Viil.

Pénziigyi adatok (bankszadmlak és -kodok, hitelkartyak stb.);
Készpénzeszk6zok;

Részvények/egyéb eszkozok;

Tulajdonosi adatok;

Villalatokkal val6 kapcsolatok;

Banki és hitelkapcsolatok;

Adozési helyzet;

A személy pénziigyeinek intézésére vonatkozé egyéb adatok;

Viselkedésre vonatkoz6 adatok:

i.
ii.
iii.
iv.
V.

vi.

Eletmdd (pl. a lehetéségeket meghalado életvitel) és ismétlodd tevékenységek;
Helyvaltoztatas;

Gyakran felkeresett helyek;

Fegyverek és mas veszélyes eszk6zok

A veszélyesség foka;

Sajatos kockéazatok, mint pl. a szokés valoszinlisége, kettds {ligynokok
alkalmazasa, kapcsolatok a biiniild6z6 szervek személyzetével,
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(2

(h)

(1)

@)

(k)

(M

vii. Biin6z6i vonasok és profilok;
viii. Kabitoszer-hasznalat;

Kapcsolatok ¢és blntarsak, beleértve a kapcsolat vagy biintarsi kapcsolat tipusat és
jellegét;

A kommunikéacidéra hasznalt eszk6zok, mint pl. telefon (vonalas/mobil), fax,
személyhivo, e-mail, postacimek, internetkapcsolat(ok);

A kozlekedésre hasznalt eszkozok, mint pl. jarmiivek, hajok, repiilok, beleértve a
kozlekedési eszkozoket azonositd informaciokat (nyilvantartasi szamok);

Biintligyi magaviselettel kapcsolatos informaciok;

1. Korabbi biinteto itéletek;

ii.  Buncselekményekben valo részvétel gyanuja;

iii.  Elkovetési modok;

iv. A blincselekmények elokészitéséhez és/vagy elkdvetéséhez hasznalt vagy esetleg
hasznalhat6 eszk6zok;

v. Bln6zéi  csoportokban/biinszervezetben  vald  tagsdg és az  adott
csoportban/szervezetben elfoglalt pozicio;

vi. A blinszervezetben betdltott szerep;
vii. A blincselekmények foldrajzi kiterjedése;
viii. A nyomozas soran 0sszegyljtott anyag, mint pl. videofelvételek és fényképek;

Hivatkozas egyéb olyan informacids rendszerekre, amelyek informacidt tarolnak a
személlyel kapcsolatban:

1. az Europol;

ii.  Rendérség/vamhatdsagok;

iii.  Egyéb bliniildoz6 szervek;

iv.  Nemzetkozi szervezetek;

v.  Allami szervek;

vi. Maganszervezetek

Az e) és j) pontban emlitett adatokhoz tarsitott jogi személyekre vonatkoz6 informéciok:
1. A jogi személy megnevezése;

ii.  Helye;

iii. Az alapitas ideje és helye;

iv.  Kozigazgatasi nyilvantartasi szam;
v.  Jogi forma;

vi. Toke;

vii. Tevékenységi kor;

viil. Nemzeti és nemzetkdzi lednyvallalatok;
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()

(6)

ix. Igazgatok;
x.  Bankokkal fennall6 kapcsolatok

Az (1) bekezdés e) pontjaban emlitett ,,kapcsolatok és biintdrsak™ azok a személyek, akik
vonatkozédsadban alapos okkal feltételezhetd, hogy rajtuk keresztil az e melléklet (1)
bekezdésének a) ¢és b) pontjdban emlitett személyekkel kapcsolatos ¢s az elemzés
szempontjabol relevans informdacidé nyerhetd, amennyiben e személyek nem tartoznak az (1)
bekezdés a), b), ¢), d) €s ) pontjaban emlitett személykategoriak egyikébe sem. ,,Kapcsolatok™
azok a személyek, akik a (1) bekezdés a) és b) pontjaban emlitett személyekkel rendszertelen
kapcsolatot tartanak fenn. ,,Blintarsak™: azok a személyek, akik a (1) bekezdés a) és b)
pontjaban emlitett személyekkel rendszeres kapcsolatot tartanak fenn.

A kapcsolatok és bilintarsak tekintetében sziikség esetén tarolhatok a (2) bekezdés szerinti
adatok, amennyiben okkal feltételezhetd, hogy az adatok sziikségesek az e személyek altal
kapcsolatként vagy blintarsként jatszott szerep elemzéséhez.

Ezzel 6sszefliggésben az alabbi szabalyokat kell betartani:

(a) a lehetd leghamarabb tisztazni kell e személyeknek az (1) bekezdés a) és b) pontjaban
emlitett személyekkel vald kapcsolatat.

(b) amennyiben az e személyek és az (1) bekezdés a) és b) pontjaban foglalt személyek
kozotti  kapcsolatra vonatkozo feltételezés alaptalannak bizonyul, az adatokat
haladéktalanul torolni kell;

(c) amennyiben ezek a személyek az Europol célkitiizései altal feldlelt biincselekmények
elkovetésével gyanusithatok, vagy ilyen bilincselekményért oket elitélték, vagy e
személyekkel kapcsolatban az érintett tagallam nemzeti joga szerint tényszeri jelek vagy
megalapozott indokok alapjan feltételezhetd, hogy ilyen biincselekményt fognak
elkovetni, a (2) bekezdés szerinti valamennyi adat tarolhato;

(d) a (1) bekezdés a) és b) pontjaban emlitett személyekkel vald kapcsolatok és biintarsi
viszony tipusara és jellegére vonatkozé adatok kivételével a kapcsolatok kapcsolataira és
blintarsaira, illetve a bilintarsak kapcsolataira és blintarsaira vonatkozé adatok nem
tarolhatok;

(e) ha az eldbbi pontok szerinti pontositasra nincs lehetdség, ezt figyelembe kell venni a
tovabbi elemzést szolgald tarolas sziikségességére ¢és mértékére vonatkozd dontés
meghozatalakor.

Az olyan személyek tekintetében, akik — az (1) bekezdés d) pontjadban emlitettek szerint —
valamely vizsgalt blincselekmény aldozatai voltak, illetve akikrdl bizonyos tények alapjan
feltételezhetd, hogy ilyen bilincselekmény aldozataiva valhatnak, az e melléklet (2) bekezdése
a) pontjanak i. alpontjatdl a (2) bekezdés c¢) pontjanak iii. alpontjaig szerepld adatok, tovabba
az alabbi adatkategoriak tarolhatok:

(a) aldozat-azonositasi adatok;

(b) azaldozatta valas okai;

(c) Kkar (fizikai/pénziigyi/pszichés/egyéb);
(d) anonimitas garantalasa sziikséges-e;

(e) birdsagi meghallgatason valo részvétel lehetséges-e;
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(7)

(8)

)

() Az (1) bekezdés d) pontjaban emlitett személyek altal vagy rajtuk keresztiil szolgaltatott,
blinligyekkel kapcsolatos informaciok, ideértve sziikség esetén az egyéb személyekkel
valo kapcsolatokra vonatkozé informacidkat az (1) bekezdés a) és b) pontjaban emlitett
személyek azonositasa céljabol.

Sziikség esetén a (2) bekezdés szerinti egyéb adatok taroléasa is lehetséges, amennyiben okkal
feltételezhetd, hogy ezekre sziikség van egy személy aldozati vagy lehetséges aldozati
szerepének elemzéséhez.

Azokat az adatokat, melyekre a tovabbi elemzéshez nincs sziikség, tordlni kell.

Az olyan személyek tekintetében, akik — az (1) bekezdés c) pontja szerint — a vizsgalt
blincselekményekkel kapcsolatos nyomozés vagy az azt kovetd biintetdeljaras sordn tantiként
beidézhetok, az e melléklet (2) bekezdése a) pontjanak i. alpontjatél a (2) bekezdés c)
pontjanak iii. alpontjaig szerepld adatok, tovabba az alabbi adatkategoridk tarolhatok:

(a) e személyek altal kozolt, biincselekményekre vonatkozé informacid, igy az elemzési
munkaféjlban mar szerepld mas személyekkel wvalé kapcsolataikra vonatkozé
informacio;

(b) anonimitas garantalasa sziikséges-e;

(¢) védelem garantalasa sziikséges-e, €s a védelmet garantalo szerv;

(d) 1j személyazonossag;

(e) Dbirdsagi meghallgatason vald részvétel lehetséges-e.

Sziikség esetén a (2) bekezdés szerinti egyéb adatok tarolasa is lehetséges, amennyiben okkal
feltételezhetd, hogy a személy tantiként betoltott szerepének elemzéséhez ezekre sziikség van.

Azokat az adatokat, melyekre a tovabbi elemzéshez nincs sziikség, tordlni kell.

Az olyan személyek tekintetében, akik — az (1) bekezdés f) pontja szerint — a vizsgalt
blincselekményrdl informécioval szolgédlhatnak, az e cikk (2) bekezdése a) pontjanak i.
alpontjatol a (2) bekezdés c¢) pontjanak iii. alpontjaig szereplé szerinti adatok, tovabba az
alabbi adatkategoridk tarolhatok:

(a) kodolt személyes adatok;

(b) akozolt informacid tipusa;

(c) anonimitas garantalasa sziikséges-e;

(d) védelem garantdlésa sziikséges-e, és a védelmet garantalo szerv;
(e) 1j személyazonossag;

(f) birdsagi meghallgatdson valo részvétel lehetséges-e;

(g) negativ tapasztalatok;

(h) jutalmak (pénzbeni/megkiilonbdztetett bandsmod).

Sziikség esetén a (2) bekezdés szerinti egyéb adatok taroldsa is lehetséges, amennyiben okkal
feltételezhetd, hogy a személy informatorként betoltott szerepének elemzéséhez ezekre
sziikség van.

Azokat az adatokat, melyekre a tovabbi elemzéshez nincs sziikség, torolni kell.

Amennyiben az elemzés soran — komoly ¢és alatdmasztott jelzések alapjan — barmikor
egyértelmiivé valik, hogy egy személyt az e mellékletben meghatdrozott masik személyi
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kategoriaba kellene athelyezni, mint amibe eredetileg besoroltak, az Europol erre a személyre
vonatkozoan csak az Uj kategdria szerint felvehetd adatokat dolgozhatja fel, minden mas
adatot tordlni kell.

Amennyiben e jelzések alapjan egyértelmtivé valik, hogy egy személyt az e mellékletben
meghatarozottak szerint két vagy tobb kiilonbozé kategoridba kell besorolni, az Europol az e
kategoridkban megengedett valamennyi adatot feldolgozhatja.
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PENZUGYI KIMUTATAS

A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES FOBB ADATAI

5.1. A javaslat/kezdeményezés cime

A blniildozési Egyiittmiikodés és képzés eurdpai ligynokségérél (EUROPOL), valamint a
2009/371/IB ¢és 2005/681/IB tandcsi hatarozatok hatalyon kiviil helyezésérdl szo6l6 eurodpai
parlamenti €s tanacsi rendeletre irdnyulo javaslat

5.2. A tevékenységalapu iranyitas /tevékenységalapu koltségvetés-tervezés keretébe tartozo
érintett szakpolitikai teriilet(ek)46

Szakpolitikai teriilet: Beliigy

Tevékenység: 18.02 Belsd biztonsag

5.3. A javaslat/kezdeményezés tipusa
M A javaslat/kezdeményezés wj intézkedésre iranyul

O A javaslat/kezdeményezés kisérleti projektet/elokészité intézkedést koveté wj intézkedésre’
iranyul

[] A javaslat/kezdeményezés jelenlegi intézkedés meghosszabbitasara iranyul

L1 A javaslat/kezdeményezés aj intézkedésnek megfeleléen médositott intézkedésre iranyul
5.4. Célkitiuzés(ek)
5.4.1. A javaslat/kezdeményezés altal érintett tobbéves bizottsagi stratégiai célkitiizések

Az Europai Renddrségi Hivatal (Europol) a tagallamok kozotti, 1999-ben hatdlyba 1épett egyezmény
altal szabalyozott kormanykozi szervként jott 1étre. 2010. januar 1-jétél kezdédden a a 2009/371/1B
tandcsi hatarozat decentralizalt unios tigynokséggé alakitotta at az Europolt azzal a céllal, hogy
tdmogassa ¢és megerdsitse a tagallamok illetékes biiniildozé hatdsdgainak a stlyos és szervezett
blindz¢s, valamint a terrorizmus elleni fellépését. A tanacsi hatarozat részletesen meghatarozta tovabba
az Europol célkitiizéseit és feladatait.

A Lisszaboni Szerzddés eltordlte az Europai Unid pillérszerkezetét, €és Osszehangolta a renddrségi
egylittmiikddés teriiletét a kdzosségi vivmanyokkal. Az EUMSZ 88. cikke kimondja, hogy Europolt
egyiittdontéses eljarassal elfogadandd rendelet szabalyozza. Eldirja tovabba az eljarasok ¢és
mechanizmus meghatarozasat, amelyek szerint az Eurdpai Parlament — a nemzeti parlamentekkel
kozosen — ellendrzi az Europol tevékenységét. Tovabba, az igazsagiigy €s a biztonsag tobbéves unids
stratégiajat meghatarozo Stockholmi Program® azt szorgalmazza, hogy az Europolnak a tagallamok
bliniild6z6 szervei kozotti informacidcsere csomdpontjava, szolgaltatova és a biliniildozési szolgalatok

forumava kell valnia.

Az EUMSZ 87. cikke (2) bekezdésének b) pontja intézkedéseket ir elé a az allomany képzésének
tdmogatdsara, valamint az allomany egymas kozotti cseréjét érintd egylittmiikodésrél. A Stockholmi
Program kimondja, hogy a hiteles eurdpai igazsagiigyi és rendészeti kultura tdmogatidsa érdekében
rendkiviil fontos az Unidval kapcsolatos kérdésekrdl szolo képzések szamanak novelése, és a

46 Tevékenységalapt iranyitas: ABM (Activity Based Management), tevékenységalapti koltségvetés-tervezés: ABB

(Activity Based Budgeting)..
A koltségvetési rendelet 49. cikke (6) bekezdésének a) vagy b) pontja szerint.
Stockholmi Program a polgarokat szolgald és védo, nyitott és biztonsagos Europardl, HL C 115.,2010.5.4..

47
48
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szisztematikus europai képzési rendszerek célkitizésének kovetése. A Bizottsag ennek megfeleléen e
javaslattal parhuzamosan eurdpai biiniildézési képzési rendszerre (LETS) irdnyuld javaslatot terjeszt
eld, amely a CEPOL altal jelenleg végzett tevékenységeket veszi alapul. A jelenlegi javaslat egyesiti a
két tigynokséget, és az uj (egyesiilt) ligynokséget bizza meg a képzési rendszer végrehajtasanak
feladataval.

5.4.2.

Konkrét célkitiizés(ek) és a tevékenységalapu iranyitds/tevékenységalapu koltségvetés-tervezés
keretébe tartozo érintett tevékenység(ek)

A tevékenységalapu koltségvetés-tervezés keretébe tartozo 18 05. tevékenysée: Biztonsag és a
szabadsdgok garantalasa:

3. SZ. KONKRET CELKITUZES:

A tagallamok kozotti buniildozési egylittmikodés megerdsitése, kiilondsen a biiniild6zo
szervek kozotti informéciocsere és a vonatkozd adatokhoz vald hozzaférés eldsegitése révén,
az adatvédelmi elvek tiszteletben tartdsanak biztositdsa mellett, valamint az Europol és a
Cepol szerepének megerdsitése mint a tagallamok partnerei a stilyos biindzés kezelésében ¢€s a
renddrségi tisztviselok képzésében.

Fobb szakpolitikai eredmények 2013-ban — Az EUROPOL ¢s a CEPOL egyesitésérdl szolo
rendelet

Europol-rendelet:

1. konkrét célkitiizés:

Elsédleges tamogatokdzponként miikddjon a bilniildozési miiveletek ¢és a biliniildozési
szakértelem tekintetében

2. konkrét célkitlizés:

Az EU biiniigyi informacios csomopontjaként miikddjon

3. konkrét célkitlizés:

Koordinalja a biliniild6z6 szervek tagjainak képzésérdl szolo unids szakpolitika végrehajtasat,
valamint biztositson kapcsolddo unids szintii képzéseket és csereprogramokat

4. konkrét célkitiizés:

Erdsitse meg az EU szamitastechnikai blindzés megfékezését szolgald kapacitasat, az unios
polgarokat, vallalkozasokat éré karok, valamint az unidés gazdasagot érintd veszteségek
elkeriilése érdekében

A tevékenységalapt iranyitas/tevékenységalapu koltségvetés-tervezés kereté€be tartozd érintett
tevékenység(ek)

18 05. alcim: Biztonsag és a szabadsagok garantalasa
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5.4.3.

Varhato eredmény(ek) és hatas(ok)

Tiintesse fel, milyen hatasokat gyakorolhat a javaslat/kezdeményezés a kedvezményezettekre/célcsoportokra.

Az Europol feladata, hogy tdmogassa a nemzeti biiniildozé szolgéalatok kolcsonds
egyiittmiikdését a stlyos biincselekmények és a terrorizmus megeldzése €s lildozése terén A
javaslat, azaz az Europolrol sz6l6 rendelet 01 jogi keretet biztosit az Europol szdmara. Az 0j
jogalap bevezetése noveli az EU biztonsagat azaltal, hogy javitja az Europol hatékonysagat €s
eredményességét a sulyos hatarokon atnytldé bilincselekmények és a terrorizmus
megeldzésének ¢€s {ildozésének tamogatasdban, valamint 1) feladatokkal bizza meg az
Europolt egyrészt az uniés szinti blniildozési képzéssel, masrészt kiilonleges
blncselekményekkel, példaul a szamitastechnikai biincselekményekkel, foglalkozé unids
biiniildozési kozpontok befogadasaval kapcsolatban.

A javaslatnak javitani kivanja az Europol hirszerzési helyzetképét, hogy az jobban
szolgalhassa a tagéallamokat és jobban tdjékoztassa az EU politikai struktarajat. Jobban
0sszehangolja az Europolt és tevékenységeit a Lisszaboni Szerzddés és a Stockholmi Program
kovetelményeivel. E javaslat tovabb erdsiti az Europol elszamoltathatosagat és adatvédelmi
rendszerét. Az Europol minden sziikséges €s naprakész szolgaltatast ¢és terméket biztositani
tud majd a tagallamok szdmara az unids polgéarokat érintd sulyos blindzés elleni kiizdelem
eldsegitésére €s tamogatasara. A tagallamokbol szdrmazd megnovekedett informacidaramléas —
tobbek kozott a szadmitastechnikai biincselekményekkel kapcsolatban —, valamint a erds
adatvédelmi rendszerrel és megnovekedett képzési kapacitassal kiegyensulyozott hatékonyabb
adatfeldolgozasi szabalyok tovabb erdsitik az Europol szerepét a tagallamok tdmogatasaban.

Barmely tagallam (Europol Nemzeti Egységén keresztiil) maganfelektdl szarmazo adatokat
szolgaltathat az Europol szdmara, ami csokkenti a késedelmek vagy az adattovabbités
elmaradasanak kockazatat. A harmadik orszagokkal torténd adatcserét egyszeriibbé teszik, ami
pozitivan hat az egyliittmiikodésre és a belbiztonsagra, mind az EU-ban, mind a harmadik
orszagokban. Cserébe pedig lehetové teszi a blindzés jelenségének koordinaltabb globalis
megvalaszolasat.

A javaslat 1j feladatot vezet be az Europol szamara azzal, hogy feladatai k6z¢é veszi, és
bizonyos mértékben kiterjeszti a biiniildoz6 szervek tagjainak képzésével kapcsolatos, jelenleg
a CEPOL altal végzett feladatokat. Az operativ és képzési feladatkorok egyetlen ligynokségbe
torténd integralasa €s ésszeriisitése varhatdéan kolcsondsen erdsitd dinamikat teremt. A
tamogatasi funkciok felesleges megkett6zodésének kikiiszobolése révén megtakaritott
eréforrasokat at lehet csoportositani a képzési feladatokhoz — nevezetesen pedig az eurdpai
blniildozési képzési program végrehajtdsdhoz. Az igy nyujtott magasabb szintli képzés
Eurdpa-szerte noveli a renddrségi tevékenység szinvonalat, megerdsiti a biliniild6zo
tigynokségek kozotti bizalmat, hozzdjarul a kozds rendészeti kultura megteremtés€hez, és
ezaltal hatékonyabb unids valaszt tesz lehetévé a kozos biztonsagi kihivasokra.

Tovabba, a javaslat megerdsiti az Europol elszdmoltathatosdgat, valamint 6sszehangolja az
Europol iranyitasat a tobbi eurdpai szabalyoz6 ligynokséggel.

A javaslat tovabbi 1) feladattal bizza meg az Europolt, nevezetesen azzal, hogy otthont adjon a
2013 elején létrehozott Szamitastechnikai Biinzés Elleni Eurdpai Kézpontnak (EC3). Az EC3
jelentdsen megerdsiti az EU azon kapacitasat, hogy szembenézze a szamitastechnikai blin6z¢és
jelentette egyre nagyobb veszéllyel, a tagallami erdfeszitések tdmogatdsa és kiegészitése
céljabol. A tagallamok szdmara jelentés eldnyokkel jar, hogy olyan fokuszponttal
rendelkezhetnek, amely korszerli technikdval és magasan képzett szakmunkaerdvel van
felszerelve, valamint szolgaltatdsok és termékek széles korét kinalja. Tovabba, olyan
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eldretekintd kdzpontrdl van szo, amely eldre latja a trendeket, fenyegetéselemzéseket készit,
valamint stratégiai irdnymutatast ny(jt a szamitastechnikai biindzés lekiizdéséhez, igy jelentds
hozzaadott értéket képvisel a tagallamok szamara. Az unids iligynokségek ¢€s szervek is
felkésziiltebben szembenézhessenek a szamitastechnikai biingzés jelentette kihivasokkal.

Eredmény- és hatasmutatok

Tiintesse fel a javaslat/kezdeményezés megvalositasanak nyomon kovetését lehetévé tevé mutatokat.

— A felhasznalok megelégedettsége a miiveletekhez és nyomozasokhoz nyujtott operativ
tdmogatassal;

— A tagallamok altal kiildott és az Europollal megosztott SIENA-iizenetek szazaléka;

— Az egyes tagallamok altal kiild6tt informaciok mennyisége €s mindsége a tagallamok
altal kiildott informaciok 6sszmennyiségéhez és atfogd mindségéhez képest;

— Az Europol altal tamogatott nyomozasok szdma;
— A keresztellenOrzésekrol készitett jelentések szama;
— A készitett operativ elemzési jelentések szdma;

— Ko6z6s nyomozasok szdma, az Europol altal tamogatott konkrét ko&zos
nyomozocsoportokban;

— Az Europol altal kiils6 partnereknek kiildott SIENA-kérések és informaciokérd iizenetek
szama;

— A kiils6 partnerek altal az Europolnak kiildott SIENA-kérések ¢€s informaciokérd
iizenetek szama;

— A megkezdett SIENA-esetek szama;
— A tagallamokban azonositott, letartdztatott és birdsag elé allitott gyanusitottak szadma;

— A technikai és/vagy biliniigyi tudomanyos kérdésekben nyujtott tamogatasok (ideértve a
helyszinieket is) szama;

— A képzésben részt vett személyzet szama,

— A stratégiai termékek mindsége (részletek, alkalmazasi kor, elemzési moddszer).
A képzéssel kapcsolatban:

— Az igényfelmérések szama;

— A mindségbiztositasi termékek szama;

- A ko6z0s tantervek szama;

— A képzési (és e-tanuldsi) modulok szama;

— A megtartott kurzusok széma;

- A szervezett cserék szama;

— Felhasznalo6i elégedettség.

Végiil pedig az alabbi fontosabb mutatokkal lehet értékelni az EC3 tevékenységinek hatasat:

- Az EC3 hozzijarulasanak mértéke a szamitastechnikai blinz61 halozatok
felszamolasahoz az EC3 altal koordinalt és/vagy tdmogatott sikeres hatarokon atnyulod
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miiveleteknek kdszonhetden (az azonositott, letartoztatott vagy birdsag elé allitott
gyanusitottak és az azonositott dldozatok szama alapjan)

— Az EC3 fenyegetés- és veszélyértékeléseinek/a trendekrdl készitett eldrejelzéseinek
stratégiai és/vagy operativ hatdsa unios vagy tagallami szinten;

— A szamitastechnikai blin6zéssel kapcsolatos szakképzésben részesiild (bliniildoz6 vagy
egy¢éb szervekhez tartozd) személyzet 1étszamanak novelése;

— Az EC3 Aaltal kezdeményezett, koordinalt vagy fejlesztett Uj technoldgiai eszkozok EC3
miiveletekben és/vagy a tagallamok altal val6 felhasznalasanak mértéke;

— Annak mértéke, hogy a koz- és maganszféra kozotti partnerségek mennyire segitették
elé az EC3 tevékenységét;

— A tagéllamok altalanos megelégedettségének mértéke az EC3 0Osszes terméke és
szolgaltatasa tekintetében.

A javaslat/kezdeményezés indoklasa

Rovid vagy hosszu tavon kielégitendo sziikséglet(ek)

Az Europol reformja a Stockholmi Programban meghatarozott, polgarokat szolgald és védo,
nyitott és biztonsagos Eurdpa megteremtését szolgalod tagabb folyamat része. A Stockholmi
Program — e célkitlizés megvalositdsanak egyéb eszkdzei mellett — azt szorgalmazza, hogy ,,az
Europolnak a tagéallamok biniild6zd szervei kozotti informdacidcsere csomopontjava,
szolgéltatova és a biliniildozési szolgalatok forumava kell valnia”. Az Europol tagallamokban
miikodo blinilildozé szervek tamogatasaban jatszott szerepe €s altalanos jovObeni irdnya ezért
komoly intézménykozi konszenzustdl fiigg.

Ezzel egyidejlileg, a Lisszaboni Szerzddést és a szabalyozo ligynokségekrdl szolo kozos
nyilatkozatot kovetden az Europol tevékenységeit az Eurdpai Parlament és a nemzeti
parlamentek rendszeres ellendrzésének kell alavetni, iranyitasat pedig 6ssze kell hangolni az
unids szabalyoz6 ligyndkségek dsszességére vonatkozo eldirasokkal.

Tovabba, ami az adatvédelmet illeti, az Europol adatvédelmi rendszerére vonatkozo
eldirasokat még jobban Ossze kell hangolni a tobb adatvédelmi aktusban foglalt eldirasokkal,
és meg kell erésiteni az egyének rajuk vonatkozé személyes adatokhoz vald hozzaférésének
jogéat a személyesadat-feldolgozas jogszeriiségének ellendrzését szolgdld alternativ eljarés
biztositasaval.

Az e javaslatnak eredményeként megvalosulé magasabb szintli biliniild6zési képzés Eurdpa-
szerte noveli a rendoérségi tevékenység szinvonalat, hozzajarul a blniildozé szervek kozotti
bizalom megerdsitéséhez, hozzajarul a ko6zo6s rendészeti kultura megteremtéséhez, és ezaltal
hatékonyabb unios valaszt tesz lehetévé a kozos biztonsagi kihivasokra.

Noha a szamitastechnikai blindzés jelensége egyre nd és egyre Osszetettebbé valik, az EC3
l1étrehozasa el6tt az EU nem rendelkezett megfeleld kapacitassal a szamitastechnikai biindzés
lekiizdéséhez, egyrészt azért, mert az rendkiviil dsszetett, rohamosan valtozik, és magas szintii
technikai szakértelmet tesz sziikségessé jellegzetességei és elkovetési modjainak
megértéséhez, masrészt azért, mert nem volt elegendd informacidaramlas. A nemzeti €s unids
szinten szerzett magasan képzett szakértelmet meg kell osztani a tagallamok kozott ahhoz,
hogy az EU hatékonyabban fel tudjon lépni a versenyt a szdmitastechnikai biinzéssel
szemben, amely jelenség természeténél fogva hatarokon atnyul6 jellegii, ezért egylittmiikodést
tesz sziikségessé.
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Az unios reszvételbol adodo tobbletértek

Az EU-n beliili blniildozési egyiittmikddés nem létezhet az informéciok és blniildozési
operativ informaciok nemzeti blinlild6z0 szervek és az EU-n beliili vagy kiviili egyéb relevans
szervek kozotti hatékony cseréje nélkiil. A relevans és naprakész bliniigyi informéciokhoz valo
hozzaférés, azok megosztasa és elemzése kulcsfontossagt a biindzés elleni hatékony kiizdelem
céljabol. Az Europol idedlis helyzetben van ahhoz, hogy tdmogassa az e teriileten folytatott
egylittmiikddést és uniods szintili koordinacidt biztositson.

A hatarokon atnyuld bilincselekmények hatékony megeldzését ¢s {ildozését a nemzeti
renddrségi er0k Onmagukban nem tudjdk hatékonyan vezetni. Ahhoz 0Osszehangolt és
egylttmitk6dé megkozelitésre van sziikség Unid-szerte az allami és magan érdekelt felek
kozott. Az Europol az egyetlen olyan unids ligynokség, amely tamogatja a tagéallamok
bliniild6z6 hatdsagait e torekvésiikben. Egyediilalld operativ szolgaltatdsokat biztosit
szamukra a hatarokon atnyulo sulyos blincselekmények elleni kiizdelem céljabol (pl.: biinligyi
elemzések, a hatarokon atnytlé nyomozasokban biiniigyi és operativ tdmogatés). A jelenlegi
jogalkotasi keret azonban nem teszi lehetdvé, hogy az Europol teljes hatékonysaggal
miikodjon és sziikséges, teljes korli és naprakész eszkozokkel lassa el a tagallamokat. Az ilyen
jogalkotasi felallas csak unids szinti jogalkotasi reformmal modosithatd. Nemzeti, regionalis
vagy helyi szinten nem kivitelezhetd, ¢s az Europol sem tudja belsé fellépéssel dnmagéban
keresztiilvinni.

S6t, a Lisszaboni Szerzddés olyan mechanizmus 1étrehozasat szorgalmazza, amely szerint a
parlament ellendrizheti az Europol tevékenységeit, a szabalyozo iigynokségekrdl szold kozos
nyilatkozat pedig azt kdveteli, hogy az Europol iranyitasat hangoljadk Ossze a tobbi unios
ligynokség iranyitasaval. Ehhez unios jogalkotési beavatkozasra van sziikség.

Az EU biniildozési képzésben vald részvételének hozzdadott értékét az jelenti, hogy
koordinalt megkozelitést biztosit az ilyen képzés kidolgozasdhoz és végrehajtdsahoz. E
terlileten mar jelenleg is sok minden torténik, akar a tagallamok altal nemzeti szinten, akér a
CEPOL 4ltal unios szinten. Ahogy azonban azt az eurdpai biliniild6zési képzési rendszerrdl
sz016 kiséré koézleményben ismertetjilk, még tobbet kell tenni, példdul annak biztositasara,
hogy a képzés megfeleljen az unids szinten prioritdsként meghatarozott biinligyi témakkal
kapcsolatos kérdéseknek, valamint, hogy koherens megkozelités révén a legmagasabb szintii
mindségi eldirasoknak megteleld unios képzést biztositsunk.

Az EC3-t azért hoztdk létre, hogy felszamolja a szamitdstechnikai bilindzés unids szintii
hatékony kivizsgalasat és az elkovetok birosag elé allitasat nehezitd szamos akadalyt. Ez
kulcsfontossagl 1épés a kiberbiztonsag javitdsara vonatkozo atfogd unids stratégiaban, és a
célbol, hogy a virtudlis tér olyan igazsagiligyi térséggé valjon, ahol az Osszes érdekelt fél
egylttmitkddése révén garantaltak az emberi jogok és alapvetd szabadsagok.

Hasonlo korabbi tapasztalatok tanulsaga

Az Europolrol szo6lo tandcsi hatarozat kiilsé értékelése gondolatébresztoként szolgalt az
Europol hatékonysaganak fejlesztéséhez. Megerdsitette, hogy az Europol jol miikodo
tigynokség, amely operativ szempontbol relevans, és hozzaadott értéket képvisel az europai
polgérok biztonsaga tekintetében. Mindazonaltal az értékelés szadmos olyan teriiletet tart fel,
ahol fejlesztésekre van sziikség. Az Europol reformjaval kapcsolatban kiilsé érdekelt felekkel
folytatott konzultacido és az Europol szamos éves és kiilonjelentése is eldsegitette annak
vildgos megértését, hogy mit kell megvaltoztatni az Europollal kapcsolatban. A visszatérd
témak kozott szerepelt: a tagallamok altal szolgéltatott informaciok -elégtelensége, a
maganszektorral folytatott kozvetlen egyiittmiikodés jogi korlatozéasai, valamint a harmadik
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orszagokkal folytatott egyiittmiitkodés merev jogi rendszere (aminek, megjegyezziik, hogy
meg kell valtoznia a Lisszaboni Szerz0dés hatalyba 1épésének eredményeként).

Tagabb 0sszefiiggésben a vonatkozo és naprakész bliniigyi informacidkhoz vald hozzaférés €s
azok bliniild6zd szervek kozotti megosztasa kulcsfontossagunak bizonyult a hatarokon atnytlo
blinozés sikeres kezelése tekintetében. Ezt szdmos unids intézkedés — pl. a primi
kerethatdrozat, valamint a svéd kezdeményezés kerethatarozat — is megerdsitette.

A képzés tekintetében az eurdpai bliniildozési képzési rendszerrdl sz6l6, e rendeletet kisérd
kozlemény a CEPOL altal 2012-ben végzett helyzetfelmérése, valamint a tagallamok
szakértdivel és az IB ligynokségekkel folytatott kimeritd konzultaciokra €piil. Az eredmények
azt mutatjak, hogy 0Osszehangoltabb megkozelitésre van sziikség, ideértve egy unids
ligynokség komoly szerepét mint a rendszer végrehajtasanak hajtoereje és koordinatora, egyéb
tigynokségekkel és nemzeti képzési intézményekkel szoros egyiittmiikodésben. 2011-ben
befejezodott a CEPOL 6téves értékelése, valamint a Bizottsag kiilsé tanulmanyt rendelt a
hatasvizsgalat eldkészitésének tamogatisara. Az eredmények azt mutatjak, hogy a renddrségi
tevékenység unidés dimenzidjaval kapcsolatban tobb képzésre, a CEPOL, a tagallamok és
egyéb ligynokségek kozott hatékonyabb koordinaciora, valamint a CEPOL jelenlegi
iranyitasanak €s szerkezeti felépitésének fejlesztésére van sziikség.

Tovabba, a szamitastechnikai blindzés atfogd kezeléséhez sziikséges technikai kifinomultsag
azt jelenti, hogy e blinozésfajta esetében a hagyomanyos nyomozati médok nem elégségesek.
A Dbiiniild6z6 szervek magas szintli, az ¢érintett technoldgia rejtélyeinek, a digitalis
kriminalisztika 0j helyzetének megértését, valamint a rohamosan fejlédé technologiaval és a
szamitastechnikai blin6zok elkovetési modjaival vald 1épéstartds eldsegitését célzod
informatikai képzése nélkiil az EU tovabbra sem tudja majd megfeleléen kezelni a
szamitastechnikai blin6zést. A rohamosan fejldddé technoldgiat a szdmitastechnikai biinozés
elleni kiizdelemben alkalmazand6é rohamosan fejlodd technoldgiai eszkozokkel, valamint
olyan személyzettel kell pérositani, amely képes a korabbi ismeretekre és szakértelemre
épiteni €és azokhoz alkalmazkodni.

1.5.4. Egyéb pénziigyi eszkozokkel valo osszeegyeztethetoség és lehetséges szinergia

Az Europolrol szol6 rendelet, amely az Europolt blinligyi operativ informécié csomdpontjdva
teszi, hozzajarul a Stockholmi Programban meghatarozott, polgarokat szolgald és védo, nyitott
¢s biztonsagos Eurdpa célkitiizéséhez. Azzal, hogy egyetlen ligyndkség alad helyezi az operativ
¢és képzési feladatkoroket, egymast kolcsondsen segitd dinamikat teremt, ami megerdsiti az
operativ tevékenység hatékonysagat, valamint az unids képz¢és jelentdségét €s hangstlyat.

crer

megvalositasarol szold bizottsagi kozlemény céljait, és altalanossdgban erdsiti az unidn beliili
rendorségi egylittmiikodést.

Az Europol javasolt irdnyitdsa hozzajarul az unidés ligynokségek unids szabalyozo
tigynokségekrdl szold kozos nyilatkozataban szerepld, az unids iigynokségekre vonatkozo
iranyitasi modell éltalanos koherenciajahoz. Az Europol tevékenységeinek parlament altali
ellendérzése, valamint a harmadik orszagokkal folytatott egyiittmiikodés j modjai a Lisszaboni
Szerzddés kovetelményeihez igazitjdk az Europolt (amelyek értelmében a Bizottsag, nem
pedig az Europol hataskorébe tartozik, hogy targyalasokat folytasson az
informdciomegosztasra vonatkozo nemzetkozi megallapodasokrol).

A javaslat tovabbi célja, hogy egyértelmiien meghatarozza az Europol hataskorének korlatait a
mas IB tligynokségekkel valdo parhuzamos munkavégzés elkeriilése, valamint Europollal
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folytatott egyiittmikodésiik ésszertisitése érdekében. E folyamat megerdsitése érdekében a
rendeletben javasolt megoldasoknak (pl. a tagallamok felkérését blinligyi nyomozasok
kezdeményezésére, az Eurojust tdjékoztatasat) idével tiikrozddnilik kell egyéb ligynokségek
(pl. az Eurojust) jogalapjaiban.
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5.6.

5.7.

Az intézkedés és a pénziigyi hatas idotartama

O A javaslat/kezdeményezés hatarozott idétartamra vonatkozik

— O A javaslat/kezdeményezés id6tartama: EEEE [HH/NN]-tol/-t61 EEEE [HH/NN]-ig
— O Pénziigyi hatds: EEEE-tol/-t61 EEEE-ig

M A javaslat/kezdeményezés hatarozatlan idétartamra vonatkozik

— A beinditasi id0szak az EC3 esetében 2013-t6l kezdddik, az Europol reformja és a képzési
tevékenységek integralasa esetében pedig 2015-t6l.

— azt kovetden: rendes litem.

Tervezett iranyitasi m(’)dszer(ek)49

M Centralizalt iranyitas kozvetetten a kovetkezéknek torténé hataskor-atruhazassal:
— [ végrehajto tigynokségek

— ™ az Eurépai Uni6 altal létrehozott szervek™

O tagallami kozigazgatasi/kozfeladatot ellatd szervek

— O az Eurdpai Uniérol szoldo szerzddés V.cime értelmében kiilon intézkedések
végrehajtasaval megbizott, a koltségvetési rendelet 49. cikke szerinti vonatkozd jogalapot
megteremtd jogi aktusban meghatarozott személyek

O Nemzetkozi szervezetekkel kozos iranyitas (nevezze meg)

Egynél tobb iranyitasi modszer feltiintetése esetén kérjiik, adjon részletes felvilagositast a ,, Megjegyzések” rovatban.

Megjegyzések

A pénziigyi és emberi er6forrdsokra vonatkozo adatok dsszekapcsoljak az Europolra vonatkozdan a
2020-ig tartd idészakra tervezett teljes Osszeget az Europol javasolt kiterjesztett feladatkorének —
ideértve a képzést is — végrehajtasahoz sziikséges tovabbi pénziigyi igényekkel.

49

50

Az egyes iranyitasi modszerek ismertetése, valamint a koltségvetési rendeletben szereplé megfeleld hivatkozasok
megtalalhatok a Koltségvetési Foigazgatosag honlapjan:
http://'www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html

A koltségvetési rendelet 185. cikkében emlitett szervek.
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6.2.1.
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IRANYITASI INTEZKEDESEK

A nyomon kovetésre és a jelentéstételre vonatkozo rendelkezések

Ismertesse a nyomon kovetés és jelentéstétel gyakorisagat és feltételeit.

Az Europol hatékonysaganak biztositasahoz fontos nyomon kdvetni €s értékelni az iigynokség
tevékenységeinek végrehajtasat. Az EU szabalyozo iigynokségeire vonatkozd kozos
nyilatkozattal 6sszhangban az Europol kulcsfontossagu teljesitménymutatdkat csatol az éves
programban szerepld tevékenységeihez. Az Europol tevékenységeit az éves tevékenységi
jelentésben majd e mutatok fényében mérik fel.

Az ligynokségekre alkalmazand6 horizontalis iranyitasi szabalyok mellett az Europol éves
jelentést dolgoz ki, valamint rendelkezés szdl a Bizottsag altal 6tévente megrendelendd atfogd
iddszaki értékelésral.

A tagallamok altali informacidszolgéltatas rendszeres nyomon kovetés érdekében az Europol
évente jelentést tesz az Eurdpai Parlamentnek és a Tandcsnak minden egyes tagéallam
teljesitményérdl. E jelentések konkrét mennyiségi és mindségi mutatdkat tartalmaznak,
valamint ismertetik a tendenciakat.

A javaslat megallapitja tovabba az Europol tevékenységeinek Eurdpai Parlament és nemzeti
parlamentek 4ltali ellendrzésére vonatkozo szabalyokat, azaz végsé soron az Europol
munkaprogramjara ¢és a koltségvetés végrehajtasanak ellendrzésére vonatkozokat.

Az Europol igazgatotanacsa felel az ligynokség igazgatdsi, miikodési és koltségvetési
szempontbol hatékony igazgatasanak feliigyeletéért.

Iranyitasi és kontrollrendszer

Felismert kockazat(ok)

A btin6zok tevékenysége manapsag minden eddiginél Osszetettebb, valtozatosabb és sokkal
inkabb nemzetkozi jellegi. A kiterjedt biinszervezetek és terrorista hélozatok jelentds
fenyegetést jelentenek az EU és polgarai belsd biztonsaga szamara. A bliniigyi tevékenységek
egyre szélesebb eszkoztarral rendelkeznek, egyre sokfélébbek és hatarokon atnyulo jellegtiek.
A nemzeti biniildoz6 erdk tobbé nem mikodhetnek elszigetelten, hanem egyiitt kell
miikddnilik egymassal és az Europollal, mely utobbit a biiniigyi operativ informacidk eurdpai
csomopontjava kivanjuk tenni. Az 0j rendeletben foglalt j feladatok és kovetelmények
teljesitése érdekében meg kell erdsiteni az Europol személyzetét. Teljes mértékben
kihasznaltuk a meglévd munkaerd atcsoportositdsanak lehetdségeit. Amennyiben nem
bocsatjuk rendelkezésre a sziikséges uj allashelyeket, azzal éllando jelleggel sértjik az
alkalmazand6 unios jogot, valamint veszélyeztetjiik az EU bels6 biztonsagat.

Tervezett ellenorzési mod(ok)

Az Europolra a kovetkezd ellendrzések vonatkoznak: a koltségvetési ellendrzés, a belsd
ellendrzés, a SzamvevdszEk éves jelentése, az unids koltségvetés éves attekintése €s az OLAF
altal végzett esetleges vizsgalatok, amelyek kiilondsen lehet6vé teszik, hogy az ligynokségek
rendelkezésére allo eréforrasokat jol hasznaljak fel. Az Europol felett az europai ombudsman
is feliilvizsgalatot gyakorol a Szerzddés 228. cikkében meghatarozott feltételek mellett. Ezek
az igazgatasi ellendrzések szamos eljarasi biztositékot nyujtanak annak biztositasara, hogy
figyelembe vegy¢k az érdekelt felek érdekeit.
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6.3.

A csalasok és a szabalytalansagok megel6zésére vonatkozo intézkedések

Tiintesse fel a meglévd vagy tervezett megeldzd és védintézkedéseket.

A csalas, a korrupcid és egyéb jogellenes tevékenységek elleni kiizdelem érdekében az
1073/1999/EK rendelet rendelkezéseit korlatozas nélkiil kell alkalmazni az Europolra, a
rendelet 21. cikkében meghatarozottak szerint.
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7. A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES BECSULT PENZUGYI HATASA
7.1. 3.1. A tobbéves pénziigyi keret mely fejezetét/fejezeteit és a koltségvetés mely kiadasi
tételét/tételeit érintik a kiadasok?
e Jelenlegi koltségvetési tételek
A tébbéves pénziigyi keret fejezetei, ezen beliil pedig a kéltsegvetési tételek sorrendjében.
Koltségvetési tétel Riadds Hozzhjarulés
ipusa
A tobbéves
pénzugyl diff./nem EFTA- tagjelélt a koltségvetési
keret Szam diff. orszagokt | orszagoktdl | harmadik rendelet 18. cikke
fejezete . en or? 53 orszagokt (1) bekezdésének
Megnevezeés. .........oovvviiiiiiiiiiii ] ol aa) pontja
értelmében
[XX.YY.YY.YY] ditnem | IGEN/ | IGEN/N | IGEN/ | o o
diff. NEM EM NEM
e Létrehozando uj koltségvetési tételek™
A tébbéves pénziigyi keret fejezetei, azon beliil pedig a koltségvetési tételek sorrendjében.
Koltségvetési tétel I?iadés Hozzajarulas
ipusa
A tobbéves
pénziigyi N dik a koltségvetési
keret | gzam dift/nem | EFIAT | pagelsly | Darmadik | rendelet 18. cikke
fejezete MeENEVEZES. . ..., ] diff. Orszzlg()kt orszagoktol OrSZZIgOkt O l;zl)(zzoﬁjsznek
értelmében
3 18.02YYYY: Europol Diff. NEM | NEM | NEM NEM

51
52
53
54

HU

Differencialt/nem differencialt eldiranyzat.
EFTA: Eurépai Szabadkereskedelmi Tarsulas.

A tagjelolt orszagok, adott esetben a nyugat-balkani potencialis tagjeldlt orszagok.
Az Europolhoz as a CEPOL-hoz tartozé meglévé 18.050201, 18.050202, 18.050501 és 18.050502 koltségvetési
tételek helyébe egyetlen koltségvetési tétel 1€p.
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7.2. A kiadasokra gyakorolt becsiilt hatas

7.2.1. A kiadasokra gyakorolt becsiilt hatas 6sszegzése

milli6 EUR (harom tizedesjegyig)

A tobbéves pénziigyi keret fejezete: 3 Biztonsag és unids polgarsag

2015% 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. OSSZES
év év év év év év EN

Europol

Kotelezettségval
lalasi M
1. cim eldiranyzatok
Kifizetési
eléiranyzatok
Kotelezettségval
lalasi (la)
2. cim el@iranyzatok
Kifizetési
el6éiranyzatok
Kotelezettségval
3. cim lalasi (3a)
eléiranyzatok
Kifizetési
eléiranyzatok
Kotelezettségval
Az EUROPOLHOZ tartoz6 lalési il 99.675 | 100.667 | 102.657 | 104.689 106.760 |  108.874 623.322

o o +3a
eléiranyzatok OSSZESEN>® % eliranyzatok
Kifizetési =2+2a 99.675 100.667 | 102.657 104.689 106.760 108.874 623.322

@

(22)

(3b)

55
56

Az N. év a javaslat/kezdeményezés végrehajtasanak elso éve.

Az allashelyek végleges szama és a teljes koltségvetés a decentralizalt tigynokségek 2014-2020 kozotti idoszakra vonatkozd eréforras-igényei belsd bizottsagi
feliillvizsgalatanak, valamint a tobbéves pénziigyi keretrdl folytatott targyaldsok kimenetelétdl fiigg, kiilonds tekintettel a nagyon korlatozott koltségvetési er6forrasokért
versengd parhuzamos igények Osszefiiggésében a tényleges sziikségletek felmérésére, valamint szem el6tt tartva az ligynokségek 5%-os személyzeti csokkentésének
tiszteletben tartasat.

E szamadatok figyelembe veszik a CEPOL Europolba torténd beillesztésébdl szamrazo megtakaritasokat, melyek értéke a 2015-2020 kozotti idoszakban 17,2 millio
EUR-ra tehetd (10,1 milli6 EUR személyzeti koltség és 7,1 millio EUR épiilet- és egyéb adminisztrativ koltség).

57
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A tobbéves pénziigyi keret fejezete:

,lgazgatasi kiadasok”

milli6 EUR (harom tizedesjegyig)

2015 | 2016 | 2017. | 2018. | 2019. | 2020. OSSZESEN
ev (S\% ev ev (\\% (\\%
Foigazgatosag: Belligy
* Emberi er6forrasok 0.615 0.615 0.615 0.615 0.615 0.615 3.690
« Egyéb igazgatisi kiaddsok 0.038 | 0288 | 0288| 0.038| 0288] 0288 1.228
BELUGYIC)FS(;IZ%’;%SATOSAG Elsiranyzatok 0.653 | 0903 | 0903 | 0.653| 0903| 0.903 4.918
A tobbéves pénziigyi keret 1(((?sslzes covillalisi
5. FEJEZETEHEZ tartozé otelezetiscgvallalast 0.653 | 0903 | 0903 | 0.653| 0903 | 0.903 4.918
Ve e eldiranyzat =  Osszes
eléiranyzatok OSSZESEN kifizetési eldiranyzat)
milli6 EUR (harom tizedesjegyig)
2015. | 2016. | 2017. | 2018. | 2019. | 2020. OSSZESEN
cv (A" (A" cv cv cv
A tibbéves pénziigyi keret 1-5. gg;gzzyﬁfiﬁva"llal“i 100.328 | 101.570 | 103.560 | 105.342 | 107.663 | 109.777 628.240
FEJEZETEHEZ tartozo eléiranyzatok
OSSZESEN Kifizetési eléiranyzatok | 100.328 | 101.570 | 103.560 | 105.342 | 107.663 | 109.777 628.240
HU 86 HU



Az eurdpai adatvédelmi biztos kiadasara
gyakorolt hatas

milli6 EUR (harom tizedesjegyig)

2915. 2Q16. 2Q17. 2Q18. 2919. 2920. OSSZESEN
év év év év év év
* Humaén er6forrasok 0.111 0.111 0.111 0.111 0.111 0.111 0.666
* Egyéb igazgatasi kiadasok 0.139 0.142 0.145 0.148 0.150 0.153 0.877
(Osszes
Az eurdpai adatvédelmi biztos kotelezettségvallalasi
OSSZESEN eléirinyzat = Osszes 0.250 0.253 0.256 0.259 0.261 0.264 1.543
kifizetési el6iranyzat)
HU 87
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7.2.2.

Az iigyndkség eldiranyzataira gyakorolt becsiilt hatas

— O A javaslat/kezdeményezés nem vonja maga utan operativ eldiranyzatok felhasznalasat

— M A javaslat/kezdeményezés az alabbi operativ eldiranyzatok felhasznaldsat vonja maga utan:

Kotelezettségvallalasi eldiranyzatok, millio EUR (harom tizedesjegyig)

Tiintesse
fel a
célkitiizé
seket és a
teljesitése
ket

U

2015.
év

2016.
év

2017.
év

2018.
év

2019.
év

2020.
év

OSSZESEN

Tipus™®

Atlago
]
koltsé

g

Szam

- Koltsé
g

Szam

Koltség

Szam

Koltség

Szam

Koltség

Szam

Koltség

Szam

Koltség

Osszes
itett
szam

Osszkolt
© ség

1. KONKRET CELKITUZES:

Elsédleges tamogatokozpontként
miikddjon a blniildozési
miiveletek és a bliniildozési
szakértelem tekintetében

Teljesités

Tamogatas
a hatarokon
atnyulo
nyomozaso
khoz
bliniigyi
operativ
informacidok
és operativ
elemzési
jelentések
biztositasav
al;  kozos
miiveletek

0.009

3800

31.244

3509

31.582

3560

32.041

3600

32.400

3660

32.941

3745

33.704

21874 | 193.912

58
59

A teljesités a nyujtando termékekre és szolgaltatasokra vonatkozik (pl. finanszirozott didkcserék szama, épitett utak hossza kilométerben stb.).

Az 1.4.2.. szakaszban (,,Konkrét célkitlizések...”) feltiintetett célkitiizés.
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koordinalas
a

— A
Teljesités | szakteriilete
kre
vonatkozd
platformok,
ismereti
termékek
biztositasa
és  attorg | 0.163
technikak
megosztasa
a bilin6zés
elleni
kiizdelem
céljabol

50

7.811

48

7.895

49

8.010

50

8.100

51

8.235

52

8.426

300

48.477

1. konkrét célkitlizés részosszege

39.055

39.477

40.051

40.501

41.177

42.131

242.390

2. KONKRET CELKITUZES:

Az EU biiniigyi informacios
csomoépontjaként mitkodjon

- Stratégiai
Teljesités | fenyegetésé
rtékelések
készitése a
sulyos
nemzetkozi
biincselekm | 0.298
ényekrol és
a
terrorizmusr
ol

45

12.888

44

13.027

44

13.217

45

13.365

46

13.588

47

13.903

271

79.988

- Hatékony
és

89
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Teljesités | biztonsagos | 0.672
informacio-
megosztast
szolgalo
eszk6zok és
kommunika
cios
csatornak
biztositasa a
tagallamok
szamara

20

12.888

19

13.027

20

13.217

20

13.365

20

13.588

21

13.903

120

79.988

- Jobb
Teljesités elemzési
kapacitas az

elemzési
rendszerek
megerdsités | ) 554
eésa
személyzet
szakositasa
révén

25

13.279

24

13.423

25

13.617

25

13.771

25

14.001

26

14.325

150

82.416

2. konkrét célkitiizés részosszege

39.055

39.477

40.051

40.501

41.177

42.131

242.390

3. KONKRET CELKITUZES:

A biiniildozési tisztvisel6k
képzésérdl sz016 unids
szakpolitika végrehajtasanak
koordinalasa, valamint kapcsolodo
unios szintli képzések és
csereprogramok biztositasa

- Igények, 0.222
Teljesités | koordinacid

és
mindségbizt
ositasi
termékek

1.301

1.301

1.301

1.301

1.301

1.301

36

7.807

- Ko6z6s 0.108
Teljesités | tanterv,

18

1.899

18

1.899

18

1.899

18

1.899

18

1.899

18

1.899

108

11.393
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képzési
modulok, e-
tanulasi
modulok

Teljesités

A
megtartott
tanfolyamo
k szama

0.038

135

5.121

135

5.121

135

5.121

135

5.121

135

5.121

135

5.121

810

30.728

Teljesités

A
szervezett
cserék
szama

0.003

415

1.245

145

0.434

196

0.587

248

0.743

300

0.901

354

1.063

1658

4.971

3. konkrét célkitlizés részosszege

9.566

8.755

8.908

9.064

9.222

9.384

54.899

érdekében

4, KONKRET CELKITUZES:

Az EU szamitastechnikai biindzés
megfékezését szolgalod kapacitas
megerdsitése, az unids polgarokat,
vallalkozasokat ér6 karok,
valamint az uni6s gazdasagot
érint6 veszteségek elkeriilése

Teljesités

A tagallami
nyomozaso
k
tamogatasa
a
szamitastec
hnikai
blinhal6zato
k
miikodésén
ek
felszamolas
a céljabol

1.237

4.500

4.860

5.117

5.484

5.695

5.711

14

31.367

Teljesités

Informacioc
sere az
0sszes

0.516

3.750

4.049

4.265

4.570

4.745

4.759

28

26.138
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érdekelt fél
kozott,
valamint
adatfzio

- Unids
Teljesités szintl
stratégia
értékelések
biztositasa,
bliniigyi
tudomanyos
eszkozok
fejlesztése.
képzési
partnerség a
koz- és
maganszfér
a kozott

0.344

3.750

4.049

4.265

4.570

4.745

4.759

42

26.138

4. konkrét célkitiizés részosszege

12.000

12.958

13.647

14.624

15.185

15.229

83.643

OSSZKOLTSEG

99.675

100.667

102.657

104.689

106.76

108.874

623.322
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7.2.3. A [testiilet] human erdforrasara gyakorolt becsiilt hatas
7.2.3.1. Osszegzés

— O A javaslat/kezdeményezés nem vonja maga utan igazgatasi eldiranyzatok
felhasznalasat.

— M A javaslat/kezdeményezés az alabbi igazgatasi eldiranyzatok felhasznalasat
vonja maga utdn:

— Feltételezés: Az év kozepén személyzeti valtozasok varhatok.

— Az aldbbi szadmadatok figyelembe veszik a CEPOL Europollal vald egyesitésébdl
fakaddo megtakaritasokat: a 2015-2020 kozotti idészakban 14  ideiglenes
alkalmazotti allashelyet, ami 10,1 millio6 EUR-t tesz ki.

Személyzeti szamok

2015 2016. 2017. 2018. 2019. 2020.
ev év év év év év
Tisztvisel6k (AD
besorolas)
Tisztviselok  (AST
besorolas)
Szerz6déses
alkalmazoft 106 106 106 106 106 106
Ideiglenes
alkalmazottak 502 497 492 492 496 500
Kirendelt nemzeti
szakérték 45.5 45.5 45.5 455 45.5 45.5
OSSZESEN 653.5 648.5 643.5 643.5 647.5 651.5

millié EUR (harom tizedesjegyig)

20155 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. | OSSZES
v év év év év év EN

Tisztviselok (AD

besorolas)

Tisztviselok  (AST

besorolas)

Szerzddéses

alkalmazott 7.420 7.420 7.420 7.420 7.420 7.420 44.520

60
61

Az N. év a javaslat/kezdeményezés végrehajtasanak elsé éve.
Az N. év a javaslat/kezdeményezés végrehajtasanak els6 éve.
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Ideigl
) 65107 65435 | 64780 | 64.452 | 64714 | 65238 389.726
Kirendell nemeet 3.549 3.549 3.549 3.549 3.549 3549 | 21.294
OSSZESEN 76.076 76.404 75.749 75.421 75.683 76.207 | 455.540
HU 94
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7.2.3.2. Becsiilt  humaneréforras-sziikségletek  az  ligyndkségért  felelds
foigazgatosagnal

— O A javaslat/kezdeményezés nem igényel humanerdforrast.

— M A javaslat/kezdeményezés az alabbi humaneréforras-igénnyel jar:

A becsléseket teljes munkaidds egyenértékben (vagy legfeljebb egy tizedesjeggyel) kell kifejezni

2015. | 2016. 2017 2018. | 2019. | 2020.

év év . év év év
év

* A létszamtervben szereplé allashelyek (tisztviseldi és ideiglenes
alkalmazotti allashelyek)

18 01 01 01 (a kozpontban ¢és a bizottsagi

képviseleteken) 3.5 35 |1 35 | 35 3.5 3.5

XX 01 01 02 (a kiildottségeknél)

XX 01 05 01 (kozvetett kutatas)

10 01 05 01 (kdzvetlen kutatas)

* Kiilsé személyi allomany teljes munkaidés egyenértékben (FTE) kifejezve®

18 01 02 01 (AC, SNE. INT a teljes
keretbdl)

XX 010201 (AC, LA, SNE. INT és JED a
kiildottségeknél)

—-a
kdzpontba
164

XX 01 04 yy®

akiildottség
eknél

XX 01 0502 (AC, SNE. INT — kozvetett
kutatasban)

XX 01 0502 (AC, SNE. INT — kozvetlen
kutatasban)

Egyéb koltségvetési tételek (kérjiik
megnevezni)

HU

62 AC = szerzbdéses alkalmazott; AL = helyi alkalmazott; JED=kiildottségi palyakezdd szakérto;
END = kirendelt nemzeti szakértd; INT = kolcsonmunkaerd (dtmeneti alkalmazott); SNE =
kirendelt nemzeti szakértd.

Az operativ eldiranyzatokbol finanszirozott kiilsd személyzetre vonatkozd részleges felsd
hatarérték (korabban: BA-tételek).

Elsésorban a strukturalis alapok, az Europai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA) és
az Europai Halaszati Alap (EHA) esetében.

63
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OSSZESEN

5.5 5.5 5.5 5.5 5.5 5.5

Az elvégzendo feladatok leirdsa:

XX: az érintett szakpolitikai teriilet vagy koltségvetési cim.

A humanerdforras-igényeknek az adott fOigazgatéosag rendelkezésére allo, az
intézkedés iranyitasahoz rendelt személyzettel és/vagy az adott figazgatdsagon
beliil személyzetatcsoportositassal kell eleget tenni. Az intézkedés iranyitdsa e
célokbol nem okoz személyidllomany-ndvekedését az iranyitd foigazgatdosagon

beliil.

Tisztviselok
alkalmazottak

és ideiglenes

A Bizottsag képviselete az ligyndkség igazgatétanacsaban. Az ligynokség éves
munkaprogramjaval kapcsolatos bizottsagi vélemény Osszeallitasa és a végrehajtas
ellendrzése. A koltségvetés végrehajtasanak ellendrzése.

Egy tisztvisel6t a végrehajtds ellendrzésével ¢és a képzési tevékenységekkel
kapcsolatos fejlesztés tamogatasaval biznak meg.

Egy tisztviselot az EC3 tevékenységének feliigyeletével biznak meg, kiilondsen a
célbol, hogy biztositsa az EC3 célkitlizéseinek elérését. Ez magaban foglalja a
Bizottsag képviseletét az EC3 programbizottsagaban. A tisztviseld lesz tovabba a
kapcsolattartd az EC3 és a Bizottsag EC3-at érint6 politikai tevékenysége kozott.

Kiils6é személyzet

Két SNE tamogatja a tisztviseloket és ideiglenes alkalmazottakat a fenti feladatokban,
valamint segiti az ligynokséget — tobbek kozott szakértdi talalkozokon valo részvétellel
— tevékenységei unios szakpolitikakkal dsszhangban torténd kidolgozasaban.

A teljes munkaidds egyenértékben kifejezett koltségek kiszamitasdnak leirasat bele
kell foglalni a melléklet 3. szakaszaba.

HU
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7.2.3.3. Becsiilt huméneréforras-sziikségletek az eurdpai adatvédelmi biztos szamara

— [ A javaslat/kezdeményezés nem igényel humaneréforrast.

— M A javaslat/kezdeményezés az alabbi humaner6forras-igénnyel jar:

A becsléseket egész szammal (vagy legfeljebb ké tizedesjeggyel) kell kifejezni

2015.
év

2016.
év

2017.
év

2018.

cv

2019.

cv

2020.

cv

* A létszamtervben szereplé allashelyek (tisztvisel6i é

allashelyek)

s ideigle

nes alka

Imazotti

XX 01 01 01 (a kozpontban és a bizottsagi
képviseleteken)

0.65

0.65

0.65

0.65

0.65

0.65

XX 01 01 02 (a kiildottségeknél)

XX 01 0501 (kozvetett kutatas)

10 01 05 01 (kdzvetlen kutatas)

* Kiils6 személyi allomany teljes munkaidés egyenértékben (FTE) kifejezve®

XX 010201 (AC, SNE. INT a "teljes
keretbol")

0.35

0.35

0.35

0.35

0.35

0.35

XX 010201 (AC, LA, SNE. INT és JED
a kiildottségeknél)

—a

kdzpontban®
XX 01 04 yy® P

kiildottségeknél

XX 01 0502 (AC, SNE. INT — kozvetett
kutatas)

XX 01 0502 (AC, SNE. INT — kozvetlen
kutatas)

Egyéb koltségvetési tételek (kérjiik
megnevezni)

OSSZESEN

HU

65

66

67

AC = szerzbdéses alkalmazott; AL = helyi alkalmazott; JED=kiildottségi palyakezdd szakérto;
END = kirendelt nemzeti szakértd; INT = kolcsonmunkaerd (dtmeneti alkalmazott); SNE =

kirendelt nemzeti szakért6.

Az operativ eldiranyzatokbol finanszirozott kiilsd személyzetre vonatkozd részleges felsd

hatarérték (korabban: BA-tételek).

Elsésorban a strukturalis alapok, az Europai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA) és

az Europai Halaszati Alap (EHA) esetében.
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7.2.3.4. Becsiilt egyéb igazgatasi kiadasi szilikségletek az eurdpai adatvédelmi

biztosnal
By | B | By | B | By | B |
*Egyéb igazgatasi kiadasok OSSZESEN
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Ulések 0,082 | 0,084 | 0,085 | 0,087 | 0,089 | 0,091 0,517
Kiildetések 0,007 | 0,007 | 0,007 | 0,007 | 0,008 | 0,008 0,044
Kiadvanyok / Forditasok 0,050 | 0,051 | 0,052 | 0,053 | 0,054 | 0,055 0,315
(Osszes
OSSZESEN | kotelezetiségvillalisi 1 g 139 | g 145 | 0,145 | 0,148 | 0,150 | 0,153 0,877
eléiranyzat = Osszes
kifizetési el6iranyzat)

7.2.4.

7.2.5.

A jelenlegi tobbéves pénziigyi kerettel valo 6sszeegyeztethetoség

— M A javaslat/kezdeményezés Osszeegyeztetheté a jelenlegi tobbéves
pénziigyi kerettel.

— 0O A javaslat/kezdeményezés miatt sziikséges a tobbéves pénziigyi keret
vonatkozo6 fejezetének atprogramozasa.

Fejtse ki, miként kell atprogramozni a pénziigyi keretet: tiintesse fel az érintett koltségvetési
tételeket és a megfeleld Gsszegeket.

— O A javaslat/kezdeményezés miatt sziikség van a rugalmassagi eszkoz
alkalmazasara vagy a tobbéves pénziigyi keret feliilvizsgalatara®®.

Fejtse ki a sziikségleteket: tiintesse fel az érintett fejezeteket és koltségvetési tételeket és a
megfeleld 0sszegeket.

Harmadik felek részvétele a finanszirozasban

— M A javaslat/kezdeményezés nem iranyoz el harmadik felek altali
tarsfinanszirozast.

— O A javaslat/kezdeményezés az
iranyozza elo:

alabbi

becsiilt tarsfinanszirozast

eléiranyzatok, millio6 EUR (harom tizedesjegyig)

cv

év

N+1.

N+2.
év

N+3.

év

A tablazat a hatas id6tartamanak
megfelelden (v6. 1.6. pont)
tovabbi évekkel bovithetd

Osszesen

Tiintesse fel
tarsfinanszirozo szervet

a

Tarsfinanszirozott

eléiranyzatok
OSSZESEN

68
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Lasd az intézményko6zi megallapodas 19. és 24. pontjat.
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7.3. A bevételre gyakorolt becsiilt pénziigyi hatas:
— M A javaslatnak/kezdeményezésnek nincs pénziigyi hatasa a bevételre.

— O A javaslatnak/kezdeményezésnek van pénziigyi hatasa — a bevételre
gyakorolt hatdsa a kovetkezo:

— (] a javaslat a sajat forrdsokra gyakorol hatést

— O a javaslat az egyéb bevételekre gyakorol hatast
millio EUR (harom tizedesjegyig)

. . : £ 69
Az aktualis A javaslat/kezdeményezés hatasa

koltségvetési
Bevételi koltségvetési évben
tétel: rendelkezésre 112 A, ,
allo N. N+L N+2. N43. A tablaz”at a h?tas 1dotartaman'ak .
16ira K ov oy v v megfeleléen (vO. 1.6. pont) tovabbi
elowranyzato évekkel bévithetd

Jogcimesoport..............

Az egyéb cimzett bevételek esetében tlintesse fel az érintett kiadashoz tartozo koltségvetési
tétel(eke)t.

[[..] |

Ismertesse a bevételre gyakorolt hatds szamitasanak modszerét.

[[..] |

6 A tradicionalis sajat forrasok (vamok, cukorilletékek) tekintetében nettd Gsszegeket, vagyis a

25 %-kal (beszedési koltségek) csokkentett bruttd dsszegeket kell megadni.
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Személyzet - 2013

Az Europol 5 allashelyet, valamint 7 betdoltendé allashelyet csoportosit at az EC3

Mellékletek a pénziigyi kimutatashoz

1. melléklet: EC3 személyzeti igények 2013 és 2019 kozott

szamara. A betoltendé allashelyeket az alabbi sorrendben toltik be:

1 elemz6, AD6, az altalanos Europol elemzdi munkafelvétel szerint

3 szakember, AD6, Cyborg — Twins - Terminal
2 szakember, ADG6, fuzio
1 tapasztaltabb szakember, AD7 kriminalisztika

A kozpont egy kirendelt nemzeti szakértét is kaphat (a targyaldsok folyamatban
vannak).

2013

Stratégia
és
megel6zés

Kapcsolatépité
S
és
kommunikacio

K+F,
biiniigyi
kriminalis
ztika és
képzés

Adatf
uzio

Miiveletek

Irany
itas

OSSZES
EN

2012-es
alapforgatok
onyv —
ideiglenes
alkalmazotta
k (IA)

17

25

2012-es
alapforgatok
onyv —
Kirendelt
nemzeti
szakértok

Ideiglenes
alkalmazottak
atcsoportositas
a

+1

+3

+4

Kirendelt
nemzeti
szakérto
(SNE)
atcsoportositas

+1

+1

HU
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Betoltendd
allashelyek
atcsoportositas
a

+1

+2

+4

+7

Uj  kirendelt
nemzeti
szakértok
(SNE)

HU

+1
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Személyzet - 2014

Mivel 2013-ban nem tudjuk biztositani az EC3 miikddési igényeit, 2014-re 17 ideiglenes
alkalmazotti allashelyet kériink. A részletes indokolast Id. a 2. mellékletben. A 17 éllashely
rangsorolésa a kovetkezo:

11 ADS: Fuzié - 1, Miveletek — 7, Kapcsolatépités/Kommunikacio — 2, Képzés - 1
3 ADG6: Kriminalisztika — 3

2 ADT7: Iranyitas — 1, Stratégia — 1

1 AD12: Iranyitas —1

Kapcsolatépit KA
A +
J ) es 9 .o
Strategia kriminalis | Adatf | _ Irany | OSSZESE
2014 és és oo . ., | Miiveletek | *,
. ztika és uzio itas N
megelozés | kommunikaci képzés
)
Alapforgaték 4 1 3 3 21 4 36
onyv: 1A
Alapforgatok
onyv: SNE-k 2 1 S 8
Tovabbi IA +1 +2 +4 +1 +7 +2 +17
Tovabbi SNE
1A
OSSZESEN S 3 7 4 28 6 53
SNE-k 2 1 5 8
Osszesen

Személyzet - 2015

2015-re 21 allashelyet kérink. Az allashelyek részletes indokolasa a 2. mellékletben
talalhato.

A 21 éllashely rangsorolasa a kdvetkezd:

HU

19 ADS: Miveletek — 10, Kapcsolatépités/Kommunikacié — 1, Kutatas — 1, Fazio - 7
1 ADG6: Stratégia — 1
1 AD7: Kriminalisztika — 1
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Kapcsolatépit

Stratégia €S K+F, .
¢8 kriminalis | Adatf . Irany | OSSZESE
2015 és és oo . ., | Miiveletek | .
. ztika és uzio itas N
megelozés | kommunikaci képzés
0
SIS 5 3 7 4 28 6 53
onyv: 1A
Alapforgatok
onyv: SNE-k 2 1 S 8
Tovabbi [A +1 +1 +2 +7 +10 +21
Tovabbi SNE
1A
OSSZESEN 6 4 9 11 38 6 74
SN ok 2 1 5 8
0sszesen
H U 103
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Személyzet - 2016

2016-ra 4 allashelyet kériink. Az allashelyek részletes indokolasa a 2. mellékletben talalhato.

A 4 allashely rangsorolasa a kovetkezo:
4 ADS: Miveletek — 2, Kriminalisztika — 1, Stratégia — 1

Kapcsolatépit KA
5 +
J ) es 9 Py
Stratcgia kriminalis | Adatf | _ . Irany | OSSZESE
2016 és és oo . ., | Miveletek | .
. ztika és uzio itas N
megelozés | kommunikaci képzés
6
ﬁ&lapforgatok 6 4 9 11 38 6 74
onyv: 1A
Alapforgatok
onyv: SNE-k 2 1 2 .
Tovabbi IA +1 +1 +2 +4
Tovabbi SNE
1A
OSSZESEN 7 4 10 11 40 6 78
SNE-k 2 1 5 8
Osszesen
H U 104
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Személyzet - 2017

2017-re 4 allashelyet kériink. Az allashelyek részletes indokolasa a 2. mellékletben talalhato.

A 4 éllashely rangsorolasa a kovetkezd:

4 ADS: Miveletek — 3, Kapcsolatépités - 1

Kapcsolatépit K+F
; +
J ) es b .
Stratégia kriminalis | Adatf | . Irany | OSSZESE
2017 és és oo . .. | Miveletek | , |
- ztika és uzio itas N
megel6zés | kommunikaci Képzés
6
Alapforgatok 7 4 10 1 40 6 78
onyv: 1A
Alapforgatok
onyv: SNE-k 2 L 2 g
Tovabbi [A +1 +3 +4
Tovabbi SNE
1A
OSSZESEN 7 5 10 11 43 6 82
SNE-k 2 1 5 8
Osszesen
HU 105
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Személyzet - 2018

2018-ra 4 allashelyet kériink. Az allashelyek részletes indokolasa a 2. mellékletben talalhato.

A 4 éllashely rangsorolasa a kovetkezd:

3 ADS5: Miveletek — 3

1 AD6: Kriminalisztika — 1

Kapcsolatépit KA
5 +
J ) es 9 Py
Stratcgia kriminalis | Adatf | _ . Irany | OSSZESE
2018 és és oo . ., | Miveletek | *,
. ztika és uzio itas N
megelozés | kommunikaci képzés
6
TA
OSSZESEN 7 5 10 11 43 6 82
SNEk 2 1 5 8
Osszesen
Tovabbi IA +1 +3 +4
Tovabbi SNE
IA
OSSZESEN 7 5 11 11 46 6 86
SNE-k 2 1 5 8
Osszesen
HU 106 HU



Személyzet - 2019

2019-re 4 allashelyet kériink. Az allashelyek részletes indokolasa a 2. mellékletben talalhato.

A 4 éllashely rangsorolasa a kovetkezd:

4 ADS: Miveletek — 2, Fzié — 1, Képzés — 1

Kapcsolatépit K+F
; +
J ) es b .
Stratégia kriminalis | Adatf | . Irany | OSSZESE
2019 és és oo . .. | Miveletek | , |
- ztika és uzio itas N
megel6zés | kommunikaci Képzés
0
IA
OSSZESEN 7 5 11 11 46 6 86
SNE-k 2 1 5 8
Osszesen
Tovabbi [A +1 +1 +2 +4
Tovabbi SNE
1A
OSSZESEN 7 5 12 12 48 6 920
SNE-k 2 1 5 8
Osszesen
HU 107
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2. melléklet: Az EC3 személyzeti igényeinek részletes indokolasa

Az EC3 miikodési teriiletei

1. ADATEGYESITES
Meghatarozas

Az adatfuzio 1j funkci6 az Europolon beliil, amelyre az EC3 végrehajtasahoz van sziikség. A
Bizottsag és a RAND elemzése alapvetd fontossagunak tartja az EC3 sikeréhez.

A Tanécshoz és az Europai Parlamenthez intézett kdzleményében a Bizottsag kijelentette,
hogy:

Az informacioelemzési feladatkor biztositanda, hogy — a rendelkezésre allo rendorségi
adatokat kibovitve — a nyilvanos, magan és nyilt forrasok legszélesebb korébol dsszegyiijtsék
a szamitastechnikai biinozésre vonatkozo informaciokat”, a Tanacs pedig kovetkeztetéseiben
megjegyzi, hogy azt az Unidn beliili szamitastechnikai blindzés elleni kiizdelem kdzpontjava
kell tenni, hozzéjarulva ezzel szamitastechnikai timadasok esetén a gyorsabb reagalashoz.

Szolgaltatasok

Az adatfzio feladatkor altal nyujtott szolgaltatasokat az alabbiak szerint csoportosithatjuk.
Minden egyes szolgaltatasnal feltlintetjiik, hogy az Europol szaméra 1) feladatrdl van-e szo,
vagy egy mar 1étezd fejlesztésérol:

(10) UJ FELADAT — A kiberbiztonsagért és a szamitastechnikai biinézés lekiizdéséért
feleld kozosségektdl rendelkezésre allo informaciokban mutatkoz6 jelenlegi
hianyossagok felszamolasa. Az egyik fellépés a szamitastechnikai biincselekmények
nemzeti blniildoz6 szervek felé¢ torténd jelentésére vonatkozd kovetelményeinek
javitasa lesz.

(11) UJ FELADAT — Attekintés biztositasa a tagallamok szamara az EU-n beliili jelentds
esetekrdl és nyomozasokrdl a célbdl, hogy megel6zé vagy nyomozasi koordinaciot
tegylink lehetévé az eredmények maximalizdlasa ¢€s az erdforras-raforditas
minimalizalasa céljabol;

(12) UJ FELADAT — A kornyezet proaktiv atvizsgalasa, a megjelend j fenyegetések
feltarasa, valamint az érdekelt felek ennek megfeleld naprakésszé tétele céljabol;

(13) UJ FELADAT — Nonstop szamitastechnikai biinozéssel foglalkozoé Help Desk
szolgaltatas a tagallamok bliniild6z6 egységei szamara;

(14) NEW TASK - az EUROPOL-CERT tevékenységek koordinalasa a
halozatbiztonsagi vészhelyzeteket elharito csoport (CERT) szakembereivel vald
informaciocsere megerdsitése céljabol;
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Eroéforrasok

Az Europol hazon beliil nem rendelkezik az adatfizios feladatkor ellatdsdhoz sziikséges
nagyon konkrét profillal. Ezért az EC3 e részét 2014-ben és 2015-ben prioritasnak kell
vezetiink be a nagyon alapvetd adatfizids szolgaltatas létrehozasahoz. Ez nem lesz hosszu
tavi megoldas, és nem biztositja a Bizottsdg, a Tandcs, a tagallamok és egyéb érdekelt felek
altal az EC3-t61 elvart optimalis szolgaltatast.

2014 (+ 1AD5) = 4 1A

2014-ben az adatfuzios személyzet a fenti 1., 4. és 5. feladatra fog koncentralni. A 2. és 3.
feladatot is megkezdik, de azok csak 2015-ben valnak teljes korivé.

2015 (+ 7 AD5) = 11 1A

A 2015-re kért tobbletszemélyzet a minimum ahhoz, hogy e kulcsfontossdgli szolgaltatast
elfogadhato szintre hozhassuk. A 2015-re kért tobbletszemélyzet normal izemmodba hozza
az adatfuzidt. Ez eldsegiti, hogy eleget tehessiink a Bizottsdg és a Tandcs altal kifejezett
minimalis kovetelményeknek. Mivel az adatfuzidé nonstop fog miikddni, 8 teljes munkaidds
egyenértékben kifejezett alldshely + egy csoportvezetd a minimalis személyzeti kovetelmény
ahhoz, hogy egy ilyen nonstop szolgaltatas miikodhessen. A fennmaradé 2 teljes munkaidd
egyenértékii alkalmazott az 1., 2. és 3. feladatra koncentral.

2016 —2019 (+ 1 AD5) =12 TA

A cél az, hogy 2019-ben 12 ideiglenes alkalmazottbol allé személyzeti szintet érjiink el, ami
megfelelden tamogatja az Osszes feladatot, és maris kihaszndljuk a szamitdstechnikai
informaciok mennyiségét és szamat illetd névekvo tendenciakban.

2. MUVELETEK
Meghatarozas

A miveletek magas hatdsu, hatdrokon atnytld miiveleteket (vagy nyomozasokat)
koordinalnak, operativ elemzést €s tamogatast nytjtanak, valamint laboratoriumi és helyszini,
technikai és digitalis blinligyi tudomanyos vizsgalatokat biztositanak.

E feladatkér magas szintli miiszaki, elemzési és bliniigyi tudomanyos szakértelmet nyujt a
szamitastechnikai esetek ko6zds kivizsgaldsa sordn, valamint eld kivanja segiteni a lehetd
legjobb eredményt és az EU-n kiviili bliniild6z6 szervekkel valé kapcsolatokat.

Az EUROJUST-tal ¢és az INTERPOL-lal szoros egyiittmiikddésben Osszetett nemzetkozi
eseteket tamogat ¢és koordindl a tagallamokban és partnerorszagokban miikodo
szamitastechnikai blinozéssel foglalkoz6 csoportok munkdjaban mutatkozo atfedések és a
felesleges parhuzamos munkavégzés elkertilése céljabol.

Szolgaltatasok

A miuveletek feladatkor altal nyujtott szolgaltatasokat az alabbiak szerint csoportosithatjuk.
Minden egyes szolgéltatasnal feltiintetjiik, hogy az Europol szamara 0 feladatrél van-e szo,
vagy egy mar l1étez0 fejlesztésérol:

(15) FEJLESZTES — az EC3 informaciok elemzése a tagallami miiveletek tamogatasa és
a blniigyi operativ informaciok biztositdsanak eldsegitése céljabol. Ez a nagy hatasu
nyomozasokat/miiveleteket, = Osszetett = nemzetkézi  eseteket és  kozds
nyomozdcsoportokat tdmogat;
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(16) FEJLESZTES — helyszini vagy az Europol székhelyérél biztositott technikai
segitségnyujtas a tagallamok szdmara. Ez torténhet mobil eszkoztar alkalmazasaval,
ami lehetové teszi az elemzOk és/vagy szakemberek szamara, hogy kozvetlen
blinligyi tudomanyos tdmogatast nyljtsanak a folyamatban 1évé nyomozasokhoz.
Torténhet tovabba az Europol kozpontjaban taldlhaté kiberkriminalisztikai
laboratériumban.

(17) FEJLESZTES — A miiveletek koordinalasa operativ talalkozok szervezésével, kozos
nyomozocsoportok tamogatasaval, valamint az EMPACT szamitastechnikai
blinozéssel, a gyermekek online szexudlis kizsdkmanyolasaval és a fizetokartyas
csaldsokkal kapcsolatos prioritdsai megvalositdsanak tdmogatasa.

Eroéforrasok

2014 (+ 7AD5) =281A

2015 (+ 10 AD5) = 38ITA
2016-2019 (+10 AD5) =48 1A

A miveletek feladatkorhoz torténd eréforras-allokacid nagy mértékben a RAND Europe
megvalosithatosagi tanulmanyan alapszik, amely alapul szolgalt az EC3 1étrehozasarol szol6
bizottsagi kozleményhez. Lényegében a RAND 2014 végi erdforras-allokacidja a
szamitastechnikai blindzés nagysagrend;jétdl és a tdmogatott esetek szadmatol fligg.

Annak tudatdban, hogy az elmult két évben jelentésen megndtt az Europol biztonsagos
halozati  informacidcsere-alkalmazdsanak  (SIENA)  rendszerén  keresztill  érkezd
informéacidaramlas, a SIENA hasznalataval kapcsolatos adattendencidk egyértelmiien azt
mutatjak, hogy mérsékelten nétt (14%) az Europol altal kiildott és kapott informacidkérések
szama, valamint jelentdsen nétt (62%) az Europol altal a TWINS, TERMINA ¢és CYBORG
révén tamogatott nagy hatasu muveletek szdma. Egyre tobb kapacitasra van sziikség annak
biztositdsdhoz, hogy a szakosodott csoportok kelld6 human tékével rendelkezzenek ahhoz,
hogy tovabbra is biztositani tudjak a sziikséges magas szinvonall biliniigyi operativ elemzést a
szamitastechnikai blindzést érintd kérdésekben.

2012-ben 17 ideiglenes alkalmazott (IA) 44 nagy hatast miiveletet és 2593 mivelet iranti
kérést tamogatott. Ebbdl az kdvetkezik, hogy kevesebb, mint egy IA jutott két nagy hatasu
miuveletre és 153 mivelet iranti kérésre. Ezt részben megoldjuk azzal, hogy 2013-ban tovabbi
négy IA-at alkalmazunk, de mivel az iigyek szama folyamatosan nd, és mivel a nagy hatasu
miuveletekhez 6-24 honapon at folyamatosan fenntartott tdmogatidsra van sziikség, a
miiveletek feladatkdr tovabbra sem rendelkezik megfeleld személyzettel.

Az alabbi tablazat a miveletek feladatkor altal nyjtott tAmogatas szintjének kivetitése 2019-
ig, feltéve, hogy a kérelmek szama tovabbra is ugyanilyen aranyban nd, és hogy a nagy hatast
miiveletek szama 2014-t61 100 koriil stabilizalodik.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Ideiglenes 17 21 28 38 40 43 46 48
alkalmazottak
szama
Keérések 2593 2956 3369 3841 4379 4992 5691 6488
szama
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A kérések és
ideiglenes
alkalmazottak
aranya

153

141

120

101

109

116

124

135

Nagy hatasu
miiveletek
szama

44

71

100

100

100

100

100

100

Az ideiglenes
alkalmazottak
és a nagy
hatasu
miiveletek

0.39

0.29

0.28

0.38

0.40

0.43

0.46

0.48
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E tablazat azt mutatja, hogy a személyzet novelése nem javitja jelentésen az operativ
tdmogatast, hanem foként ésszerli szinten tartja azt. Mivel a nagy hatasii miiveletekhez
folyamatos tamogatasra van sziikség 6-24 hoénapon at, a prioritas-meghatarozas a megbizas
valamennyi terliletén folytatodik, amint ilyen eset meriil fel. Ezzel tovadbbra is
alapszolgaltatast tudunk biztositani azon esetek tekintetében, amelyek egyébként teljes korii
tamogatast igényelnének.

Erdemes megjegyezni, hogy a szamitastechnikai biindzéssel kapcsolatos munkaterhelés e
felfelé mutaté tendencidjanak kiaknazasaval a teljes munkaidds egyenértékben kifejezett
allashelyek referenciaértéke 2014-ben a miiveletek feladatkorben tobb mint 70 ideiglenes
alkalmazott lenne, a RAND megvaldsithatésagi tanulmanyban alkalmazott megkozelités
alapjan.

E tekintetben 48 ideiglenes alkalmazottat kérve, valamint azt 2019-ben 2-6 (a tagallamok
lehetdségeitdl fiiggden) kirendelt nemzeti szakértével kiegészitve az Europol megkozelitése
igencsak ésszerli, amikor a koltségvetési megszoritasok idején eleget probal tenni az unids
polgarok elvarasainak.

A kért allashelyek szakértdi és elemzo6i allashelyek az EC3 megbizasdban szerepld kiillonbozo
tertileteken.

Az EC3 nem operativ teriiletei

Noha az EC3 alapvetd tevékenysége operativ jellegli lesz, a Bizottsag és a Tanacs
hangsulyoztadk annak fontossdgat, hogy tagabb partnerségeket kell létrehozni a
szamitastechnikai blindzés lekiizdéséhez, nem csupan az illetékes szolgdlatokkal, hanem
egyeb allami és maganszervekkel.

Kovetkeztetéseiben a Tanacs

W HANGSULYOZZA annak jelentéségét, hogy a szamitdstechnikai biinozés elleni eurdpai
kozpont szoros egyiittmitkodést folytasson a tobbi relevans iigynokséggel és szereplovel,
példaul az Eurojusttal, a CEPOL-lal, az Interpollal, az ENISA-val, a tagabb értelemben vett
halozatbiztonsagi vészhelyzeteket elharito csoporttal és nem utolso sorban a maganszektorral,
hogy ezaltal részletes helyzetképet kapjon az eurdpai szamitdstechnikai biinézésrol, és
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megvalosuljon a szamitastechnikai biinézés elleni kiizdelem legjobb gyakorlatainak europai
szintii cseréje;

HANGSULYOZZA tovibbd, hogy a szdmitdstechnikai biindzés elleni eurdpai kézpontnak
szorosan egylitt kell mitkodnie a szamitastechnikai biinézéssel foglalkozo, mar létezé unios
forumokkal, tamogatnia kell e forumok tevékenységeit, és fel kell hasznadlnia az azokon beliil
meglévo szakértelmet,”

3. K+F, KRIMINALISZTIKA ES KEPZES
Meghatarozas

A K+F, kriminalisztika és képzés feladatkor célja, hogy kutatdsokat végezzen a technikai
fenyegetéselemzésrol és sebezhetdségi vizsgalatrol, a statikus forenzikus eszk6zokrol, bevett
gyakorlatokrol, képzésrél és eszkozfejlesztésrol. Koltséghatékony megkdzelitést koordinal
ahhoz, hogy kiaknazza a szinergidkat egyéb olyan szereplkkel, mint példaul az EU Ko6z6s
Kutatokozpontja.

Magas szinvonalu digitalis kriminalisztikai modszereket és kapcsolodo funkciokat fejleszt a
tagallami nyomozasok tdmogatasahoz torténd bevetés céljabol.

A CEPOL-lal és az ECTEG-gel, valamint magantarsasagokkal és kutatotestiiletekkel szoros
egyuttmitkodésben kidolgozza és iranyitja a szamitastechnikaval kapcsolatos képzést.

Szolgaltatasok

A K+F, kriminalisztika és képzés feladatkor keretében nytjtott szolgaltatdsokat az alabbiak
szerint csoportosithatjuk. Minden egyes szolgaltatasnal feltiintetjiik, hogy az Europol szdmara
Uj feladatrdl van-e sz6, vagy egy mar létez6 fejlesztésérol:

(18) UJ — A biniigyi tudomanyos eszkdzokre vonatkozd tagallami kovetelmények
kozponti Osszegylijtése az unids alapok (pl. a 7. keretprogram) optimalis
kiaknazasahoz e nagyon igényelt eszkozok fejlesztése és a tagallamok illetékes
hatdsdgainak valo kiosztasa érdekében.

(19) FEJLESZTES — Akkreditalt biiniigyi tudomanyos kapacitas, amely a technika
jelenlegi allasat kovetd olyan megoldasokat biztosit, mint példaul magas szinvonala
dekodolas, a szamitogépekbdl kivont operativ informacidk helyreallitasa ¢és
elemzése, digitalis eszkozok vagy digitdlisan tarolt média. Erre a célra széant
informaci6 IKT-hélozatot, specializalt hardver ¢és szoftvereszkozoket tartalmaz,
valamint az elemzési munkafijlok rendszerében tdmogatja az
informaciofeldolgozast. Megfelel tovabba az  ISO-szabvéanyoknak, hogy
maximalizalja a folyamatok és eredményeik megbizhatosagat;

(20) FEJLESZTES - [Egységes folyamat a tagallamokbeli képzéshez és
kapacitasépitéshez, melynek célja, hogy fokozza a nyomozati eszkdzok, eljarasok és
tendencidk alapvetd és haladd ismeretét ahhoz, hogy valamennyi tagallam
szembenézhessen e rohamosan fejlédd biindzési teriilet egyre névekvd kihivasaival;

(21) UJ — az online nyomozati technikékkal kapcsolatos bevett gyakorlatok azonositasa,
valamint a digitalis bizonyitékgyiijtésre ¢és -nyQjtdsra vonatkoz6 eldirasok
megallapitdsa, az  EUROJUST-tal ¢és egyéb vonatkozd  partnerekkel
egylttmitkdésben.
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Eréforrasok
2014 (+ LAD5és3AD7)=T71A
Kriminalisztika: + 3 tapasztalt szakember, AD6

Az EC3 egyik legfontosabb feladatkore az illetékes szolgalatoknak nytjtott biliniigyi
tudomanyos tamogatas lesz. Minden illetékes szolgalat rendelkezik biiniigyi tudoményos
laboratériumokkal, de néhanyuk szdmara az Osszetettebb elemzésekhez gyakran az Europol
tapasztalatara van sziikség, de az esetek tobbségében kiilsé tamogatast kérnek a biliniildozés
teriiletén kiviili szaklaboratoriumoktol. Megfeleld eréforrasokkal az EC3 biztositani tudja e
szolgaltatasokat. Ezenfeliil a tagallami laboratoriumok a digitalis bizonyitékok elemzésének
robbandsszerlien megndvekedett munkdjaval szembesiilnek, annyira, hogy egyes
laboratériumoknak akar tobb mint két évnyi lemaradast kell behozniuk. A kdzpontositasnak
kdszonhetden az EC3 laboratorium halad6 kriminalisztikai technikakat biztosit és jelentéseket
készit, hazon beliil és helyszinen egyarant, amivel tamogatja a tagallamok szamara a digitalis
bizonyitékok gyorsabb begyiijtését. E csapat az eurdpai K+F altal feltart haladé technikakat
fog alkalmazni, hogy még hatékonyabb eszkdzoket biztositson a nyomozok szamara. Az EC3-
hoz tervezett laboratorium személyzeti allomanydhoz 2014-ben 3 tapasztalattal rendelkezo
szakemberre lesz sziikség az alapvetd szakteriiletek, a digitalis kriminalisztika, a
mobileszkdz-kriminalisztika, a halézati kriminalisztika és a rosszindulati szamitogépes
programok (malver) miiszaki visszafejtésének teriiletén.

Képzés: + 1 szakember ADS

Kozleményében a Tanacs megerdsiti, hogy ,,a szamitastechnikai biinozés elleni europai
kézpontnak a szamitdastechnikai biinézésre vonatkozo eurdpai informdcios kézpontként kell
szolgalnia, a tagadllamok kapacitasépitésének tamogatdsa céljabol ossze kell fognia a
szdmitastechnikai biinézéssel kapcsolatos szakértelmet, tovabbad tamogatast kell nyujtania a
tagallamok szamitdstechnikai biincselekmények iigyében folytatott nyomozasaihoz”.

Noha a képzés ¢és a kapacitasépités a CEPOL-lal és egyéb partnerekkel egyiittmiikodésben
torténik, egy képzési koordinatorra sziikség lesz e tevékenységek végrehajtdsdhoz. Ez a
minimalis személyzet a biiniild6z6 szervek, igazsagiigyi hatosagok ¢és a maganszféra képzési
¢s tudatositd  kezdeményezéseinek koordinalt kialakitdsdnak ¢és  végrehajtasanak
biztositasdhoz. Ez az alkalmazott lesz felelds tovabba azért, hogy a szamitastechnikai
blinlildoz¢s teriiletén 0sszehangolt eljarasokat javasoljon, valamint gondoskodjon arro6l, hogy
a valamely tagéallamban gytijtott bizonyitékot mas tagallamokban is elismerjék és a
bir6ésagokon elfogadjak.

2015 (+ 1AD5és1AD7)=9I1A
K+F: + 1 szakember, ADS

A potencialis EU-projektek szama tovabbra is nd. Emiatt egy tovabbi szakemberre van
sziikség az EC3 ¢és a tagallamok szdmara hasznos kezdeményezések beazonositasa céljabol.
Az Union belil a szamitastechnikai biindzéssel kapcsolatos — az ENLETS-szel
Osszefliggésben 1évo — kutatas-fejlesztési tevékenységekre iranyul6 igény koordinalasa fontos
lesz a biiniild6zés szamara ahhoz, hogy a kutatast tartds, koltséghatékony €s gyors eszkdzként
¢és ismeretként akndzhassa ki az egyre ndvekvd igény megvalaszoldsdhoz. Ezutin az EC3
megalapozott és hasznos projekteket tud majd javasolni a ,,Horizont 2020 keretprogram
szamara. A K+F konzorciumokban tanacsadoként vald részvétel iranti egyre nagyobb
keresletnek e személyzet tesz eleget.

Kriminalisztika: + 1 tapasztalt szakember, AD7
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Egy magasan képzett alkalmazott felvétele lehetdové teszi a biiniigyi tudomanyos elemzés
mindségének javitasat. 2015-ig biztositani kell, hogy a laboratériumban végzett valamennyi
blinligyi tudomanyos tevékenység folytatodhasson. Ez mar 2015-re akkreditdlt magas
szinvonalu kriminalisztikai megoldasokat fog biztositani (dekodold platform létrehozasa, a
kiberlabor ISO 17020 akkreditacioja). E személy koordindlja a bilniigyi tudomanyos
tevékenységeket, és 6 lesz a digitdlis kriminalisztikai tetthely-koordinator azon fontos
szamitastechnikai miiveleteknél, amelyek esetében kiilonbozd kriminalisztikai teriiletekre
vonatkoz6 dontéseket kell hozni.

2016-2019: (+1AD6 +2AD5) =12 1A

A tobbletszemélyzet biztositja az 0j képzési tevékenységek megfeleld koordinalasat,
mélyrehatd kriminalisztikai tevékenységeket, valamint az EU K&F projektjeinek szélesebb
korli tAmogatasat.

4. STRATEGIA - MEGELOZES - KAPCSOLATEPITES
Meghatarozas

A stratégia-megeldzés-kapcsolatépités feladatkor tendenciaclemzéseket, korai eldrejelzéseket
¢s feltérképezéseket, blinmegeldzési és szakpolitikai munkét, stratégiatervezést végez, ¢€s
kezeli az érdekelt felekkel valé kapcsolatokat.

Mivel a vonatkoz6 informacidk tilnyomd tobbsége a biliniildozés hataskorén kiviil esik, e
feladatkor bizalmat kivan kialakitani a magéanszektor és a bilniild6zé szervek kozott,
kiaknazva az olyan felekkel kialakitott kulcsfontossagt partnerségekbdl szarmazo elényoket,
mint példdul a CERT és az ENISA, a katonai és biztonsagi szolgéalatok, a civil tarsadalmi
szervezetek és a szamitastechnikai biindzés, a gyermekek online szexualis kizsdkmanyolasa és
az online csalés teriiletének egyéb érdekelt felei.

Gytjtépontként szolgal a szadmitastechnikai biindzéssel foglalkozd eurdpai nyomozok
szamara, valamint kdz0s szdcsovet biztost szamukra a maganfelekkel, egyetemi korokkel és
polgarokkal valo kommunikaciohoz.

A stratégia — megel6zés — kapcsolatépités feladatkor kiemelt helyzetben van a koz- és
maganszféra kozott, és ennek kdszonhetden valds idoben, valamint stratégiai €s eldretekintd
forgatokonyvben jobban fel tudja mérni a szamitastechnikai blindzés helyzetképét.

Szolgaltatasok

A stratégia — megel6zés — kapcsolatépités altal nyujtott szolgaltatasokat az aldbbiak szerint
csoportosithatjuk. Minden egyes szolgaltatasnal feltiintetjiik, hogy az Europol szamara 1j
feladatrol van-e szd, vagy egy mar létezd fejlesztésérdl:

(22) FEJLESZTES: Stratégia elemezések végzése a szamitastechnikai biindzésrél,
gyerekek online szexudlis kizsdkmanyolasarol, a fizetOkartyds csaldsokrol és
kapcsol6dod online veszélyekrdl szoldo unids fenyegetésértékelések készitésével;
tematikus szakértékelések a megjelend trendekrdl, bilinligyi moddszerekrdl és a
blincselekmények eldsegitdirdl; a technologiai és egyéb kiilsé fejlemények jovobe
tekintd atvizsgaldsa, a potencialis kockazatok, gyengeségek, valamint a politika- és
jogalkotok szdmara kulcsfontossagt kérdések beazonositasa céljabol.

(23) FEJLESZTES: A szamitastechnikai biinozés megel6zésének biztositasa a
kapcsolodo partnerekkel egylittmiikodésben, a meglévd megeldzési €s tudatositd
kezdeményezések elémozditasa, valamint ) kezdeményezések kidolgozasanak
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elosegitése céljabol, a szamitdstechnikai bliindzés, a gyerekek online szexualis
kizsdkmdnyolasa, a fizetOkartyas csalasok és egyéb online veszélyek teriiletén. a
gyenge pontok ¢€s eljarasi hézagok felkutatdsa eleve biztonsagosabb szakpolitikdk
kidolgozasa és termékek fejlesztése céljabol.

(24) FEJLESZTES: Megbizhato kapcsolatok létrehozasa és fenntartisa a biiniildozési
kozosséggel (EMPACT, CIRCAMP, EUCTF, VGT); operativ kapcsolatok kezelése
az EC3 és az ELO haldzat kozott, megfeleld6 kommunikaciot és szerepvallalast
biztositva; tobb 4gazatra kiterjedd bizalmi haldzatok 1étrehozasa a biintildozési
hatésagokkal, az iparral, az egyetemi korok képviseldivel és civil tarsadalmi
szervezetekkel, a szdmitastechnikai biindzés hatékonyabb operativ és stratégiai
megvalaszolasa céljabol.

(25) UJ: Az Unidn beliil szdmitastechnikai biinozéssel foglalkozd nyomozok egységes
szocsoveként torténd fellépés: a szamitastechnikai blinozéssel kapcsolatos unids
nézetek, allasfoglalasok ¢és eredmények kommunikdlasa; az EU kozponti
szamitastechnikai biindzéssel kapcsolatos hivatalava alakulas; az unios tagallamok és
unids ligynokségek internetiranyitdshoz kapcsolddd észrevételeinek tdmogatasa,
valamint a megkozelitések egységesitésének és a bevett gyakorlatok kialakitasanak
eldmozditisa a szamitastechnikai blindz¢s teriiletén.

(26) UJ: Online egyiittmiikodési platform (SPACE) kezelése és fejlesztése, amely a
stratégiai ¢és miiszaki ismeretek €s szakértelem konnyebb cseréjét teszi lehetévé a
blinlild6z6 szervek és a maganszféra kozott a szadmitastechnikai blindzés, a
gyermekek online szexualis kizsakmanyoléasa €s az online csalés teriiletén.

(27) UJ: Testre szabott hircsatornak biztositisa a kialakuld biniigyi tendenciakrol,
technologiai fejlesztésekrdl és egyéb felmeriild vonatkozo informaciérol. Ezek a
hircsatornak a kutatointézetekkel, az egyetemi korokkel és az ipari partnerekkel
kialakitott aktiv partnerségektdl nyerik az informaciokat.

Az eréforrasok nagyobb mértékii novelésére akkor keriil sor, amikor a jogi keret lehetévé
teszi a maganfelek fokozottabb bevonasat.

Erdéforrasok
2014 (+ 2 AD5és1 AD7) =8 TA
Stratégia: +1 tapasztalt szakember AD7

A, globalis kép gyakorlati kiszélesitése" érdekében 1 tapasztalt stratégiai elemzore van
sziikség. Ez az allashely jelentsen eltér az Europol hagyomanyos stratégiai elemzodi
allashelyétol, amely foleg biiniildozési informacidkat haszndl fel; a szamitastechnikai
btindzéssel kapcsolatos informacidkat nagyon gyakran olyan testiiletekkel valo
partnerségekbdl nyerik, mint példaul az egyetemi korok képviseldi, tudomanyos kutatok,
biztositotarsasagok, és azokat a szamitastechnikai biindzés tendencidinak és fenyegetéseinek
megjosolasdhoz, valamint az e teriileten alkalmazott stratégia irdnyitasdhoz hasznaljak. Ezért
ehhez az 4llashelyhez nagyon mas kompetencidkra van sziikség, mint amit az Europol-
elemzoktdl hagyomanyosan elvarnak. A pontos fenyegetésértékelések Osszeallitasat és a
szamitastechnikai  blinozésre vonatkoz6 stratégia orientalasat szolgdldo kapacités
kulcsfontossagi az EC3 tevékenységeinek sikerre vitelében. A tapasztalatra azért van
szlikség, hogy a csapaton beliil irdanymutatast biztositsunk megfeleld szintii atfogd €s célzott
elemzések biztositasahoz.

Kapcsolatépités: + 2 szakember ADS
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A Tanécs kovetkeztetései ugyancsak indokoljak az EC3 sziikséges kapcsolatépitd ¢€s
kommunikécios tevékenységeinek végrehajtdsat szolgald személyzet sziikségességét. A
szamitastechnikai biincselekményekkel kapcsolatos informaciok tobbsége a biiniildozésen
kiviili forrasokbol szarmazik. Ha az EC3 valdban referenciaponttd kivan valni e teriileten, és
hozzaadott értéket kivan képviselni a miikodési tevékenységek tekintetében, szilard
kapcsolatokat és egytittmiikodést kell kialakitania a szdmitdstechnikai blindzés terén érdekelt
egyéb partnerekkel. E tevékenység tamogatasdhoz 2014-ben egy Kkapcsolattarto
szakemberre lesz sziikség.

Emellett a szamitastechnikai biindzéssel foglalkozo szakemberek kozotti kommunikacid
megkonnyitése érdekében teljes mértékben meg kell valdsitani a szamitastechnikai biindzés
akkreditalt szakembereinek platformjat (SPACE). 2014-ben egy szakemberre lesz sziikség a
tartalom kezeléséhez ¢és a platform moderdlasdhoz. Tovabba, e szakembert a
szamitastechnikai blindzéssel kapcsolatos események — tobbek kozott az évente megrendezett
Interpol/Europol szdmitastechnikai bilinézéssel foglalkoz6 konferencia — szervezésébe is
bevonjak.

2015 (+ 1AD5és1 AD7) =10 1A
Stratégia: + 1 tapasztalt szakember AD6

A szamitastechnikai bilinozés teriiletének Osszetettsége ¢és sokszinlisége miatt tovabbi
eréforrdsra van sziikkség a stratégiai spektrum ellendrzésére, valamint magas mindségi,
eloretekintd értékelések biztositasara. E munka komoly hangstlyt fektet a megeldzésre,
mindezt egy olyan tobb teriiletet érintd megkozelitéssel, amely az 6sszes kapcsolodo partnerre
kiterjed, szakpolitikai és miikodési szinten egyarant. E teriilethez 1 tapasztalt AD7-es
specialistara van sziikség.

Kapcsolatépités + 1 szakember ADS

Egy tovabbi szakembert vesznek fel az EC3 kapcsolatépité tevékenységei korének
kiterjesztésére, a kozpont normal iizemmodja mellett. E szakember munkdja nem csak a
magan ¢és allami partnerekkel vald kapcsolatok kezelését foglalja magdban, hanem a proaktiv
informacioszolgaltatast is, mint inputot a belso ¢€s kiilonféle kiilsé kozonség fel¢, az elvégzett
munka és az EC3-ban szerzett tapasztalatok alapjan.

2016-2019: (+ 2 AD5) = 12 1A

A tobbletszemélyzet javitja a stratégiai elemzések mindségét €s eldallatasi aranyat. Eldsegiti
tovabba a kézpont kapcsolatépitd tevékenységeinek javitasat.

5. IGAZGATAS

2014 ¢és 2019 kozott csak két tovabbi ideiglenes tisztviselot fognak alkalmazni. Egyik egy
AD12-es allashely helyett, az Europol altal a kdzponti irdnyitasahoz biztositott allashely.

A masik allashely az EC3 stratégiai tevékenységével kapcsolatos 1j feladatkdrhoz
kapcsolodik:

— UJ: az EC3 programtanacs tevékenységeinek iranyitasa és koordinalasa
— UJ: az EC3 programtanécs keretében létrehozott tandcsadd csoportok irdnyitasa

- UJ: koordinaci6 és titkarsag biztositasa a CIRCAMP, VGT, EUCTF, EFC, ECTEG
szamara
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E feladatok iranyitasan feliil ez a pozici6 megfeleldé mikodési €s igazgatasi koordinaciot
biztosit valamennyi EC3 feladatkdron beliil. Biztositja tovabba, hogy az EC3 tevékenységek
illeszkedjenek az Europol stratégidhoz és munkaprogramhoz.

2014 - 2019 (+ 1 AD12és1 AD7) =6 1A
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