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PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. PRIEKSLIKUMA KONTEKSTS

Eurojust tika izveidots ar Padomes Lémumu 2002/187/TT', lai pastiprinatu cipu pret smagiem
organiz€tiem noziegumiem Eiropas Savieniba. Kop$ ta laika Eurojust ir veicinajis valstu
izmekl&Sanas un kriminalvajasanas iestazu koordinaciju un sadarbibu lietas, kas skar dazadas
dalibvalstis. Tas ir palidzgjis izveidot savstarp&ju uzticibu un savienot Eiropas Savienibas
dazadas tiesibu sistémas un paradumus. Atri atrisinot juridiskas problémas un nosakot
kompetentas iestades citas valstis, Eurojust ir veicindjis sadarbibas lugumu izpildi un
savstarp&jas atziSanas mehanismus. Sajos gados ir notikusi organizacijas nepartraukta
izaugsme; tagad ta ir kluvusi par galveno dalibnieku tiesu iestazu sadarbiba kriminallietas.

Cipa pret organiz€to noziedzibu un noziedzigu organizaciju sagrauSana joprojam ir aktuals
uzdevums. DiemZz€l pédgja desmitgade loti strauji ir palielinajusies parrobezu noziedziba.
Dazi pieméri ir narkotisko vielu nelikumiga tirdznieciba, cilvéku tirdznieciba, terorisms un
kibernoziedziba, tostarp bérnu pornografija. Visiem minéto noziegumu veidiem ir kopiga
Ipasiba — tos pari robezam izdara loti mobilas un elastigas grupas, kas darbojas vairakas
jurisdikcijas un noziedzibas sektoros. Tapec to efektivai apkaroSanai nepiecieSama saskanota
reakcija visa Eiropa.

Pieaugosa noziedzibas parrobezu dimensija, ka ar1 tas diversifikacija daudzas noziedzigas
darbibas atseviskam dalibvalstim apgttina parrobezu noziegumu un jo TpaSi organiz&tas
noziedzibas atklaSanu un apkarosanu. Saja sakara joprojam ir svariga Eurojust loma
dalibvalstu kompetento tiesu iestazu tiesiskas sadarbibas un koordinacijas uzlabo$ana un
palidzibas sniegSana izmekleSana, kura iesaistitas tresas valstis.

Ar Lisabonas ligumu ir raditas jaunas iesp€jas uzlabot Eurojust efektivitati cina ar Siem
noziedzibas veidiem. Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 85. panta ir skaidri
izteikts FEurojust uzdevums atbalstit un stiprinat koordinaciju un sadarbibu starp tam valstu
iestadem, kuras veic izmekl€Sanu un kriminalvajasanu, saistiba ar smagiem noziegumiem,
kuri skar vismaz divas dalibvalstis vai kuru dé] nepiecieSama kopiga kriminalvajaSana. Tapéc
ir svarigi2 nodroSinat iesp€jami labaku Eurojust izmantoSanu un likvidét Skérslus ta efektivai
darbibai.

Eurojust stiprinasanai 2008. gada tika nozimigi parskatits Eurojust 1émums’. Transpongsanas
terminS bija 2011. gada 4. junijs. Ir svariga grozita lémuma pareiza IstenoSana, bet tai
nevajadzetu kavet virzibu uz priekSu jaunu uzdevumu risinasana un FEurojust darbibas
uzlaboSana, vienlaikus saglabajot tos aspektus, kas stiprinaja ta darbibas efektivitati.

Turklat LESD 85. panta paredzets, ka Eurojust struktiiru, darbibu, ricibas jomu un uzdevumus
nosaka, pienemot regulas saskana ar parasto likumdoSanas procediru. Minétaja panta ir
ietverta ar1l prasiba Sajas regulas noteikt kartibu, ka FEurojust darbibu izvert€Sana iesaista
Eiropas Parlamentu un valstu parlamentus.

Padomes 2002. gada 28. februara Leémums, ar ko izveido Eurojust, lai pastiprinatu cigu pret smagiem
noziegumiem, kas grozits ar Padomes Lémumu 2003/659/TI un Padomes 2008. gada 16. decembra
Leémumu 2009/426/T1 par Eurojust stiprinaSanu. OV L 063, 6.3.2002, 1. lpp.

Jaunas Eurojust regulas priekslikuma projekta ir pieversta uzmaniba uzlabotai dalibvalstu policijas
dienestu sadarbibai un palidzibas sniegSanai, lai noverstu un apkarotu smagus noziegumus.

3 Padomes Lemums 2009/426/T1, 16.12.2008., OV L 138, 4.6.2009., 14. lpp.
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Turklat péc Komisijas Pazinojuma ,.Eiropas agentiiras — turpmaka virziba™ Eiropas
Parlaments, Padome un Komisija vienojas uzsakt iestazu dialogu, lai uzlabotu decentralizetu
agentliru saskanotibu, efektivitati un darbu, ka rezultata 2009. gada marta tika izveidota
iestazu darba grupa. Ta apsprieda vairakus svarigus jautagjumus, tostarp agentiiru lomu un
stavokli Eiropas Savienibas iestazu sisteéma, to veidoSanu, struktiru un darbibu, finansé€Sanu,
budZetu, uzraudzibu un vadibas problémas.

Sa darba rezultata izstradaja vienotu pieeju Eiropas Savienibas decentralizétam agentiiram, ko
gadijuma analizes paredz€ts nemt veéra visos turpmakajos Iémumos attieciba uz Eiropas
Savienibas decentralizétam agenttiram.

Saja regulas priekslikuma ir nemti véra visi Sie elementi un noteikts vienots un atjaunots
tiesiskais reguléjums jaunajai Agentirai tiesu iestazu sadarbibai kriminallietas (Eurojust), kas
ir ar Padomes Lémumu 2002/187/T1 izveidota Eurojust tiesibu parnémgeja.

Saglabajot tos elementus, kas Eurojust vadiba un darbiba izradijuSies efektivi, regula
modernize ta tiesisko reguléjumu un racionalizg ta darbibu un struktiiru saskana ar Lisabonas
ligumu un vienotas pieejas prasibam tik liela mera, cik to lauj Eurojust darbibas specifika.

Ta ka S$is regulas priekslikums ir pienemts vienlaicigi ar priekslikumu Regulai par Eiropas
Prokuratiiras izveidi, taja ieklauti noteikumi, lai nodroSinatu, ka Eiropas Prokurattru izveido
no Eurojust, ka noteikts LESD 86. panta, un Eurojust varétu atbalstit Eiropas Prokuratiiru.

2. APSPRIESANAS AR IEINTERESETAJAM PERSONAM REZULTATI

Sis regulas sagatavosanai Komisija daudzkart ir apspriedusies ar ieintereséto personu
specialistiem. PriekSlikuma mérkis liela méra ir izmantot Lisabonas Iiguma sniegto iesp&ju
modernizét Eurojust, tam radot uzlabotu vadibas struktiiru, kura samazina administrativo
slogu, kas paslaik gulstas uz Kolégiju, un dod Eurojust iesp&ju koncentréties uz savu galveno
uzdevumu.

Komisija 2012. gada 18. oktobr1 organizgja konsultativu sanaksmi ar dalibvalstu ekspertiem,
Padomes sekretariata, Eiropas Parlamenta un Eurojust parstavjiem, lai apspriestu jautajumus,
kas saistiti ar iespéjamo reformu saskana ar LESD 85. pantu. Min&to jautajumu skaita bija
pastiprinata parvaldiba, parlamenta iesaistiSana Eiropas un valsts limeni un iesp&amas
papildu pilnvaras, ka ar1 saistiba ar Eiropas Prokuratiras veidoSanu. Sanaksmes dalibnieki
kopuma atbalstija Eurojust parvaldibas struktiiras un efektivitates uzlaboSanu.

Apspriesanas procesa tiesi piedalijas ar1 Eurojust un deva savu ieguldijumu, izsakot viedoklus
un tiekoties ar Komisiju. Papildus tam diskusijas par reformu notika dazados seminaros,
piemé&ram, stratégiskaja seminara ,,Eurojust un Lisabonas ligums”. Cela uz efektivaku ricibu.”
(Brige 2010. gada 20.-22. septembr1) un Eurojust un Eiropas tiesibu akadeémijas konference
»~Eurojust desmit gadi: darba sasniegumi un nakotnes uzdevumi”, kas notika Haga 2012. gada
12.—13. novembri. Papildus tam Eurojust nakotne tika apspriesta ar1 ipasa neformala Padomes
apspriede Eurojust desmitgades svinibas 2012. gada februari.

Ieintereséto personu viedokli tika iegiiti armT no Komisijas pasiitita petijjuma par Eurojust
stiprina$anu’, kas sniedza labu parskatu par pasreizéjam problémam un vairdkas alternativas
politikas to risinasanai.

4 Skatit COM(2008) 135,
GHK ,Petijums par Eurojust stiprinaSanu”.
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3. PRRIEKSLIKUMS

3.1. Juridiskais pamats

Priekslikuma juridiskais pamats ir noteikts LESD 85. panta. Taja noteikts izmantot regulu.
3.2. Subsidiaritate un proporcionalitate

Ta ka paredzetajiem pasakumiem ir biitiska Eiropas Savienibas dimensija, jo tie ietver tadas
strukturas izveidi, ka uzdevums ir atbalstit un stiprinat koordinaciju un sadarbibu starp valstu
tiesu iestadeém saistiba ar smagiem noziegumiem, kuri skar vismaz divas dalibvalstis vai kuru
del nepiecieSama kopiga kriminalvajasana, ir vajadziga riciba Eiropas Savienibas Iimeni.
Saskana ar subsidiaritates principu So mérki var sasniegt tikai Savienibas Itment.

Saskana ar proporcionalitates principu $1 regula neparsniedz to, kas vajadzigs izvirzita merka
sasniegSanai.

3.3. PriekSlikuma skaidrojums pa nodalam

Priekslikuma galvenie mérki ir:

. palielinat Eurojust efektivitati, nodroSinot tam jaunu parvaldibas struktiiru;

. uzlabot Eurojust darbibas efektivitati, viendabigi defingjot valsts parstavju statusu un
pilnvaras;

J noteikt Eiropas Parlamenta un valstu parlamentu lomu Eurojust darbibu novertésana

saskana ar Lisabonas ligumu;

o saskanot Eurojust tiesisko regul&jumu ar vienoto pieeju, vienlaikus pilniba nemot
veéra Eurojust paso lomu attieciba uz notiekoSo kriminalizmekleé$anu koordinaciju;

o nodroSinat, lai Eurojust varétu ciesi sadarboties ar Eiropas Prokuratiiru, kad ta biis
izveidota.

3.3.1. Inodala. Mérki un uzdevumi

ST nodala regule Eiropas Savienibas Agentiiras tiesu iestazu sadarbibai kriminallietas
(Eurojust) izveidi, paredzot to ka Eurojust, kas izveidots ar Padomes Lémumu 2002/187/TI,
tiesibu parpéméju. Nodala noteikti arT agentiiras uzdevumi un kompetence. Kompetence ir
atseviski noteikta regulas projekta pielikuma.

3.3.2. Il nodala. Eurojust struktiira un organizacija
Saja nodala ir ietverti daZi galvenie reformas elementi.

IT nodala ir veltita Eurojust valsts parstavjiem. Reforma saglaba parstavju saikni ar savam
izcelsmes dalibvalstim, bet vienlaikus skaidri norada darbibas pilnvaras, kuram ir jabit visiem
valsts parstavjiem. Tas dos tiem iesp&ju daudz efektivak sadarboties citam ar citu un ar valstu
iestadem.

III, IV un V nodala nosaka Eurojust jauno struktiru, paredzot reguléjumu attiecigi Kolégijai,
valdei un administrativajam direktoram. Eurojust parvaldiba ir uzlabota, skaidri noskirot
divus Kolégijas sastavus atkariba no ta, vai Kolégija veic operativas vai vadibas funkcijas.
Pirmais no minétajiem sastaviem ir saistits ar Eurojust galveno darbibu — atbalstit un
koordingt valstis veiktas izmekléSanas. Otrais sastavs ir saistits, pieméram, ar agenttras darba
programmas, gada budZeta vai gada zinojumu pienemsanu. Ir izveidota jauna institlicija —
valde, kura sagatavos Kolégijas vadibas 1émumus un tie$i uznemsies dazus administrativos
uzdevumus. Komisija ir parstavéta Kolegija, kad ta veic savas vadibas funkcijas, un valdg.
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Visbeidzot, ir skaidri izklastita administrativa direktora iecelSanas kartiba, pienakumi un
uzdevumi.

Tas ievies divu Itmenu parvaldibu, ka paredz@ts vienotaja pieeja, vienlaikus saglabajot
Eurojust 1paso darbibas specifiku un nodroSinot ta neatkaribu. Turklat tas ir rentabli un
veicina FEurojust efektivitati, jo valsts parstavjiem tiks sniegta palidziba budzeta un
administrativajos jautajumos, tadgjadi dodot iesp&u koncentréties uz saviem darba
uzdevumiem.

3.3.3. Il nodala. Darbibas jautdjumi

S1 nodala saglaba eso$os mehanismus Eurojust darbibas efektivitatei, tostarp Koordinaciju
deziiras rezima (KDR), Eurojust valsts koordinacijas sistému (EVKS), informacijas apmainu
un turpmakos pasakumus pec Eurojust liguma. Lietu parvaldibas sist€émas struktiira paliek
nemainiga.

3.3.4. IV nodala. Informacijas apstrade

Saja nodala ir atsauce uz Regulu (EK) Nr. 45/2001° ka piem&rojamo reZimu visu personas
datu apstradei Eurojust. Turklat regula konkretiz€ un papildina Regulu (EK) Nr. 45/2001, cik
tas attiecas uz darbam nepiecieSamajiem personas datiem, ieverojot tiesu sadarbibas
pasakumu specifiku, ka arT npemot v&ra nepiecieSamibu p&c atbilstibas un savienojamibas ar
attiecigajiem datu aizsardzibas principiem. Personas datu apstrades ierobezojumi joprojam ir
iespgjami.

Nodala noteikumi par datu subjektu tiesibam saskanoti ar1 ar Regulu (EK) Nr. 45/2001, ka ar1
ir pemti veéra aizsardzibas standarti, kas paredz&ti datu aizsardzibas reformas pakete, kuru
Komisija pienéma 2012. gada janvari. Turklat nodala paredz@tas nozimigas uzraudzibas
mehanisma izmainas. Taja noteikti Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaja (EDAU)
pienakumi attieciba uz visu Eurojust apstradato datu uzraudzibu. EDAU parnems ar Padomes
Eurojust 1emumu izveidotas Apvienotas uzraudzibas iestades uzdevumus.

3.3.5.  Vnodala. Attiecibas ar partneriem

Saja nodala atspogulota Eurojust un citu Eiropas Savienibas iestazu, struktiiru un agentiru
partneribas un sadarbibas nozime cina pret noziedzibu. Pirmkart, tas ir attiecibas ar Eiropas
Tiesiskas sadarbibas tikla, kop&jo izmekléSanas grupu ekspertu tikla un genocida apkaroSanas
tikla sekretariatiem, kuri darbojas Eurojust pasparné. Nodala ietverts ar 1pass noteikums par
attiecibam ar Eiropas Prokurattiru.

Otrkart, seviSki svariga ir sadarbiba ar Eiropolu, jo 1pa$i saistiba ar ta lomu informacijas
sniegSana Eurojust saskana ar LESD 85. pantu. Ir ieviests 1paSs noteikums, lai paskaidrotu
priviligétas attiecibas starp divam agentiram ar mérki agentiru kompetences robezas
palielinat to efektivitati cma ar smagu starptautisku noziegumu veidiem. Tas ietver
mehanismu agentiiru attiecigo informacijas sistému un turpmakas datu apmainas salidzino$ai
parbaudei. Praktiska rakstura jautajumus risinas ar vienos$anas palidzibu.

Smagu un organizétu noziegumu lietas loti biezi tiek atklatas saiknes ar treSam valstim, kas
padara cieSu sadarbibu ar $Tm valstim loti svarigu. Lisabonas Iigums ir mainijis veidu, ka
Eiropas Savieniba karto savas ar€jas attiecibas, un §is izmainas ietekm¢& ari agentiiras. Ta
rezultata agentliras vairs nevar€s pasas noslégt starptautiskus noligumus — $adi noligumi biis
janosledz saskana ar LESD 218. pantu. Tomér Eurojust varés noslégt sadarbibas vienosanas,
lai uzlabotu sadarbibu (tostarp ar informacijas apmainu) ar treSo valstu kompetentajam
iestadem. Ieprieks noslégto starptautisko noligumu spéka esamiba ir saglabata.

6 OV L8, 12.1.2001., 1. Ipp.
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3.3.6. VInodala. Finansu noteikumi

So noteikumu mérkis ir modernizét Eurojust budzetu, ta veidofanu un izpildi, parskatu
izklastu un budzeta izpildes apstiprinasanas noteikumus.

3.3.7. VIl nodala. Noteikumi par personalu

Sie noteikumi atspogulo vienotas pieejas principus, tomér nemot véra Eurojust ipatnibas.
Eurojust hibridais raksturs un valsts biroju un to izcelsmes dalibvalstu operativas saiknes
nozime izskaidro to, ka $adu darbinieku algas un atalgojumu maksa dalibvalstis. Eurojust
administrativo direktoru joprojam iecel FEurojust Kol&gija, bet uz Komisijas sagatavota
kandidatu saraksta pamata p&c atklatas un parredzamas atlases procediiras. Ta ir ieverota
agentliras autonomija, vienlaikus garant&jot kandidatu riipigu izveértéSanu. Lidziga procediira
ir paredzeta administrativa direktora atbrivoSanai.

3.3.8. VI nodala. Novértésana un zinosana

Saja nodala Eurojust tiesiskais reguléjums ir saskanots ar lielaku Eurojust demokratisko
legitimitati, kas paredzéta Lisabonas liguma. Nodala izklastita Eiropas Parlamenta un valstu
parlamentu iesaistiSana FEurojust darbibu novértéSana. Tas tiek veikts rentabla veida uz
Eurojust gada zinojuma pamata, tomer saglabajot Eurojust darbibas neatkaribu. Ir paredzeta
ar1 regulara vispargja Eurojust novertésana saskana ar vienoto pieeju.

3.3.9. IXnodala. Visparigie un nobeiguma noteikumi

Saja nodala ir noteiktumi Eurojust regulas saskanosanai ar vienoto pieeju, ka arl noteikumi
par regulas stasanos spéka.

4. IETEKME UZ BUDZETU

Parvaldibas reformai (valde ciesi Iidzas Kolégijai) nav ietekmes uz izmaksam, un $aja
priekslikuma Eurojust nav paredzgti jauni uzdevumi, iznemot palidzibu Eiropas Prokuratiirai,
kas tiks paveikts, neradot izmaksas.
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2013/0256 (COD)
Priekslikums
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA

par Eiropas Savienibas Agentiiru tiesu iestaZu sadarbibai kriminallietas (Eurojust)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot veéra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo 1pasi ta 85. pantu,

nemot vera Eiropas Komisijas priekslikumu,

péc legislativa akta projekta nosiitiSanas valstu parlamentiem,

pec apspriesanas ar Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaju,

saskana ar parasto likumdosanas procediiru,

ta ka:
(1)

2)

&)

(4)

()

(6)

Eurojust izveidoja ar Padomes Lémumu 2002/187/TI’ ka Eiropas Savienibas struktiiru ar
juridiskas personas statusu, lai sekmétu un uzlabotu koordinaciju un sadarbibu starp dalibvalstu
kompetentajam tiesu iestadém, jo 1paSi saisttba ar smagiem organiz€tiem noziegumiem.
Eurojust tiesiskais reguldjums tika grozits ar Padomes Lémumu 2003/659/TI* un Padomes
lemumu 2009/426/TT° par Eurojust stiprinasanu.

Liguma 85. panta noteikts, ka Eurojust darbibu nosaka ar regulu, kas pienemta saskana ar
parasto likumdoSanas procediiru. Mingtaja panta ir arT prasiba noteikt kartibu Eiropas
Parlamenta un valstu parlamentu iesaistiSanai Eurojust darbibu izverteésana.

Liguma 85. panta arT noteikts, ka Eurojust uzdevums ir atbalstit un stiprinat koordinaciju un
sadarbibu starp tam valstu iestadém, kas veic izmekl€Sanu un kriminalvajasanu, saistiba ar
smagiem noziegumiem, kuri skar vismaz divas dalibvalstis vai kuru d&| nepiecieSsama kopiga
kriminalvajasana, pamatojoties uz dalibvalstu iestazu un Eiropola veiktajam darbibam un
sniegto informaciju.

Ta ka Eiropas Prokuratiira butu jaizveido no Eurojust, §1 regula ietver noteikumus, kas
nepieciesami, lai regulétu attiecibas starp Eurojust un Eiropas Prokurattru.

Ta ka Eiropas prokuratiirai vajadzétu but ekskluzivai kompetencei veikt izmekl€Sanu un
kriminalvajasanu par tadiem noziedzigiem nodarijumiem, kas apdraud Savienibas finansialas
intereses, saskana ar Regulu par Eiropas Prokuratiiras izveidi, Eurojust vajadz&tu spét atbalstit
valstu iestades, kad tas veic izmekl€Sanu un kriminalvajasanu par $adiem noziegumu veidiem.

Lai Eurojust varétu izpildit savu uzdevumu un izmantot visu savu potencialu cina pret smagiem
parrobezu noziegumiem, butu jastiprina ta operativas funkcijas, samazinot valsts parstavju
administrativa darba slodzi, un japaplasina ta Eiropas dimensija ar Komisijas Iidzdalibu

OV L 63, 6.3.2002., 1. Ipp.
OV L 245, 29.9.2003., 44. Ipp.
OV L 138, 4.6.2009., 14. Ipp.
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(7)

(8)

)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

agentlras parvaldiba un lielaku Eiropas Parlamenta un valstu parlamentu iesaistiSanu Eurojust
darbibu novertésana.

Tapeéc Padomes Leémums 2002/187/TI biitu jaatce] un jaaizstaj ar So regulu, nosakot parlamentu
iesaistiSanas kartibu, moderniz&jot Eurojust struktiiru un vienkarSojot ta pasreizgjo tiesisko
regul&jumu, vienlaikus saglabajot tos elementus, kas ta darbiba izradijusies efektivi.

ST regula ievéro pamattiesibas un principus, kas jo ipa§i atziti ar Eiropas Savienibas
Pamattiesibu hartu.

Biitu janosaka tie smagu noziegumu veidi, kas skar vismaz divas dalibvalstis un attieciba uz
kuriem Eurojust ir kompetence. Papildus tam biitu janosaka gadijumi, kas neiesaista divas vai
vairak dalibvalstis, bet kuru dé] nepiecie$ama kopiga kriminalvajasana. Sados gadijumos biitu
jaieklauj izmekléSana un kriminalvajasana, kas skar tikai vienu dalibvalsti un vienu treso valsti,
ka arT gadijumi, kas skar tikai vienu dalibvalsti un Savienibu.

Veicot operativas funkcijas saistiba ar konkrétam kriminallietam, péc dalibvalstu kompetento
iestazu luguma vai pec savas iniciativas Eurojust biitu jarikojas ar viena vai vairaku valsts
parstavju palidzibu vai ka Kolggijai.

Lai nodro$inatu, ka Eurojust var atbilstosi atbalstit un koordinét parrobezu izmeklgSanu, ir
nepiecieSams, lai visiem valsts parstavjiem biitu vienadas darbibas pilnvaras efektivakai
sadarbibai sava starpa un ar valstu iestadém. Valsts parstavjiem butu japieskir §is pilnvaras, lai
Eurojust spétu atbilstosi izpildit savu uzdevumu. Sajas pilnvaras batu jaieklauj piekluve
attiecigai informacijai valstu publiskajos registros, savstarp&jas palidzibas un atziSanas
pieprasijumu izsniegSana un izpilde, tieSa sazinaSanas un informacijas apmaina ar
kompetentajam iestadem, lidzdaliba kopgjas izmekleSanas grupas, ka arT ar kompetentas valsts
iestades atlauju vai steidzamibas gadijuma izmekl&Sanas pasakumu rikojumu izsniegSana un
kontrol@tas piegades.

Ir nepiecieSams nodroSinat Eurojust administrativo un parvaldibas struktiiru, kas tam dod
iespgju efektivak veikt savus uzdevumus un respekté Savienibas agentliram piemé&rojamos
principus, vienlaikus saglabajot Eurojust ipaSo darbibas specifiku un nodrosinot ta neatkaribu,
pildot savas operativas funkcijas. Saja sakariba biitu japrecizé valsts parstavju, Kolégijas un
administrativa direktora funkcijas un jaizveido valde.

Bitu japaredz noteikumi, lai skaidri noskirtu Kolégijas operativas un vadibas funkcijas, péc
iespéjas samazinot administrativo slogu valsts parstavjiem, lai uzmaniba butu pieveérsta Eurojust
operativajam darbam. Kol€gijas vadibas uzdevumos jo ipasi butu jaieklauj Eurojust darba
programmu, budzeta, gada darbibas zinojuma, atbilstoSu finanSu noteikumu un sadarbibas
vienoSanos ar partneriem pienemsana. Kolggijai biitu jaisteno savas pilnvaras iecelt agenturas
personalu, tostarp administrativo direktoru.

Lai uzlabotu Eurojust parvaldibu un racionaliz€tu procediiras, biitu jaizveido valde, kas
palidzetu Kolégijai veikt parvaldibas funkcijas un dotu iesp&ju racionalizét IEmumu pienemsanu
par jautajumiem, kas nav saistiti ar operativo darbibu, un stratégiskiem jautajumiem.

Komisijai vajadz&étu but parstavétai Kolégija, kad ta isteno savas parvaldibas funkcijas, un
valde, lai nodroSinatu uzraudzibu, kas nav saistita ar operativo darbibu, ka ar1 Eurojust
stratégisko vadibu.

Lai nodroS$inatu efektivu Eurojust ikdienas vadibu, administrativajam direktoram vajadz&tu biit
ta likumigajam parstavim un vaditajam, paklautam Kolégijai un valdei. Administrativajam
direktoram butu jasagatavo un jaisteno Kol&gijas un valdes 1émumi.
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Eurojust butu jaizveido Koordinacija dezuras rezima (KDR), lai Eurojust biitu pieejams
divdesmit Cetras stundas diennakti un tam butu iesp€ja iejaukties steidzamos gadijumos. Katrai
dalibvalstij biitu pienakums nodrosinat, lai tas parstavji KDR var€tu rikoties jebkura diennakts
laika bez brivdienam.

Dalibvalstis btu jaizveido Eurojust valsts koordinacijas sist€mas, lai koordin€tu darbu, ko veic
Eurojust valsts korespondenti, Eurojust valsts korespondents terorisma jautajumos, Eiropas
Tiesiskas sadarbibas tikla valsts korespondents, ka ar1 [idz pat tris citu sakaru punktu veikto
darbu un kopgjo izmeklesanas grupu tikla un citu tadu tiklu parstavju veikto darbu, kas izveidoti
ar Padomes Lémumu 2002/494/T1 (2002. gada 13.jinijs) par Eiropas sakaru punktu tiklu
izveidoSanu attieciba uz personam, kas atbildigas par genocidu, noziegumiem pret cilvéci un
kara noziegumiem'’, Padomes Lémumu 2007/845/TI (2007. gada 6. decembris) attieciba uz
sadarbibu starp dalibvalstu Iidzeklu atguves dienestiem noziedzigi iegitu lidzeklu vai citu
IpaSumu mekl&ianas un identificéSanas joma'' un Padomes Lemumu 2008/852/TI (2008. gada
24. oktobris) par korupcijas apkarodanas kontaktpunktu tiklu'?.

Koordinacijas un sadarbibas veicinasanai un stiprinaSanai starp tam valstu iestadém, kas veic
izmekl&Sanu un kriminalvajasanu, ir svarigi, lai Eurojust no valstu iestadém sanemtu atbilstosu
informaciju, kas nepiecieSsama ta uzdevumu veik3anai. Saja nolika valstu kompetentajam
iestadém biitu jainforme savi valsts parstavji par kop&jo izmekl€Sanas grupu izveidi un to
rezultatiem, par lietam Eurojust kompetencé, kas tieSi iesaista vismaz tris dalibvalstis un par
kuram vismaz divam dalibvalstim ir nosutiti ligumi vai [émumi par tiesu iestazu sadarbibu, ka
ar1 noteiktos apstaklos jasniedz informacija par jurisdikcijas konfliktiem, kontrolétam piegadem
un atkartotiem sarezgijumiem tiesu sadarbiba.

Ja personas datu apstrade FEurojust ir Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK)
Nr. 45/2001 (2000. gada 18. decembris) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas
datu apstradi Kopienas iestades un struktiirds un par $adu datu brivu apriti” joma, tad uz
personas datu apstradi, ko veic dalibvalsts iestades, un $adu datu nosiitiSanu Eurojust attiecas
Eiropas Padomes Konvencija Nr. 108 [aizstat ar attiecigo direktivu, kas ir speka regulas
pienemsanas laika].

Kad Eurojust nosiita personas datus tre$as valsts iestadei, starptautiskai organizacijai vai
Interpolam, pamatojoties uz starptautisku noligumu, kas noslégts saskana ar Liguma 218. pantu,
tad Saja regula min€to datu aizsardzibas noteikumu ievérosana biitu janodroSina ar atbilstosam
personas privatas dzives, pamattiesibu un brivibu garantijam.

Eurojust vajadz€tu atlaut apstradat konkr€tus personas datus par personam, kuras saskana ar
attiecigo dalibvalstu tiesibu aktiem tiek tur€tas aizdomas par tada noziedziga nodarijuma
izdariSanu vai dalibu taja, kas ir Eurojust kompetenc€, vai kuras ir notiesatas par Sada
noziedziga nodarijuma izdariSanu. Nav paredzets, ka Eurojust veic automatisku DNS profilu vai
pirkstu nospiedumu salidzinasanu.

Lai sasniegtu izvirzitos meérkus, FEurojust vajadzétu dot iesp&u pagarinat personas datu
glabasanas terminus, ievérojot mérka ierobezojuma principu, kas piemérojams personas datu
apstradei saistiba ar visam Eurojust darbibam. Sadi Ilémumi biitu japienem péc riipigas visu, art
datu subjektu, intereSu izvertéSanas. Par to, vai biitu japagarina personas datu apstrades termins,
ja visas attiecigajas dalibvalstis kriminalvajaSana ir noslégta saskana ar attiecigo dalibvalstu

OV L 167,26.6.2002., 1. Ipp.
OV L 332, 18.12.2007., 103. Ipp.
OV L 301, 12.11.2008., 38. Ipp.
OV L8, 12.1.2001., 1. Ipp.
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27)
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(29)

(30)

(1)

(32)
(33)

(34)

noteikumiem, biitu jalemj tikai tad, ja pastav konkréta vajadziba sniegt palidzibu saskana ar So
regulu.

Eurojust butu jasaglaba privilegétas attiecibas ar Eiropas Tiesiskas sadarbibas tiklu, balstot tas
uz konsultacijam un papildinamibu. Sai regulai biitu japalidz precizét Eurojust un Eiropas
Tiesiskas sadarbibas tikla attiecigas lomas un savstarp&jas attiecibas, vienlaikus saglabajot
Eiropas Tiesiskas sadarbibas tikla specifiku.

Tiktal, ciktal tas nepiecieSamas uzdevumu veikSanai, Eurojust biitu jasaglaba sadarbibas
attiecibas ar citam Savienibas struktiram un agentiiram, Eiropas Prokuratiiru, treSo valstu
kompetentajam iestadem, ka arT starptautiskam organizacijam.

Lai uzlabotu operativo sadarbibu starp Eurojust un Eiropolu un jo 1pasi izveidotu saikni starp
vienas vai otras struktiiras riciba esoSiem datiem, Eurojust butu jalauj Eiropolam piekliit datiem,
kas pieejami Eurojust, un veikt tajos meklesanu.

Eurojust butu javar veikt personas datu apmainu ar citam Savienibas struktiram tik liela meéra,
cik nepiecieSams ta uzdevumu veiksanai.

Biitu japaredz noteikumi, saskana ar kuriem Eurojust nosiita tiesneSus koordinatorus uz tresam
valstim, lai izpilditu uzdevumus, kas Iidzigi tiem, kuri noteikti tiem tiesneSiem koordinatoriem,
ko dalibvalstis norikojusas, pamatojoties uz Padomes Vienoto ricibu 96/277/TI (1996. gada
22. aprilis) par tiesneSu koordinatoru apmainas kartibu, kas paredzgeta, lai uzlabotu tiesu iestazu
sadarbibu Eiropas Savienibas dalibvalstu starpa '*.

Biitu japaredz noteikumi, saskana ar kuriem Eurojust koording treSo valstu izdotu tiesu iestazu
sadarbibas ligumu izpildi, ja Sie ligumi ir vienas un tas pasas izmekl&Sanas sastavdala un ir
vajadziga So ligumu izpilde vismaz divas dalibvalstis.

Lai garant€tu pilnigu Eurojust autonomiju un neatkaribu, tam biitu japieskir autonoms budzets,
ar ienakumiem galvenokart no Eiropas budzeta iemaksam, iznpemot attieciba uz algam un
atalgojumu valsts parstavjiem un paligiem, ko maksa attieciga izcelsmes dalibvalsts. Savienibas
budzeta procediirai vajadzetu biit piemerojamai tiktal, ciktal ta attiecas uz Savienibas
ieguldijumu un citam subsidijam, kas maksajamas no Savienibas vispargja budzeta. Parskatu
revizija butu javeic Revizijas palatai.

Lai palielinatu Eurojust parredzamibu un demokratisku uzraudzibu, ir nepiecieSams nodroSinat
mehanismus Eiropas Parlamenta un valstu parlamentu iesaistiSanai FEurojust darbibu
noveértésana. Tas nedrikstetu bt pretruna ar neatkaribas principiem attieciba uz ricibu konkrétos
operativos gadijumos vai pienakumu ievérot diskrétumu un konfidencialitati.

Ir atbilstigi regulari novertét §is regulas piemérosanu.

Eurojust bitu japiemero Regula (ES, EURATOM) Nr. 966/2012 par finansu noteikumiem, ko
pieméro Savienibas visparéjam budZzetam un par Padomes Regulas (EK, FEuratom)
Nr. 1605/2002" atcelganu.

Eurojust bitu japieméro Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1073/1999
(1999. gada 25. maijs) par izmekleéSanu, ko veic Eiropas Birojs krapSanas apkaroSanai
(OLAF)'.

OV L 105, 27.04.1996., 1. Ipp.
OV L 298, 26.10.2012., 1. Ipp.
OV L 136, 31.5.1999., 1. Ipp.
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NepiecieSamie noteikumi attieciba uz Eurojust izmitinasanu dalibvalsti, kura tam ir mitne, t.i.,
Niderlandg€, un konkrétiem noteikumiem, kas piemérojami visiem Eurojust darbiniekiem un to
gimenes locekliem, biitu janosaka mitnes Iiguma. Lai nodroSinatu pareizu Eurojust darbibu,
uznéméjai dalibvalstij turklat biitu jarada iesp&jami vislabakie apstakli, tostarp skolas beérniem
un transportu, lai piesaistitu kvalitativus cilvékresursus no iesp&jami plaSas geografiskas
teritorijas.

Ta ka ar So regulu izveidotais Eurojust aizstaj un nomaina Eurojust, kas izveidots ar LEmumu
2002/187/1T, tam vajadzeétu but Eurojust tiesibu parnémé&jam attieciba uz visam ta
ligumsaistibam, tostarp darba ligumus, saistibas un iegiitos IpaSumus. Uz minétd Lémuma
pamata noslégtajiem starptautiskajiem noligumiem biitu japaliek speka.

Nemot véra, ka regulas mérki, proti, izveidot struktiiru, kas ir atbildiga par koordinacijas un
sadarbibas atbalstiSanu un stiprinasanu starp dalibvalstu tiesu iestadém saistiba ar smagiem
noziegumiem, kuri skar vismaz divas dalibvalstis vai kuru d€] nepiecieSama kopiga
kriminalvajasana, nevar pieteikami labi sasniegt datseviskas dalibvalstis, ka arT to, ka miné&to
meérki ta veriena un seku d€] var labak sasniegt Savienibas limeni, Savieniba var pienemt
pasakumus saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 5. panta noteikto subsidiaritates principu.
Saskana ar minétaja panta noteikto proporcionalitates principu $aja regula paredz vienigi tos
pasakumus, kas vajadzigi §2 mérka sasniegSanai.

[Saskapa ar 3. pantu Protokola (Nr. 21) par Apvienotas Karalistes un Irijas nostaju saistiba ar
brivibas, drosibas un tiesiskuma telpu, kas pievienots Ligumam par Eiropas Savienibu un
Ligumam par Eiropas Savienibas darbibu, §is dalibvalstis ir pazinojusSas savu vélmi piedalities
Sts regulas piepemSana un piemérosana.] VAI [Neskarot 4. pantu Protokola (Nr. 21) par
Apvienotas Karalistes un Irijas nostaju saistiba ar brivibas, drosibas un tiesiskuma telpu, kas
pievienots Ligumam par Eiropas Savienibu un Ligumam par Eiropas Savienibas darbibu,
minétas dalibvalstis nepiedalas §is regulas pienemsSana, un tam $1 regula nav saistoSa un nav
japieméro. ]

Saskana ar 1. un 2. pantu Protokola (Nr. 22) par Danijas nostaju, kas pievienots Ligumam par
Eiropas Savienibu un Ligumam par Eiropas Savienibas darbibu, Danija nepiedalas §is regulas
pienemsana, un Danijai §1 regula nav saisto$a un nav japiemero,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

I NODALA
MERKI UN UZDEVUMI

1. pants
Eiropas Savienibas Agentiira tiesu iestaZu sadarbibai kriminallietas

Ar S0 izveido Eiropas Savienibas Agentiiru tiesu iestazu sadarbibai kriminallietas (Eurojust).

Eurojust, kas izveidots ar So regulu, ir Eurojust, kas izveidots ar Lémumu 2002/187/T1, tiesibu
un saistibu parneéme;js.

Visas dalibvalstis Eurojust ir visplasaka tiesibsp€ja un ricibsp€ja, ko So valstu tiesibu akti
pieskir juridiskam personam. Tas var iegiit vai atsavinat kustamu un nekustamu 1pasumu, ka
ar1 biit par pusi tiesas procesa.
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2. pants
Uzdevumi

Eurojust atbalsta un stiprina koordinaciju un sadarbibu starp tam valstu iestadém, kas veic
izmekle$anu un kriminalvajasanu, saistiba ar smagiem noziegumiem, kuri skar vismaz divas
dalibvalstis vai kuru dél nepiecieSama kopiga kriminalvajaSana, pamatojoties uz dalibvalstu
iestazu un Eiropola veiktajam darbibam un sniegto informaciju.

Lai veiktu savus uzdevumus, Eurojust:

a) nem vera katru ligumu, ko nosiitfjusi dalibvalsts kompetenta iestade, vai jebkuru
informaciju, ko sniegusi ikviena struktira, kas ir kompetenta atbilstigi Ligumu
noteikumiem, vai ko ieguvis Eurojust pats;

b) veicina tiesiskas sadarbibas ligumu un [émumu izpildi, tostarp pamatotu uz
instrumentiem, ar ko 1steno savstarp&jas atziSanas principu.

Eurojust veic savus uzdevumus péc dalibvalstu kompetento iestazu liguma vai péc savas
Iniciativas.

3. pants
Eurojust kompetence

Eurojust kompetencg ir 1. pielikuma noraditie noziegumu veidi. Tom@r ta kompetencé nav
noziegumi, kas ir Eiropas Prokurattras kompetence.

Eurojust kompetencé ir saistitie noziedzigie nodarfjumi. Par saistitiem noziedzigiem
nodarTfjumiem uzskata:

a) noziedzigus nodarfjumus, kas izdariti, lai sagadatu Iidzeklus 1. pielikuma noradito
noziedzigo darbibu izdariSanai;

b) noziedzigus nodarfjumus, kas izdariti 1. pielikuma noradito noziedzigo darbibu
veicinasanai vai izdariSanai;

¢) noziedzigus nodarfjumus, kas izdariti, lai nodroSinatu 1. pielikuma noradito noziedzigo
darbibu nesodamibu.

Peéc dalibvalsts kompetentas iestades liguma Eurojust var palidzet ari tada izmekléSana un
kriminalvajasana, kas skar tikai attiecigo dalibvalsti un treSo valsti, ja ar minéto valsti ir
noslégts noligums vai vienoSanas, ar ko izveido sadarbibu saskana ar 43. pantu, vai ja ir
ievérojama interese 1pasa gadijuma sniegt $adu palidzibu.

Peéc dalibvalsts kompetentas iestades vai Komisijas liguma FEurojust var palidzet ari tada
izmeklésana un kriminalvajasana, kas skar tikai attiecigo dalibvalsti un Savienibu.

4. pants
Eurojust operativas funkcijas

Eurojust:

a)  informe dalibvalstu kompetentas iestades par tadu izmekl&Sanu un kriminalvajasanu, par
kuru tas ir informets un kurai ir ietekme Savienibas Itmeni vai kura varétu ietekmet
netiesi iesaistitas dalibvalstis;

b) palidz dalibvalstu kompetentajam iestadém nodroSinat vislabako iesp€&amo
izmekl€Sanas un kriminalvajasanas koordinaciju;
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c) sniedz palidzibu, lai uzlabotu sadarbibu starp dalibvalstu kompetentajam iestadém, jo
Ipasi pamatojoties uz Eiropola veiktajam analizém,;

d) sadarbojas un konsult€jas ar Eiropas Tiesiskas sadarbibas tiklu kriminallietas, tostarp
izmanto minéta Eiropas Tiesiskas sadarbibas tikla dokumentu datu bazi un sekmé tas
uzlabosSanu;

e) nodroSina operativo, tehnisko un finansu palidzibu dalibvalstu parrobezu operacijas un
izmeklesana, tostarp kopgjas izmekleSanas darba grupas.

Eurojust savu uzdevumu izpilde, minot iemeslus, var lugt attiecigo dalibvalstu kompetentas
iestades:

a)  uznemties konkrétu darbibu izmeklesanu vai kriminalvajasanu;

b) atzit, ka kada no dalibvalstim ir labak sagatavota, lai uzpemtos konkrétu darbibu
izmekl&sanu vai kriminalvajasanu;

c) veikt attiecigo dalibvalstu kompetento iestazu koordinaciju;

d) izveidot kop€ju izmekl&Sanas grupu atbilstigi attiecigajiem sadarbibas instrumentiem;

e) nodroSinat Eurojust jebkadu ta uzdevumu izpildei nepiecieSamo informaciju;

f)  veikt ipaSus izmekl€Sanas pasakumus;

g)  veikt jebkadus citus pamatotus pasakumus izmekl€Sanai vai kriminalvajasanai.

Eurojust var art:

a)  sniegt Eiropolam atzinumus, pamatojoties Eiropola veiktajam analizém;

b)  sniegt materiali tehnisko atbalstu, tostarp palidzibu (rakstiskai) tulkosanai, (mutiskai)
tulkoSanai un koordinacijas sanaksmju organizésanai.

Ja divas vai vairakas dalibvalstis nevar vienoties par to, kurai no tam péc liguma, kas izteikts
saskana ar 2. punkta b) apakSpunktu, jauznemas izmekl€Sana vai kriminalvajasana, Eurojust
sniedz rakstisku atzinumu par attiecigo lietu. Atzinumu nekavgjoties nosiita attiecigajam
dalibvalstim.

Péc kompetentas iestades liguma FEurojust sniedz rakstisku atzinumu par atkartotiem
atteikumiem vai sareZgTjumiem saistiba ar tiesu iestazu sadarbibas lagumu un I[émumu izpildi,
tostarp pamatotiem uz instrumentiem, ar ko Isteno savstarpgjas atziSanas principu, ja to nevar
atrisinat, attiecigajam kompetentajam valsts iestadém savstarp€ji vienojoties vai iesaistot
attiecigos valsts parstavjus. Atzinumu nekavéjoties nosiita attiecigajam dalibvalstim.

5. pants
Operativo funkciju izpilde

Veicot jebkadas 4. panta 1. vai 2. punktd minétas darbibas, Eurojust darbojas ar viena vai
vairaku attiecigo valsts parstavju starpniecibu.

Eurojust darbojas ka Kolégija:
a)  veicot jebkadas 4. panta 1. vai 2. punkta minétas darbibas, ja:
1)  to pieprasa viens vai vairaki attiecigie valsts parstavji lieta, ko izskata Furojust;

i1)  lieta ir iesaistita tada izmekl€Sana un kriminalvajasana, kurai ir netieSa ietekme
Savienibas Itment vai kura varétu ietekmét netieSi iesaistitas dalibvalstis;
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b)  veicot jebkadas 4. panta 3., 4. vai 5. punkta minétas darbibas;
c)  jairiesaistits visparigs jautajums saistiba ar Eurojust darbibas mérku sasnieg$anu;
d) jato paredz citi §is regulas noteikumi.

Veicot savus uzdevumus, Eurojust norada, vai tas darbojas ar viena vai vairaku valsts
parstavju starpniecibu vai ka Kolégija.
II NODALA
EUROJUST STRUKTURA UN ORGANIZACIJA

T IEDALA
STRUKTURA

6. pants
Eurojust struktira

Eurojust struktiira ietver:

a)
b)
©)
d)

valsts parstavjus;
Kolggiju;

valdi;

administrativo direktoru.

Il IEDALA
VALSTS PARSTAVJI

7. pants
Valsts parstavju statuss

Eurojust sastava ir viens katras valsts parstavis, kuru noriko dalibvalsts saskana ar tas tiesibu
sistému un kura pastaviga darbavieta ir Eurojust mitne.

Katram valsts parstavim palidz viens vietnieks un viens paligs. Vietnieka un paliga pastaviga
darbavieta ir Eurojust. Valsts parstavim var palidzet vairaki vietnieki vai parstavja paligi, un,
ja vajadzigs un Kol&gija to atlauj, to pastaviga darbavieta var bt Furojust mitne.

Valsts parstavjiem un to vietniekiem ir prokurora, tiesneSa vai lidzvertigas kompetences
policijas darbinieka statuss. Lai valsts parstavji varétu veikt savus uzdevumus, valstu
kompetentas iestades tiem pieskir Saja regula minétas pilnvaras.

Vietnieks var rikoties valsts parstavja varda vai ar1 to aizstat. Paligs arT var rikoties valsts
parstavja varda un to aizstat, ja vinam ir 3. punkta minétais statuss.

Operativo informaciju, ar ko savstarpgji apmainas Eurojust un dalibvalstis, siita ar valsts
parstavju starpniecibu.

Valsts parstavji sazinas ar savu dalibvalstu kompetentajam iestadém tiesi.
Valsts parstavju, vietnieku un paligu algas un atalgojumu sedz vinu izcelsmes dalibvalsts.

Ja valsts parstavji, vinu vietnieki un paligi rikojas saskana ar Eurojust uzdevumiem, attiecigie
izdevumi, kas saistiti ar §tm darbibam, ir uzskatami par darbibas izdevumiem.
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8. pants
Valsts parstavju pilnvaras

Valsts parstavjiem ir pilnvaras:

a) atvieglot vai citadi atbalstit jebkadas savstarp&jas tiesiskas palidzibas vai savstarpgjas
atziSanas ligumu izdoSanu un izpildi vai pasSiem tos izdot un izpildit;

b)  tiesi sazinaties un apmainities ar informaciju ar jebkuru dalibvalsts kompetento iestadi;

c)  tieSi sazinaties un apmainities ar informaciju ar jebkuru starptautisku kompetento iestadi
atbilstosi savu dalibvalstu starptautiskajam saistibam;

d) piedalities kop€jas izmekle€Sanas grupas, tostarp to izveide.

Ar valsts kompetentas iestades atlauju valsts parstaviji:

a)  dod rikojumu izpildit izmekl&éSanas pasakumus;

b) atlauj un koording kontrol&tas piegades dalibvalstt saskana ar valsts tiesibu aktiem.

Steidzamos gadijumos, ja nav iesp&ams laicigi iegiit atlauju, valsts parstavji ir kompetenti
veikt 2. punkta min&tos pasakumus, p&c iesp€jas atri informgjot valsts kompetento iestadi.

9. pants
Piekluve valsts registriem

Valsts parstavjiem saskana ar valsts tiesibu aktiem ir piekluve $adiem valsts registriem vai vismaz
iesp&ja iegit informaciju no $adiem registriem vinu dalibvalstis:

a)
b)
©)
d)
e)

sodamibas registriem;
apcietinato personu registriem;
izmekl&Sanu registriem;

DNS registriem;

citiem vinu dalibvalstu valsts iestazu registriem, ja $ada informacija ir nepiecieSama uzticéto
uzdevumu izpildei.

IIl IEDALA
KoLEGLIA

10. pants
Kolégijas sastavs

Kol&giju veido:
a)  visi valsts parstavji, kad Kolégija veic operativas funkcijas saskana ar 4. pantu;

b)  visi valsts parstavji un divi Komisijas parstavji, kad Kolégija veic vadibas funkcijas
saskana ar 14. pantu.

Valsts parstavju un vinu vietnieku pilnvaru termin§ ir vismaz Cetri gadi, un to var pagarinat
vienu reizi. P&c pilnvaru termina beigdm vai peéc atkapSanas no amata valsts parstavji paliek
amata, kamer pilnvaru termins ir pagarinats vai kamer valsts parstavji ir aizstati.

Administrativais direktors piedalas Kolégijas vadibas sanaksmés bez tiesibam balsot.
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Kolggija var jebkuru personu, kuras viedoklis varétu biit noderigs, ka novérotaju uzaicinat
piedalities savas sanaksmes.

Kolgégijas locekliem saskana ar tas reglamenta noteikumiem var palidzét konsultanti vai
eksperti.

11. pants
Eurojust priek$sedetajs un priekSsédétaja vietnieks

Kolegija ar divu tresdalu loceklu balsu vairakumu no valsts parstavju vidus ievél
priekSseédétaju un divus prieksseédetaja vietniekus.
PriekS§sédetaja vietnieks aizstaj priek$sédetaju, ja vins nevar veikt savus pienakumus.

Priek$sedetaja un priekssédetaja vietnieku pilnvaru termins ir Cetri gadi. Vinus var vienu reizi
ievelet atkartoti. Ja par Eurojust prieks$seédetaju vai prieks$seédetaja vietnieku ieveél valsts
parstavi, vina ka valsts parstavja pilnvaru terminu pagarina, lai nodrosinatu, ka vins$ var pildit
savas funkcijas ka prieks$sédetajs vai priekSseédetaja vietnieks.

12. pants
Kolégijas sanaksmes

Kolggijas sanaksmes sasauc priekssedetajs.

Kolggija notur vismaz vienu darba sanaksmi ménesi. Lai veiktu vadibas funkcijas, Kolégija
notur vismaz divas kartéjas sanaksmes gada. Papildus tam Kolégija sanak p&c priekSsédetaja
iniciativas, peéc Komisijas pieprasijuma vai péc vismaz vienas tresdalas loceklu pieprasijuma.

Eiropas prokurors sanem visu Kolégijas sanaksmju darba kartibas, un vipam ir tiesibas
piedalities min&tajas sanaksmes bez tiesibam balsot, kad tiek apspriesti jautajumi, kurus vins
uzskata par svarigiem Eiropas Prokuratiiras darbibai.

13. pants
Kolégijas balsoSanas noteikumi

Ja vien nav noteikts citadi, Kolégija pienem lémumus ar balsu vairakumu.

Katram loceklim ir viena balss. Balsstiesiga locekla prombiitné tiesibas izmantot balsstiesibas
ir vina vietniekam.

Priek$seédétajam un priekSseédetaja vietniekiem ir balsstiesibas.
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14. pants
Kolégijas vadibas funkcijas

Kol&gija, pildot vadibas funkcijas:

a)  katru gadu ar divu tresdalu balsu vairakumu saskapa ar 15. pantu pienem FEurojust
planoSanas dokumentu;

b)  ar divu tresdalu balsu vairakumu pienem Eurojust gada budzetu un saskana ar VI nodalu
pilda citas funkcijas saistiba ar Eurojust budzetu;

c) pienem gada konsolideto parskatu par Eurojust darbibam un Iidz nakama gada [datums
paredzets FinanSu pamatregula] to nosiita Eiropas Parlamentam, valstu parlamentiem,
Komisijai un Revizijas palatai, ka arT publisko gada konsolidéto parskatu;

d) pienem personala resursu planu ka dalu no planosanas dokumenta;
e) pienem Eurojust piem&rojamos finansu noteikumus saskana ar 52. pantu;

f)  pienem noteikumus par intereSu konfliktu novérSanu un parvaldibu attieciba uz
Kolggijas locekliem;

g)  saskana ar 2. punktu attieciba uz agentiiras personalu isteno pilnvaras, kas Civildienesta
noteikumos'’ pieskirtas iestadei, kura iecel amata, un saskand ar pargjo darbinicku
nodarbinasanas kartibu'® iestadei, kas ir pilnvarota noslégt darba ligumus
(,,iecelgjinstitiicijas pilnvaras”);

h) iecel administrativo direktoru un attieciga gadijuma pagarina vina pilnvaru terminu vai
atce] vinu no amata saskana ar 17. pantu;

1)  iecel gramatvedi un datu aizsardzibas inspektoru, kuri, pildot savus uzdevumus, ir
neatkarigi;

j)  pienem saskana ar 43. pantu noslégtas sadarbibas vienoSanas;
k)  ievel priekSseédetaju un priekssedetaja vietniekus saskana ar 11. pantu;
1)  piepem savu reglamentu.

Kolggija saskapa ar Civildienesta noteikumu 110. pantu [@mumu pienem uz Civildienesta
noteikumu 2. panta 1. punkta un pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibas 6. panta pamata,
attiecigas iec€lgjinstitiicijas pilnvaras deleggjot administrativajam direktoram un defingjot
nosacijumus $ada pilnvaru deleg€juma apturéSanai. Administrativais direktors ir pilnvarots
minétas pilnvaras delegét talak.

Iznémuma gadijumos Kolégija var ar Iémumu uz laiku apturét iec€l&jinstitiicijas pilnvaru
deleg€jumu administrativajam direktoram un administrativa direktora pastarpinati delegétas
pilnvaras, ka arT istenot tas pati vai delegét tas kadam no saviem locekliem vai personala
loceklim, kur§ nav administrativais direktors.

Padomes Regula Nr. 31 (EEK) un Nr. 11 (EAEK) (1961. gada 18. decembris), ar ko nosaka Eiropas Kopienu un
Eiropas Atomenergijas kopienas Civildienesta noteikumus un pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu, OV P 045,
14.6.1962., 1385. Ipp., ar grozijumiem, jo ipasi ar Padomes 1968. gada 29. februara Regulu 259/68 (OV L 56,
4.3.1968., 1. Ipp.), ar tas turpmakajiem grozijumiem.

Padomes Regula Nr. 31 (EEK) un Nr. 11 (EAEK) (1961. gada 18. decembris), ar ko nosaka Eiropas Kopienu un
Eiropas Atomenergijas kopienas Civildienesta noteikumus un pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu, OV P 045,
14.6.1962., 1385. Ipp., ar grozijumiem, jo 1pasi ar Padomes 1968. gada 29. februara Regulu 259/68 (OV L 56,
4.3.1968., 1. Ipp.), ar turpmakajiem grozijjumiem.
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Kolggija lémumus par administrativa direktora iecelSanu, pilnvaru termina pagarinasanu un
atcelSanu no amata pienem ar divu tresdalu balsu vairakumu.

15. pants
Gada un daudzgadu plans

Kolegija vélakais lidz [katra gada 30.novembrim] pienem planoSanas dokumentu, kura
ietverts daudzgadu un gada plans, pamatojoties uz administrativa direktora iesniegto projektu
un nemot vera Komisijas atzinumu. Planosanas dokumentu iesniedz Eiropas Parlamentam,
Padomei un Komisijai. Planosanas dokuments klast galigs péc vispargja budzeta galigas
pienemsanas, ka arT vajadzibas gadijuma to attiecigi korige.

Gada darba programma ietver siki izklastitus mérkus un sagaidamos rezultatus, tostarp
snieguma raditajus. Saskana ar budzeta lidzeklu sadales pec darbibas jomam un uz darbibas
jomam balstitas parvaldibas principiem gada darba programma ietver ar1 finans€jamo darbibu
aprakstu un noradi par katrai darbibai pieskirtajiem finansu lidzekliem un cilvékresursiem.
Gada darba programma ir saskaniga ar daudzgadu darba programmu, kas minéta 4. punkta.
Taja ir skaidri noradits, kadi uzdevumi ir pievienoti, mainiti vai svitroti, salidzinot ar
ieprieks€jo finansu gadu.

Kolégija groza piepemto gada darba programmu, ja agentiirai ir pieskirts jauns uzdevums.
Visus bitiskos grozijumus gada darba programma pienem tada pasa kartiba ka sakotn&jo gada
darba programmu. Kolégija administrativajam direktoram var delegét pilnvaras izdarit
nebitiskus grozijumus gada darba programma.

Daudzgadu darba programma izklasta visparigo stratégisko planu, ietverot mérkus,
sagaidamos rezultatus un snieguma raditajus. Taja arT nosaka resursu planu, tostarp daudzgadu
budZetu un darbiniekus. Resursu planu atjaunina reizi gada. Strat€gisko planu atjaunina
vajadzibas gadijuma, jo ipasi, lai reagétu uz 56. panta minéta novert&juma rezultatu.
IV IEDALA
VALDE

16. pants
Valdes funkcijas

Valde palidz Kolégijai. Valde nav iesaistita 4. un 5. panta minétajas Eurojust operativajas
funkcijas.

Valde arf:

a)  sagatavo lémumus pienemsanai Kolégija saskana ar 14. pantu;

b)  pienem krapS$anas apkaroSanas stratégiju, kas ir samériga ar krap$anas riskiem, nemot
vera istenojamo pasakumu izmaksas un ieguvumus;

c) saskapa ar Civildienesta noteikumu 110.pantu pienem atbilstoSus Civildienesta
noteikumu un pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibas Istenosanas noteikumus;

d) nodroS$ina pienacigu reagéSanu uz konstatéjumiem un ieteikumiem, kas izriet no ieks¢jas
vai argjas revizijas zinojumiem, noveértgjumiem un izmeklésanam, tostarp tam, ko veic
Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajs (EDAU) un Eiropas Birojs krapSanas apkaroSanai
(OLAFY,
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e) pienem visus [emumus par Eurojust iek$€jo struktiiru izveidi un, ja nepiecieSams, par to
1zmainam,;
f)  neskarot administrativa direktora pienakumus, kas noteikti 18. panta, palidz vinpam un

dod padomus Kol&gijas 1émumu istenoSanai, lai pastiprinatu administrativas un budzeta
parvaldibas uzraudzibu;

g) pienem citus 1&émumus, kas 5. vai 14. panta nav skaidri attiecinati uz Kolégiju vai
saskana ar 18. pantu nav administrativa direktora atbildiba;

h)  piepem savu reglamentu.

Ja vajadzigs, steidzamos gadijumos valde Kolégijas varda var pienemt dazus provizoriskus
lémumus par administrativajiem un budzeta jautajumiem ar nosacijumu, ka tos apstiprina
Kolggija.

Valdi veido Kolégijas priek$sédétajs un priekssédétaja vietnieki, viens Komisijas parstavis un
vél viens Kolégijas loceklis. Kolégijas prickSsédetajs ir arT valdes prieksseédétajs. Valde
pienem l€mumus ar balsu vairakumu, katram loceklim ir viena balss. Administrativais
direktors piedalas valdes sédes, bet vinam nav balsstiesibu.

Valdes loceklu pilnvaru termins ir Cetri gadi, iznemot Kolégijas locekli, kuru iece] atbilstosi
rotacijas sisteémai ik pa diviem gadiem. Valdes loceklu pilnvaru termins§ beidzas, kad beidzas
vinu ka valsts parstavju pilnvaru termins.

Valde notur vismaz vienu kart€jo sanaksmi katros tris méneSos. Turklat td sanak péc
prieks$se€detaja iniciativas vai péc Komisijas vai vismaz divu citu valdes loceklu pieprasijuma.

Eiropas prokurors sanem visu valdes sanaksmju darba kartibu un var piedalities miné&tajas
sanaksm&s bez tiesibam balsot, kad vien tiek apspriesti jautajumi, kurus vin$ uzskata par
svarigiem Eiropas Prokuratiiras darbibai.

Eiropas prokurors valdei var iesniegt rakstiskus atzinumus, uz kuriem valde bez kaveéSanas
sniedz rakstisku atbildi.

VIEDALA
ADMINISTRATIVAIS DIREKTORS

17. pants
Administrativa direktora statuss

Administrativo direktoru pienem darba ka Eurojust pagaidu darbinieku saskana ar Eiropas
Savienibas Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibas 2. panta a) punktu.

Administrativo direktoru iece] Kolégija no Komisijas ierosinato kandidatu saraksta péc
atklatas un parredzamas atlases procediiras. Lai noslégtu administrativa direktora ligumu,
Eurojust parstav Kolégijas priekSseédétajs.

Administrativa direktora pilnvaru termins ir pieci gadi. Lidz min&ta termina beigam Komisija
veic novertgjumu, kura nem vera administrativa direktora darbibas rezultatu izvertgjumu.

Kolggija, rikojoties péc Komisijas priekslikuma, kura nemts véra 3. punkta minétais
novert§jums, var pagarinat administrativa direktora pilnvaru terminu vienu reizi uz laiku, kas
neparsniedz piecus gadus.

Administrativais direktors, kura pilnvaras ir pagarinatas, kopgja termina beigas nedrikst
piedalities cita atlases procedura uz to pasu amatu.
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Administrativais direktors atskaitas Kolégijai un valdei.

Administrativo direktoru ar atcelt no amata tikai ar Kolégijas lémumu, ko ta pienem, rikojoties
pec Komisijas priekslikuma.

18. pants
Administrativa direktora pienakumi

Administrativiem merkiem Eurojust vada administrativais direktors.

Neskarot Komisijas, Kolégijas vai valdes kompetenci, administrativais direktors, pildot savus
pienakumus, ir neatkarigs un neliidz un nepienem nekadas valdibas vai citas struktiras
noradijumus.

Administrativais direktors ir Eurojust juridiskais parstavis.

Administrativais direktors ir atbildigs par FEurojust uzdoto administrativo uzdevumu
1stenoSanu. Administrativais direktors jo 1pasi atbild par:

a)  Eurojust ikdienas darba vadibu;

b)  Kolégijas un valdes pienemto lémumu istenosanu;

¢) planoSanas dokumenta sagatavoSanu un péc apsprieSanas ar Komisiju iesniegSanu valdei
un Kolggijai,

d)  planosanas dokumenta TstenoSanu un zino$anu valdei un Kol&gijai par ta istenoSanu;

e) gada zinojuma par Eurojust darbibu sagatavosanu un iesniegSanu valdei pabeigSanai un
Kol&gijai apstiprinasanai;

f)  ricibas plana sagatavoSanu, reag€jot uz secinajumiem, kas izriet no ieks€jas vai argjas
revizijas zinojumiem, novert€jumiem un izmekleéSanam, tostarp tam, ko veic Eiropas
Datu aizsardzibas uzraudzitajs (EDAU) un Eiropas Birojs krapSanas apkaroSanai
(OLAF), ka ar1 zinoSanu par sasniegtajiem panakumiem divreiz gada valdei, Komisijai
un Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajam,;

g) Savienibas finansialo intereSu aizsardzibu, piemérojot preventivus pasakumus pret
krapsanu, korupciju un citam nelikumigam darbibam, veicot efektivas parbaudes, ka art
gadijuma, ja tiek atklati parkapumi, atglistot nepareizi izmaksatas summas un vajadzibas

gadijuma uzliekot iedarbigus, samerigus un atturoSus administrativus un finansialus
sodus;

h)  FEurojust krapSanas apkaroSanas strat€@ijas sagatavoSanu un iesniegSanu valdei
apstiprinasanai;
1) Eurojust piem€rojamo finanSu noteikumu projekta sagatavosanu;

7)) Eurojust ienémumu un izdevumu tames projekta sagatavosanu un Eurojust budzeta
izpildi;
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III NODALA
DARBIBAS JAUTAJUMI

19. pants
Koordinacija deziiras reZima (KDR)

Lai izpilditu pienakumus arkartas gadijumos, Eurojust izmanto Koordinaciju dezuras reZima,
kas jebkura laika var sanemt un apstradat tai adres€tos ligumus. Ar Koordinaciju deZziras
reZima var sazinaties divdesmit Cetras stundas diennaktt bez brivdienam ar viena
Koordinacijas deztiras rezima Eurojust izvietota kontaktpunkta palidzibu.

Koordinacija deziiras rezima darbojas viens parstavis (Koordinacijas deziiras reZima parstavis)
no katras dalibvalsts, kas var biit valsts parstavis, vina vietnieks vai paligs, kurs ir pilnvarots
aizstat valsts parstavi. Janodrosina, lai Koordinacijas deziiras rezima parstavis varétu rikoties
divdesmit Cetras stundas diennakti bez brivdienam.

Koordinacija dezuras rezima parstavji saistiba ar liguma izpildi to dalibvalstis rikojas
nekavéjoties.

20. pants
Eurojust valsts koordinacijas sistéma

Katra dalibvalsts iecel vienu vai vairakus Eurojust valsts korespondentus.

Katra dalibvalsts izveido FEurojust valsts koordinacijas sist€tmu, lai nodroSinatu darba
koordinaciju, ko veic:

a)  FEurojust valsts korespondenti;
b)  Eurojust valsts korespondents terorisma jautajumos;

c)  valsts korespondents Eiropas Tiesiskas sadarbibas tikla kriminallietas un citi Eiropas
Tiesiskas sadarbibas tikla kontaktpunkti (Iidz pat trim $adiem kontaktpunktiem);

d) valsts parstavji vai kontaktpersonas kop&jo izmekléSanas grupu tikla un tiklos, kas
izveidoti saskana ar Lémumu 2002/494/TI, Leémumu 2007/845/TI un Lémumu
2008/852/TI.

Personas, kas minétas $a panta 1. un 2. punkta, saglaba savu amatu un statusu atbilstigi valsts
tiesibu aktiem.

Eurojust valsts korespondenti ir atbildigi par Eurojust valsts koordinacijas sistémas darbibu. Ja
ir iecelti vairaki Eurojust korespondenti, par Eurojust valsts koordinacijas sist€mas darbibu ir
atbildigs viens no tiem.

Eurojust valsts koordinacijas sist€éma veicina Eurojust uzdevumu veikSanu dalibvalsti, jo

pasi:

a)  nodroSinot, lai 24. panta minéta Lietu parvaldibas sistéma efektiva un uzticama veida
sanemtu informaciju saistiba ar attiecigo dalibvalsti;

b)  palidzot noteikt, vai ar attiecigo lietu biitu janodarbojas ar Eurojust vai Eiropas Tiesiskas
sadarbibas tikla palidzibu;
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¢) palidzot valsts parstavjiem noteikt atbilstigas iestades tiesu iestazu sadarbibas ligumu un
lémumu izpildei, tostarp pamatotu uz instrumentiem, ar ko isteno savstarpgjas atziSanas
principu;

d)  uzturot ciesus sakarus ar Eiropola valsts biroju.

Lai veiktu 5. punkta min€tos uzdevumus, personas, kas minétas 1. punkta un 2. punkta a), b)
un c) apakSpunkta, ka arT personas, kas min&tas 2. punkta d) apakSpunkta, var pievienot Lietu
parvaldibas sistémai saskapa ar So pantu un 24., 25., 26. un 30. pantu. Pievienosanu Lietu
parvaldibas sisteémai veic, izdevumus sedzot no Eiropas Savienibas vispargja budzeta.

Eurojust valsts koordinacijas sist€mas izveide un valsts korespondentu iecelSana nekave tieSus
sakarus starp valsts parstavi un vina dalibvalsts kompetentajam iestadém.

21. pants
Informacijas apmaina dalibvalstis un starp valsts parstavjiem

Dalibvalstu kompetentas iestades un FEurojust apmainas ar jebkadu informaciju, kas
nepiecieSama Eurojust uzdevumu veikSanai saskana ar 2. un 4. pantu, ka arT ar noteikumiem
par datu aizsardzibu, kas izklastiti $aja regula. Tas ietver vismaz 5., 6. un 7. punktd min&to
informaciju.

Informacijas nositiSanu Eurojust interpreté ka luigumu pec Eurojust palidzibas attiecigaja lieta
vienigi tad, ja kompetenta iestade ta ir noradijusi.

Valsts parstavji bez ieprieks€jas atlaujas apmainas ar jebkadu Eurojust uzdevumu veikSanai
nepiecieSsamo informaciju sava starpa vai ar parstaveto dalibvalstu kompetentajam iestadeém.
Jo 1pasi valstu kompetentas iestades nekavéjoties informe savus valsts parstavjus par lietu, kas
uz tiem attiecas.

Valstu kompetentas iestades inform€é savus valsts parstavjus par kop€ju izmekleSanas grupu
izveidi un par $o grupu darba rezultatiem.

Valstu kompetentas iestades nekavéjoties inform& savus valsts parstavjus par jebkadu lietu
saistiba ar noziedzigiem nodarfjumiem Eurojust kompetence, kuri skar vismaz tris dalibvalstis
un par kuriem ldgumi vai Iémumi par tiesu iestazu sadarbibu, tostarp pamatoti uz
instrumentiem, kas izraisa savstarp&jas atziSanas principa piemeroSanu, ir nosutiti vismaz
divam dalibvalstim.

Valstu kompetentas iestades informe savus valsts parstavjus par:
a)  gadijumiem, kad ir radusas vai var rasties jurisdikcijas kolizijas;

b)  kontrolétam piegadeém, kas ietekm& vismaz tris valstis, no kuram vismaz divas ir
dalibvalstis;

c) atkartotiem sarezgljumiem vai atteikumiem dalibvalstu teritorija izpildit ligumus un
lémumus par tiesu iestazu sadarbibu, tostarp pamatotus uz instrumentiem, ar ko isteno
savstarp€jas atziSanas principu.

Valstu iestades konkréta lieta var nesniegt informaciju, ja tas sniegSana nozimétu, ka:
a) tiek apdraudétas svarigas valsts droSibas intereses vai

b) tiek apdraudéta personu drosiba.
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8. Sis pants neskar noteikumus divpus€jos vai daudzpus€jos noligumos vai vienoSanas starp
dalibvalstim un tresam valstim, tostarp jebkadus nosacijumus, ko paredzgjusas tresas valstis
attieciba uz vienreiz sniegtas informacijas izmantoSanu.

9. Saja panta minéto informaciju sniedz strukturéta veida, ka to noteicis Eurojust.

22. pants
Informacija, ko Eurojust sniedz kompetentajam valsts iestadem

1. Eurojust kompetentajam valsts iestadém sniedz informaciju par informacijas apstrades
rezultatiem, tostarp par saistibu ar lietam, kuras jau ir ieklautas Lietu parvaldibas sist€ma.
Mingéta informacija var ietvert personas datus.

2. Ja kompetenta valsts iestade 1Gidz Eurojust sniegt tai informaciju, Eurojust nosiita informaciju
§ts iestades noteiktaja termina.

23. pants
Turpmakie pasakumi péc Eurojust ligumiem un atzinumiem

Valstu kompetentas iestades nekav€joties atbild uz FEurojust ligumiem un atzinumiem, kas sniegti
saskana ar 4. pantu. Ja attiecigo dalibvalstu kompetentas iestades izlemj nepildit 4. panta 2. punkta
minéto ligumu vai nenemt veéra 4. panta 4. vai 5. punkta minéto atzinumu, tas nekavéjoties informé&
Eurojust par savu [émumu un par $ada 1émuma iemesliem. Ja liguma izpildes atteikumu nav iesp&jams
pamatot tadgl], ka tas kaitétu butiskam valsts drosibas interesém vai apdraud&tu personu drosibu, tad
dalibvalsts kompetentas iestades var atsaukties uz operativiem iemesliem.

24. pants
Lietu parvaldibas sistéma, indekss un pagaidu darba datnes

1. Eurojust izveido Lietu parvaldibas sistému, kura ir pagaidu darba datnes un indekss, kas ietver
gan 2. pielikuma min&tos personas datus, gan citus datus.

2. Lietu parvaldibas sistémas uzdevums ir:

a) atbalstit tadu izmekl€Sanu un kriminalvajasanu parvaldibu un saskanpoSanu, kuram
Eurojust nodro$ina palidzibu, jo 1pasi izmantojot savstarpgjas norades uz informaciju;

b)  atvieglot piekluvi informacijai par notiekoSo izmekléSanu un kriminalvajasanu;

¢) veicinat likumibas uzraudzibu un §is regulas noteikumu ievéroSanu attieciba uz personas
datu apstradi.

3. Var izveidot saikni starp Lietu parvaldibas sisttmu un droSu talsakaru savienojumu, kas
minéts Padomes Lémuma 2008/976/TI 9. panta.

4. Indeksa ietver atsauces uz pagaidu darba datném, ko apstrada Eurojust, un taja drikst but tikai
personas dati, kas minéti 2. pielikuma 1. punkta a) [idz 1), k) un m) apaksSpunkta un 2. punkta.

5. Pildot savus pienakumus, valsts parstavji var apstradat datus attieciba uz atseviskam lietam, ar
kuram tie strada, pagaidu darba datn€s. Valsts parstavji datu aizsardzibas inspektoram atlauj
piekliit darba datn€m. Attiecigais valsts parstavis informeé datu aizsardzibas inspektoru katru
reizi, kad tiek atvérta jauna pagaidu darba datne, kura ir personas dati.

6. Operativo personas datu apstradei Eurojust nedrikst izveidot nekadu citu automatizétu datu
datni ka tikai to, kas ir Lietu parvaldibas sist€éma, vai pagaidu darba datni.
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Lietu parvaldibas sisttmu un tas pagaidu darba datnes dara pieejamas lietoSanai Eiropas
Prokuratiirai.

Noteikumus piekluvei Lietu parvaldibas sist€émai un pagaidu darba datném mutatis mutandis
piem@ro Eiropas Prokuratiirai. Tomér informacija, ko Eiropas Prokuratiira ievada Lietu
parvaldibas sisteéma, pagaidu darba datn€s un indeksa, nav pieejama piekluvei valsts Iiment.

25. pants
Pagaidu darba datpu un indeksa darbiba

Attiecigais valsts parstavis atver pagaidu darba datni katrai lietai, par kuru vipam ir nosutita
informacija, ciktal sada nosiitiSana ir saskana ar So regulu vai citiem piem€rojamajiem tiesibu
aktiem. Valsts parstavis ir atbildigs par to pagaidu darba datnu parvaldibu, kuras vins ir
atveris.

Valsts parstavis, kur§ atvéris pagaidu darba datni, katra atseviska gadijuma pienem Iémumu,
vai saglabat ierobezotu piekluvi pagaidu darba datnei vai, kad nepiecieSams, lai Eurojust spétu
pildit savus uzdevumus, atlaut citiem valsts parstavjiem vai administrativa direktora
pilnvarotiem Eurojust darbiniekiem piekliit datnei vai tas dalam.

Valsts parstavis, kur$ ir atvéris pagaidu darba datni, lemj par to, kadu ar So pagaidu darba
datni saistitu informaciju ieklaut indeksa.

26. pants
Piekluve Lietu parvaldibas sistémai valsts Iimen1t

Personam, kas minétas 20. panta 2. punkta, ciktal tam ir piesaiste Lietu parvaldibas sistémai, ir
piekluve tikai:

a)  indeksam, iznemot gadijumus, kad valsts parstavis, kas nolémis ieklaut datus indeksa, ir
skaidri aizliedzis §adu piekluvi;

b)  pagaidu darba datn€m, ko atveris un parvalda mingto personu dalibvalsts parstavis;

¢) pagaidu darba datném, ko ir atv€ris kadas citas dalibvalsts valsts parstavis un attieciba
uz kuram vinu dalibvalsts valsts parstavim ir pieskirta piekluve, ja vien valsts parstavis,
kurs ir atveris un parvalda pagaidu darba datnes, $adu piekluvi nav skaidri liedzis.

Valsts parstavis 1. punkta paredzetajas robezas lemj par to, kada apmeéra piekluvi pagaidu
darba datném vina dalibvalsti pieskir personam, kuras minétas 20. panta 2. punkta, ja tam ir
piesaiste Lietu parvaldibas sisteémai.

P&c apsprieSanas ar savas valsts parstavi katra dalibvalsts lemj par to, kada apmera piekluvi
indeksam minétaja dalibvalsti pieskir personam, kas mingtas 20. panta 2. punkta, ja tam ir
piesaiste Lietu parvaldibas sist€émai. Dalibvalstis pazino FEurojust un Komisijai par savu
lémumu attieciba uz $a punkta TstenoSanu. Komisija par to informé citas dalibvalstis.

Personam, kuram ir pieskirta piekluve saskana ar 2. punktu, ir piekluve vismaz indeksam,
ciktal tas nepiecieSams, lai piekliitu pagaidu darba datném, attieciba uz kuram tam ir pieskirta
piekluve.
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IV NODALA
INFORMACIJAS APSTRADE

27. pants
Personas datu apstrade

Cik tas nepiecieSams skaidri izteikta uzdevuma veikSanai, Eurojust savas kompetences
robezas un savu operativo funkciju veikSanai saskana ar So regulu automatiski vai strukturétas
ar roku ievaditas datn€s var apstradat tikai 2. pielikuma 1. punktd min&tos personas datus vai
datus attieciba uz personam, kuras saskana ar attiecigas dalibvalsts tiesibu aktiem tur aizdomas
par noziedziga nodarfjuma izdariSanu vai piedaliSanos noziedziga nodarijuma, kas ir Eurojust
kompetencg, vai ir notiesatas par Sadu noziedzigu nodarijumu.

Eurojust var apstradat tikai 2. pielikuma 2. punkta noraditos personas datus attieciba uz
personam, kuras saskana ar attiecigo dalibvalstu tiesibu aktiem uzskata par lieciniekiem vai
cietusajiem kriminalizmekléSana vai kriminalvajasana par vienu vai vairakiem noziedzigu
nodarfjumu veidiem un noziedzigiem nodarijumiem, kas minéti 3. panta, vai personam, kuras
ir jaunakas par 18 gadiem. Minéto personas datu apstradi drikst veikt tikai tad, ja tas ir noteikti
vajadzigs uzdevuma izpildei, ko Eurojust ir skaidri noteicis savas kompetences robezas, ka ar1
Eurojust operativo funkciju veikSanai.

Iznémuma gadijumos uz ierobezotu laiku, kas neparsniedz tas lietas pabeigSanai nepiecieSamo
laiku, saistiba ar kuru personas datus apstrada, Eurojust var apstradat arT personas datus, kas
nav 1. un 2. punkta minétie dati, attieciba uz noziedziga nodarjjuma apstakliem, ja tie ir tiesi
saistiti un ietverti notiekosa izmekl€Sana, kuru Eurojust koording€ vai palidz koordinét, un ja to
apstrade ir noteikti nepiecieSama 1. punkta noraditajiem mérkiem. Par $§a punkta izmantoSanu
un konkrtiem apstakliem, kas pamato Sadu personas datu apstrades nepiecieSamibu,
nekavejoties informé 3 1. panta min€to datu aizsardzibas inspektoru. Ja §adi citi dati attiecas uz
lieciniekiem vai cietuSajiem 2. punkta nozime, lémumu par to apstradi piepem kopa vismaz
divi valsts parstaviji.

Automatiski vai citadi apstradatus datus, kas atklaj rasi vai etnisko izcelsmi, politiskos
uzskatus, religisko vai filozofisko parliecibu, dalibu arodbiedriba un datus par veselibu vai
seksualo dzivi, Eurojust drikst apstradat tikai tad, ja $adi dati ir noteikti nepiecieSami
attiecigas valsts veiktaja izmekléSana, ka ar1 koordinacijai Eurojust struktira un papildina
citus jau apstradatus personas datus. Datu aizsardzibas inspektoru nekavéjoties informe par §a
punkta izmanto$anu. Sadus datus nedrikst apstradat 24. panta 4. punkta mingtaja indeksa. Ja
sadi citi dati attiecas uz lieciniekiem vai cietusajiem 2. punkta nozime, lémumu par to apstradi
pienem Kolgégija.

Personas datu apstradei, ko Eurojust veic saistiba ar savu darbibu, piemero Regulu (EK)
Nr. 45/2001. St regula precizé un papildina Regulu (EK) Nr. 45/2001, ciktal ta attiecas uz
personas datiem, ko Eurojust apstrada savu operativo uzdevumu veikSanai.

28. pants
Personas datu glabasanas termini

Eurojust apstradatos datus nedrikst glabat ilgak par pirmo no $adiem pieme&rojamajiem
datumiem:
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a)  datumu, kura kriminalvajasana ir izbeigta noilguma dg€] saskana ar visu izmekl&Sana un
kriminalvajasana iesaisttto attiecigo dalibvalstu noteikumiem,;

b)  datumu, kad persona ir attaisnota un tiesas nolémums ir kluvis galigs;

c) tris gadiem p&c datuma, kad tiesas nolémums ir kluvis galigs p&d&ja no dalibvalstim,
kura ir iesaistita izmekl&Sana vai kriminalvajasana;
d) datumu, kura Eurojust un attiecigas dalibvalstis savstarpgji konstaté vai vienojas, ka

Eurojust turpmak nav nepiecieSams koordin€t izmekl€Sanu vai kriminalvajasanu, ja vien
nav pienakuma So informaciju sniegt Eurojust saskana ar 21. panta 5. vai 6. punktu;

e)  tris gadiem p&c datuma, kura dati ir nosutiti saskana ar 21. panta 6. vai 7. punktu.

To glabasanas terminu ievéroSanu, kas min&ti 1. punkta a), b), ¢) un d) apakSpunkta, pastavigi
parskata ar atbilstoS$i automatisku apstradi. Tomeér datu uzglabaSanas nepiecieSamibas
parskatiSanu veic reizi tris gados péc datu ievadiSanas. Ja datus par personam, kas mingtas
27. panta 4. punkta, glaba ilgak neka piecus gadus, attiecigi informé Eiropas Datu aizsardzibas
uzraudzitaju.

Kad kads no 1.punkta a), b), ¢c) un d) apakSpunktd minétajiem glabaSanas terminiem ir
beidzies, Eurojust parskata datu turpmakas glabasanas nepiecieSamibu, lai vargtu veikt savus
uzdevumus, un, atkapjoties no iepriek§ minéta, var nolemt glabat minétos datus Iidz nakamajai
parskatiSanai. Turpmakas glabasanas iemeslus pamato un registré. Ja nav pienemts [émums
par personas datu turpmaku glabasanu, Sos datus péc tris gadiem automatiski dzes. Tomeér, ja
kriminalvajasana ir izbeigta noilguma dél saskana ar visu attiecigo dalibvalstu noteikumiem,
ka minéts 1. punkta a) apakSpunkta, datus var glabat tikai tad, ja tas nepiecieSams, lai Eurojust
varétu sniegt palidzibu saskana ar So regulu.

Ja saskana ar 3. punktu datus glaba ilgak par 1. punkta minétajiem datumiem, nepiecieSamibu
glabat Sos datus Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajs parskata ik p&c trim gadiem.

Ja pastav datne, kura ir neautomatiz€ti un nestrukturizeti dati, tiklidz ir beidzies datnes pedejo
automatizeéto datu glabasanas termins, visus datné esoSos dokumentus atdod tai iestadei, kas
tos ir sniegusi, un visas kopijas iznicina.

Ja Eurojust ir koordingjis izmekl&Sanu vai kriminalvajasanu, attiecigie valsts parstavji informé
Eurojust un attiecigas dalibvalstis par visiem tiesas nolémumiem, kas ir stajuSies spéka
attiecigaja lieta, lai cita starpa varétu pieméerot 1. punkta b) apakSpunktu.

29. pants
Registrésana un dokumentésana

Lai parbauditu datu apstrades likumibu, veiktu paSuzraudzibu un nodrosSinatu datu pienacigu
integritati un droSibu, Eurojust veic uzskaiti par jebkuru operativiem meérkiem izmantotu
personas datu vakSanu, mainiSanu, piekluvi, izpausanu, apvienofanu vai dzéSanu. Sadus
registrus vai dokumentaciju dz&§ péc 18 méneSiem, ja vien Sie dati nav nepiecieSami V&l
notiekosai kontrolei.

Registrus un dokumentaciju, kas sagatavota saskana ar 1. punktu, péc pieprasijuma nosiita
Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitagjam. Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajs So
informaciju izmanto vienigi datu aizsardzibas kontroles noliika, lai nodroSinatu datu pareizu
apstradi, ka arf to integritati un drosibu.
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30. pants
Atlauta piekluve personas datiem

Tikai valsts parstavjiem, vinu vietniekiem un paligiem, ka ar1 personam, kas minétas 20. panta
2. punkta, ja S$Tm personam ir piesaiste Lietu parvaldibas sist€mai, un FEurojust pilnvarotajiem
darbiniekiem Eurojust uzdevumu izpildes mérkim un 24., 25. un 26. panta noteiktajas robezas var bt
piekluve personas datiem, ko Eurojust apstrada savu operativo uzdevumu izpildei.

31. pants
Datu aizsardzibas inspektora iecelSana
1. Valde iecel datu aizsardzibas inspektoru saskana ar Regulas (EK) Nr. 45/2001 24. pantu.
2. Pildot Regulas (EK) Nr.45/2001 24.panta noteiktos pienakumus, datu aizsardzibas

inspektors:
a)  nodroS$ina, lai personas datu nosiitiSana tiktu registréta un saglabata rakstveida;

b) sadarbojas ar Eurojust darbiniekiem, kuri ir atbildigi par procediiram, macibam un
konsultacijam par datu apstradi;

¢) sagatavo gada zipojumu un nosita to Kolégijai un Eiropas Datu aizsardzibas
uzraudzitajam.

3. Veicot savus uzdevumus, datu aizsardzibas inspektoram ir pieejami visi Eurojust apstradatie
dati un visas Eurojust telpas.

4. Eurojust darbiniekiem, kuri palidz datu aizsardzibas inspektoram vina pienakumu izpildg, ir
pieejami Eurojust apstradatie dati un Eurojust telpas tada mera, kada tas nepiecieSams vinu
uzdevumu veikSanai.

5. Ja datu aizsardzibas inspektors uzskata, ka nav ieveéroti Regulas (EK) Nr. 45/2001 vai $§is
regulas noteikumi attieciba uz personas datu apstradi, vin$ informé par to administrativo
direktoru, pieprasot vinam konkréta termina noverst neatbilstibu. Ja administrativais direktors
noteiktaja termina nenover§ apstrades neatbilstibu, datu aizsardzibas inspektors informé
Kol&giju un vienojas ar Kolggiju par konkrétu terminu darbibai. Ja Kolggija noteiktaja termina
nenoverS apstrades neatbilstibu, datu aizsardzibas inspektors nodod jautajumu risinasanai
Eiropas datu aizsardzibas uzraudzitajam.

6. Valde pienem Regulas (EK) Nr. 45/2001 24. panta 8. punkta min€tos istenoSanas noteikumus.

32. pants
Kartiba attieciba uz piekluves tiesibu izmantoSanu

l. Ikviens datu subjekts, kas v€las izmantot tiesibas pieklut personas datiem, $aja nolika bez
maksas var iesniegt pieprasijumu iestadei, kas §Sim mérkim noradita ta izv€leétaja dalibvalsti.
Mingta iestade nekav€joties un jebkura gadijuma méneSa laka no pieprasijuma sapemsanas
nosiita pieprasijumu Eurojust.

2. Eurojust nekavgjoties un jebkura gadijuma tris méneSu laika no pieprasijuma sapemsanas
atbild uz pieprasijumu.

3. Par pienemamo 1émumu Eurojust apspriezas ar attiecigo dalibvalstu kompetentajam iestadém.
Lémumu, ar ko pieskir piekluvi datiem, pienem tikai tad, ja ir cieSa sadarbiba starp Eurojust
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un dalibvalstim, kas ir tieSi iesaistitas Sadu datu nosiitiSana. Jebkura gadijuma, ja dalibvalsts
iebilst pret Eurojust ierosinato atbildi, ta inform& Eurojust par iebilduma iemesliem.

Ja piekluves tiesibas ir ierobeZotas saskana ar Regulas (EK) Nr. 45/2001 20. panta 1. punktu,
Eurojust saskana ar min&tas regulas 20. panta 3. punktu rakstiski informé datu subjektu.
Informaciju par galvenajiem iemesliem var nesniegt, ja $ada informacija kavétu ierobeZojumu
piem@rosanu. Datu subjektu inform& vismaz par to, ka Datu aizsardzibas uzraudzitajs ir veicis
visas nepiecieSamas parbaudes.

Eurojust dokumente pamatojumu to galveno iemeslu nepazinosanai, kas ir pamata 4. punkta
mingtajiem ierobeZojumiem.

Valsts locekli, kas ir saistiti ar pieprasijumu, izskata to un pienem leémumu Eurojust varda.
Pieprasijums ir pilniba jaizskata tris méneSu laika no sanemsSanas. Ja valsts locekli nevienojas,
tie jautajumu nodot izskatiSanai Kol€gijai, kas pienem Iémumu par pieprasijumu ar divu
tresdalu loceklu vairakumu.

Ja, piemérojot Regulas (EK) Nr.45/2001 46. un 47.pantu, Eiropas Datu aizsardzibas
uzraudzitajs parbauda Eurojust veiktas apstrades likumibu, vin$ informé datu subjektu vismaz
par to, ka Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajs ir veicis visas nepiecieSamas parbaudes.

33. pants
Tiesibas uz laboSanu, dzeéSanu un apstrades ierobeZoSanu

Ja personas datus, kuri jalabo, jadze$ vai kuru apstrade jaierobezo saskana ar Regulas (EK)
Nr. 45/2001 14., 15. vai 16.pantu, Eurojust ir sniegusas tre$as valstis, starptautiskas
organizacijas, privatas puses, fiziskas personas vai tie ir Eurojust veiktas analizes rezultats,
Eurojust datus labo, dzgs, vai ierobeZo to apstradi.

Ja personas datus, kuri jalabo, jadze$ vai kuru apstrade jaierobezo saskana ar Regulas (EK)
Nr. 45/2001 14., 15. vai 16. pantu, Eurojust tiesi ir sniegusas dalibvalstis, Eurojust datus labo,
dzes, vai ierobezot to apstradi, sadarbojoties ar dalibvalstim.

Ja nepareizi dati ir nosutiti ar citiem atbilstoSiem lidzekliem vai kliidas dalibvalstu nosiititajos
datos ir raduSas nepareizas nosiitiSanas d€l, vai dati nosititi, parkapjot So regulu, vai ari
nepareizi dati raduSies tadel, ka ievaditi, parnemti vai glabati nepareiza veida vai pretruna ar
So regulu, Eurojust labo vai dzE§ datus sadarbiba ar attiecigajam dalibvalstim.

Regulas (EK) Nr.45/2001 14., 15. vai 16.panta minétajos gadijumos visus $adu datu
adresatus nekavgjoties informé saskana ar Regulas (EK) Nr. 45/2001 17. pantu. Saskana ar
adresatiem piem@rojamiem noteikumiem adresati péc tam labo, dz&$, vai ierobezo datu
apstradi savas sistémas.

Eurojust nekavejoties un jebkura gadijuma tris ménesu laika no pieprasijuma sanemsanas
rakstiski informé datu subjektu, ka dati attieciba uz to ir laboti, dz@sti vai ir ierobezota to
apstrade.

Eurojust rakstiski informé& datu subjektu par jebkuru laboSanas, dz€Sanas vai apstrades
ierobezosanas atteikumu, ka arT par iespgu iesniegt siidzibu Eiropas Datu aizsardzibas
uzraudzitajam un ligt tiesisko aizsardzibu.
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34. pants
Atbildiba datu aizsardzibas jautajumos

Eurojust personas datus apstrada tada veida, lai varétu noteikt, kura iestade ir sniegusi datus
vai kur personas dati ir izgti.

Atbildiba par personas datu kvalitati ir tai dalibvalstij, kura personas datus ir sniegusi
Eurojust, un Eurojust — par personas datiem, ko snieguSas Eiropas Savienibas struktiras,
tresas valstis vai starptautiskas organizacijas, ka ar1 par personas datiem, ko Eurojust izguvis
no publiski pieejamiem avotiem.

Eurojust ir atbildigs par atbilstibu Regulai (EK) Nr. 45/2001 un $ai regulai. Atbildiba par to
personas datu nostitiSanas likumibu, ko dalibvalstis snieguSas Eurojust, ir tai dalibvalstij, kura
sniegusi personas datus, un Eurojust — par datiem, ko Eurojust sniedzis dalibvalstim, Eiropas
Savienibas struktiiram, tre$§am valstim vai organizacijam.

Nemot véra citus §is regulas noteikumus, Eurojust ir atbildigs par visiem datiem, ko tas
apstrada.

35. pants
Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaja un valstu datu aizsardzibas iestazu sadarbiba

Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajs rikojas cieS$a sadarbiba ar valstu iestadém, kuru
kompetencg ir datu aizsardzibas uzraudziba, attieciba uz konkr&tiem jautajumiem, kuros
nepiecieSama valsts iesaistiSanas, jo 1pasi tad, ja Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajs vai
valsts iestade, kuras kompetenc€ ir datu aizsardzibas uzraudziba, konstateé nozimigas
neatbilstibas dalibvalstu praksé vai, iesp&jams, nelikumigu nosttiSanu, izmantojot Eurojust
sakaru kanalus, vai saistiba ar jautajumiem, kurus izvirzijusi viena vai vairakas valsts
uzraudzibas iestades par $is regulas TstenoSanu un interpretaciju.

Gadijumos, kas minéti 1. punkta, Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajs un valstu iestades,
kuru kompetencé ir datu aizsardzibas uzraudziba, var, darbojoties savas attiecigas
kompetences robezas, apmainities ar svarigu informaciju, palidzet cits citam, veicot revizijas
un parbaudes, analiz€t §is regulas interpretacijas piemérosanas griitibas, pétit problémas, kas
saistitas ar neatkarigas uzraudzibas vai datu subjektu tiesibu istenoSanu, izstradat saskanotus
priekslikumus jebkuru problemu kopigiem risindjumiem un vajadzibas gadijuma veicinat
informétibu par datu aizsardzibas tiestbam.

Valstu uzraudzibas iestades un Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajs vajadzibas gadijuma
tickas $aja pantd minétajiem mérkiem. Sadu sanaksmju izmaksas un materiali tehnisko
nodroSinajumu sedz no Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaja Iidzekliem. Darba kartibas
noteikumus piegem pirmas sanaksmes laika. Turpmakas darba metodes péc nepiecieSamibas
izstrada kopigi.

36. pants
Tiesibas iesniegt siidzibu Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajam

Ja sudziba, ko datu subjekts iesniedzis saskana ar Regulas (EK) Nr.45/2001 32. panta
2. punktu, ir saistita ar lémumu, kas minéts 32. vai 33. panta, Eiropas datu aizsardzibas
uzraudzitajs apspriezas ar valstu uzraudzibas iestadeém vai kompetento tiesas iestadi
dalibvalsti, kas ir bijusi datu avots, vai tiesi iesaistito dalibvalsti. Eiropas Datu aizsardzibas
uzraudzitaja [@mumu, kas var ietvert ar1 atteikumu darit zinamu informaciju, piegem ciesa
sadarbiba ar valsts uzraudzibas iestadi vai kompetento tiesas iestadi.
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Ja stidziba ir saistita ar tadu datu apstradi, ko dalibvalsts sniegusi Eurojust, Eiropas Datu
aizsardzibas uzraudzitdjs nodroSina, lai Eurojust veiktu nepiecieSamas parbaudes ciesa
sadarbiba ar tas valsts uzraudzibas iestadi, kura sniegusi datus.

Ja siidziba ir saistita ar tadu datu apstradi, ko Eurojust snieguSas Eiropas Savienibas
struktiiras, treSas valstis vai privatas puses, Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajs nodroSina,
lai Eurojust veiktu visas nepiecieSamas parbaudes.

37. pants
Atbildiba par datu neatlautu vai nepareizu apstradi

Saskana ar Liguma 340. pantu Eurojust ir atbildigs par jebkadu kait€jumu personai, kas radies
Eurojust veiktas neatlautas vai nepareizas datu apstrades dgl.

Stidzibas pret Eurojust saskana ar 1. punkta min&to atbildibu izskata Eiropas Savienibas Tiesa
saskana ar Liguma 268. pantu.

Katra dalibvalsts saskana ar tas tiesibu aktiem ir atbildiga par jebkadu kait€jumu personai, kas
radies dalibvalsts veiktas Furojust nosiititu datu neatlautas vai nepareizas apstrades del.

V NODALA
ATTIECIBAS AR PARTNERIEM

I IEDALA
VISPARIGIE NOTEIKUMI

38. pants
Visparigie noteikumi

Ciktal tas nepiecieSams uztic€to uzdevumu veikSanai, Eurojust var izveidot un uzturét
sadarbibas attiecibas ar Savienibas struktiram un agentliram atbilsto$i So struktGiru un
agentiru mérkiem, ka ari ar treSo valstu kompetentajam iestadém, starptautiskajam
organizacijam un Starptautisko Kriminalpolicijas organizaciju (Interpolu).

Ciktal tas svarigi Eurojust uzdevumu izpildei, nemot véra jebkadus ierobezojumus, kas
noteikti saskana ar 21. panta 8. punktu, Eurojust var ar 1. punkta min€tajam struktiiram tiesi
apmainities ar visu informaciju, izgemot personas datus.

Eurojust saskana ar Regulas (EK) Nr. 45/2001 4. pantu var sanemt un apstradat personas
datus, kas sanemti no 1.punktd mingtajam struktiiram, ciktal tas nepiecieSams FEurojust
uzdevumu izpildei, nemot véra IV iedalas noteikumus.

Eurojust personas datus nosiita treSam valstim, starptautiskajam organizacijam un Interpolam
tikai tad, ja tas nepiecieSams tadu noziedzigu nodarijjumu novérSanai un apkaroSanai, kas ir
Eurojust kompetence, ka ar saskana ar So regulu. Ja nosiitiSanai paredz&tos datus ir sniegusi
dalibvalsts, Furojust ludz §is dalibvalsts atlauju, iznemot sadus gadijumus:

a) atlauju var uzskatit par sanpemtu, jo dalibvalsts nav skaidri ierobezojusi parsiitiSanas
iespeju, vai

b)  dalibvalsts ir pieSkirusi iepriek$&ju atlauju $adai parsiitiSanai vispargjos noteikumos vai
ar konkrétiem nosacijumiem. Sadu piekriSanu jebkura bridi var atcelt.
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Tadu personas datu parsiitiSana tre$am personam, ko no Eurojust saneémusas dalibvalstis,
Savienibas struktiiras vai agentiiras, treSas valstis, starptautiskas organizacijas vai Interpols,
nav atlauta, ja vien pec visu konkrétas lietas apstaklu apsverSanas Eurojust nav devis skaidri
izteiktu piekriSanu konkrétam mérkim, kas nav nesavienojams ar meérki, kuram dati tika
nosutiti.

ITIEDALA
ATTIECIBAS AR PARTNERIEM

39. pants
Sadarbiba ar Eiropas Tiesiskas sadarbibas tiklu un citiem Eiropas Savienibas tikliem, kas
iesaistiti sadarbiba kriminallietas
Eurojust un Eiropas Tiesiskas sadarbibas kriminallietas tikls, pamatojoties uz konsultacijam
un papildinamibu, savstarp&ji uztur privilegétas attiecibas jo ipasi starp valsts parstavi, tas
pasas dalibvalsts Eiropas Tiesiskas sadarbibas tikla kontaktpunktiem, ka ari Eurojust valsts
korespondentiem un Eiropas Tiesiskas sadarbibas tikla valsts korespondentiem. Lai
nodros$inatu efektivu sadarbibu, veic §adus pasakumus:

a)  valsts parstavji katra atseviska gadijuma inform& Eiropas Tiesiskas sadarbibas tikla
kontaktpersonas par visam lietam, kuras, vinuprat, labak varetu risinat tikls;

b)  Eiropas Tiesiskas sadarbibas tikla sekretariats ir Eurojust personala dala. Tas darbojas
ka atseviska vieniba. Tas var izmantot Eurojust administrativos resursus, kas vajadzigi
Eiropas Tiesiskas sadarbibas tikla uzdevumu veik$anai, tostarp lai segtu tikla plenarsézu
izmaksas;

c) Eiropas Tiesiskas sadarbibas tikla kontaktpersonas katra atseviska gadijuma var
uzaicinat apmeklet Eurojust sanaksmes.

Kopgjo izmeklésanas grupu tikla sekretariats un ta tikla sekretariats, kas izveidots saskana ar
Padomes Lemumu 2002/494/TI, ir Eurojust personala dala. Sie sekretariati darbojas ka
atseviskas vienibas. Tie var izmantot Eurojust administrativos resursus, kas vajadzigi attiecigo
uzdevumu izpildei. Eurojust nodro$ina tiklu sekretariatu koordinaciju. So punktu pieméro
jebkura jauna tikla sekretariatam, kas izveidots ar Padomes 1€émumu, ja $aja [émuma noteikts,
ka Eurojust nodroSina sekretariatu.

Ar Leémumu 2008/852/T1 izveidotais tikls var lagt Eurojust, lai tas tiklam nodrosina
sekretariatu. Ja ir izteikts §ads lugums, pieméro 2. punktu.

40. pants
Attiecibas ar Eiropolu

Eurojust veic visus attiecigos pasakumus, lai Eiropolam ta pilnvaru robezas uz ,,trapijums
ir”/, trapfjuma nav” sist€mas pamata biitu netieSa piekluve informacijai, kas ir sniegta
Eurojust, neskarot ierobezojumus, ko noradijusas informacijas sniedz&jas dalibvalstis,
Savienibas struktiiras, treSas valstis, starptautiskas organizacijas vai Interpols. ,,Trapijuma”
gadijuma FEurojust sak procediru, kas dod iesp&ju apmainities ar ,trapijuma” generéto
informaciju saskana ar tas dalibvalsts, Savienibas struktiiras, treSas valsts, starptautiskas
organizacijas vai Interpola lémumu, kas Eurojust sniegusi informaciju.

Informacijas mekléSanu saskana ar 1. punktu veic tikai noliika noteikt, vai Eurojust pieejama
informacija atbilst Eiropola apstradatai informacijai.
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Eurojust lauj veikt mekleéSanu saskana ar 1. punktu tikai péc tam, kad no Eiropola ir sanemta
informacija, attieciba uz kuru darbinieki ir pilnvaroti veikt minéto mekléSanu.

Ja Eurojust informacijas apstrades darbibu laika attieciba uz atseviSku izmekleéSanu Eurojust
vai dalibvalsts konstateé koordinacijas, sadarbibas vai atbalsta nepiecieSamibu atbilstigi
Eiropola pilnvaram, Eurojust pazino par to dalibvalstim un Eiropolam un sak procediiru
informacijas apmainai saskapa ar tas dalibvalsts lémumu, kura sniedz informaciju. Sada
gadijuma Eurojust konsultgjas ar Eiropolu.

Eiropols ieveéro jebkadus visparigus vai konkrétus ierobezojumus attieciba uz piekluvi vai
izmantoSanu, ko noradijusas dalibvalstis, Savienibas struktiiras, tresas valstis, starptautiskas
organizacijas vai Interpols.

41. pants
Attiecibas ar Eiropas Prokuratiiru

Eurojust izveido un uztur ipaSas attiecibas ar Eiropas Prokurattru, kas balstitas uz ciesu
sadarbibu un operativajam, administrativam un vadibas saikném to starpa, ka noteikts
turpmak. Saja nolika Eiropas prokurors un Eurojust priek$sédétajs regulari tiekas, lai
apspriestu abpusgji svarigus jautajumus.

Eurojust visus atbalsta ligumus, ko iesniegusi Eiropas Prokuratiira, izskata bez kavéSanas un
vajadzibas gadijuma ar $adiem liigumiem rikojas ta, it ka tie biitu sanemti no valsts iestades,
kura ir kompetenta tiesu sadarbibai.

Kad vien nepieciesams, Eurojust izmanto valsts koordinacijas sist€mas, kas izveidotas saskana
ar 20. pantu, ka ar1 attiecibas, ko Eurojust izveidojis ar tre$am valstim, tostarp tiesnesus
koordinatorus, lai atbalstitu sadarbibu, kas izveidota saskana ar 1. punktu.

Sadarbiba, kas izveidota saskana ar 1. punktu, ietver informacijas, tostarp personas datu,
apmainu. Visus datus, ar kuriem apmainas $ada veida, izmanto tikai tiem mérkiem, kuriem tie
sniegti. Jebkada cita datu izmantoSana ir atlauta tikai tiktal, ciktal $ada izmantoSana ir tas
struktiiras pilnvaru joma, kura sanem datus, un ar tas struktiras iepriekS$gju atlauju, kura
sniedza datus.

Lai noteiktu, vai informacija, kas pieejama Eurojust, atbilst informacijai, ko apstrada Eiropas
Prokurattra, Eurojust izveido mehanismu Lietu parvaldibas sistéma ievadito datu automatiskai
kontrolparbaudei. Vienmer, kad ir konstateta atbilstiba starp datiem, ko Lietu parvaldibas
sisttma ievadijusi Eiropas Prokuratiira, un datiem, ko ievadijis Eurojust, atbilstibas faktu
pazino Eurojust un Eiropas Prokuratiirai, ka ar1 tai dalibvalstij, kura sniedza datus Eurojust.
Gadijumos, kad datus sniegusi tresa persona, Eurojust min€to treSo personu par konstatéto
atbilstibu informé tikai ar Eiropas prokurattras atlauju.

Eurojust noriko darbiniekus, kas pilnvaroti piekliit kontrolparbaudes mehanisma rezultatiem,
un informé Eiropas Prokuratiiru par to.

Eurojust atbalsta Eiropas Prokuratiras darbibu ar pakalpojumiem, ko sniedz Eurojust
personals. Sads atbalsts jebkura gadijuma ietver:

a) tehnisko atbalstu gada budzeta, planosanas dokumenta, kas ietver gada un daudzgadu
planu, un vadibas plana sagatavosana;

b)  tehnisko atbalstu darbinieku pienemsanai darba un karjeras parvaldibai;

c)  drosibas pakalpojumus;
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d) informacijas tehnologiju pakalpojumus;

e) finanSu parvaldibas, gramatvedibas un revizijas pakalpojumus;

f)  jebkadus citus abpusgji nozimigus pakalpojumus.

Informaciju par sniedzamajiem pakalpojumiem izklasta noliguma starp Eurojust un Eiropas

Prokurataru.

Eiropas Prokuratiira var sniegt rakstiskus atzinumus Kolégijai, uz kuriem Kolégija
nekavégjoties rakstiski atbild. Sadus rakstiskus atzinumus jebkura gadijuma sniedz katru reizi,
kad Kolggija pienem gada budzetu un darba programmu.

42. pants
Attiecibas ar citam Savienibas struktiiram un agentiiram

Eurojust izveido un uztur sadarbibas attiecibas ar Eiropas Tiesisko macibu tiklu.

Eiropas Birojs krapsSanas apkaroSanai var palidzét Eurojust koordinacijas darba attieciba uz
Savienibas finansialo intereSu aizsardzibu atbilstoS$i savam pilnvaram saskana ar Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (ES, Euratom) Nr. .../2013 par izmeklé$anu, ko veic Eiropas
Birojs krapsanas apkaroSanai (OLAF), un ar ko atce] Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu
(EK) Nr. 1073/1999 un Padomes Regulu (Euratom) Nr. 1074/1999.

Informacijas sanems$anai un nosiitisanai starp Eurojust un OLAF un, neskarot 8. pantu, vienigi
Regulas (EK) 1073/1999 un Padomes Regulas (Euratom) Nr.1074/1999" merkiem
dalibvalstis nodro$ina, ka Eurojust valsts parstavjus uzskata par dalibvalstu kompetentajam
iestadeém. Informacijas apmaina starp OLAF un valsts parstavjiem neskar informaciju, kas
saskana ar §Tm regulam jasniedz citam kompetentajam iestadem.

IITIEDALA
STARPTAUTISKA SADARBIBA

43. pants
Attiecibas ar treSo valstu iestadém un starptautiskajam organizacijam

Eurojust var noslégt sadarbibas vienoSanas ar 38. panta 1. punkta min&tajam iestadem.

Lai veicinatu sadarbibu, Eurojust ar kompetento iestazu piekriSanu var iecelt kontaktpersonas
tresas valstis.

IVIEDALA
PERSONAS DATU PARSUTISANA

44. pants
Personas datu parsutiSana Savienibas struktiiram un agentiiram

Piemérojot iesp&jamos ierobezojumus saskana ar 21.panta 8. punktu, Eurojust var tie$i parsutit
personas datus Savienibas struktiram un agentiiram, ja tas ir nepiecieSams Eurojust vai sanémgéjas
Savienibas struktiiras vai agentiiras uzdevumu veiksanai.

OV L 136.,31.5.1999., 8. Ipp.
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45. pants
Personas datu parsiitiSana treSam valstim un starptautiskam organizacijam

Ciktal tas nepiecieSams ta uzdevumu veikSanai, Eurojust var nositit personas datus tresas
valsts iestadei, starptautiskai organizacijai vai Interpolam, tikai pamatojoties uz:

a) Komisijas Iémumu, kas pienemts saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas
95/46/EK* 25. un 31.pantu, ka attieciga valsts vai starptautiskd organizacija, vai
apstrades sektors $ada tresa valstl vai starptautiska organizacija nodroSina pienacigu
aizsardzibas Itmeni (atbilstibas lémums), vai

b)  starptautisku noligumu, kas noslégts starp Savienibu un attiecigo treSo valsti vai
starptautisko organizaciju saskana ar Liguma 218. pantu, sniedzot pienacigus
aizsardzibas pasakumus attieciba uz privatuma, personu pamattiesibu un brivibu
aizsardzibu, vai

c) sadarbibas noligumu, kas noslégts starp Eurojust un attiecigo treSo valsti vai
starptautisko organizaciju saskana ar Lémuma 2002/187/TI 27. pantu.

Sadai parsiitiSanai nav nepiecieSama papildu atlauja. Eurojust var noslégt sadarbibas
vieno$anas, lai Tstenotu $adus noligumus vai atbilstibas IEmumus.

Atkapjoties no 1. punkta, Eurojust katra atseviska gadijuma var atlaut parsiitit personas datus
tre$sam valstim, starptautiskam organizacijam vai Interpolam, ja:

a) datu parsutiSana ir absoliiti nepiecieSama, lai aizsargatu vienas vai vairaku dalibvalstu
butiskas intereses, uz kuram attiecas Eurojust merki;

b) datu parsiitiSana ir absoliiti nepiecieSama, lai novérstu ar noziedzibu vai teroristu
nodarTjumiem saistitus realus draudus;

c) parsiitiSana ir citadi nepiecieSama vai likumigi pieprasita, pamatojoties uz svarigdm
Savienibas vai dalibvalstu sabiedribas interesém, ka noradits Savienibas vai valstu
tiesibu aktos, vai lai celtu, Tstenotu vai aizstavetu likumigas prasibas, vai

d)  parsutiSana ir vajadziga, lai aizsargatu datu subjekta vai citas personas biitiskas intereses.

Turklat Kolégija ar Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaja atlauju var uz laiku, kas
neparsniedz vienu gadu un ir pagarinams, atlaut datu vairakkartgju nosiitiSanu saskana ar a)
lidz d) apakSpunktu, nemot véra to, ka pastav aizsardzibas pasakumi attieciba uz privatuma,
personu pamattiesibu un brivibu aizsardzibu.

Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaju informé par gadijumiem, kad ir piemérots 3. punkts.

Eurojust var parsiitit administrativa personala datus saskana ar Regulas (EK) Nr. 45/2001
9. pantu.

46. pants
TiesneSi koordinatori, kas norikoti uz tresam valstim

Lai veicinatu tiesu iestazu sadarbibu ar treSam valstim lietas, kuras Eurojust saskana ar $o
regulu sniedz palidzibu, Kolégija var norikot uz treSo valsti tiesneSus koordinatorus saskana ar
attiecigo treSo valsti noslégtu sadarbibas vienoSanos, ka minéts 43. panta.

OV L 281, 23.11.1995., 31. Ipp.
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Tiesnesim koordinatoram, kas minéts 1. punkta, ir jabiit pieredzei darba FEurojust un
atbilstigam zinasanam tiesu iestazu sadarbibas un Eurojust darbibas joma. Lai Eurojust varda
norikotu tiesnesi koordinatoru, pirms tam ir jasanem tiesneSa un vina dalibvalsts piekriSana.

Ja Eurojust norikotais tiesnesis koordinators ir izv€l€ts no valsts parstavju, parstavja vietnieku
vai paligu vidus:

a)  dalibvalsts atrod vina aizvietotaju valsts parstavja, parstavja vietnieka vai paliga amata;
b)  beidzas vina pilnvaras, kas vinam bija pieSkirtas saskana ar 8. pantu.

Neskarot Civildienesta noteikumu 110. pantu, Kolégija, konsult&joties ar Komisiju, izstrada
noteikumus par tiesneSu koordinatoru norikoSanu un attieciba uz to piepem vajadzigos
IstenoSanas noteikumus.

Eurojust mnorikoto tiesneSu koordinatoru darbibu uzrauga Eiropas Datu aizsardzibas
uzraudzitajs. TiesneSi koordinatori iesniedz zinojumu Kolégijai, kas gada parskata atbilstiga
veida informé& Eiropas Parlamentu un Padomi par vinu darbibu. Tiesnesi koordinatori informé
valsts parstavjus un kompetentas valsts iestades par visam lietam, kas attiecas uz vinu
dalibvalsti.

Dalibvalstu kompetentas iestades un tiesnesSi koordinatori, kas min&ti 1. punkta, var izveidot
tieSus savstarp&jus sakarus. Tada gadijuma tiesnesis koordinators informé attiecigo valsts
parstavi par $adiem sakariem.

Sa panta 1. punkta minétiem tiesnesiem koordinatoriem ir piekluve Lietu parvaldibas sistémai.

47. pants
Tiesu iestazu sadarbibas ligumi treSam valstim un no tam

Eurojust koording tresas valsts izdotu tiesu iestazu sadarbibas ligumu izpildi, ja Sie ligumi ir
vienas un tas paSas izmekl€Sanas sastavdala un vajadziga So ligumu izpilde vismaz divas
dalibvalstis. Mingtos liigumus valsts kompetenta iestade var nosttit Eurojust.

Steidzamos gadijumos un saskana ar 19.pantu Koordinacija deziras rezZima (KDR) var
sanemt un apstradat ligumus, kas minéti $a panta 1. punkta un kurus izdevusi tresa valsts, kas
ir noslégusi sadarbibas vienosanos ar Eurojust.

Neskarot 3. panta 3. punktu, ja ir izdoti tiesu iestazu sadarbibas ltigumi, kas attiecas uz vienu
un to paSu izmekl€Sanu un jaizpilda tresa valsti, Eurojust veicina tiesu iestazu sadarbibu ar
attiecigo treSo valsti.

VI NODALA
FINANSU NOTEIKUMI

48. pants
Budzets

Katram finanSu gadam, kas atbilst kalendarajam gadam, sagatavo FEurojust ien€mumu un
izdevumu tami, un to ieklauj Eurojust budzeta.

Eurojust budzeta iepémumi un izdevumi ir [idzsvara.
Neskarot citus resursus, Eurojust ienémumus veido:

a)  Savienibas iemaksa, kas ir ietverta Eiropas Savienibas vispargja budzeta;
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10.

11.

b) jebkadas dalibvalstu brivpratigas iemaksas;
c)  maksas par publikacijam un visiem Eurojust sniegtajiem pakalpojumiem,;
d) ad-hoc dotacijas.

Eurojust izdevumi ietver personala algas, administrativos un infrastruktiiras izdevumus un
darbibas izmaksas.

49. pants
BudzZeta izveide

Administrativais direktors katru gadu sagatavo FEurojust ien€mumu un izdevumu tames
projektu nakamajam finanSu gadam, ietverot $tatu sarakstu, un nosiita to Kolégijai.

Kolégija uz minéta projekta pamata sagatavo provizorisku Eurojust ienémumu un izdevumu
tames projektu nakamajam finanSu gadam.

Eurojust provizorisko ien€mumu un izdevumu tames projektu katru gadu vélakais lidz
31. janvarim nosita Eiropas Komisijai. Kolégija tames projekta galigo redakciju, kura ietverts
Statu saraksta projekts, Iidz 31. martam nosiita Komisijai.

Komisija tami lidz ar Eiropas Savienibas vispargja budZeta projektu nostta Eiropas
Parlamentam un Padomei (budzeta I[émgéjinstitticijai).

Nemot veéra tami, Komisija Eiropas Savienibas visparéja budzeta projekta ieklauj apléses, ko
ta uzskata par vajadzigam attieciba uz Statu sarakstu un tas iemaksas apjomu, kas attiecinama

uz vispargjo budzetu, un iesniedz tas budzeta leéméjinstitiicijai saskana ar Liguma 313. un
314. pantu.

BudZeta 1émgjinstitiicija apstiprina apropriacijas attieciba uz Eurojust pieSkiramo iemaksu.
BudZeta 1émgjinstitiicija pienem Eurojust Statu sarakstu.

Eurojust budzetu pienem Kol&gija. Tas klust par galigo budzetu péc Eiropas Savienibas
vispargja budzeta galigas pienemsanas. Vajadzibas gadijuma Eurojust budzetu attiecigi korigg.
Par jebkadiem €ku projektiem, kuriem varétu biit ievérojama ietekme uz budzetu, Eurojust péc

iespgjas agrak saskana ar Regulas (ES, EURATOM) Nr. 966/2012 203. panta noteikumiem
informé Eiropas Parlamentu un Padomi.

Iznemot Regulas (ES, EURATOM) Nr.966/2012 203. panta min€tos neparvaramas varas
gadijumus, Eiropas Parlaments un Padome apspriez €kas projekta priekslikumu cetru nedelu
laika no dienas, kad abas iestades to ir sanémusas.

Ekas projektu uzskata par apstiprinatu, kad ir beidzies $is ¢etru nedélu laikposms, ja vien
Eiropas Parlaments vai Padome S$aja laikposma nepiepem pret€ju [émumu attieciba uz
priekslikumu.

Ja Eiropas Parlaments vai Padome $aja cetru ned€lu laika pauz pienacigi pamatotas bazas,
minéto laikposmu var vienu reizi pagarinat par divam nedelam.

Ja Eiropas Parlaments vai Padome pienem negativu lémumu par €kas projekta priekSlikumu,
Eurojust savu priekslikumu atsauc un var iesniegt jaunu priekslikumu.

Eurojust €kas iegades projektu var finans€t, izmantojot aizn€mumu, ko iepriekS apstiprina
budzeta lemgjiestade saskana ar Regulas (ES, EURATOM) Nr. 966/2012 203. pantu.
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50. pants
BudZeta izpilde

Administrativais direktors darbojas ka Eurojust kreditrikotajs un izpilda Eurojust budzetu saskana ar
savu atbildibu un budzeta atlautajas robezas.

10.

11.

12.

51. pants
Parskatu sniegSana un budzZeta izpildes apstiprinasana

Péc katra finanSu gada Eurojust gramatvedis Iidz 1. martam nosiita provizoriskos parskatus
Komisijas gramatvedim un Revizijas palatai.

Péc katra finanSu gada Eurojust 1idz 31. martam nosiita budzeta un finanSu parvaldibas
zinojumu Eiropas Parlamentam, Padomei un Revizijas palatai.

Péc katra finanSu gada Komisijas gramatvedis lidz 31. martam nosiita Revizijas palatai
Eurojust provizorisko parskatu, kas konsolidéts ar Komisijas parskatu.

Péc katra finanSu gada Revizijas palata vélakais lidz 1.jinijam saskana ar Regulas
(ES, EURATOM) Nr. 966/2012 148. panta 1. punktu izsaka savus apsvérumus par Eurojust
provizoriskajiem parskatiem.

Kad ir sanemti Revizijas palatas apsveérumi par Eurojust provizorisko parskatu saskana ar
Regulas (ES, EURATOM) Nr. 966/2012 148. pantu, administrativais direktors saskana ar savu
atbildibu sagatavo Eurojust galigo parskatu un iesniedz to Kol€gijai atzinuma sniegSanai.

Kol&gija sniedz atzinumu par Eurojust galigo parskatu.

Péc katra finanSu gada administrativais direktors lidz 1. jilijam galigos parskatus kopa ar
Kol&gijas atzinumu nosiita Eiropas Parlamentam, Padomei, Komisijai un Revizijas palatai.

Lidz nakama gada 15.novembrim FEurojust galigo parskatu publicé Eiropas Savienibas
Oficialaja Vestnesi.

Administrativais direktors vélakais lidz nakama gada 30. septembrim Revizijas palatai
iesniedz atbildi uz apsvérumiem. Minéto atbildi administrativais direktors nostta ari Kolggijai
un Komisijai.

Administrativais direktors péc Eiropas Parlamenta uzaicinajuma tam zino par savu pienakumu
izpildi. Tapat Padome var aicinat administrativo direktoru zigot par savu pienakumu izpildi.

Administrativais direktors péc Eiropas Parlamenta pieprasijuma sniedz tam visu informaciju,
kas vajadziga attieciga finanSu gada budZeta izpildes apstiprindjuma procediiras netrauc&tai
pieméroSanai saskana ar Regulas (ES, EURATOM) Nr. 966/2012 165. panta 3. punktu.

Péc Padomes ieteikuma, kas pienemts ar kvalificétu balsu vairakumu, Eiropas Parlaments Iidz
N + 2 gada 15. maijjam sniedz administrativajam direktoram apstiprindjumu par N gada
budzeta izpildi.

52. pants
FinanSu noteikumi

Eurojust piemérojamos finansu noteikumus pienem Kolégija saskapa ar [Regulu (EK, Euratom)
Nr. 2343/2002 (2002. gada 23. decembris) par pamata FinanSu regulu struktiram, kas minétas
185. panta Padomes Regula (EK, Euratom) Nr. 1605/2002 par FinanSu regulu, ko pieméro Eiropas
Kopienu vispargjam budzetam] un peéc apspriesanas ar Komisiju. Tie saskan ar [Regulu 2343/2002],
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iznemot gadijumus, kad tas 1pasi nepiecieSams Eurojust darbibai un kad Komisija ir devusi iepriek$gju
piekriSanu.

VII NODALA
PERSONALA NOTEIKUMI

53. pants
Visparigi noteikumi

Uz Eurojust personalu attiecas Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumi un Eiropas Savienibas
pargjo darbinieku nodarbinaSanas kartiba un noteikumi, kas pienemti, Eiropas Savienibas iestadém
savstarpgji vienojoties, lai 1stenotu minétos Civildienesta noteikumus un Eiropas Savienibas pargjo
darbinieku nodarbinaSanas kartibu.

54. pants
Norikoti valstu eksperti un paréjie darbinieki
l. Eurojust var izmantot norikotus valstu ekspertus vai citus darbiniekus, kuri nav pienemti darba
Eurojust.
2. Kolggija pienem Iémumu, izklastot noteikumus par valstu ekspertu norikoSanu darbam
Eurojust.
VIII NODALA
NOVERTESANA UN ZINOSANA
55. pants
Eiropas Parlamenta un valstu parlamentu iesaistiSana
1. Eurojust nosita gada zinojumu Eiropas Parlamentam, kas var sniegt apsvérumus un
secinajumus.
2. Kolggijas prickssédetajs péc Eiropas Parlamenta liguma ierodas Eiropas Parlamenta, lai

apspriestu ar Eurojust saistitus jautdjumus un jo Ipasi sniegtu gada darbibas parskatus,
ieverojot pienakumu saglabat diskrétumu un konfidencialitati. ApsprieSana tieSi vai netieSi
neattiecas uz konkrétam darbibam saistiba ar konkrétam operativajam lietam.

3. Papildus citiem $aja regula izklastitajiem inform&Sanas un apspriesanas pienakumiem Eurojust
informacijas noliika nosiita Eiropas Parlamentam:

a)  Eurojust izstradatu vai pasititu pétijumu un stratégisko projektu rezultatus;
b)  sadarbibas vienoSanas, kas noslégtas ar treSam personam;
c¢) Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaja gada zinojumu.

4. Eurojust nostita savu gada zinojumu valstu parlamentiem. Eurojust nostta valstu
parlamentiem ar1 3. punkta min&tos dokumentus.
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56. pants
IzverteSana un parskatiSana

1. Velakais [piecus gadus péc sis regulas stasanas spékd| un péc tam reizi piecos gados Komisija
uzdod veikt regulas TstenoSanas un ietekmes, ka arT Eurojust un ta darba prakses efektivitates
un lietderibas izvert§jumu. Izvert§juma jo ipasi pieveérS uzmanibu iesp&jamajai vajadzibai
grozit Eurojust pilnvaras un §adu grozijjumu finansialajam sekam.

2. Komisija nosiita izvert€juma zinojumu kopa ar saviem secindjumiem Eiropas Parlamentam un
valstu parlamentiem, Padomei un Kolégijai. [zvértéjuma konstatéjumus publisko.

3. Katra otraja izvertejuma Komisija izvert€ ar1 Eurojust sasniegtos rezultatus, nemot véra ta
mérkus, pilnvaras un uzdevumus.

IX NODALA
VISPARIGI UN NOSBEIGUMA NOTEIKUMI

57. pants
Privilégijas un imunitate

Uz Eurojust un ta personalu attiecas Protokols par privilégijam un imunitati Eiropas Savieniba.

58. pants
Valodu lietoSanas kartiba
1. Eurojust pieméro Regulu Nr. 1"
2. Eurojust darbibai nepiecieSamos tulkoSanas pakalpojumus nodroSina Eiropas Savienibas

iestazu TulkoSanas centrs.

59. pants
Konfidencialitate

1. Valsts parstavji, to vietnieki un paligi, kas min&ti 7.panta, Eurojust personals, valsts

korespondenti un datu aizsardzibas inspektors ir saistiti ar pienakumu ieverot konfidencialitati
attieciba uz informaciju, kas tiem kluvusi zinama, veicot savus uzdevumus.

2. Konfidencialitates ievéroSanas pienakums attiecas uz visam personam un iestadém, ko aicina
sadarboties ar Eurojust.

3. Konfidencialitates ievéroSanas pienakums paliek speka ari péc atbrivoSanas no amata vai
darba vai péc 1. un 2. punkta minéto personu darbibas izbeigSanas.

4. Konfidencialitates ievéroSanas pienakums attiecas uz visu Eurojust sanemto informaciju, ja
vien §1 informacija jau nav publiskota vai pieejama sabiedribai.

5. Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaja locekli un darbinieki ir saistiti ar konfidencialitates
ievérosanas pienakumu attieciba uz informaciju, kas tiem kluvusi zinama, veicot savus
uzdevumus.

OV L 17, 6.10.1958., 385. Ipp.
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60. pants
Parredzamiba

Dokumentiem, kas saistiti ar Eurojust administrativajiem uzdevumiem, pieméro Regulu (EK)
Nr. 1049/2001.

Kolggija seSu meénesu laika péc savas pirmas sanaksmes datuma pienem siki izklastitus
noteikumus par Regulas (EK) Nr. 1049/2001 piem&roSanu.

Par Lémumiem, ko Eurojust pienémis saskana ar Regulas (EK) Nr. 1049/2001 8. pantu, var
iesniegt stidzibu Ombudam vai celt prasibu Eiropas Savienibas Tiesa saskana ar attiecigi
Liguma 228. un 263. panta izklastitajiem nosacijumiem.

61. pants
OLAF un Eiropas Revizijas palata

Lai saskana ar Regulu (EK) Nr. 1073/1999 veicinatu cigu pret krapSanu, korupciju un citam
nelikumigam darbibam, seSu ménesu laika no §is regulas staSanas speka Eurojust pievienojas
1999. gada 25. maija lestazu noligumam par iek$§jo izmeklesanu, ko veic Eiropas Birojs
krapSanas apkaroSanai (OLAF), un pienem attiecigus noteikumus, kas piemerojami visiem
Eurojust darbiniekiem, izmantojot minéta Noliguma pielikuma sniegto paraugu.

Eiropas Revizijas palatai ir tiesibas uz dokumentu pamata un uz vietas veikt reviziju attieciba
uz visiem dotaciju sanémgjiem, uznémegjiem un apakSuznémejiem, kas no Eurojust ir
sanémusi Savienibas Iidzeklus.

OLAF var veikt izmeklgSanu, tostarp parbaudes un inspekcijas uz vietas, saskapa ar
noteikumiem un procediiram, kas noteiktas Regula (EK) Nr. 1073/1999 un Padomes Regula
(Euratom, EK) Nr. 2185/96%*, ar mérki noteikt, vai saistiba ar Eurojust izdevumiem ir bijusi
parkapumi, kas apdraud Savienibas finansialas intereses.

Neskarot 1., 2. un 3. punktu, darba vienoSanas ar tresam valstim, starptautiskam organizacijam
un Interpolu, ligumos, dotaciju noligumos un dotaciju pieskirSanas l[émumos Eurojust ietver
noteikumus, kas skaidri pilnvaro Eiropas Revizijas palatu un OLAF veikt minétas revizijas un
izmekl€Sanas atbilstosi attiecigajam kompetencém.

62. pants
Drosibas noteikumi par klasificétas informacijas aizsardzibu

Eurojust pieméro drosibas principus, kas ietverti Komisijas droSibas noteikumos Eiropas Savienibas
klasificétas informacijas (ESKI) un sensitivas neklasific€tas informacijas aizsardzibai, ka izklastits
Komisijas Lémuma 2001/844/EK, EOTK, Euratom™ pielikuma. Tas attiecas ari uz noteikumiem par
Sadas informacijas apmainu, apstradi un glabasanu.

63. pants
Administrativa izmeklé$ana

Uz Eurojust administrativajam darbibam attiecas Eiropas Ombuda izmekléSana saskana ar Liguma
228. pantu.

22

OV L 292, 15.11.1996., 2. Ipp.
OV L 317, 3.12.2001., 1. Ipp.
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64. pants
Atbildiba, kas nav atbildiba par datu neatlautu vai nepareizu apstradi

1. Eurojust ligumisko atbildibu regulg tiesibu akti, kas piemé&rojami attiecigajam ligumam.

2. Eiropas Savienibas Tiesai ir jurisdikcija taistt spriedumu saskapa ar jebkuru Skir&jtiesas
klauzulu, kas ietverta Eurojust nosleégta liguma.

3. Arpusligumiskas atbildibas gadijuma Eurojust saskana ar visparigajiem principiem, kas kopéji
dalibvalstu tiesibu aktiem, un neatkarigi no atbildibas saskana ar 37. pantu atlidzina jebkadu
kait&jumu, ko radijusi Kolégija vai Eurojust darbinieki, veicot savus pienakumus.

4. Turklat 3. punkts attiecas uz kait€§jumu, kas radies valsts parstavja, ta vietnieka vai paliga
kludas dgl, veicot savus pienakumus. Tomér, kad vin$ darbojas, pamatojoties uz pilnvaram,
kas vinam pieskirtas saskana ar 8. pantu, vina izcelsmes dalibvalsts atmaksa Eurojust summas,
ko Eurojust samaksajis, lai atlidzinatu par $adu kaitgjumu.

5. Eiropas Savienibas Tiesai ir jurisdikcija stridos par 3. punkta minéta kaitgjuma kompensaciju.

6. Dalibvalstu tiesas, kas ir kompetentas izskatit stridus saistiba ar Eurojust atbildibu, ka mingts
$aja panta, nosaka ar atsauci uz Padomes Regulu (EK) Nr. 44/2001%*.

7. Eurojust darbinieku personisko atbildibu pret Eurojust regulé noteikumi, kas izklastiti tiem
piemérojamajos Civildienesta noteikumos vai par€jo darbinieku nodarbinaSanas kartiba.

65. pants
Mitnes noligums un darbibas nosacijumi

Eurojust mitne ir Haga, Niderlandg.

NepiecieSamie pasakumi attieciba uz Eurojust izmitinasanu Niderland@ un aprikojumu, kas Niderlandei
ir janodod Eurojust riciba, ka ari ipasSie noteikumi, kurus Niderlandé pieméro administrativajam
direktoram, Kolégijas locekliem, Eurojust personalam un vinu gimenes locekliem, ir noteikti mitnes
noliguma starp Eurojust un Niderlandi, kas noslégts péc tam, kad ir sanemts Kol&gijas apstiprinajums.

Niderlande nodroSina labakos iesp&jamos apstaklus Eurojust darbibai, tostarp uz Eiropu vérstu
daudzvalodu izglitibu un piemérotus transporta savienojumus.

66. pants
Parejas pasakumi
1. Eurojust ir vispargjais tiesibu un saistibu parnémejs attieciba uz visiem ligumiem, saisttbam
un 1pasumiem, kurus noslédzis, uzné€mies vai iegadajies Eurojust, kas izveidots ar lémumu
2002/187/TL.
2. Eurojust valsts locekli, kurus katra dalibvalsts norikojusi saskana ar Lémumu 2002/187/T1,

uznemas Eurojust valsts loceklu lomu saskana ar $is regulas II nodalu. P&c §is regulas stasanas
speka vigu pilnvaru termigu var pagarinat vienu reizi saskana ar S§is regulas 10. panta
2. punktu neatkarigi no ieprieks€ja pagarinajuma.

3. Kad s1 regula stajas speka, Eurojust esosais priekSseédetajs un priekssédetaja vietnieki uznemas
priekSsédétaja un priekssédetaja vietnieku lomu saskana ar 11. pantu, kamér beidzas vinu
pilnvaru termins saskana ar Lémumu 2002/187/T1. P&c §is regulas staSanas spéka vinus vienu

2 OV L 12, 16.1.2001., 1. lpp. No 2015. gada 10. janvara Regula (EK) Nr. 44/2001 tiek aizstata ar Regulu (ES)
Nr. 1215/2012.

a LV



reizi var ievelet atkartoti saskana ar $is regulas 11. panta 3. punktu neatkarigi no ieprieksgjas
atkartotas ieveléSanas.

4. Saskana ar Lémuma 2002/187/T1 29.pantu péd€jais ieceltais administrativais direktors
uznemas administrativa direktora lomu saskapa ar 17. pantu, kamér beidzas vina pilnvaru
termin$ atbilstosi lémumam, kas pienemts saskana ar Lémumu 2002/187/TI. Pé&c §is regulas
stasanas speka administrativa direktora pilnvaru terminu var pagarinat vienu reizi.

5. ST regula neietekmé to noligumu juridisko spéku, kurus noslédzis Eurojust, kas izveidots ar
Lémumu 2002/187/T1. Jo 1pasi saistosu juridisko spku saglaba visi Eurojust noslégtie
starptautiskie noligumi, kas stajusies speka pirms §is regulas staSanas speka.

67. pants
AtcelSana
1. Si regula aizstaj un atce] Lemumus 2002/187/T1, 2003/659/TI un 2009/426/TI.
2. Atsauces uz 1. punktd min&tajiem atceltajiem Padomes l@mumiem uzskata par atsaucém uz So
regulu.
68. pants

StaSanas speka
S regula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicésanas Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnesi.

S1 regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piem&rojama visas dalibvalstis saskana ar Ligumiem.

Brisele,
Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
prieksséedetajs priekssedetajs
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1. PIELIKUMS

To smagu noziegumu veidu saraksts, kuri ir Eurojust kompetence saskana ar 3. panta 1. punktu:

organizeta noziedziba;

terorisms;

narkotiku nelikumiga tirdznieciba;

nelikumigi iegiitu lidzeklu legalizacija;

korupcija;

noziegumi pret Savienibas finansialajam interesém,;

slepkaviba, smagi miesas bojajumi;

personas nolaupiSana, nelikumiga brivibas atnems$ana un kilnieku sagrabSana;

seksuala vardarbiba pret sieviettm un berniem un sievieSu un bernu seksuala
izmantoSana, bérnu pornografija un uzmaksanas bérniem seksualos noliikos;

rasisms un ksenofobija;

organizeta laupiSana;

noziegumi, kas saistiti ar transportlidzekliem;

krapsana;

rekets un izspieSana;

izstradajumu viltoSana un piratisms;

administrativu dokumentu viltoSana un tirdznieciba;

naudas un maksasanas lidzek]u viltoSana;

kibernoziegumi;

iek§€jas informacijas launpratiga izmantoSana un finansu tirgus manipulacija;
imigrantu nelikumiga ieveSana;

cilvéku tirdznieciba;

cilveku organu un audu nelikumiga tirdznieciba;

hormonu un citu augSanas veicinataju nelikumiga tirdznieciba;
kulturas priekSmetu, tostarp senlietu un makslas darbu, nelikumiga tirdznieciba;
Saujamierocu, municijas un spragstvielu nelikumiga tirdznieciba;
apdraudetu dzivnieku sugu nelikumiga tirdznieciba;

apdraud€tu augu sugu un skirnu nelikumiga tirdznieciba;

noziegumi pret vidi;

kugu radits piesarpojums;

noziegumi, kas saistiti ar kodolmaterialiem un radioaktivam vielam;

genocids, noziegumi pret cilvéci un kara noziegumi.
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g)

h)

)
k)
D

LV

2. PIELIKUMS

27. panta minéto personas datu kategorijas
Uzvards, pirmslaulibu uzvards, vards un visi pienemtie vardi;
dzimSanas datums un vieta;
pilsoniba;
dzimums;
attiecigas personas dzivesvieta, nodarbosanas un aptuvena atrasanas vieta;

socialas apdro$inasanas numuri, vaditaju apliecibas, identifikacijas dokumenti un pases
dati, muitas un nodoklu identifikacijas numuri,

informacija par juridiskdm personam, ja taja ietverta informacija, kas attiecas uz
identificétam vai identificgjamam personam, pret kuram veérsta tiesas izmekleSana vai
kriminalvajasana;

banku konti un konti citas finansu iestades;

iespgjamo noziedzigo nodarfjumu apraksts un bitiba, diena, kura tie tika izdarfti,
noziedzigo nodarijumu kategorija un izmekl&Sanas virziba;

fakti, kas norada uz lietas starptautisko m&rogu;
informacija par iesp&jamo piederibu noziedzigai organizacijai;

talruna numuri, e-pasta adreses, datu plismu un atrasanas vietu dati, ka arT saistitie dati,
kas nepiecieSami abonenta vai lietotaja identificeéSanai;

transportlidzekla registracijas dati;

DNS profili, kas noteikti no DNS nekodétas dalas, fotografijas un pirkstu nospiedumi.
Uzvards, pirmslaulibu uzvards, vards un visi pienemtie vardi;

dzimSanas datums un vieta;

pilsoniba;

dzimums;

attiecigas personas dzivesvieta, nodarboSanas un aptuvena atraSanas vieta;

noziedzigo nodarijumu, kuros tie iesaistiti, apraksts un biitiba, diena, kura tie tika
izdariti, noziedzigo nodarijumu kategorija un izmekl€Sanas virziba.
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TIESIBU AKTA FINANSU PARSKATS

PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS KONTEKSTS
1.1. PriekSlikuma/iniciativas nosaukums

1.2. Attiecigas politikas jomas ABM/ABB struktiira
1.3. PriekSlikuma/iniciativas bitiba

1.4. Merki

1.5. PriekSlikuma/iniciativas pamatojums

1.6. Ilgums un finansiala ietekme

1.7. Paredzétais(-ie) parvaldibas veids(-1)

PARVALDIBAS PASAKUMI
2.1. Parraudzibas un zinoS$anas noteikumi
2.2. Parvaldibas un kontroles sist€émas

2.3. Krapsanas un parkapumu apkarosanas pasakumi

PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS PAREDZAMA FINANSIALA IETEKME

3.1. Attiecigas daudzgadu finanSu shémas izdevumu kategorijas un budzeta pozicijas
3.2. Paredzama ietekme uz izdevumiem

3.2.1. Paredzamas ietekmes uz izdevumiem kopsavilkums

3.2.3. Paredzamd ietekme uz [struktiiras] cilvékresursiem

3.2.4. Saderiba ar kartéjo daudzgadu finansu shemu

3.2.5. Treso personu iemaksas

3.3. Paredzama ietekme uz ienémumiem
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1.2.

1.3.

1.4.
1.4.1.

TIESIBU AKTA FINANSU PARSKATS

PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS KONTEKSTS

PrieksSlikuma/iniciativas nosaukums

Priekslikums Eiropas Parlamenta un Padomes Regulai par Eiropas Savienibas Agentiiru tiesu
iestazu sadarbibai kriminallietas (EUROJUST)

Attiecigas politikas jomas ABM/ABB struktiira *°

Politikas joma: 33. sadala — Tiesiskums

Darbiba: 33.03. —Tiesiskums kriminallietas un civillietas (no 2014. gada: 33.03 — Tiesiskums)

Priekslikuma/iniciativas biitiba
] Priekslikums/iniciativa attiecas uz jaunu darbibu

0 Priekslikums/iniciativa attiecas uz jaunu darbibu, pamatojoties uz izméginajuma projektu/
sagatavo§anas darbibu ¢

M Priekslikums/iniciativa attiecas uz esoSas darbibas pagarinasanu
[ Priekslikums/iniciativa attiecas uz darbibu, kas parveidota jauna darbiba
Merkis(-i)

Komisijas daudzgadu stratégiskie merki, ko planots sasniegt ar priekSlikumu/iniciativu

Eurojust izveidoja péc dalibvalstu iniciativas ar Lémumu 2002/187/TI ka Savienibas struktiiru ar
juridiskas personas statusu, lai pastiprinatu cipu pret smagiem noziegumiem. LESD 85. Panta
paredzets, ka FEurojust darbibu nosaka ar izmantot regulu, kas pienemta saskana ar parasto
likumdoSanas procediru. Eurojust uzdevums ir atbalstit un stiprinat koordinaciju un sadarbibu starp
valstu izmekl€Sanas un kriminalvajasanas iestadém saistiba ar smagiem noziegumiem, kas skar vismaz
divas Eiropas Savienibas dalibvalstis. Sis regulas priekslikums paredz vienu atjaunotu tiesisko
reguléjumu jaunajai Eiropas Savienibas Agentiirai tiesu iestazu sadarbibai kriminallietas, kas ir
Eurojust tiesibu un saistibu parnéméja.

1.4.2.

Konkrétie merki un attiecigas ABM/ABB darbibas

Konkrétais mérkis Nr. 2: uzlabot tiesu sadarbibu kriminallietas, tadgjadi veicinot patiesas
Eiropas tiesiskuma telpas izveidi.

Attiecigas ABM/ABB darbibas

33.03. — Tiesiskums kriminallietas un civillietas
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ABM — budZeta lidzeklu vadiba pa darbibas jomam; ABB — budzeta Iidzeklu sadale pa darbibas jomam.
Ka paredzets Finansu regulas 49. panta 6. punkta attiecigi a) vai b) apakSpunkta.
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1.4.3.

1.4.4.

1.5.
1.5.1.

Paredzamie rezultati un ietekme

Noradit, kdda ir priekslikuma/iniciativas ieceretd ietekme uz finanséjuma sanémejiem/mérkgrupam.

Eurojust apvieno augstaka Itmena prokurorus un tiesneSus no visam dalibvalstim un tam ir
galvena loma Eiropas tiesiskuma telpas izveidé. Tam ir liela loma ar1 parrobezu noziedzibas
apkaroSana ES ka efektivam tiesu sadarbibas veicinatajam, kura palidzibu arvien biezak ludz
valstu specialisti. Paredzams, ka tam biis $ada ietekme.

1. Eurojust operativais darbs

Eurojust atbalsta un stiprina tiesu sadarbibu kriminallietas. Valsts parstavji, darbojoties
atseviski vai ka Kolégija, iesaistas konkrétas kriminallietas, ja valstu iestadém nepiecieSama
labaka koordinacija vai japarvar griitibas, praksé pielietojot tiesu sadarbibas un savstarp&jas
atziSanas instrumentus. Eurojust ir palidzgjies savienot Eiropas Savienibas dazadas tiesibu
sisttmas un tradicijas un veicinat savstarp&u uzticibu, kas ir savstarp€jas atziSanas
instrumentu stirakmens, atri atrisinot lingvistiskas vai juridiskas problémas vai identificgjot
kompetentas iestades citas valstis.

2. Eurojust tiesu ekspertizes centrs efektivai ricibai cipa pret smagiem parrobezu noziegumiem

Eurojust ir nozimiga loma cina pret parrobezu noziedzibu. Eurojust organizé koordinacijas
sanaksmes, kur pulc€jas valstu iestazu parstavji, lai vienotos par kop&ju pieeju izmeklesanai,
sagatavotu palidzibas ligumus, sanemtu vai mekl&tu atbildes uz juridiskiem jautajumiem vai
lemtu par vienlaicigam operacijam. Eurojust ir iesaistits kopgjo izmekléSanas grupu (KIG)
izveide un piedalas tajas, sniedzot atbalstu dalibvalstim.

3. Eurojust sadarbiba ar partneriem

Eurojust saskana ar Padomes lémumu sadarbojas ar citam agentiiram, jo ipasi Eiropolu un
OLAF, ka arT ar tre$am valstim, un izmitina Eiropas Tiesiskas sadarbibas tikla, kopgjo
izmekl&Sanas grupu ekspertu tikla un genocida apkarosSanas tikla sekretariatu.

4. Eurojust attiecibas ar Eiropas Prokurattiru

Saskana ar LESD 86.pantu Eiropas Prokuratira ir javeido ,,no Eurojust’. Tapéc $a
prieks$likuma merkis ir regulét arT attiecibas starp FEurojust un Eiropas Prokuratiiru.
Administrativais atbalsts Eiropas Prokuratiirai tiks sniegts, neradot izmaksas.

Rezultatu un ietekmes raditaji

Noradit priekslikuma/iniciativas istenoSanas uzraudziba izmantojamos raditajus.

Komisija saskana ar Celvedi vienotas pieejas istenoSanai attieciba uz agentiram izstrada
pamatnostadnes agentiiru galveno snieguma raditaju noteikSanai. Tas paredzets pabeigt
2013. gada.

PriekSlikuma/iniciativas pamatojums

Istermina vai ilgtermina vajadzibas

Paredzéets, ka 1stermina Eurojust turpinas veikt galvenas darbibas, jo Tpasi tas, kas tiesi saistitas
ar valstu izmekl@Sanas un kriminalvajasanas iestaZzu koordinacijas un sadarbibas atbalstiSanu
un stiprinaSanu smagu parrobezu noziegumu lietas. Ir japastiprina informacijas plisma un
saikne starp valstu iestadém un Eurojust.

Vidgja termina ar $a priekSlikuma palidzibu saskapa ar LESD 85. pantu tiks pastiprinata
Eurojust struktiira, darbiba, uzdevumi un parlamentara parraudziba. Priekslikuma ir ieklautas
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1.5.2.

1.5.3.

1.5.4.

ar1 prasibas, kas saistitas ar LESD 86. pantu un Eiropas Prokuratiiras izveidi no Eurojust:
Eurojust bus janiedz Eiropas Prokuratiirai administrativa atbalsta pakalpojumi.

ES iesaistiSands pievienota vértiba

Eurojust darbibas radita pievienota veértiba: dalibvalstu iestazu tiesiskas sadarbibas
veicinaSanai un koordinacijas uzlaboSanai, lai efektivak cinitos pret organiz&to noziedzibu, ir
biitiska ES dimensija, un to var panakt tikai ES Itmeni.

.....

Eurojust gada zinojumi liecina, ka pastavigi ir nepiecieSama Eiropas Savienibas un
starptautiska koordinacija un atbalsts smagu parrobezu noziegumu joma. Pagajusaja
desmitgad€ loti strauji ir palielinajusies organiz&ta noziedziba, piem&ram, narkotisko vielu
nelikumiga tirdznieciba, cilvéku tirdznieciba, terorisms un kibernoziedziba, tostarp b&rnu
pornografija. Veidojas jauna noziedzibas aina, kurai arvien vairak raksturigas Joti mobilas un
elastigas grupas, kas darbojas vairakas jurisdikcijas un noziedzibas sektoros un kuras jo 1pasi
liek lieta plasa meroga nelikumigu interneta izmantosanu. Dalibvalstis nevar efektivi cinities
ar to valsts Iimeni, tapéc koordinacija un palidziba kliist 1pasi svariga. Eurojust ir vieniga ES
agentiira, kas atbalsta valstu tiesu iestades, lai Sajas lietas veiktu atbilstoSu izmeklé$anu un
kriminalvajasanu.

Saderiba un iespejama sinergija ar citiem attiecigajiem instrumentiem

Tiesiskas sadarbibas kriminallietas stiprinasana ir brivibas, droSibas un tiesiskuma telpas
izveides svariga sastavdala. Eurojust uzdevums — veicinat koordinaciju un sadarbibu — ir
izstradats saistiba ar citiem juridiskiem instrumentiem minétaja joma, piem&ram, 2000. gada
Konvenciju par savstarpéju palidzibu kriminallietas (MLA), Padomes pamatlémumu par
Eiropas apcietinasanas orderi vai Padomes pamatlémumu par jurisdikcijas istenoSanas
konfliktu novérSanu un atrisinasanu kriminalprocesa. Japatur prata sinergija ar pargjam
tieslictu un iekSlietu agenttiram, jo ipasi Eiropolu, un nepiecieSamiba izvairities no uzdevumu
dublésanas un wuzlabot sadarbibu. Ari Eurojust un Eiropas Prokuratiiras sadarbiba
nenoliedzami bis sinergijas sastavdala.
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1.6.

1.7.

Ilgums un finansiala ietekme
[ IerobezZota ilguma priekslikums/iniciativa
— O Priekslikuma/iniciativas darbibas laiks: [DD/MM]GGGG lidz [DD/MM]GGGG

— [ Finansiala ietekme: GGGG. gads lidz GGGG. gads

x Beztermina priekslikums/iniciativa

— levieSana ar sakotn&jo periodu no GGGG. gada lidz GGGG. gadam,
— kuram seko pilna spektra darbiba.

Paredzétie parvaldibas veidi*’

Komisijas Tstenota centralizéta tieSa parvaldiba

— no tas struktiirvienibu, tostarp Savienibas delegaciju personala, puses;
— O no izpildagentiiru puses;

L] Dalita parvaldiba kopa ar dalibvalstim

X Netiesa parvaldiba, izpildes uzdevumus deleggjot:

— [ tresam valstim vai to ieceltam organizacijam;

— [ starptautiskam organizacijam un to agenttram (precizét);

— O EIB un Eiropas Investiciju fondam;

— X struktiiram, kas min&tas Finansu regulas 208. un 209. panta;

— O publisko tiesibu subjektiem;

— [ struktiiram, kas ir privattiesibu subjekts, ar valsts dienesta uzdevumiem tiktal, ciktal tas

sniedz pietiekamus finansu nodroSinajumus;

— O strukttram, kas ir kadas dalibvalsts privattiesibu subjekts, kurai ir uzticéts istenot
publiska un privata sektora partneribu un kura sniedz pietiekamus finan$u nodrosinajumus;

— O personam, kuram ir uzticéts veikt Tpasas darbibas KADP saskana ar LES V sadalu un

kuras ir noteiktas attieciga pamatakta.

— Ja noraditi vairaki parvaldibas veidi, sniedziet papildu informdaciju iedala ,, Piezimes .

Piezimes

Sa legislativa akta priekslikuma mérkis ir modernizét Eurojust tiesisko regulgjumu un racionalizét
Eurojust darbibu.

Priek$likums ir sagatavots tada veida, kas neietekmé budzetu. Tade] attieciba uz So tiesibu akta

Tomeér ar So regulu ir ieviests jauns elements, kas regul€ attiecibas ar Eiropas Prokuratiiru: ka noteikts
Saja regula, Eurojust Eiropas Prokuratirai nodroSinatu administrativa atbalsta struktiras, tostarp
finans€jumu, cilvékresursus, drosibu un informacijas tehnologijas.

27

Skaidrojumus par parvaldibas veidiem un atsauces uz FinanSu regulu skatit BudgWeb timekla vietng:

http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html
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Turklat Eurojust vairs nenodarbotos ar noziedzigiem nodarijjumiem, kas apdraud ES finansialas
intereses, kuri veido 5 lidz 10% no pasreizgja kopgja lietu apjoma. Ta rezultata agentiira postenus var
parvietot ta, lai segtu Eiropas Prokuratiiras atbalsta funkcijas izdevumus.

Tade] sim priekSlikumam nav finansialas ietekmes uz budzetu, ka ari tas nemaina finansu plana 2014.—
2020. gadam noradito postenu kopsummu.

2. PARVALDIBAS PASAKUMI

2.1. Uzraudzibas un zinoSanas noteikumi

Nordadit periodiskumu un nosacijumus.

Eurojust priek$sédétajs katru gadu Kolégijas varda nosita Eiropas Parlamentam gada
zinojumu par Eurojust veikto darbu, ka arT informaciju par katru sadarbibas vienosanos, kas
noslégta ar tre§$am personam, un Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaja gada zinojumu.

Piecus gadus p&c regulas stasanas speka un peéc tam reizi piecos gados Komisija uzdod veikt
regulas TstenoSanas un Eurojust darbibas neatkarigu izvertejumu.

2.2. Parvaldibas un kontroles sistéma

2.2.1. Apzinatie riski

Saja posma nav apzinati konkréti riski parvaldibas un kontroles sistéma.

2.2.2.  Paredzétas kontroles metodes

Eurojust piem@ro $adu kontroli: administrativa kontrole, tostarp budzeta kontrole, ieks€ja
revizija, Eiropas Revizijas palatas gada zinojumi, ikgadg€jo atbrivoSanu no atbildibas par ES
budzeta izpildi.

2.3. Krapsanas un parkapumu novérsanas pasakumi

Noradit esoSos vai planotos novéersanas un aizsardzibas pasakumus.

Krapsanas, korupcijas un citu nelikumigu darbibu apkaroSanai agentiirai bez ierobezojumiem
pieméro Regulas (EK) Nr. 1073/1999 noteikumus.
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PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS PAREDZAMA FINANSIALA IETEKME

3.1. Attiecigas daudzgadu finanSu shémas izdevumu Kkategorijas un budZeta izdevumu
pozicijas
e Esosas budzeta izdevumu pozicijas
Sarindotas pa daudzgadu finansu shémas izdevumu kategorijam un budzeta pozicijam.
. .. Izdevumu
Budzeta pozicija d Iemaksas
Daudzgadu veids
finanSu N
shémas Dif /nedif. | no EBTA 0 Finansu regulas
. N (28) kandidat- 5
izdevumu umurs - 29 no tresam 18. panta 1. punkta
" .. valstim valstim° - «
kategorija | [Izdevumu kategorija......................e.l ] valstim aa) apakSpunkta
nozime
33.0304 JA
3 Eiropas Savienibas Kriminallietu tiesu Dif. NE Pec NE NE
sadarbibas agentira (EUROJUST) vienosanas
e Pieprasitas jaunas budzeta izdevumu pozicijas
Sarindotas pa daudzgadu finansu shémas izdevumu kategorijam un budzeta pozicijam.
Budzet o . Izdevumu I Kk
Daudzgadu udzeta pozicija veids emaksas
finansu
shémas Numurs N Finan3u regulas
. no EBTA o 4
izdevumu | 11, devumu kategorija | Dif./nedif. ) kandidat- nsatlrsegfnm 1?5’ Zg:‘k;bggﬁf;a
kategorija | "~ ] valstim valstim noZimE
Dif. NE NE NE NE

28
29

LV

Dif. — diferencétas apropriacijas, nedif. — nediferencétas apropriacijas.

BTA — Eiropas Brivas tirdzniecibas asociacija..

Kandidatvalstis un attieciga gadijuma potencialas kandidatvalstis no Rietumbalkaniem.

51

LV




3.2. Paredzama ietekme uz izdevumiem

3.2.1.  Paredzamas ietekmes uz izdevumiem kopsavilkums
Miljonos EUR (3 zimes aiz komata)

Daudzgadu finanSu shémas izdevumu Numurs . o
.. Drosiba un pilsoniba
kategorija: 3
EUROJUST 2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. KOPA
gads gads gads gads gads gads gads
Saistibas M
1. sadala —
Maksajumi @
Saistibas (1a) 0 0 0 0 0 0 0 0
2. sadala —
Maksajumi (2a) 0 0 0 0 0 0 0 0
3. sadala Saistibas (3a) 0 0 0 0 0 0 0 0
Maksajumi (3b) 0 0 0 0 0 0 0 0
_ Saistibas :Jlr;;a
KOPA apropriacijas
EUROJUST o =242a
Maksajumi
+3b
. 2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. <
Tiesiskuma programma gads gads gads gads gads gads gads KOPA
33 03 02 — Tiesu iestazu sadarbibas | S1SU08S @ | 0.400 0.400
uzlaboSana civillietas un kriminallietas Maksajumi @ 0.400 0.400
- Saistib 1 4 .
KOPA — Programma "Tiesiskums"*! s 1__as - @ | 0.400 0.400
Maksajumi B | 0.400 0.400

Regulas projekta 56. panta Komisijai paredzets pienakums sniegt zinojumu par regulas Istenosanu. Minéta zinojuma pamata jabiit argjam petijumam.
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Pasreizgjais aprékins ir veikts, pamatojoties uz pienémumu, ka administrativa atbalsta struktiiras, ko Eurojust nodroSina Eiropas
Prokuratiirai, tostarp finans€jums, cilvékresursi, drosiba un informacijas tehnologijas, neietekmé budZetu un tam nav nepiecieSami papildu
darbinieki no Eurojust Statu saraksta, jo ir paredz&ta iek$gja parvietoSana, beidzoties dazam Eurojust darbibam p&c Eiropas Prokuratiiras
izveides.

Praktiski Eurojust administrativa struktiira nodro§inatu gan Eurojust, gan Eiropas Prokuratiiras vajadzibas. ST administrativa struktiira
nodro$inatu saskanotu budZeta planosanu un izpildi, dazadus personala parvaldibas aspektus un visu citu atbalsta pakalpojumu sniegSanu.

Paredzets, ka Eurojust gramatvedis bus Eiropas Prokuratiiras gramatvedis.

IzvertéSanas izmaksas, jo 1pasi tas, kas nepiecieSamas §is regulas TstenoSanas un ietekmes, ka ari Eurojust efektivitates un lietderibas
izvertesanai, tiktu segtas no jaunas Tiesiskuma programmas.
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Daudzgadu finanSu shémas izdevumu . s
.. 5 ,,/Administrativie izdevumi
kategorija:
Miljonos EUR (3 zimes aiz komata)
2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. KOPA
gads gads gads gads gads gads gads
TIESISKUMA
GENERALDIREKTORATS
* Cilvekresursi 0 0 0 0 0 0 0 0
* Pargjie administrativie izdevumi 0 0 0 0 0 0 0 0
KOPA — TIESISKUMA .
- - A 3
GENERALDIREKTORATS propriaeias 0 0 0 0 0 0 0 0
KOPA —
daudzgadu finansu shémas Saistibu summa 0 0 0 0 0 0 0 0
5.1ZDEVUMU KATEGORIJAS = maksajumu summa)
apropriacijas
Miljonos EUR (3 zimes aiz komata)
2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. KOPA
gads gads gads gads gads gads gads
KOPA - Saistibas 0.400 0.400
daudzgadu finansu shémas
1.-5. IZDEVUMU KATEGORIJAS Maksajumi 0.400 0400
apropriacijas
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3.2.2.  Paredzama ietekme uz [struktiiras] darbibas apropridcijam
— X Prieks$likums/iniciativa neparedz darbibas apropriaciju izmantoSanu Priekslikums/iniciativa paredz darbibas apropriaciju
— izmantoSanu $ada veida:

Saistibu apropriacijas miljonos EUR (3 zimes aiz komata)

2014. gads 2015. gads 2016. gads 2017. gads 2018. gads 2019. gads 2020. gads -
KOPA
Noradit mérkus REZULTATI
un rezultatus : : : : : J . !
Rezult | Rezult Kopgj
atu IV g z : z : g g g ais
4 veids | vidgja |8 i Izmaks |8 | Izmak = : Izmak 5 i Izmak | 2 i Izma | 2 : Izmak | 2 : Izmak | rezulta : Kopa
32 s T ¢ as |B ¢ sas = © sas = © sas = ksas |3 © sas |3 ¢ sas tu  : izmaksas

. < < [+ [+ < < [+ B
izmak (A A A : @) : A : S A daudz :
ums

KONKRETAIS MERKIS Nr. 1%

- Rezultats

KONKRETAIS MERKIS Nr. 2

- Rezultats

KONKRETAIS MERKIS Nr. 3

Rezultats

KOPEJAS IZMAKSAS

32 Rezultati ir piegadajamie produkti un sniedzamie pakalpojumi (piem.: finanséto studentu apmainu skaits, izbiiveto celu kilometri utt.).

3 Konkrétie mérki, kas noraditi 1.4.2. punkta.
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3.2.3.  Paredzama ietekme uz [struktiiras] cilvékresursiem

3.2.3.1. Kopsavilkums

— M Priekslikums/iniciativa neparedz administrativo apropriaciju izmanto$anu

— O Priekslikums/iniciativa paredz administrativo apropriaciju izmanto$anu $ada

veida:

izsakot ar pilnslodzes ekvivalentu — FTE

Cilvéekresursi

2014. gads

2015. gads

2016. gads

2017. gads

2018. gads

2019. gads

2020. gads

Kopa

Statu saraksta ietvertas amata
vietas
(darbinieku skaits)

- no kuriem AD

- no kuriem AST

Arstata darbinieki (izsakot ar
pilnas slodzes ekvivalentu:

FTE)

- no kuriem ligumdarbinieki

- no kuriem valstu norikotie
eksperti (SNE)

Darbinieki kopa

Miljonos EUR (3 zimes aiz komata)

Personala izmaksas

2014. gads

2015. gads

2016. gads

2017. gads

2018. gads

2019. gads

2020. gads

Kopa

Statu saraksta ietvertas
amata vietas

- no kuriem AD

- no kuriem AST

Arstata darbinieki

- no kuriem ligumdarbinieki

- no kuriem valstu norikotie
eksperti (SNE)

Kopa personala izmaksas
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3.2.3.2. Attieciga GD paredzamas cilvékresursu vajadzibas
— X Prieks$likums/iniciativa neparedz cilvékresursu izmantoSanu.

— Priekslikums/iniciativa paredz cilvékresursu izmantosanu $ada veida:

Paredzamais apjoms izsakams veselos skaitfos (vai maksimali ar vienu zimi aiz komata)

2014. | 2015. | 2016. gad 2018. | 2019.
gads gads ] 2017. gads gads gads

2020.
gads

« Statu saraksta ietvertas amata vietas (ierédni un pagaidu darbinieki)

XX 01 01 01 (Galvena mitne un
Komisijas parstavniecibas)

XX 01 01 02 (Delegacijas)

XX 01 0501 (Netiesa petnieciba)

10 01 05 01 (Tiesa pétnieciba)

* Aritata darbinieki (izsakot ar pilnslodzes ekvivalentu: FT. E)**

XX 010201 (CA, SNE, INT ko
finans€ no visparigajam

apropriacijam)
XX 010202 (CA, LA, SNE, INT un
JED delegacijas)

- galvenaja
XX 01 04 mitng”
yy*s

- delegacijas

XX 010502 (CA, SNE, INT —
netiesa petnieciba)

10 01 05 02 (CA, SNE, INT, INT —
tiesa petnieciba)

Citas budzeta pozicijas (precizet)

KOPA

XX ir attieciga politikas joma vai budZeta sadala.

Vajadzibas péc cilvékresursiem tiks nodro$inatas, izmantojot attieciga GD darbiniekus, kuri jau ir
iesaistiti konkrétas darbibas parvaldiba un/vai ir pargrupéti attiecigaja generaldirektorata, vajadzibas
gadijuma izmantojot arT vadoSajam GD gada budZeta sadales procediira pieskirtus papildu resursus un
nemot véra budZeta ierobezojumus.

Veicamo uzdevumu apraksts:

3 CA — ligumdarbinieki, LA — vietgjie darbinieki, SNE — valstu norikotie eksperti, INT — pagaidu

darbinieki, JED — jaunakie eksperti delegacijas.

Arstata darbiniekiem paredzéto maksimalo summu finansé no darbibas apropriacijam (kadreiz&jam
,,BA” pozicijam).

Galvenokart struktirfondi, Eiropas Lauksaimniecibas fonds lauku attistibai (ELFLA) un Eiropas
Zivsaimniecibas fonds (EZF).
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Ierédni un pagaidu darbinieki

agentirai un faktiskie maksajumi, izpilde, budZeta projekta izstrades procedras.

Sekosana politikai un ieteikumi agentiirai, ieteikumi par budzetu un finansém

Arstata darbinieki

Izmaksu aprékina apraksts pilnslodzes ekvivalentam biitu jaieklauj pielikuma 3. iedala.
3.2.4.  Saderiba ar kartéjo daudzgadu finansu shému
— X Prieks$likums/iniciativa atbilst nakamajai daudzgadu finansu shémai.

— [ Pienemot priekslikumu/iniciativu, japarplano attieciga izdevumu kategorija
daudzgadu finanSu shéma.

| Aprakstit, kas japarplano, noradot attiecigas budZeta pozicijas un summas. ‘

— [ Piepemot priekslikumu/iniciativu, japieméro elastibas instruments vai
japarskata daudzgadu finan§u shéma*’.

| Aprakstit, kas jadara, noradot attiecigas izdevumu kategorijas, budzeta pozicijas un summas.

3.2.5. Treso personu iemaksas
— X Priekslikums/iniciativa neparedz treso personu lidzfinansg€jumu.

— PriekSlikums/iniciativa paredz $adu lidzfinansgéjumu:

Apropriacijas miljonos EUR (3 zimes aiz komata)

2014. 2015. 2016. 2017. Ieklaut ietekmes atspogulos$anai
gads gads gads gads vajadzigo gadu skaitu (sk. Kopa
1.6. punktu)

Noradit Ilidzfinansgjuma
strukttiru

KOPA — lidzfinans&juma
apropriacijas

LV

3 Skatit [estazu noliguma 19. un 24. punktu.
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3.3.

Paredzama ietekme uz ienémumiem

— X Priekslikums/iniciativa finansiali neietekmé iepémumus.

— [ Priekslikums/iniciativa finansiali ietekmé:

- O pasu resursus;
- O dazadus ienémumus
Miljonos EUR (3 zimes aiz komata)
Priekslikuma/iniciativas ietekme®®
Kartgja
Budzeta iep€mumu | budzeta gada
pozicija: pieejamas 2014. 2015. 2016. 2017. Ieklaut ietekmes atspogu]oSanai
apropriacijas gads gads gads gads vajadzigo gadu skaitu (sk.

1.6. punktu)

Attieciba uz novirzamiem dazadiem ienémumiem noradit attiecigo(-as) izdevumu poziciju(-as).

Noradit ietekmes uz ienémumiem aprékinasanai izmantoto metodi.

LV

Noraditajam tradicionalo pasSu resursu (muitas nodokli, cukura nodevas) summam jabiit neto summam,

t. i., bruto summam, no kuram atskaititas iekaséSanas izmaksas 25 % apmera.
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