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KOPIGS PAZINOJUMS EIROPAS PARLAMENTAM UN PADOMEI

ES visaptverosa pieeja aréjiem konfliktiem un krizem

I. VisaptveroS$as pieejas pamatojums

Lisabonas liguma ir izklastiti Eiropas Savienibas ar&jas darbibas principi, mérki un uzdevumi.
Liguma ir aicinajums $o mérku istenosana nodro$inat konsekvenci ES argjas darbibas
dazadas jomas, ka ar1 $o jomu un citu ES ricibpolitikas jomu savstarp&ju konsekvenci.
Péc Liguma stasanas spéka un taja paredz€tas jaunas institucionalas sist€émas izveidosanas,
tostarp nodibinot jaunu amatu - Savienibas Augstais parstavis arlietas un drosibas politikas
jautajumos, kas turklat ir Komisijas priek$sedétaja vietnieks, - ka arT Eiropas Argjas darbibas
dienestu (EADD), ES ir iemantojusi lielaku potencialu un plasaku vérienu konsekventakas,
efektivakas un stratégiskakas aréjas darbibas veidoSanai, — — pilna méra izmantojot tas

instrumentus un resursus.

Sada visaptverosa pieeja pati par sevi nav jaunums. P&dgjos gados ta jau ir daudzos gadijumos
sekmigi piemérota ki ES darbibas organizé3anas princips, pieméram, Afrikas raga, Sahela un
Lielo ezeru regiona. Tomér visaptveroSas pieejas pamata esosas idejas un principi vél ir
sistematiski janostiprina ka ES ar&jas darbibas pamatprincipi visas jomas, jo 1pasi attieciba uz
konfliktu novérSanu un krizu parvaréSanu.

Saja kopigaja pazinojuma ir uzskaititas vairakas konkrétas darbibas, kuras ES kopigi isteno,
veidojot arvien visaptverosaku pieeju savas argjo attiecibu ricibpolitikas jomas un argja
darbiba. Konkrétak, — Augsta parstave un Komisija Saja kopigaja pazinojuma izklasta savu
vienoto izpratni par ES visaptveroSo pieeju argjiem konfliktiem un kriz€m un apnpemas to
pilna méra kopigi piemérot ES arpolitika un aréja darbiba. ST vienota izpratne aptver visus
konfliktu vai cita veida argju krizu cikla posmus no agrinas bridinaSanas un sagatavotibas,
konfliktu novérSanas, reagésanas krizes gadijumos un krizu parvarésanas Iidz agrinai
atjaunotnei, stabilizacijai un miera veidoSanai, lai valstim palidz&tu atgriezties uz ilgtsp&jigas

ilgtermina attistibas cela.

ES ir biitiskas intereses noverst konfliktus, krizes un citus draudus droSibai arpus tas robezam,

tiem sagatavoties, uz tiem reagét, tos risinat un palidz&t no tiem atgiities, — tas ir pastavigs



uzdevums un atbildiba, ka jau atzits gan Eiropas DroSibas stratégija, gan ES ieks€jas drosibas
stratégija. Tas ir ne tikai tad€l, ka kaiminu regionos un citas pasaules dalas ES tiek plasi
uzskatita par miera un stabilitates pieméru, bet ar1 tapéc, ka tas atbilst ES interesém pasaules
meroga. Lai reag€tu uz Siem izaicinajumiem, Savienibas riciba ir plass loks dazadu
ricibpolitikas jomu, lidzeklu un instrumentu — tie aptver diplomatijas, drosibas, aizsardzibas,
finans$u, tirdzniecibas, attistibas sadarbibas un humanas palidzibas jomas. Savieniba ir pasaulé
lielakais tirdzniecibas bloks un, kopigi, pasaulé lielakais Iidzeklu devéjs oficialajai attistibas

palidzibai (OAP) un humanajai palidzibai.

Visaptverosa pieeja nozimé ne tikai ES instrumentu un resursu saskanotu izmantosanu, bet art
dalitu atbildibu starp ES Iimena dalibniekiem un dalibvalstim. ES riciba ir unikals tikls, ko
veido ES delegacijas 139 valstis, EADD specializétas zinaSanas diplomatija, tostarp ES Tpasie
parstavji, un operativa iesaistiSanas, ko Tsteno kop€jas drosSibas un aizsardzibas politikas
(KDAP) misijas un operacijas. Kopa ar Eiropas Komisiju un 28 dalibvalstim saskanota un
stratégiska veida apvienojot visus $os elementus, ES var precizak noteikt un labak aizsargat
savas pamatintereses un vertibas, sekmét savu galveno politikas mérku sasniegS§anu un
noverst krizes vai palidz€t atjaunot stabilitati. Tadgjadi ES palidzes uzlabot to cilveku dzivi,
kurus apdraud konflikti, un noverst vai mazinat arpus tas pastavosas nedrosibas un konfliktu
raditas negativas sekas — — attieciba uz ES, tas iedzivotajiem un tas ieks€jo drosibu. ES savas
argjas attiecibas ir specigaka, konsekventaka, atpazistamaka un efektivaka, kad visas ES
iestades un dalibvalstis sadarbojas, pamatojoties uz kopigu stratégisko analizi un redz&jumu.

Ta izpauzas visaptverosa pieeja.

Ta ka turpina augt pasaules méroga problému skaits un tas klst arvien sarezgitakas (klimata
parmainu un dabas resursu izsmelSanas ietekme, demografiskais spiediens un migracijas
plismas, nelikumiga tirdznieciba, energoapgades drosiba, dabas katastrofas, kiberdrosiba,
juras droSiba, regionalie konflikti, radikalizacija un terorisms, u. c.), un ekonomiskie un
finanSu resursi joprojam ir ierobeZzoti, paslaik vairak neka jebkad ir nepiecieSama visaptverosa
pieeja, optimali izmantojot visus attiecigos instrumentus, kas ir pieejami gan iekS$gjo, gan

argjo ricibpolitikas jomu ietvaros.

Ilgtsp&jigai attistibai un nabadzibas izskauSanai ir nepiecieSams miers un drosiba, un otradi:
nestabilas vai konfliktu skartas valstis joprojam ir vistalak no TukstoSgades attistibas

mérkiem. Tap&c saikne starp drosibu un attistibu ir svarigs pamatprincips ES visaptverosas
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pieejas piemérosana. Sis pieejas pamata ir ari citi nozimigi principi. Pirmkart, miisu
reagéSanas darbibai ir jabut piemérotai konkrétajam kontekstam, un tas virziba janosaka péc
realas dzives situaciju rakstura un logikas: gatavi plani vai standarta risinajumi nepastav.
Otrkart, ES visaptverosa pieeja ir visu Brisel€, dalibvalstis un uz vietas tre$as valstis
darbojosos ES dalibnieku kopiga un dalita atbildiba. Lai giitu panakumus, nepiecieSama
kolektiva politiska griba, parredzamiba, uztic€Sanas un dalibvalstu proaktiva iesaistiSanas.
Visbeidzot, §1 pieeja ir balstita uz ES iestaZu un dienestu, ka ar1 dalibvalstu attiecigas

kompetences un pievienotas vertibas ievérosanu, ka noteikts Ligumos:

- humano palidzibu sniedz saskana ar tas Tpaso darbibas veidu (modus operandi),
ievérojot humanisma, neitralitates, objektivitates un neatkaribas principus un
pamatojoties vienigi uz skarto iedzivotaju vajadzibam, saskana ar Eiropas konsensu
par humano palidzibu;

- attistibas palidzibas joma ES un tas dalibvalstis rikojas saskana ar attistibas politiku,
ka noteikts 2005. gada Eiropas Konsensa attistibas joma un 2012. gada Parmainu
programma, ka arT Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas (ESAO)
Attistibas palidzibas komitejas (APK) pamatnostadneés;

- ES dalibvalstis Politikas un drosSibas komiteja (PDK) 1steno politisko kontroli par

KDAP misijam un operacijam un nodros$ina to stratégisko vadibu.



I1. Turpmakie soli attieciba uz visaptverosSu pieeju konfliktiem vai krizes situacijam

ES argjas politikas un darbibas saskanotibu un efektivitati konfliktu vai krizu situacijas

nostiprinas turpmak minétie pasakumi.

1. Kopigas analizes izstradasana

Pamata konsekventai politiskai stratégijai par konfliktu novérsanu, sagatavotibu un
reagéSanas darbibu ir visu attiecigo dalibnieku kopiga situacijas vai problémas izpratne.
Kopigas analizes ietvaros biitu jaizklasta ES izpratne par iesp&jama konflikta vai krizes
celoniem, jaapzina galvenas iesaistitas personas un grupas, jasniedz parskats par situacijas
atttstibu un janoverte ar darbibu vai bezdarbibu saistitie iesp&jamie riski. Bez tam jaapzina ES
intereses un merki un misu iesp&jama loma, sniedzot ieguldijumu miera, drosibas, attistibas,
cilvektiesibu un tiesiskuma nodroSinasana, nemot véra ES riciba esoSos resursus un veiktos
pasakumus attiecigaja valsti vai regiona. Lai pilnveidotu kopigu analizi, biitu javeicina

turpmak minétas darbibas.

Darbibas:

uzlabot situacijas apzinaSanas un analizes kombinétas spé&jas, 1pasi, labak sasaistot

specializétas struktiras dazadas ES iestades un dienestos, tostarp Eiropas Arkartas

reag€Sanas centru un ES Situaciju centru (ES SitRoom). Sekmét ES iestazu piekluvi
informacijai un izliikdatiem, tostarp no dalibvalstim, noliika noveérst krizes un sagatavot,
atvieglot un paatrinat reag€Sanu krizes situacijas;

- stiprinat agrinu, proaktivu, parredzamu un regularu informacijas apmainu, koordinaciju un
sadarbibu starp visiem atbildigajiem ES galvenaja mitne Brisel€ un citviet arpus tas
(tostarp ES delegacijam, KDAP misijam un operacijam, dalibvalstim un ES 1pasSajiem
parstavjiem, ES agentiiram, péc vajadzibas);

- pilnveidot un sistematiski istenot konfliktu un krizu analizes kopigu metodiku, ietverot
gan galvenas mitnes sniegto, gan citviet arpus tas gito verte§jumu no attistibas, humanas
palidzibas, politiskas, drosibas un aizsardzibas perspektivas un visas attiecigas pieejamas
zinasanas un analizi, tostarp no dalibvalstim;

- pamatojoties uz So analizi, sistematiski izstradat priekSlikumus un iesp&jamos risinajumus

apspriesanai ar dalibvalstim attiecigajas Padomes struktiiras, tostarp Politikas un droSibas

komiteja. Ja ir paredz&ta darbiba KDAP ietvaros, taja principa tiktu ieverota pieeja, kas



noteikta Politiskaja satvara krizes situacijam (PFCA), proti, formul&jot problémas bitibu,
izskaidrojot, kapéc ES butu jarikojas (pamatojoties uz interesém, vertibam, meérkiem un
uzdevumiem), un apzinot, kadi instrumenti varétu biit pieejami un vispiemeérotakie

darbibai.

2. Kopiga stratégiska redzéjuma noteikSana

Pamatojoties uz $adu kopigu analizi, ES vajadzetu visos iesp&jamos gadijumos dazadas
iestad€s un dalibvalstis kopigi izstradat vienotu, kopigu strat€gisko redz&umu par noteiktu
konfliktu vai krizes situaciju un par turpmako ES darbibu dazadas ricibpolitikas jomas.
Tadgjadi butu janosaka ES darbibas vispargja vadiba.

Darbibas:

- ES strat€giskais redz&jums attieciba uz noteiktu valsti vai regionu visos iesp&jamos
gadijumos biitu jaizklasta visaptverosa ES stratégijas dokumenta. Neseni pieméri ir
Afrikas raga stratégiskas sistémas dokuments, ES Stratégija attieciba uz drosibu un
attistibu Sahela un ierosinatie elementi ES Stratégijai attieciba uz Lielo ezeru regionu;

- kopigos sistemas dokumentos péc vajadzibas biitu jaizvirza ES un dalibvalstu mérki

un prioritates attieciba uz konkrétam valstim'.

3. KoncentréSanas uz noveérsanu

Kad vien iesp&jams, ES jatiecas noveérst konfliktus, pirms izveidojusies krizes situacija vai
sakta vardarbiba — ta ir ES diplomatiskas darbibas noturiga un augsta prioritate. Illgtermina
noversana ir daudz 1€taka neka jau radusos konfliktu risinasana. Novér$ana palidz uzturét
mieru, drosibu un ilgtsp€jigu attistibu. Tadejadi tiek glabtas dzivibas un mazinatas ciesanas,
noversts kait€§jums majokliem, uznpémumiem, infrastruktiirai un ekonomikai un atvieglota tadu
saspiléjumu, stridu un nosacijumu atrisinasana, kas veicina vardarbigu radikalizaciju un
terorismu. Sada pieeja turklat palidz aizsargat ES intereses un novérst negativu ietekmi uz ES

drosibu un labklajibu.

' Augstas parstaves un Komisijas kopigs pazinojums. "Globala Eiropa: Jauna pieeja ES argjas darbibas
finans€jumam" (COM (2011) 865 galiga redakcija).



Darbibas:

- agrina bridinaSana / agrina riciba: izmantot jaunas un pastavosas ES agrinas
bridina$anas sistémas”, tostarp ES dalibvalstis, lai apzinatu konfliktu un krizu
veidoSanas risku, un izvéleties iesp&jamus negativo ietekmi mazinoSus pasakumus;

- veikt darbu visas ES iestad€s un dalibvalsts, lai, pamatojoties uz konfliktu un krizu
riska analizi un izmantojot ieprieks€jos konfliktos un krizes giitas atzinas, izstradatu

konkretus konfliktu novérSanas pasakumus.

4. ES dazado priekSrocibu un spéju mobilizéSana

Atbilstosi vienotam redz&jumam un vienotiem mérkiem efektivos un visaptverosos ES
politikas risinajumos attieciba uz konfliktiem un krizes situacijam bitu jaizmanto ES iestazu

un dalibvalstu dazadas prieksrocibas, sp&jas, kompetences un attiecibas.

Darbibas:

- sistematiskak izmantot Krizu platformas mehanismu, kuru vada EADD un kura piedalas
Komisijas dienesti, lai veicinatu koordinaciju, veiktu informacijas apmainu un p&c
vajadzibas sekm&tu pieejamo ES instrumentu apzinaSanu un gudru izmantosanas secibas
noteikanu. Sie mehanismi ir apliecinajuso savu vértibu Arabu pavasara laika un saistiba
ar ES reagéSanas darbibu Afrikas raga;

- nodroSinat, ka visi attiecigie ES dalibnieki tiek informéti par konfliktu un krizes situaciju
analizi un taja iesaistiti — jo visaptverosas iesaistiSanas un darbibas pamata ir kopigs
sagatavosanas darbs. Sadas analizes un sagatavosanas darba veik§anai EADD regulari
informe un sasauc citus dienestus;

- turpmak stiprinat operativo sadarbibu starp ES dazadajam arkartas reag€Sanas funkcijam,
izmantojot to savstarp&ji papildinoso specializaciju. Saja noliika tiek izstradats saprasanas
memorands starp EADD un Komisijas dienestiem;

- pilniba izmantot ES delegacijas, lai vietgja liment nodrosinatu ES un dalibvalstu veikto

pasakumu saskanotibu;

? Teskaitot art EADD Konfliktu agras bridinasanas sistému (paslaik tiek izméginata).



- stiprinat ES delegaciju sp&ju sniegt ieguldijumu konfliktu riska analiz€. Apzinat
atbilstigus instrumentus un reagét uz konfliktiem un krizém, pagaidu kartiba atri
papildinot attiecigo personalu ar papildu darbiniekiem un citiem ekspertiem, ja iesp&jams,
piesaistot esoSos ES resursus no galvenas mitnes Brisel€ vai no regiona un dalibvalstu
resursus;

- izstradat procediiras kopigu (EADD, Komisijas dienestu, dalibvalstu) izbraukuma misiju

atrai nosiitiSanai péc vajadzibas konfliktu vai krizes situacijas un izveidot §adas spgjas’.

5. Ilgtermina saistibu uznemsanas

"Tam 20 valstim, kurds reformas noritéja visatrak, bija nepieciesami vidéji 17 gadi, lai
mazindtu militaro ietekmi politika, un 41 gads, lai veiktu reformas tiesiskuma jomd lidz
attistibai nepieciesamajam minimalajam limenim."

Pasaules attistibas zinojums, Pasaules Banka, 2011. gads.

Ilgtermina iesaistei miera un valsts veido$ana un ilgtsp€jigas attistibas joma ir biitiska nozime,
risinot konfliktu c€lonus un veidojot sabiedribas, kam raksturigs miers un noturigums. ES
reagéSanas darbibas centra no pasa sakuma jabut visparéjam mérkim nodro$inat ilgtsp&jigu
mieru un attistibu, — un ES jabut ar1 ilgtermina redz&jumam par savu Istermina iesaisti un

darbibam.

Pieméram, KDAP kriZu parvaréSanas instrumenti un Stabilitates instrumenta (/£S) pasakumi
reageSanai krizes situacijas galvenokart ir versti uz Istermina mérkiem, bet attistibas
instrumenti p&c butibas ir versti uz ilgtermina mérkiem. Lai gan merki un [emumu
pienemsanas procediiras atSkiras, vajadz&tu nodroSinat dabisku sinergiju un savstarp&ju
papildinamibu, veidojot agrinu, ieklaujosSu un intensivu dialogu starp attiecigajiem
dalibniekiem noliika panakt lielaku ietekmi un sasniegt labakus rezultatus. ES var savu
pilnvaru ietvaros un lémumu pienemsanas procesos saskanoti izmantot dazadus lidzeklus un

instrumentus, lai sasniegtu kopigos mérkus.

* Sadas darbibas finansg attiecigo dienestu/generaldirektoratu eso$o administrativo un darbibas resursu
ietvaros un, nemot vera iesaistito argjas darbibas instrumentu darbibas jomu un mérkus.



Darbibas:

- izveidot ilgtermina un 1stermina mérku koordinacijas sist€mas, risinot dialogu starp ES
dalibniekiem, tostarp vietgja l[iment;

- stiprinat mehanismus Eiropas sp&ju un specializto zinaSanu apvienoSanai un kopigai
izmantoSanai (piem&ram, pieejamo ekspertu kopas KDAP misijam);

- koordinét un, kad iespgjams, kombinét visu ES Iidzeklu un instrumentu (pieméram,
politiskais dialogs, konfliktu novérSana, samierinaSana, planosSana attistibas palidzibas
joma un kopiga planosana, KDAP misijas un operacijas, konfliktu novérSana un
stabilizacija Stabilitates instrumenta ietvaros, atbalsts atbrunosanai, demobilizacijai un
reintegracijai un atbalsts tiesiskuma un drosibas sektora reformu procesiem, utt.)
izmantojumu pilna mera, lai izstradatu elastigu un efektivu reagésanas darbibu
stabilizacijas posma laika, p&c ta un laika, kad pastav konflikta veidosanas risks. Planojot
atbalstu nestabilam un konfliktu skartam valstim, planosana jau no pasa sakuma biitu
jaieklauj konfliktu analize, ka ar1 japaredz vajadziga elastiba attieciba uz parplanoSanu, lai
nepiecieSamibas gadijuma biitu iesp&jams reagét uz jauniem apstakliem $ajas valstis;

- izvertet giito pieredzi, tostarp ES iestades, darba ar dalibvalstim un argjiem dalibniekiem,
un to atspogulot visaptverosas pieejas cikla, sakot no agrinas bridinasanas un ietverot ar1

novérsanas pasakumus, apmacibu un macibas.

6. Ricibpolitikas jomu un ieks$€jas un aréjas darbibas sasaistiSana

ES ieksgjas ricibpolitikas jomas un darbibas var radit nozimigu ar&ju ietekmi uz konfliktiem
un krizes situacijam. Ari argja darbiba un arpolitika var ietekmét ES ieks€jas norises.
Piemeram, ES jiras transporta politika Sarkanaja jiira un Indijas okeana ir nesaraujami saistita
ar situdciju Somalija un Afrikas raga regiona. Lidzigu ietekmi citos gadijumos var radit,
pieméram, zvejas vai energétikas politika. Un otradi, arpus Eiropas robezam pastavosa
organizeta noziedziba, terorisms vai masu migracija, kas saistita ar vardarbigu konfliktu, var

tiesi ietekmét ES, tas dalibvalstu un ES iedzivotaju drosibu, stabilitati un intereses.

Teroristu organizacijas centisies izmantot situaciju p&ckonflikta vai nestabilas valstis. Jo 1pasi,
teritorijas ar sliktu parvaldibu var pastavét labvéliga vide teroristu vervéSanai. Pieméram, Al-
Shabaab grupejums —, kas oficiali tiek saistits ar A/ Qaeda, — ir destabiliz€jis Somaliju un licis lielus
SkerSlus regiona attistibai. Teroristu organizacijas ar savu darbibu var terorisma draudus tiesi parnest
atpakal uz ES.




Ciesai sadarbibai, 1pasi starp Augsto parstavi un Komisiju, ir biitiska nozime art dazadajos
pasaules meéroga jautajumos, attieciba uz kuriem ES ieks€jo ricibpolitikas jomu aré&jie aspekti
iegiist arvien lielaku arpolitikas un drosibas politikas dimensiju. Tas ietver tadas jomas ka
energijas drosiba, vides aizsardziba un klimata parmainas, migracijas jautajumi, terorisma
apkarosSana, cina pret vardarbigu ekstrémismu, cina pret organiz&to noziedzibu un pasaules

meéroga ekonomikas parvaldiba.

“Klimata parmainas ir butisks pasaules méroga parbaudijums — ja tam nepieversisies steidzama karta,
tas apdraudg@s ne tikai vidi, bet arT pasaules ekonomisko labklajibu, attistibu un — plasaka nozime —
stabilitati un drosibu. Loti svariga ir pareja uz drosu un ilgtsp&jigu ekonomiku un sabiedribu ar zemu
oglekla dioksida emisiju ITmeni, ka ar7 pret klimata parmainam noturigas un resursu zina efektivas
izaugsmes modeliem visa pasaul€. Lai pieverstos tadiem klimata parmainu raditiem un riskus
palielinosiem apdraud&jumiem, tostarp iespgjamiem konfliktiem un nestabilitatei, kuri saistiti ar drosu
pieeju partikai, idens resursiem un energoresursiem, ir vajadziga efektiva arpolitiska riciba gan
pasaules, gan ES méroga, ka tas atzits Eiropas Dro§ibas stratégija."

Padomes secinajumi par diplomatiju klimata joma, 2013. gada jiinijs.

Visbeidzot, ka apliecinajuSas nesen giitas sekmes ES veicinataja dialoga starp Belgradu un
Pristinu, ES pievilcibai, ko rada perspektiva pievienoties Eiropas Savienibai, kombinacija ar
intenstvu diplomatisko darbibu joprojam ir svariga loma konfliktu novérSana un ilgtermina

stabilizacija.

Darbibas:

- Augstajai parstavei / Komisijas priek$sédétaja vietniecei cie$a sadarbiba ar Eiropas
Komisijas priek$sédétaju janodrosina stratégiska un operativa limena saskanotiba ar¢jo
attiecibu politika un stratégija, tostarp attieciba uz ieks$¢jo ricibpolitikas jomu argjo
ietekmi;

- labak izmantot ES riciba esoSos diplomatiskos un argjo attiecibu lidzeklus un aizstavet
savas intereses saistiba ar ieks$gjam ricibpolitikas jomam un pasaules meéroga jautajumiem;

- apzinat ricibpolitikas jomas un instrumentus, kam ir gan ieks€ja, gan ar&ja dimensija,
veicinat to izpratni un izcelt to potencialu abos virzienos;

- ieksgjas ricibpolitikas jomas biitu jaieklauj krizu analizes sisteéma, strateégiska redz&juma

izstrad€ un politikas dokumentos par argjo darbibu, kad tas ir iesp&jams un atbilstigs.
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7. ES delegaciju labaka izmantoSana

ES delegacijas un jo 1pasi delegaciju vaditaji ir ES koordinacijas punkti tresas valstis un — $aja
Itment - ienem galveno lomu, veidojot un koordingjot ES dialogu un darbibas un sniedzot un

koordingjot ES atbalstu.

Darbibas:

- pilna mera izmantot delegacijas vaditaju lomu, lai panaktu saskanotibu starp ES un
attiecigaja valstt uz vietas parstavétajam dalibvalstim visas attiecigajas darbibas
(politiskais dialogs, attistibas sadarbiba un kopiga planosana, ieguldijums ar drosibu
saistitas stratégijas, vietéja limena sadarbiba ar KDAP misijam un operacijam, attieciga
gadijuma konsulara aizsardziba utt.);

- delegaciju vaditajiem jakoordin€ kopigu zinojumu sniegSana, attiecigos gadijumos
uzlabojot sadarbibu ar ES dalibvalstim uz vietas konkrétaja tresa valsti un daloties ar
informaciju un analizi, jo Tpasi konfliktu vai krizes situaciju visos posmos;

- nodrosinat atbilstigi plasu specializ€to zinasanu pieejamibu delegacijas, tostarp par
drosibas jautajumiem;

- atbilstigos gadijumos darit iesp&jamu ES dalibnieku kopigu izvietojumu ES delegaciju

telpas, lai veidotu operativa limena sinergiju.

Kopiga planosana jau ir sakta vai to paredz&ts turpmakajos gados sakt vairak neka 40 valstis. Ar So
iniciativu ES un tas dalibvalstis tiecas palielinat savu ietekmi partnervalstis un padarit efektivaku savu
attistibas sadarbibu. Vienlaikus tiks iesniegta apvienota atbalsta pakete, kas ieveérojami palielina ES ka
lidzeklu devejas ietekmi un politisko nozimi. Kopiga planosana tiek veikta konkrétaja valsti, un to
vada ES delegacijas un dalibvalstu véstniecibas.

8. Darbs partneriba

Risinot sarezgitas pasaules méroga problémas, ES ir jaiesaista citas starptautiskas un

regionalas struktiiras un ar tam jasadarbojas. ES loma - lielaka vai mazaka méra — ir saistita ar
citu struktiiru (pieméram, vairakuma krizes situaciju - ANO, Kosova un Afganistana - NATO,
makrofinansialos jautajumos - Starptautiska Valiitas fonda un Pasaules Bankas, u. c.) darbibu

(vai bezdarbibu), resursiem un specializ€tajam zinasanam.

11



"[J]aturpina stiprinat savstarp&ji pastiprinosas, lietderigas un ilgtsp&jigas attiecibas ar [..] ANO,
EDSO, NATO, Pasaules Banku, Afrikas Savienibu un citiem starptautiskiem dalibnickiem [..], lai
Eiropas Savieniba var€tu veiksmigi darboties ilgtermina strukturalu konfliktu novér$anas joma."

Padomes secinajumi par konfliktu novérSanu, 2011. gada junijs.

Darbibas:

- izstradajot ES nostaju un reagéSanas darbibas, sadarboties ar citiem starptautiskajiem
dalibniekiem - Apvienoto Naciju Organizaciju, starptautiskajam un regionalajam
organizacijam, strat€giskajiem partneriem, starptautiskajam finansu iestadém - un pilniba
nemt véra to lomu;

- cieSak sadarboties ar galvenajam starptautiskajam NVO, pilsonisko sabiedribu, ideju

laboratorijam, akadémiskajam aprindam un valsts un privata sektora parstavjiem.

II1. Secinajums

ES pédgjos gados ir sperusi nozimigus solus virziba uz saskanotaku ar€jo attiecibu politiku un
argjo darbibu, tostarp reag€jot uz konfliktiem un krizes situacijam. Ir giti ievérojami
panakumi, ES izstradajot kopigas ricibpolitikas un stratégijas un reagésanas darbibas, kuras
iesaistita visa Savieniba. Tacu darbs nav pabeigts. Nu ES ir javeic turpmaki uzlabojumi un
konsekventak japieméro visaptverosa pieeja, kas ir ES arpolitikas un argjas darbibas vadosais

princips.

Visaptverosas pieejas pamata, ka izklastits ieprieks, ir kopigi centieni, un par tas sekmém
kopigu atbildibu uznemas ES iestades, ka arT dalibvalstis, kuru ricibpolitika, darbibas un

atbalsts veido butisku ieguldijumu saskanotakas un efektivakas ES reagésanas darbibas.

Turpmakajos ménesos un gados Augsta parstave un Komisija sadarbiba ar dalibvalstim
1stenos Sos priekslikumus un So pieeju un tadgjadi izlemigi veidos sekmigaku, ietekmigaku un
atraku ES argjo darbibu. Augsta parstave un Komisija aicina ES dalibvalstis pilna méra
atbalstit So pieeju un iesaistities ar mérki nodrosinat §a redz€juma un So mérku pilnigu

1stenoSanu.
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