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PRÍLOHA 

Spoločné kritériá na udeľovanie oprávnení organizáciám, aby konali ako partneri siete 
EURES 

k 

NARIADENIU EURÓPSKEHO PARLAMENTU A RADY 

o Európskej sieti služieb zamestnanosti, prístupe pracovníkov k službám v oblasti 
mobility a o ďalšej integrácii pracovných trhov 

 

{SWD(2014) 9 final} 
{SWD(2014) 10 final}  
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PRÍLOHA 

1. POSKYTOVANIE SLUŽIEB  
1. Existencia primeraných mechanizmov a postupov na overenie a zabezpečenie 

úplného dodržiavania platných pracovných noriem a právnych požiadaviek vrátane 
platných právnych predpisov o ochrane údajov, požiadaviek na kvalitu údajov 
o voľných pracovných miestach a noriem kvality údajov o voľných pracovných 
miestach. 

2. Preukázaná schopnosť poskytovať služby v oblasti spracúvania voľných pracovných 
miest, žiadostí o zamestnanie a životopisov a/alebo podporné služby, ako je uvedené 
v tomto nariadení, v náležitých prípadoch v súlade s rozhodnutím organizácie.  

3. Schopnosť poskytovať služby prostredníctvom zariadení s viacerými 
komunikačnými kanálmi, pričom musí byť prístupná minimálne internetová/webová 
stránka organizácie. 

4. Schopnosť odkazovať pracovníkov aj zamestnávateľov na ostatných partnerov siete 
EURES a/alebo orgány s odbornými znalosťami o voľnom pohybe pracovníkov. 

5. Prihlásenie sa k dodržiavaniu zásady bezplatnosti služieb siete EURES pre 
pracovníkov. 

2. ZAPOJENIE DO SIETE EURES  
1. Schopnosť zabezpečiť včasné a spoľahlivé poskytovanie údajov. 

2. Záväzok dodržiavať technické normy a formáty na spracúvanie voľných pracovných 
miest, žiadostí o zamestnanie a životopisov a na výmenu informácií podľa tohto 
nariadenia. 

3. Schopnosť poskytovať národnému úradu pre koordináciu informácie o poskytovaní 
služieb a výsledkoch v súlade s týmto nariadením a záväzok tak robiť.  

4. Existencia primeraných ľudských zdrojov alebo záväzok tieto zdroje zabezpečiť 
v rámci geografického alebo inštitucionálneho mandátu požadovaného organizáciou, 
ktorá je partnerom siete EURES. 

5. Záväzok zabezpečiť normy kvality, pokiaľ ide o pracovníkov, a prihlásiť 
pracovníkov do spoločného programu odbornej prípravy 
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