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INDOKOLAS

1. A JAVASLAT HATTERE
A javaslat okai és céljai

A javaslat célja az Eurdpai Csalas Elleni Hivatal altal vizsgalt valamennyi személyt (a
rendeletben: érintett személyek) megillet eljarasi garancidk tovabbi megerésitése, egyuttal
figyelembe véve az unids intézmények tagjai megvalasztasdnak vagy kinevezésének
kiilonleges modjat, valamint azon kiilonleges feladataikat, amelyek indokolhatjak azokat a
konkrét rendelkezéseket, amelyek célja azon intézmények megfeleldé miikodésének
biztositdsa, amelyekhez tartoznak. Ennek érdekében moddositani kell az OLAF éltal
lefolytatott vizsgéalatokrol sz616 883/2013/EU rendeletet.

E célkitiizések megvalosithatok az eljarasi garanciak ellendre hivatalanak létrehozasaval, aki a
kovetkezo két feladat ellatasara kap megbizast:

J a vizsgalt személyek altal az dket megilletd eljarasi garancidk megsértése miatt
benytjtott panaszok feliilvizsgalata,

. az OLAF felhatalmazéasa az EU intézményeinek tagjaira vonatkozo bizonyos
vizsgalati intézkedések elvégzésére.

Hattér-informaciok
2013-ban — tobbéves intenziv targyalast kovetden — az intézmények megallapodtak az OLAF
altal lefolytatott vizsgalatok 1j jogi keretérdl. Ennek eredményeként sziiletett az OLAF altal
lefolytatott vizsgalatokrol szold 883/2013/EU rendelet, amely 2013. oktdber 1-jén lépett
hatdlyba. A rendelet jelentds valtozasokat hozott az OLAF szerkezetében és vizsgalati
eljarasaiban, kiilonosképpen az OLAF iranyitdsanak megerdsitése és az OLAF vizsgalataiban

érintett személyeket megilletd eljarasi garancidk megszilarditasa tekintetében. E valtozasok
végrehajtasa jelenleg zajlik.

2013 juliusaban a Bizottsag elfogadta az Eurdpai Ugyészség létrehozasara iranyuld javaslatat,
amely szdmos unids szintli eljarasi biztositékot tartalmazott. E javaslattal egyiitt a Bizottsag
elfogadta az OLAF iranyitasanak javitasarol és a vizsgalatra vonatkozo eljarasi biztositékok
megerdsitésérél szold kozleményt (COM(2013)533 final) is. A kozlemény az Eurdpai
Ugyészség létrehozasat kisérd fokozatos megkozelitést, valamint — még az Eurdpai
Ugyészség létrehozasa elétt — az OLAF iranyitdsdénak megerdsitésére és a vizsgalataira
vonatkoz6 eljarasi biztositékok erdsitését szorgalmazta.

Meglévo rendelkezések a javaslat altal érintett teriileten

A javaslat célja az OLAF altal lefolytatott vizsgalatokrol szolo 883/2013/EU,
Euratom eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet modositasa. Az EU pénziigyi érdekeinek
védelmét szabalyozo6 tovabbi jogi aktusok a kdvetkezok:

— Az FEuropai Kozosségek pénziigyi érdekeinek csaldssal ¢és egyéb
szabalytalansagokkal szembeni védelmében a Bizottsag altal végzett helyszini
ellenérzésekrdl ¢és vizsgalatokrol szold 2185/1996/Euratom, EK tanécsi
rendelet,

— Az Eurdpai Kozosségek pénziigyi érdekeinek védelmérdl szolo 2988/95/EK,
Euratom tanacsi rendelet,
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— Az Eurdpai Csalds Elleni Hivatal (OLAF) belsd vizsgalatairol szo6lo, 1999.
majus 25-i intézménykozi megéllapodds az Eurdpai Parlament, az Eurdpai
Unid Tanacsa és az Europai Kozosségek Bizottsaga kozott.

2. A HATASVIZSGALAT EREDMENYEI
Hatasvizsgalat

A javaslatot egy szolgalati munkadokumentum (hatasvizsgalat) kiséri, amely Osszeveti a
kezdeményezés szakpolitikai célkitlizéseinek megvalositasaval kapcsolatos kiilonbdzo
lehetséges forgatokonyveket. E szakpolitikai célkitlizéseknek el kell érnilik az unids polgéarok
alapveto jogainak a lehetd legmagasabb szintii védelmét, mikozben fenn kell tartaniuk az EU
pénziigyi érdekeinek a lehetd legmagasabb szintli védelmét és vigyazniuk kell az unids
intézmények hirnevére. A hatasvizsgalat az egyes lehet6ségek hatasait annak alapjan
elemezte, hogy azok mennyire hatékonyan érik el a szakpolitikai célkitlizést, milyen pénziigyi
koltségekkel jarnak, milyen hatast gyakorolnak az intézményi keretrendszerre és mennyire
elfogadhatoak az érdekelt felek szamara.

E hatasvizsgalat ugy talalta, hogy a szakpolitikai célkitiizések leghatékonyabban az eljarasi
garanciak kiilsd ellendrének kinevezésével érhetdk el, aki kezelné a panaszokat és az
intézmények tagjaira vonatkozo bizonyos vizsgalati intézkedések elvégzésére adna
felhatalmazast. Ez lehetévé tenné, hogy elfogadhaté koltségvetési terhek mellett
megerdsodjenek az eljarasi biztositékok, tovabbra is szem eldtt tartva az EU pénziigyi
érdekeinek hatékony védelmét.

3. A JAVASLAT JOGI ELEMEI
A javaslat 6sszefoglalasa

A javaslat az eljarasi garancidk ellendre hivatalanak létrehozasarol rendelkezik, akinek
feladata az OLAF vizsgalataiban érintett személyek altal az 6ket megilletd eljarasi garancidk
esetleges megsértése miatt benyujtott panaszok feliilvizsgalata lenne. Az ellendr feladatkorébe
tartozna tovabba, hogy felhatalmazast adjon az unids intézmények tagjaira vonatkozé
bizonyos vizsgélati intézkedések elvégzésére.

Egy panasz vizsgéalata soran az ellendr megvizsgéalnd, hogy a 883/2013/EU rendelet 9.
cikkében foglalt eljarasi garancidkat tiszteletben tartottdk-e. Megvizsgalna példaul, hogy az
érintett személyek meghallgatdson valdo megjelenésére vonatkozd felszolitas hatéridejét
betartottak-e, ugyanakkor nem foglalna allast annak tekintetében, hogy a meghallgatast le
kell-e, illetve hogyan kell lefolytatni. Mindkét érintett felet meghallgatja, miel6tt az OLAF
féigazgatdja szamara nem kotelezd érvényl ajanlast kiild. Amennyiben a féigazgatd tigy dont,
hogy az ellenér ajanldsat figyelmen kiviil hagyja, azt meg kell indokolnia a nemzeti
hatésdgoknak, illetve adott esetben az Eurdpai Unid érintett intézményeinek, szerveinek,
hivatalainak vagy Ttigynokségeinek benyujtott végleges vizsgalati jelentéshez csatolt
feljegyzésben. Az ellenérre bizott feladatok természetére tekintettel a tisztséget olyan
személynek kell betdltenie, aki az alapvetd jogok és a biintetdjog terén szerzett magas szintli
jogi gyakorlattal rendelkezik és legalabb egy tagallamban vagy unids birdsagon megfelel a
biroi tisztségre torténd kinevezés feltételeinek. Feladatkorének ellatdsa sordn teljesen
fiiggetlentil kell eljarnia, az e rendeletben megszabott hataridékon beliil.

Ezen 0j panasztételi eljaras nincs hatdssal semmilyen mas 1étezé panasztételi eljarasra, mint
amilyen példaul az unids személyzeti szabalyzat altal szabalyozott, illetve az eurdpai
ombudsman vagy az europai adatvédelmi biztos altal lefolytatott eljaras. Az ellenérre tovabba
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kiterjednek az adatvédelemrdl szold 45/2001/EK rendeletben, kiilonosen annak 2., 4., 25. €s
26. cikkében foglalt kovetelmények is.

Az uniods intézmények tagjaira vonatkozd bizonyos vizsgélati intézkedések alkalmazasa
tekintetében ez a jogi aktus egy 0j intézkedés javasol, amely szerint az OLAF fOigazgatojanak
az ellendr felhatalmazasat kell kérnie, ha az OLAF vizsgalatot kivan inditani az intézmények
tagjainak hivatali helyiségeiben. Mindez magéban foglalja a hivatali helyiségekben taldlhat6
dokumentumokro6l vagy mas adathordozokrdl valdé masolat készitését. E kovetelményt az
Eurépai Ugyészség létrehozdsara iranyuld javaslat 6sztondzte, mivel a jovobeni Eurdpai
Ugyészségnek hasonld felhatalmazisra lesz sziiksége a tagallamok hataskorrel rendelkezd
bir6i hatosagaitél. Mindez tiikrozi az unids intézmények tagjai kinevezésének vagy
megvalasztasanak kiilonleges modjat, valamint azon kiilonleges feladataikat és jogallasukat,
amelyek indokolhatjdk azokat a konkrét rendelkezéseket, amelyek célja azon intézmények
megfeleld miikodésének biztositasa, amelyekhez tartoznak.

Jogalap
A javaslat az EUMSZ csalas elleni kiizdelemrdl sz616 325. cikkén alapul.
A szubszidiaritas és az aranyossag elve

A javaslat nincs hatassal a tagallamok hataskoreire és feladataira az EU pénziigyi érdekeit
sértd csaldssal szembeni kiizdelem terén. Csupan az OLAF altal lefolytatott vizsgalatokat
érinti, amelyeket jelenleg unios rendelet hataroz meg. Ezenfeliil a fent emlitett fellépések a
javasolt célkitlizések eléréséhez sziikséges mértékre korlatozodnak, ami megfelel az
aranyossag elvének.

4. KOLTSEGVETESI HATASOK

Ezen javaslat koltségvetési vonzatai foként a humanerdforrashoz kapcsolodnak. Eldirja az
eljarasi garancidk ellendre hivatalanak létrehozasat ¢és titkdrsdga tagjainak kinevezését.
El6iranyozza, hogy az ellenér kiilonleges tandcsaddi jogallassal ADI15 szintl
javadalmazasban fog részesiilni, amely az elvart feladatok tekintetében a legmegfelelébbnek
tlinik. Az Otéves hivatali id0 tekintetében az alapul szolgald szerzddést ez esetben
adminisztrativ okokbdl az egyéb alkalmazottakra vonatkozo alkalmazasi feltételek 123. cikke
(1) bekezdésének megfelelden kotik meg. Az egyéb alkalmazottakra vonatkozo6 alkalmazasi
feltételek 123. cikkének (2) bekezdése szerinti kotelezettségek a kinevezési eljards révén
teljesiilnek. Feladatat (az elsd évben 25%-os, majd azt kdvetéen 50%-0s) részmunkaidében
latja el, munkajat a — kezdetben a tandcsosok besorolasi csoportjaba tartozd két
alkalmazottbol, valamint a titkarok / irodai alkalmazottak csoportjaba tartozd egy titkarsagi
asszisztensbol allo — titkarsadg segiti, amelynek létszdma a munkateher fényében novelhetd
vagy csokkenthetd. Az ellendr helyettessel is rendelkezne, aki az ellendrrel megegyezo
statuszt és besorolast kapna, és akit csak abban az esetben kérnének fel intézkedésre, ha az
ellendr nem tudja feladatat ellatni. Adminisztrativ szempontbol valamennyien a Bizottsdghoz
tartoznanak, mindekdzben ¢élvezve azon konkrét garanciak eldnyeit, amelyek feladataik
gyakorldsa sordn biztositjak teljes fliggetlenségiiket.
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2014/0173 (COD)
Javaslat

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE

a 883/2013/EU, Euratom rendeletnek az eljarasi garanciak ellendre hivatalanak

létrehozasa tekintetében torténo modositasarol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Europai Unid miikddésérdl szolo szerzodésre €s kiilondsen annak 325. cikkére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

a jogalkotasi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek valdé megkiildését kovetden,

. . 1 r r r r 1
tekintettel a Szamvevdszék véleményére,

rendes jogalkotasi eljaras keretében,

mivel:

(1)

2

)

“

)

Az uniés intézmények és a tagallamok nagy jelentdséget tulajdonitanak az EU
pénziigyi érdekei védelmének €s az unids polgéarok alapvetd jogai védelmének. Az
OLAF adminisztrativ vizsgalataiban érintett személyeket megilletd eljarasi garanciakat
anélkiil kell megerdsiteni, hogy az OLAF-ot korlatozndk hataskorei és feladatai
gyakorlasaban.

A 883/2013/EU, Euratom eurdpai parlamenti €s tandcsi rendelet jelentds valtozast
hozott az OLAF vizsgalati tevékenységében, kiilonos tekintettel az OLAF vizsgalati
eljarasainak pontositdsara, az OLAF vizsgalataiban érintett személyeket megilletd
eljarasi garancidk megerdsitésére és a Feliigyeldo Bizottsag altalanos feliigyeleti
szerepének tisztazasara.

Az OLAF iranyitasanak javitasarol és a vizsgalatra vonatkozo eljarasi biztositékok
megerdsitésérdl szolo, 2013. jalius 17-1 kdzleményében (COM(2013)533) a Bizottsag
koncepciokat fogalmazott meg arra vonatkozdan, hogy az OLAF adminisztrativ
vizsgalataiban érintett személyeket megilletd eljarasi garancidkat még az Europai
Ugyészség létrehozasa eldtt tovabb erdsitsék, amelyekre vonatkozdan a Bizottsag
rendeletjavaslatot” nyujtott be.

A 2013. decemberi 2/2013. szaml véleményében az OLAF Feliigyeld Bizottsadga
annak a véleménynek adott hangot, hogy az OLAF vizsgalataiban érintett
személyeknek az Oket megilletd jogok és eljarasi garancidk potencidlis megsértése
esetében felkinalt jogorvoslatokat meg kell erdsiteni, valamint az OLAF-on beliil egy
atlathato és hatékony panasztételi eljarast kell bevezetni.

Az eljarasi garancidk egységesen magas szintli védelmének biztositdsa érdekében az
OLAF vizsgalataiban érintett valamennyi személy szdmara szélesebb korii jogorvoslati
lehetdségeket kell biztositani az 6ket megilletd jogok potencidlis megsértése esetében.
Ezért 1étre kell hozni az eljarasi garancidk ellenérének hivatalat, aki az OLAF-on kiviil

HL C, , o.
COM(2013) 534 final, 2013. julius 17.

HU



HU

(6)

(7

®)

©)

(10)

&y

all és attol fiiggetlen, és akinek feladata feliilvizsgalni, hogy az OLAF betartja-e az
OLAF vizsgalataiban érintett személyeket megilletd, a 883/2013 rendelet 9. cikkében
foglalt eljarasi garanciakat.

A panaszok kelld iddben torténd feliilvizsgalata és a védelemhez val6 jog hatékony
védelme érdekében a rendeletben meghatarozott hataridékkel — mint példaul a
meghallgatison valé megjelenésére vonatkozé felszolitas hataridejével — kapcsolatos
panaszokat a rendeletben eldiranyzott altalanos hatarid6 lejarta elétt kell benyujtani.

Az ellen6rt az unids intézményeken kiviilrdl kell kivalasztani. Adminisztrativ
szempontbol ugyanakkor az ellenérnek a Bizottsaghoz kell tartoznia, mindekdzben
¢lvezve a teljes fiiggetlenségét biztositd megfeleld garancidk eldnyeit. Kisegitd
személyzetét — az ellendrrel egyetértésben — a Bizottsag biztositja. A tisztség
betoltésére irdnyuld palyazati felhivasnak meg kell hataroznia a jelentkezési
kovetelményeket és a tisztségre alkalmazando kivalasztasi kritériumokat. A tisztség
olyan feladatokat foglal magaban, amelyekkel rendszerint bir6i hivatalba kinevezett
személyeket biznak meg, ¢és a jelolteknek képesnek kell lennitik feladataikat teljesen
onalldan végezni, az e rendeletben eldiranyzott hataridén beliil.

Az ellenér mandatumat a 1étezd panasztételi mechanizmusok sérelme nélkiil kell
meghatarozni. Az eljarads egyszerlsitése érdekében azonban ha az EU tisztvisel§je
vagy egyéb alkalmazottja panaszt nyujt be az ellendrhoz, mikdzben az ugyanazon
kérdésben benyujtott masik panaszt vonatkozasaban a személyzeti szabélyzat 90a.
cikke alapjan vizsgalat folyik, a féigazgatonak be kell varnia az ellendr ajanlasat,
mielétt a 90a. cikke alapjan hatarozatot hozna. A 90a. cikkben meghatarozott
hataridék alkalmazandok.

A sziikségtelen panasztételi eljardsok elkeriilése érdekében az ellendrnek egy panasz
benytjtasakor azonnal tdjékoztatnia kell az OLAF-ot, és lehetdséget kell adni az
OLAF szamara, hogy a kérdést orvosolja vagy magyarazattal szolgalhasson arra
vonatkozoan, miért nem tud eleget tenni a panaszos kérésének.

Az ellenérnek a panaszt gyors, kontradiktorius eljaras keretében kell megvizsgalnia,
amely fOszabaly szerint nem lehet hosszabb tizendt munkanapnal, és ellendriznie kell
az érintett vizsgalati intézkedés jogszerliségét. Az ellendrnek azonban tiszteletben kell
tartania az OLAF mérlegelési lehetdségét a folyamatban 1évd vizsgélat lefolytatdsa
tekintetében, hogy az OLAF fliggetlensége ne sériiljon. Annak érdekében, hogy az
ellendr teljesiteni tudja feladatat, az OLAF-nak a panasszal kapcsolatos valamennyi
informaciot a rendelkezésére kell bocsatania. Az ellendrnek lehetdséget kell nytjtania
a panaszos ¢és a Hivatal szamdra, hogy az elé terjesztett kérdéssel kapcsolatban
megtegyék észrevételeiket. Annak érdekében, hogy eleget tegyen a vizsgélat
megszakitds nélkiili lefolytatdsara iranyuld kotelezettségének, az OLAF nem
akadalyozhat6 meg a vizsgalat folytatdsaban a panasz elbirdldsa soran. A panasz
feliilvizsgalata nem hosszabbithatja meg indokolatlanul az OLAF vizsgalatait és
eljarasait.

Az OLAF vizsgélati eljarasaiban figyelemmel kell lenni az unids intézmények
tagjainak az Europai Uniordl szold szerzddésben meghatdrozott jogallasanak
sajatossagaira, ¢és ezeknek tiikrozddniiik kell azon konkrét rendelkezésekben is,
amelyek célja azon intézmények megfeleld0 miikodésének biztositasa, amelyekhez
tartoznak. Az unids intézmények tagjait az OLAF vizsgdlataiban érintett mas
személyektol valoban megkiilonbozteti — nem egyénileg, hanem funkciondlisan —
politikai mandatumuk, fliggetlen jogallasuk, kiilonleges feladataik és/vagy
megvalasztasuk, illetve kinevezésiik kiilonleges eljarasa. Az ellendrnek tehat eldzetes
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felhatalmazast kell adnia ahhoz, hogy az OLAF tisztvisel6i — dokumentumokrol vagy
mas adathordozokrdl valé madsolat készitése céljabol — ellendrizzék az unids
intézmények tagjainak hivatali helyiségeit. Az ellendrnek objektiven értékelnie kell az
OLAF altal végrehajtani tervezett vizsgalati intézkedés jogszerliségét, valamint azt,
hogy ugyanaz a célkitlizés kisebb korlatozassal jaro eszkozzel is elérhetd-e.

E rendelet alkalmazasidban a személyes adatok feldolgozasira a személyes adatok
kozosségi intézmények és szervek altal torténd feldolgozasa tekintetében az egyének
védelmérol szo6lo, 200. december 18-1 45/2001/EK rendelet alkalmazando.

Ez a rendelet semmilyen modon nem csokkenti a tagallamok azon hataskoreit és
feleldsségét, hogy a csalds, a korrupcid és az Unid pénziigyi érdekeit sérté barmely
mas jogellenes tevékenység elleni kiizdelem céljabol megtegyék a sziikséges
intézkedéseket. Az, hogy a panaszok vizsgalatat és az OLAF eldzetes felhatalmazasat
egy fiiggetlen ellenérre bizzdk, teljes mértékben megfelel az Eurdpai Unid
miikddésérdl szold szerzddés 5. cikkében foglalt szubszidiaritds elvének. Az emlitett
cikkben foglalt aranyossag elvének megfelelden ez a rendelet nem 1épi tul a csalas, a
korrupci6 és az Unid pénziigyi érdekeit sérté barmely mas jogellenes tevékenység
elleni kiizdelem megerdsitéséhez sziikséges mértéket.

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk
A 883/2013/EU rendelet modositasa

A 883/2013/EU rendelet a kovetkezoképpen modosul:
(1) A 2. cikk a (7) bekezdést kovetden a kovetkezd (8) bekezdéssel egésziil ki:

»(8) ,,unids intézmény tagja”: az Eurdpai Parlament tagja, az Europai Tanacs tagja,
egy tagallam miniszteri szintli képviseldje a Tandcsban, az Eurdpai Bizottsag tagja,
az Eurépai Uni6 Birdsdganak tagja, az Europai Kozponti Bank
Korményzotanacsanak tagja és az Europai Szamvevdszék tagja.”

(2) A 9. cikk (2) bekezdésének negyedik albekezdése a kovetkezd masodik mondattal egésziil

ki:
»~Az érintett személyt a nyilatkozatok rogzitésének megkezdésekor azonban

tajekoztatni kell jogairdl, kiilondsen az altala kivalasztott személy segitségének
igénybevételéhez vald jogrol.”

(3) A rendelet a 9. cikk utan a kovetkez6 9a., 9b. és 9c. cikkel egésziil ki:

(M

2

,»9a. cikk
Az eljarasi garanciak ellenore

A Hivatal vizsgéalatdban érintett valamennyi személy jogosult az eljarasi garancidk
ellendréhez (a tovabbiakban: ellendr) panaszt benyujtani arra vonatkozoan, hogy a
Hivatal tiszteletben tartotta-e a 9. cikkben foglalt eljarasi garanciakat.

A panaszokat legkésdébb egy honappal azt kovetden lehet benyujtani, hogy a
panaszos tudomast szerez azon relevans tényekrdl, amelyek az eljarasi garancidk
allitélagos megsértését jelentik. A vizsgalat lezarasat kovetdé egy honapon tul nem
lehet panaszt benyujtani. A 9. cikk (2) és (4) bekezdésében emlitett hataridokkel
kapcsolatos panaszokat az ezen rendelkezésekben meghatarozott hataridok lejarta
el6tt kell benyujtani.
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3)

“4)

)

(6)

()

()

©)

(M

)

Egy panasz kézhezvételekor az ellendr azonnal tajékoztatja a Hivatal foigazgatojat és
lehetdséget ad a Hivatal szdmara, hogy a panaszban foglalt kérdést 15 munkanapon
beliil orvosolja.

A Hivatal e rendelet 10. cikkének sérelme nélkiil tovabbit az ellenér szamara minden
olyan vonatkozo informaciot, amely az ajanlas kibocsatasdhoz sziikséges.

Az ellendér a Hivatal altal a kérdés megoldasara iranyulod intézkedésrol kiildott
értesitést, vagy a 9a. cikk (3) bekezdésében meghatarozott hatarido lejartat kovetd
egy honapon beliil ajanlast bocsat ki a panasszal kapcsolatban. Az ajanlast a
Hivatalhoz kell benyujtani, és meg kell kiildeni a panaszos szamara. Kivételes
esetekben a féigazgatonak cimzett, kell indoklassal ellatott levélben az ellendr gy
hatarozhat, hogy az ajanlds kibocsatasanak hataridejét tovabbi 15 nappal
meghosszabbitja. Amennyiben az ellendér az e bekezdésben meghatarozott hataridén
beliil nem tesz ajanlast, akkor ezt a panasz ajanlas nélkiili lezarasanak kell tekinteni.

A folyamatban [évd vizsgalat lefolytatdsanak befolyasolasa nélkiill az ellendr
kontradiktorius eljards keretében megvizsgdlja a panaszt. Az ellenér -
beleegyezésiikkel — felkérheti a tanukat, hogy az 4ltala relevansnak itélt tények
megerdsitése érdekében adjanak irasbeli vagy szobeli magyarazatot.

A fOigazgato a kérdésben nem koteles kovetni az ellendr ajanldsait. Ha azonban — a
7. cikk (5) bekezdésének sérelme nélkiil — gy dont, hogy nem koveti az ajanlast,
akkor e hatarozat f6 okairdl t4jékoztatnia kell a panaszost és az ellendrt, amennyiben
ez nem befolyasolja a folyamatban 1évo vizsgalatot. A fdigazgatonak a végleges
vizsgalati jelentéshez csatolt, indokolast tartalmazd feljegyzésben meg kell
indokolnia, miért nem kdveti az ellen6ér ajanlasat.

A fOigazgato hataridé megjelolésével kikérheti az ellendr véleményét barmely olyan
kérdésben, amely feladatai ellatdsa soran az eljarasi garancidk tiszteletben tartdsaval
kapcsolatos, tobbek kozott a 9. cikk (3) bekezdésében emlitett, érintett személyek
tajékoztatasanak késleltetésére vonatkozodan is.

(A személyzeti szabalyzat 90a. cikkében meghatarozott hataridok sérelme nélkiil, ha
a foéigazgatohoz az EU tisztviseléje vagy egyéb alkalmazottja a személyzeti
szabalyzat 90a. cikkével 6sszhangban panaszt nyujt be és a tisztviseld vagy az egyéb
alkalmazott ugyanezen kérdéssel kapcsolatban panaszt nyujtott be az ellenérhdz, a
foigazgatonak a panaszra valo valaszadas eldtt meg kell varnia az ellendr ajanlésat.)

9b. cikk
Bizonyos vizsgalati intézkedések elvégzésére adott elozetes felhatalmazas

A Hivatalnak a folyamatban 1évé vizsgalat lefolytatdsa tekintetében fennalld
mérlegelési lehetdségével kapcsolatos onallésaganak sérelme nélkiil a foigazgatonak
eloszor be kell szereznie az ellendr felhatalmazédsat, amikor a Hivatal gyakorolni
kivanja azon jogkorét, hogy egy belsé vizsgalat keretében atvizsgalja az unios
intézmény tagjanak az unids intézményben taldlhatd hivatali helyiségét, vagy az ott
talalhaté dokumentumokrol vagy adathordozokrol mésolatot készitsen, fiiggetleniil
az adathordozod jellegétdl. Ennek érdekében a Hivatal tovéabbitja a felhatalmazas
iranti  kérelem értékeléséhez sziikséges valamennyi informéciot. Az eljaras
bizalmasnak tekintend6 €s az ellenér nem hozhat nyilvanossagra ezzel kapcsolatban
semmilyen informaciot.

A fent emlitett vizsgalati intézkedések elvégzésére vonatkozd felhatalmazas
megadasarodl, illetve megtagadasarol szolo hatarozat meghozatalakor az ellendr
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(1)

2

3)

4

objektiven értékeli a vizsgalati intézkedések jogszerliségét, és megvizsgalja, hogy
ugyanaz a célkitlizés kisebb korlatozassal jaro vizsgalati intézkedéssel is elérhetd-e.
Az ellenér a felhatalmazas iranti kérelemre haladéktalanul, legkésébb annak
kézhezvételétdl szamitott 48 oran beliil valaszol. Amennyiben az ellendr e hataridén
beliil nem valaszol, ugy a felhatalmazas megadottnak tekintendo.

Kellden indokolt siirgds esetben a Hivatal — az ellendr egyetértésével — kérheti a (2)
bekezdésben emlitett hataridd 24 orara valo leroviditését. Az ellendr kellden indokolt
kérésére a hatarid6 legfeljebb 72 6réra is meghosszabbithato.

9c. cikk
Az ellendr kinevezése és jogallasa

Az ellendrt és helyettesét az Europai Parlament, a Tanacs és a Bizottsdg kozos
megegyezésével nevezik ki, 6téves, nem meguljithatd idétartamra. Hivatali idejiik
lejartaval mindaddig hivatalukban maradnak, amig a helyiikbe mas nem 1ép.

Az Europai Unido Hivatalos Lapjdban kozzétett palyazati felhivast kovetden a
Bizottsag elkésziti az ellendr és helyettese tisztségére jelolt, megfeleld végzettséggel
rendelkezd jeloltek listajat azt kovetden, hogy a Feliigyel6 Bizottsag kedvezd
véleményt nyilvanitott a kivalasztasi eljarasrol.

Az ellendr és helyettese kinevezésérdl szold hatdrozat magaban foglalja tovabba a
potencidlis  jeloltek tartaléklistajat is, akik lemondas, halaleset, tartos
munkaképtelenség vagy tisztségbdl valod elmozditas esetén a hivatali id6 fennmarado
részére az ellendr helyébe 1éphetnek.

Az ellendr és helyettese igazgatasi szempontbdl a Bizottsdghoz tartozik. Titkdrsdguk
feladatainak ellatasarél a Bizottsdg gondoskodik, szoros egyiittmiikodésben az
ellendrrel.

Az ellenér és helyettese teljesen fiiggetleniil gyakoroljak feladatukat, amelynek
ellatdsa soran senkitél nem kérhetnek és nem fogadhatnak el utasitidst. A Hivatal
keretében semmilyen feladatot nem lathatnak el. Feladatuk végzése kozben
figyelembe kell venniiik az EU pénziigyi érdekeinek védelmére, valamint a csalas
elleni kiizdelemre vonatkoz6, az unids jogszabalyban meghatarozott szabalyok
hatékony alkalmazéasaval kapcsolatos igényt.

Ha az ellendr vagy helyettese mar nem felel meg a feladatai betdltéséhez sziikséges
feltételeknek, illetve ha Oket sulyos kotelességszegés elkovetésében vétkesnek
talaltdk, az Europai Parlament, a Tanics és a Bizottsdg kozos megegyezéssel
felmentheti dket hivatalukbol.

Az ellendr tevékenységérdl évente jelentést tesz az Eurdpai Parlamentnek, a
Tanacsnak, a Bizottsagnak, a Felligyel0 Bizottsagnak és a Hivatalnak. Az 4ltala
készitett jelentések nem emlithetnek olyan egyedi tligyeket, amelyekben vizsgalat
folyik, €s a vizsgalatok bizalmas jellegét azok lezarasa utan is biztositani kell.”

2. cikk

Ez a rendelet [egy évvel az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapjaban valo kihirdetését kovetden] 1ép
hatalyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandd valamennyi tagallamban.
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Kelt Briisszelben, -an/-én.

az Eurdpai Parlament részérdl
az elnok

a Tandcs részérdl
az elnok
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PENZUGYI KIMUTATAS

1. A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES FOBB ADATAI

1.1. A javaslat/kezdeményezés cime

Az Eurdpai parlament és a Tandcs rendelete a 883/2013/EU rendeletnek az eljarasi
garanciak ellendre hivatalanak 1étrehozésa tekintetében torténd modositasarol

1.2. A tevékenységalap iranyitas / tevékenységalapu koltségvetés-tervezés keretébe
tartozé érintett szakpolitikai teriilet(ek)’

Szakpolitikai teriilet: meghatdrozando

1.3. A javaslat/kezdeményezés tipusa
O A javaslat/kezdeményezés j intézkedésre iranyul

O A javaslat/kezdeményezés Kkisérleti projektet / el6készité intézkedést kovetd uj
intézkedésre irélnyul4

A javaslat/kezdeményezés jelenlegi intézkedés meghosszabbitasara iranyul
O A javaslat/kezdeményezés wj intézkedésnek megfeleloen modositott intézkedésre
iranyul

14. Célkitiizés(ek)

1.4.1. A javaslat/kezdeményezés altal érintett tobbéves bizottsagi stratégiai célkitiizés(ek)

Csalas elleni kuizdelem — az EUMSZ 325. cikke ‘

1.4.2.  Konkrét célkitiizés(ek) és a tevékenységalapu iranyitis / tevékenységalapu
koltségvetés-tervezés keretébe tartozo érintett tevékenység(ek)

7.1.a. konkrét célkitlizés

A tevékenységalapt irdnyitas / tevékenységalapt koltségvetés-tervezés keretébe
tartozo érintett tevékenység(ek)

24.01. Igazgatasi kiadasok a csalas elleni kiizdelem szakpolitikai teriiletén

Tevékenységalapu iranyitas: ABM (Activity Based Management), tevékenységalapt koltségvetés-
tervezés: ABB (Activity Based Budgeting).
A koltségvetési rendelet 54. cikke (2) bekezdésének a) vagy b) pontja szerint.
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1.4.3.

1.4.4.

1.5.
1.5.1.

1.5.2.

Varhato eredmény(ek) és hatas(ok)

Tiintesse fel, milyen hatasokat gyvakorolhat a Javaslat/kezdemenyezés a
kedvezményezettekre/célcsoportokra.

Az eljardsi garancidk ellendre hivataldnak létrehozdsa a kovetkezd varhato
hatasokkal jar:

— Az OLAF vizsgélataiban érintett személyek eljarasi jogainak fokozott védelme;

— A vizsgalatokra vonatkozo eljarasi kovetelmények betartdsanak hatékonyabb
nyomon kovetése.

— Az eljarasi garanciak ellendére — panasz alapjan — utélagosan ellendrzi az OLAF
vizsgalataban érintett valamennyi személyt megilletd eljarasi garanciak tiszteletben
tartasat;

— Az ellendr eldzetes felhatalmazast ad az unids intézmények tagjaira vonatkozé
bizonyos vizsgalati intézkedések elvégzésére (a jogszeriiség ellendrzése €s annak
megallapitdsa, hogy ugyanaz a célkitlizés kisebb korlatozassal jard eszkozzel is
elérhetd-e).

Eredmény- és hatasmutatok

Tiintesse fel a javaslat/kezdeményezés megvalositasanak nyomon kovetését lehetové tevé mutatokat.

— Az ellendr késedelem nélkiil kezeli a panaszokat;

— Az ellendr késedelem nélkill megadja az OLAF Aaltal kért felhatalmazast az
unids intézmények hivatali helyiségeinek megvizsgalasira €s/vagy az unids
intézmények tagjai dokumentumairdl valé masolat készitésére;

A javaslat/kezdeményezés indoklasa

Révid vagy hosszu tavon kielégitendo sziikséglet(ek)

Az eljarési garancidk ellenére hivatalanak létrehozasa az OLAF bels6 és kiilsd
vizsgalataiban érintett személyek szamara az ket megilletd eljarasi jogok potencialis
megsértése esetében egy tovabbi panasztételi eljarast kinal. Mindez ndvelni fogja az
OLAF észlelt elszamoltathatosagat is.

Az ellenér tovabba felhatalmazza az OLAF-ot a hivatali helyiségekben végzett
ellendrzésekre és a dokumentumokrol valdo masolat készitésére, figyelembe véve a
tagok megvalasztasanak vagy kinevezésének kiilonleges modjat.

Az unios reszvételbol adodo tobbletérték Rovid vagy hosszu tavon kielégitendo
sziikséglet(ek)

Az OLAF egy unios szerv, ezért barmely tovabbi ellendrzési mechanizmusnak is
hasonl6 szintlinek kell lennie. Az eljarasi garanciak ellendre biztositana az eljarasi
jogok lehetd legmagasabb szintli védelmét, az OLAF vizsgélatainak idétartamara és
hatékonysagara gyakorolt lehetd legkisebb hatas mellett. Emellett ellenérizné az
unids intézmények tagjaira vonatkozé bizonyos vizsgalati intézkedések jogszeriiségét
¢és azt, hogy ugyanaz a célkitlizés kisebb korlatozassal jar6 eszkozzel is elérhetd-e.
Ezt a megkdzelitést az unids intézmények tagjainak kiilonleges jogallasa,
megvalasztdsuk vagy kinevezésiik kiilonleges modja, valamint jogszabalyban
garantalt fiiggetlenségiik indokolja.
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1.5.3.

1.5.4.

Hasonlo korabbi tapasztalatok tanulsaga

A versenyjogi ligyekben eljar6 meghallgatasi tisztviselo a vizsgélatban érintett
vallalatok szdmdara hatékony panasztételi modot kindl abban az esetben, ha a
Bizottsag esetleg nem tart tiszteletben bizonyos eljardsi jogokat. Az eljarasi
garancidk ellenére az OLAF vizsgéalataiban érintett személyek szaméra olyan
feliilvizsgalati mechanizmust kinal, amelyet a versenypolitika terén miikodé ilyen
mechanizmus 0sztonzott, ¢s amelyet hozzaigazitottak a csaléas elleni vizsgalatok jogi
keretrendszeréhez.

Az OLAF-on kiviili hasonl6 panasztételi eljaras létrehozasara iranyuld javaslatokat
mar koradbban is megvitattak. A Bizottsag az OLAF 4ltal lefolytatott vizsgalatokrol
sz0l6 1073/1999/EK rendelet modositasara irdnyuld el6z6, COM (2006)244 végleges
szamu javaslatdban bevezette a ,fellilvizsgalati tandcsadd” fogalmat, 2011. évi
modositott javaslataban (COM (2011)135) pedig a ,,feliilvizsgalati eljaras” fogalmat.
Mindkét javasolt funkci6 arra irdnyult, hogy gyorsan ellendrizhetd legyen az OLAF
vizsgélataiban érintett személyek eljarasi jogainak tiszteletben tartasa. A jogalkotd
szamara azonban egyik javaslat sem volt elfogadhatd, tekintettel arra, hogy
problematikusnak bizonyult 0Osszeegyeztetni az OLAF-tol valdé nagyfokua
fiiggetlenséget a koltséghatékonysag és koltségsemlegesség kovetelményével.

A Bizottsag most javaslatot terjeszt eld az eljarasi garancidk ellendre hivatalanak
létrehozasara, aki Onalloan latna el feladatait, de adminisztrativ szempontbol a
Bizottsdghoz tartozna. Az ellendr hivatalat kifejezetten megilletnék az OLAF-fal, a
Bizottsaggal ¢és az egyéb unids intézményekkel szembeni teljes fliggetlenség
garanciai.

A feliilvizsgalt OLAF-rendelet — amely 2013 oktoberében l1épett hatalyba — az OLAF
belsé és kiilsé vizsgalataiban érintett személyek €s a tantik szamara szamos eljarasi
jogot biztosit.

Egyéb pénziigyi eszkozokkel valo dsszeegyeztethetoség és lehetséges szinergia Rovid
vagy hosszu tavon kielégitendo sziikséglet(ek)

Az OLAF-ra vonatkozé 883/2013/EU rendelet célja az OLAF irdnyitdsdnak
megerdsitése, az eljarasi jogok megszilarditdisa az OLAF belsé és kiilsé
vizsgélataiban, tovabba az OLAF, valamint az intézmények és a tagallamok
hatésdgai kozotti informacidcsere javitdsa. Az eljarasi garancidk ellendre a
883/2013/EU rendeletet az e rendeletben fogalt jogokkal kapcsolatos panaszok
fiiggetlen kezelésével egésziti ki.

A kezdeményezés Osszeegyeztetheté az Eurdpai Ugyészséget létrehozé rendelettel
(COM(2013) 534 final), és Osszhangban van azzal. Az Eurdpai Ugyészség
létrejottével jelentdsen megvaltozik az Eurdpai Unid pénziigyi érdekeit sértd csalast
¢és mas illegalis tevékenységeket érinté vizsgalatok lefolytatasinak moddja az
Uniéban. A jévében az Eurdpai Ugyészség hataskdrébe tartozd biincselekmény
esetében az ezt kdvetd nyomozast vadhatosagként az Eurdpai Ugyészség végzi,
ellentétben a jelenlegi helyzettel, amikor az OLAF végez erre vonatkozdan igazgatasi
vizsgalatokat. E valtozds révén az Eurdpai Ugyészség nyomozisaiban érintett
személyek esetében az igazsagiigyi szervekre rendszerint jellemz6 eljarasi garancidk
lennének alkalmazandok. Az OLAF vizsgélataiban érintett személyeket megilletd
eljarasi garancidknak az eljardsi garancidk ellendre hivatalanak létrehozasaval
torténd megerdsitése bizonyos mértékben eldkészitd 1épést jelent az Europai
Ugyészség létrehozasa felé.
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1.6. Az intézKkedés és a pénziigyi hatas idotartama

Ol A javaslat/kezdeményezés hatarozott idotartamra vonatkozik

— O A javaslat/kezdeményezés idétartama: EEEE [HH/NN]-tol/-t61 EEEE
[HH/NN]-ig

— O Pénziigyi hatds: EEEE-tol/-t6] EEEE-ig

A javaslat/kezdeményezés hatarozatlan idétartamra vonatkozik

— Beinditési idészak: EEEE-t61/-t61 EEEE-ig

— azt kdvetden: rendes iitem.

1.7. Tervezett iranyitasi modszer(ek)’

A 2014. évi koltségvetéstol kezdve:

(¥l Bizottsag altali kozvetlen iranyitas

— a Bizottsdg szervezeti egységein keresztiil, ideértve az unios kiildottségek
személyzetét

— 0O végrehajto ligynokségen keresztiil

[1 Megosztott iranyitas a tagallamokkal

[ Kozvetett iranyitas a végrehajtasi feladatokat az alabbiaknak delegalva:

— [ harmadik orszagok vagy az altaluk kijelolt szervek;

— [ nemzetkdzi szervezetek és ligynokségeik (nevezze meg);

— [Oaz EBB és az Eurdpai Beruhazasi Alap;

— [ a koltségvetési rendelet 208. és 209. cikkében emlitett szervek;

— [ kdzjogi szervek;

— 0O maganjog alapjan miikodo, kozfeladatot ellatdé szervek, olyan mértékben,
amennyiben megfeleld pénziigyi garancidkat nyujtanak;

— 0O a valamely tagallam maganjoga alapjan miikodd, kdz- és maganszféra kozotti
partnerség végrehajtasaval megbizott és megfeleld pénziigyi garancidkat nyujtd
szervek;

— O az EUSZ V.cimének értelmében a KKBP terén konkrét fellépések
végrehajtasaval megbizott, és a vonatkozd alap-jogiaktusban meghatarozott
személyek.

— Egynél tobb iranyitasi modszer feltiintetése esetén kérjiik, adjon részletes felvilagositast a ,, Megjegyzések”
rovatban.

Megjegyzések

Az egyes iranyitdsi modszerek ismertetése, valamint a koltségvetési rendeletre valé megfeleld
hivatkozasok megtalalhatok a Koltségvetési Féigazgatosag honlapjan:
http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html
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2.1.

2.1.1.

2.2.

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.3.

HU

IRANYITASI INTEZKEDESEK
A nyomon kovetésre és a jelentéstételre vonatkozo rendelkezések

Gyakorisag és feltételek Rovid vagy hosszu tavon kielégitendo sziikséglet(ek)

Az eljarasi garancidk ellendre tevékenységérdl évente jelentést tesz az Europai
Parlamentnek, a Tanacsnak, a Bizottsdgnak, a Feliigyel6 Bizottsagnak és a
Hivatalnak.

Iranyitasi és kontrollrendszer

Felismert kockazat(ok) Révid vagy hosszu tavon kielégitendo sziikséglet(ek)

— Az ellendr fliggetlenségének esetleges hianya

— Titkéarsadgan fellépd esetleges munkaerdhiany

A mitkodo belso kontrollrendszerrel kapcsolatos informaciok Rovid vagy hosszu
tavon kielégitendo sziikséglet(ek)

A fliggetlenségre vonatkozé kovetelmény miatt az ellendrre kiterjedne a Bizottsag 16
belsd ellendrzési kovetelménye, kiilonos tekintettel az adatvédelemre. Az ellendrrel
kapcsolatos vizsgalatok és értékelések elvégzése a Bizottsdg Belsdé Ellendrzési
Szolgéalatdnak feladata lenne. Végezetiil, az  Europai Szamvevdszék utdlagos
ellendrzést végezhet.

Az ellendrzések koltsege és haszna, a vart hibaarany értékelése Rovid vagy hosszu
tavon kielégitendo sziikséglet(ek)

Az ellen6rzé rendszerre (Belsé Ellendérzési Szolgalat) vonatkozé megallapodast
kovetéen meghatarozando.

A csalasok és a szabalytalansagok megelozésére vonatkozo intézkedések

Tiintesse fel a meglévd vagy tervezett megeldézo és védintézkedéseket.

Az eljarasi garancidk ellendrének és a Feliigyeld Bizottsagnak, valamint azok
titkarsagainak feladatai egyértelmiien elkiiloniilnek.
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A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES BECSULT PENZUGYI HATASA

3.1. A tobbéves pénziigyi keret mely fejezetét/fejezeteit és a koltségvetés mely
kiadasi tételét/tételeit érintik a kiadasok?
e Jelenlegi koltségvetési tételek
A tobbéves pénziigyi keret fejezetei, azon beliil pedig a koltségvetési tételek
sorrendjében.
Koltségvetési tétel I?ladas Hozzajarulas
ipusa
A tobbéves | Szam
pénziigyi | [...][Megnevezés..........cceviviiiiiinninnn.. diff./nem EFTA- tagjeldlt . a koltségvetési
keret - Kiegészitendd diff. orszagokt | orszagoktol | harmadik | rendelet21. cikke
f‘ej ezete .. -'- . -: ------- AR ) : . A 9 (6) (')17 8 Orszégokt (2) bekezdésének
miutan hatarozat sziiletett arrél, hogy az ol b) pontja
ellenér melyik féigazgatdsaghoz tartozik értelmében
majd
[ IXXYY.YY.YY] '
diff/nem | \pvo | NEM | NEM NEM
diff.
o [étrehozando uj koltségvetési tételek
A tébbéves pénziigyi keret fejezetei, azon beliil pedig a kéltségvetési tételek sorrendjében.
Koltségvetési tétel I;;alizs Hozzajarulas
A tobbéves
pénziigyi , ] a koltségvetési
keret Szam diff /nem EFTA- tagicldlt harmadik | rendelet 21. cikke
fejezete [...][Megnevezés.......coovvvvvieninnnnnnn.. diff orszagokt ors zgé] oktol orszagokt | (2) bekezdésének
............................ ] ' ol s ol b) pontja
értelmében
[ IXXYY.YY.YY] IGEN/ | IGENN | IGEN/ | | oo
NEM EM NEM

HU

Diff. = Differencialt eldiranyzatok / Nem diff. = Nem differencialt eldiranyzatok.

EFTA: Europai Szabadkereskedelmi Térsulas.

Tagjelolt orszagok és adott esetben a nyugat-balkani potencialis tagjeldlt orszagok.
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3.2 A kiadasokra gyakorolt becsiilt hatas

[Ezt a részt az igazgatasi jellegii koltségvetési adatok tablazatdban (a pénziigyi kimutatds mellékletében taldlhatdé mésodik
dokumentum) kell kitdlteni, és a szolgéalatkdzi konzultaciohoz fel kell tolteni a CISNET-re. ]

3.2.1. A kiadasokra gyakorolt becsiilt hatas osszegzése
milli6 EUR (harom tizedesjegyig)

A tobbéves pénziigyi keret fejezete Szam I L o3 0 T /<
.......... ]
A tablazat a hatés idétartamanak
n rr Avd +1. +2. +3. ,, .. s
FOIGAZGATOSAG: <....... > ev N, 1 N, 2 N, 3 megfeleléen (v6. 1.6. pont) OSSZESEN
ev ev ev tovabbi évekkel bovithetd
* Operativ eldiranyzatok
Kételezettségval
lalasi 1.
Koltségvetési tétel szama eldiranyzatok
Kifizetési
P 2.
eléiranyzatok
Kotelezettségval
lalasi (1a)
Koltségvetési tétel szama eléiranyzatok
Kifizetési 2a)
eléiranyzatok
Bizonyos eg?/edi programok keretébdl finanszirozott igazgatdsi
eléiranyzatok '’

Az N. év a javaslat/kezdeményezés végrehajtasanak elso éve.
10 Technikai és/vagy igazgatasi segitségnytjtas, valamint unidés programok és/vagy intézkedések végrehajtasahoz biztositott tamogatasi kiadasok (korabban: BA-
tételek), kdzvetett kutatas, kdzvetlen kutatas.
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Koltségvetési tétel szama 3.
Kotelezettségval -
L . lalasi T
<..> +3
Alz]<... F01§az’gatosaghoz tartozo eléiranyzatok
eldiranyzatok
OSSZESEN Kifizetési =2+2a
eléiranyzatok 3
Kotelezettségval
lalasi 4.
* Operativ eléiranyzatok OSSZESEN elSiranyzatok
Kifizetési
i 5.
eléiranyzatok
* Bizonyos egyedi programok keretéb6él finanszirozott 6
igazgatasi eldiranyzatok OSSZESEN '
L . Kotelezettségval
A tobbéves pénziigyi keret lalasi 46
<....> FEJEZETEHEZ tartozo el8iranyzatok
eléiranyzatok
OSSZESEN Kiﬁzetési i 6
eldiranyzatok

Amennyiben a javaslat/kezdeményezés

tobb fejezetet is érint:

Kotelezettségval

lalasi 4.
e Operativ eldiranyzatok OSSZESEN eléiranyzatok

Kifizetési

P 5.

eléiranyzatok
* Bizonyos egyedi programok keretébdl finanszirozott 6
igazgatasi el6iranyzatok OSSZESEN '

A tobbéves pénziigyi keret
Kotetezettségval———4+6

HU
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1-4. FEJEZETEHEZ tartozé
eldiranyzatok
OSSZESEN

(Referenciadsszeg)

lalasi
eléiranyzatok

Kifizetési
eléiranyzatok

=5+6

HU
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A tobbéves pénziigyi keret fejezete

5 ,lgazgatasi kiadasok”
millié EUR (harom tizedesjegyig)
2015 2016 2017 2018 2019 2020 OSSZESEN
FOIGAZGATOSAG: meghatarozand6
* Humaéner6forras 0,198 0,396 | 0,396 | 0,396 0,396 0,396 2,178
= Egyéb mitkddési kiadas (kiilonleges tanacsado és helyettese) 0,045 0,090 | 0,090 0,090 0,090 0,090 0,495
* Egyéb igazgatasi kiadasok 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06
<..> Foigazgatosag OSSZESEN Eléirdnyzatok 0,253 0,496 | 0,496 0,496 0,496 0,496 2,733
A tobbéves pénziigyi keret (Osszcs 0,253 0,496 | 0,496 0,496 0,496 0,496
5. FEJEZETEHEZ tartoz6 kotelezettségvallalasi 2733
el(’ﬁrényzatok eldiranyzat = Osszes ’
OSSZESEN kifizetési eldiranyzat)
millié EUR (harom tizedesjegyig)
2015 2016 2017 2018 2019 2020 OSSZESEN
A tobbéves pénziigyi keret Kotelezettségvallalasi 0,253 0,496 | 0,496 0,496 0,496 0,496 2,733
1-5. FEJEZETEHEZ tartoz6 eliranyzatok
eloiranyzatok o 0,253 0,496 | 0,496 0,496 0,496 0,496 2,733
OSSZESEN Kifizetési el6iranyzatok
HU 20
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3.2.2. Az operativ eldiranyzatokra gyakorolt becsiilt hatds
— 0O A javaslat/kezdeményezés nem vonja maga utan operativ eldiranyzatok felhasznalasat
— 0O A javaslat/kezdeményezés az alabbi operativ eldiranyzatok felhasznalasat vonja maga utan:

Kotelezettségvallalasi eldiranyzatok, milli6 EUR (harom tizedesjegyig)

N N+1. N+2. N+3. A tablazat a hatas id(’itar?aménak megfeleléen OSSZESEN

Tiintesse fel a év év év év (v0. 1.6. pont) tovabbi évekkel bovithetd
célkitiizéseket —

ésa TELJESITESEK
teljesitéseket ]

1 Atla =
Tipes 2 E | Kols¢ | E | Kolis¢ | E | Koltsé g Kolts¢ | £ | Kolts | £ | Koltsé | £ | Koltsé Oistiffs Osszkolt
3 koltsé | & g @ g @ g @ g @ ég | » g @ g szém ség
g

1. KONKRET CELKITUZES"...

- Teljesités

- Teljesités

- Teljesités

1. konkrét célkitiizés részosszege

2. KONKRET CELKITUZES...

- Teljesités

2. konkrét célkitiizés részosszege

OSSZKOLTSEG

11

A teljesités a nyujtando termékekre és szolgaltatasokra vonatkozik (pl. finanszirozott diakcserék szama, épitett utak hossza kilométerben stb.).
12

Az 1.4.2. pontban leirtak szerint (,,Konkrét célkitiizések...”)
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3.2.3.
3.2.3.1. Osszegzés

Az igazgatasi eloiranyzatokra gyakorolt becsiilt hatas

— O A javaslat/kezdeményezés nem vonja maga utan igazgatasi elbiranyzatok
felhasznalasat.

— [ A javaslat/kezdeményezés az alabbi igazgatasi eléiranyzatok felhasznalasat
vonja maga utén:

milli6 EUR (harom tizedesjegyig)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 OSSZESEN
A tobbéves pénziigyi
keret 5. FEJEZETE
Huménerdforras 0,198 0,396 0,396 0,396 0,396 0,396 2,178
Egyéb miikodési kiadas
(kiilénleges  tanacsadd 0,045 0,090 0,090 0,090 0,090 0,090 0,495
¢s helyettese)
Leyeb igazgatasi 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06
iadasok
A tobbéves
pénziigyi keret
S, FEJEZETENEK 0,253 0,496 0,496 0,496 0,496 0,496 2,733
részosszege
OSSZESEN 0,253 0,496 0,496 0,496 0,496 0,496 2,733

A humaneréforrassal kapcsolatos eldiranyzat-igényeket az adott foigazgatosag rendelkezésére allo, az intézkedés
iranyitasahoz rendelt el6iranyzatokkal és/vagy az adott foigazgatosagon beliili atcsoportositassal kell teljesiteni. A forrasok
adott esetben a koltségvetési korlatok betartdsa mellett kiegészithet6k az éves elosztasi eljaras keretében az iranyito
foigazgatosaghoz rendelt tovabbi juttatasokkal.

A ,humanerdforras” sorban szereplé szamadatok megfelelnek a 2 AD besorolasi fokozati és 1 AST/SC besorolasi fokozata
tisztvisel6 alkalmazasaval jaro koltségnek, amely tekintetében az elsé év szamadata a felére csdkken, az ellendr tisztségbe
Iépésének elsé évében vart munkatehernek megfeleléen.

Az ,egyéb miikodési kiadas™ sor az ellendri tisztség koltségeit tiikkrozi, aki kiilonleges tanacsadodi jogallasban a tényleges
munkavégzéssel eltoltott idonek megfeleléen ADI1S szintli javadalmazasban részesiil. E sor magaban foglalja a helyettes
tisztségével jard koltségeket is, amelyeket azonban nem kell kiilon feltiintetni és amely nem jar tovabbi koltségekkel sem,
hiszen csupan az ellendr helyettesitésére hivnak be, igy ilyenkor az ellendr nem részesiilne javadalmazasban.

A feltételezett munkateherre valo tekintettel az ellendr (és helyettese) esetében eldiranyzott részmunkaidd a tevékenységének
elsé évében a szokasos havi teljes munkaidé 25%-a (havonta 5,5 nap), majd azt kévetéen annak 50%-a (havonta 11 nap).

Ezen feliil havonta 2 nap kikiildetés varhato.
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3.2.3.2. Becsiilt humaneréforras-sziikségletek

— 0O A javaslat/kezdeményezés nem igényel humaner6forrast.

— [ A javaslat/kezdeményezés az alabbi humanerdforras-igénnyel jar:

A becsleseket teljes munkaidos egyenértékben kell kifejezni

2015

2016

2017 2018

2019

2020

XX 0101 01 (akdzpontban és a
bizottsagi képviseleteken)

1,5

XX 01 01 02 (a kiildottségeknél)

XX 01 05 01 (kbzvetett kutatas)

10 01 05 01 (kdzvetlen kutatés)

¢ Kiils6 munkatarsak teljes munkaidds egyenértékben (FTE) kifejezv

€

13

XX 010201 (AC, END, INT a teljes
keretb6l)

XX 010202 (AC, AL, END, INT és
JED a kiildéttségeknél)

-a
kozpontba
XX 01 04 n

14

yy

-a
kiildottsége
knél

XX 010502 (AC, END, INT kozvetett
kutatasban)

10 01 05 02 (AC, INT, END kozvetlen
kutatasban)

Egyéb koltségvetési tétel 25 01 02 03

0,25

0,5

0,5 0,5

0,5

0,5

(OSSZESEN

1,75

3,5

3,5 3,5

3,5

3,5

XX az érintett szakpolitikai teriilet vagy koltségvetési cim.

A humaneré6forras-igényeknek az adott foigazgatosag rendelkezésére allo, az intézkedés iranyitasahoz rendelt
és/vagy az adott foigazgatosagon beliil atcsoportositott személyzettel kell eleget tenni. A forrasok adott esetben a
meglévo koltségvetési korlatok betartasa mellett kiegészithet6k az éves elosztasi eljaras keretében az iranyitd
foigazgatosaghoz rendelt tovabbi juttatasokkal.

Az elvégzendo feladatok leirasa:

Tisztvisel6k
alkalmazottak

és ideiglenes

Az OLAF vizsgalataiban érintett személyek altal az 6ket megilletd eljarasi jogokkal
kapcsolatban benyujtott panaszok fogadasa és feliilvizsgalata.

Kiils6 munkatarsak

AC=szerzO0déses alkalmazott;

AL~helyi

alkalmazott;

END=kirendelt

nemzeti

INT=koélcsonmunkaerd (atmeneti alkalmazott); JED=kiildottségi palyakezd6 szakérto.
Az operativ eldiranyzatokbol finanszirozott kiils6 munkatarsakra vonatkozoé részleges felsé hatarérték

(korabban: BA-tételek).
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3.2.4. A jelenlegi tobbéves pénziigyi kerettel valo dsszeegyeztethetoség

— A javaslat/kezdeményezés Osszeegyeztethetd a jelenlegi tobbéves pénziigyi
kerettel.

— O A javaslat’kezdeményezés miatt sziikséges a tobbéves pénziigyi keret
vonatkozo6 fejezetének atprogramozasa.

Fejtse ki, miként kell atprogramozni a pénziigyi keretet: tiintesse fel az érintett koltségvetési tételeket

és a megfeleld 6sszegeket.

— O A javaslat/kezdeményezés miatt sziikkség van a rugalmassagi eszkoz
alkalmazasara vagy a tobbéves pénziigyi keret feliilvizsgalatara'.

Fejtse ki a sziikségleteket: tlintesse fel az érintett fejezeteket és koltségvetési tételeket és a megfeleld

Osszegeket.

3.2.5.  Harmadik felek részvétele a finanszirozasban

— A javaslat’kezdeményezés nem iranyoz elé6 harmadik felek altali
tarsfinanszirozast.

— A javaslat’kezdeményezés az alabbi becsiilt tarsfinanszirozast irdnyozza eld:

eléiranyzatok, millio EUR (harom tizedesjegyig)
N N+ N42. N43. A tablazat a”hatas .}dotartamanak )
ov oy oy oy megfelelden (v6. 1.6. pont) Osszesen
tovabbi évekkel bovithetd
Tiintesse fel a

tarsfinanszirozo szervet

Téarsfinanszirozott

eldiranyzatok
OSSZESEN

15
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Lasd a 2007-2013-as iddszakra sz616 intézménykodzi megallapodas 19. és 24. pontjat.
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3.3. A bevételre gyakorolt becsiilt hatas
— A javaslatnak/kezdeményezésnek nincs pénziigyi hatdsa a bevételre.
— O A javaslatnak/kezdeményezésnek van pénziigyi hatdsa — a bevételre gyakorolt
hatasa a kovetkezo:
— O a javaslat a sajat forrasokra gyakorol hatast
— O a javaslat az egyéb bevételekre gyakorol hatést
milli6 EUR (harom tizedesjegyig)
Az aktudlis A javaslat/kezdeményezés hatasa'®
koltségvetési
Bevételi koltségvetési évben
tétel: rendelkezésre 11z . .
All6 N N+, N+2. N43. A tablaz"at a hﬁtas 1d0tartaman’ak '
Py . . , . megfeleléen (vo. 1.6. pont) tovabbi
eléirdnyzatok oV ev ev ev évekkel bévithetd
... jogcimesoport

Az egyéb cimzett bevételek esetében tiintesse fel az érintett kiadashoz tartozo koltségvetési tétel(eke)t.

Ismertesse a bevételre gyakorolt hatas szamitasanak modszerét.

16
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A tradicionalis sajat forrasok (vamok, cukorilletékek) tekintetében nettd dsszegeket, vagyis a 25 %-kal
(beszedési koltségek) csokkentett bruttd dsszegeket kell megadni.
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