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ANNEX 1

LISA

Euroopa kokkulepe téoaja korraldamise teatavate aspektide kohta siseveetr anspor di
sektoris

jéargmise dokumendi juurde:
Ettepanek: Noukogu direktiiv,

millega rakendatak se Eur oopa Siseveetranspordi Liidu (EBU), Euroopa Kiprite Liidu
(ESO) ja Euroopa Transpor ditottaj ate Foderatsiooni (ETF) vahel sdlmitud kokkulepe,
milles kasitletak se t6oaja korralduse teatavaid aspekte siseveetranspordi sektoris

{ SWD(2014) 226 final}
{SWD(2014) 227 final}
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V bttes arvesse jargmist:

Direktiivis 2003/88/EU tO0aja korralduse teatavate aspektide kohta on kehtestatud
miinimumnduded, mis kehtivad ka t0daja korraldamise kohta siseveetranspordi
sektoris, vdja arvatud artikli 20 16ikes 1 nimetatud valdkonnad (igapaevane
puhkeaeg, vaheaeg, iganadalane puhkeaeg, 66t60 kestus). Kuna kdnealused eeskirjad
e vota siseveetranspordi sektori to6-ja eluolusid piisavalt hasti arvesse, on vastavalt
direktiivi 2003/88/EU artiklile 14 vaja erieeskirju.

Nende erieeskirjadega tuleb tagada sSiseveetranspordi sektoris tOotgjate
kdrgetasemeline too- jatervisekaitse.

Siseveetransport on rahvusvaheline transpordivorm, milles on Ulekaalus piiritlene
tegevus Euroopa veeteede vorgus. Seeparast tuleks Euroopa siseveetranspordis
putelda selle poole, et todturu suhtes kehtestataks Uhtsed raamtingimused ja
takistataks ebaausat konkurentsi, mis on tingitud seaduslike t60ajakorralduste
erinevustest.

Euroopa Liit on seoses transpordisektori téhtsusega majanduse konkurentsivéimele
seadnud eesmargiks soodustada véiksema energiakuluga, keskkonnasdastlikemate ja
ohutumate transpordiliikide osatahtsust’. Siseveetransport on keskkonnasséstlik
transpordiliik, kus on veel vaba vdimsust, ja mis saab jatkusuutlikul viisil kaasa
aidata kaubavahetuse koormuse véhendamisele Euroopa maantee- ja
raudteetranspordis.

Sektorisiseselt on tookorraldus erinev. ToOtgate arv ja todaeg veesdiduki pardal
soltub tookorraldusest, ettevottest, tegevuspiirkonnast, sdidudistantsi pikkusest ja
veesdiduki suurusest. Moned laevad on meeskonna vahetustega t66ga kdigus 24
tundi 60paevas. Eelkdige keskmise suurusega ettevotted aga hoiavad oma laevu
harilikult k&igus 14 tundi jarjest viiel voi kuuel paeval nédalas. ToOtaa t6oaega
pardal e saa vordsustada siseveetranspordi aluse kéigus olemise gjaga.

Siseveetranspordi eripdra on veel see, et laeva pardal vdivad olla nii t66taja tookoht
kui ka eluruumid vdi korter. Seega on tavaline, et ka puhkepausid veedetakse
veesOiduki pardal. Paljud siseveetranspordi sektori tootgjad, eriti need, kes kodust
kaugemal on, tootavad mitu péeva jarjest pardal, et sdasta reisipéevi ja veeta parast
rohkem péevi kodus vdi muus oma valitud kohas. Naiteks on 1:1 ritmis t6otaval
tootga vordne arv too- ja puhkepdevi. Seega voib jarjestikuste t6bpaevade arv
pardal ja ka puhkepaevade arv olla suurem kui maal téotades.

Keskmine to0aeg siseveetranspordi sektoris sisaldab pdohimdtteliselt suurt osa
ooteaega (néiteks ettendgematute ooteaegade tottu |UUsides voi veesdiduki lastimisel
jalossimisel), misvoib langeda ka 6isele gjale. Seega voib paevase ja nddal ase tobaja

Vrd komisjoni teatis siseveetranspordi edendamise kohta ,NAIADES’, KOM(2006) 6 I6plik,
17.1.2006.
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10.

11.

maérata suuremaks, kui on ette nahtud direktiivis 2003/88/EU.

Samas tuleb arvesse vitta, et tookoormust siseveetranspordi sektoris mojutavad
mitmed tegurid, nt mira, vibratsioon ja t6édaja korraldus. Piiramata ndukogu 12.
juuni 1989. aasta direktiivi 89/391/EMU (toGtajate toGtervishoiu ja téGohutuse
parandamist soodustavate meetmete kehtestamise kohta)® kohaldamist on tootajate
tervise kaitseks ette ndhtud iga-aastased tervisekontrollid, et votta arvesse
siseveetranspordi sektori to6tingimuste eripara.

Arvesse tuleb vétta lisakoormust, mida tekitab Gine tdokord laeval, ja kehtestada
lubatud 66t66 Ulempiir ning korraldada tood asjakohaselt.

Siseveetranspordi sektoris td6tab lisaks tootajatele ka filisilisest isikust ettevétjaid®.
Flusilisest isikust ettevltja staatuse kindlaks méadramine toimub vastavalt
siseriiklikule digusele.

Too- ja elutingimused reisilaevadel erinevad Ulegjdanud siseveetranspordi liikidel
toGtamisest ja seega on eritingimuste kehtestamine Gigustatud. Erineva sotsiaalse
keskkonna, téoulesannete ja hoogjalisuse tbttu on selles Euroopa siseveetranspordi
osas ka tookorral dus teistsugune.

Vastavalt Euroopa Liidu toimimise lepingule, eelkbige selle artiklile 154 ja artikli 155 |6ikele
2, editavad alakirjutgjad koos taotluse, et kdnealune ELi tasandil sdlmitud kokkulepe
rakendataks ellu komigoni ettepaneku pdhjal vastu vOetud ndukogu otsusega, on
allakirjutanud leppinud kokku jérgmises:

EUT L 183, 29.6.1989, Ik 1.
Vrd komisioni teatise , TO6tajate vaba liikumine — Giguste tagamine ja olulisemad muutused” punkt 1.1,
KOM(2010) 373 (I6plik), 13.7.2010.
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Artikkel 1
Reguleerimisala

1 Konealune kokkulepe kehtib ainult liikuvate tootajate suhtes, kes tdttavad
laevameeskonna liikmena voi muus Ulesandes (pardapersonal) veesdiduki pardal,
mida kasutatakse liikmesriigi territooriumil siseveetranspordis érilistel eesmérkidel.

2. Siseveetranspordi ettevotjaid el loeta kéesoleva kokkulepe tdhenduses t66tajateks
isegi siis, kui nad oma ettevottes toGtajana arvel on.

3. Konealune kokkulepe ei ole vastuolus laevaliikluse ohutusnfudeid kasitlevate
riigisiseste ega rahvusvaheliste eeskirjadega, mida kohaldatakse liikuvate to6tajate ja
artikli 1 16ikes 2 nimetatud isikute suhtes.

4, Kui mobiilsete t66taate puhkeaega regul eerivad sétted on kaesolevas kokkuleppes ja
laevaliikluse ohutusndudeid késitlevates riigisisestes voi rahvusvahelistes eeskirjades
erinevad, kehtivad sétted, mis tagavad t66tajale parema ohutuse ja tervise kaitse.

5. Konealuseid tingimusi vBidakse juhul kui need t66tajal e soodsamad on, kohaldada ka
liikuvate tottajate suhtes, kes toGtavad veesdidukil, mida kasutatakse liikmesriigi
territooriumil véljaspool &rilistel eesmérkidel toimuvat siseveetransporti, ja kelle
tootingimused on reguleeritud toO0andjate ja toOtgjate organisatsioonide vahel
sdlmitud kollektiiviepingutega, kui viimased sellega nBus on.

Artikkel 2
M Gisted

Ké&esolevas kokkuleppes kasutatakse jargmisi mdisteid:
a) »veesdiduk” —laev vdi ujuv alus,

b) .reisilaev” — Uhepdevareiside laev voi kgutitega laev, mis on ehitatud ja varustatud
nii, et see saab vedada rohkem kui 12 reisijat;

C) ,100aeg” — aeg, mille jooksul t66taja teeb veesdidukil ja veesdidukiga tood tédandja
voi selle esindgja juhtntoride jargi, on todle maaratud voi peab olema tooks
kattesaadav (valveaeg);

d) »puhkeaeg” — aeg vdjaspool tédaega. Moiste hdlmab puhkeaega sditval ja seisval

veesOidukil ning maal. See e hdlmaluhikes puhkepause (kuni 15 min);
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~puhkepdev” — katkestusteta 24-tunnine puhkeaeg, mille toGtaja veedab vabalt
valitud kohas,

f) »Siseveetranspordiettevotja’ — iga isik, kes kéitab veesdidukeid sbltumatult ja omal
vastutusel siseveetranspordi sektoris arilistel eesmérkidel;

0) ,100graafik” — sisaldab planeeritud t66- ja puhkepaevi, mille tddandja tbGtajale
eelnevalt teatavaks teeb;

h) ,00aeg” —aeg kell 23.00 kuni 6.00;

i) , 00to0tgja” —
aa) igatdotaa, kes tootab tavaliselt 66gjal vahemalt kolm tundi oma igapaevasest
t60aj ast;
bb) iga tOotaa, kes tdendoliselt tootab OOgjal teatava osa oma iga-aastasest
t60aj ast, mis méadratletakse vastavalt asjaomase liikmesriigi valikule kas:

aad) siseriiklikes Gigusaktides pérast sotsiaal partneritega konsulteerimist voi
bbb) sotsiaalpartnerite vahel siseriiklikul voi piirkondlikul tasandil sdlmitud
kollektiivlepingutes voi kokkulepetes;

)i »Vvahetustega tootgja’ - todtaja, kelle tdoplaan kuulub vahetustega téo alla;

k) ,pardapersonal” — maaratletud kooskdlas magruse 2006/87/EU* 11 lisa artikli 1.01
mdistega 103;

) Lliikuv tootga’ — iga laevapere lilkmena toimiv tootaja ettevottes, mis osutab
reisijate voi kaupade veo teenust siseveetranspordi sektoris,; kdesolevas kokkuleppes
esitatud viiteid ,, t66tagjale” tuleb nilmoodi tdlgendada;

m) »,Nooaeg” — vahemalt Uheksast jarjestikusest kuust koosnev gjavahemik 12 kuu sees,
kus tegevus on teatavatel valistel pohjustel, nagu ilmaolud vai turismindudlus, seotud
teatavate aasta perioodidega.

Artikkel 3

Tdbaeg ja arvestusperiood

Piiramata artikli 4 sdtteid, vOetakse to60gja arvestamisel aluseks kaheksatunnine
t0Opéev.

Euroopa Parlamendi ja nbukogu direktiiv 2006/87/EU, 12. detsember 2006, millega kehtestatakse
siseveel aevade tehnilised nduded ja tunnistatakse kehtetuks ndukogu direktiiv 82/714/EMU (ELT L
389, 30.12.2006, Ik 1-260)
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Tobaega vOib vastavalt artiklile 4 pikendada, kui 12 kuu jooksul (arvestusperiood) ei
Uletata keskmiselt 48 t66tundi nadal as.

Arvestusperioodi maksimaalne tédaeg on 2 304 tundi (arvutusskeem: 52 nédalat —
minimaalselt 4 na&dalat puhkust x 48 tundi). Antud tasulise pohipuhkuse ja
haiguspuhkuse aeg jaetakse keskmise arvutamisel arvesse votmata vOi see on
arvutamise suhtes neutraalne. Maha arvatakse ka riiklikest puhkepédevadest tulenevad
puhkeajad.

Toosuhete puhul, mille kestus on luhem kui arvestusperiood, arvutatakse
maksimaal ne lubatud t66aeg proportsionaal se arvestuse alusel.

Artikkel 4

Paevane ja nadalane tébaeg

1 Tobaeg e tohi Uletada:
a) 14 tundi 24-tunnise gjavahemiku jooksul ja
b) 84 tundi seitsmepaevase gjavahemiku jooksul.

2. Kui toograafikus on ette ndhtud rohkem t66- kui puhkepéevi, e tohi keskmine
nadal ane todaeg nelja kuu |6ikes Uletada 72 tundi.

Artikkel 5

T66- ja puhkepéevad

1

Tootada voib jarjest maksimaalselt 31 paeva.

Kui vastavalt toograafikule on ette nahtud vordne arv t66- ja puhkepéevi, peab
jarjestikku tootatud toopaevadele vahetult jérgnema vordne arv jérjestikuseid
puhkepdevi. Vahetult jargnevatest jérjestikustest puhkepaevadest voib erandi teha
tingimusel, et:

a) o Uletatamaksimaalset lubatud 31 jarjestikust toopéevaja

b) punkti 3 aapunktides a, b ja ¢ nimetatud minimaased jérjestikused
puhkepadevad antakse vahetult parast jarjestikku tootatud t6Opaevi ja

c) pikendatud vOi vahetatud tOoOpdevade periood tasakaalustatakse
arvestusperioodi jooksul.
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3. Kui téograafikus on ette nahtud rohkem t6o- kui puhkepdevi, on jarjestikustele
toOpaevadele vahetult jargnevate jarjestikuste puhkepdevade minimaalne arv
jargmine:

a) 1-10 jarjestikust toopdeva: 0,2 puhkepaeva iga jarjestikuse t6paeva kohta (nt
10 jarjestikust totpaeva = 2 puhkepéeva);

b)  11-20 jarjestikust téopaeva: 0,3 puhkepaeva igajarjestikuse todpaeva kohta (nt
20 jarjestikust toopaeva = 5 puhkepéeva);

c) 2131 jarjestikust toopéeva: 0,4 puhkepaevaiga jarjestikuse téopaeva kohta (nt
31 jarjestikust téopaeva = 9,4 puhkepaeva).

Poolikud  puhkepédevad liidetakse  kéesolevas arvutuses jarjestikustele
puhkepédevadele ja neid antakse vaid tervete paevade kaupa.

Artikkel 6
Hooaj atoo reisilaevadel

Erandina kéesoleva kokkuleppe artiklite 4 ja 5 sétetest voidakse jargmisi tingimusi kohaldada
kdigi tootajate suhtes, kes hoogjal reisilaeva pardal to6tavad.

1 Tobaeg e tohi Uletada:
a) 12 tundi 24-tunnise gjavahemiku jooksul ja

b) 72 tundi seitsmepaevase gjavahemiku jooksul.

2. Too6tajale antakse iga tootatud péeva kohta 0,2 puhkepédeva. 1ga 31-paevase perioodi
jooksul tuleb 2 puhkepdeva ka reaalselt anda. Ulgjaanud puhkepdevad antakse
vastavalt kokkuleppele.

3. Vottes arvesse eelmist 16iget ja artikli 3 16iget 4 toimub puhkepéevade andmine ja

artikli 3 kohasest 48-tunnisest keskmisest td0gast kinnipidamine vastavalt
kollektiiviepingule voi sotsiaalpartnerite vahel sdlmitud kokkuleppele vai
riigisisestele eeskirjadel e, kui sellised kokkulepped puuduvad.

Artikkel 7
Puhkeaeg

Toottajatel peavad olema korrapérased puhkegjad, mille kestust véljendatakse gjaiihikutes ja
mis on piisavalt pikad ja jarjestikused tagamaks, et t6otgad e pdhjusta vasimuse véi muu
korrapératu tookorralduse tottu vigastusi endale, kaastottajatele voi teistele ega kahjusta ei
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|ihema- ega pikemaagjaliselt omatervist.

Puhkeaeg peab olema vahemalt:

a) 10 tundi iga 24-tunnise gjavahemiku jooksul, sellest véhemalt 6 tundi korragaja
b) 84 tundi seitsmepéevase gjavahemiku jooksul.

Artikkel 8

Puhkepaus

Igale tootaale, kelle pdevane t6daeg on rohkem kui 6 tundi, tuleb anda puhkepaus.
Puhkepausi Uksikasad, eelkbige kestus ja andmise tingimused maératakse kindlaks
sotsiaalpartnerite vahel sOlmitavate kollektiiviepingute vOi kokkulepete voi selliste
kokkul epete puudumise korral riigisiseste eeskirjadega.

Artikkel 9

M aksimaalne tobaeg 60aj al

7-tunnisel 60ajal on iganddalane (seitse paeva) maksimaal ne lubatud todaeg 42 tundi.
Artikkel 10

Pohipuhkus

1. Igal todtajal on Gigus vaéhemalt neljanddalasele voi IUhema kui aastase t6dsuhte
korral proportsionaal sele osal e tasustatud pdhipuhkusele, mille saamise tingimused ja
andmise kord on kindlaks méaératud riigisiseste eeskirjade ja/voi tavadega.

2. Minimaalset tasulist pdhipuhkust ei vOi asendada hlvitisega, vélja arvatud tédsuhte
| Gpetamise korral.

Artikkel 11
Alaealiste kaitse
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1 Alla 18-aastaste tGtajate suhtes kehtivad direktiivi 94/33/EU (noorte kaitse kohta
t661)° sétted.

2. Erandkorras voivad liikmesriigid Gigusaktiga lubada rakendada noori, kes on
vanemad kui 16 aastat ja kelle suhtes koolikohustus enam ei kehti, 66t60l ka siis, kui
see direktiivi 94/33/EU kohaselt keelatud on, kui see on heakskiidetud
koolituskursuse eesmérgi saavutamiseks vajaik ja kui neile antakse piisav
kompenseeriv puhkeaeg ning kui see e ldhe vastuollu masruse 94/33/EU artikli 1
eesmérkidega.

Artikke 12
Kontroll

1. |ga tootaja péevane tO0- ja puhkeaeg registreeritakse, et téita artiklite 3, 4, 5, 6, 7, 9,
10, 11 ja13tingimusi.

2. Andmeid tuleb pardal hoida vahemalt arvestusperioodi |Gpuni.

3. Tovdandja vOi tema esindgja ning todtaja kontrollivad koos neid andmeid ja
kinnitavad need asjakohaste gjavahemike jarel (vahemalt enne jargmise kuu 18ppu).

4, Andmed peavad sisaldama jargmist:
a) laevanimi,
b) toGtagjanimi,
c) vastutava kapteni nimi,
d)  kuupéev,
€e)  too- japuhkepaevad,
f)  péevasetto- japuhkeagjaagusjalopp.

5. Too6tajale antakse koopia tema kohta téidetud vastavate andmete kohta. Seda koopiat
peab t60tg a aasta aega ales hoidma.

Artikkel 13
Héadaolukorrad

1. Laeva kaptenil voi tema kohusetéitjal on digus nduda tottajalt tootundide tegemist,
mis on vajalikud veesdiduki, veesdidukil olevate isikute voi lasti ohutuse huvides voi
teiste mereh&das olevate |laevade voi isikute abistamiseks.

s EUT L 216, 20.8.1994, |k 12.
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2. Vastavalt |0ikele 1 vOib kapten vOi tema kohusetéitja tO6tgjalt nduda nii suures
mahus té6tundide tegemist, kui on vajalik normaal se olukorra taastami seks.

3. Normaalse olukorra taastumise jarel tagab kapten voi tema kohusetéitja voimalikult
Kiiresti, et graafikujargsel puhkega to6tanud t0otajatel e antaks piisav puhkeaeg.

Artikkel 14
Tervisekontroll

1 Igal tootajal on Bigus iga-aastasel e tasuta tervisekontrollile. Arstlikus kontrollis tuleb
poorata tdhelepanu eelkdige nendele simptomitele vai tingimustele, mis voivad olla
tingitud t6ost veesdidukil minimaalsete péevaste puhkeaegade vdi minimaal sete
puhkepéevade juures vastavalt artiklitele 5 ja 6.

2. Ootoost tingitud tervisehéirete all kannatavad 66tootajad viiakse vaimalikult kiiresti
Ule neile sobivale paevasel e todle.

3. Tasuta tervisekontrolli suhtes kohal datakse arstisal aduse nduet.
4. Tasuta tervisekontrolli voib l8bi viiariikliku tervishoiuslisteemi raames.
Artikkel 15

T 66tervishoid ja -ohutus

1. Odtodtajatele ja vahetustega tootgjatele tagatakse nende tod iseloomule vastav
toéoohutus jatervise kaitse.

2. Odtootajate ja vahetusega todtajate ohutuse tagamiseks ja tervise Kaitseks
rakendatavad kaitse- ja ennetusteenused voi -vahendid on samavaarsel tasemel teiste
t60tg ate suhtes kasutatavatega ning kogu aeg kéttesaadavad.

Artikkel 16
Tookorraldus

Tooandja, kes kavatseb korraldada t00 teatud mudeli jérgi, votab arvesse UldpShimotet, et
tookorraldus tuleb to6tajaga kohandada, pidades eriti silmas Uksluise t606 ja etteantud tempos
tootamise vahendamist sbltuvalt tegevuse tldbist ning ohutus- ja tervishoiundudeid, eriti
t60agjal tehtavaid puhkepause kasitlevaid ndudeid.
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Artikkel 17
L Oppsatted

1. Soodsamad eeskirjad

Ei piirata liikmesriikide digust
a) sdilitada voi kehtestada Gigus- ja halduseeskirju voi

b) soodustada vGi lubada kollektiiviepingute voi sotsiaalpartnerite kokkulepete
kohaldamist,

mis on tootgjate ohutuse ja tervise kaitse seisukohast soodsamad kui kéesoleva
kokkuleppe sétted.

2. Kaitse taseme séilitamine

K&esoleva kokkuleppe rakendamist ei tohi mingil juhul kasutada selleks, et Gigustada
k&esol eva kokkuleppega hdlmatud t66taj ate Ul dise kaitstuse taseme alandamist.

3. Kokkuleppe jarelkontroll

Sotsiaalpartnerid kontrollivad kéesoleva kokkulepe rakendamist ja kohaldamist
siseveetranspordi  sektori  dialoogikomitee raames, poorates erilist tahelepanu
tootervishoiule.

4. L &bivaatamine

Sotsiaalpartnerid vaatavad kaks aastat parast ndukogu otsuses satestatud k&esoleva
kokkul eppe rakendami se tahtaja | ppemist eespool nimetatud sétted 18bi.

Brissdl, 15. veebruar 2012

Euroopa Siseveetranspordi Liit (EBU) Euroopa Transpordittétajate Foderatsioon (ETF)
Euroopa Kiprite Liit (ESO)
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