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OBRAZLOZENJE

1. KONTEKST PRIJEDLOGA

Predlozenim odlukama Vije¢a drzavama ¢lanicama omogudit ¢e se ratifikacija Protokola uz
Konvenciju o prisilnom radu iz 1930. Medunarodne organizacije rada (MOR), u daljnjem
tekstu ,,Protokol”.

Konvencija MOR-a o prisilnom radu iz 1930. (br. 29), u daljnjem tekstu ,,Konvencija”, jedna
je od osam temeljnih konvencija MOR-a koje ¢ine osnovne medunarodne radne standarde te
se smatra instrumentom za ljudska prava. DonoSenjem Konvencije na Medunarodnoj
konferenciji rada 1930. godine (u daljnjem tekstu ,,Konferencija”) drzave su bile pozvane na
prestanak koristenja prisilnog rada u najkra¢em moguéem roku te njegovu kriminalizaciju.
Ipak, unato¢ tome Sto je Konvencija ratificirana gotovo u cijelom svijetu, danas vise od 80
godina kasnije prisilni rad jo$ uvijek postoji, premda u drukc¢ijim oblicima od onih koji su
doveli do velike zabrinutosti pocetkom dvadesetog stolje¢a. MOR procjenjuje da su najmanje
20,9 milijuna ljudi diljem svijeta Zrtve prisilnog rada.

Protokolom, donesenim na 103. zasjedanju Konferencije, nastoji se smanjiti nedostatke u
provedbi i ostvariti napredak u spre¢avanju trgovine ljudima radi izrabljivanja te zastiti Zrtve
prisilnog rada i omogu¢iti im naknadu Stete.

Europska unija (EU) predana je promicanju ljudskih prava i dostojnog rada te iskorjenjivanju
trgovine ljudima, kako unutar Unije tako i u svojim odnosima s drugim drzavama. U
kontekstu Protokola od velike je vaZnosti i predanost EU-a promicanju zastite prava djece te
ravnopravnosti spolova jer zene mogu biti osobito osjetljive na neke oblike prisilnog rada.
Prava na radu najvaznija su za dostojan rad. Ratifikacijom konvencija MOR-a i s njima
povezanih protokola drzave clanice EU-a jasno pokazuju koherentnost politike EU-a u
promicanju temeljnih nacela i prava na radu te poboljSavanju uvjeta rada diljem svijeta.

Nadalje, u okviru strategije EU-a za iskorjenjivanje trgovine ljudima', Komisija je od drzava
¢lanica EU-a zatraZila da ratificiraju sve odgovaraju¢e medunarodne instrumente, sporazume i
pravne obveze. Time ¢e se na ucinkovitiji, koherentniji i uskladeniji nac¢in pomo¢i u borbi
protiv trgovine ljudima. Omogucéavanje vec¢ih prava zrtvama u EU-u takoder je strateski
prioritet Komisije u posljednjih nekoliko godina. Horizontalnom direktivom o pravima Zrtava
zrtvama kaznenih djela omogucit ¢e se ostvarivanje jednakih minimalnih standarda prava za
vrijeme policijskih istraga i sudskih postupaka. Protokol bi trebalo promatrati u tom okviru.

Stoga je na razini EU-a potrebno ukloniti sve pravne prepreke ratifikaciji Protokola u
drzavama ¢lanicama. Sadrzaj Protokola nije sporan u smislu postojece pravne stecevine EU-a.

Odredbama Protokola jaca se medunarodni pravni okvir utvrdivanjem obveza u cilju
sprecavanja prisilnog rada i pruzanja zastite Zrtvama te pristupa pravnim lijekovima, poput
naknade Stete.

U c¢lancima 1. 1 6. Protokola od drzava ¢lanica MOR-a zahtijeva se razvoj nacionalne politike

te akcijskog plana za uc¢inkovito 1 odrzivo suzbijanje prisilnog rada i poduzimanje mjera u
cilju primjene odredbi Protokola, u suradnji s organizacijama poslodavaca i radnika.

U c¢lanku 2. Protokola navode se mjere koje drzave Clanice MOR-a moraju poduzeti u cilju
sprecavanja prisilnog rada, a one podrazumijevaju:

o obrazovanje i1 informiranje ljudi, posebno onih jako ranjivih, te poslodavaca;

! Strategija EU-a za iskorjenjivanje trgovine ljudima 2012. — 2016., COM(2012) 286 od 19.6.2012.
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o ulaganje napora kako bi se osiguralo da se opseg i provedba zakonodavstva
koje se odnosi na sprecavanje prisilnog rada primjenjuju na sve radnike 1 sve
sektore gospodarstva te kako bi se poboljsale sluzbe inspekcije rada;

J zastitu ljudi, osobito radnika migranata, od potencijalno prijetecih i nepostenih
postupanja u zaposljavanju i posredovanju pri zaposljavanju;

o potporu dubinskoj analizi kako javnog tako i privatnog sektora; 1
o bavljenje temeljnim uzrocima povecanja rizika od prisilnog rada.

Kada je rije¢ o zrtvama prisilnog rada, ¢lankom 3. predvida se poduzimanje u¢inkovitih mjera
radi njihove identifikacije, oslobadanja, zaStite, oporavka, rehabilitacije te drugih oblika
pomo¢i. U ¢lanku 4. od drzava ¢lanica MOR-a zahtjeva se da svim Zrtvama osiguraju pristup
pravnim lijekovima, poput naknade Stete, te da nadleznim tijelima omoguce da zrtvama ne
sude zbog nezakonitih radnji koje su bili prisiljeni pociniti.

Osim toga, ¢lankom 5. predvida se medunarodna suradnja u cilju sprecavanja i ukidanja
prisilnog rada, a ¢lankom 7. iz Konvencije se brisu prijelazne odredbe.

U Protokolu se navode podrucja prava EU-a koja su ve¢ do sada u velikoj mjeri regulirana.

U odredbama o sprecavanju prisilnog rada, Protokolom se ureduju aspekti obuhvaceni
socijalnom politikom EU-a, u vezi s kojom su u pravu EU-a ve¢ odredena minimalna pravila
0 uvjetima rada’.

U odredbama o zastiti zrtava 1 pristupu pravnim lijekovima, Protokolom se ureduju aspekti
koji se odnose na pravosudnu suradnju u kaznenim stvarima, za $to su u pravu EU-a ve¢
odredeni minimalni standardi u pogledu suzbijanja trgovine ljudima i prava Zrtava’.

Dijelovi Protokola povezani su i sa slobodom kretanja radnika® te pravilima o azilu i
imigraciji’.

Nadalje, Protokol je povezan s pravilima u okviru zajednicke trgovinske politike,
medunarodnim sporazumima EU-a, razvojnom suradnjom i trgovinskim instrumentima koji

upucuju na osnovne radne standarde te ratifikaciju i ucinkovitu provedbu temeljnih
konvencija MOR-a u tre¢im zemljama i1 EU-u.

2. REZULTATI SAVJETOVANJA SA ZAINTERESIRANIM STRANAMA I
OCJENA UCINKA

Nije primjenljivo.

Ukljucuju¢i Direktivu 91/533/EEZ o obvezi poslodavca da obavijesti radnike o uvjetima koji se
primjenjuju na ugovor o radu ili radni odnos (,,pisana izjava”), Direktivu 2008/104/EZ o radu preko
poduzeca za privremeno zapoSljavanje kao i direktive o zdravlju i sigurnosti na radu, ukljucujuci
Okvirnu direktivu 89/391/EEZ, Direktivu 2003/88/EZ o radnom vremenu, Direktivu 94/33/EEZ o
zastiti mladih ljudi na radu te Direktivu 92/85/EEZ o zastiti majcinstva.

} Direktiva 2011/36/EU (,,suzbijanje trgovanja ljudima”), Direktiva 2012/29/EU (,,prava Zrtava”).
N Clanak 45. UFEU-a i Uredba 492/2011 o slobodi kretanja radnika u Uniji.
> Direktiva 2004/81/EZ (,,dozvola boravka za zrtve”) i Direktiva 2009/52/EZ (,,sankcije za poslodavce™).

Odabrane odredbe Protokola i povezana Preporuka odnose se i na Direktivu 2008/115/EZ (,,vracanje”),
Direktivu 2011/98/EU (,,jedinstvena dozvola™) te Direktivu 2014/36/EU (,,sezonski radnici”).
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3. PRAVNI ELEMENTI PRIJEDLOGA

Protokol je obvezuju¢i medunarodni sporazum koji podlijeze ratifikaciji i povezan je s
Konvencijom. Pravne obveze koje proizlaze iz njega primjenjive su na drzave koje ¢e ga
ratificirati, a mogu ga ratificirati samo drzave koje su ratificirale Konvenciju.

U MOR-u se Protokol koristi za djelomi¢no revidiranje i dopunu Konvencije, ¢ime se
omogucuje njezina prilagodba promijenjenim uvjetima te se povecava njezina vaznost.
Clanak 19. stavak 4. Ustava MOR-a o donoSenju i ratifikaciji konvencija takoder se
primjenjuje na Protokol.

U skladu sa sudskom praksom Suda Europske unije (ECJ)°, a posebno u pogledu dono$enja
Konvencije MOR-a i njezine ratifikacije’, drzave ¢lanice ne mogu odluéivati o ratifikaciji
Protokola izvan okvira institucija EU-a jer su dijelovi Protokola u nadleznosti EU-a.

Medutim, EU ne mozZe ratificirati Protokol MOR-a jer prema pravilima MOR-a samo drZzave
mogu biti potpisnice takvih Protokola.

Budu¢i da je predmet tog Protokola jednim dijelom u nadleZnosti EU-a, a drugim dijelom u
nadleznosti drzava Clanica, institucije EU-a i drzave ¢lanice moraju poduzeti mjere potrebne
za suradnju pri ratifikaciji Protokola te provedbi obveza koje proizlaze iz Protokola®.

U proslom desetlje¢u Vijece je vec bilo ovlastilo drzave ¢lanice da u interesu EU-a ratificiraju
pet konvencija MOR-a &iji su dijelovi u nadleznosti EU-a’.

S obzirom na Protokol, razliciti aspekti suzbijanja trgovine ljudima, zastite zrtava i politika
rada koje obuhvaca Protokol uvelike su regulirani, ¢ak i do te mjere da drZave ¢lanice vise ne
mogu u tom pogledu samostalno suradivati s vanjskim strankama'®. Clanak 82. stavak 2. i
¢lanak 153. Ugovora o funkcioniranju Europske unije (UFEU) ¢ine glavnu pravnu osnovu za
relevantno zakonodavstvo EU-a, koje je detaljnije od op¢ih nacela utvrdenih Protokolom.

Ne postoji neuskladenost izmedu odredbi Protokola i minimalnih zahtjeva u tim podrucjima
utvrdenih pravnom ste¢evinom EU-a.

6 Presuda AETR ECJ-a, predmet 22/70 od 31. ozujka 1971., ECR 1971., 263.; vidjeti i ¢lanak 3. stavak 2.
UFEU-a u kojem su ta nacela kodificirana.

! Misljenje 2/91 ECJ-a od 19. ozujka 1993. u vezi s Konvencijom o kemikalijama br. 170, ECR 1993-I,
str. 1061.

8 Misljenje 2/91 ECJ-a (ibid.), stavci 36., 37. 1 38.

Odluka Vijec¢a od 14. travnja 2005. kojom se ovlas¢uju drzave ¢lanice da u interesu Europske zajednice
ratificiraju  Konvenciju o identifikacijskim ispravama pomoraca Medunarodne organizacije rada
(Konvencija br. 185), SL L 136/1 od 30.5.2005.;

Odluka Vijeéa od 7. lipnja 2007. o ovlas¢ivanju drzava clanica da u interesu Europske zajednice
ratificiraju Konvenciju o radu pomoraca Medunarodne organizacije rada iz 2006. (SL L 161/63 od
22.6.2007.);

Odluka Vijeca od 7. lipnja 2010. o ovlas¢ivanju drzava ¢lanica da u interesu Europske unije ratificiraju
Konvenciju o radu u ribolovu iz 2007. Medunarodne organizacije rada (Konvencija br. 188), SL 145/12
0d 11.6.2010.;

Odluka Vijeéa od 28. sijeénja 2014. o ovlas¢ivanju drZava ¢lanica da u interesu Europske unije
ratificiraju Konvenciju o sigurnosti pri koristenju kemikalija na radnom mjestu iz 1990. Medunarodne
organizacije rada (Konvencija br. 170) (2014/52/EU);

Odluka Vije¢a od 28. sijecnja 2014. o ovlas¢ivanju drzava Clanica da u interesu Europske unije
ratificiraju Konvenciju o dostojnom radu za radnike u kucanstvu iz 2011. Medunarodne organizacije
rada (Konvencija br. 189) (2014/51/EU).

10 Misljenje 2/91 ECJ-a, stavci 25. i 26.
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U skladu s ¢lankom 19. stavkom 8. Ustava MOR-a Protokolom su utvrdeni minimalni
standardi. Pravna stecevina EU-a temelji se na istom pristupu. 1z toga proizlazi da pravo EU-a
moze biti stroze od standarda MOR-a ili obratno'".

PredloZenim odlukama Vijeca drzave Clanice ovlastit ¢e se za ratifikaciju, u interesu EU-a,
onih dijelova Protokola koji su u nadleznosti EU-a te ¢e im se preporuciti da uloZe napore
kako bi taj proces zavrsio do kraja 2016.

Predlozene odluke Vijec¢a s jedne strane temelje se na ¢lanku 218. stavku 6. UFEU-a u vezi s
¢lankom 82. stavkom 2. UFEU-a, koji ¢ini glavnu pravnu osnovu za zakonodavstvo EU-a u
pogledu pravosudne suradnje u kaznenim stvarima, koja je vazna za borbu protiv trgovine
ljudima i prava Zrtava, a s druge strane temelje se na ¢lanku 153. stavku 2. drugom podstavku
UFEU-a u vezi s ¢lankom 218. stavkom 6. UFEU-a, koji ¢ini glavnu pravnu osnovu za
zakonodavstvo EU-a u pogledu poboljSanja uvjeta rada, $to je vazno za spreCavanje prisilnog
rada.

Protokolom se Zeli posti¢i viSe neodvojivo povezanih ciljeva od kojih nijedan nije sekundaran
ili neizravan u odnosu na drugi. Posebno, Protokolom se s jedne strane zele posti¢i dostojni
uvjeti rada, a s druge strane zaStita zrtava prisilnog ili obveznog rada te kaznjavanje
pocinitelja. Stoga se on mora temeljiti na ¢lanku 82. stavku 2. UFEU-a, ali i na ¢lanku 153.
stavku 1. tockama (a) 1 (b). Jedinstvena odluka ne moZe se donijeti na dvojnoj pravnoj osnovi
ako postupci koje zahtijeva svaka pravna osnova nisu kompatibilni'2. Ovdje je rije¢ o takvom
sluc¢aju s obzirom na to da pitanja u pogledu pravosudne suradnje u kaznenim stvarima nisu
obvezuju¢a za Dansku, zbog cega dolazi do odstupanja u glasackim pravima u Vijecu.
Slijedom toga potrebno je donijeti dvije razli¢ite odluke Vijeca.

Kada je rije¢ o cilju zastite zrtava prisilnog ili obveznog rada i kaznjavanja pocinitelja, ¢lanak
82. stavak 2. UFEU-a jedinstvena je pravna osnova na kojoj bi se trebao temeljiti ovaj
prijedlog. To¢no je da Protokol obuhvaca i boraviSni status zrtava prisilnog ili obveznog rada
u onoj mjeri u kojoj je on potreban da se Zrtvama osigura pristup odgovarajué¢im i u¢inkovitim
pravnim lijekovima (vidjeti, posebno, ¢lanak 4. Protokola). Medutim, ta svrha koja se odnosi
na clanak 79. UFEU-a tek je sporedna dok se ciljevi sprecavanja i borbe protiv trgovine
ljudima i zastite Zrtava koji se odnose na &lanak 82. stavak 2. UFEU-a"> mogu identificirati
kao prevladavajuce svrhe i komponente.

U tom kontekstu Komisija podsjeca da je 14. travnja 2014., na temelju ¢lanka 218. stavaka 3.
14. UFEU-a, dostavila Vije¢u Preporuku za Odluku Vije¢a o odobravanju poc¢etka pregovora i
pregovaranju o direktivama na 103. zasjedanju Medunarodne konferencije rada o Protokolu
kojim se dopunjuje Konvencija br. 29, iz 1930., Medunarodne organizacije rada o prisilnom
radu (COM(2014)238 od 14.4.2014.). Nadalje, Komisija podsjea da se o toj preporuci
raspravljalo na sastancima radne skupine Vije¢a odrzanima 5. svibnja, 14. svibnja 1 16.
svibnja 2014. te da je, unato¢ nekoliko pokuSaja da se postigne prihvatljivo rjeSenje, na
sastanku Corepera 23. svibnja 2014. odluceno kako se o tom pitanju viSe nece raspravljati te
stoga ni podnijeti nacrt odluke Vije¢u na donoSenje. Kao rezultat toga, Komisija je dala
sljedecu izjavu koja je zabiljeZena u zapisniku Corepera:

1 Misljenje 2/91 ECJ-a, stavak 18.

Vidjeti, najnoviju, presudu ECJ-a od 11. lipnja 2014., Predmet C-377/12, stavak 34.

Vidjeti, posebno, Direktivu 2012/29/EU Europskog parlamenta i Vije¢a od 25. listopada 2012. o
uspostavi minimalnih standarda prava, potpore i zastite Zrtava kaznenih djela koja se temelji na ¢lanku
82. stavku 2. UFEU-a i Direktivu 2011/36/EU Europskog parlamenta i Vije¢a od 5. travnja 2011. o
sprecavanju 1 suzbijanju trgovanja ljudima i zastiti njezinih zrtava koja se temelji na ¢lanku 82. stavku
2. i ¢lanku 83. stavku 1. UFEU-a. Clanak 1. stavak 1., ¢lanak 1. stavak 2., ¢lanak 1. stavak 3., Glanak 2.
tocka (a), ¢lanak 2. tocka (c), Clanak 3., ¢lanak 4. stavak 1. i ¢lanak 4. stavak 2. Protokola neposredno se
odnose na pitanja uredena tim direktivama.
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~Komisija podsjeca na obvezu iskrene suradnje izmedu drzava clanica i Komisije u svim
okolnostima. NedonosSenje ovih odluka dovest ¢e do stanja koje nije u skladu s ugovorima jer
drzave clanice pravno nisu u mogucnosti u medunarodnim pregovorima preuzimati obveze
koje se odnose na pitanja u nadleznosti Unije ako ne postoji okvir odluka Unije. Komisija ce
razmotriti odgovarajuce mjere koje je potrebno poduzeti u tom pogledu. Komisija podsjeca na
potrebu postovanja nadleznosti Unije, kako bi se izbjegla svaka neuskladenost izmedu pravne
stecevine Unije i instrumenata MOR-a o kojima ce se pregovarati kao i na potrebu da drzave
clanice djeluju u interesu EU-a u MOR-u.”

Komisija dalje napominje da su drzave ¢lanice, unato¢ nedonosenju prethodno navedenoga
nacrta odluke, pristupile pregovorima te u okviru MOR-a donijele Protokol iz 2014. uz
Konvenciju o prisilnom radu. S obzirom na vaznost Protokola iz 2014. uz Konvenciju o
prisilnom radu, Komisija na temelju ¢lanka 218. stavka 6. UFEU-a predlaze da se drzave
Clanice, koje ¢e zajedniCki djelovati u interesu Unije, ovlaste za ratifikaciju navedenog
Protokola. Komisija u isto vrijeme naglasava da se ovaj prijedlog nikako ne mozZe smatrati
njezinim prihvac¢anjem legalnosti postupka koji je doveo do donosenja navedenoga Protokola
u MOR-u.
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2014/0258 (NLE)
Prijedlog

ODLUKE VIJECA

o ovlas¢ivanju drZava €lanica da u interesu Europske unije ratificiraju Protokol iz 2014.
uz Konvenciju o prisilnom radu iz 1930. Medunarodne organizacije rada koji se odnosi

na pitanja u vezi s pravosudnom suradnjom u kaznenim stvarima

VIJECE EUROPSKE UNIJE,

uzimajué¢i u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije, a posebno njegov ¢lanak 82.
stavak 2. u vezi s ¢lankom 218. stavkom 6. to¢kom (a) podtockom (v),

uzimajuci u obzir prijedlog Europske komisije,

uzimajuéi u obzir suglasnost Europskog parlamenta'®,
buduc¢i da:

(1)

2

3)

(4)

)

(6)

Europska unija promice ratifikaciju medunarodnih konvencija o radu koje je
Medunarodna organizacija rada klasificirala kao azurirane kako bi se pridonijelo
naporima Europske unije u promicanju ljudskih prava i dostojnog rada za sve ljude te
u iskorjenjivanju trgovine ljudima u EU-u, ali i izvan njega, pri ¢emu su zaStita
temeljnih nacela i prava na radu klju¢ni aspekti.

Dio pravila iz Protokola iz 2014. uz Konvenciju o prisilnom radu iz 1930.
Medunarodne organizacije rada (MOR), u daljnjem tekstu ,,Protokol”, u skladu s
¢lankom 82. stavkom 2. UFEU-a u nadleznosti je Unije. Stovise, neka pravila iz
Protokola ve¢ su obuhvacena pravnom ste¢evinom EU-a u podru¢ju pravosudne
suradnje u kaznenim stvarima.'’

U skladu s tim, drzave ¢lanice ne smiju prihvacati obveze u odnosu na ove dijelove
izvan okvira institucija Europske unije'®.

Clanak 19. stavak 4. Ustava MOR-a o donoSenju i ratifikaciji konvencija jednako se
odnosi i na Protokol, koji je obvezuju¢i medunarodni sporazum podloZan ratifikaciji 1
povezan s Konvencijom.

S obzirom na to da samo drzave mogu biti potpisnice Protokola, Europska unija ne
moze ratificirati Protokol.

Stoga je potrebno drzave Clanice, koje ¢e djelovati zajednicki u interesu Europske
unije, ovlastiti za ratifikaciju dijelova Protokola koji su u skladu s ¢lankom 82.
stavkom 2. UFEU-a u nadleznosti Europske unije.

SL C,, str. .

Nekoliko odredbi Protokola bile su predmetom Direktive 2011/36/EU o spreCavanju i suzbijanju
trgovanja ljudima i zastiti njezinih Zrtava (,,suzbijanje trgovanja ljudima”) i Direktive 2012/29/EU o
uspostavi minimalnih standarda prava, potpore i zastite Zrtava kaznenih djela (,,prava Zrtava”).

ECJ, Predmet 22/70 Komisija protiv Vije¢a (,AETR”) [ECR] 1971., 263., stavak 22., Misljenje 2/91
(,MOR”), ECR 1993-1, 1061., stavak 26. i Predmet C-45/07, Komisija protiv Gréke [ECR] 2009 1-701,
stavak 31.
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(7

()

)

(10)

Clanak 82. stavak 2. UFEU-a jedinstvena je pravna osnova na kojoj bi se ova odluka
trebala temeljiti. Tocno je da Protokol obuhvaca i boravisni status zZrtava prisilnog ili
obveznog rada u onoj mjeri u kojoj je on potreban da se Zrtvama osigura pristup
odgovaraju¢im 1 ucinkovitim pravnim lijjekovima (vidjeti, posebno, c¢lanak 4.
Protokola). Medutim, ta svrha koja se odnosi na ¢lanak 79. UFEU-a tek je sporedna
dok se ciljevi koji se odnose na ¢lanak 82. stavak 2. UFEU-a mogu identificirati kao
prevladavajuée svrhe i komponente.

U skladu s €lancima 1. 1 2. Protokola o stajali§tu Danske, priloZzenog Ugovoru o
Europskoj uniji i Ugovoru o funkcioniranju Europske unije, ova Odluka nije
obvezujuca za Dansku niti se na nju primjenjuje u podrucju pravosudne suradnje u
kaznenim stvarima.

Ujedinjena Kraljevina i Irska obvezane su Direktivom 2011/36/EU o sprecavanju i
suzbijanju trgovanja ljudima i zaStiti njezinih zrtava i Direktivom 2012/29/EU o
uspostavi minimalnih standarda prava, potpore i zastite Zrtava kaznenih djela te stoga
sudjeluju u donosenju ove Odluke.

Odredbe nacrta Protokola, uz izuzetak odredbi koje se odnose na pravosudnu suradnju
u kaznenim stvarima, bit ¢e podlozne odluci donesenoj usporedno s ovom Odlukom,

DONIJELO JE OVU ODLUKU:

Clanak 1.

Drzave clanice ovlaséuju se za ratifikaciju dijelova Protokola iz 2014. uz Konvenciju o
prisilnom radu iz 1930. Medunarodne organizacije rada za koje je prema ¢lanku 82. stavku 2.
UFEU-a nadleZnost dodijeljena Europskoj uniji.

Clanak 2.

Drzave clanice trebale bi poduzeti sve potrebne korake kako bi u najkraéem mogucem roku,
po mogucnosti do 31. prosinca 2016., glavhom direktoru Medunarodne organizacije rada
polozile svoje isprave o ratifikaciji.

Clanak 3.

Ova je Odluka upucena drzavama ¢lanicama.

Clanak 4.

U ovoj Odluci izraz ,,drzava Clanica” znaci sve drzave ¢lanice osim Danske.

Sastavljeno u Bruxellesu

Za Vijece
Predsjednik
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