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AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

1. PASIULYMO APLINKYBES
. Pasiiilymo pagrindimas ir tikslai

Nuo pat pirmos kadencijos dienos svarbiausias Komisijos politinés darbotvarkés klausimas
yra darbo viety kiirimas, augimas ir investicijos. Kad jgyvendinty Siuos bendrus prioritetus
Komisija, be kity dalyky, ragina imtis plac¢iy uzmojy darbotvarkeés, siekiant geriau integruotos
ir teisingesnés vidaus rinkos — kertinio tvirtesnés ir konkurencingesnés ES ekonomikos
akmens.

Siekiant Siy tiksly, kiek tai susij¢ su apmokestinimu, reikia sukurti teisingg ir veiksmingg
pelno mokescio sistema ES.

Kad uztikrinty mokesciy sistemy teisingumag, Komisija kova su mokes¢iy slépimu ir vengimu,
taip pat agresyviu mokesciy planavimu, padaré¢ pagrindiniu prioritetu ir skatina aktyviai imtis
reformy darbotvarkés. Atsizvelgdama ; tai Komisija, glaudziai bendradarbiaudama su
valstybémis narémis ir remiama Europos Parlamento, kuria tvirta apsaugos nuo mokesciy
slepimo ir vengimo Europoje sistema, stabilig atsako ] iSorés grésmes valstybiy nariy
mokes¢iy bazéms sistema, ir tiesia aisky kelig siekiant teisingesnio apmokestinimo visiems
ES pilie¢iams ir jmonéms. Kartu reikia uztikrinti, kad mokes¢iy sistemos taip pat biity
veiksmingos, kad jos galéty paremti tvirtesng ir konkurencingesn¢ ekonomika. Tai galéty biiti
padaryta sukuriant palankesng mokesting aplinkg jmonéms, kurioje sumazinamos mokestiniy
prievoliy vykdymo islaidos ir administraciné nasta ir uztikrinamas su mokesciais susijes
tikrumas. Visy pirma G 20 Saliy vadovai neseniai pripazino, kad su mokescCiais susijes
tikrumas yra svarbus skatinant investuoti ir stimuliuojant augimg ir tapo nauju svarbiu
visuotiniu apmokestinimo srities klausimu.

Kovojant su mokes¢iy vengimu ir agresyviu mokes¢iy planavimu kartu turi biti kuriama
konkurencinga mokestiné aplinka jmonéms. Tai dvi to paties medalio pusés. Teisinga
mokes¢iy sistema yra ne tik tokia, kuria wuztikrinama, kad pelnas faktiSkai bty
apmokestinamas ten, kur gaunamas, bet ir tokia, kuria uZztikrinama, kad pelnas nebuty
apmokestinamas du kartus.

Viena i§ pagrindiniy tarpvalstybiniu mastu veikla vykdanc¢ioms jmonéms dabar kylanciy
problemy yra dvigubas apmokestinimas. Jau jdiegta mechanizmy, kuriais sprendziami
dvigubo apmokestinimo gincai. Tai yra bendro susitarimo procediiros, numatytos valstybiy
nariy sudarytose konvencijose dél dvigubo apmokestinimo iSvengimo, taip pat Sajungos
arbitrazo konvencijoje dél dvigubo apmokestinimo iSvengimo koreguojant asocijuoty imoniy
pelna’. Komisija kasmet stebi valstybiy nariy nagrin¢jamy atvejy skai¢iy ir atitinkamus
rezultatus. Analizé rodo, kad yra atvejy, kuriems negali biiti taikomi galiojantys mechanizmai,
kurie nepatenka j Sajungos arbitrazo konvencijos arba konvencijy dél dvigubo apmokestinimo
iSvengimo taikymo sritj, kuriy nagrinéjimas jstringa ir mokes¢iy mokétojams nepraneSama
apie to priezastis, tai pat atvejy, kurie apskritai néra iSsprendziami.

Daugeliu atvejy galiojantys mechanizmai veikia gerai, taciau juos reikia patobulinti, kiek tai
susije su mokes¢iy mokétojy galimybémis naudotis tais mechanizmais, kad biity geresné jy

! Konvencija 90/436/EEB dél dvigubo apmokestinimo iSvengimo koreguojant
asocijuoty imoniy pelng; OL L 225, 1990 8 20, p. 10.
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apréptis, buty geriau uztikrintas jy savalaikiSkumas ir galutinumas. Be to, tradiciniai gincy
sprendimo metodai nebeatitinka dabartinés visuotinés mokestinés aplinkos sudétingumo ir su
ja siejamos rizikos.

Todé¢l reikia patobulinti galiojancius dvigubo apmokestinimo gin¢y sprendimo mechanizmus
ES, siekiant sukurti teisingg ir veiksminga mokesciy sistema, kuri padidinty su mokesciais
susijusj tikrumg. Tai yra pagrindinis veiksnys kuriant teisingg mokesciy sistema ir uztikrinant,
kad ES vidaus rinka biity patraukli erdvé investuoti.

Sitiloma direktyva daugiausia démesio skiriama jmonéms ir bendrovéms, tai yra pagrindinéms
suinteresuotosioms Salims, kurias paveikia dvigubas apmokestinimas. Ji grindziama
galiojancia Sajungos arbitraZzo konvencija, kurioje jau yra numatytas privalomai vykdytinas
arbitrazo mechanizmas, ta¢iau jos taikymo sritis yra platesné: jtraukiamos sritys, kuriose Siuo
metu tas mechanizmas néra taikomas, ir pridedami tikslinio vykdymo uZtikrinimo elementai,
kad buty iSspresti pagrindiniai nustatyti trukumai, susij¢ su vykdymo uZztikrinimu ir Sio
mechanizmo efektyvumu.

. Suderinamumas su toje pacioje politikos srityje galiojan¢iomis nuostatomis

2015 m. birzelio 17 d. priimtame Komisijos komunikate dél veiksmy plano ,,Teisinga ir
veiksminga pelno mokescio sistema Europos SaL]'ungoje“2 nustatytos penkios pagrindinés
veiklos sritys. Viena i§ $iy sriCiy yra susijusi su geresnés mokestinés aplinkos uztikrinimu
imonéms ES, siekiant paskatinti augimg ir darbo viety kiirimg bendrojoje rinkoje. Komunikate
nustatyta, kad pasitilymas dél bendros konsoliduotosios pelno mokescio bazés (BKPMB), kurj
numatoma priimti tg pacig dieng kaip ir §] pasitlymg, yra svarbus Zingsnis kuriant geresng
mokesting aplinkg jmonéms, taciau pripazjstama, kad kol kas ES mokestin¢ aplinka jmonéms
turéty buti gerinama kitomis priemonémis.

Sis pasiiilymas papildo pasiiilyma dél BKPMB. Kadangi konsolidavimas yra tik antrojo
naujojo BKPMB taikomo metodo etapo dalis, vis tiek reikéty efektyviy gincéy sprendimo
mechanizmy. Be to, nors visapusiskai 1gyvend1nus BKPMB siekiama uZtikrinti, kad pelnas
buty apmokestinamas ten, kur gaunamas, i privalomgja BKPMB taikymo sritj bus jtrauktos ne
visos bendrovés. Todél tiketina, kad net paskui dvigubo apmokestinimo gincy skaicius toliau
didés, todél reikés tinkamy mechanizmy jiems spresti.

Kita vertus, Sis pasitilymas grindziamas galiojan¢iomis politikos srities nuostatomis, visy
pirma Sajungos arbitrazo konvencija. Sitloma direktyva siekiama iSplésti taikymo sritj ir
patobulinti taikomas procediiras ir mechanizmus jy nepakeiciant. Taip galima uztikrinti, kad,
viena vertus, valstybéms naréms biity pateiktos detalesnés procesinés nuostatos dél dvigubo
apmokestinimo panaikinimo ginc¢y, ir kartu joms biity palikta pakankamai lankstumo
tarpusavyje susitarti dél mechanizmo pasirinkimo. MokesC¢iy mokétojy padétis pageréja
keliais aspektais. Pagal sitilomg direktyva sustiprinamos mokes¢iy mokétojy teisés uztikrinti
vykdyma (pagal tam tikrus kriterijus), susijusj su gin¢y sprendimo mechanizmy kiirimu, jie
bus geriau informuoti apie procedira ir galés biti jsitiking, kad valstybés narés bus priverstos
pasiekti privalomy rezultaty.

. Suderinamumas su kitomis Sajungos politikos sritimis

Sis pasililymas yra viena i§ Komisijos iniciatyvy uztikrinti teisingesnj ir efektyvesnj
apmokestinimg. Jis padéty pasalinti mokestines Kkliiitis, kurios nulemia iSkraipymus,

2 COM(2015) 302 final.
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trukdancius vidaus rinkai tinkamai veikti. Tod¢l juo bus prisidéta prie integruotesnés ir
teisingesnés vidaus rinkos kiirimo.

2. TEISINIS PAGRINDAS, SUBSIDIARUMO IR PROPORCINGUMO
PRINCIPAI
. Teisinis pagrindas

Tiesioginiy mokesciy teisés aktai priskiriami Sutarties dél Europos Sajungos veikimo (SESV)
115 straipsniui. Straipsnyje nustatyta, kad pagal ta straipsnj teisinés derinimo priemoneés
nustatomos teisiniu direktyvos pavidalu.

. Subsidiarumo principas

Sis pasiiilymas atitinka subsidiarumo principa. Dél klausimo pobidzio reikalinga bendra
iniciatyva visoje vidaus rinkoje. Sios direktyvos taisyklémis sickiama padidinti dvigubo
apmokestinimo gin¢y sprendimo mechanizmy veiksmingumg ir efektyvuma, nes Siais
mechanizmais sukuriama dideliy klitG¢iy, trukdanciy gerai veikianti vidaus rinkai. Dvigubo
apmokestinimo gin¢y sprendimo mechanizmus i§ esmés sudaro dviSalés ar daugiaSalés
procediiros, kurias vykdydamos valstybés narés turi derinti veiksmus. Taikydamos dvigubo
apmokestinimo gincy sprendimo mechanizmus valstybés narés priklauso viena nuo kitos: net
jeigu jos turi galimybe taikyti atitinkamus dvigubo apmokestinimo gincy sprendimo
mechanizmus, tokius nustatytus trikumus, kaip leidimo jais naudotis nesuteikimas arba
procediiros trukmé bus galima veiksmingai pasalinti, tik jeigu tos problemos bus Salinamos
valstybéms naréms tarpusavyje susitarus.

Teisinio tikrumo ir nuspéjamumo mokes¢iy mokétojams klausimai gali buti sprendZiami tik
nustacius bendras taisykles, kuriose biity nustatyta aiSki prievolé siekti rezultato, veiksmingo
dvigubo apmokestinimo panaikinimo salygos ir biity uztikrinta, kad taikant dvigubo
apmokestinimo ginfy sprendimo mechanizmus priimti sprendimai biity nuosekliai
jgyvendinami visoje ES. Be to, ES iniciatyva duoty papildomos naudos, palyginti su
galiojanCiomis nacionalinémis taisyklémis ar dviSalémis sutartimis, nes biity pasitlyta
suderinta ir lanksti sistema.

Todeél toks poziiiris yra suderinamas su SESV 5 straipsnyje nustatytu subsidiarumo principu.

. Proporcingumo principas

Numatyta priemone nevirSijama to, kas bitina nurodytiems tikslams pasiekti. Ji grindziama
galiojandiais mechanizmais ir jie patobulinami nustatant ribota taisykliy skaiCiy. Sios
taisyklés parengtos taip, kad biity pasalinti nustatyti trikumai. Direktyva taip pat grindziama
kitose srityse jau taikomais alternatyvaus gincy sprendimo mechanizmais ir jy taikymo
procediiromis. Galiausiai direktyva uztikrinamas biitinas veiksmy derinimo Sajungoje lygis.

Sio pasiiilymo tiksly galima pasiekti minimaliomis i§laidomis jmonéms ir valstybéms naréms,
kartu iSvengiama mokesCiy ir mokestiniy prievoliy laikymosi iSlaidy bendrovéms ir
nereikalingy administraciniy islaidy valstybiy nariy mokesciy administratoriams.

Todé¢l galima sakyti, kad pasiiilymas nevir§ija to, kas yra biitina jo tikslams pasiekti, vadinasi,
jis atitinka proporcingumo principa.

. Priemonés pasirinkimas

Sis pasiiilymas grindziamas direktyva — teisiniame pagrinde, SESV 115 straipsnyje nustatyta
priemone.
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3. EXPOST VERTINIMU, KONSULTACIJU SU SUINTERESUOTOSIOMIS
SALIMIS IR POVEIKIO VERTINIMO REZULTATAI

. Konsultacijos su suinteresuotosiomis Salimis

2016 m. vasario 17 d. — geguzés 10 d. Europos Komisija vykdé vieSas konsultacijas, kuriose
buvo prasoma atsiliepimy dél esamos padéties, tiksly, galimy veiksmy riiSiy ir numatyty
pasirinkimo galimybiy. IS viso gauti 87 atsakymai.

Apskritai iniciatyvag parémé verslo suinteresuotyjy Saliy grupés, taip pat daugelis valstybiy
nariy, kurioms daugiausia riipi neigiamas neveikimo ES lygmeniu poveikis. Nevyriausybinés
organizacijos, privatiis asmenys ir kiti konsultacijos respondentai neiSreiSké neigiamos
pozicijos, taCiau pabréz¢é gana teigiama kity iniciatyvy, pvz., BKPMB, poveikj.

Didzioji dauguma respondenty mane, kad turéty buti jdiegtos efektyvios priemonés, kuriomis
biity uztikrinta, kad dvigubas apmokestinimas ES biity panaikintas, ir kad galiojanciy
mechanizmy nepakanka, kiek tai susij¢ su privalomo vykdyti gin¢y sprendimo taikymo
sritimi, jgyvendinamumu ir veiksmingumu. Jy nuomone, dabartiné situacija kenkia augimui,
nulemia klititis ir trukdo uzsienio investuotojams investuoti ES vidaus rinkoje. Apskritai
respondentai patvirtino, kad reikia imtis veiksmy ES ir kad jie turéty bati grindziami
galiojanciais mechanizmais. Turéty biiti nustatytas tikslas uztikrinti dvigubo apmokestinimo
panaikinima, tikslai turéty atitikti tarptautinius pokycius ir jais turéty buti uztikrintas didesnis
mokesCiy mokétojy vaidmuo.

. Tiriamyjy duomeny rinkimas ir naudojimas

Komisijos tarnybos atitinkamai 2016 m. vasario 18 d. ir 2016 m. kovo 15 d. surengé poséd;j su
Europos bendru sandoriy kainodaros forumu (ES BSKF) ir su Gero mokes¢iy valdymo
platforma (ES platforma)®, kad su atitinkamomis suinteresuotosiomis 3alimis ir valstybémis
narémis aptarty iniciatyvos dalyka. Ataskaitos apie visa konsultacijy veikla, kurig atliko
Europos Komisija, kad pagristy $ig iniciatyva, santrauka galima rasti Europos Komisijos
interneto svetainéje. Iniciatyva taip pat buvo aptarta su valstybiy nariy atstovais 2016 m.
liepos 26 d.

. Poveikio vertinimas

Kartu su $iuo pasitlymu pateikiamas poveikio vertinimas, kurj Reglamentavimo patikros
valdyba perziiiréjo 2016 m. rugs¢jo 7 d. Valdyba paskelbée teigiamg nuomoneg.

Pasiiilymas grindziamas poveikio vertinime nustatyta tinkamiausia galimybe — nustatyti
privaloma vykdyti efektyvy gincy sprendimo mechanizma, t. y. bendro susitarimo procedira
derinant su arbitrazu, nustacius aiskius terminus ir prievole visoms valstybéms naréms siekti
rezultato. Pasitlymas taikomas visiems mokes¢iy mokétojams, kuriy verslo pelnas
apmokestinamas vienu i§ nurodyty pajamy mokesciy.

Vertinant ekonominj poveikj, pasitilymas sumazins mokestiniy prievoliy vykdymo ir
bylin¢jimosi nasta bendrovéms, vykdancioms veiklg ES, kiek tai susije¢ su jy tarpvalstybine
veikla. D¢l jo taip pat sumaZzés ir iSorés, ir vidaus administracinés iSlaidos, susijusios su tokiy

Europos Komisija, Europos bendras sandoriy kainodaros forumas
https://ec.europa.eu/taxation_customs/business/company-tax/transfer-pricing-eu-context/joint-transfer-
pricing-forum_en#meetings

Europos Komisija, Gero mokesciy valdymo platforma
https://ec.europa.eu/taxation_customs/business/company-tax/tax-good-governance/platform-tax-good-
governance_en#meeting
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gin¢y administravimu. Jis palengvins investavimo sprendimy priémimg ES, nes
investuotojams bus uZztikrintas didesnis tikrumas ir nusp¢jamumas dél papildomy islaidy,
susijusiy su dvigubu apmokestinimu, panaikinimu. Kalbant apie mokes¢iy administratorius,
pasiiilymu turéty biiti sumazinti vélavimai ir procediirinés islaidos, taciau jis taip pat suteikty
dideliy paskaty optimizuoti administracinius geb&jimus ir vidaus procediiras. Tod¢l padidés
veiksmingumas. Pasiiilymas turéty turéti teigiamg poveiki mokes¢iy surinkimui vidutiniu ir
ilguoju laikotarpiu, nes turéty buti paskatintas augimas ir investavimas Europos Sajungoje,
taip pat turéty padidéti bendras mokes¢iy mokeétojy pasitikéjimas mokesciy sistema, taigi biity
skatinamas savanoriskas mokestiniy prievoliy vykdymas.

Kalbant apie poveikj visuomenei, $ia iniciatyva atsizvelgiama j didelius visuomeneés likesc¢ius
dél teisingos ir efektyvios mokesCiy sistemos. Juo bus uztikrintas nuoseklus dvigubo
apmokestinimo gincy dél tarpvalstybiniy sandoriy traktavimas ES lygmeniu ir, be kity dalykuy,
bus padidintas gincijamy atvejy sprendimo skaidrumas.

. Pagrindinés teisés

Sioje direktyvoje gerbiamos pagrindinés teisés ir laikomasi principy, pripazjstamy visy pirma
Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijoje. Visy pirma direktyva siekiama uztikrinti
visapusiska pagarbg teisei ] teisingg bylos nagrin¢jima, nes mokes¢iy mokétojams suteikiama
galimybeé ginco sprendimo etapu kreiptis j savo nacionalinj kompetentingg teisma tuo atveju,
jei jiems neleidZiama pasinaudoti procediira arba jeigu valstybé naré nejsteigia patariamosios
komisijos. Ja taip pat uZtikrinama laisve uZsiimti verslu.

4, POVEIKIS BIUDZETUI

Pasitilymo poveikis ES biudZetui iSdéstytas kartu su pasitilymu pateikiamoje finansinéje
paZymoje; jis nevirSys turimy iStekliy.

5. KITI ELEMENTAI
. Igyvendinimo planai ir stebésena, vertinimas ir ataskaity teikimo tvarka

Komisija kartu su valstybémis narémis vykdys Sios direktyvos jgyvendinimo stebésena.
Atitinkamg informacijg visy pirma rinks valstybés narés.

Dabar ES BSKF lygmeniu vykdomg Sajungos arbitrazo konvencijos stebéseng sitiloma
iSplésti, kad buty stebimi visi tarpvalstybiniy dvigubo apmokestinimo gincy atvejai, kuriems
taikoma nauja teisiné priemoné, o informacija apie juos biity renkama metiniu pagrindu. I$
toliau nurodytos surinktos informacijos Komisija galés jvertinti, ar pasiekiami tikslai:

o inicijuoty / iSnagrinéty / neiSnagrinéty atvejy skaicius ES;

. gin¢y sprendimo mechanizmy procediiry trukme ir priezastys, kodel nesilaikyta
numatyty terminy;

o atvejy, kai valstybé naré neleido pasinaudoti procediira, skaicius;

o su nagrin¢jamais atvejais susijusios mokesciy sumos (vertinant apskritai ir susijusios
su arbitrazui pateiktais atvejais);

o kiek karty buvo prasyta arbitrazo.

Statistiniai duomenys jau renkami ir turéty toliau buti renkami metiniu pagrindu, todél
tikétina, kad tokios veiklos iSlaidos nepasikeis nei valstybéms naréms, nei Komisijai.
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Per penkerius metus nuo priemonés jgyvendinimo Komisija jvertins ES bendroviy situacija,
susijusig su dvigubo apmokestinimo gincy sprendimu tarpvalstybiniu mastu, tai yra, kaip
siekiama tiksly ir koks yra bendras poveikis bendrovéms ir vidaus rinkai.

. ISsamus konkreciy pasiiilymo nuostaty paaiSkinimas

Direktyva 1§ esmés grindziama Konvencija dél dvigubo apmokestinimo iSvengimo
koreguojant asocijuoty jmoniy pelng (90/436/EEB)*, Sajungos arbitrazo konvencija, jtraukta i
ES acquis. Jgyvendinus direktyva, bus sustiprintas privalomas vykdyti gin¢y sprendimas ES.

Ja bus iSplésta gincy sprendimo mechanizmy taikymo sritis, jtraukiant visus tarpvalstybinius
atvejus, kai verslo pelnas du kartus apmokestinamas pajamy mokesciu (1 straipsnis). Tikslas
panaikinti dvigubg apmokestinimg ir konkrecios situacijos, kada jo turéty biiti siekiama, yra
performuluotas tais paciais terminais kaip ir Sgjungos arbitrazo konvencijoje. Tac¢iau sitiloma
direktyva nustatoma aiSki prievolé¢ valstybéms naréms siekti rezultato, taip pat aiSkiai
apibréziamas terminas. Kita vertus, nejtraukiamos situacijos, susijusios su visiSku
neapmokestinimu arba sukc¢iavimo, tyCinio neveikimo ar didelio aplaidumo atvejais (15
straipsnis).

Pagal Sajungos arbitrazo konvencija direktyva leidZiama taikyti bendro susitarimo procediirg
(BSP), kuri inicijuojama mokesc¢io mokeétojo skundu ir kurig taikant valstybés narés laisvai
bendradarbiauja ir per dvejus metus pasiekia susitarimg dél dvigubo apmokestinimo ginco (4
straipsnis). Jeigu bendro susitarimo procediira neduoda rezultaty, automatiSkai pradedama
gino sprendimo procedira, kai susijusiy valstybiy nariy kompetentingos institucijos
paskelbia galutinj privalomg vykdyti sprendima.

Toliau pateiktoje diagramoje parodyti trys pagrindiniai procediiros etapai: skundo pateikimas,

bendro susitarimo procediira ir gin¢o sprendimo procedura.

ES dvigubo apmokestinimo gin¢y sprendimo mechanizmo procediiros
etapai

Skundo pateikimas

4

Bendro susitarimo proceduros etapas

4

Ginéo sprendimo etapas

4 OL L 225, 1990 8 20, p. 10.
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3-5 straipsniuose pateikiamos oficialios taisyklés, kuriomis paaiSkinamos salygos, kuriomis
skundas yra priimtinas pagal bendro susitarimo procediirg, t. y. skundo pateikimo terminas,
mokesCiy mokétojo pateiktas dvigubo apmokestinimo atvejo paaiSkinimas ir informacijos
teikimas, kad kompetentingos institucijos galéty iSnagrinéti atveji ir nuspresti dél jo
priimtinumo. Jomis taip pat patikslinama mokes¢iy mokétojui teiktina informacija ir
nustatomos prievolés valstybéms naréms iSsiysti praneSimus tuo atveju, jeigu gincijamas
atvejis yra atmetamas arba laikomas nepriimtinu.

Toliau pateiktose diagramose apibendrinamos skirtingos skundo pateikimo etapo dalys ir
rySys su kitais dviem etapais, t. y. bendro susitarimo procediira (BSP) ar ginco sprendimo

etapul.

Skundo pateikimo etapas

Pirmas pranesimas
apie veiksma, Iémusj
skunda dél dvigubo
apmokestinimo

N

1 mén. - gavimas patvirtinamas
ir informuojamos kitos VN

2 mén. - pateikiami papildomi klausimai ‘

6 men. q

Priémimo bandymas: 3 m. terminas + dvigubas apmokestinimas (3
str.1 dalis) + priimtinumo kriterijai (3 str. 3 dalis)

Abi valstybés
narés pranesa
apie gincijamo
atvejo (ne)

priémima

2 alternatyva:
skundg priima tik viena
VN

1 alternatyva:
abi VN skundg priima

abi VN skundg atmeta

3 alternatyva: 5 str.

|

|

Galimybé apskysti skundo

Galimybé apskysti skundo atmetima
vienoje arba abiejose VN

atmetima jj atmetusioje VN
Y

Teigiama  Neigiama nuomoné Teigiama Teigiama Neigiama
nuomone - atvejj priima tik nuomoné huomoneé nuomoné
viena VN vienoje abiejose VN abiejose VN
Teigiamas \2 VN
G!
sprendimas Pvradedamas
Pradedama bendro +ralévr’;lqas gm(cg;prtendlmo - -
susitarimo procediira prasy etapas Procedira baigta

ES dvigubo apmokestinimo gin¢y sprendimo mechanizmas.

Bendro susitarimo procediiros etapas

Galimybe pratesti & mén., susitarus su mokesgiy mokétoju

1 alternatywa:
susitarimas

2 alternatyva:
susitarimo néra

|gyvendinimas (pagal
nacionalinius
terminus)

Pradedamas ginéo
sprandime etapas

Procedira baigta

Abi valstybés
narés pranesa
apie priémima

Pranesama apie
bendro
susitarimo
procediros
rezultata

Sukéiavimo, tyfinio
neveikimo ar didelio

= aplaidumo atveju
neleidiiama naudotis.
arbitraiu

| Procediira baigta I
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6—7 straipsniuose bendro susitarimo procediira papildoma automatine arbitrazo procediira,
pagal kurig gina numatoma spresti arbitrazo biidu per penkiolikos ménesiy laikotarpi tuo
atveju, jeigu valstybés narés per pradinj draugisko susitarimo etapa nepasiekia susitarimo.
Tais atvejais, kai valstybés narés nesutaria deél to, ar mokesc¢io mokétojo gincijamas atvejis yra
priimtinas nagrinéti pagal bendro susitarimo procediirg, jis gali biiti pateiktas arbitrazui
anksCiau, kad buty iSsprestas nesutarimas dél atvejo priimtinumo (galimas galimybés
pasinaudoti procediira nesuteikimas), jeigu mokes¢iy moketojas to papraso ir atsisako teises |
teisiy gynimo priemones pagal nacionaling teis¢ arba jeigu laikotarpis, per kurj galima
pasinaudoti tokiomis priemonémis, baigesi. Pagal Sig papildomg arbitraZzo procedira ir pagal
direktyvos 8 straipsnj, turi biiti paskirta komisija, kurig sudaryty 3-5 nepriklausomi asmenys
(arbitrai) (po vieng ar du i§ kiekvienos valstybés narés ir vienas nepriklausomas pirmininkas)
ir po du kiekvienos valstybés narés atstovus. Si patariamoji komisija pateikia galuting
nuomong de¢l dvigubo apmokestinimo panaikinimo gin¢ijamu atveju ir tas sprendimas biity
privalomas valstybéms naréms, nebent jos susitaria dél alternatyvaus sprendimo panaikinti
dvigubg apmokestinimg (13 straipsnis).

Tais atvejais, kai per nustatyta laikotarp; patariamoji komisija nejsteigiama, sukuriamas
susijusios valstybés narés kompetentingi nacionaliniai teismai (7 straipsnis). MokesCiy
mokétojas tokiu atveju turéty galimybe kreiptis ] nacionalinj teismg, kad jis skirty
nepriklausomus asmenis, kurie paskui iSrinkty pirmininka. Nepriklausomi asmenys ir
pirmininkas iSrenkami i§ Europos Komisijos tvarkomo i§ anksto sudaryto saraso.

Toliau pateiktose diagramose apibiidinamas ginco sprendimo etapas, taip pat naujasis gincy
sprendimo procesas, naudojamas, jeigu ankstyvu etapu atsisakoma leisti naudotis procedira
del to, kad tik viena valstybé naré skundo nepriima ar laiko nepriimtinu, o kitos valstybés
nares jj priima.

Ginco sprendimo etapas (sprendimas dél priémimo ir priimtinumo)

Skundas laikomas neprimtu ir (arba) nepriimtinu

50 d. - Isteigiama patariamoji komisija ir nustatomi veiklos nuostatal
2 alternatyva:
1 alternatyva: ’ " 3 alternatywva:
. o . patariamd]i i ; .
patariamaji komisija; patariamaji komisija

komisija;

sugaprastint weiklo

nepatelkiam 2 say, - Gabmybé prasyt Sales teismo
paskirti patanamaly komisijg

Fat |'-.‘.|'1:'|: _..
komisija tako
bendruosius

waiklos nuostatus

+ patariamosios komisfos
Patanamop komisna AL

& men. . E '.-.::l. .
parengia muomong

Jeigu prafoma,

pradedama bendro

*| susitarimeo procadilra, jei

ne - i karto ginéo
sprandimas

Proceddra dél
riimtinumo baigta

Teigiama Neigiama

nusmone AUOMOne

(s )
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Ginco sprendimo etapas (dvigubo apmokestinimo panaikinimas)
Pagal bendro susitarimo procedarg susitarimas nepasiekiamas

[steigiama patanamoji komisja » nustatomi veilos nuostatai

50d
1 alternatyva: 2 alternatyva: 3 alternatyva:
patariamoji komisija patariamoji \atariamol .
(arba AGS komisija); komisija; veiklos wisteigiama
pateIiiami verkio wostat
Jostatal epateixia
Teigamas 2 sav Galimybe pradyt Salies teismo
SOrendirnag o ) paskerts patanamayy komssiy
priemimo
skunoo
patekimo ) v
etapu ¥ VN Patanamoj 1 ema
NEPRASQ BSP ). . KOmesi): nesikregiama
Patanamoji komisija b
(3 AGS k 3 us
1 ernatyva r )
6 men. e VN sutinka) bt
pateidss nuomone ariamojl Kom ' ' 4
| IR1ameé am
] T e 9 o
Per 6 mén. nuo sprendimo VN ™o atmetimg
" y @yvendina nuomone ar kitg sprendimy atmetusioje VN
O men. (pagal nacionalinius terminus ) = 3
QIpaIMa Neigiama
nuomone NUOIMOoNE&
[ Procedira baigta ] [ Procedra baigta

Sis vykdymo uztikrinimo ir automatinio paskyrimo mechanizmas, taikomas arbitraZo organui,
sukurtas remiantis galiojanciais ES wvalstybiy nariy mechanizmais, kuriuos taikant
nacionaliniai teismai paskiria arbitrus, kai arbitraze dalyvaujancios Salys to nepadaro.
Valstybiy nariy paskirtinas nacionalinis kompetentingas teismas konkreciai svarstyty atvejus,
susijusius su poveikio vertinime nustatytais trikumais, t. y. atvejus, kai neleidziama naudotis
procediira, kai valstybés narés nesutaria dé¢l dvigubo apmokestinimo gincy priimtinumo, kai
procedira jstringa ir tesiasi ilgiau nei dvejus metus.

8 straipsnyje laikomasi Sajungos arbitraZzo konvencijoje sutarty reikalavimy, susijusiy su
patariamosios komisijos jsteigimu ir saglygomis, kuriomis Europos Komisija sudaro ir tvarko
nepriklausomy asmeny, kurie gali biiti patariamosios komisijos nariai, sgrasg. 6 straipsnyje
numatoma galimybé atitinkamy valstybiy nariy kompetentingoms institucijoms susitarti ir
isteigia alternatyvaus gincy sprendimo organa, kuris spresty gincijama atveji naudodamas
kitas gincy sprendimo priemones, pavyzdziui, tarpininkavima, taikinima, ekspertinj tyrimg ar
Kitas tinkamas ir efektyvias priemones.

10 straipsnyje numatyta patariamosios komisijos veiklos sistema — veiklos nuostatai. Juose
numatyti esminiai aspektai, pavyzdzZiui, atvejo apraSymas, susijusio teisinio pagrindo
apibrézimas ir klausimai, kuriuos turi nagrinéti patariamoji komisija, taip pat kai kurie
pagrindiniai logistiniai ir organizaciniai aspektai. Pastarieji apima nustatytus terminus,
posédziy ir klausymy organizavimg, keitimasi dokumentais, darbo kalbg ir iSlaidy
administravima.

12 straipsnis atitinka Sgjungos arbitrazo konvencija ir yra susijes su informacijos
reikalavimais ir procediiriniais patariamosios komisijos aspektais.
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13 ir 14 straipsniai atitinka Sajungos arbitrazo konvencija, kiek tai susij¢ su salygomis,
iskaitant nustatytus terminus, kuriomis patariamoji komisija turéty paskelbti savo nuomong,
kuria turéty remtis kompetentingos institucijos priimdamos galutinj privaloma sprendimg. 11
straipsnyje valstybéms naréms nustatomos konkrecios su i§laidomis susijusios prievolés ir jos
atitinka Sajungos arbitrazo konvencijos nuostatas dél Siy dalyky.

Saveika su vidaus teismo procesais ir apeliaciniais skundais nustatyta 15 straipsnyje panasiai
kaip ir Sajungos arbitrazo konvencijoje. Jame pateikiamos nuostatos dél iSimtiniy atvejy,
kuriems neturéty biiti taikoma procediira (t.y. sukCiavimo, tyCinio neveikimo ar didelio
aplaidumo atvejai nejtraukiami).

Vienas i§ sitlomos direktyvos tiksly — didesnis skaidrumas. 16 straipsnyje pateikiamos
Sajungos arbitrazo konvencijos nuostatos Siuo klausimu, pagal kurias kompetentingos
institucijos gali paskelbti galutinj arbitrazo sprendimg ir iSsamesn¢ informacija, jeigu
mokes¢iy mokeétojas sutinka.

17 straipsnyje apibréziamas Europos Komisijos vaidmuo vykdant procediirg, visy pirma
susijes su nepriklausomy asmeny saraso tvarkymu pagal 8 straipsnio 4 dalj.

18 straipsnyje numatyta, kad Europos Komisija nustato praktines nuostatas, kuriy reikia, kad
tinkamai veikty Sia direktyva nustatytos proceduros, ir dvigubo apmokestinimo gincy
sprendimo klausimais jai padeda komitetas.

19 straipsnyje Europos Komisijai suteikiami jgaliojimai priimti teisés aktus, kaip apibrézta 20
straipsnyje, kad atsizvelgiant | naujas aplinkybes biity galima atnaujinti I ir II priedus.

11
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2016/0338 (CNS)
Pasiiilymas
TARYBOS DIREKTYVA

dél dvigubo apmokestinimo gincy sprendimo mechanizmy Europos Sajungoje

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama i Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac i jos 115 straipsnj,
atsizvelgdama j Europos Komisijos pasiiilyma,

teisekiiros procediira priimamo akto projekta perdavus nacionaliniams parlamentams,
atsizvelgdama j Europos Parlamento nuomonq5,

atsizvelgdama i Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomoan,
laikydamasi specialios teisekiiros procediiros,

kadangi:

1) situacijos, kai valstybés narés tas pacias pajamas arba kapitalg apmokestina du kartus,
gali sukelti dideliy mokestiniy kliti¢iy tarpvalstybiniu mastu veikla vykdan¢ioms
jmonéms. Dél jy jmonéms uzkraunama pernelyg didelé mokes¢iy nasta, jos gali
nulemti ekonomikos iSkraipymus ir neveiksminguma, taip pat turéti neigiamg poveikj

tarpvalstybinéms investicijoms ir augimui;

(2 del Sios priezasties biitina, kad Sgjungoje taikomais mechanizmais bty uZtikrintas
dvigubo apmokestinimo gincy sprendimas ir biity veiksmingai panaikintas gin¢ijamas

dvigubas apmokestinimas;

3) Siuo metu taikomais mechanizmais, numatytais dviSalése mokesCiy sutartyse,
neuztikrinama, kad visais atvejais laiku bity visiSkai iSvengta dvigubo
apmokestinimo. Galiojan¢ios Konvencijos dél dvigubo apmokestinimo iSvengimo
koreguojant asocijuoty jmoniy pelna (90/436/EEB)’ (toliau — Sajungos arbitrazo
konvencija) taikymo sritis yra ribota ir ji yra taikoma tik sandoriy kainodaros gin€ams
ir pelno priskyrimui nuolatinéms buveinéms. Stebésena, vykdyta jgyvendinant
Sajungos arbitrazo konvencijg, patvirtino, kad esama tam tikry dideliy trikumy, visy
pirma susijusiy su galimybe naudotis procediira, procediiros trukme ir veiksmingu

uzbaigimu;

4) siekiant sukurti teisingesne mokesting aplinka, reikia sugrieztinti skaidrumo taisykles
ir sustiprinti kovos su mokesciy vengimu priemones. Be to, siekiant sukurti teisinga
apmokestinimo sistema, buitina uztikrinti, kad tos pacios mokes¢iy mokétojy pajamos
neblity apmokestinamos du kartus, o gin¢y sprendimo mechanizmai biity visapusiski,
efektyvis ir tvariis. Taip pat biitina tobulinti dvigubo apmokestinimo gincy sprendimo
mechanizmus siekiant atsizvelgti | rizika, kad dél reguliaresnés ir tikslingesnés

> oLC,,p..
6 oLC,,p..
! OL L 225, 1990 8 20, p. 10.
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(5)

(6)

(")

(8)

(9)

(10)

(11)

mokes¢iy administratoriy audito praktikos daugés dvigubo ar daugiasalio
apmokestinimo gincy, kuriuose gin¢ijamasi dé¢l potencialiai dideliy sumy;

todél siekiant uztikrinti teisingg ir veiksmingg pelno mokescio sistema Sajungoje labai
svarbu nustatyti veiksmingg ir efektyvig mokestiniy gincy sistema, kuri uztikrinty
teisinj tikrumg ir verslui palankia investavimo aplinkg. Dvigubo apmokestinimo gincy
sprendimo mechanizmai taip pat turéty sudaryti suderinta ir skaidria dvigubo
apmokestinimo problemy sprendimo sistemg ir taip suteikti naudos visiems mokesciy
mokétojams;

dvigubas apmokestinimas turéty buti naikinamas taikant procedira, pagal kurig dél
ginfijamo atvejo pirmiausia kreipiamasi ] atitinkamy valstybiy nariy mokesciy
administratorius, kad gincas biity iSsprestas taikant bendro susitarimo procedirg. Jeigu
per tam tikra laika toks susitarimas nepasiekiamas, atvejis turéty biiti pateikiamas
patariamajai komisijai arba alternatyvaus gincy sprendimo komisijai, kurias abi sudaro
atitinkamy mokes¢iy administracijy atstovai ir autoritetingi nepriklausomi asmenys.
Mokes¢iy administratoriai turéty priimti galutinj privalomg sprendimg, remdamiesi
patariamosios komisijos arba alternatyvaus gincy sprendimo komisijos nuomone;

patobulintas dvigubo apmokestinimo gincy sprendimo mechanizmas turéty biiti
grindZziamas Sajungoje taikomomis sistemomis, jskaitant Sajungos arbitrazo
konvencija. Taciau Sios direktyvos taikymo sritis turéty biti platesné nei Sgjungos
arbitrazo konvencijos, kuri apsiriboja tik gincais dé¢l sandoriy kainodaros ir pelno
priskyrimo nuolatinéms buveinéms. Si direktyva turéty biti taikoma visiems mokeséiy
mokétojams, kuriy verslo pelnas, susijes su jy tarpvalstybiniais sandoriais Sgjungoje,
yra apmokestinamas pajamy mokesciais. Be to, turéty buti sustiprintas arbitraZo
etapas. Visy pirma biitina numatyti procediiry, per kurias iSsprendziami dvigubo
apmokestinimo gincai, trukmés apribojimg ir nustatyti ginco sprendimo procediiros
salygas mokes¢iy mokétojams;

siekiant uztikrinti vienodas Sios direktyvos jgyvendinimo salygas, Komisijai turéty
buti suteikti jgyvendinimo jgaliojimai. Tais jgaliojimais turéty bati naudojamasi
laikantis Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 182/20112;

Sioje direktyvoje gerbiamos pagrindings teisés ir laikomasi principy, pripaZjstamy visy
pirma Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijoje. Visy pirma $ia direktyva
siekiama uZtikrinti visapusiSka pagarbg teisei ] teisingg bylos nagrinéjima ir laisve
uzsiimti verslu;

kadangi Sios direktyvos tikslo, t. y. uZtikrinti veiksminga ir efektyvia dvigubo
apmokestinimo ginéy sprendimo procediira, kuri biity suderinama su tinkamu vidaus
rinkos veikimu, valstybés narés negali deramai pasiekti ir kadangi dél siilomo
veiksmo masto ir poveikio to tikslo buty geriau siekti Sajungos lygiu, laikydamasi
Europos Sajungos sutarties 5 straipsnyje nustatyto subsidiarumo principo Sgjunga gali
patvirtinti priemones. Pagal tame straipsnyje nustatyta proporcingumo principa S$ia
direktyva nevirSijama to, kas biitina nurodytam tikslui pasiekti;

Komisija, pra¢jus penkeriems metams, turéty perzitréti Sios direktyvos taikyma, o
valstybés narés Komisijai turéty pateikti tinkamus duomenis, kad prisidéty prie Sios
perziliros,

2011 m. vasario 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 182/2011, kuriuo
nustatomos valstybiy nariy vykdomos Komisijos naudojimosi jgyvendinimo jgaliojimais kontrolés
mechanizmy taisyklés ir bendrieji principai (OL L 55, 2011 2 28, p. 13).
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PRIEME SIA DIREKTYVA:
1 straipsnis

Dalykas ir taikymo sritis

Sioje direktyvoje i§déstomos taisyklés, taikomos mechanizmams, kuriais sprendZiami
valstybiy nariy gincai dél pajamy, gauty i§ verslo veiklos, dvigubo apmokestinimo
panaikinimo ir su tuo susijusiy mokesciy mokétojy teisiy.

Si direktyva taikoma visiems mokes&iy mokétojams, kuriy pajamos, gautos i§ verslo veiklos,
apmokestinamos vienu i I priede nurodyty mokesciy, jskaitant vienoje ar keliose valstybése
narése jsisteigusias nuolatines buveines, kuriy pagrindiné buveiné yra arba valstybéje naréje,
arba Sajungai nepriklausancios jurisdikcijos Salyje ar teritorijoje.

Si direktyva netaikoma pajamoms ar kapitalui, kurie yra atleisti nuo mokeséiy arba kuriems
pagal nacionalines taisykles taikomas nulinis mokescio tarifas.

Si direktyva nekliudo taikyti nacionalinés teisés akty ar tarptautiniy susitarimy nuostaty, jeigu
yra bitina uzkirsti kelig mokesc¢iy slépimui, mokestiniam sukciavimui ar piktnaudziavimui.

2 straipsnis

Sgvoky apibreéztys

Sioje direktyvoje vartojamy terminy apibréztys:

1. kompetentinga institucija — atitinkamos valstybés narés specialiai paskirta institucija;
2. kompetentingas teismas — atitinkamos valstybés narés paskirtas teismas;
3. dvigubas apmokestinimas — padétis, kai dviejy (arba keliy) mokes¢iy jurisdikcija

turiniy Saliy ar teritorijy nacionalinés ar teisminés institucijos tas pacias
apmokestinamgsias pajamas ar kapitala apmokestina Sios direktyvos I priede
nurodytais mokesciais, dél kurios arba 1) apmokestinama papildomu mokesciu ir ii)
padidéja mokestiniai jsipareigojimai, arba iii) panaikinami arba sumazinami
nuostoliai, kurie gali buti atimti i§ apmokestinamojo pelno;

4. mokes¢iy mokeétojas — asmuo arba nuolatiné buveine, kuriems taikomi Sios
direktyvos I priede nurodyti pajamy mokesciai.

3 straipsnis

Skundas

1. Bet koks mokes¢iy mokétojas, kuriam taikomas dvigubas apmokestinimas, turi teis¢
kiekvienai 1§ atitinkamy valstybiy nariy kompetentingy institucijy pateikti skunda,
prasydamas iSspresti dvigubo apmokestinimo problema, per trejus metus nuo pirmo
praneSimo apie veiksmus, nulémusius dvigubg apmokestinimg, gavimo, nesvarbu, ar
Jis naudojasi teisiy gynimo priemonémis pagal kurios nors atitinkamos valstybés
narés nacionaling teis¢. Savo skunde kiekvienai atitinkamai kompetentingai
institucijai mokes¢iy mokétojas nurodo kitas atitinkamas valstybes nares.
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Kompetentingos institucijos per vieng ménesj nuo skundo gavimo patvirtina, kad jj
gavo. Jos taip pat praneSa kity atitinkamy valstybiy nariy kompetentingoms
institucijoms, kad gavo skunda.

Skundas yra priimtinas, jeigu mokes¢iy mokétojas kiekvienos atitinkamos valstybés
narés kompetentingoms institucijoms pateikia Sig informacija:

a) pavadinimg (varda, pavarde), adresa, mokes¢iy mokétojo identifikacinj numerj
ir kitag informacijg, kurios reikia skundg kompetentingoms institucijoms
pateikusiam mokes¢iy mokétojui  (-ams) ir visiems Kitiems tiesiogiai
paveiktiems mokes¢iy mokeétojams identifikuoti;

b)  atitinkamus mokestinius laikotarpius;

€c) duomenis apie su atveju susijusius svarbius faktus ir aplinkybes (jskaitant
duomenis apie sandorio struktiirg ir mokesCiy mokétojo ir kity susijusiy
sandoriy Saliy rySius) ir bendresnio pobudzio informacijg apie veiksmy,
nulémusiy dviguba apmokestinima, pobidj ir datas, taip pat susijusias sumas
atitinkamy valstybiy nariy valiuta ir visy patvirtinamyjy dokumenty kopijas;

d) taikomas nacionalines taisykles ir sutartis dél dvigubo apmokestinimo
1Svengimo;

e)  toliau nurodyta informacija, kurig pateiké skunda kompetentingai institucijai
pateikes mokesc¢iy mokétojas, ir visy patvirtinamyjy dokumenty kopijas:

1) paaiskinima, kodél mokes¢iy mokétojas mano, kad taikytas dvigubas
apmokestinimas;

i) duomenis apie visus apeliacinius skundus ir bylinéjimasi, inicijuotus
mokesCiy mokétojy dél susijusiy sandoriy, ir visus su atveju susijusius
teismo sprendimus;

iii) mokesciy mokétojo jsipareigojimg kuo iSsamiau ir grei¢iau atsakyti j visus
atitinkamus kompetentingos institucijos praSymus ir kompetentingy
institucijy prasymu pateikti visus dokumentus;

ivV) praneSimy apie mokétinus mokescius, mokes¢iy audito ataskaitos arba
lygiaver¢io dokumento, dél kurio taikytas tariamas dvigubas
apmokestinimas, kopijas ir visus kitus mokes¢iy administratoriy iSduotus
dokumentus dél gin¢ijamo dvigubo apmokestinimo;

f)  bet kokig kompetentingy institucijy prasomg konkrec¢ig papildoma informacija.
Atitinkamy valstybiy nariy kompetentingos institucijos gali prasyti 3 dalies f punkte
nurodytos informacijos per du ménesius nuo skundo gavimo.

Per Sesis ménesius nuo mokes¢iy mokétojo skundo gavimo atitinkamy valstybiy
nariy kompetentingos institucijos priima sprendimg dél jo priémimo ir priimtinumo.
Apie savo sprendimg kompetentingos institucijos pranesa mokes¢iy mokétojams ir
kity valstybiy nariy kompetentingoms institucijoms.

4 straipsnis
Sprendimas priimti skundq. Bendro susitarimo procediira

Jeigu atitinkamy valstybiy nariy kompetentingos institucijos nusprendzia priimti
skundg pagal 3 straipsnio 5 dalj, jos pagal bendro susitarimo procedira siekia

15

LT



LT

panaikinti dviguba apmokestinimg per dvejus metus, skaiiuojant nuo paskutinio
pranes$imo apie vienos i§ valstybiy nariy sprendimg dél skundo priémimo.

Atitinkamos valstybés narés kompetentingos institucijos praSymu pirmoje pastraipoje
nurodytas dvejy mety laikotarpis gali biiti pratgstas iki SeSiy ménesiy, jeigu praSyma
pateikusi kompetentinga institucija pateikia raSytinj pagrindimg. Laikotarpis
pratgsiamas, jeigu tam pritaria mokesCiy mokétojai ir kitos kompetentingos
institucijos.

Laikoma, kad dvigubas apmokestinimas yra panaikintas bet kuriuo i8 $iy atvejy:

a) pajamos, kurios yra dvigubo apmokestinimo objektas, yra jtrauktos |
apmokestinamyjy pajamy apskai¢iavima tik vienoje valstybéje naréje;

b)  vienoje valstybéje naréje uz Sias pajamas mokétinas mokestis yra sumazinamas
suma, kuri yra lygi bet kurioje kitoje atitinkamoje valstybéje nar¢je uz jas
mokétinam mokesciui.

Kai valstybiy nariy kompetentingos institucijos pasiekia susitarimg panaikinti
dvigubg apmokestinimg per 1 dalyje nurodyta laikotarpj, kiekviena atitinkamy
valstybiy nariy kompetentinga institucija §] susitarimg perduoda mokesc¢iy
mokétojams kaip sprendimg, kuris yra privalomas institucijai ir kurio vykdyma gali
uztikrinti mokesciy mokétojas, jeigu mokes¢iy mokétojas atsisako teisés ] visas teisiy
gynimo priemones pagal nacionaling teise. Sis sprendimas yra jgyvendinamas
neatsizvelgiant | jokius terminus, nustatytus atitinkamy valstybiy nariy nacionalingje
teis¢je.

Jeigu atitinkamy valstybiy nariy kompetentingos institucijos nepasiekia susitarimo
panaikinti dvigubg apmokestinimg per 1 dalyje nustatyta laikotarpj, kiekviena
atitinkamos valstybés narés institucija apie tai praneSa mokesc¢iy mokétojams ir
nurodo priezastis, dé¢l kuriy susitarimas nepasiektas.

5 straipsnis

Sprendimas atmesti skundg

Atitinkamy valstybiy nariy kompetentingos institucijos gali nuspresti atmesti skunda,
jeigu skundas yra nepriimtinas arba jeigu dvigubas apmokestinimas néra taikytas,
arba jeigu nesilaikoma 3 straipsnio 1 dalyje nustatyto trejy mety laikotarpio.

Jeigu per SeSis ménesius nuo mokes¢iy mokétojo skundo gavimo atitinkamy
valstybiy nariy kompetentingos institucijos nepriima sprendimo dél skundo, laikoma,
kad skundas yra atmestas.

Jeigu skundas yra atmetamas, mokesC¢iy moketojas turi teis¢ apskysti atitinkamy
valstybiy nariy kompetentingy institucijy sprendimg pagal nacionalines taisykles.

6 straipsnis

Patariamosios komisijos vykdomas gincy sprendimas
Jeigu skundg pagal 5 straipsnio 1 dalj atmeta tik viena i$ atitinkamy valstybiy nariy

kompetentingy institucijy, atitinkamy valstybiy nariy kompetentingos institucijos
pagal 8 straipsnj jsteigia patariamajg komisijg.
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Per SeSis ménesius nuo praneSimo apie paskutinj atitinkamy valstybiy nariy
kompetentingy institucijy sprendima atmesti skundg pagal 5 straipsnio 1 dalj dienos
patariamoji komisija priima sprendima dé¢l skundo priimtinumo ir priémimo. Jeigu
per SeSiy ménesiy laikotarp] nepranesama apie jokj sprendima, laikoma, kad skundas
yra atmestas.

Jeigu patariamoji komisija patvirtina dvigubo apmokestinimo taikymo fakta ir
skundo priimtinumg, vienai i§ kompetentingy institucijy paprasius, pradedama 4
straipsnyje numatyta bendro susitarimo procediira. Atitinkama kompetentinga
institucija apie tg praSyma praneSa patariamajai komisijai, kitoms atitinkamoms
kompetentingoms institucijoms ir mokes¢iy mokétojams. 4 straipsnio 1 dalyje
numatytas dvejy mety laikotarpis prasideda nuo patariamosios komisijos sprendimo
del skundo priémimo ir priimtinumo dienos.

Jeigu per trisdeSimt kalendoriniy dieny né viena 1§ kompetentingy institucijy
nepapraSo pradéti bendro susitarimo procediiros, patariamoji komisija pateikia
nuomong dél dvigubo apmokestinimo panaikinimo, kaip numatyta 13 straipsnio 1
dalyje.

Patariamaja komisijg jsteigia atitinkamy valstybiy nariy kompetentingos institucijos,
jeigu per 4 straipsnio 1 dalyje numatytg laikotarp; jos pagal bendro susitarimo
procediirg nepasiekia susitarimo panaikinti dvigubg apmokestinima.

Patariamoji komisija jsteigiama pagal 8 straipsnj ir pagal 13 straipsnio 1 dalj pateikia
nuomong dé¢l dvigubo apmokestinimo panaikinimo.

Patariamoji komisija jsteigiama ne véliau kaip per penkiasdesimt kalendoriniy dieny
pasibaigus 3 straipsnio 5 dalyje numatytam SeSiy meénesiy laikotarpiui, jeigu
patariamoji komisija jsteigiama pagal 1 dalj.

Patariamoji komisija jsteigiama ne véliau kaip per penkiasdeSimt kalendoriniy dieny
pasibaigus 4 straipsnio 1 dalyje numatytam laikotarpiui, jeigu patariamoji komisija
isteigiama pagal 2 dalj.

7 straipsnis

Nacionaliniy teismy vykdomas paskyrimas

Jeigu per 6 straipsnio 4 dalyje numatytg laikotarpj patariamoji komisija nejsteigiama,
valstybés narés numato, kad mokes¢iy mokétojai gali kreiptis | kompetentinga
nacionalinj teisma.

Jeigu valstybés narés kompetentinga institucija nepaskiria bent vieno autoritetingo
nepriklausomo asmens ir jj pavaduojanc¢io asmens, mokes¢iy mokétojas gali praSyti
tos valstybés narés kompetentingo teismo paskirti nepriklausomg asmenj ir ji
pavaduojant] asmenj i§ 8 straipsnio 4 dalyje nurodyto saraso.

Jeigu to nepadaro visy atitinkamy valstybiy nariy kompetentingos institucijos,
mokesCiy mokeétojas gali prasyti kiekvienos valstybés narés kompetentingy teismy
paskirti abu autoritetingus nepriklausomus asmenis pagal antrg ir trecig pastraipas.
Taip paskirti autoritetingi nepriklausomi asmenys, traukdami burtus 18§
nepriklausomy asmeny, galin¢iy eiti pirmininko pareigas, saraso pagal 8 straipsnio 4
dalj paskiria pirmininka.
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Mokes¢iy mokétojai pateikia praSyma paskirti autoritetingus nepriklausomus
asmenis ir juos pavaduojancius asmenis kiekvienai atitinkamai jy gyvenamajai arba
jsisteigimo valstybei, jeigu dalyvauja du mokesciy mokétojai, arba toms valstybéms
naréms, kuriy kompetentingos institucijos nepaskyré bent vieno autoritetingo
nepriklausomo asmens ir ji pavaduojancio asmens, jeigu dalyvauja tik vienas
mokesciy moketojas.

D¢l nepriklausomy asmeny ir juos pavaduojanciy asmeny paskyrimo pagal 1 dalj |
valstybés narés kompetentinga teisma kreipiamasi tik pasibaigus 6 straipsnio 4 dalyje
numatytam penkiasdeSimties dieny laikotarpiui ir per dvi savaites po to laikotarpio
pabaigos.

Kompetentingas teismas priima sprendimg pagal 1 dal;j ir jj praneSa pareiskéjui. Jeigu
valstybés narés nepaskiria nepriklausomy asmeny, kompetentingas teismas taiko
tokig pacig nepriklausomy asmeny paskyrimo procediira, kokia yra taikoma pagal
galiojancias nacionalines civilinio ir komercinio arbitrazo taisykles, kai teismai skiria
arbitrus bylose, jei Salys nesusitaria Siais klausimais. Kompetentingas teismas taip
pat informuoja kompetentingas institucijas, kurios i§ pradZiy nejsteigé patariamosios
komisijos. Si valstybé naré turi teise apskysti teismo sprendima, jeigu tokia teis¢ jai
suteikta pagal nacionaling teis¢. Jeigu praSymas atmetamas, pareiskéjas turi teise
apskuysti teismo sprendimg pagal nacionalines procesines taisykles.

8 straipsnis
Patariamoji komisija

6 straipsnyje nurodytg patariamajg komisijg sudaro:
a)  pirmininkas
b)  du kiekvienos atitinkamos kompetentingos institucijos atstovai;

c) vienas arba du autoritetingi nepriklausomi asmenys, kuriuos kiekviena
kompetentinga institucija paskiria i§ 4 dalyje nurodyto asmeny saraso.

Kompetentingoms institucijoms susitarus, pirmos pastraipos b punkte nurodytas
atstovy skaiCius gali biiti sumazintas iki vieno.

Pirmos pastraipos ¢ punkte nurodytus asmenis kiekviena kompetentinga institucija
paskiria i§ 4 dalyje nurodyto asmeny saraSo.

Paskyrus autoritetingus nepriklausomus asmenis, pagal nepriklausomy asmeny
skyrimo taisykles paskiriamas kiekvieng jy pavaduojantis asmuo tuo atveju, jeigu
nepriklausomi asmenys negaléty eiti savo pareigy.

IStraukus burtus, kiekviena i§ kompetentingy institucijy gali pareiksti prieStaravimag

del konkretaus autoritetingo nepriklausomo asmens paskyrimo bet kokiomis i$

anksto atitinkamy kompetentingy institucijy sutartomis aplinkybémis arba esant

vienai i$ $iy situacijy:

a)  jeigu asmuo priklauso vienai i§ atitinkamy mokes¢iy administracijy arba vykdo
veiklg jos vardu;

b)  jeigu asmuo turi arba turéjo vieno arba kiekvieno mokes¢iy mokétojo jmonés
akcijy paketa arba buvo jos darbuotojas ar pataréjas;
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C) jeigu tas asmuo negali uZztikrinti pakankamo objektyvumo sprendziant ginca
arba gincus.

| autoritetingy nepriklausomy asmeny sarasa jtraukiami visi valstybiy nariy paskirti
nepriklausomi asmenys. Siuo tikslu kiekviena valstybé naré¢ paskiria penkis asmenis.

Autoritetingi nepriklausomi asmenys turi buti valstybés narés pilieCiai ir gyventi
Sajungoje. Jie turi buti kompetentingi ir nepriklausomi.

Valstybés narés Komisijai pranesa savo paskirty autoritetingy nepriklausomy asmeny
vardus. PraneSime valstybés narés gali nurodyti, kurj 1§ jy paskirty penkiy asmeny
galima skirti pirmininku. Jos taip pat pateikia Komisijai i$samig atnaujinta
informacija apie asmeny profesing patirtj ir iSsilavinima, kompetencija, ekspertines
zinias ir interesy konfliktus. Valstybés narés Komisijai nedelsdamos pranesa apie
visus nepriklausomy asmeny saraso pakeitimus.

Kiekvienos kompetentingos institucijos atstovai ir pagal 1 dalj paskirti autoritetingi
nepriklausomi asmenys i§ 4 dalyje nurodyto asmeny saraSo iSrenka pirmininka.

9 straipsnis

Alternatyvaus gincy sprendimo komisija

Atitinkamy valstybiy nariy kompetentingos institucijos gali susitarti jsteigti ne
patariamaja komisija, bet alternatyvaus ginc¢y sprendimo komisija, kad ji pagal 13
straipsnj pateikty nuomoneg de¢l dvigubo apmokestinimo panaikinimo.

Alternatyvaus gin€y sprendimo komisijos sudétis ir forma gali buti kitokia nei
patariamosios komisijos ir gincui i$spresti ji gali taikyti taikinimg, tarpininkavima,
ekspertinj tyrima, sprendimy priémima ir bet kokias kitas procediiras ar biidus.
Atitinkamy valstybiy nariy kompetentingos institucijos susitaria de¢l veiklos nuostaty
pagal 10 straipsnj.

Alternatyvaus gin€y sprendimo komisijai taikomi 11-15 straipsniai, iSskyrus 13
straipsnio 3 dalyje nustatytas daugumos taisykles. Atitinkamy valstybiy nariy

kompetentingos institucijos alternatyvaus gin¢y sprendimo komisijos veiklos
nuostatuose gali susitarti del skirtingy daugumos taisykliy.

10 straipsnis

Veiklos nuostatai

Valstybés narés numato, kad per penkiasdesSimties kalendoriniy dieny laikotarpj, kaip
numatyta 6 straipsnio 4 dalyje, kiekviena atitinkamy valstybiy nariy kompetentinga
institucija mokes¢iy mokétojams pranesa Siuos dalykus:

a)  patariamosios komisijos arba alternatyvaus gin¢y sprendimo komisijos veiklos
nuostatus;

b)  data, kurig bus priimta nuomoné dél dvigubo apmokestinimo panaikinimo;

€c) nuorodas ] visas taikomas teisines nuostatas, nustatytas valstybiy nariy
nacionalinéje teiséje, ir ] visas taikomas konvencijas dél dvigubo
apmokestinimo i§vengimo.
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Pirmos pastraipos b punkte nurodyta data yra ne vélesné kaip 6 meénesiai nuo
patariamosios komisijos arba alternatyvaus gincy sprendimo komisijos jsteigimo.

Veiklos nuostatus pasiraso gince dalyvaujanciy valstybiy nariy kompetentingos
institucijos.

Veiklos nuostatuose visu pirma numatoma:
a)  gin¢ijamo dvigubo apmokestinimo atvejo apraSymas ir ypatybés;

b)  su sprestinais klausimais susijusios techninés uzduotys, dél kuriy susitaria
valstybiy nariy kompetentingos institucijos;

c¢) forma — patariamoji komisija ar alternatyvaus gin¢y sprendimo komisija;
d)  ginco sprendimo procediros laikotarpis;
e)  patariamosios komisijos arba alternatyvaus gin¢y sprendimo komisijos sudétis;

f)  mokes¢iy mokétojy ir treiyjy Saliy dalyvavimo salygos, keitimasis
memorandumais, informacija ir jrodymais, iSlaidos, gin€o sprendimo
procediiros tipas ir bet kokie kiti svarbiis procediiriniai ar organizaciniai
aspektai.

Jeigu patariamoji komisija jsteigiama tam, kad pateikty nuomone¢ dél gincijamo
skundo atmetimo ar priimtinumo, kaip numatyta 6 straipsnio 1 dalyje, veiklos
nuostatuose pateikiama tik antros pastraipos a, d, e ir f punktuose nurodyta
informacija.

Jeigu mokesciy mokétojams nepraneSami veiklos nuostatai arba jie yra neiSsamis,
valstybés narés numato, kad per dvi savaites nuo 6 straipsnio 4 dalyje numatyto
penkiasdeSimties kalendoriniy dieny laikotarpio pabaigos dienos nepriklausomi
asmenys ir pirmininkas turi uzpildyti veiklos nuostatus pagal II priedg ir juos nusiysti
mokesC¢iy mokétojui. Jeigu nepriklausomi asmenys ir pirmininkas nesusitaria dél
veiklos nuostaty arba jy nepranesa mokes¢iy mokétojams, mokes¢iy mokétojai gali
kreiptis | savo gyvenamosios arba jsisteigimo valstybés kompetentingg teisma, kad
jis nustatyty visas teisines pasekmes ir jgyvendinty veiklos nuostatus.

11 straipsnis

Proceduros islaidos

Patariamosios komisijos arba alternatyvaus gin¢y sprendimo komisijos procediiros
iSlaidas, iSskyrus tas, kurias patiria mokesciy mokétojai, valstybés narés pasidalija po
lygiai.

12 straipsnis

Informacija, jrodymai ir klausymas

Taikant 6 straipsnyje nurodytg procediira, atitinkamas mokes¢iy mokétojas (-ai)
patariamajai komisijai arba alternatyvaus gincy sprendimo komisijai gali pateikti visa
informacija, jrodymus ar dokumentus, kurie gali biiti svarbiis priimant sprendima.
Mokesc¢iy mokétojas (-ai) ir atitinkamy valstybiy nariy kompetentingos institucijos
pateikia visa informacija, jrodymus ar dokumentus, jeigu to papraSo patariamoji
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komisija arba alternatyvaus gincy sprendimo komisija. Taciau bet kurios tokios
valstybés narés kompetentingos institucijos gali atsisakyti pateikti informacija
patariamajai komisijai bet kuriuo i$ Siy atvejy:

a) jeigu informacijai gauti reikia imtis nacionalinés teisés normoms
priestaraujanciy administraciniy priemoniy;

b) informacijos negalima gauti pagal jy nacionaling teis¢;

c) informacija susijusi su prekyba, verslu, pramonés ar profesine paslaptimi arba
prekybos procesu;

d) informacijos atskleidimas prieStarauty viesajai tvarkai.

Kiekvienas mokes¢iy mokeétojas gali prasyti dalyvauti patariamosios komisijos arba
alternatyvaus ginfy sprendimo komisijos posédyje arba biiti jame atstovaujamas.
Patariamosios komisijos arba alternatyvaus gin¢y sprendimo komisijos praSymu
kiekvienas mokes¢iy mokétojas arba jo atstovas dalyvauja komisijos posédyje.

Autoritetingiems nepriklausomiems asmenims, kai jie eina patariamosios komisijos
arba alternatyvaus gin€y sprendimo komisijos nariy pareigas, arba visiems kitiems
nariams nustatyta prievolé saugoti profesing paslapt] pagal kiekvienos i$ atitinkamy
valstybiy nariy nacionalinés teisés aktuose nustatytas sglygas. Valstybés narés priima
atitinkamas nuostatas, pagal kurias skiria sankcijas uz bet kokj prievoliy saugoti
paslaptj nesilaikyma.

13 straipsnis

Patariamosios komisijos arba alternatyvaus gincy sprendimo komisijos nuomoné

Patariamoji komisija arba alternatyvaus gin¢y sprendimo komisija pateikia savo
nuomone atitinkamy valstybiy nariy kompetentingoms institucijoms ne véliau kaip
per SeSis ménesius nuo jos isteigimo dienos.

Rengdama savo nuomong patariamoji komisija arba alternatyvaus gincy sprendimo
komisija atsizvelgia ] taikomas nacionalines taisykles ir sutartis dél dvigubo
apmokestinimo iSvengimo. Jeigu atitinkamos valstybés narés néra sudariusios
sutarties ar susitarimo dél dvigubo apmokestinimo iSvengimo, rengdama savo
nuomon¢ patariamoji komisija arba alternatyvaus gincy sprendimo komisija gali
naudotis tarptautine apmokestinimo srities praktika, pavyzdZiui, naujausia EBPO
pavyzdine sutartimi dél apmokestinimo.

Patariamoji komisija arba alternatyvaus gincy sprendimo komisija savo nuomong
priima paprastgja savo nariy balsy dauguma. Jeigu daugumos pasiekti nejmanoma,
galuting nuomon¢ lemia pirmininko balsas. Patariamosios komisijos arba
alternatyvaus gin¢y sprendimo komisijos nuomon¢ pirmininkas perduoda
kompetentingoms institucijoms.
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14 straipsnis

Galutinis sprendimas

Per SeSis ménesius nuo praneSimo apie patariamosios komisijos arba alternatyvaus
gin¢y sprendimo komisijos nuomon¢ kompetentingos institucijos susitaria dél
dvigubo apmokestinimo panaikinimo.

Kompetentingos institucijos gali priimti sprendimg, kuriuo nukrypstama nuo
patariamosios komisijos arba alternatyvaus gincy sprendimo komisijos nuomongés.
Jei joms nepavyksta pasiekti susitarimo panaikinti dvigubg apmokestinimg, jos
privalo laikytis tos nuomonés.

Valstybés narés numato, kad kiekviena kompetentinga institucija mokeséiy
mokétojams perduoda galutinj sprendima, kurivo panaikinamas dvigubas
apmokestinimas, per trisdesimt kalendoriniy dieny nuo jo priémimo. Jeigu per
trisdeSimties kalendoriniy dieny laikotarpi sprendimas nepraneSamas, mokesciy
mokétojai gali pateikti skundg savo gyvenamojoje arba jsisteigimo valstybéje naréje
pagal nacionalines taisykles.

Galutinis sprendimas yra privalomas institucijai ir mokesciy mokétojas gali uztikrinti
jo vykdyma, jeigu mokesCiy mokétojas atsisako teisés ] visas teisiy gynimo
priemones pagal nacionaling teis¢. Jis yra jgyvendinamas pagal valstybiy nariy,
kurios d¢l galutinio sprendimo turés i§ dalies pakeisti savo pradinj apmokestinima,
nacionaling teise, neatsizvelgiant j jokius terminus, nustatytus nacionalingje teis€je.
Jeigu galutinis sprendimas néra jgyvendinamas, mokes¢iy mokétojai gali kreiptis | jo
nejgyvendinusios valstybés narés nacionalinj teisma.

15 straipsnis

Sqveika su nacionalinémis procediiromis ir nukrypti leidZiancios nuostatos

Tai, kad valstybés narés priimtas sprendimas, nuléme¢s dviguba apmokestinima,
tampa galutinis pagal nacionaling teise¢, netrukdo mokesc¢iy mokétojams pasinaudoti
Sioje direktyvoje numatytomis procediiromis.

Tai, kad ginCas sprendziamas taikant bendro susitarimo procediirg arba gincy
sprendimo procediirg, netrukdo valstybei narei dél ty paciy klausimy pradéti arba
testi teismo procesus arba procesus siekiant taikyti administracines arba
baudZiamasias sankcijas.

MokesCiy mokétojai gali pasinaudoti teisiy gynimo priemonémis pagal atitinkamy
valstybiy nariy nacionaling teis¢. Taciau, jeigu atvejis perduodamas teismui ar
tribunolui, prie galutinés instancijos teismo sprendimo priémimo datos pridedami Sie
laikotarpiai:

a)  SeSi ménesiai, nurodyti 3 straipsnio 5 dalyje;
b)  dveji metai, nurodyti 4 straipsnio 1 dalyje.

Kai pagal valstybés narés nacionaling teis¢ neleidziama, kad sprendimu d¢l ginco
iSsprendimo biity nukrypta nuo jos teisminiy institucijy sprendimy, mokesciy
mokétojas negali pasinaudoti 6 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatyta procediira, jeigu dél
dvigubo apmokestinimo pradétas teismo procesas. Taciau, jeigu mokes¢iy mokétojas
inicijavo tokj teismo procesa, jis vis tiek gali pasinaudoti procediira, jeigu galutinis
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sprendimas nepriimtas ir mokes¢iy mokétojas atsiima ieSkinj dél dvigubo
apmokestinimo.

Atveji pateikus nagrinéti pagal gincy sprendimo procediirg pagal 6 straipsnj, visos
kitos deél to paties ginco vykdomos bendro susitarimo procediiros arba gincy
sprendimo procediiros, kai su gincu yra susijusios tos pacios atitinkamos valstybés
narés, yra nutraukiamos nuo patariamosios komisijos arba alternatyvaus gincy
sprendimo komisijos paskyrimo dienos.

Nukrypstant nuo 6 straipsnio, atitinkamos valstybés narés gali neleisti naudotis gincy
sprendimo procediira mokestinio suk¢iavimo, ty¢inio neveikimo ir didelio aplaidumo
atvejais.

16 straipsnis

Viesas informacijos skelbimas

Patariamoji komisija ir alternatyvaus gin¢y sprendimo komisija savo nuomong
paskelbia rastu.

Kompetentingos institucijos vieSai paskelbia 14 straipsnyje nurodyta galutinj
sprendima, jeigu tam pritaria kiekvienas i§ atitinkamy mokesc¢iy mokétojy.

Jeigu atitinkamas mokes¢iy mokétojas nesutinka, kad bty vieSai paskelbtas visas
galutinis sprendimas, kompetentingos institucijos paskelbia galutinio sprendimo
santrauka, kurioje apraSyta problema ir dalykas, nurodyta data, susij¢ mokestiniai
laikotarpiai, teisinis pagrindas, pramonés sektorius ir trumpai apraSytas galutinis
rezultatas.

Prie§ paskelbdamos pagal pirmg pastraipg vieSai skelbting informacija
kompetentingos institucijos ja nusiuncia mokesc¢iy mokétojams. Mokesciy mokétojui
paprasius, kompetentingos institucijos neskelbia informacijos, susijusios su bet kokia
prekybos, verslo, pramonés ar profesine paslaptimi arba prekybos procesu arba
kurios atskleidimas prieStarauty vieSajai politikai.

Komisija jgyvendinimo aktais nustato 2 ir 3 dalyse nurodytos informacijos
perdavimo standartines formas. Tie jgyvendinimo aktai priimami pagal 18 straipsnio
2 dalyje nurodyta procediira.

Kompetentingos institucijos pagal 3 dalj vieSai skelbting informacija nedelsdamos
pranesa Komisijai.

17 straipsnis

Komisijos vaidmuo ir administraciné parama

Komisija internete paskelbia ir nuolat atnaujina autoritetingy nepriklausomy asmeny
sarasa, nurodyta 8 straipsnio 4 dalyje, ir nurodo, kurie i§ ty asmeny gali buti paskirti
pirmininku. Tame sgrase nurodomi tik ty asmeny vardai ir pavardés.

Valstybés narés pranesa Komisijai apie priemones, kuriy émési, kad skirty sankcijas
uz 12 straipsnyje nurodytos prievolés saugoti paslapt] nesilaikymg. Komisija apie jas
informuoja kitas valstybes nares.
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3. Komisija tvarko centring duomeny saugykla, kurioje archyvuojama ir internetu
pateikiama pagal 16 straipsnio 2 ir 3 dalis viesai paskelbta informacija.

18 straipsnis

Komiteto procediira
1. Dvigubo apmokestinimo gin¢y sprendimo klausimais Komisijai padeda komitetas.
Tas komitetas — tai komitetas, kaip nustatyta Reglamente (ES) Nr. 182/2011.
2. Kai daroma nuoroda i $ig dalj, taikomas Reglamento (ES) Nr. 182/2011 5 straipsnis.

19 straipsnis

Mokesciy sqrasas ir veiklos nuostatai

Komisijai suteikiami jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus pagal 20 straipsnj, susijusius su
mokesCiy saraso pagal I prieda ir veiklos nuostaty pagal II priedg atnaujinimu siekiant juos i§
dalies pakeisti atsizvelgiant j naujas aplinkybes.

20 straipsnis

Igaliojimy delegavimas

1. Jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus Komisijai suteikiami Siame straipsnyje
nustatytomis saglygomis.

2. 19 straipsnyje nurodyti jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus Komisijai suteikiami
neribotam laikotarpiui nuo 22 straipsnyje nurodytos datos.

3. Europos Parlamentas arba Taryba gali bet kada atSaukti 19 straipsnyje nurodytus
deleguotuosius jgaliojimus. Sprendimu dél jgaliojimy atSaukimo nutraukiami tame
sprendime nurodyti jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus. Sprendimas jsigalioja
kita dieng po jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje arba vélesng
jame nurodytg dieng. Jis nedaro poveikio jau galiojanciy deleguotyjy akty galiojimui.

4, Apie priimtg deleguotaj] akta Komisija nedelsdama vienu metu pranesa Europos
Parlamentui ir Tarybai.

5. Pagal 19 straipsnj priimtas deleguotasis aktas jsigalioja tik tuo atveju, jeigu per du
meénesius nuo prane§imo Europos Parlamentui ir Tarybai apie §j akta dienos nei
Europos Parlamentas, nei Taryba nepareiskia prieStaravimy arba jeigu dar
nepasibaigus Siam laikotarpiui ir Europos Parlamentas, ir Taryba praneSa Komisijai,
kad priestaravimy nereikS. Europos Parlamento arba Tarybos iniciatyva S$is
laikotarpis pratgsiamas dviem ménesiais.

21 straipsnis
Perkélimas j nacionaline teise
1. Valstybés narés uztikrina, kad jsigalioty jstatymai ir kiti teisés aktai, biitini, kad Sios

direktyvos biity laikomasi ne véliau kaip nuo 2017 m. gruodzio 31 d. Jos
nedelsdamos pateikia Komisijai ty teisés akty nuostaty teksta.
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Valstybés narés, priimdamos tas nuostatas, daro jose nuorodg j $ig direktyva arba
tokia nuoroda daroma jas oficialiai skelbiant. Nuorodos darymo tvarka nustato
valstybés narés.

2. Valstybés narés pateikia Komisijai Sios direktyvos taikymo srityje priimty
nacionalinés teisés akty pagrindiniy nuostaty tekstus.
22 straipsnis
Isigaliojimas
Si direktyva jsigalioja dvidesimta dieng po jos paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame

leidinyje.

23 straipsnis

Adresatai
Si direktyva skirta valstybéms naréms.
Priimta Strasbiire
Tarybos vardu
Pirmininkas
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FINANSINE TEISES AKTO PASIULYMO PAZYMA

PASIULYMO (INICIATYVOS) STRUKTURA

1.1. Pasialymo (iniciatyvos) pavadinimas

1.2. Atitinkama (-o0s) politikos sritis (-ys) VGV / VGB sistemoje
1.3. Pasiiilymo (iniciatyvos) pobudis

1.4. Tikslas (-ai)

1.5. Pasiiilymo (iniciatyvos) pagrindas

1.6. Trukme ir finansinis poveikis

1.7. Numatytas (-i) valdymo biidas (-ai)

VALDYMO PRIEMONES
2.1. Stebésenos ir atskaitomybés taisyklés
2.2. Valdymo ir kontrolés sistema

2.3. Sukc¢iavimo ir pazeidimy prevencijos priemonés

NUMATOMAS PASIULYMO (INICIATYVOS) FINANSINIS POVEIKIS

3,1. Atitinkama (-os) daugiametés finansinés programos i$laidy kategorija (-0S) ir
biudzeto iSlaidy eiluté (-és)

3.2.  Numatomas poveikis i§laidoms

3.2.1. Numatomo poveikio islaidoms santrauka

3.2.2. Numatomas poveikis veiklos asignavimams

3.2.3. Numatomas poveikis administracinio pobidzio asignavimams
3.2.4. Suderinamumas su dabartine daugiamete finansine programa
3.2.5. Treciyjy Saliy jnasai

3.3.  Numatomas poveikis jplaukoms
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1.2.

1.3.

1.4.
1.4.1.

1.4.2.

FINANSINE TEISES AKTO PASIULYMO PAZYMA

PASIULYMO (INICIATYVOS) STRUKTURA

Pasiiilymo (iniciatyvos) pavadinimas

Pasiiilymas dél Tarybos direktyvos dél dvigubo apmokestinimo gincy sprendimo
mechanizmy patobulinimo Europos Sajungoje

Atitinkama (-0s) politikos sritis (-ys) VGV / VGB sistemoje®

14
14.03

Pasiiilymo (iniciatyvos) pobudis
Pasitilymas (iniciatyva) susijes (-USi) SU hauja priemone

O Pasitlymas (iniciatyva) susijes (-Usi) su nauja priemone, kuri bus priimta
jgyvendinus bandomajj projektg ir (arba) atlikus parengiamuosius veiksmus™

O Pasialymas (iniciatyva) susijes (-USi) SU esamos priemonés galiojimo pratesimu
O Pasitlymas (iniciatyva) susijes (-USi) SU priemone, perorientuota i nauja
priemone

Tikslas (-ai)

Komisijos daugiametis (-iai) strateginis (-iai) tikslas (-ai), kurio (-iy) siekiama Siuo
pasiiilymu (Sia iniciatyva)

2015 m. Komisijos darbo programoje tarp jos prioritety nurodytas ir teisingesnis
pozilris | apmokestinimg. Atsizvelgiant | tai, viena i$ susijusiy 2016 m. Komisijos
darbo programos veiksmy sri¢iy — patobulinti dvigubo apmokestinimo gincy
sprendimo mechanizma.

Konkretus (-is) tikslas (-ai) ir atitinkama VGV / VGB veikla

.... konkretus tikslas

Padidinti dvigubo apmokestinimo giny sprendimo mechanizmy sistemos
veiksmingumg ir efektyvumg vidaus rinkoje, siekiant uztikrinti veiksmingg dvigubo
apmokestinimo gin¢y sprendimg (zr. Komisijos tarnyby parengta poveikio vertinima,
susijus] su pasitlymu).

Atitinkama VGV / VGB veikla

VGB 3

9
10

VGV: veikla grindziamas valdymas, VGB: veikla grindziamas biudZeto sudarymas.

Kaip nurodyta Finansinio reglamento 54 straipsnio 2 dalies a arba b punkte.
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1.4.3.

1.44.

1.5.
1.5.1.

1.5.2.

1.5.3.

1.54.

Numatomas (-i) rezultatas (-ai) ir poveikis

Nurodyti poveikj, kuri pasiilymas (iniciatyva) turéty padaryti tiksliniams gavéjams (tikslinéms
grupéms).

Veiksmingas dvigubo apmokestinimo gincy sprendimo mechanizmas apskritai
pagerins ES verslo aplinka: padidins investicijas, paskatins augimg ir darbo viety
kiirimg. IS tiesy, juo bus uZtikrintas didesni tikrumas ir nuspéjamumas jmonéms ir
bendrovéms, todél bus uztikrintas stabilesnis ir patikimas prekybos ir investavimo
sprendimy priémimo pagrindas.

Ilguoju laikotarpiu padidés valstybiy nariy mokestinés pajamos, nes suaktyvés
ekonomin¢ veikla ir pagerés mokesCiy surinkimas. Taikant veiksmingg gincy
sprendimo mechanizmg ir faktiSkai panaikinus dvigubga apmokestinimg, valstybés
narés taip pat geriau laikysis savo tarptautiniy prievoliy ir bus sumaZintos
administracinés iSlaidos.

Apskritai padidés visuomenés, pilieciy ir mokesciy mokétojy pasitikéjimas mokesciy
sistemos teisingumu ir patikimumu.

Rezultaty ir poveikio rodikliai

Nurodyti pasiulymo (iniciatyvos) jgyvendinimo stebéjimo rodiklius.

‘ Igyvendinimo stebéjimo rodikliai detaliai aprasyti poveikio vertinime (7 skirsnis).

Pasiiilymo (iniciatyvos) pagrindas

Trumpalaikis (-iai) arba ilgalaikis (-iai) reikalavimas (-ai)

Apsaugoti bendrovés, kai jos vykdo tarpvalstybinius sandorius, nuo neigiamy
neiSspresty dvigubo arba daugiasalio apmokestinimo ginéy padariniy.

Papildoma ES dalyvavimo nauda

Uztikrinti bendryjy taisykliy ir procediry visose valstybése narése nuoseklumg ir
vengti neatitikimy. Valstybiy nariy vykdomo jgyvendinimo nenuoseklumas ir
spragos kelty pavojy viso projekto s¢kmei.

ES papildoma nauda grindZiama tuo, kad siekiant veiksmingai patobulinti gincy
sprendima, butina uztikrinti vienodg suderintg jgyvendinimg. Be to, Siuos klausimus
biitina spresti nuosekliai, atsizvelgiant j dabarting pasaulinio masto kova su mokesciy
sléepimu ir vengimu. ES sandoriy kainodaros sistema bus patobulinta: ja derinant su
siilomu sprendimu, padidés jos veiksmingumas ir jgyvendinamumas.

Panasios patirties isvados

Jau 1976 m. Tarybai buvo pateiktas pasitilymas dél dvigubo apmokestinimo
iSvengimo koreguojant asocijuoty jmoniy pelng (arbitrazo procedira). Dél to
1990 m. pasiraSyta Konvencija dé¢l dvigubo apmokestinimo iSvengimo koreguojant
asocijuoty jmoniy pelng (90/436/EEB).

Suderinamumas ir galima sqveika su kitomis atitinkamomis priemonémis

Sis pasitilymas yra kelias iniciatyvas apimanéio rinkinio dalis. Teigiamo sinergijos
poveikio galima sulaukti i$ rinkinyje numatyty priemoniy tarpusavio sgveikos ir
sgveikos su pasiiilymais, pateiktais 2015 m. kovo meén. skaidrumo teisés akty
rinkinyje ir 2015 m. birZzelio mén. veiksmy plane.
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1.6. Trukmé ir finansinis poveikis
O] Pasitlymo (iniciatyvos) trukmé ribota:
— [ pasitlymas (iniciatyva) galioja nuo MMMM [MM DD] iki MMMM [MM DD]
— [ finansinis poveikis nuo MMMM iki MMMM.
Pasitilymo (iniciatyvos) trukmé neribota:
— jgyvendinimo pradinis laikotarpis — nuo MMMM iki MMMM,
— véliau — visuotinis taikymas.
1.7.  Numatytas (-i) valdymo budas (-ai)**
Tiesioginis valdymas, vykdomas Komisijos:
— [ padaliniy, jskaitant Sajungos atstovybiy darbuotojus;
— O vykdomyjy jstaigy.
L] Pasidalijamasis valdymas kartu su valstybémis narémis.
1 Netiesioginis valdymas, biudzeto jgyvendinimo uzduotis perduodant:
— [ treciosioms $alims arba jy paskirtoms jstaigoms;
— [ tarptautinéms organizacijoms ir jy agentiiroms (nurodyti);
— [ EIB arba Europos investicijy fondui;
— [ jstaigoms, nurodytoms Finansinio reglamento 208 ir 209 straipsniuose;
— [ vieSosios teisés jstaigoms;

— [ jstaigoms, kuriy veikla reglamentuoja privatiné teis¢, veikiancioms vieSyjy
paslaugy srityje, jeigu jos pateikia pakankamy finansiniy garantijy;

— [ jstaigoms, kuriy veikla reglamentuoja valstybés narés privatiné teisé, kurioms
pavesta jgyvendinti vieSojo ir privaciojo sektoriy partneryste ir kurios pateikia
pakankamy finansiniy garantijy;

— 0O asmenims, kuriems pavestas konkre¢iy BUSP veiksmy vykdymas pagal ES
sutarties V antrasting dalj, ir kurie nurodyti atitinkamame pagrindiniame teisés
akte.

— Jei nurodomas daugiau kaip vienas valdymo biidas, iSsamiq informacijq pateikti Sio punkto pastaby skiltyje.

Pastabos

Tai yra teisékiiros pasiiilymas. Kai kurie Komisijos valdymo biuidai ir biudzeto vykdymo
uzduotys yra susije su Siomis administracinémis uzduotimis:

— valstybiy nariy paskirty nepriklausomy asmeny sgraso administravimu, sudarymu ir
tvarkymu;

— administracinémis uzduotimis, susijusiomis su pasitlymo skaidrumo aspektais ir
informacijos mainy tarp valstybiy nariy palengvinimu;

— stebésenos veiksmais.

1 Informacija apie valdymo buidus ir nuorodos j Finansinj reglamenta pateikiamos svetaingje ,,BudgWeb*

http://www.cc.cec/buda/man/budgmanag/budgmanag_en.html.
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2.
2.1.

2.2.
2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.3.

VALDYMO PRIEMONES

Stebésenos ir atskaitomybés taisyklés

Nurodyti daznumgq ir sqlygas.

‘ Néra

Valdymo ir kontrolés sistema

Nustatyta rizika

‘ Néra

Informacija apie jdiegtq vidaus kontrolés sistemq

‘ Néra

Numatomo klaidos rizikos laipsnio kontrolés ir vertinimo sgnaudy ir naudos
apskaiciavimas

‘ Néra duomeny

Suk¢iavimo ir paZeidimy prevencijos priemonés

Nurodyti dabartines arba numatytas prevencijos ir apsaugos priemones.

‘ Néra duomeny
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NUMATOMAS PASIULYMO (INICIATYVOS) FINANSINIS POVEIKIS

3.1. Atitinkama (-os) daugiametés finansinés programos iSlaiduy kategorija (-0S) ir
biudZeto iSlaidy eiluté (-és)
e Dabartinés biudzeto eilutés
Daugiametés finansinés programos iSlaidy kategorijas ir biudZeto eilutes nurodyti
eilés tvarka.
Daugiamet Biudzeto eiluté Ii_lavslgq Inasas
€s
finansinés . sali L
Numeris saliy pagal Finansinio
programos r . . DA/ VE L.Pé kandida¢iy | treciyjy reglamento 21
islaidy | LA i8laidy kategorija ,,Konkurencingumas |  \pal2 Saliy 1 saliy straipsnio 2 dalies
kategorija | augimui ir uzimtumui skatinti b punkta
14.0301 Kirtum
S Sl ONE NE NE NE
e Prasomos sukurti naujos biudZeto eilutés — Néra
Daugiametés finansinés programos islaidy kategorijas ir biudzeto eilutes nurodyti
eilés tvarka.
Daugiamet Biudzeto eiluté I3laidyrisis Inasas
és
finansinés . pagal Finansinio
programos Numeris DA/ NDA ELPA Saliy tre¢iyjy reglamento 21
i8laidy Néra Saliy kandidagiy saliy straipsnio 2 dalies
kategorija b punkta
. TAIP/ TAIP/ TAIP/
Néra TAIP/ NE
NE NE NE

LT

12
13
14

DA — diferencijuotieji asignavimai, NDA — nediferencijuotieji asignavimai.

ELPA: Europos laisvosios prekybos asociacija.
Saliy kandidaé¢iy ir, kai taikoma, Vakary Balkany potencialiy $aliy kandidagiy.
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3.2. Numatomas poveikis iSlaidoms

[Sig dalj pildyti naudojant administracinio pobiidZio biudZeto duomeny apskaidiavimo lentele (antrajj $ios finansinés paZzymos
priedo dokumentg), jkelta i CISNET tarnyby tarpusavio konsultacijoms.]

3.2.1.  Numatomo poveikio islaidoms santrauka
mln. EUR (tukstantyjy tikslumu)

Daugiametés finansinés programos

S & Numeris | 1A i8laidy kategorija ,,Konkurencingumas augimui ir uZimtumui skatinti
iSlaiduy kategorija

Atsizvelgiant j poveikio trukme
N N+1 N+2 N+3 Lo - %
. . . . terpti reik ty skaiCiy (Zr.
TAXUD GD metais metai metai metai jterpti reikiamag mety skaiiy (zr IS VISO
1.6 punktg)
*Veiklos asighavimai
Neéra
Isipareigojimai 1) duomen
BiudZeto eilutés numeris - 4
Néra
Mokéjimai 2) duomen
u
. G . sipareigojimai 1a)
Biudzeto eilutés numeris Lsip .__g J_
Mokéjimai 2a)
Administracinio pobiidzio asignavimai, finansuojami i§ konkreciy | Néra
programy rinkinio lesy*® duome
ny
BiudZeto eilutés numeris 3)
1 N metai yra pasitilymo (iniciatyvos) jgyvendinimo pradzios metai.
16 Techniné ir (arba) administraciné pagalba bei i§laidos ES programy ir (arba) veiksmy jgyvendinimui remti (buvusios BA eilutés), netiesioginiai moksliniai tyrimai,

tiesioginiai moksliniai tyrimai.
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Isipareigojimai

IS VISO asignavimy

=1+la
+3

Néra
duomen
uy

TAXUD GD

Mokéjimai

=2+2a
+3

Neéra
duomen
u

Isipareigojimai

4)

Néra
duomen
u

*IS VISO veiklos asignavimy

Mokéjimai

5)

Néra
duomen
uy

IS VISO administracinio  pobiidzio  asignavimy,
finansuojamy i§ konkrec¢iy programy rinkinio 1ésy

6)

Néra
duome
ny

Isipareigojimai

IS VISO asignavimy

=4+ 6

Néra
duomen
u

pagal daugiametés finansinés programos
<...> ISLAIDU KATEGORIJA

Mokéjimai

=5+6

Néra
duomen
u

Jei pasiulymas (iniciatyva) daro poveiki kelioms iSlaidu kategorijoms:

Isipareigojimai

4)

Néra
duomen
uy

*IS VISO veiklos asignavimy

Mokéjimai

5)

Néra
duomen
u

IS VISO administracinio  pobiidzio  asignavimy,
finansuojamy i§ konkreciy programy rinkinio 1ésy

6)

Néra
duome
ny
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Néra

IS VISO asignavimy Isipareigojimai =4+6 | duomen

pagal daugiametés finansinés programos 4
1-4 ISLAIDU KATEGORIJAS Néra
(Orientaciné suma) Mokéjimai =5+6 | duomen

u
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iSlaidy kategorija

Daugiametés finansinés programos 5

,,Administracinés i$laidos*

mln. EUR (tukstantyjy tikslumu)

Atsizvelgiant | poveikio trukme

lumu)

N N+1 N+2 N+3 S e &
metai metai metai metai jterpti relklirél?) 1rlllllfllttl;)skauclq (zr. IS VISO
TAXUD GD
e Zmogiskieji istekliai 0,067 0,067 0,067 0,067 0,067 0,067 0,067
* Kitos administracinés islaidos 0,030 0,030 0,030 0,030 0,030 0,030 0,030
ISVISO<....... > GD Asignavimai 0,097 0,097 0,097 0,097 0,097 0,097 0,097
IS VISO asignavimy I8 viso isipareieofimy =
pagal daugiametés finansinés programos %;Vi‘:s(:nlosl?z;ﬁ:f; e 0,097 0,097 0,097 0,097 0,097 0,097 0,097
S ISLAIDU KATEGORIJA
min. EUR (tikstantyjy tiks
Atsizvelgiant j poveikio trukme
N .17 N+l_ N+2. N+3_ jterpti reikiama mety skaiciy (Zr. IS VISO
metal metal metal metal 1.6 punkta)
IS VISO asignavimy Isipareigojimai 0,097 0,097 0,097 0,097 0,097 0,097 0,097
pagal daugiametés finansinés programos
1-5 ISLAIDU KATEGORIJAS Mokéjimai 0,097 0,097 0,097 0,097 0,097 0,097 0,097
o N metai yra pasitilymo (iniciatyvos) jgyvendinimo pradZios metai.
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Numatomas poveikis veiklos asignavimams

3.2.2.
— Pasiiilymui (iniciatyvai) jgyvendinti veiklos asignavimai nenaudojami
— [ Pasitlymui (iniciatyvai) jgyvendinti veiklos asignavimai naudojami taip:
Isipareigojimy asignavimai mln. EUR (tukstantyjy tikslumu)
N N+1 N+2 N+3 Atsizvelgiant | poveikio trukme jterpti 18 VISO
Nurodyti metali metali metali metali reikiama mety skaiciy (zr. 1.6 punktg)
tikslus ir REZULTATAI
rezultatus
Ragis | VU | g 2 2 2 2 2 2 Bendr
18 nés 35 Sanau 55 Sanau 55 Sanau 55 Sanau 55 Sana | 35 | Sanau 5 Sanau as Is viso
¢ sgnau | § dos g dos g dos g dos g udos | £ dos S dos skai¢i | sanaudy
dOS n wn n wn wn n ) us
1 KONKRETUS TIKSLAS"
— Rezultatas
— Rezultatas
— Rezultatas
1 konkretaus tikslo tarpiné suma
2 KONKRETUS TIKSLAS
— Rezultatas
2 konkretaus tikslo tarpiné suma
IS VISO SANAUDU
18 Rezultatai — tai biisimi produktai ir paslaugos (pvz., finansuota studenty mainy, nutiesta keliy kilometry ir kt.).
19 Kaip aprasyta 1.4.2 punkte ,,Konkretus (iis) tikslas (-ai)...“
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3.2.3.  Numatomas poveikis administracinio pobiudzio asignavimams
3.2.3.1. Santrauka

— [ Pasitlymui (iniciatyvai) jgyvendinti administracinio pobtidzio asignavimy
nenaudojama

— Pasiiilymui (iniciatyvai) jgyvendinti administracinio pobuidZio asignavimai
naudojami taip:

mln. EUR (tukstantyjy tikslumu)

N
metai?’

N+1
metai

N+2
metai

N+3
metai

Atsizvelgiant | poveikio trukme jterpti
reikiamg mety skaiiy (zr. 1.6 punkta)

IS VISO

Daugiametés finansinés
programos 5 ISLAIDU
KATEGORIJA

Zmogiskieji istekliai

0,067

0,067

0,067

0,067

0,067

0,067

0,067

Kitos administracinés
islaidos

0,030

0,030

0,030

0,030

0,030

0,030

0,030

Daugiametés finansinés
programos 5 ISLAIDU

suma

KATEGORIJOS tarpiné

0,097

0,097

0,097

0,097

0,097

0,097

0,097

ISLAIDU
KATEGORIJA

Nejtraukta j daugiametés
finansinés programos® 5

Zmogiskieji istekliai

Kitos
administraciniopobiidzio
islaidos

i daugiametés finansinés
programos 5 ISLAIDU
KATEGORIJA

Tarpiné suma, nejtraukta

IS VISO

0,097

0,097

0,097

0,097

0,097

0,097

0,097

LT

Zmogiskyjy istekliy ir kity administracinio pobidzio islaidy asignavimy poreikiai bus tenkinami i GD asignavimy, jau
paskirty priemonei valdyti ir (arba) perskirstyty generaliniame direktorate, ir prireikus finansuojami i$ papildomy 1ésy, kurios
atsakingam GD gali biti skiriamos pagal meting asignavimy skyrimo procediirg ir atsizvelgiant j biudZeto apribojimus.

3.2.3.2. Numatomi zmogiskyjy iStekliy poreikiai

— [ Pasidilymui (iniciatyvai) jgyvendinti zmogiskyjy istekliy nenaudojama.

20

N metai yra pasitilymo (iniciatyvos) jgyvendinimo pradZios metai.
21

Techniné ir (arba) administraciné pagalba bei iSlaidos ES programy ir (arba) veiksmy jigyvendinimui
remti (buvusios BA eilutés), netiesioginiai moksliniai tyrimai, tiesioginiai moksliniai tyrimai.
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- Pasiiilymui (iniciatyvai) jgyvendinti zmogiskieji iStekliai naudojami taip:

Sgmatq surasyti etaty vienetais

Atsizve
lgiant |
poveiki
N+ 0
trukmeg
N N+1 . 3 . .
metai | metai N+2 metai met | HePU
ai reikiam
3 mety
skaiciy
(r. 1.6
punkta)

sEtaty plano pareigybés (pareigiinai ir laikinieji darbuotojai)

XX 01 01 01 (Komisijos biistiné ir atstovybés) 0,5 0,5 0,5 05 |.|.].

XX 01 01 02 (delegacijos)

XX 01 05 01 (Netiesioginiai moksliniai tyrimai)

10 01 05 01 (Tiesioginiai moksliniai tyrimai)

*I3orés darbuotojai (etaty vienetais: FTE)?

XX 010201 (CA, SNE, INT finansuojami i§ bendrojo
biudzeto)

XX 010202 (CA, LA, SNE, INT ir JED delegacijose)

— bustingje
XX 0104yy?®

— delegacijose

XX 010502 (CA, SNE, INT — netiesioginiai
moksliniai tyrimai)

10 01 05 02 (CA, INT, SNE - tiesioginiai moksliniai
tyrimai)

Kitos biudzeto eilutés (nurodyti)

IS VISO

XX yra atitinkama politikos sritis arba biudZeto antrastiné dalis.

Zmogiskuyjy idtekliy poreikiai bus tenkinami panaudojant GD darbuotojus, jau paskirtus priemonei valdyti ir
(arba) perskirstytus generaliniame direktorate, ir prireikus finansuojami i§ papildomy 1é8y, kurios atsakingam GD
gali bati skiriamos pagal meting asignavimy skyrimo procediirg ir atsizvelgiant j biudzeto apribojimus.

Vykdytiny uzduo€iy apraSymas:

Pareigiinai ir laikinieji darbuotojai Veiklos derinimas ir ryS$iy su valstybémis narémis palaikymas teisékiiros procediira
priimamo teisés akto pasitilymo jgyvendinimo klausimais. Stebéjimo uzduotys.

ISorés darbuotojai

2 CA - sutartininkas (,,Contract Agent™); LA — vietinis darbuotojas (,,Local Agent*); SNE — deleguotasis
nacionalinis ekspertas (,,Seconded National Expert); INT — per agentlira jdarbintas darbuotojas
(,,Intérimaire®); JED — jaunesnysis delegacijos ekspertas (,,Junior Expert in Delegations*).

NevirSijant virSutinés ribos, nustatytos iSorés darbuotojams, finansuojamiems i§ veiklos asignavimy
(buvusiy BA eiluciy).

23
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3.2.4.  Suderinamumas su dabartine daugiamete finansine programa
— Pasiiilymas (iniciatyva) atitinka dabarting daugiamete¢ finansing programa.

— [ Atsizvelgiant j pasitilyma (iniciatyva), reikés pakeisti daugiametés finansinés
programos atitinkamos islaidy kategorijos programavima.

‘ Paaiskinti, kaip reikia pakeisti programavima, ir nurodyti atitinkamas biudZeto eilutes bei sumas. ‘

— [ Igyvendinant pasitilyma (iniciatyva) butina taikyti lankstumo priemong arba
patikslinti daugiamete¢ finansing programa.

‘ Paaiskinti, ka reikia atlikti, ir nurodyti atitinkamas islaidy kategorijas, biudzeto eilutes ir sumas. ‘

3.2.5.  Treciyjy saliy jnasai
— Pasitlyme (iniciatyvoje) nenumatyta bendro su tre¢iosiomis Salimis finansavimo.

— Pasiiilyme (iniciatyvoje) numatytas bendras finansavimas apskai¢iuojamas taip:

Asignavimai mln. EUR (tikstantyjy tikslumu)

Atsizvelgiant | poveikio trukme
N N+1 N+2 N+3 . L e oy .
metai metai metai metai iterpti reikiamg mety skaiéiy (Zr. I8 viso
1.6 punkta)
Nurodyti bendra .
finansavima teikianc¢ig Nera
s duomeny
jstaiga
IS VISO bendrai Néra
finansuojamy asignavimy | duomeny

LT
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3.3. Numatomas poveikis jplaukoms
— Pasiiilymas (iniciatyva) neturi finansinio poveikio jplaukoms.

— [ Pasitilymas (iniciatyva) turi finansinj poveikj:

— l nuosaviems iStekliams
— O jvairioms jplaukoms
min. EUR (tiikstantyjy tikslumu)
Einamuyjy Pasitilymo (iniciatyvos) poveikis®*
Biudzeto jplauky eiluté finansiniy . S o . .
mety N N+1 N+2 N+3 Atsizvelgiant j poveikio trukme jterpti
asignavimal metai metai metai metai reikiamg mety skaiciy (zr. 1.6 punkta)
... straipsnis

Jvairiy asignuotyjy jplauky atveju nurodyti biudzeto iSlaidy eilute (-es), kuriai (-ioms) daromas
poveikis.

‘ Néra duomeny ‘

Nurodyti poveikio jplaukoms apskai¢iavimo metoda.

‘ Néra duomeny ‘

24 Tradiciniai nuosavi iStekliai (muitai, cukraus mokesciai) turi biiti nurodomi grynosiomis sumomis, t. y.

i§ bendros sumos atskaicius 25 % surinkimo sanaudy.
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