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Szanowny Panie Marszalku!

Komisja pragnie podziekowaé Sejmowi za uzasadniong opinie na temat wniosku dotyczgcego
dyrektywy w sprawie rownowagi miedzy Zyciem zawodowym a prywatnym rodzicow
i opiekunow oraz uchylajgcej dyrektywe Rady 2010/18/UE (COM(2017) 253 final).

Przedstawiajqc ten wniosek, Komisja wywigzala si¢ ze swojego zobowigzania z 2015 r. do
podjecia nowej inicjatywy, uwzgledniajgcej szersze spektrum zagadnien, sluzgcej poprawie
zycia pracujgcych rodzicow i opiekunow.

Whiosek jest czescig szerszego pakietu ambitnych Srodkéw, ktdrych celem jest rozwigzanie
problemu niewystarczajgcego udzialu kobiet w rynku pracy oraz zachecenie do lepszego
dzielenia si¢ obowigzkami opiekunczymi przez kobiety imezczyzn. Celem wniosku jest
w zwiqzku z tym zapewnienie wdrozZenia zasady rownosci kobiet i mezczyzn w odniesieniu do
ich szans na rynku pracy i traktowania w pracy.

Osiggniecie powyzszych celow umozliwi¢ ma modernizacja istniejgcych juz ram prawnych
Unii Europejskiej w dziedzinie urlopow rodzinnych oraz elastycznej organizacji pracy.
Pozwoli to rodzicom iopiekunom na lepsze godzenie pracy zawodowej z obowigzkami
opiekunczymi. Proponowana dyrektywa opiera si¢ na prawach istniejgcych, a jednoczesnie
wzmacnia je i wprowadza nowe prawa. Utrzymuje zatem poziom ochrony zapewnianej juz
przez unijny dorobek prawny w dziedzinie rownowagi miedzy Zyciem zawodowym
a prywatnym.

Komisja z zadowoleniem przyjmuje ogdlne poparcie Sejmu dla celu projektu dyrektywy
i bardzo powaznie traktuje obawy wyrazone w opinii.

Jezeli chodzi o zasade pomocniczosci, Komisja pragnie zaznaczy¢, ze prawodawstwo Unii
Europejskiej w dziedzinie rownowagi miedzy Zyciem zawodowym a prywatnym juz istnieje.
Swiadezy to o porozumieniu w sprawie koniecznosci dzialania na poziomie Unii Europejskiej
w tym obszarze, zgodnie z zasadg pomocniczosci.
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Komisja uwaza tez, ze wywiqzala si¢ z cigzgcego na niej obowigzku przedsiawienia
szczegdlowych  informacji i odpowiednich danych — umozliwiajgcych oceng  skutkéw
finansowych i prawnych wniosku. Informacje te mozna znalezé zardowno w uzasadnieniu,
kidre stanowi wstep do wniosku', jak i w ocenie skutkéw dolgczonej do wnioskir.

W ocenie skutkéw dokladnie wyjasniono w szczegélnosci, dlaczego cel wniosku mozna lepiej
osiggngé na poziomie Unii, oraz przedstawiono dane wykorzystane do oceny skutkow
finansowych wniosku oraz jego skutkow dla regulacji wprowadzanych przez panstwa
czlonkowskie. Wyjasniono miedzy innymi, e unowoczesnienie aktualnych ram prawnych,
majqce na celu zapewnienie wspolnych minimalnych norm dotyczgcych réwnowagi miedzy
zyciem zawodowym a prywatnym, mozna 0siggnqgc¢ jedynie poprzez dzialanie na poziomie
Unii Europejskiej, anie poszczegdlnych panstw czlonkowskich. Jedynie dzialanie na
poziomie Unii Europejskiej zapewni bowiem osiggniecie wystarczajgcych postepow w tym
obszarze polityki we wszystkich panstwach czlonkowskich. W ocenie skutkow uwzgledniono
ponadlto przepisy obowigzujgce we wszystkich panstwach czlonkowskich.

Obecnie trwajq rozmowy w sprawie wniosku miedzy Komisjq iwspolprawodawcami —
Parlamentem Europejskim i Radg. Komisja jest przekonana, Ze porozumienie zostanie
osiggniete w niedalekiej przyszlosci.

Komisja ma nadzieje, ze wyjasnienia zawarte w niniejszym pismie rozwiejq waqipliwosci
przedstawione przez Sejm, oraz liczy na dalszy dialog polityczny w przysziosci.

Z powazaniem

- s

Frans Timmmermans Valdis Dombrovskis
Pierwszy Wiceprzewodniczgcy Wiceprzewodniczgcy

' COM(2017) 253 final, s. 1-16.

? Ocena skutkow towarzyszaca wnioskowi dotyczacemu dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady
w sprawie rownowagi migdzy zyciem zawodowym a prywatnym rodzicow i opiekunéw oraz uchylajacej
dyrektywe Rady 2010/18/UE, SWD(2017) 202 final.



