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1. Introducere

Cu ocazia celei de-a 60-a aniversari a Tratatului de la Roma, liderii celor 27 de state membre
si institutiile Uniunii Europene si-au afirmat ambitia de a crea o Uniune in care cetatenii sa
beneficieze de noi oportunitati de dezvoltare culturala si sociala si de crestere economica.
[...] o Uniune care pastreaza patrimoniul nostru cultural si promoveaza diversitatea
culturald®. Aceasta a fost confirmatd de Summit-ul liderilor de la Géteborg din noiembrie
2017 si de Consiliul European din decembrie 20172, care au subliniat, de asemenea, faptul ca
Anul European al Patrimoniului Cultural 2018° reprezinti o oportunitate esentiald pentru a-i
sensibiliza pe cetateni cu privire la importanta sociald si economica a culturii si a
patrimoniului.

Tn Comunicarea sa privind consolidarea identititii europene prin educatie si cultura’, Comisia
a declarat, ca este in interesul comun al tuturor statelor membre sa valorifice intregul
potential al educatiei si culturii, ca factori motrici ai crearii de locuri de munca, ai echitatii
sociale §i ai cetdteniei active, precum si ca mod de a tradi identitatea europeand in deplina sa
diversitate.

Bogatul patrimoniu cultural al Europei si dinamicele sale sectoare culturale si creative
consolideaza identitatea europeand, creand un sentiment de apartenentd. Cultura promoveaza
cetdtenia activa, valorile comune, incluziunea si dialogul intercultural in Europa si in Intreaga
lume. Ea uneste oamentii, inclusiv refugiatii si alti migranti nou sositi, $i ne ajutd sa simtim ca
facem parte din comunitati. De asemenea, cultura si industriile creative au puterea de a
imbunatati conditiile de viatd de a transforma comunitatile, de a genera locuri de munca si
crestere, precum si de a crea efecte de propagare in alte sectoare economice.

Noua agendad europeand pentru culturd (denumitd in continuare ,,noua agendd”) raspunde
invitatiei liderilor europeni de a face mai mult, prin cultura si educatie, pentru a cladi societati
bazate pe coeziune si pentru a oferi o viziune a unei Uniuni Europene atractive®. Scopul siu
este de a valorifica intregul potential al culturii pentru a contribui la construirea unei Uniuni
mai echitabile si mai favorabile incluziunii, prin sprijinirea inovarii, a creativitatii si a cresterii
si credrii de locuri de munca durabile.

2. Provocarile si ambitia

Aflatd in curs de redresare Tn urma unei grave crize financiare, Europa se confruntd cu
probleme precum inegalitatile sociale tot mai mari, diversitatea populatiilor, populismul,
radicalizarea si amenintdrile teroriste. Noile tehnologii si comunicarea digitald transforma
societatile, modificand stilurile de viatd, modelele de consum si relatiile de putere din cadrul
lanturilor valorice economice. In acest context in schimbare, rolul culturii este mai important
ca niciodata. Potrivit unui sondaj Eurobarometru din 2017, 53 % dintre respondenti considera
ca statele membre sunt apropiate din punctul de vedere al valorilor comune, in timp ce 40 %
sunt de parere ca exista un decalaj intre ele din acest punct de vedere. Cultura poate contribui
la eliminarea acestui decalaj, intrucat ea ocupa primul loc pe lista factorilor cu cel mai mare
potential de crearea a unui sentiment de comunitate®. Cu toate acestea, datele Eurostat arati ca
peste o treime dintre europeni nu participa deloc la activitati culturale’. Asadar este necesar,
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in mod evident, ca participarea culturald sd creasca si ca europenii sa se poatd reuni pentru a
descoperi ceea ce au in comun, nu ceea ce 1i dezbind. Cu toate acestea, fragmentarea pietii,
accesul insuficient la finantare si conditiile contractuale nesigure continua sd limiteze
capacitatea de actiune a sectoarelor culturale si creative si sa determine reducerea veniturilor
profesionistilor din aceste sectoare.

Noua agenda, sprijinitd cu fonduri adecvate, va exploata sinergiile dintre cultura si educatie si
va consolida legaturile dintre cultura si alte domenii de politica. Ea va ajuta, de asemenea,
sectoarele culturale si creative sa faca fata provocarilor si sd profite de oportunitatile oferite
de trecerea la era digitala.

3. Temeiul juridic si primele etape

Temeiul juridic al actiunii in domeniul culturii la nivelul UE este articolul 3 din Tratatul
privind Uniunea Europeand si articolul 167 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene®. Statele membre detin competenta exclusiva in ceea ce priveste politica culturala,
in timp ce rolul Uniunii este de a Incuraja cooperarea dintre statele membre si de a le sprijini
si a le completa actiunile. Politica UE 1n materie de cooperare a primit un impuls major prin
Comunicarea Comisiei, aprobata de Consiliu®, privind o ,,agenda europeand pentru cultura
ntr-o lume n proces de
globalizare™™®. La randul sau, Parlamentul European a sprijinit aceastd agenda prin rezolutii
politice si proiecte-pilot.

De atunci, statele membre au intreprins un numir impresionant de actiuni'!, inspirate de

colaborarea in domeniul politicilor UE prin intermediul planurilor de lucru succesive ale
Consiliului In domeniul culturii, al proiectelor finantate prin programele UE si al strategiilor
macroregionale®?.

In prezent, Consiliul European a insircinat UE si depuni mai multe eforturi in acest domeniu
si s examineze n continuare posibile masuri care sa abordeze, printre altele, conditiile
cadrului juridic si financiar pentru dezvoltarea industriilor culturale §i creative si pentru
mobilitatea profesionistilor din sectorul cultural®.

4. Obiective si actiuni strategice
Noua agenda are trei obiective strategice, cu dimensiuni sociale, economice si externe.

4.1 Dimensiunea sociala - valorificarea potentialului culturii si al diversitatii culturale pentru
coeziunea §i bundstarea sociala

e (incurajarea capacititii culturale’® a tuturor europenilor prin punerea la dispozitie

IR

participare activa

Articolele 173 si 208 sunt, de asemenea, relevante pentru industriile creative si cooperarea pentru dezvoltare.
®  2007/C 287/01

19 COM(2007) 242

11 SWD/2018/167, documentul de lucru al serviciilor Comisiei care insoteste prezenta comunicare, contine o
sinteza a actiunilor din cadrul Agendei 2017, detalii privind actiunile propuse in cadrul noii agende, plus alte
actiuni relevante aflate In curs sau planificate, precum si detalii privind consultarile, statisticile si sondajele
care au fost utilizate la elaborarea sa.

http://ec.europa.eu/regional_policy/ro/policy/cooperation/

~Abordarea bazata pe capacitate” a fost elaboratd de Amartya Sen. Aplicarea sa in domeniul culturii este mai
recenta.
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e Incurajarea mobilitatii profesionistilor din sectoarele culturale si creative si
eliminarea barierelor din calea mobilitatii lor

e Protejarea si promovarea patrimoniului cultural european ca resursd comuna,
pentru a-i sensibiliza pe cetateni cu privire la istoria si la valorile noastre comune
si pentru a consolida sentimentul unei identitati europene comune.

Participarea culturala uneste oamenii Cultura reprezinta un mijloc ideal de comunicare,
dincolo de barierele lingvistice, care emancipeaza spiritele si faciliteazd coeziunea sociala,
inclusiv intre refugiati, alti migranti si populatiile-gazda. In cadrul Agendei europene 2007,
factorii de decizie si practicienii au convenit asupra unor metode de utilizare a artelor
partilﬁipative pentru a promova intelegerea, pentru a emancipa spiritele si a spori increderea in
sine.

Cultura reprezinta o forta transformatoare pentru regenerarea comunitatilor. Cei 30 de ani de
succes al Capitalelor Europene ale Culturii constituie o dovadd in acest sens, la fel ca
proiectele de infrastructurd culturala finantate din fondurile structurale si de investitii
europene. Anul European evidentiaza contributia transversald a patrimoniului la societatile si
economiile europene. In prezent se utilizeazi o noua abordare adaptativa pentru configurarea
mediului nostru construit, abordare care este ancorata in cultura®®.

Participarea culturala imbunatateste, de asemenea, sanatatea si bunastarea. Dintre europenii
intervievati recent, 71 % sunt de acord ca ,,a trai aproape de locurile legate de patrimoniul
cultural al Europei poate imbunatiti calitatea vietii”'®. La randul sdu, cercetarea™ confirma
faptul ca accesul la culturd reprezinta al doilea cel mai important factor determinant al

bunastarii psihologice, precedat doar de absenta bolii.

Cu toate acestea, barierele sociale si financiare din calea participarii culturale persistd, in
pofida eforturilor organizatiilor culturale de a se adapta la evolutia modelelor de consum
cultural si a componentei populatiei. Prin urmare, se propune o noua abordare, al carei
principiu director sa fie capacitatea culturald. Aceasta presupune punerea la dispozitie a unei
game largi de activitati culturale de calitate, promovarea oportunitatilor de participare si de
creatie pentru toti si consolidarea legdturilor dintre culturd si educatie, afacerile sociale,

L. o .. 1
politica urbana, cercetare si inovare™.

Pentru a spori gradul de participare, este necesard o mai largd_circulatie a operelor de artd
europene si a profesionistilor din sectoarele culturale si creative europene. Bazandu-se pe
dovezi solide™, UE va continua si sprijine politicile si finantarea, insa statele membre vor
trebui sa depuna eforturi suplimentare pentru a elimina barierele administrative, precum riscul
dublei impozitari a artistilor si a profesionistilor din domeniul artei.

1" Metoda deschisi de coordonare (MDC) si vocile culturii, 2014, 2016 si 2017”

" 1n concordanti cu Declaratia de la Davos din 2018 privind o cultura arhitectonici de mare calitate pentru
Europa (2018 Davos Declaration on high-quality Baukultur for Europe)

Sondaj special Eurobarometru 2017

Sacco et al., 2011, The Interaction Between Culture, Health and Psychological Well-Being (Interactiunea
dintre cultura, sanatate si bunastarea psihologica). De asemenea, MDC 2017-2018 privind cultura ca vector de
incluziune sociala reuneste dovezi cu privire la sanatate si bunastare.

Raportul King’s College din Londra intitulat Towards cultural democracy: Promoting cultural capabilities
for everyone (,,Citre o democratie culturala: promovarea capacitatilor culturale ale tuturor”).

19 3 MDC privind mobilitatea artistilor si rezidentele, 2010, 2012, 2014,
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Comisia:

e va sprijini cercetarea in materie de interactiuni culturale pentru a evalua efectele n
diverse domenii, inclusiv al sanatatii si al bunastarii (2018)

e va elabora actiuni specifice in vederea incluziunii sociale prin culturd, prin
intermediul programelor Creative Europe si Erasmus+°°, si va avea In vedere
stabilirea unor criterii de selectie pentru programul Creative Europe, cu scopul de a
incuraja gestionarea proiectelor bazata pe egalitatea de gen (2019)

e va lansa, in cadrul programului Creative Europe, un proiect intitulat ,,Spatii si orase
culturale si creative”, pentru a promova participarea culturala si regenerarea sociala
si urbana (2018)

e va propune, in cadrul programului Creative Europe, un program de mobilitate
pentru profesionistii din sectoarele culturale si creative (2018-2019)

Comisia invita statele membre:

e i se angajeze sa realizeze progrese substantiale in ceea ce priveste eliminarea
barierelor administrative si fiscale din calea mobilitatii, printre altele prin
intermediul viitorului plan de lucru Tn domeniul culturii

4.2 Dimensiunea economicd - sprijinirea creativitatii bazate pe cultura in domeniul

educatiei, al inovarii, al crearii de locuri de munca si al cresterii

e Promovarea artelor, a culturii si a gandirii creative in educatia si formarea
formala si non-formala, la toate nivelurile, precum si in invatarea pe tot parcursul
vietii

e Incurajarea unor ecosisteme favorabile pentru industriile culturale si creative,

prin promovarea accesului la finantare, a capacitatii de inovare, a remuneratiei
echitabile a autorilor si creatorilor, precum si a cooperarii transsectoriale

e Promovarea competentelor necesare in sectoarele culturale si creative, inclusiv a
competentelor digitale, antreprenoriale, traditionale si specializate.

Cultura si creativitatea reprezinta atuuri importante pentru economie. Cultura contribuie Tn
mod direct la crearea de locuri de munca, la cresterea economici si la comertul exterior. in
UE, ocuparea fortei de muncd in domeniul cultural a crescut constant intre 2011 si 2016,
cand a ajuns la 8,4 milioane. Exista un surplus comercial de bunuri culturale in valoare de
8,7 miliarde EUR? si se estimeaz ca sectoarele culturale si creative contribuie cu 4,2 %
la produsul intern brut al UE?. De asemenea, sectoarele economice inovatoare au nevoie
de creativitate pentru a-si mentine avantajul concurential. Comunitatile urbane si rurale se
bazeaza tot mai mult pe culturd pentru a atrage angajatori, studenti si turisti.

Cultura, artele, creativitatea si industriile creative sunt interdependente. Combinarea
cunostintelor si a competentelor specifice sectoarelor culturale si creative cu cele specifice
altor sectoare contribuie la generarea de solutii inovatoare, inclusiv in domeniul
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Eurostat 2016 (statistici culturale: ocuparea fortei de munca, intreprinderi, participare, comert, cheltuieli)

22 Studiu din 2014 elaborat de Ernst & Young Measuring cultural and creative markets in the EU (,,Masurarea

pietelor cultuale si creative din UE”).



https://ec.europa.eu/programmes/creative-europe/
file:///C:/Users/zampiwa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/IAUD9B1X/ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Category:Culture
http://www.ey.com/Publication/vwLUAssets/Measuring_cultural_and_creative_markets_in_the_EU/$FILE/Creating-Growth.pdf

tehnologiei informatiei si comunicatiilor, al turismului, al industriei producatoare, al
serviciilor si in sectorul public. Pentru a valorifica aceastd forta transformatoare, Comisia
propune sa se pund accentul pe trei ecosisteme specifice: educatie si formare, orase si
regiuni si sectoarele culturale si creative in sine, pentru a crea medii favorabile inovarii
bazate pe cultura.

Educatia si formarea: Existd o legatura clard intre nivelurile de educatie si participarea la
cultura. Actiunea transsectoriald privind sensibilizarea si expresia culturalad - una dintre cel
opt competente-cheie recunoscute la nivel european - va fi explorata in contextul cadrului
european revizuit pentru competentele-cheie pentru invatarea pe tot parcursul Vie‘gii23. De
asemenea, existd un consens cu privire la necesitatea unor competente si abilitati
transferabile, care sa stimuleze creativitatea si gindirea criticd. Comisia a sprijinit
activitatea Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica (OCDE) cu privire la
modalitatile de predare, de invatare si de evaluare a gandirii creative si critice?®, care
constituie Tn prezent domeniul inovator din cadrul Programului privind evaluarea
internationald a elevilor 2021 (PISA). Acest accent pus pe gandirea creativa si criticd ar
trebui extins la toate nivelurile educatiei si formadrii, In concordantd cu trecerea de la
STIM (stiinte, tehnologie, inginerie si matematicd) la STIAM, care include artele®.

Orasele si regiunile: Sectoarele culturale si creative au o capacitate enorma de
experimentare, de anticipare a tendintelor si de explorare a modelelor de inovare sociala si
economica. Orasele si regiunile sunt parteneri naturali®®: se afl in avangarda dezvoltarii
bazate pe culturd gratie unei mai mari autonomii locale, atrag profesionisti de mare talent
si sunt apropiate de necesitatile si potentialul locuitorilor lor. Cultura si turismul reprezinta
o puternica fortd motrice a activitatii economice. Orasele care investesc n culturd pot
beneficia de recompense substantiale, atragind mai multe locuri de muncad si mai mult
capital uman decat alte orase comparabile, dupd cum se aratd in ,,Monitorul oraselor
culturale si creative”, elaborat de Centrul Comun de Cercetare al Comisiei?’. Tn zonele
rurale, restaurarea si actualizarea patrimoniului cultural si natural contribuie la potentialul
de crestere si la durabilitate®. Gestionarea integrata a activelor culturale si naturale
incurajeaza oamenii s le descopere si s participe la ambele®.

Planificarea este necesara, insad trebuie permisa si inovarea, prin intermediul unor procese
ascendente, al unor centre® si incubatoare creative, in care lucratorii independenti si cei
creativi sd lucreze si sa creeze mpreund. La randul lor, clusterele de intreprinderi din
sectoarele creative au demonstrat cd pot genera o crestere semnificativd a gradului de
ocupare a fortei de munca®' si deja aproximativ 6 % dintre toate cele 1 300 de prioritati
regionale inteligente in materie de specializare se referd la cultura®. Cooperarea regionald
si cea teritoriala europeand genereaza crestere si locuri de munca si promoveaza Europa ca
destinatie, inclusiv prin rutele culturale macroregionale®. Este necesar sa se profite de
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Manualul MDC 2016 stabileste practici si recomandari.

Centrul de cercetare si inovare pedagogica al OCDE

COM(2017)247

Cultura pentru orase si regiuni, proiect de invatare reciproca, 2015-2017

Monitorul oraselor culturale si creative, 2017

REDR, 2016, Fisa informativa privind artele si cultura in zonele rurale
Studiile de caz Natura 2000 care fac legatura intre patrimoniul cultural si cel natural
Reteaua europeana a centrelor creative, 2016-2018

Panorama europeana a clusterelor de intreprinderi 2014.

http://s3platform.jrc.ec.europa.eu/map

Routes4U: programul comun al Comisiei si al Consiliului Europei privind rutele culturale din macroregiuni.
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aceste experiente pentru a consolida rolul culturii in dezvoltarea teritoriala bazatd pe
inovare.

Industriile culturale si creative: Pentru a transforma oportunitétile in crestere si locuri de
munca, intreprinderile culturale si creative si profesionistii din domeniu au nevoie de
conditii-cadru favorabile: un mediu de reglementare care recompenseaza creatia, un acces
mai bun la finantare, oportunitati de extindere si de internationalizare, precum si un bagaj
de competente specifice.

Pentru multi europeni, In special pentru cei mai tineri, ocuparea fortei de munca in
domeniul cultural reprezinta un important punct de intrare pe piata muncii (in Letonia,
Romania, Cipru, Bulgaria, Portugalia, Estonia si Spania, in domeniul cultural lucreaza un
procent mai mare de tineri cu vérste intre 15 si 29 de ani decat in intreaga economie). insi
preponderenta locurilor de munca bazate pe proiecte, atipice si cu jumatate de norma
poate fi problematica. Adaptarea cadrului de reglementare pentru a oferi acoperire si
protectie sociala lucratorilor intermitenti tot mai mobili reprezintd o provocare de politica
majora. Un alt obiectiv abordat de Comisie In Strategia privind piata unica digitala este
remuneratia echitabild a autorilor si a creatorilor.

Accesul la finantare ramane o provocare importantd pentru un sector alcatuit in cea mai
mare parte din IMM-uri si microintreprinderi. Mecanismul de garantare pentru sectoarele
culturale si creative, disponibil in cadrul programului Creative Europe, a inceput
promitator si va fi consolidat. Vor continua sa fie explorate si alte instrumente, precum
finantarea participativa>® si finantarea privatd prin sponsorizari, fundatii si parteneriate
public-privat.

Profesionistii din sectoarele culturale si creative au nevoie de o gama largd de competente
digitale, traditionale, transversale si specializate. Noua agenda se bazeaza pe lucrarile de
politica aflate in curs, in special in ceea ce priveste competentele antreprenoriale™ si cele
din domeniul patrimoniului.

Noua agenda acorda prioritate unei abordari transsectoriale privind colaborarea la nivelul
UE, avand in vedere faptul ca digitalizarea si creatia colaborativd continua sd elimine
granitele artistice si economice. Aceasta va fi completatd cu initiative specifice in
sectoarele cele mai mature, pentru a sprijini cu mai multa eficacitate marea diversitate a
expresiilor culturale europene.

Comisia:

e va sprijini etapa de validare a proiectului Organizatiei pentru Cooperare si
Dezvoltare Economica (OCDE) intitulat Teaching assessing and learning creative
and critical thinking skills in education (,,Predarea, evaluarea si invatarea gandirii
creative si critice In educatie”), In vederea includerii unui modul de creativitate in
Programul privind evaluarea internationald a elevilor 2021 si va explora

ege ey

formarii (2018)

e va promova muzica si artele In educatie si formare, inclusiv ca tema prioritara in
cadrul programului Erasmust (2019), precum si elaborarea unor module
interdisciplinare axate pe creativitate in institutiile de invatdmant superior, care sa

% Crowdfunding4Culture
% Inclusiv prin intermediul Cadrului european pentru antreprenoriat si al Cadrului competentelor digitale
(EntreComp, DigComp).



https://ec.europa.eu/culture/news/20160601-crowdfunding-cultural-creative-sector_es

combine artele, tehnologia informatiei si comunicatiilor si competentele
antreprenoriale si de afaceri (2018)

e Va continua sd sprijine regiunile care pun in aplicare strategii de specializare
inteligenta si macroregionale axate pe culturd si sa promoveze turismul cultural
durabil printr-o initiativa europeana speciald in cadrul Anului European

e va sprijini parteneriatele intre profesionistii si industriile din domeniul creativ si
retelele europene de incubatoare pentru inovarea bazata pe creativitate, integrand
creativitatea, arta si designul cu tehnologia si stiinta de varf

e va realiza un proiect-pilot care sa stimuleze crearea unor parteneriate mai puternice
intre sectoarele culturale si creative, autoritatile locale, partenerii sociali si
furnizorii de servicii in domeniul educatiei si formarii (2018)

e va explora crearea unei comunitati de cunostinte si inovare in domeniul
patrimoniului cultural si al industriilor creative in cadrul Institutului European de
Inovare si Tehnologie (2019)

e va organiza un dialog periodic cu sectoarele culturale si creative, in contextul
strategiei pentru politica industriala, pentru a identifica necesitatile in materie de
politica si a pune bazele unui cadru cuprinzator de politica la nivelul UE

e va organiza un dialog periodic cu sectorul muzical si va desfasura actiunea
pregatitoare Music Moves Europe (,,Muzica misca Europa’)

e va consolida dialogul cu industria europeana a audiovizualului, inclusiv prin
intermediul evenimentelor din cadrul Forumului filmului european (2018)

e va sprijini statele membre in asigurarea remunerdrii echitabile a artistilor si a
creatorilor, prin intermediul unor dialoguri generale si specifice fiecarui sector, in
concordantd cu Strategia privind piata unicd digitala (2019)

Comisia invita statele membre:

e sia se angajeze sa Imbundtdteascd conditiile socioeconomice ale artistilor si
creatorilor si sa promoveze educatia si formarea Tn domeniul artei in cadrul
viitorului plan de lucru

4.3 Dimensiunea externd - consolidarea relatiilor culturale internationale
e Sprijinirea culturii ca motor de dezvoltare sociala si economica durabila

e Promovarea culturii si a dialogului intercultural in vederea dezvoltarii unor relatii
intercomunitare pasnice

e Consolidarea cooperarii in domeniul patrimoniului cultural

Prin Comunicarea comuna din 2016, intitulata ,,Catre o strategie a UE pentru relatiile
culturale internationale”®, UE a stabilit un cadru de cooperare culturali cu tarile
partenere. Acesta este in concordantd deplind cu Conventia UNESCO din 2005 asupra
protectiei si promovarii diversitatii expresiilor culturale, la care au aderat UE si toate
statele membre®’. Strategia globald pentru politica externd si de securitate a Uniunii

% JOIN/2016/029
3" http://en.unesco.org/creativity/; ultimul raport UE este disponibil aici.
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Europene® a identificat diplomatia culturald ca fiind un nou domeniu de actiune externa
comund a UE. Noul Consens european privind dezvoltarea® recunoaste rolul culturii ca o
componentd si un vector important.

Comisia, Inaltul Reprezentant al Uniunii pentru afaceri externe si politica de securitate
(denumit in continuare ,,Inaltul Reprezentant”) si serviciile aferente - inclusiv Serviciul
European de Actiune Externa (SEAE) - sprijina in totalitate lucrarile aflate in curs de
desfasurare in cadrul Consiliului in vederea elabordrii unei abordari etapizate
cuprinzitoare cu privire la relatiile culturale internationale. Actiunea UE genereaza
sinergii si valoare addugata’®, in special avand in vedere rolul extins al delegatiilor UE.
Punctele de contact cultural din cadrul delegatiilor UE beneficiaza de formare privind
dimensiunea culturala a dezvoltarii si a relatiilor externe, pentru a disemina mai eficient
bunele practici si a raspunde nevoilor si asteptarilor partenerilor locali.

Noua agenda permite o promovare mai eficace a culturii ca vector al identitatii si al
coeziunii, ca factor determinant al dezvoltarii socioeconomice si ca element ce stimuleaza
in mod direct relatiile pasnice, inclusiv prin contactele directe intre oameni care se creeaza
in contextul proiectelor educationale si de tineret, axdndu-se in mod special pe tarile din
Balcanii de Vest si pe cele implicate in procesul de aderare®’. De asemenea, Comisia
intentioneaza sd utilizeze agenda pentru a evidentia dimensiunea culturalda a dezvoltarii
durabile si pentru a sprijini punerea in aplicare a Agenda 2030 a ONU pentru dezvoltare
durabila.

Anul European al Patrimoniului Cultural 2018 la care Balcanii de Vest sunt pe deplin
asociati, reprezintd o ocazie unicd de a consolida legaturile culturale cu tarile partenere si
cu sectoarele culturale locale. Parteneriatele create in cursul anului ar trebui sa continue si
ulterior, ca parte a cooperarii culturale a UE si a noului Plan de actiune european pentru
patrimoniul cultural. Existd proiecte in curs sau pe punctul de a demara si In zonele
afectate de conflicte, cu scopul de a proteja si de a reabilita patrimoniul cultural deteriorat
si de a promova crearea de locuri de munca si un nivel de trai mai ridicat.

Comisia si Inaltul Reprezentant:

e vor promova sectoarele culturale si creative din Balcanii de Vest prin consolidarea
sprijinului acordat prin programul Creative Europe si intentioneaza sa utilizeze
instrumentul de asistentd pentru preaderare pentru a sprijini cultura in tarile
implicate in procesul de aderare si in Balcanii de Vest, in special in ceea ce
priveste punerea in aplicare a initiativelor emblematice corespunzatoare din planul
de actiune in sprijinul activitatilor de transformare a Balcanilor de Vest

e intentioneaza sa lanseze a treia etapa a programului cultural al Parteneriatului estic
si sa consolideze societatea civild prin culturd in tarile din regiunea mediteraneana

e vor lansa o actiune pregatitoare privind casele de culturd europene in tarile
partenere

e vor consolida dialogul pe teme culturale cu China si vor lansa un nou dialog cu
Japonia

Strategia globala a UE

Lumea noastra, demnitatea noastra, viitorul nostru, 2017

Inclusiv prin intermediul noii platforme a diplomatiei culturale a UE
COM(2018)65
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5.

e vor pune in aplicare al 11-lea program cultural al Fondului european de dezvoltare
intra-ACP pentru tarile din Africa, zona Caraibilor si Pacific, care va completa
actiunile din cadrul tuturor celorlalte programe relevante ale UE, pentru a sprijini
crearea de locuri de munca, construirea identitdtii, formarea profesionala,
cooperarea in domeniul audiovizualului si punerea in aplicare a Conventiei
UNESCO din 2005 in tarile respective

e vor elabora strategii de cooperare culturald la nivel regional, Incepand cu Balcanii
de Vest, regiunile din Orientul Mijlociu si Nordul Africii si America Latina

e vor adauga protectia patrimoniului cultural la sarcinile misiunilor din cadrul
politicii de securitate si aparare comune, acolo unde este cazul, pe baza misiunilor
si a proiectelor in curs

e vor sprijini coridoarele patrimoniului Drumului Matasii din Asia Centrala,
Afganistan si Iran

Comisia invita statele membre:

e sia coopereze la elaborarea unor activitati comune cu Comisia, cu Inaltul
Reprezentant si cu serviciile aferente, inclusiv cu Serviciul European de Actiune
Externa (SEAE)

Actiuni transversale

Desi majoritatea actiunilor din cadrul noii agende contribuie in primul rand la unul dintre cele
trei obiective - la cel social, la cel economic sau la cel privind relatiile internationale - multe
aspecte sunt transversale. Doua mari domenii de actiune politica la nivelul UE - patrimoniul

cultural si domeniul digital - vor contribui la atingerea tuturor celor trei obiective.

5.1 Protejarea si valorificarea patrimoniului cultural

Anul European al Patrimoniului Cultural 2018 a demarat in forta, cu mii de activitati
desfasurate in intreaga Europa. Comisia contribuie in mod direct la aceste evenimente,
concentrandu-se asupra a zece teme principale** care urmiresc patru obiective centrale:
angajamentul, durabilitatea, protectia si inovarea. Aceasta va avea ca rezultat elaborarea
de recomandari, principii si seturi de instrumente menite sa asigure mostenirea pozitiva a
anului si vor contribui la noua agenda.

La Tncheierea Anului European, Comisia:

e va prezenta un plan de actiune pentru patrimoniul cultural, va invita statele
membre sa elaboreze proiecte de planuri similare la nivel national si va monitoriza
cele 10 initiative europene prin intermediul planurilor de lucru ale Consiliului in
domeniul culturii

e va propune integrarea rezultatelor anului in viitoarele programe ale UE si in politica
de coeziune a acesteia

e va sprijini asigurarea punerii Tn aplicare a viitorului regulament al UE privind
importul de bunuri culturale, prin intermediul planului de actiune privind comertul
ilegal cu bunuri culturale, si va institui o platforma sociald a partilor interesate din

42

Cele 10 initiative europene reprezintd teme-cheie pentru actiunea politica transsectoriala, inclusiv in ceea ce
priveste educatia, comertul ilegal, principiile de calitate in domeniul restaurdrii, turismul cultural durabil,
competentele si inovarea.



https://europa.eu/cultural-heritage/sites/eych/files/eych-initiatives_ro.pdf

domeniul stiintei si al politicilor cu privire la patrimoniul cultural aflat in pericol

5.2 Digital4Culture

Revolutia digitala permite forme noi si inovatoare de creatie artistica, un acces mai larg si
mai democratic la culturd si la patrimoniu, precum si noi modalitati de accesare, de
consum si de monetizare a continutului cultural. Pentru a reflecta aceste evolutii, Comisia
pregateste o noua strategie a UE intitulata Digital4Culture, pentru a valorifica propunerile
din domeniul drepturilor de autor, al audiovizualului si al radiodifuziunii prezentate in
contextul Strategiei privind piata unica digitala si pentru a pune bazele viitoarelor actiuni
din urmatorul cadru financiar multianual al Uniunii.

Comisia’

e va crea o retea de centre de competenta pe intreg teritoriul UE pentru a proteja
cunostintele privind monumentele de patrimoniu aflate in pericol prin digitalizarea
la scara larga (2019)

e va crea un anuar online al filmelor europene si va lansa prima Sdptamana a
filmului european pentru a pune filmele europene la dispozitia scolilor din intreaga
Europa (2019)

e va institui o retea paneuropeana de centre creative si de inovare digitale pentru a
sprijini transformarea digitala (2020)

e va propune urmatoarele etape pentru Europeana, platforma digitald europeana
dedicata patrimoniului cultural (2018)

e va lansa proiecte-pilot de mentorat pentru profesionistii din domeniul
audiovizualului - In special pentru femei - pentru a ajuta noi talente sa isi dezvolte
parcursurile si abilitatile profesionale (2019)

e va stimula interactiunile si colaborarea dintre arta si tehnologie in sprijinul inovarii
durabile la nivel industrial si societal (2018)

6. Punereain aplicare a noii agende

Respectand principiul subsidiaritatii, rolul UE este de a furniza stimulente si orientdri pentru a
experimenta noi idei si a sprijini statele membre in prezentarea unei agende comune. In unele
domenii, este in mod evident necesar sa se depuna eforturi suplimentare, prin orientari
strategice, prin metode de lucru imbunatatite si prin activitati-pilot.

6.1. Cooperarea cu statele membre

Noua agenda ar trebui pusa in aplicare prin planuri si metode de lucru - precum metoda
deschisa de coordonare - aprobate de statele membre.

Pentru a spori impactul, Comisia propune, de asemenea, sda se puna accentul pe
implementarea concreta la nivel national, regional sau local, prin proiecte comune
cofinantate de instrumente ale UE, care sa ofere oportunitdti de invatare reciproca si
asistentd tehnica statelor membre sau autoritatilor regionale si locale desemnate de statele
membre.

10



Comisia invitd statele membre sd aiba in vedere urmatoarele teme pentru activitatile lor
comune:

e guvernanta participativd In domeniul patrimoniului, in colaborare cu Consiliul
Europei

e principii de calitate pentru interventiile din domeniul patrimoniului si pentru
restaurarea acestuia

e accesul la finantare si capacitatea de inovare in sectoarele culturale si creative

e extinderea proiectelor culturale si de patrimoniu sprijinite de programele UE

6.2. Dialogul structurat cu societatea civila

Comisia intentioneaza sa extinda actualul dialog structurat® prin depasirea temelor
examinate 1n cadrul metodei deschise de coordonare, prin valorificarea mai eficienta a
oportunitatilor de colaborare online si prin deschiderea catre organizatiile relevante din
afara sectoarelor culturale si creative, in urma unei analize de la caz la caz. Ea va propune,
de asemenea, ca societatea civild sa se implice mai activ in pregatirea forumurilor culturale
bienale europene.

7. Promovarea culturii prin intermediul politicilor si al programelor UE

Creative Europe si programul care 1i va succeda acestuia vor juca un rol direct in sprijinirea
noii agende, iar Comisia va Imbundtati sinergiile dintre proiecte si activitdtile de politica.
Strategia Digital4Culture va consolida coerenta dintre initiativele culturale, digitale si
audiovizuale. Comisia va sprijini, de asemenea, obiectivele societale, economice si
internationale ale noii agende prin actiuni in alte domenii de politica, iar alte politici si
interventii ale UE - prezente si viitoare - vor completa si vor sprijini politicile culturale ale
statelor membre.

8. Etapele urmatoare

Noua Agendd europeand pentru culturd reprezintd o parte esentiald a raspunsului dat de
Comisie mandatului care i-a fost acordat de catre Consiliul European din decembrie 2017. Ea
ofera un cadru pentru urmatoarea etapa a cooperarii la nivelul UE in scopul abordarii
actualelor provocari societale prin intermediul fortei transformatoare a culturii. Se propune o
noud abordare in cadrul unei viziuni globale, care sa incurajeze sinergiile dintre sectoarele
culturale si dintre aceste sectoare si alte domenii de politica. Punerea in aplicare cu succes a
noii agende si a actiunilor din cadrul acesteia necesitd o cooperare stransa cu Parlamentul
European, Consiliul, statele membre si partile interesate din sectorul culturii, precum si
implicarea tuturor acestor entitati.

Colaborarea in materie de politici in cadrul noii agende va fi sprijinitd, in 2019 si 2020, de
programul Creative Europe si de alte programe ale UE care finanteaza proiecte culturale, iar
incepand din 2021, de programele care le vor succeda acestora in urmatorul cadru financiar
multianual al UE.

4 www.voicesofculture.eu.
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