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1. Inledning

Vid firandet av 60-arsdagen av Romfordraget uttryckte ledarna for de 27 medlemsstaterna och
EU-institutionerna sin ambition att medverka till en union dar medborgarna har nya
majligheter att utvecklas kulturellt, socialt och ekonomiskt. [..]en union som bevarar vart
kulturarv och framjar kulturell mangfald®. Detta bekraftades vid ledartoppmétet i Goteborg i
november 2017 och av Europeiska radet i december 20172, och darmed riktades fokus ocksé
pa Europadret for kulturarv 2018% som en avgdrande mojlighet att 6ka medvetenheten om hur
viktiga kulturen och kulturarvet &r socialt och ekonomiskt.

| sitt meddelande Stirka den europeiska identiteten genom utbildning och kultur* angav
kommissionen, att det ligger i alla medlemsstaters gemensamma intresse att ta vara pa
utbildningens och kulturens hela potential som drivkraft for jobb, ekonomisk tillvaxt, social
rattvisa, aktivt medborgarskap och ett sétt att uppleva den europeiska identiteten i hela dess
bredd.

Europas rika kulturarv och dynamiska kulturella och kreativa sektorer befaster den europeiska
identiteten och skapar en kénsla av tillhérighet. Kulturen framjar aktivt medborgarskap,
gemensamma varderingar, integration och den interkulturella dialogen inom Europa och i hela
varlden. Den sammanfor manniskor, inklusive nyanlanda flyktingar och andra migranter, och
bidrar till att vi alla kan kdnna oss som en del av samhdllet. Kulturen och de kreativa
naringarna har ocksa férmagan att forbattra manniskors liv, omvandla lokalsamhéllen, skapa
arbetsplatser och tillvéaxt och leda till positiva aterverkningar i andra ekonomiska sektorer.

Den nya europeiska agendan for kultur (nedan kallad den nya agendan) &r ett svar pa
uppmaningen fran EU-landernas ledare om att gora mer for att via kultur och uthildning
bygga upp inkluderande samhéllen och erbjuda en vision av ett attraktivt EU°. Agendan syftar
till att utnyttja kulturens potential fullt ut for att bidra till att skapa en mer inkluderande och
rattvis union, stodja innovation, kreativitet och hallbar sysselsattning och tillvéxt.

2. Utmaningar och mal

P& vag upp ur en allvarlig ekonomisk svacka star Europa infor vixande sociala klyftor,
heterogena befolkningsgrupper, populism, radikalisering och hot om terrorism. Nya former av
teknik och digital kommunikation forandrar samhallena, och bidrar till att livsstilen,
konsumtionsmonstren och maktforhallandena i ekonomiska vardekedjor andras. Det ar ett
landskap i omvandling och kulturens roll &r viktigare &n ndgonsin. | en
eurobarometerundersokning fran 2017 uppgav 53 % av de tillfrdgade att medlemsstaterna star
varandra nara i frdga om gemensamma varderingar, medan 40 % é&r av uppfattningen att det
rader ett gap mellan dem. Kulturen kan bidra till att dverbrygga denna skillnad, eftersom den
toppar listan 6ver faktorer som har storst chans att skapa en kansla av samhérighet®. Data fran
Eurostat visar emellertid att mer dn en tredjedel av alla européer inte alls deltar i kulturella
aktiviteter’. Hari ligger allts3 ett sjalvklart utrymme att 6ka deltagandet i kulturella aktiviteter
och sammanfora oss européer i en upplevelse av det som forenar oss i stéllet for det som ar
atskiljande. Emellertid bidrar marknadens sonderfall, otillrackliga finansiella resurser och
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osakra avtalsvillkor fortsattningsvis till att utgéra hinder for de kulturella och kreativa
sektorerna och att yrkesutdvarnas inkomster halls pa en lag niva inom dessa omraden

Den nya agendan, uppbackad med adekvat ekonomisk finansiering, kommer att utnyttja
synergin mellan kultur och utbildning och starka kopplingarna mellan kulturen och 6vriga
politikomraden. Den kommer &ven att hjélpa de kulturella och kreativa sektorerna att klara av
utmaningarna och ta tillvara de méjligheter som den digitala 6vergangen medfor.

3. Den rattsliga grunden och de forsta stegen

Den rattsliga grunden for atgarder inom omradet kultur pa EU-niva ar artikel 3 i fordraget om
Europeiska unionen och artikel 167 i fordraget om Europeiska unionens funktionssatt®.
Medlemsstaterna har exklusiv behérighet om kulturpolitik, medan EU:s roll ar att frdmja
samarbete och stodja samt komplettera medlemsstaternas atgarder. Samarbetet pa detta
omrade fick en betydande skjuts framat tack vare kommissionens meddelande fran 2007, som
godkants av radet’, om en europeisk agenda for en kultur i en alltmer globaliserad vérld™.
Europaparlamentet har ocksa stallt sig bakom agendan genom politiska resolutioner och
pilotprojekt.

Sedan dess har medlemsstaterna genomfért en imponerande mangd atgérder™, inspirerade av
det politiska samarbetet pa EU-niva via radets arbetsplaner for kultur under flera perioder och
projekt med finansiering fran olika EU-program, samt olika makroregionala strategier*?.

Europeiska radet har nu alagt EU att géra mer pa detta omrade och att undersoka mojliga
fortsattningsatgarder, bland annat de réttsliga och finansiella ramvillkoren for utveckling av
den kulturella och kreativa sektoren och kulturarbetares rorlighet?.

4. Strategiska mal och atgarder

Den nya agendan har foljande tre strategiska mal, med sociala, ekonomiska och externa
dimensioner.

4.1 Den sociala dimensionen — att ta tillvara den inneboende styrkan hos kultur och kulturell
mangfald for att framja social sammanhallning och vélfard

e Gynna alla européers kulturella kapacitet** genom att erbjuda tillgang till ett brett
urval av kulturella aktiviteter och ge mojligheter att delta aktivt

e Uppmuntra till rorlighet bland yrkesverksamma inom de kulturella och kreativa
sektorerna och avldgsna hinder for deras rorlighet

e Skydda och framja Europas kulturarv som en gemensam resurs, Vvacka
medvetenheten om var gemensamma historia och vara gemensamma varderingar
och starka kanslan av en gemensam europeisk identitet

Kulturellt deltagande sammanfor ménniskor. Kulturen utgor ett idealiskt satt att kommunicera
over sprakbarriarer, ingjuta kraft hos manniskor och framja social sammanhallning mellan

Artiklarna 173 och 208 ar ocksa relevanta for kreativa foretag och utvecklingssamarbetet.

% 2007/C 287/01

10 KOM(2007) 242 slutlig

11 SWD/2018/167, kommissionens arbetsdokument som &tféljer detta meddelande ger en éversikt ver
atgarderna inom Agenda 2007, delar av atgarder som foreslas i denna nya agenda samt andra relevanta
atgarder som haller pa att genomforas eller planeras, liksom delar av samrad, statistik och undersokningar
som har utgjort underlag fér sammanstéliningen av agendan.
http://ec.europa.eu/regional_policy/sv/policy/cooperation/

Kapacitetsperspektivet utvecklades av Amartya Sen. Tillampningen pa kultur ar relativt ny.
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bland annat flyktingar, andra migranter och befolkningen i mottagarlanderna. | och med den
europeiska agendan fran 2007 har beslutsfattare och berdrda parter enats om tillvagagangssatt
for att med hjalp av dialogisk konst framja émsesidig forstaelse, ingjuta kraft hos méanniskor
och bidra till 6kat sjalvfortroende™.

Kulturen utgér en omvandlande kraft nar det géller att ateruppratta samhallsgemenskapen.
Den framgangssaga som 30 ar av europeiska kulturhuvudstader utgor, &r ett tydligt exempel
pa detta, liksom de kulturella infrastrukturprojekt som finansieras av de europeiska struktur-
och investeringsfonderna. Europaaret for kulturarvet riktar in fokus pa det Overgripande
mervarde kulturarvet innebdar for de europeiska samhéallena och ekonomierna. Det
ft‘)rekomlnger en ny, adaptiv strategi for att forma var byggda miljo — och den ar forankrad i
kulturen™.

Kulturellt deltagande forbattrar aven hélsa och vélbefinnande. Pastaendet ”Att bo néra platser
med anknytning till Europas kulturarv kan forbittra livskvaliteten™® fick medhall av 71 % av
de européer som nyligen besvarade en enkat. Forskningsresultat™” bekraftar ocksa att tillgang
till kultur &r den nast viktigaste faktorn for det psykiska valbefinnandet, foregangen endast av
franvaro av sjukdom.

Anda kvarstar sociala och ekonomiska hinder for kulturellt deltagande, trots att de kulturella
organisationerna  anstranger sig for att anpassa sig till  fordndringar i
kulturkonsumtionsmonstren och befolkningens sammanséttning. Darfor foreslas en ny strategi
med kulturell kapacitet som den vagledande principen. Detta innebar att tillhandahalla ett
brett utbud av hogklassiga kulturaktiviteter, for att framja lika mojligheter for alla att delta
och vara kreativa och att kopplingarna mellan kultur och utbildning, sociala fragor,
stadspolitik, forskning och innovation starks'®,

For att 6ka det kulturella deltagandet, forutsatts att europeiska konstverk och yrkesverksamma
inom den kulturella och kreativa sektorn i Europa blir mer rorliga. Utgaende fran solida
belagg™, kommer EU att fortsatta att stodja politik och finansiering, men medlemsstaterna
maste gora annu mer for att undanréja administrativa hinder, sasom risken for dubbel
beskattning av konstnarer och professionella aktorer i konstbranschen.

4" Den 6ppna samordningsmetoden (OMC) och Voices of Culture, 2014, 2016 och 2017

> enlighet med 2018 Davos Declaration on high-quality Baukultur for Europe

16 Sarskild Eurobarometerundersdkning 2017

17 Sacco et al., 2011, The Interaction Between Culture, Health and Psychological Well-Being. Den dppna
samordningsmetoden for 2017-2018 om kultur for social delaktighet samlar &ven in fakta om hélsa och
vélbefinnande.

King’s College London rapporten Towards cultural democracy: Promoting cultural capabilities for everyone.
3 dppna samordningsmetoder om rorlighet fér konstnarer och géstprogram, 2010, 2012, 2014.
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Kommissionen kommer att gora féljande:

e Stddja forskning om kulturell samverkan for att bedéma paverkan inom olika
omraden, inklusive hélsa och valbefinnande (2018).

e Utveckla sarskilda étgarder for social delaktighet via kulturen genom Kreativa
Europa och Erasmus+®och beakta urvalskriterierna i programmet Kreativa Europa
for att framja jamstalld projektledning (2019).

e Inleda ett projekt om “Kulturella och kreativa forum och stdder” inom ramen for
programmet Kreativa Europa for att framja kulturell delaktighet, samt social och
urban fornyelse (2018).

e Foresla ett program for rorlighet for yrkesverksamma i de kulturella och kreativa
sektorerna inom ramen for programmet Kreativa Europa (2018-2019).

Kommissionen uppmanar medlemsstaterna att gora foljande:

e Arbeta for att ta vasentliga steg vidare i processen for att avskaffa administrativa
och skattemassiga hinder for rorlighet, bland annat genom den féljande
arbetsplanen for kultur.

4.2 Den ekonomiska dimensionen — stdd till kulturbaserad kreativitet i utbildning och

innovation, liksom for tillvaxt och sysselsattning

e Att framja konstarter, kultur och kreativt tdnkande pa alla nivaer i formell och
icke-formell utbildning och yrkesutbildning, liksom inom livslangt larande

e Att arbeta for gynnsamma ekosystem for den kulturella och kreativa sektorn,
tillgang till finansiering, innovationsférmaga och skalig ersattning till forfattare
och skapare, liksom framjande av sektorsovergripande samarbete

o Att framja de fardigheter som behdvs i de kulturella och kreativa sektorerna,
inklusive digitala fardigheter, entreprenorsfardigheter samt olika traditionella och
specialiserade fardigheter

Kultur och kreativitet ar viktiga tillgangar for ekonomin. Kulturen bidrar direkt till
sysselséttning, tillvéxt och utrikeshandel. Inom EU 6kade sysselsattningen i kultursektorn
stadigt fran 2011 till 2016, da den nadde 8,4 miljoner. Handelséverskottet ar 8,7 miljarder
euro i kulturella varor®, och de kulturella och kreativa sektorerna beraknas bidra med 4,2
% till EU:s bruttonationalprodukt®. Innovativa ekonomiska sektorer behdver ocksé
kreativitet for att uppratthalla konkurrensfordelar. Stads- och landsbygdssamhallen &r i allt
storre omfattning beroende av kulturen for att locka arbetsgivare, studerande och turister.

Kulturen, konstarterna, kreativiteten och de kreativa sektorerna &r alla beroende av
varandra. Att kombinera kunskap och kompetenser som ar specifika for de kulturella och
kreativa sektorerna med dem fran andra sektorer bidrar till innovativa lésningar,
exempelvis inom informations- och kommunikationsteknik, turism, varuframstéllning och
tjanster samt i den offentliga sektorn. For att utnyttja denna forandringspotential foreslar
kommissionen att fokus laggs pa tre specifika ekosystem: teoretisk och praktisk

20

ec.europa.eu/programmes/creative-europe/; ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus

2L Eurostat 2016 (culture statistics: employment, enterprises, participation, trade, expenditure)
22 Studie av Ernst & Young 2014 Measuring cultural and creative markets in the EU.
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utbildning, stdder och regioner samt sjalva den kulturella och kreativa sektorn for att
skapa miljoer som kan bidra till kulturledda innovationer.

Teoretisk och praktisk uthildning: Det finns en tydlig koppling mellan utbildningsniva och
kulturell delaktighet. Sektorsovergripande insatser for kulturell medvetenhet och
kulturyttringar — en av de atta nyckelkompetenser som erkants pa europeisk niva —
kommer att undersokas inom ramen for den reviderade ramen for nyckelkompetenser for
livslangt larande®. Dessutom r&der samstammighet om att dverforbara kunskaper och
fardigheter behdvs for att stimulera kreativitet och kritiskt tankande. Kommissionen har
stott Organisationen for ekonomiskt samarbete och utveckling (OECD) i arbetet med hur
man undervisar i, l4r sig och bedémer kreativt och kritiskt tankande?*, vilket nu utgor
innovativt omrade inom programmet for internationell utvardering av elevprestationer
2021 (Pisa). Denna fokus pa kreativt och kritiskt tankande bor utvidgas till alla nivaer av
teoretisk och praktisk utbildning, i linje med systemskiftet dar studier i STEM-amnen,
dvs. naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik, utvidgats till STEAM,
vilket dven inkluderar konstnarliga amnen®.

Sté&der och regioner: De kulturella och kreativa sektorerna har valdigt goda forutsattningar
for att driva experiment, forutse tendenser och utforska modeller for social och ekonomisk
innovation. Staderna och regionerna &r naturliga samarbetspartner®®, och gér i braschen for
den kulturdrivna utvecklingen tack vare storre lokal autonomi, deras formaga att dra till
sig hogbegavade individer och deras omedelbara kontakt till invanarnas behov och
potential. Kultur och turism &r viktiga drivkrafter for ekonomisk aktivitet. Stdder som
investerar i kultur kan skérda betydande fordelar, genom att attrahera fler arbetstillfallen
och humankapital &n andra jamforbara stader, vilket framgar av verktyget for att mata
kultur och kreativitet i staderna, utvecklat av kommissionens gemensamma
forskningscentrum?®’. P& landsbygden bidrar restaurering och uppgradering av kultur- och
naturarvet till 6kad tillvaxtpotential och héllbarhet®®. Integrerad forvaltning av kultur- och
naturtillgangar sporrar manniskor till att upptacka och intressera sig for badadera?.

Det ar viktigt med planering, men innovation maste ocksa tillatas genom processer som
gar nedifrén och upp, kreativitetscentrum®® och kreativitetsinkubatorer dar frilansare och
skapande konstnarer kan arbeta och skapa tillsammans. Foretagskluster inom den kreativa
sektorn har ocksa visat att de kan skapa hdg sysselsattningstillvaxt®™ och omkring 6 % av
de 1 300 regionala prioriteringarna, som ingar i strategierna for smart specialisering,
hanvisar redan till kultur®?. Regionalt och europeiskt territoriellt samarbete skapar tillvaxt
och sysselsattning och framjar Europa som resmal, inklusive via makroregionala
kulturella rutter®®. Utrymme finns for att bygga vidare pé dessa erfarenheter for att starka
kulturens roll vid innovationsdriven territoriell utveckling.
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2016 OMC-handboken innehaller praxis och rekommendationer.

OECD:s centrum for forskning och férnyelse inom undervisningen

COM(2017) 247 final

Culture for Cities and Regions (Kultur for stader och regioner) projekt for dmsesidigt larande, 2015-17.

Cultural and Creative Cities Monitor (Verktyget for att méta kultur och kreativitet i stdderna), 2017.

2016 Europeiska natverket for landsbygdsutveckling Faktablad om konst och kultur pa landsbygden.
Natura 2000 case studies linking cultural and natural heritage.
Natverket for europeiska kreativitetscentrum, 2016-18

European Cluster Panorama 2014

http://s3platform.jrc.ec.europa.eu/map

Routes4U: Kommissionens och Europaradets gemensamma program for makroregionala kulturella rutter.
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De kulturella och kreativa sektorerna: Kulturella och kreativa foretag och
yrkesverksamma behdver gynnsamma omstandigheter for att kunna omvandla mojligheter
till tillvdxt och sysselséttning, dvs. lagstiftning och reglering som uppmuntrar till
skapande verksamhet, battre tillgang till finansiering, mojligheter att expandera och
internationaliseras och tillgang till olika slags specialkompetens.

FOor manga européer, sarskilt da ungdomar, utgor arbete inom kultursektorn en viktig
inkorsport till arbetsmarknaden (i Lettland, Rumanien, Cypern, Bulgarien, Portugal,
Estland och Spanien &r en storre andel av befolkningen i aldrarna 15 till 29 ar anstéllda
inom kulturomradet jamfort med ekonomin som helhet). Men det kan vara problematiskt
att projektbaserade, atypiska anstallningsformer och deltidsanstallningar ar sa pass
utbredda. Att anpassa lagstiftningen for att tillhandahalla social trygghet till personer med
tillfalliga anstallningar och en allt rérligare arbetskraft utgor en storre politisk utmaning.
Rattvis ersattning for forfattare och andra upphovsman ar ytterligare ett mal som
kommissionen inriktar sig pa i strategin for den digitala inre marknaden.

Tillgang till finansiering forblir en stor utmaning for en sektor som till 6vervagande del
bestar av sma och medelstora foretag och mikroforetag. Garantiinstrumentet for kultur och
den kreativa sektorn som ingar i programmet Kreativa Europa, har fatt en lovande start
och kommer att starkas ytterligare. Andra instrument kommer fortsattningsvis att
dvervagas, sasom grasrotsfinansiering®* och privata medel frén sponsring, stiftelser och
offentlig-privata partnerskap.

Yrkesverksamma inom de kulturella och kreativa sektorerna maste besitta en mangfald
olika digitala, traditionella, 6vergripande och specialiserade fardigheter. Den nya agendan
bygger vidare pa det pagaende politiska arbetet, sarskilt det som ror fardigheter inom
foretagande® och kompetens som rér kulturarvet.

Den nya agendan prioriterar en sektorsévergripande infallsvinkel pa samarbetet inom EU,
eftersom digitalisering och medskapande fortsatter att bryta ned konstnarliga och
ekonomiska granser. Detta kommer att kompletteras med sérskilda initiativ inom de mest
utvecklade sektorerna, for att pa ett effektivare satt framja den rika variationen i det
europiska kulturella uttrycket.

Kommissionen kommer att géra foljande:

e Stddja valideringsfasen av projektet Att undervisa, bedoma och lara sig formagan
till kreativt och kritiskt tankande inom utbildning som drivs av OECD i syfte att
infora en kreativitetsmodul i programmet for internationell utvérdering av
elevprestationer 2021 (Pisa), samt utforska mdjligheterna till motsvarande
verksamhet inom hogre utbildning och yrkesutbildning (2018).

e Framja musik och konst i teoretisk och praktisk utbildning, medtaget som ett
prioriterat tema i Erasmus+ (2019) och frdmja utvecklingen av kreativitetsinriktade
tvarvetenskapliga moduler vid institutioner for hogre utbildning, med en
kombination av konstdmnen, informations- och kommunikationsteknik samt
entreprendrs- och foretagskompetens (2018).

e Ge fortsatt stod till regionerna i att genomfdra smart specialisering och
makroregionala strategier med inriktning pa kultur och framja hallbar kulturturism

¥ Crowdfunding4Culture
® Inkluderat via de europeiska ramverken for entreprenérskap och digital kompetens (EntreComp, DigComp).



https://ec.europa.eu/culture/news/20160601-crowdfunding-cultural-creative-sector_es

genom ett sarskilt europeiskt initiativ i samband med det europeiska aret for
kulturarvet.

Stodja partnerskap mellan kreativa yrken och industrin och de europeiska
inkubationsnatverken for kreativitetsdriven innovation genom att kreativitet, konst
och formgivning samintegreras med avancerad teknik och vetenskap.

Utfora ett pilotprojekt for att frdmja starkare partnerskap mellan kultursektorn och
den kreativa sektorn, lokala myndigheter, arbetsmarknadens parter och
utbildningsanordnare (2018).

Utforska Europeiska institutet for innovation och teknik och en innovationsgrupp
om kulturarvet och den kreativa industrin (2019)

Organisera en regelbunden dialog med de kulturella och kreativa sektorerna inom
ramen for den fornyade industripolitiska strategin i syfte att kartlagga strategiska
behov och bekréafta en dvergripande politisk ram pa EU-niva.

Organisera en regelbunden dialog med musikbranschen och genomféra den
forberedande atgarden Music Moves Europe.

Stérka dialogen med den europeiska audiovisuella industrin, liksom genom det
europeiska filmforumets evenemang (2018).

Stodja medlemsstaterna néar det galler att sakerstdlla rattvis ersattning for
konstndrer och andra slag av upphovsmén genom att féra allménna och
sektorsspecifika dialoger, i linje med strategin for den digitala inre marknaden
(2019).

Kommissionen uppmanar medlemsstaterna att gora féljande:

Ata sig att forbattra de socioekonomiska villkoren fér konstnarer och andra slag av
upphovsman och framja utbildning och fortbildning i konst inom ramen foér den
féljande arbetsplanen.

4.3 Den externa dimensionen — Starkande av internationella kulturella forbindelser

e Stddja kultur som en motor for hallbar social och ekonomisk utveckling
e Framja kultur och interkulturell dialog for fredliga interkulturella forbindelser

e Sporratill samarbete i kulturarvsfragor

| och med 2016 ars gemensamma meddelande Mot en EU-strategi for internationella
kulturella forbindelser®, har EU upprattat en ram for det kulturella samarbetet med
partnerlander. Detta &r helt i linje med Unescos konvention fran 2005 om skydd for och
framjande av mangfalden av kulturyttringar, i vilken EU och alla dess medlemsstater ar
parter’’. Den globala strategin for Europeiska unionens utrikes- och sakerhetspolitik®® har
identifierat kulturell diplomati som ett nytt omrade for Europeiska unionens samordnade
yttre atgarder. Det nya europeiska samférstandet om utveckling® erkanner kulturens roll
som ett viktigt inslag och verktyg.

JOIN/2016/029
http://en.unesco.org/creativity/; den senaste EU-rapporten finns har.

EU:s globala strategi

Var varld, var vardighet, var framtid, 2017
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Kommissionen, unionens hdga representant for utrikes fragor och sakerhetspolitik (nedan
kallad den hdga representanten) och deras avdelningar — inklusive Europeiska
utrikestjansten (EEAS) — stodjer fullt ut det pagdende arbetet inom radet for att
sammanstdlla en omfattande flerstegsstrategi for de internationella kulturella
forbindelserna. Insatser frén EU:s sida medfor synergiférdelar och mervérde®, sarskilt
med tanke pa den utvidgade roll som EU:s delegationer fatt. Kulturella kontaktpunkter i
EU:s delegationer utbildas i den kulturella dimensionen i utvecklingsarbete och yttre
relationer for att béattre kunna sprida basta praxis och tillgodose behoven och
forvantningarna hos lokala partner.

Den nya agendan gor det mojligt att mer effektivt fora fram kultur som en identitets- och
sammanhallningsfaktor, en drivkraft for ekonomisk och social utveckling och ett element
som helt konkret frambringar fredliga relationer, exempelvis de direkta personkontakter
som harror fran utbildnings- och ungdomsprojekt, med en sérskild fokus pa vastra Balkan
och utvidgningslanderna®*'. Kommissionen har ocksé fér avsikt att anvanda agendan for att
betona den kulturella dimensionen i hallbar utveckling och for att bidra till genomférandet
av FN:s agenda 2030 for hallbar utveckling.

Europadret for kulturarv 2018% — vilket vastra Balkan till fullo deltar i — ar en unik
mojlighet att stdrka kulturella forbindelser med partnerlanderna och lokala kulturella
sektorer. Partnerskap som kommit till under kulturarvsaret bor sedan fa en fortsattning
som en del av EU:s kulturella samarbete och en ny europeisk handlingsplan for kulturarv.
Det finns aven projekt som ar pa gang eller kommer att inledas i konfliktdrabbade
omraden, for att skydda och aterstdlla kulturarv som skadats, framja skapandet av nya
arbetstillfallen och battre utkomstmaojligheter.

Kommissionen och den héga representanten:

e Framjar de kulturella och kreativa sektorerna pa vastra Balkan genom Okat stod
fran Kreativa Europa och planerar att anvanda instrumentet for stod infor
anslutningen for att stédja kulturen i utvidgningslanderna och vastra Balkan,
framforallt nar det galler att verkstalla relevanta flaggskeppsinitiativ inom ramarna
for handlingsplanen till stéd fér omvandlingen av vastra Balkan.

e Avser att lansera en tredje fas av det Ostliga partnerskapets kulturprogram och
arbetar for att via kulturen stérka det civila samhallet i Medelhavslanderna.

e Startar upp forberedande atgarder for att fa till stdnd europeiska kulturhus i
partnerlanderna.

e Stérker dialogen om kultur med Kina och inleder en ny dialog med Japan.

e Genomfor det elfte gemensamma kulturprogrammet for Afrika, Véastindien och
Stillahavsomradet tillsammans med AVS inom ramen for Europeiska
utvecklingsfonden (EUF), i tillagg till atgarderna inom alla andra tillampliga EU-
program, for att stddja skapandet av arbetstillfallen, identitetsbygge,
yrkesutbildning, audiovisuellt samarbete och for att genomféra Unescos
konvention fran 2005 i dessa lander.

e Utvecklar strategier for kultursamarbete pa regional niva, med start fran landerna

" Inkluderat genom den nya EU-plattformen fér kulturdiplomati.
1 coM(2018) 65 final
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pa vastra Balkan, i Mellandstern och Nordafrika, samt Latinamerika.

e Lagger till skydd av kulturarvet i de uppgifter som ingar i uppdragen inom den
gemensamma sakerhets- och forsvarspolitiken, dar sa ar lampligt, for att
komplettera pagaende insatser och projekt.

e Stddjer korridorer for Sidenvagens kulturarv i Centralasien, Afghanistan och Iran.
Kommissionen uppmanar medlemsstaterna att gora foljande:

e Utveckla gemensamma atgarder i samarbete med kommissionen, den hdga
representanten och deras avdelningar, inklusive Europeiska utrikestjansten
(EEAS).

5. Overgripande atgarder

Aven om de flesta &tgédrderna i den nya agendan i forsta hand bidrar till nagot av de tre malen,
antingen sociala, ekonomiska eller internationella forbindelser, kan manga aspekter ses som
overgripande. Tva storre politiska insatsomraden pa EU-niva, kulturarvet och digitaliseringen,

kommer att betjana alla tre malen.
5.1 Att skydda och starka kulturarvet

Europaaret for kulturarv 2018 har startat pa ett mycket synligt vis, med tusentals
aktiviteter runtom i Europa. Kommissionen bidrar med full fokus pa tio huvudteman®
under fyra grundlaggande mal: Engagemang, hallbarhet, skydd och innovation. Dessa
kommer att leda till rekommendationer, principer och verktyg som anvands for att
sakerstalla att kulturarvsaret far ett positivt utfall och bidrar till den nya agendan.

Nar det europeiska kulturarvsaret avslutas kommer kommissionen att gora foljande:

e Presentera en handlingsplan for kulturarv och be medlemsstaterna att utarbeta
motsvarande planer pa nationell nivd och en uppfdljning av de 10 europeiska
initiativen via radets arbetsplaner for kultur.

e Foresla att resultaten av det europeiska kulturarvsaret medtas i olika framtida EU-
program och sammanhallningspolitiken.

o Ge sitt stod till verkstallandet av den framtida EU-férordningen om import av
kulturforemal genom en handlingsplan for att bekampa olaglig handel med
kulturforemal och etablera en vetenskapspolitisk social plattform for berorda parter i
fragor som ror hotade kulturarv.

5.2 Digital4Culture

Den digitala revolutionen mojliggor nya och innovativa former av konstnarligt skapande,
dvs. en bredare och mer demokratisk tillgang till kultur och kulturarv, liksom nya
mojligheter att fa tillgang till, konsumera och dra nytta av kulturellt innehall. For att
aterspegla denna utveckling haller kommissionen pa att utarbeta en ny EU-strategi,
Digital4Culture, for att bygga vidare pa forslagen om upphovsratt, audiovisuell
produktion och radio- och tv-sédndningar inom ramen for strategin for den digitala inre
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Dessa 10 europeiska initiativ ar nyckelfragor for de sektorsovergripande politiska atgarderna, medraknat
utbildning, olaglig handel, kvalitetsprinciper for restaurering, hallbar kulturturism, kompetens och
innovation.
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marknaden och skapa en grogrund for framtida atgarder inom ramarna fér unionens
foljande flerdriga budgetram.

Kommissionen kommer att gora féljande:

Skapa ett natverk av kompetenscentrum inom hela EU for att via omfattande
digitaliseringsatgarder (2019) skydda den kunskap som forknippas med hotade
kulturarvsmonument.

Skapa en katalog pa webben Gver europeiska filmer och lansera EU:s forsta
filmvecka for att gora europeiska filmer tillgangliga for skolor i hela Europa
(2019).

Skapa ett paneuropeiskt néatverk av digitala kreativitets- och innovationscentrum
for att stodja den digitala omstallningen (2020).

Lagga fram forslag till féljande steg for Europeana, Europas digitala plattform for
kulturarv (2018).

Inleda pilotprojekt med mentorprogram for yrkesverksamma inom den
audiovisuella sektorn, sarskilt da kvinnor — for att hjalpa nya talanger att utveckla
sina karriarmdjligheter och fardigheter (2019).

Stimulera till samverkan mellan konst och teknologi och samarbete for att fa fram
hallbara innovationer pa industri- och samhéllsniva (2018).

6. Genomforandet av den nya agendan

Med respekt for subsidiaritetsprincipen ar EU:s roll att skapa incitament och ge végledning i
att testa nya idéer och stodja medlemsstaterna i att fora fram den gemensamma agendan. Pa
vissa omraden finns det ett tydligt spelrum for att géra mer, via strategiska positioneringar,
forbattrade arbetsmetoder och pilotatgarder.

6.1. Samarbete med medlemsstaterna

Den nya agendan bor genomféras via arbetsplanerna och de tillampade arbetsmetoderna,
sasom den 6ppna samordningsmetoden, efter godkannande av medlemsstaterna.

For att oka verkningsgraden foreslar kommissionen vidare att fokus laggs pa det konkreta
genomforandet pa nationell, regional eller lokal niva, via gemensamma projekt delvis
finansierade av EU-instrument och genom att dmsesidigt larande och teknisk assistans
erbjuds medlemsstaterna, eller de regionala och lokala myndigheter som utses av
medlemsstaterna.

Kommissionen uppmanar medlemsstaterna att 6vervaga foljande samarbetsteman:

Delaktighetshaserad styrning av kulturarvet, i samarbete med Europaradet.
Kvalitetsprinciper for kulturarvsatgarder och restaurering.

Tillgang till finansiering och innovationskapacitet i de kulturella och kreativa
sektorerna.

Okning av antalet kultur- och kulturarvsprojekt som stods via EU-programmen.
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6.2. Strukturerad dialog med civilsamhallet

Kommissionen planerar att utvidga den nuvarande strukturerade dialogen* och g& annu
langre inom de &mnesomraden som behandlas inom ramen for den Oppna
samordningsmetoden, for att i storre omfattning utnyttja digitala samarbetsmojligheter och
for att ta med relevanta organisationer som star utanfor den kulturella och den kreativa
sektorn, efter bedémning fran fall till fall. Kommissionen foreslar dven en mer aktiv roll
for civilsamhallet i forberedelserna infor de europeiska kulturforum som ordnas vartannat
ar.
7. Framjande av kultur via EU:s politik och olika program

Programmet Kreativa Europa, liksom dess efterfoljare, har en direkt roll i processen for att
stddja den nya agendan och kommissionen arbetar for att forstarka synergier mellan projekt
och politiska atgarder. Strategin med namnet Digital4Culture starker sammanhallningen
mellan kulturella, digitala och audiovisuella initiativ. Kommissionen kommer ocksa att stodja
de samhalleliga, ekonomiska och internationella malen i den nya agendan via atgarder inom
andra politiska omraden medan 6vriga atgarder och insatser pa EU-niva, saval existerande,
som framtida, kompletterar och stdder medlemsstaternas kulturpolitik.

8. Nasta steg

Den nya europeiska agendan for kultur spelar en nyckelroll i kommissionens gensvar pa
uppdraget fran Europeiska radet i december 2017. Den ger en struktur att bygga pa i nasta fas
av samordningen pa EU-niva for att via kulturens forandringspotential svara pa aktuella
samhélleliga utmaningar. En ny infallsvinkel foreslas utifran en helhetsvision for att framja
synergier mellan olika kultursektorer och med 6vriga politiska omraden. For att den nya
agendan och de atgarder som ar foreslagna inom ramen fér denna ska ga att genomféra med
framgang, forutsatts att Europaparlamentet, radet och medlemsstaterna, liksom aktorerna
inom den kulturella sektorn &r engagerade och samarbetar intensivt.

Det politiska samarbetet inom ramen for den nya agendan stéds 2019 och 2020 via Kreativa
Europa och 6évriga av EU:s program som finansierar kulturprojekt, for att fran 2021 framat
stodjas av efterfoljande program inom ramen for EU:s nasta flerariga budgetram.

4 www.voicesofculture.eu
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