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PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. PRIEKSLIKUMA KONTEKSTS
. Pamatojums un merki

Sakotngji ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr.1927/2006" Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fondu (EGF) izveidoja 2007.-2013. gada planoSanas periodam.
To izveidoja, lai nodro$inatu Savienibai instrumentu, kas lauj apliecinat solidaritati un sniegt
atbalstu darba pémeéjiem, kuri atlaisti tapec, ka globalizacijas dél ir notikuSas lielas
strukturalas parmainas pasaules tirdzniecibas modelos, un Siem atlaiSanas gadijumiem ir
butiska negativa ietekme uz regionalo vai vietéjo ekonomiku. Lidzfinans€jot aktivus darba
tirgus politikas pasakumus, EGF mérkis ir atvieglot darba néméju atgriesanos darba regionos,
nozares, teritorijas vai darba tirgos, kurus negativi ietekméjusi iev€rojami ekonomikas
traucgjumi.

Nemot véra mérogu un atrumu, kada finansu ekonomikas krize attistijas 2008. gada, Komisija
Eiropas ekonomikas atveselosanas plana’ paredzéja parskatit Regulu (EK) Nr. 1927/2006.
Papildus dazam pastavigam izmainam, kas pamatojas uz pirmajiem EGF istenoSanas gadiem,
galvenais parskatidanas® mérkis bija paplasinat EGF darbibas jomu no 2009. gada 1. maija
Iidz 2011. gada 30. decembrim. Komisija velgjas ar EGF apliecinat Savienibas solidaritati un
sniegt atbalstu darba némeéjiem, kuru atlaiSana ir finan$u un ekonomikas krizes tieSas sekas,
un palielinat Iidzfinans€juma likmi no 50 % lidz 65 %, lai samazinatu slogu dalibvalstim.

2014.-2020. gada daudzgadu finanSu shémas noliikos EGF darbibas jomu paplaSinaja ar
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr.1309/2013°, ar ko atcela Regulu (EK)
Nr. 1927/2006. Merkis bija ietvert ne tikai darbvietu zaudeSanu, ko izraisijusi nopietni
ekonomikas traucgjumi, jo turpinas globala finanSu un ekonomikas krize, kam pieversas
Regula (EK) Nr. 546/2009, bet art jaunu globalu finansu un ekonomikas krizi. Tadgjadi EGF
arl varétu sniegt palidzibu neparedzetas krizes gadijuma, kas rada nopietnus vietgjas,
regionalas vai valsts ekonomikas traucgjumus. Sada negaidita krize varétu ietvert, pieméram,
butisku nozimigako tirdzniecibas partneru lejupslidi vai finansu sist€mas sabrukumu, kas
lidzinatos sabrukumam 2008. gada. Lai nodroSinatu, ka EGF atbalsts ir pieejams darba
némgjiem neatkarigi no vinu darba Iiguma vai darba attiecibam, jédziens “darba neméji” tika
paplasinats. Tas nozimgja, ka bija iesp&jams ieklaut ne vien darba némejus ar darba ligumiem
uz nenoteiktu laiku saskana ar Regulu (EK) Nr. 1927/2006, bet arT darba n€mgjus ar Iigumiem
uz noteiktu laiku, pagaidu darba agentiiru darba néméjus un mikrouznémumu ipasniekus-
vaditajus un paSnodarbinatas personas. Turklat noteiktos apstaklos dalibvalstis savos EGF
pieteikumos var€ja ieklaut tikpat daudz jaunieSu, kas nemacas, nestrada un neapgiist arodu
(NEET), cik atlaisto darba némé&ju. Sadu iespéju paredzgja, nemot véra augsto jaunie$u
bezdarba [imeni un to, ka jaunieSiem, kuri nemacas, nestrada un neapgiist arodu, ir vél grutak
atrast darbu, ja darba tirgi ir batiski trauc€jumi, pieméram, tadi, ko izraisijis liels
parstrukturésanas pasakums.

Sa priekslikuma galvenais mérkis ir nodroginat EGF darbibu péc 2020. gada 31. decembra,
nenosakot darbibas ierobezojumu laika, jo Sis ir TpasSs instruments arpus daudzgadu finansu
shémas budZzeta ierobezojumiem.

OV L 406, 30.12.2006., 1. Ipp.

COM(2008) 800 galiga redakcija, 26.11.2008.

Regula (EK) Nr. 546/2009, OV L 167, 29.6.2009., 26. Ipp.

Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 17. decembra Regula (ES) Nr. 1309/2013 par Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fondu (2014-2020) un ar ko atcel Regulu (EK) Nr. 1927/2006.
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Lai nodrosinatu to, ka EGF turpina darboties ka Eiropas meroga instruments, pieteikumu EGF
atbalsta sanems$anai darba neéméjiem var iesniegt, ja atlaisto darba némeju skaits sasniedz
minimalo sliecksni. Pieredze saistiba ar Regulu (ES) Nr. 1309/2013 liecina, ka 250 atlaisto
darba néméju slieksnis noteikta parskata perioda ir ieteicams, jo Ipasi ja iesp&jams iesniegt
pieteikumus par mazaku atlaisto darba néméju skaitu mazos darba tirgos vai arkartas
apstaklos. 250 atlaisto darba néméju slieksnis ir zemaks neka tas bija 2014.—2020. gada
planoSanas perioda. Tas ir tapéc, ka pastav vispargja tendence, ka samazinas loti liela méroga
atlaiSanas gadijumu skaits, un 250 darba n€meéju atlaiSana parasti bitiski ietekmé lielako dalu
regionu. Tadgjadi ari tiek atzits fakts, ka daudzas dalibvalstis vairums darba péméju tiek
nodarbinati mazos un vid€jos uznémumos (MVU).

Eiropas Parlaments, Padome un Komisija, reag€jot uz socialajam problémam Eiropa, 2017.
gada 17. novembri kopigi izsludinaja Eiropas socidlo tiesibu pilaru®. Nemot véra darba
pasaules mainigos apstaklus, ES ir jabiit gatavai pasreiz€jam un turpmakam globalizacijas un
digitalizacijas problémam. Tas nozim&, ka izaugsme japadara ieklaujosaka un jauzlabo
nodarbinatiba un sociala politika. Eiropas socialo tiesibu pilara principi darbosies ka Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fonda (EGF) galvenais pamatorientieris un laus Savienibai
attiecigos principus piemérot prakse attieciba uz lieliem parstrukturé$anas pasakumiem.

Savienibas Itmeni Eiropas ekonomikas politikas koordinéSanas pusgads ir satvars valstu
reformu prioritaSu noteikSanai un to TstenoSanas uzraudzibai. Dalibvalstis izstrada savas valsts
ieguldijumu stratégijas, lai atbalstitu $o reformu prioritates. Sis stratégijas bitu jaiesniedz
kopa ar ikgad€jam valsts reformu programmam, lai izklastitu un koordin€tu prioritarus
ieguldijumu projektus, kurus paredz€ts atbalstit ar valsts un/vai Savienibas finansgjumu.
Turklat tas bitu jaizmanto, lai saskanpoti izmantotu Savienibas finans€jumu un maksimali
palielinatu tada finansiala atbalsta pievienoto vértibu, ko sanem galvenokart no Savienibas
atbalstitam programmam attieciga gadijuma saskana ar Eiropas Regionalas attistibas fondu,
Kohézijas fondu, Eiropas Socialo fondu, Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un Eiropas
Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai, ka art Eiropas investiciju stabilizacijas funkciju un
InvestEU fondu.

Misdienu globalizé€to pasauli raksturo arvien pieaugosa pasaules tirgu mijiedarbiba un
savstarpja atkariba. Atvértas tirdzniecibas, tehnologisku parmainu vai citu faktoru,
pieméram, parejas uz mazoglekla ekonomiku, mijiedarbibas un savstarpgjas ietekmes dél
aizvien grutak ir izkristalizét konkrétu faktoru, kas rada darbvietu zaudéSanu. Paradoksala
karta So jaunako globalizacijas tendencu dél, ja EGF netiks mainits, iesp&jams tiktu iesniegts
mazak pieteikumu un fonda lidzekli tiktu apgtti mazaka meéra. Tas, ka ped€jo desmit gadu
laika Joti verienigu parstrukturéSanas gadijumu (kad tiek atlaisti vairak neka 500 darbinieku)
ir bijis ievérojamai mazak, visticamak, ar1 turpmak ietekmétu fonda lidzeklu apguvi. Tadg]
turpmak EGF tiks izmantots tikai tad, ja parstrukturéSanas pasakumam biis biitiska ietekme,
ko nosaka iepriek$ min&tais minimalais slieksnis — 250 darbu zaud&jusu darba némeéju.

Lai gan jaunieSu bezdarba raditaji aizvien ir augsti, pieredze liecina, ka palidzibas sniegSanai
NEET piemérotaki var€tu bis citi instrumenti, jo 1pasi Eiropas Socialais fonds. JaunieSiem
paredz&tas palidzibas piesaistiSanu EGF pieteikumiem varétu uzskatit par netaisnibu
veicinoSu faktoru, jo tadgjadi tiktu izslégti vairums jauniesu, kuriem nepiecieSams atbalsts.

EGF pieversas aktiviem darba tirgus pasakumiem, kuru meérkis ir palidz&t atlaistajiem darba
némegjiem atri atgriezties stabila nodarbinatiba. Tapat ka Regula (ES) Nr. 1309/2013 Sis
priekslikums paredz, ka EGF dod finansialu ieguldijjumu aktivu darba tirgus pasakumu
kopuma. So pasakumu galvenais mérkis biis nodrosinat individualizétu atbalstu, kas palidzes

5 https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-

pillar-social-rights_Iv.
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reintegréties darba tirgh, lielaku nozimi pieskirt digitalo prasmju apgtsSanai un attiecigos
gadijumos atbalstit mobilitati. EGF nevar nodroSinat finans€jumu pasiviem pasakumiem.
Pabalstus var ieklaut tikai tad, ja tie paredzeti ka stimul&josi pasakumi, kas palidz atlaistajiem
darba némgjiem piedalities aktivos darba tirgus politikas pasakumos. Lai nodroSinatu
pienacigu Iidzsvaru starp patiesi aktiviem darba tirgus politikas pasakumiem un
“aktivizétiem” pabalstiem, pabalstu Tpatsvars saskanotaja aktivu darba tirgus pasakumu
kopuma ir ierobezots.

EGF arvien biis viens no ipasajiem instrumentiem, kas lauj Savienibai reagét neparedz&tos
apstaklos, un tad€] uz tam pieSkiramajiem lidzekliem neattiecas daudzgadu finansu shémas
un procediras prasibas. Visam EGF procesa iesaistitajam personam biitu javeic kopgjs
uzdevums — péc iesp&jas jasaisina laiks starp pazinojumu par atlaiSanu un iesp&jama EGF
atbalsta maksajumu un javienkarSo procediiras: dalibvalstim biitu jacenSas iesniegt pilnigu
pieteikumu iesp&ami driz péc tam, kad ir izpilditi attiecigie kriteriji; Komisijai driz péc
pilniga pieteikuma iesniegSanas biitu tas janovert€ un jalemj par ta atbilstibu, un budzeta
iestadei biitu atri japienem lémums par EGF finans€juma izmantoSanu.

Ta ka pieteikumi tiks pamatoti vienigi uz to, vai parstrukturéSanas pasakumam ir bitiska
ietekme, ko nosaka 250 darbu zaud@uSu darba neéméju slieksnis, vairs nepastavés plasas
pasreiz€ja un iepriek$€ja planoSanas perioda prasibas, kas biezi vien atturgja dalibvalstis no
pieteikuma iesniegSanas. Tadeé] administrativais slogs samazinasies, gan dalibvalstij
iesniedzot pieteikumu, gan Komisijai parbaudot ta atbilstibu. Tadgjadi [émuma pienemsana
par ieguldijumu bus vienkar$aka un atraka.

Pieredze saistiba ar fonda TstenoSanu liecina, ka dalibvalstis vérSas péc fonda palidzibas tikai
patiesi arkartas situacijas. Lai gan paSreiz€jais slieksnis ir 500 darbu zaudgjusi darba neémé;ji,
pieteikumos to skaits svarstas plasa diapazona — no 108 lidz 6120 darba péméjiem, kuri
zaudgjusi darbu parskata perioda®. Lai mazinatu risku, kas saistits ar iesp&jami lieladku EGF
pieteikumu skaitu, EGF gada maksimala summa bis lielaka’ un parskata periods tiks
samazinats no deviniem Iidz seSiem méneSiem (saistiba ar nozaru pieteikumiem). Lai gan ir
sagaidams un planots, ka, noverSot skérslus, kas kavé fonda izmantoSanu, fonda Iidzekli tiks
apgiti pilnigak, nekas neliecina par risku, ka dalibvalstis varétu parmérigi izmantot fondu.

Lai nodrosSinatu vajadzibas, kas rodas gada sakuma, Komisija ikgad€ja budzeta procediira

EGF palidziba papildinas dalibvalstu centienus valsts, regionala un vietéja Itmeni. Lai
nodroSinatu pareizu finansu parvaldibu, EGF nevar aizstat pasakumus, kuri jau paredzeti
Savienibas fondos un programmas, kas ieklautas daudzgadu finansu shéma. Finansialais
ieguldijums no EGF nevar ari aizstat valstu pasakumus vai pasakumus, kas uznémumiem,
kuros atlaisti darba néméji, javeic saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem.

Priekslikuma budzeta procediira tiesi izriet no Iestazu noliguma projekta 9. punkta. Ja vien
iesp&jams, process tiks saisinats un racionaliz&ts.

Nemot véra to, ka EGF Iidzfinans€tos pasakumus isteno dalita parvaldiba ar dalibvalstim,
finansiala ieguldijuma maksasanas mehanisms paliks atbilstos$s tam mehanismam, ko piem&ro

6 2007.-2013. gada finanséSanas perioda sakotngjais sliecksnis bija 1000 zaudétu darbvietu. Zemaks

slieksnis — 500 zaudétu darbvietu— batiski nepalielingja pieteikumu skaitu 2014.-2020. gada finansé$anas
perioda. Tomér dazos pieteikumos tika izmantota arkartéju apstaklu klauzula, kas lauj pieteikumu pamatot ar
mazaku atlaisto darba néméju skaitu, jo $ie atlaiSanas gadijumi batiski ietekméja attiecigo regionu.

! Arkartas palidzibas fonda lidzeklu izmanto$ana ir atkariga no arkartas gadijumu skaita, ko ir griiti
paredzet. Ja nopietnas ekonomikas lejupslides dél vajadzetu lidzeklus izmantot pilniba, iespgjamas sekas biitu
jaapspriez daudzgadu finanSu shémas parskatiSanas laika.
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Sim Savienibas budzeta parvaldibas veidam. Vienlaikus finans€Sanas mehanismos biitu
jaatspogulo dalibvalstu veicamo pasakumu tvérums, kas ierosinats to pieteikumos.

Lai izvairitos no instrumentu savstarp&jas konkurences, EGF Iidzfinans€juma likme tiks
pieskanota Eiropas Sociala fonda Plus (ESF+) augstakajai lidzfinanséjuma likmei attiecigaja
dalibvalsti.

Saja priekslikuma paredzéts, ka tas biis piemérojams no 2021. gada 1.janvara, un tas tiek
iesniegts 27 Savienibas dalibvalstim atbilstosi Eiropadomes 2017. gada 29. marta sanemtajam
Apvienotas Karalistes pazinojumam par nodomu izstaties no Eiropas Savienibas un Euratom,
pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibu 50. pantu.

. Atbilstiba speka esoSajiem noteikumiem konkrétaja politikas joma

Ka noradits pazinojuma “Jauna un moderna Eiropas Savienibas daudzgadu finanSu shéma,
kura efektivi Tsteno tas prioritates péc 2020. gada™®, ESF+ un Eiropas Regionalas attistibas
fonds (ERAF) turpinas nodroSinat finans€jumu strukturalam darbibam ekonomiskai, socialai
un teritorialai koh&zijai. ESF+ un ERAF veido daudzgadu programmas, kas atbalsta
stratégiskus, ilgtermina mérkus, pieméram, parmainu un parstrukturéSanas prognozeé$anu un
parvaldibu. Savukart EGF ir izveidots, lai sniegtu atbalstu arkartas apstaklos un arpus
parastajam daudzgadu programmam.

. Atbilstiba paréjiem Savienibas politikas virzieniem

ES kvalitites sistéma parmaipu un parstrukturéSands prognozésanai’® ir ES politikas
instruments, kas nosaka paraugprakses sistemu, ka prognozét un risinat uzpémuma
parstrukturéSanu. ES kvalitates sist€ma parmainu un parstrukturé$anas prognozeSanai piedava
visaptveroSu stratégiju, ka ar pareiziem politiskajiem lidzekliem batu jarisina ekonomiskas
pieméroSanas un parstrukturéSanas problémas un to ietekme uz nodarbinatibu un socialo
jomu. ES kvalitates sistéma parmainu un parstrukturéSanas prognozesanai aicina dalibvalstis
izmantot ES un valstu finanséjumu ta, lai efektivak varétu mazinat parstrukturéSanas negativo
socialo ietekmi, jo 1pasSi negativo ietekmi uz nodarbinatibu. Galvenie ES instrumenti skarto
darba ne€mgju palidzibai ir ESF+, kas paredzéts, lai piedavatu palidzibu preventivi, un EGF,
kas paredzéts, lai nodro$inatu palidzibu, reaggjot negaiditu, lielu parstrukturéSanas pasakumu
gadijuma.

Komisijas priekSlikuma par daudzgadu finansu shému 2021.-2027. gadam ir noteikts
talejosaks meérkis integrét ar klimatu saistitos jautajumus visas ES programmas un vispargjais
mérkis 25 % no ES izdevumiem atvélét klimata mérku izpildei. Tam, ka $is fonds veicina §a
vispargja meérka sasniegSanu, sekos ES klimata raditaju mark&Sanas sistema atbilstigaja
sadalfjuma limeni, tostarp izmantojot precizakas metodikas, ja tadas bis pieejamas. Komisija
arT turpmak katru gadu iesniegs informaciju par saistibu apropriacijam saskana ar ikgadgjo
budZeta projektu.

Lai atbalstitu fonda potenciala pilnigu izmantoSanu klimata mérku izpild€, Komisija centisies

apzinat attiecigas darbibas fonda sagatavoSanas, TstenoSanas, parskatiSanas un izveért€Sanas
laika.

https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/communication-new-modern-multiannual-
financial-framework_en.pdf.

Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai
un Regionu komitejai “ES kvalitates sisttma parmainu un parstrukturéSanas prognozeéSanai”,
(COM(2013)882 final, 13.12.2013.).
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2. JURIDISKAIS PAMATS, SUBSIDIARITATE UN PROPORCIONALITATE
. Juridiskais pamats

Juridiskais pamats ir Ligums par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) un jo 1pasi 175. panta
tresa dala.

Ja izradas, ka ir vajadziga 1paSa riciba, kas nav struktiirfondu kompetenc€, un neskarot
pasakumus, par kuriem l@émumi piegpemti saskanpa ar Savienibas politiku citas jomas, 175.
panta tresa dala lauj Eiropas Parlamentam un Padomei rikoties saskana ar parasto
likumdoSanas procediiru un péc apsprieSanas ar Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komiteju
un Eiropas Regionu komiteju.

. Subsidiaritate (neekskluzivas kompetences gadijuma)

Finans€jums no Savienibas budZeta ir versts uz darbibam, kuru mérkus nevar pietiekami labi
sasniegt atseviSkas dalibvalstis un kur ar Savienibas dalibu var panakt papildu veértibu
salidzinajuma ar darbibu tikai dalibvalstu limeni Izmantojot EGF tadu pasakumu
lidzfinanséSanai, kas paredzeti, lai palidzétu darbu zaudg&juSiem darba néme€jiem atrast jaunu
darbu, tiek ieverots subsidiaritates princips, un tas rada Eiropas pievienoto vertibu.

Ta ir ierasta prakse, ka valstu darba tirgus programmas palidz darbu zaud&jusiem darba
néméjiem, un EGF mérkis nav $adas programmas aizstat. Tomér negaiditi parstrukturéSanas
pasakumi, kas rada bitisku ietekmi, ir parbaudijums tam, ko var paveikt ar pastavigajam
programmam. Tadg] negaiditu, lielu parstrukturésanas pasakumu méroga vai iedarbibas d€] un
tapéc, ka EGF apliecina solidaritati dalibvalstis un starp tam, palidzibu var labak sniegt
Savienibas limeni. EGF finansiala ieguldijuma izmantoSanai biis vajadziga abu budzeta
lemgjiestazu piekriSana; tade] pieskirtais atbalsts pauz Savienibas un dalibvalstu solidaritati.
Tadgjadi priekslikums palidzeés padarit Savienibas solidaritates mérki arkartas apstaklos
jutamaku tai darbaspéka dalai, kura ir skarta 1paSi, un Savienibas pilsoniem kopuma.
Savienibas intervence tadéjadi aprobezosies ar to, kas ir vajadzigs, lai sasniegtu mérkus —
izradit Savienibas solidaritati ar darbu zaud@jusajiem darba pémejiem.

EGF izmanto$ana rada papildu vertibu salidzinajuma ar darbibu tikai dalibvalstu Iimeni. EGF
lidzfinansétie pasakumi ne tikai palielina darbu zaudg&jusajiem darba neéméjiem piedavato
pakalpojumu kop€jo skaitu, bet jo ipaSi arT piedavato pakalpojumu daudzveidibu un to
intensitati. Turklat EGF izmantoSana rada modela ietekmi. Tas saistits ar to, cik licla m&ra var
parbaudit inovativas idejas, noteikt paraugpraksi un to ieklaut pasakumu kopuma. EGF
lidzfinansétie pasakumi sekmé ar1 pakalpojumu sniegSanas procesa visparigu uzlabosanu.

. Proporcionalitate

Saskana ar proporcionalitates principu $a priekslikuma noteikumi neparsniedz ta meérku
sasniegsanai vajadzigo. Dalibvalstim noteiktie pienakumi atspogulo vajadzibu palidzét
skartajam darbaspekam pielagoties mainigajiem apstakliem un atri atgriezties nodarbinatiba.
Savienibas un valstu iestazu administrativais slogs ir tikai tik liels, ciktal tas nepiecieSams, lai
Komisija varétu pildit savus pienakumus attieciba uz Savienibas budzeta izpildi. Ta ka
finansialais ieguldijums dalibvalstim tiek nodroSinats saskana ar dalitas parvaldibas principu,
dalibvalstim bis regulari jazino par finansiala ieguldijuma izlietojumu.

. Juridiska instrumenta izvéle

lerosinatais instruments: regula.
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Citi instrumenti nebiitu piem&roti $ada iemesla deél: meérki apliecinat Savienibas Iimena
solidaritati var sasniegt vienigi ar tieSi piem&rojamu juridisku instrumentu.

3. RETROSPEKTIVO IZVERTEJUMU, APSPRIESANAS AR
IEINTERESETAJAM PERSONAM UN IETEKMES NOVERTEJUMU
REZULTATI

. Retrospektivie izvértéjumi / speka esoSo tiesibu aktu atbilstibas parbaude

Speka esosas regulas ex-post izvert€jums ir javeic lidz 2021. gada 31. decembrim. Tomer tika
veikts starpposma novértéjums par EGF 2014.-20202. gada™, un ta rezultati tika pemti véra.

2014.-2020. gada EGF starpposma novertgjums liecina, ka EGF struktiiru nepiecieSams
uzlabot. Nakotné butu jarisina vairakas problémas.

Attieciba uz darbibas jomu novert€juma noliika veikta apsprieSanas ar ieinteres€tajam
personam liecina, ka EGF strukttiru nepiecieSams parskatit vai labak definét. Tas ietver tadus
aspektus ka preciza fonda darbibas joma un kriteriji, péc kuriem to pieméro. Atbilstigi
subsidiaritates principam, lai attaisnotu EGF palidzibas izmantoSanu, parstrukturéSanas
gadfjumiem ir butiski jaietekmé ekonomika un darba tirgus. Tomér jeédziens “biitiska
ietekme” nav skaidri definéts. Tas jo 1paSi attiecas uz mazakiem atlaiSanas gadijjumiem, kas
neparsniedz pasreizgjo slieksni, proti, 500 atlaisti darba nemégji (attieciba uz 2014.-2020.
gadu). Pieméram, lauku apvidos $adi gadijumi varétu pretendét uz atbalstu saskana ar EGF
regulas 4. panta 2. punkta noteikto atkapes klauzulu, tacu dalibvalstis nav parliecinatas, ka
pieradit butisko ietekmi. Tapec daudzi istenotaji ieteica piemerot zemaku slieksni.

Termini “globalizacija” un “krize” arm nav skaidri defin€ti. Dalibvalstim bieZi vien nav
skaidrs, saskana ar kuru krit€riju tam bitu jaiesniedz pieteikums. Sp&ju noteikt, kas faktiski
izraisijis atlaiSanu no darba, lai redz€tu, vai atlaiSanu var€tu atzit par iesp&jamu pieteikuma
iemeslu, un to apliecinat pieteikuma regulari min ka vienu no galvenajiem SkérSliem, kas
dalibvalstij traucg iesniegt pieteikumu. Nemot véra §is gritibas un to, ka tehnologiju parmainu
del ir zaudetas vel vairak darbvietas (Sie atlaistie darba némeji saskaras ar tadam pasam
problémam ka tie darba némgji, kas atlaisti no darba globalizacijas dél, jo vinu prasmes
noveco vai kliist nevajadzigas), iesp&jamais risinajums varétu biit EGF darbibas joma ieklaut
visus lielos atlaiSanas gadijumus, kuriem ir bitiska ietekme. Novertgjums liecina, ka tadgjadi
EGF bitu atbilstigaks un labak piemérots ekonomikas problémam nakotne, ka art taisnigaks,
jo tas nebiitu veérsts tikai uz kadu loti Tpasu darbu zaudgjuso darba néméju grupu. Sadu
izmainu rezultata EGF izmantoSana bitu Iidzsvarotaka, paplasinot ta potencialu uz ES-13
dalibvalstim ($1s dalibvalstis patlaban neizmanto EGF parak biezi). Tas noveérstu slogu, ko
rada pieteikuma pieradijumu iesniegSana, lai pieraditu, ka darbvietas zaudetas globalizacijas
vai krizes dél. Ta ka Sis ir arT viens no diviem vislaikietilpigakajiem posmiem pieteikSanas
procesa, Sada vienkarSosana par vairakam ned€lam paatrinatu EGF palidzibas izmantoSanu, jo
nebilitu vairs vajadzigas nozimigas ieprieks€jas parbaudes. Plasaka darbibas joma un zemaks
slieksnis arT dotu lielakas iesp&jas mazakam dalibvalstim pieteikties palidzibas sanemsanai.

Attieciba uz uzraudzibas un zinoS$anas prasibam noveért§juma tika secinats, ka, lai labak
analizétu EGF lietderibu, butu japrasa dalibvalstim apkopot sikakus uzraudzibas datus, jo
ipasi attieciba uz darba némgju kategoriju (noieto profesionalo un izglitibas celu),
nodarbinatibas statusu un atrastas nodarbinatibas veidu.

10 Komisijas zinojums par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda (EGF) starpposma noveért&jumu

(COM(2018) 297 final, 16.5.2018.), un pievienotais Komisijas dienestu darba dokuments par Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fonda (EGF) starpposma novertgjumu (SWD(2018)192 final, 16.5.2018.).
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Izradas, ka EGF butu labak jasaskano ar citam ES politikas jomam. Novertgjuma aicinats
EGF atbalstu cieSak ieklaut ES kvalitates sisttma parmainu un parstrukturéSanas
prognoz&sanai un izstradat koordin€taku pieeju gan attieciba uz preventiviem pasakumiem,
gaidot lielus parstrukturé$anas pasakumus, gan uz vienreiz&jiem reagéSanas pasakumiem,
pieméram, tiem, kurus paslaik Iidzfinans€ no EGF. Tas varetu nozimét EGF darbibas
diapazona paplasinasanu vai cieSak koordingtas pieejas izstradasanu kopa ar citiem ES
instrumentiem, pieméram, ar ESF+. Lai gan EGF struktiira norada uz skaidru papildinamibu
ar ESF+, dalibvalstis varétu EGF atbalstu labak ieklaut visaptveros$a parstrukturéSanas
atbalsta kopuma. Darba tirgus parejam ir nepiecieSami intensivi ieguldijumi cilvékkapitala —
gan proaktivu prognozgjosu pasakumu, gan reaggjosu pasakumu veida.

2014.-2020. gada planoSanas perioda noteiktos apstaklos EGF pieteikumos var ieklaut tikpat
daudz NEET, cik atlaisto darba némg&ju. JaunieSu bezdarbs ir un biis galvenais uzdevums.
Turklat pieredze liecina, ka NEET labprat izmanto EGF atbalstu, ja tads tiek sniegts. Tomer
novertéjuma ieteikts pardomat, vai EGF ir pareizais cels, ka piedavat sadu palidzibu, un vai
citi kanali nepiedavatu labaku iesp&ju uzrunat attiecigos jaunieSus. To, ka palidziba tiek
piedavata NEET tikai regionos, kurus skarusi masveida parstrukturé$ana, ko izraisijusi
globalizacija vai finans$u krize, bet ne NEET tajos regionos, kurus skarusi automatizacija,
varetu uzskatit par negodigu attieksmi.

. ApsprieSanas ar ieinteresétajam personam

Plasas apspriedes ar ieinteresétajam personam, tostarp atklatas apspriedes interneta,
meérktiecigas apsprieSanas un mérkgrupu sanaksmes bija iepriek§ minéta starpposma
novertéjuma un turpmak minéta ietekmes noverte§juma pamatelementi.

Komisija rikoja arT ieintereséto personu sanaksmes, kuru laika apsprieda iesp&jamas izmainas
EGF struktira péc 2020. gada. Sis diskusijas notika EGF kontaktpersonu regularajas
sanaksmés un sadarbibas seminaros 2017. gada oktobrm1 un 2018. gada marta un EGF
kontaktpersonu arpuskartas sanaksmé 2018. gada janvari, kas pilniba tika veltita diskusijam
par situaciju pec 2020. gada.

Kopuma ieintereséto personu viedokli neatSkiras no Komisijas viedokliem, un tie ir
atspoguloti $aja priekslikuma.
. Neatkarigu ekspertu atzinums

Starpposma noveértgjuma izstradé Komisija pasiitija novert€Sanas pétijumu argjam
konsultantam.

Tapat ari ietekmes novértéjuma izstradé Komisija pasiitija pétijumu aréjam konsultantam.

. Ietekmes novértéjums

Tika veikts ietekmes novert€jums. Ietekmes noveértgjums, kas ir Nodarbinatibas, socialo lietu
un ieklautibas generaldirektorata tiesibu aktu priekSlikumu dala, ietver $adus fondus:

— Eiropas Socialais fonds (ESF — viens no Eiropas strukturalajiem un investiciju
fondiem (ESI fondi)) un Jaunatnes nodarbinatibas iniciativa (JNI);

— Eiropas atbalsta fonds vistriicigakajam personam (FEAD));
— Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonds (EGF);
— ES Veselibas programma un

—  Nodarbinatibas un socialas inovacijas programma (EaSl).
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Attieciba uz ietekmes novert&juma ietvertajiem fondiem tika izverteti $adi risinajumi.

1. risinajums: apvienot ESF, JNI, FEAD, EaSI un ES Veselibas programmu.

— Sis vélamakais risinagjums balstijais gan uz novértéjumu rezultatiem, gan uz
apspriedém ar ieinteres€tajam personam. Vadosas iestades uzskatija, ka plasa fondu
integrésana uzlabotu to sp&ju racionaliz&t to stratégiskas intervences pasakumus visa
socialas politikas darbibas joma. Tas uzlabotu to elastibu, planojot intervences
pasakumus, un sekmétu Eiropas socialo tiesibu pilara principu istenoSanu. Atbalsta
sanémgeji apstiprindja, ka v€l aizvien nav pilniba izmantots potencials sinergijas
stiprinasanai starp programmam un finansétajiem projektiem.

2. risinajums: apvienot ESF, JNI, FEAD, EaS|, ES Veselibas programmu un EGF.

— Tas tikai maksligi samazinatu fondu skaitu. Ja EGF tiktu apvienots ar ESF+, tas
negativi ietekmeétu EGF loti konkrétos meérkus, lielo politisko atpazistamibu un
budZeta elastibu. Ieinteres€tas personas to apstiprindja saistiba ar apsprieSanas
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procesu™.

3. risinajums: apvienot dalitd parvaldiba istenotos fondus (proti, izslédzot EaSl un ES
Veselibas programmu, bet ieklaujot EGF).

- Tas nozimétu atteikties no ta, ka EGF liela méra tiek atpazits ka ES limena arkartas
instruments, kas lauj mikstinat globalizacijas izraisitu negativu blakusietekmi. Tiktu
zaud@ta iesp&jama elastiba un sinergija, ko gttu, EaSI apvienojot ar ESF+.

4. risinajums: saglabat FEAD ka atsevisku fondu, bet apvienot divu veidu FEAD
programmas (materidala palidziba un sociala ieklautiba).

— Tas lautu nodro$inat lielaku sinergiju starp minimalas materialas palidzibas veida
atbalstu un socialas ieklautibas pasakumiem, vienlaikus saglabajot pasreizgjos
istenosanas noteikumus. Tas tomér nenodroSinatu pienacigu norobezoSanos no ESF
veida socialas iek]autibas pasakumiem.

5. risinajums: visu ESI fondu apvienosana.

— Tas nelabveligi ietekmétu politikas istenoSanu, jo nebiitu iesp&jams pielagot
istenoSanas noteikumus konkrétam atbalstito politikas jomu prasibam. Tas
nepalielinatu sinergiju un saskanotibu ar citiem cilvékkapitala fondiem.

Ietekmes novert§jumu izskatija Regulgjuma kontroles padome (RKP), kas sniedza pozitivu
atzinumu ar atrunam. RKP atzinums ir pieecjams Ares(2018)2265999. RKP piezimes tika
nemtas vera. Piezimes par EGF galvenokart attiecas uz paskaidrojumu par EGF pamatojumu.
RKP ari ieteica precizak izklastit EGF izmantoSanas kartibu un sniegt detalizétaku analizi par to,
cik liela méra ierosinatas izmainas risina konstatétas problémas. RKP art ieteica skaidrak
izklastit iemeslus, kadel EGF nav ieklauts daudzgadu finanSu shéma.

Galigais politikas priekSlikums neatSkiras no ietekmes novertgjuma konstat&jumiem.
Svarigakais konstate§jums par EGF ir tads, ka EGF ka arkartas palidzibas fondam biitu
japaliek arpus daudzgadu finan$u shémas budZeta ierobezojumiem. Arkartas fondiem
nevajadzetu absorbét konkrétu budzetu. Ja EGF bitu ieklauts daudzgadu finanSu shéma, tas
nozimétu preté&jo —fondam biitu konkréts budzets, ko paredzets apgiit, un tas savukart So fondu

1 Skatit EMPL GD pétijumu, kas papildina cilvékkapitala veikta ieguldijuma ietekmes novértéjumu (vél

turpinas): “Dazadas EGF parvaldiba iesaistitds ieinteresétas personas EGF integraciju citu EMPL GD
parvaldito fondu ietvaros uzskatija par nevélamu.”
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padarttu par pastavigu parstrukturéSanas palidzibas instrumentu. Tomér, fondam esot arpus
daudzgadu finanSu shémas, ta izmantoSanas procediira ir ilgstoSa un tas traucé fondam
darboties ka arkartas palidzibas fondam. Tade] izmantoSanas procediru nepiecieSams
paatrinat un racionalizét. Ietekmes novertgjums uzsver to, cik svarigi ir pazeminat atlaisto
darba n€mgju slieksni un paplasinat EGF darbibas jomu.

. VienkarsoSana
Nepieméro.
. Pamattiesibas

Nepieméro.

4, IETEKME UZ BUDZETU

EGF ir viens no ipasajiem instrumentiem, kas nav ieklauts daudzgadu finansu shémas budzeta
maksimalaja apjoma, un laikposma no 2021. gada 1. janvara Iidz 2027. gada 31. decembrim ta
maksimalais gada apjoms ir 200 miljoni EUR (2018. gada cenas).

Ta darbibu regulé 9. punkts Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas Iestazu noliguma
projekta par sadarbibu budzeta jautajumos un pareizu finansu parvaldibu.

Vajadzigie cilveékresursi un administrativie resursi ir noteikti tiesibu akta priek§likuma finanSu
parskata.

5. CITIELEMENT]I
. Isteno$anas plani un uzraudzi§anas, novérté$anas un zinosanas kartiba

EGF darbibas uzraudziba tiks pastiprinata, EGF regula ievieSot noteikumus par kopé&ju
uzraudzibas sistému ar iznakuma un rezultatu raditajiem. Panakumus galvenokart noteiks ar
darbu atguvuso darba néméju Tpatsvaru, t.i., to cilvéku patsvaru, kuri atradusi darbu péc EGF
atbalsta sanemsanas.

Dalibvalstim savos ligumos ar IstenoSanas struktiiram biis jaieklauj noteikums par kopigu
iznakuma un rezultatu raditaju nodroSinasanu. Prasibas, kas patlaban ir ietvertas EGF
finans€Sanas 18émumos, tiks iestradatas EGF regula, proti, dati par atbalsta sanémé&ju
nodarbinatibu jasniedz bridi, kad attieciga dalibvalsts gadu velak iesniedz nosléguma
zinojumu. Tas attiecas ar1 uz informaciju par nodarbinatibas veidu un kvalitati (piem.,
pastaviga/pagaidu nodarbinatiba) un izmainam atbalsta sanémé&ja nodarbinatiba pasakumu
beigas (piem., iegutd kvalifikacija). Savaktajiem datiem japamatojas uz valstu iestazu
veiktajiem apsekojumiem un sniegtajiem datiem. Tas dos iesp&ju novértét to, cik liela mera
atbalsts ir palidzgjis uzlabot atbalsta san@éméju nodarbinatibu un mainijis to nodarbinatibas
statusu, lai tad€jadi noteiktu, vai EGF darbojas efektivi.

Nemot veéra iepriek$€jo noverte§jumu konstatgjumus un Revizijas palatas zinojumus, tiks
ieviesta katrai lietai specifisku mérku noteik$ana. Sajos mérkos biis janem véra katras lietas
specifika un ieprieks€jo lietu salidzinamibas apmérs. Mérkiem biitu jabalstas uz atbalsta
sanéméju reintegracijas raditajiem. Sie raditaji ir nepiecie$ami zinojumu iesniegSanas un
noveértéSanas vajadzibam, taCu nav saistiti ar soda mehanismiem vai rezultatnoteiktiem
maksajumiem. Arkartas situacijas raksturo tas, ka tds rodas negaiditi un biezi vien atri
mainigos, neparedzamos apstaklos. Rezultatnoteikti maksajumi biitu taisnigs elements vienigi
tad, ja rezultatus var€tu attiecinat tiesi uz pieskirto palidzibu un tie nebiitu liela mera atkarigi
ar1 no argjiem faktoriem. Tomer nosléguma zinojumos dalibvalstim bils jasniedz pamatota
analize par to, cik liela méra ir sasniegti mérki. Novertg§jumi liecina, ka orienteSanas uz
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rezultatiem ka tada nekad nav bijusi probléma. Cilvéku reintegracija nodarbinatiba un/vai
vinu nodarbinamibas uzlaboSana vienmér ir bijis svarigakais jautajums, kam pieversusas
dalibvalstis. Tomér rezultatu noveértéSana ne vienmer ir bijusi iesp&jama sliktas datu
pieejamibas del.

EGF starpposma novert§jums atklaja, ka turpmakie novertgjumi butu japlano ta, lai
nodroSinatu, ka ir pieejami pietickami dati. Tad€l saskana ar labaka reguléjuma vadlinijam
turpmako novértéjumu grafiks biis labak saskanots ar EGF istenoSanas ciklu. Tas nozimég, ka
novertéjums javeic reizi ¢etros gados.

Noveértésana tiks veikta saskana ar lestazu 2016. gada 13. aprila nonguma12 22.un 23. punktu,
kura tris iestades ir apstiprinajusas, ka speka esoSo tiesibu aktu un politikas novertéSanai biitu
javeido pamats ietekmes novertg§jumiem attieciba uz turpmakas ricibas iesp&jam.
Novertejumos izverte€s programmas ietekmi uz vietas, pamatojoties uz programmas
raditajiem/mérkiem un siku analizi par to, cik liela meéra programmu var uzskatit par biitisku,
efektivu un lietderigu, vai ta rada pietiekamu ES pievienoto vertibu un vai ta ir saskaniga ar
citam ES politikas jomam. Tajos tiks ietvertas giitas macibas, identific€jot jebkadus
konstatetos trikumus/problémas, vai ikviena iesp&a darbibu vai to rezultatu turpmakai
uzlabosanai, ka arT to maksimalai izmantoSanai/ietekmei.

Komisija turpinas reizi divos gados zinot par fonda darbibu.

. Detalizets konkréetu priekslikuma noteikumu skaidrojums

Ierosinata regulas priekslikuma 2. un 3. panta ir noteikts EGF uzdevums un mérki. Salidzinot
ar speka esoSo EGF Regulu (ES) Nr. 1309/2013, uzdevuma ir jo 1pasi ietverta EGF nozime
attiecigo Eiropas socialo tiesibu pilara principu sekméSana. Turklat merkos ir skaidri noteikts,
ka EGF palidzés parvarét jebkada veida negaiditu, lielu parstrukturéSanu, padarot fondu
pielagojamaku pasreizgjiem vai turpmakiem ekonomikas izaicinajumiem.

Intervences kritériji ir noteikti 5. panta. Ierosinatais atlaiSanas slieksnis ir ne mazak ka 250
darbu zaudgjuSu darba neéme€ju, savukart pasreiz€ja regula minimalais skaits ir 500 darbu
zaudgjusu darba neméju. Sadi varés labak atspogulot faktisko situaciju daudzos regionos, kur
parstrukturéSanas gadijumam, kas skar 250 darbu zaud&jusu darba némeju, ir biitiska ietekme
uz darba tirgu. Sis noteikums ari paredzgts, lai kopuma atspogulotu to, ka vérienigu atlai$anas
gadijumu Ipatsvars samazinas. Ir ieklauts jauns noteikums, saskana ar kuru dalibvalstis var
pieteikties EGF palidzibai, ja atlaiSana notikusi viena regiona, bet dazadas saimnieciskas
darbibas nozar€s. Jo TpaSi mazak apdzivotos regionos darba npéméju atlaiSanas vilnis
vienlaicigi dazadas nozar€s var loti iev€rojami ietekmé&t darba tirgu. Ir pievienots jauns
noteikums, kas nosaka, ka EGF ka uz tirdzniecibu vérstu fondu nevar izmantot tad, ja
darbinieku atlaiSana publiskaja sektora ir tiesi saistita ar publiska budzeta samazinajumu. Tas
atspogulo arT to, ka EGF nepieskir atbalstu uznémumam, kura atlaisti darba némgji, kas $aja
gadijuma biitu tas dalibvalsts parvaldes iestades, kura piesakas EGF atbalstam.

8. pantd ir noteikti atbalsttiesigie pasakumi. AtSkiriba no paSreizgjas regulas digitalaja
laikmeta nepiecieSamo prasmju izplatiSanas ieklauSana ir obligata. Nemot vera darba tirgus
prasibas, §1 tiek uzskatita par nepiecieSamu prasibu. Piedavatajiem pasakumiem ir japamatojas
uz atbalsta san@méju personigajam vajadzibam un kvalifikacijam.

Komisijas tehniska palidziba ir paredzéta, lai atbalstitu pasakumus, kas nepiecieSami
ierosinatas regulas isteno$anai. Saskana ar ierosinatas regulas 12. pantu $im noliikkam var&tu
izmantot l1dz pat 0,5 % no EGF gada maksimalas summas. ST summa ir lielaka salidzinajuma

Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2016. gada 13. aprila lestazu noligums par labaku
likumdosanas procesu; OV L 123, 12.15.2016., 1.-14. Ipp.
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ar pasreiz€jo planoSanas periodu, jo Ipasa palidziba tiks piedavata tam dalibvalstim, kuram ir
mazak pieredzes saistiba ar EGF istenoSanu vai parstrukturéSanas palidzibu ka tadu. Tiktu
ietverti ar1 papildu pasakumi, kas uzlabotu tiklu veidoSanu un labas prakses apmainu starp
dalibvalstim.

EGF 1stenosanas standarta periods aizvien biis 24 ménes$i. Tomer ierosinatas regulas 15. pants
paredz, ka 24 menesi jaskaita no briza, kad tiek piepemts [émums par EGF izmantoSanu un
nevis no EGF atbalsta pieteikuma iesniegSanas datuma. Tas saistits ar to, ka daudzas
dalibvalstis ir ieviestas budZeta procediiras, kas tam nelauj uznemties risku un prieksfinansét
Sadus pasakumus, nezinot, vai atbalsts faktiski tiks pieskirts. Tomer, ja dalibvalsts vélas
uzpemties risku, pasakumiem atbalstu var sanemt no briza, kad pazigots par darbinieku
atlaiSanu, ka tas noteikts pasreiz€ja regula.

Ierosinatas regulas 16. panta ir noteikta budzeta procediira. Ta ka lémumi par EGF
izmantoSanu tiks pienemti, pamatojoties uz formalo prasibu, ka noteikta parskata perioda
darbu ir zaud@jusi vismaz 250 darba néméji, vairs nav vajadziga plasa analize par atlaiSanas
gadfjumiem. Tapéc Komisijas priekslikumi par EGF izmantoSanu, kas pamatojas uz Sadu
analizi, vairs nav vajadzigi. Budzeta iestade lems par lidzeklu parvietojumu pieprasijumu.
Parvietojuma pieprasijumam Komisija pievienos istenoSanas lémuma projektu un Tsu
pieteikuma kopsavilkumu. ST procediira nodroSinas finansialo ieguldijumu atraku
1zmantoSanu.

Pienakumu sadalijums starp Komisiju un dalibvalstim ir noteikts ierosinataja 23. panta. EGF
joprojam tiks istenots, ieverojot dalitas parvaldibas principu, un noteikumos par istenoSanas
struktiiru izraudziSanos, revizijas jautadjumiem un krapSanas novérSanu biitiskas izmainas nav
veiktas.

11

LV



LV

2018/0202 (COD)
Priekslikums
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA

par Eiropas Globalizacijas pielago$anas fondu (EGF)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo pasi ta 175. panta treSo dalu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekSlikumu,

péc legislativa akta projekta nosiitiSanas valstu parlamentiem,

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu ™,
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pemot véra Regionu komitejas atzinumu™,

saskana ar parasto likumdoSanas procediiru,

ta ka:

1)

()

©)

Fondu istenoSana butu jaievéro Liguma par Eiropas Savienibu (“LES”) 3. panta un
LESD 10. panta izklastitie horizontalie principi, tostarp LES 5. panta noteiktie
subsidiaritates un proporcionalitates principi, nemot ve&ra Eiropas Savienibas
Pamattiesibu hartu. Dalibvalstim un Komisijai biitu jacensas noveérst nevienlidzibu un
veicinat sievieSu un virieSu lidztiesibu, ieklaut dzimumu lidztiesibas aspektu, ka ari
apkarot diskriminaciju dzimuma, rases vai etniskas izcelsmes, religijas vai parliecibas,
invaliditates, vecuma vai seksualas orientacijas dél. Fondu mérki bitu jasasniedz,
pamatojoties uz ilgtsp€jigu attistibu un Savieniba atbalstot mérki saglabat, aizsargat un
uzlabot vides kvalitati, ka noteikts LESD 11. panta un 191. panta 1. punkta, nemot
vera principu “piesarpotajs maksa”.

Eiropas Parlaments, Padome un Komisija, reag€jot uz socialajam problémam Eiropa,
2017. gada 17. novembri kopigi izsludindja Eiropas socialo tiesibu pilaru®. Nemot
veéra darba pasaules mainigos apstaklu, Savienibai ir jasagatavojas pasreiz€jam un
turpmakam globalizacijas un digitalizacijas problémam, padarot izaugsmi ieklaujosaku
un uzlabojot nodarbinatibu un socialo politiku. Pilara 20 principi ir iedaliti trijas
kategorijas: vienadas iesp€as un darbaspeka tirgus pieejamiba, taisnigi darba
nosacijumi, sociala aizsardziba un ieklautiba. Eiropas socialo tiesibu pilars darbojas ka
Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda (EGF) galvenais pamatorientieris, laujot
Savienibai Tstenot attiecigos principus praksé lielu parstrukturéSanas pasakumu
gadijumos.

Padome 2017. gada 20. junija apstiprindja Savienibas atbildes reakciju’® uz ANO
Ilgtsp€jigas attistibas programmu 2030. gadam17 — 1ilgtspejiga Eiropas nakotne.
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ovce,,.lpp.

ovcC,,. lpp.
https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-
pillar-social-rights_Iv.
http://eu-un.europa.eu/eu-response-2030-agenda-sustainable-development-sustainable-european-future/.
https://sustainabledevelopment.un.org/post2015/transformingourworld.
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Padome uzsvera, cik svarigi ir Iidzsvaroti un integréti panakt ilgtsp€jigu attistibu tris
dimensijas (ekonomiskaja, socialaja un vides). Ir loti svarigi, lai ilgtsp&jiga attistiba
tiktu ieklauta Eiropas politikas satvara un lai Savienibai buitu verienigi mérki tajas
politikas jomas, ko ta izmanto, lai pievérstos globaliem izaicinajumiem. Padome
atzinigi verteja Komisijas 2016. gada 22. novembra pazinojumu “Turpmakie pasakumi
ilgtsp&jigai Eiropas nakotnei” ka pirmo soli ilgtsp&jigas attistibas mérku integréSana
un ilgtsp€jigas attistibas ka bitiska pamatprincipa pieméroSana visam Savienibas
politikas jomam, tostarp izmantojot tas finansu instrumentus.

Komisija 2018. gada februari pienéma pazinojumu “Jauna un moderna Eiropas
Savienibas daudzgadu finanSu shéma, kura efektivi isteno tas prioritates péc 2020.
gada”ls. Pazinojuma uzsverts, ka Savienibas budzetam ir jaatbalsta Eiropas unikala
sociala tirgus ekonomika. Tapéc arkartigi svarigi biis uzlabot nodarbinatibas iesp&jas
un risinat ar prasmém saistitas problémas, arl jo 1pasSi ar digitalizaciju saistitas
problémas. BudZeta elastiba ir pamatprincips nakamaja daudzgadu finanSu shéma.
Elastibas mehanismi turpina darboties, lai Savieniba varétu reagét uz neparedz&tiem
notikumiem un lai nodroSinatu, ka budzeta lidzekli tiek izmantoti tur, kur tie
vissteidzamak ir vajadzigi.

Baltaja gramata par Eiropas nakotni™® Komisija pauz bazas par norobezo3anas kustibu,
pieaugosajam Saubam par priekSrocibam, ko rada atvérta tirdznieciba, un Savienibas
socialo tirgus ekonomiku kopuma.

Pardomu dokumenta par globalizacijas iesp&ju izmantosanu® Komisija ar tirdzniecibu
saistitas globalizacijas un tehnologisku parmainu apvienojumu uzskata par
galvenajiem faktoriem, kas palielina pieprasijumu péc kvalificéta darbaspéka un
samazina to darbvietu skaitu, kuram vajadziga zemaka kvalifikacija. Neraugoties uz
kop€jam milzigajam priekSrocibam, ko rada atvértaka tirdznieciba un pasaules valstu
ekonomikas turpmaka integracija, ir janovers Sis negativas blaknes. Ta ka pasreizgjas
globalizacijas prieksrocibas cilvéku vidii un starp regioniem jau nav sadalitas
vienlidzigi, bitiski iespaidojot nelabveéligi ietekmé&tos, pastav risks, ka aizvien
straujaka tehnologiju attistiba v&l vairak palielinas $adu ietekmi. Tapéc saskana ar
solidaritates un ilgtsp&jibas principiem 1pasi vajadzés nodroSinat, ka globalizacijas
sniegtas priekSrocibas bus taisnigakas, saskanojot ekonomisko atveértibu un
tehnologisko progresu ar socialo aizsardzibu.

Pardomu dokumenta par ES finan§u nakotni®* Komisija uzsver nepiecie$amibu
mazinat ekonomikas un socialas atskiribas starp dalibvalsttim un to iekSiengé. Tapéc
prioritate ir ieguldit vienlidziba un socialaja ieklausana, izglitiba un apmaciba, ka art
veselibas apriipe.

Globalizacija un tehnologiskas parmainas, visticamak, palielinas pasaules ekonomiku
mijiedarbibu un savstarp&jo atkaribu. Darbaspéka parorienté€Sana ir sadu ekonomikas
parmainu neatnemama un nenovérSama dala. Lai no parmainam giitais labums tiktu
sadalits taisnigi, ir arkartigi svarigi piedavat palidzibu darbu zaud@uSiem darba
némégjiem un tiem, kam draud darba zaud€Sana. ES kvalitates sistéma parmainu un
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https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/communication-new-modern-multiannual-
financial-framework_en.pdf.
https://ec.europa.eu/commission/white-paper-future-europe-reflections-and-scenarios-eu27_lv.
https://ec.europa.eu/commission/publications/reflection-paper-harnessing-globalisation_|v.
https://ec.europa.eu/commission/publications/reflection-paper-future-eu-finances |lv.
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parstrukturéSands prognozesanai’? ir Savienibas politikas instruments, kas nosaka
paraugprakses sistemu uznémuma parstrukturéSanas prognozesanai un risinasanai. Ta
piedava visaptveroSu stratégiju, ka ar atbilstoSiem politiskajiem lidzekliem biitu
jarisina ekonomiskas piemé&rosanas un parstrukturéSanas problémas un to ietekme uz
nodarbinatibu un socialo jomu. Ta aicina dalibvalstis izmantot ES un valstu
finans€jumu ta, lai efektivak var€tu mazinat parstrukturéSanas negativo socialo
ietekmi, jo 1pasi negativo ietekmi uz nodarbinatibu. Galvenie Savienibas instrumenti
skarto darba némeju palidzibai ir Eiropas Socialais fonds Plus (ESF+), kas paredzets,
lai piedavatu palidzibu preventivi, un EGF, kas paredzets, lai nodroSinatu palidzibu,
reag€jot negaiditu, lielu parstrukturéSanas pasakumu gadijuma.

EGF tika izveidots ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1927/2006%
uz daudzgadu finanSu shémas darbibas laiku no 2007. gada 1. janvara Iidz 2013. gada
31. decembrim. EGF ir izveidots, lai Savieniba varetu izradit solidaritati darba
néméjiem, kuri zaudg€jusi darbu globalizacijas izraisitu lielu strukturalu parmainu dé]
pasaules tirdzniecibas mode]os.

Regulas (EK) Nr. 1927/2006 darbibas joma tika paplasinata 2009. gada ar Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr.546/2009%*, kas bija dala no Eiropas
ekonomikas atveseloSanas plana, ietverot darba néméjus, kuri zaud€jusi darbu globalas
ekonomikas un finanSu krizes tieSu seku rezultata.

Uz daudzgadu finanSu shémas darbibas laiku no 2014. gada 1. janvara lidz 2020. gada
31. decembrim ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 1309/2013%
paplasinaja darbibas jomu, lai ietvertu ne tikai darbvietu zaud@Sanu, ko izraisijusi
nopietni ekonomikas trauc€jumi, jo turpinas globala finanSu un ekonomikas krize, kam
pievérsas Regula (EK) Nr. 546/2009, bet ar1 darbvietu zaudésanu, ko izraisijusi jauna
globala finanSu un ekonomikas krize.

Komisija veica EGF starpposma novértéSanu, lai izveértétu, ka un kada mera EGF
sasniedz izvirzitos mérkus. EGF ir izradijies efektivs, sasniedzot augstaku darbu
zaud@juSo darba néméju reintegracijas limeni neka ieprieks€ja planosanas perioda.
Novertejuma art tika konstatets, ka EGF ir radijis Eiropas pievienoto vertibu. Tas jo
Ipasi attiecas uz ta apjoma ietekmi, kas nozimé, ka EGF palidziba ne tikai palielina
piedavato pakalpojumu skaitu un daudzveidibu, bet arT to intensitati. Turklat EGF
intervences pasakumi ir plasi pamanami, un tie demonstré ES pievienoto veértibu, kas
tiesi saistita ar intervenci plasa sabiedriba. Tomér tika konstatétas vairakas problémas.
No vienas puses, fonda izmantoSanas procediira tika uzskatita par parak ilgu. Turklat
daudzas dalibvalstis zinoja par griittbam sagatavot plaso situacijas analizi par
notikumu, kas izraisijis darbinieku atlaiSanu. Galvenais iemesls, kapéc dalibvalstis,
kuram butu bijis iesp&jams sagatavot EGF lietu, to nedara, ir finanSu un institucionalas
kapacitates problémas. No vienas puses, tas varétu biit vienkarsi darbaspéka trikums —
paslaik dalibvalstis var pieprasit tehnisko palidzibu tikai tad, ja tas isteno EGF lietu.
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KOMISIJAS PAZINOJUMS EIROPAS PARLAMENTAM, PADOMEI, EIROPAS EKONOMIKAS
UN SOCIALO LIETU KOMITEJAI UN REGIONU KOMITEJALI “ES kvalitates sistéma parmainu un
parstrukturéSanas prognozesanai”, (COM(2013)882 final, 13.12.2013.).

Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 20. decembra Regula (EK) Nr.1927/2006 par Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fonda izveidi (OV L 406, 30.12.2006., 1. Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes 2009. gada 18. junija Regula (EK) Nr. 546/2009, ar kuru groza Regulu
(EK) Nr.1927/2006 par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda izveidi (OV_L 167, 29.6.2009., 26.
Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 17. decembra Regula (ES) Nr. 1309/2013 par Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fondu (2014-2020) un ar ko atcel Regulu (EK) Nr. 1927/2006.

14

LV


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=uriserv:OJ.L_.2013.347.01.0855.01.ENG#ntr3-L_2013347EN.01085501-E0003
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=uriserv:OJ.L_.2013.347.01.0855.01.ENG#ntr4-L_2013347EN.01085501-E0004
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/AUTO/?uri=OJ:L:2006:406:TOC
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/AUTO/?uri=OJ:L:2009:167:TOC
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/AUTO/?uri=OJ:L:2009:167:TOC

LV

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

Ta ka atlaiSana var notikt negaiditi, butu svarigi, lai dalibvalstis ir gatavas reagét
nekavgjoties un bez kaveésanas iesniegt pieteikumu. Turklat dazas dalibvalstis, lai
nodroSinatu EGF lietu lietderigu un efektivu TstenoSanu, Skiet nepiecieSami lielaki
institucionalo sp&ju veidoSanas resursi. 500 darbu zaudg&juSo darba némégu slieksni
kritiz&ja ka parak augstu, jo Tpasi attieciba uz mazak apdzivotiem regioniem?.

Komisija uzsver, cik liecla nozime joprojam ir EGF ka fondam ar elastigu pieeju,
atbalstot darba néméjus, kuri zaudé darbu verienigu parstrukturéSanas pasakumu dél,
un palidzot tiem pec iesp€jas atrak atrast citu darbu. Savienibai biitu jaturpina sniegt
darbu zaudgjuSajiem darba néméjiem ipaSu vienreiz€ju atbalstu, lai atvieglotu So
personu reintegraciju nodarbinatiba regionos, nozarés, teritorijas vai darba tirgos,
kurus negativi ietekm&usi ievérojami ekonomikas traucgjumi. Nemot véra
mijiedarbibu un savstarp&jo ietekmi, ko rada atvérta tirdznieciba, tehnologiskas
parmainas vai citi faktori, pieméram, pareja uz mazoglekla ekonomiku, un tadel
apzinoties, ka aizvien grutak ir izkristalizét konkrétu faktoru, kas rada darbvietu
zaudéSanu, EGF turpmak jaizmanto, vienigi pamatojoties uz parstrukturéSanas
pasakuma bitisko ietekmi. Nemot véra EGF merki sniegt atbalstu steidzamas
situacijas un neparedze€tos apstaklos, papildinot vairak profilaktisku palidzibu, ko
piedava ESF+, tas aizvien ir elastigs un paSs instruments arpus daudzgadu finanSu
shémas budZeta ierobeZojumiem, ka noteikts Komisijas pazigojuma “Misdienigs
budZets Savienibai, kas aizsarga, dod iesp€jas un aizstav. Daudzgadu finanSu shéma
2021.-2027. gadam” un ta pielikuma®’,

Ka jau noradits, lai EGF varétu turpinat darboties ka Eiropas meroga instruments,
atbalsta pieteikums butu jaiesniedz tad, ja liels parstrukturéSanas pasakums butiski
ietekmg viet&jo vai regionalo ekonomiku. Sada ietekme biitu janosaka, pamatojoties uz
zaud€to darbvietu minimalo skaitu konkréta parskata perioda. Nemot véra starpposma
novert§juma konstat€jumus, janosaka 250 zaud@tu darbvietu slieksnis Cetru menesu
(vai konkretas nozares — seSu ménesu) parskata perioda. Nemot vera to, ka darbinieku
atlaiSanas vilniem dazadas nozarés viena un taja pasa regiona ir vienlidz butiska
ietekme uz viet&jo darba tirgu, jabit iesp&jai iesniegt ari regionu pieteikumus. Nelielos
darba tirgos, pieméram, mazas dalibvalstis vai attalos regionos, tostarp talakos
regionos, ka minéts LESD 349. panta, vai arkartgjos apstaklos pieteikumus varétu
iesniegt ar1 tad, ja zaud€to darbvietu skaits ir mazaks.

Lai paustu Savienibas solidaritati ar darbu zaudgjuSajiem darba némgjiem un
paSnodarbinatam personam, kuru darbiba ir beigusies, individualiz€tu pakalpojumu
kopuma un ta stenosanas izmaksu lidzfinans€juma likmei vajadz€tu bt vienadai ar
ESF+ lidzfinans€juma likmi attiecigaja dalibvalsti.

Savienibas budzeta dala, kas pieskirta EGF, butu jaisteno Komisijai dalita parvaldiba
ar dalibvalstim Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES, Euratom) [jaunas
Finansu regulas numurs] (Finan$u regula)®® nozimé. Tapéc, istenojot EGF saskana ar
dalitas parvaldibas principu, Komisijai un dalibvalstim bitu jaievéro FinanSu regula
minétie principi, pieméram, pareizas finanSu parvaldibas, parredzamibas un
nediskriminacijas principi.

Dublina Eiropas Dzives un darba apstaklu uzlabosanas fonda (Eurofound) izvietotais
Eiropas parmainu novéroSanas centrs palidz Komisijai un dalibvalstim, nodroSinot
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COM (2018) 297 final un pievienotais SWD (2018) 192 final.
Komisijas SWD (2018) 171 final un ta pielikums COM (2018) 321 final.

OIL[..I.[...]. [...] Ipp.
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kvalitativu un kvantitativu analizi, kas palidz izveértet globalizacijas un
parstrukturésanas tendences un EGF izmantoSanu.

Darbu zaudgjusiem darba néméjiem un pasnodarbinatam personam, kuru darbiba ir
beigusies, vajadzetu bt vienlidzigai piekluvei EGF neatkarigi no darba liguma vai
darba attiecibu veida. Tadel Saja regula darbu zaud&jusie darba némgji, ka ari
paSnodarbinatas personas, kuru darbiba ir beigusies, butu jauzskata par iesp&jamiem
EGEF atbalsta saneém¢éjiem.

EGF finansialie ieguldijumi galvenokart biitu javelta aktiviem darba tirgus
pasakumiem, kas paredz€ti, lai atbalsta sapémé&jus atri reintegrétu ilgtspejiga
nodarbinatiba vai nu sakotng&ja darbibas nozar€, vai kada cita nozaré. Pasakumos biitu
jaatspogulo vietéja vai regionala darba tirgus paredzamas vajadzibas. Tomeér visos
attiecigos gadijumos bitu jaatbalsta arT darbu zaud€juSo darba neémé&ju mobilitate, lai
tiem palidz&tu atrast jaunu darbu citur. IpaSu uzmanibu pievers digitalaja laikmeta
vajadzigu prasmju izplatiSanai. Finansialu pabalstu ieklauSana saskanotaja
individualizéto pakalpojumu kopuma biitu jaierobezo. Uzpémumus varétu mudinat
piedalities EGF atbalstito pasakumu valsts [idzfinansgjuma.

Izstradajot saskanoto aktivu darba tirgus politikas pasakumu kopumu, dalibvalstim
biitu jaizvelas pasakumi, kas bitiski uzlabos atbalsta sapémé&u nodarbinamibu.
Dalibvalstim biitu jacenSas panakt, lai pec iesp&jas lielaks skaits atbalsta sanéméju,
kuri piedalas Sajos pasakumus, atrastu ilgtsp&jigu darbu iesp&ami 1sa laika seSu
ménesu laikposma, pirms ir jaiesniedz nosléguma zinojums par finansiala ieguldijuma
IstenoSanu.

Izstradajot saskanoto aktivu darba tirgus politikas pasakumu kopumu, dalibvalstim
ipaSa uzmaniba biitu japiever§ nelabvéliga situacija esoSiem atbalsta sapeméjiem,
tostarp gados jauniem un gados vecakiem bezdarbniekiem, ka ar1 tiem, kuriem draud
nabadziba, nemot véra to, ka minétas grupas saskaras ar Tpasam griittbam saistiba ar
atgrieSanos darba tirgi. Tom&r EGF TstenoSana biitu jaievero un javeicina dzimumu
lidztiesibas un nediskriminacijas principi, kas ir dala no Savienibas pamatveértibam un
ieklauti Eiropas socialo tiesibu pilara.

Lai efektivi un atri atbalstitu atbalsta sapeméjus, dalibvalstim biitu jadara viss
iesp&jamais, lai iesniegtu pilnigus pieteikumus EGF finansiala ieguldijjuma
sanemsanai. Ja Komisijai ir nepiecieSama papildu informacija pieteikuma izvertéSanai,
papildu informacijas sniegsana biitu jaierobezo laika.

Atbalsta san€méju un to struktiiru interesés, kas ir atbildigas par pasakumu istenoSanu,
pieteikuma iesniedzgjai dalibvalstij butu jainforme visi pieteikuma procesa iesaistitie
dalibnieki par pieteikuma virzibu.

Saskana ar pareizas finansu parvaldibas principu EGF finansialajiem ieguldijumiem
nevajadz€tu aizstat, bet, ja iesp&jams, vajadzetu papildinat atbalsta pasakumus, kas
atbalsta sanémgéjiem ir pieejami no Savienibas fondiem vai citds Savienibas politikas
jomas vai programmas.

Biitu jaieklauj 1paSi noteikumi par informacijas un komunikacijas pasakumiem
attieciba uz EGF lietam un iznakumiem.
Lai atvieglotu §1s regulas Tstenosanu, izdevumiem vajadz€tu bt atbilstigiem vai nu no

dienas, kad dalibvalsts sak sniegt individualiz€tus pakalpojumus, vai no dienas, kad
dalibvalstij radusies administrativie izdevumi saistiba ar EGF 1stenosanu.
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Lai nodro$inatu vajadzibas, 1pasi ja tas rodas gada pirmajos méneSos, kad parvietot
lidzeklus no citam budZeta pozicijam ir ipaSi sarezgiti, ikgad&ja budzeta procedira
EGF budzeta pozicija biitu janodrosina atbilstosa maksajumu apropriaciju summa.

[EGF budZeta struktiiru nosaka daudzgadu finanSu shéma un Eiropas Parlamenta,
Padomes un Komisijas [datums nakotng] lestazu noligums par budzeta disciplinu,
sadarbibu budZeta jautajumos un pareizu finangu parvaldibu® ("lestazu noligums").]

Atbalsta sanéméju interes€s palidziba biitu jadara pieejama péc iesp€jas atrak un
efektivak. EGF lémumu pienemSanas procesa iesaistitajam dalibvalstim un Savienibas
iestadem biitu jadara viss iesp&€jamais, lai mazinatu pieteikumu izskatiSanas laiku un
vienkarSotu procediras, nodrosinot, ka 1@émumi par EGF izmantoSanu tiek pienemti
atri un bez sarezgljumiem. Tad€] turpmak lémumu par Komisijas iesniegtajiem
lidzeklu parvietojumu pieprasijjumiem piegems budzeta iestade, un Komisijas
priekslikums par EGF izmantoSanu vairs nebiis nepiecieSams.

Uznp@muma slégsanas gadijuma atlaistajiem darba némeéjiem var palidzet parpemt dalu
no bijusa darba devéja darbibas vai visu darbibu.

Lai Eiropas Parlaments varétu veikt politisku kontroli un Komisija varétu pastavigi
uzraudzit ar EGF palidzibu giitos rezultatus, dalibvalstim biitu jaiesniedz nosléguma
zinojums par EGF 1stenoSanu.

Saskana ar attiecigajiem noteikumiem Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES,
Euratom) Nr. 966/2012% ("Finan3u regula") vai to aizstajosaja regula dalibvalstim ari
turpmak vajadzetu but atbildigam par finansiala ieguldijuma TstenoSanu un to darbibu
parvaldibu un kontroli, kuras atbalsta ar Savienibas finanséjumu. Dalibvalstim biitu
japamato sanemta EGF finansiala ieguldijuma izlietojums. Nemot véra to, ka EGF
darbibu istenoSanas periods ir iss, zinoSanas pienakumiem bitu jaatspogulo EGF
intervences pasakumu 1pasais raksturs.

Dalibvalstim biitu art janovers, jaatklaj un efektivi jarisina jebkadi atbalsta sanéméju
izdariti parkapumi, tostarp krapSana. Turklat saskana ar Regulu (ES, Euratom)
Nr. 883/2013*', Regulu (Euratom, EK) Nr. 2988/95% un Regulu Nr. 2185/96% Eiropas
Birojs krapSanas apkaroSanai (OLAF) var veikt administrativu izmekl&Sanu, tostarp
parbaudes un apskates uz vietas, lai noteiktu, vai ir notikusi krapsana, korupcija vai
jebkada cita nelikumiga darbiba, kas ietekm@ Savienibas finanSu intereses. Saskana ar
Regulu (ES) 2017/1939** Eiropas Prokuratira var izmeklet un ierosinat
kriminalvajasanu par krapSanu un citiem noziedzigiem nodarjjumiem, kas skar
Savienibas finanSu intereses, ka paredzéts Direktiva (ES) 2017/ 1371% par cinu pret

29
30
31

32

33

34

35

Atsauce tiks atjauninata,.

Atsauce tiks atjauninata.

Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 11. septembra Regula (ES, Euratom) Nr. 883/2013 par
izmeklesanu, ko veic Eiropas Birojs krapSanas apkarosanai (OLAF), un ar ko atcel Eiropas Parlamenta
un Padomes Regulu (EK) Nr. 1073/1999 un Padomes Regulu (Euratom) Nr. 1074/1999 (OV L 248,
18.9.2013,, 1. lpp.).

Padomes 1995. gada 18. decembra Regula (EK, Euratom) Nr. 2988/95 par Eiropas Kopienu finansu
interesu aizsardzibu (OV L 312, 23.12.1995., 1. lpp.).

Padomes 1996. gada 11. novembra Regula (Euratom, EK) Nr. 2185/96 par parbaudém un apskatém uz
vietas, ko Komisija veic, lai aizsargatu Eiropas Kopienu finansu intereses pret krap$anu un citam
nelikumibam (OV L 292, 15.11.1996., 2. Ipp.).

Padomes 2017. gada 12. oktobra Regula (ES) 2017/1939, ar ko isteno cie$aku sadarbibu Eiropas
Prokurattiras (EPPO) izveidei (OV L 283, 31.10.2017., 1. Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes 2017. gada 5. julija Direktiva (ES) 2017/1371 par cinu pret krapSanu,
kas skar Savienibas finansu intereses, izmantojot kriminaltiesibas (OV L 198, 28.7.2017., 29. Ipp.).
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(34)

(35)

(36)

(37)

krapsanu, kas skar Savienibas finanSu intereses, izmantojot kriminaltiesibas.
Dalibvalstim biitu javeic vajadzigie pasakumi, lai nodro§inatu, ka jebkura persona vai
subjekts, kas sapem Savienibas lidzeklus, pilniba sadarbojas Savienibas finansu
intereSu aizsardziba, pieskir Komisijai, Eiropas Birojam krapSanas apkaroSanai
(OLAF), Eiropas Prokuratirai (EPPO ) un Eiropas Revizijas palatai (ERP)
nepiecieSamas tiesibas un piekluvi un nodroSina, ka lidzveértigas tiesibas pieskir
Savienibas lidzeklu istenoSana iesaistitas tresas personas. Dalibvalstim biitu jazino
Komisijai par konstatétajiem parkapumiem, tostarp krapSanu, un par veiktajiem
pecpasakumiem, ka arT par OLAF veikto izmekl&Sanu rezultatiem.

Saskana ar Finansu regulu, Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES, Euratom)
Nr. 883/2013[1], Padomes Regulu (Euratom, EK) Nr. 2988/95[2], Padomes Regulu
(Euratom, EK) Nr.2185/96[3] un Padomes Regulu (ES) 2017/1939[4] Savienibas
finan$u intereses jaaizsarga, piemérojot sam&rigus pasakumus, tostarp parkapumu un
krapSanas gadijumu novérSanu, konstate€Sanu, laboSanu un izmekleSanu, zaud@to,
kludaini izmaksato vai nepareizi izmantoto lidzeklu atgiiSanu un — vajadzibas
gadijuma — administrativus un finansialus sodus. Konkrétak, saskana ar Regulu (ES,
Euratom) Nr. 883/2013 un Regulu (Euratom, EK) Nr.2185/96 Eiropas Birojs
krapSanas apkaroSanai (OLAF) var veikt izmekl&Sanu, tostarp parbaudes un apskates
uz vietas, lai noteiktu, vai ir notikusi krapsana, korupcija vai jebkada cita nelikumiga
darbiba, kas ietekmé& Savienibas finansu intereses. Saskana ar Regulu (ES) 2017/1939
Eiropas Prokuratiira (EPPO) var izmekl&t un ierosinat kriminalvajasanu par krapsanu
un citam nelikumigam darbibam, kas skar Savienibas finanSu intereses, ka paredzets
Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2017/1371[5]. Saskana ar FinanSu
regulu jebkurai personai vai subjektam, kas sanem Savienibas lidzeklus, pilniba
jasadarbojas Savienibas finansSu intereSu aizsardziba, japieskir Komisijai, OLAF,
EPPO un Eiropas Revizijas palatai (ERP) nepiecieSamas tiesibas un piekluve un
janodros$ina, ka lidzvertigas tiesibas pieskir Savienibas lidzeklu apgtiSana iesaistitas
treSas personas.

Uz $o regulu attiecas horizontalie finanSu noteikumi, ko pienémis Eiropas Parlaments
un Padome, pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 322. pantu. Sie
noteikumi ir paredzeti Finansu regula un jo 1pasi nosaka procediiru budzeta izveidei un
izpildei, izmantojot dotacijas, iepirkumu, godalgas, netieSu izpildi, un paredz finansu
dalibnieku atbildibas parbaudes. Noteikumi, kas pienemti, pamatojoties uz LESD 322.
pantu, attiecas arl uz Savienibas budZeta aizsardzibu vispargju trikumu gadijuma
saistiba ar tiesiskumu dalibvalsts, jo tiesiskuma ieveroSana ir biitisks priek$noteikums
pareizai finanSu parvaldibai un efektivam ES finans€jumam.

Saskana ar 2016. gada 13. aprila Iestazu noliguma par labaku likumdoSanas procesu
22. un 23. punktu So programmu ir nepiecieSams novertét, pamatojoties UZ
informaciju, kas ievakta, izpildot noteiktas uzraudzibas prasibas, vienlaikus neradot
parmérigu reguléjumu un administrativo slogu, jo Tpasi dalibvalstim. Sajas prasibas
vajadzibas gadijjuma var ieklaut izm@ramus raditajus, ko izmantot, izvertgjot
programmas ietekmi uz vietas.

Nemot vera to, cik svarigi ir cinities pret klimata parmainam atbilstigi Savienibas
saistibam istenot Parizes noligumu un Apvienoto Naciju Organizacijas ilgtsp&jigas
atttstibas mérkus, $1 programma palidz&s Savienibas politika integrét ricibu klimata
joma un sasniegt visparéju mérki, proti, 25 % no ES budZeta izdevumiem, kas
paredzgti klimata mérku sasniegSanai. Fonda sagatavoSana un 1stenosana tiks apzinatas
attiecigas darbibas, un tas tiks atkartoti izvertétas ta novertejuma.
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(38) Nemot véra to, ka §is regulas mérkus nevar pictickami labi sasniegt atseviskas
dalibvalstis, bet darbibas méroga vai iedarbibas d€] tos var labak sasniegt Savienibas
Itmeni, Savieniba var pienemt pasakumus saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 5.
panta noteikto subsidiaritates principu. Saskana ar minétaja panta noteikto
proporcionalitates principu $aja regula paredz vienigi tos pasakumus, kas ir vajadzigi
minéto meérku sasniegSanai,

(39) Nemot veéra to, ka ckonomikas digitalajai parveidei ir nepiecieSams noteikts
darbaspeka digitalas kompetences Iimenis, digitalaja laikmeta nepiecieS$amo prasmju
izplatiSanai vajadz€tu biit obligatam horizontalam elementam ikviena piedavataja
saskanotaja individualizeéto pakalpojumu kopuma,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants
PriekSmets
Ar 8o regulu izveido Eiropas Globalizacijas pielagosanas fondu (EGF).

Taja ir izklastiti EGF merki, Savienibas finans€juma forma un $ada finans€juma sniegSanas
noteikumi, tostarp dalibvalstu pieteikumi finansiala ieguldijuma sagems$anai no EGF
pasakumiem, kas paredz€ti 7. pantd min€tajiem atbalsta sanémgjiem.

2. pants
Uzdevums

EGF sekmg labaku globalizacijas un tehnologisko sasniegumu sniegto ieguvumu sadalfjumu,
palidzot darbu zaud&juSiem darba némejiem pielagoties strukturalam parmainam. EGF palidz
istenot Eiropas socialo tiesibu pilara noteiktos principus un uzlabot socialo un ekonomisko
koh&ziju starp regioniem un dalibvalstim.

3. pants
Merki
1. Programmas visparigais mérkis ir apliecinat solidaritati un sniegt atbalstu darbu

zaud@juSiem darba némgjiem un pasnodarbinatam personam, kuru darbiba ir
beigusies negaiditu, lielu parstrukturéSanas pasakumu laika, ka minéts 5. panta.

2. EGF konkrétais mérkis ir piedavat palidzibu negaiditu, lielu parstrukturésanas
pasakumu gadijumos, jo 1paSi tados, ko izraisijuSas ar globalizaciju saistitas
problémas, pieméram, izmainas pasaules tirdzniecibas modelos, tirdzniecibas stridi,
finanSu vai ekonomikas krize, pareja uz mazoglekla ekonomiku, vai kas notikusi
digitalizacijas vai automatizacijas rezultata. IpaSu uzmanibu pievers pasakumiem,
kas paredzeti, lai palidz&tu visnelabvéligaka situacija esoSajam iedzivotaju grupam.

4. pants
Definicijas
Saja regula:
@ “darbu zaudgjis darba neéméjs” ir darba neéméjs, kura nodarbinatiba tiek partraukta
pirms laika, vinu atlaizot, vai kura ligums netiek atjaunots ekonomisku apsvérumu

del;
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(b)
(©)
(d)

“pasnodarbinata persona” ir persona, kas nodarbina mazak neka 10 darba némgjus;
“atbalsta saném¢js” ir persona, kas piedalas EGF lidzfinansétos pasakumos;

“parkapums” ir jebkur§ piem@rojamo tiesibu aktu parkapums, kas noticis tada
ekonomikas dalibnieka darbibas vai bezdarbibas dél, kurS ir iesaistits EGF
Istenos$ana, un ka rezultata rodas vai varétu rasties kait€jums Savienibas budzetam,
prasot no §1 budzeta segt nepamatotus izdevumus.

5. pants
Intervences Kriteriji

Dalibvalstis var iesniegt pieteikumu finansiala ieguldijuma sanemsanai no EGF
pasakumiem, kas paredzeti darbu zaud€juSiem darba néméjiem un pasnodarbinatam
personam, saskana ar $aja panta izklastitajiem noteikumiem.

EGF finansialo ieguldijumu sniedz saistiba ar lieliem parstrukturéSanas pasakumiem,
kas izraisijusi:
(@) vairak neka 250 darbu zaud&jusu darba néméju vai paSnodarbinatu personu

darbibas beigSanos Cetru ménesu parskata perioda kada dalibvalsts uznémuma,
tostarp ta piegades uzpémumos vai pakartotas razo$anas uzpémumos;

(b) vairak neka 250 darbu zaud&jusu darba néméju vai pasSnodarbinatu personu
darbibas beigSanos seSu méneSu parskata perioda, 1pasi MVU, kas darbojas
viena saimnieciskas darbibas nozar€, kas definéta NACE 2. red. nodalas Iimenti,
un kuri atrodas viena vai divos kaiminu regionos, kas definéti NUTS 2. limenti,
vai vairak neka divos kaiminu regionos, kas definéti NUTS 2. limenti, ja divos
regionos kopa skarti vairak neka 250 darba némé&ju vai pasnodarbinatu
personu;

(c) vairak neka 250 darbu zaud&jusu darba néméju vai pasSnodarbinatu personu
darbibas beigSanos Cetru ménesSu parskata perioda, 1pasi MVU, kas darbojas
viena vai dazadas saimnieciskas darbibas nozar€s, kas definétas NACE 2. red.
nodalas limeni, un atrodas viena regiona, kas definéts NUTS 2. Iimeni.

Nelielos darba tirgos vai arkartas apstaklos, jo 1pasi attieciba uz pieteikumiem, kuros
iesaistiti MVU, ja pieteikuma iesniedz&ja dalibvalsts tos pienacigi pamatojusi,
finansiala ieguldijuma pieteikumu saskana ar So pantu var uzskatit par piepemamu,
kaut arT 1. punkta a), b) vai c) apakSpunkta mingtie kritériji nav pilniba izpilditi, ja
darba némgju atlai$anai ir butiska ietekme uz nodarbinatibu un vietgjo vai regionalo
ekonomiku. Pieteikuma iesniedz€ja dalibvalsts precizé, kur§ no 1. punkta a), b) vai
c) apakSpunkta mingtajiem intervences kritérijiem nav pilniba izpildits. Arkartas
apstaklos veikto ieguldijumu kopsumma nedrikst parsniegt 15 % no EGF gada
maksimalas summas.

EGF nevar izmantot gadijumos, kad darba némgji tiek atlaisti sakara ar dalibvalsts
veiktiem budZeta samazinajumiem, kas skar nozares, kuras ir atkarigas no valsts
finans€juma.

6. pants

Darbu zaudéjusSo darba nemeéju skaita un darbibas beigSanas aprekinasana

Pieteikuma iesniedz&ja dalibvalsts norada metodi, ko izmanto, lai 5. panta nolikiem
aprékinatu 4. panta definéto darba n€meju un pasnodarbinato personu skaitu.
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2. Pieteikuma iesniedz€&ja dalibvalsts aprekina 1. punkta mingto skaitu, kads tas ir viena
no Siem datumiem:

(@) datums, kura darba devéjs saskana ar Padomes Direktivas 98/59/EK* 3. panta
1. punktu kompetentajai valsts iestadei rakstveida pazino par planoto kolektivo
atlaiSanu;

(b) datums, kad darba devgjs individuali pazino darba néméjam par atlaiSanu vai
darba liguma izbeigSanu;

(c) darba Iiguma faktiskas izbeigSanas vai izbeigSanas datums;
(d) norikojuma beigas nodarbinatajuznémuma; vai

(e) attieciba uz pasnodarbinatu personu —darbibas beigSanas datums, ka noteikts
saskana ar valsts tiesibu vai administrativajiem aktiem.

Sa punkta a) apak$punkta minétajos gadijumos pieteikuma iesniedz&ja dalibvalsts
sniedz Komisijai papildinformaciju par to atlaiSanas gadijumu faktisko skaitu, kas
notikus$i saskana ar $is regulas 5. panta 1.punktu, pirms Komisija pabeidz
1zvertejumu.

7. pants
Atbalsttiesigie sanemgji

Pieteikuma iesniedz&ja dalibvalsts saskana ar 8. pantu var sniegt EGF lidzfinansétu saskanoto
individualizeéto pakalpojumu kopumu atbalsttiesigiem sanéméejiem, kas var bit:

(@) darbu zaudgjusie darba némégji un pasSnodarbinatas personas, kuru skaits
aprékinats saskana ar 6. pantu un kuru darbiba ir beigusies 5. panta paredzétaja
parskata perioda;

(b) darbu zaudgjusie darba némé&ji un paSnodarbinatas personas, kuru skaits
aprékinats saskana ar 6. pantu un kuru darbiba ir beigusies arpus 5. panta
paredzeta parskata perioda; proti, seSus méneSus pirms parskata perioda
sakuma vai laikposma starp parskata perioda beigam un pedgjo dienu pirms
Komisijas veikta izvertgjuma pabeigSanas datuma.

Pirmas dalas b) apak$punkta min&tos darba néméjus un pasnodarbinatas personas uzskata par
atbalsttiesigam, ja var noteikt skaidru c€lonsakaribu ar notikumu, kurs§ izraisija atlaiSanu
parskata perioda.

8. pants
Atbalsttiesigie pasakumi

1. Finansialu ieguldijumu no EGF var sniegt aktiviem darba tirgus pasakumiem, kas ir
dala no saskanota individualizéto pakalpojumu kopuma un kas paredzeti, lai
veicinatu paredz&to atbalsta sanéméju un jo Ipasi nelabveliga situacija esosu atlaistu
darba némgju reintegraciju nodarbinatiba vai pasnodarbinatiba.

Digitalaja riipniecibas laikmeta nepiecieSamo prasmju izplatiSana ir obligats
horizontals elements ikviena piedavataja individualiz€to pakalpojumu kopuma.
Apmacibas Itmeni pielago kvalifikacijam un attieciga atbalsta sanéméja vajadzibam.

% Atsauce tiks parbaudita/atjauninata. Padomes 1998. gada 20. julija Direktiva 98/59/EK par dalibvalstu
tiestbu aktu tuvindsanu attiecibd uz kolektivo atlaisanu (OV L 225, 12.8.1998., 16. Ipp.).
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Saskanotaja individualiz&to pakalpojumu kopuma jo 1pasi var but:

(@) individuali pielagota apmaciba un parkvalifikacija, tostarp informacijas un
komunikacijas tehnologiju un citu digitalaja laikmeta nepiecieSamu prasmju
apgusSana, iegiitas pieredzes dokumentala apliecinasana, palidziba darba
mekl&sana, profesionala orientacija, konsultaciju pakalpojumi,
darbaudzinasana, parcelSanas atbalsts, uznéméjdarbibas veicinasana, atbalsts
pasnodarbinatibai, uznémejdarbibas saksanai un darba néméju parnemsanai, ka
ar1 sadarbibas pasakumi;

(b) 1pasi pasakumi, kas ir ierobezoti laika, pieméram, pabalsti darba meklésanai,
stimuli darba devé&jiem, lai veicinatu darba pienemSanu, mobilitates pabalsti,
apmacibas vai uzturéSanas pabalsti, tostarp pabalsti apripétajiem.

Sa punkta b) apak$punkta mingto pasakumu izmaksas nedrikst parsniegt 35 % no
Saja punkta mingéta saskanota individualiz€to pakalpojumu kopuma kopgjam
izmaksam.

leguldijumi paSnodarbinatibai, uzpémeéjdarbibas sakSanai vai darba peéméju
parpemsSanai nedrikst parsniegt 20 000 EUR vienam darbu zaud&uSam darba
némejam.

Izstradajot saskanoto individualizéto pakalpojumu kopumu, nem véra turpmakas
darba tirgus perspektivas un nepiecieSamas prasmes. Saskanotais pakalpojumu
kopums ir saderigs ar pareju uz resursu zina efektivu un ilgtsp€jigu ekonomiku, ka
ar1 pievers uzmanibu digitalas riipniecibas laikmeta vajadzigu prasmju izplatiSanai un
nem vera pieprasijumu vietja darba tirga.

Par Sadiem pasakumiem nav tiesibu sanemt finansialu ieguldijumu no EGF:

(a) 1pasi laika ierobezoti pasakumi, kas minéti 1. punkta b) apakSpunkta un kuru
istenoSana nav atkariga no ta, vai paredzetie atbalsta sanémeji aktivi piedalas
darba mekléSanas vai apmacibas pasakumos;

(b) pasakumi, kas saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem ir javeic
uznémumiem.

EGF atbalstitie pasakumi neaizstaj pasivus socialas aizsardzibas pasakumus.

Saskanoto pakalpojumu kopumu izstrada, apspriezoties ar paredz€tajiem atbalsta
sanémgéjiem vai to parstavjiem, vai socialajiem partneriem.

P&c pieteikuma iesniedz€jas dalibvalsts iniciativas finansialo ieguldijjumu no EGF
var pieskirt sagatavosSanas, parvaldibas, informacijas un reklamas, kontroles un
zinoSanas pasakumiem.

9. pants
Pieteikumi

Pieteikuma iesniedzgja dalibvalsts iesniedz pieteikumu Komisijai 12 ned€lu laika no
dienas, kad ir izpilditi 5. panta 2. un 3. punkta minétie kriteriji.

Desmit darbdienu laika no pieteikuma iesniegSanas vai attieciga gadijuma no dienas,
kad Komisijas riciba ir pieteikuma tulkojums, atkariba no ta, kur§ datums ir vélak,
Komisija informé dalibvalsti par jebkadu papildu informaciju, kas tai ir vajadziga
pieteikuma izvertéSanai.
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Ja Komisijai $ada papildu informacija ir vajadziga, dalibvalsts atbild desmit
darbdienu laika no pieprasijuma dienas. Komisija péc attiecigas dalibvalsts pienacigi
pamatota pieprasijuma pagarina $o terminu par desmit darbdienam.

Pamatojoties uz dalibvalsts sniegto informaciju, Komisija pabeidz izvertet
pieteikuma atbilstibu finansiala ieguldijuma pieskirSanas nosacijumiem 60 darbdienu
laika péc pilniga pieteikuma vai attieciga gadijuma pieteikuma tulkojuma
sanemsSanas. Ja Komisija izp€muma kartd nevar minéto terminu ieverot, ta sniedz
rakstisku paskaidrojumu, kura izklastiti kavéSanas iemesli.

Pieteikuma ietver §adu informaciju:

(@) izvertgjums par atlaiSanas gadijumu skaitu saskapa ar 6. pantu, tostarp
aprékinasanas metode;

(b) apstiprinajums, ka gadijuma, ja uznémums, kur§ atlaidis darba neémgjus, péc
atlaiSanas ir turpinajis darbibu, tas ir iev€rojis juridiskos pienakumus, kas
attiecas uz darba némeéju atlaiSanu;

(c) Tss to notikumu apraksts, kuri izraisija darba némgéju atlaiSanu;

(d) attieciga gadijuma to uzne@mumu, piegades vai pakartotas razoSanas uznémumu
un nozaru identifikacijai, kuras atlaisti darba némgeji, ka ar1 paredz&to atbalsta
sanéméju kategoriju identifikacija, tos iedalot péc dzimuma, vecuma grupas un
izglitibas Iimena;

(e) paredzama atlaiSanas ietekme uz ekonomiku un nodarbinatibu vietgja,
regionala vai valsts [iment;

(f)  saskanota individualiz€to pakalpojumu kopuma detalizets apraksts un saistitie
izdevumi, tostarp jo ipasi pasakumi, ar ko atbalsta nelabvéligaka situacija
esoSiem, gados vecakiem un gados jauniem atbalsta san@méjiem paredzetas
nodarbinatibas iniciativas;

(g) paskaidrojums par to, cik liela méra ir pemti véra ieteikumi, kas ieklauti ES
kvalitates sisttma parmaigu un parstrukturéSanas prognozesanai, un ka
saskanotais individualizé€to pakalpojumu kopums papildina darbibas, ko
finans€ no citiem valsts vai Savienibas fondiem, tostarp informacija par
pasakumiem, kas attiecigajiem uzn€mumiem, kuri atlaidus$i darba némejus, ir
obligati javeic saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem,;

(h) paredzamais budzets attieciba uz katru no sastavdalam saskanotaja
individualizéto pakalpojumu kopuma, ko sniedz paredz&to atbalsta sanéméeju
atbalstam, un attieciba uz sagatavoSanas, parvaldibas, informacijas un
reklamas, kontroles un zinoSanas pasakumiem;

(i) novertésanas nolikos dalibvalsts noteikti, lietai raksturigi orient&josi
mérkraditaji attieciba uz darbu atguvuso atbalsta sanéme&ju Ipatsvaru sesus
meénesus pec IstenoSanas perioda beigam,;

(J) datumi, kuros sakts vai paredz&ts sakt sniegt individualiz&tos pakalpojumus
paredz€tajiem atbalsta sanéméjiem un veikt EGF 1istenosanas darbibas, ka
noteikts 8. panta;

(k) proceduras, ko ievéro, apspriezoties ar paredz&tajiem atbalsta saneémgjiem vai
vinu parstavjiem, vai socialajiem partneriem, ka arT ar viet€jam un regionalam
iestadém vai vajadzibas gadijuma ar citam attiecigam ieinteres€tajam
personam;
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(I) pazinojums par pieprasita EGF atbalsta atbilsttbu procesualajiem un
materialajiem Savienibas noteikumiem par valsts atbalstu, ka arT pazigojums,
kura izklastits, kap&c saskanotais individualiz€to pakalpojumu kopums
neaizstaj pasakumus, kas saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem
javeic uznémumiem;

(m) valsts prieksfinansgjuma vai lidzfinans€juma avoti un attiecigd gadijuma citi
lidzfinans€juma avoti.

10. pants
Papildinamiba, atbilstiba un koordinacija

1. Finansials ieguldijjums no EGF neaizstaj pasakumus, kas uzp@mumiem javeic
saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem.

2. Paredzeto atbalsta sape@mé&ju atbalsts papildina dalibvalstu pasakumus valsts,
regionala un viet€ja limeni, tostarp tos, ko lidzfinans€ no citiem Savienibas fondiem,
saskana ar ieteikumiem, kas ieklauti ES kvalitates sisttma parmainpu un
parstrukturé$anas prognozesanai.

3. Finansialais ieguldijums no EGF ir tikai tada apjoma, kads nepiecieSams, lai sniegtu
pagaidu, vienreiz&ju atbalstu paredzetajiem atbalsta sanémégjiem. EGF atbalstitie
pasakumi atbilst Savienibas un valsts tiesibu aktiem, tostarp noteikumiem par valsts
atbalstu.

4. Saskana ar attiecigajiem pienakumiem Komisija un pieteikuma iesniedzgja
dalibvalsts nodro$ina Savienibas fondu palidzibas koordinaciju.

5. Pieteikuma iesniedzg€ja dalibvalsts nodroSina, ka konkrétie pasakumi, kas sanem
finansialu ieguldijjumu no EGF, nesanem palidzibu no citiem Savienibas finanSu
instrumentiem.

11. pants
VirieSu un sievieSu lidztiesiba un nediskriminé$ana

Komisija un dalibvalstis nodro$ina, ka viriesu un sieviesu lidztiesiba un dzimumu lidztiesibas
aspekta integracija ir dazado EGF finansiala ieguldijuma istenoSanas posmu neatnemama
sastavdala un tiek veicinata $o posmu TstenoSanas gaita.

Komisija un dalibvalstis veic visus atbilstoSos pasakumus, lai saistiba ar piekluvi EGF un
dazadajos finansiala ieguldijuma Tistenosanas posmos noveérstu jebkadu diskriminaciju
dzimuma, dzimumidentitates, rases vai etniskas izcelsmes, religijas vai parliecibas,
invaliditates, vecuma vai dzimumorientacijas del.

12. pants
Tehniska palidziba péc Komisijas iniciativas

1. Péc Komisijas iniciativas ne vairak ka 0,5 % no EGF maksimala gada apjoma var
izmantot tehniskajai un administrativajai palidzibai, kas vajadziga ta TstenoSanai,
pieméram, sagatavoSanas, uzraudzibas, kontroles, revizijas un novert€Sanas
darbibam, tostarp korporativajam informacijas tehnologiju sisttmam, komunikacijas
darbibam un tam darbibam, kas uzlabo EGF atpazistamibu, ka ari citiem
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administrativas un tehniskas palidzibas pasakumiem. Sie pasakumi var ietvert
turpmakos un iepriek§gjos planosanas periodus.

Neparsniedzot 1. punktd noteikto maksimalo apjomu, Komisija iesniedz
pieprasijumu tehniskajai palidzibai nepiecieSamo apropriaciju parvietoSanai uz
attiecigajam budzeta pozicijam saskana ar FinanSu regulas 31. pantu.

Komisija p&c savas iniciativas Isteno tehnisko palidzibu tiesa vai netiesa parvaldiba
saskana ar FinanSu regulas [62. panta 1. punkta a) un c) apakSpunktu].

Komisijas tehniska palidziba ietver informacijas un noradijumu sniegSanu
dalibvalstim par EGF izmantoSanu, uzraudzibu un izveértéSanu. Komisija ar1 Eiropas
un valstu socialajiem partneriem sniedz informaciju un skaidrus noradijumus par
EGF izmantoSanu. Biitisku ekonomisku trauc€jumu gadijuma dalibvalsti virzibas
pasakumi var ari ietvert darba grupu izveidi.

13. pants
Informacija, komunikacija un reklama

Dalibvalstis atzist Savienibas finans€juma izcelsmi un nodroSina ta atpazistamibu,
sniedzot dazadam auditorijam konsekventu, lietderigu un mérkorient&tu informaciju,
tostarp mérkorientétu informaciju atbalsta sapémgéjiem, vietéjam un regionalam
iestadeém, socialajiem partneriem, plaSsazinas lidzekliem un sabiedribai.

Dalibvalstis izmanto ES emblému kopa ar vienkarSu pazinojumu par finans€jumu
(“finansé/lidzfinansé Eiropas Savieniba”) saskana ar [Kopigo noteikumu regulas VIII
pielikumu].

Komisija uztur un regulari atjaunina klatbttni tieSsaisté, kas pieejama visas
Savienibas iestazu oficialajas valodas, lai sniegtu atjauninatu informaciju par EGF,
noradijumus par pieteikumu iesniegSanu, ka arT informaciju par apstiprinatajiem un
noraiditajiem pieteikumiem un par Eiropas Parlamenta un Padomes lomu budZeta
procedura.

Lai uzlabotu EGF efektivitati un nodroSinatu, ka Savienibas pilsoni un darba néméji
zina par EGF, Komisija, pamatojoties uz savu pieredzi, 1steno informacijas un
komunikacijas pasakumus par EGF lietam un iznakumiem.

Dalibvalstis nodroSina, ka péc Savienibas iestazu, struktiru vai agentliru
pieprastjuma tiek dariti pieejami visi komunikacijas un atpazistamibas materiali un
Savienibai tiek pieskirta uz autoratlidzibu nebalstita, neekskluziva un neatsaucama
licence $adu materialu izmantoSanai un visas ar tiem saistitas ieprieks esosas tiesibas.
Ar licenci Savienibai pieskir $adas tiesibas:

. iek$€ja izmantosana, proti, tiesibas reproducét, kop&t un darit pieejamus
komunikacijas un atpazistamibas materialus ES un ES dalibvalstu iestadém un
agenttiram, ka ari to darbiniekiem;

. komunikacijas un atpazistamibas materialu reproducéSana ar jebkadiem
lidzekliem un jebkada forma, kopuma vai dalgji,

. komunikacijas un atpazistamibas materialu publiskoSana, izmantojot jebkadus
komunikacijas lidzeklus;

. komunikacijas un atpazistamibas materialu (vai to kopiju) publiska izplatiSana
jebkada forma;
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. komunikacijas un atpazistamibas materialu uzglabasana un arhivésana;

. apakslicencu pieskirSana treSam personam par tiesibam uz komunikacijas un
atpazistamibas materialiem.

Savienibai var pieskirt papildu tiesibas.

No resursiem, kas saskana ar So regulu pieskirti komunikacijas darbibam, sedz ari
institucionalo komunikaciju par Savienibas politiskajam prioritatém, ja tas ir saistitas
ar 3. panta minétajiem visparigajiem méerkiem.

14. pants
Finansiala ieguldijuma noteikSana

Komisija, pamatojoties uz izverte§jumu, kas veikts saskana ar 9. pantu, un jo 1pasi
nemot veéra paredzeto atbalsta sanémeéju skaitu, ierosinatos pasakumus un paredzetas
izmaksas, noveért€é un pec iesp&jas atrak ierosina iespg&jamo EGF finansiala
ieguldijuma summu, ko var sniegt pieejamo resursu robezas.

Piedavato pasakumu EGF lidzfinanséSanas likmi saskano ar augstako ESF+
lidzfinanséSanas likmi attiecigaja dalibvalsti.

Ja, pamatojoties uz izvert€jumu, kas veikts saskana ar 9. pantu, Komisija secina, ka
nosacfjumi finansiala ieguldijuma pieskirSanai saskana ar So regulu ir izpilditi, ta
nekavgjoties sak 16. panta izklastito procediiru.

Ja, pamatojoties uz izveértéjumu, kas veikts saskana ar 9. pantu, Komisija secina, ka
nosacijumi finansiala ieguldijuma piesSkirSanai saskana ar So regulu nav izpilditi, ta
nekavéjoties par to pazino pieteikuma iesniedz&jai dalibvalstij.

15. pants
Atbilstibas periods

Tiesibas sanemt EGF finansialo ieguldijumu par izdevumiem ir no datumiem, kas
noraditi pieteikuma atbilstigi 9. panta 5. punkta j) apakSpunktam un kad attieciga
dalibvalsts sak vai paredz sakt sniegt individualizétos pakalpojumus paredzetajiem
atbalsta sanéméjiem vai kad tai rodas administrativie izdevumi par EGF istenoSanu
saskana ar 8. panta 1. un 4. punktu.

Dalibvalsts 8. panta noteiktos atbalsttiesigos pasakumus veic péc iesp€jas driz un
velakais 24 meénesSu laika no dienas, kad stajas spéka lémums par finansialo
ieguldijumu.

IstenoSanas periods ir laikposms, kas sdkas no atbilstodi 9. panta 5. punkta j)
apakSpunktam pieteikuma noraditajiem datumiem, kad attiecigd dalibvalsts sak
sniegt individualiz€tos pakalpojumus paredz€tajiem atbalsta sap@méjiem un sak
1stenot EGF, ka noteikts 8. panta, un beidzas 24 ménesus péc dienas, kad stajas speka
lémums par finansialo ieguldijumu.

Ja atbalsta sanéméjs apmekIg izglitibas vai apmacibas kursu, kura ilgums ir divi gadi
vai ilgak, par $§ada kursa maksu EGF lidzfinans€jumu ir tiesibas sanemt 1idz 20. panta
1. punkta minéta nosléguma zinojuma iesniegSanas datumam ar noteikumu, ka
attiecigie izdevumi ir raduSies pirms minéta datuma.

Regulas 8. panta 4. punkta noteiktie izdevumi ir atbalsttiesigi lidz nosléguma
zinojuma iesniegSanas terminam saskana ar 20. panta 1. punktu.
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16. pants
BudZeta procediira un istenoSana

Ja Komisija ir secindjusi, ka nosactijumi EGF finansiala ieguldijuma sanemsanai ir
izpilditi, ta iesniedz pieprasijumu par lidzeklu parvietoSanu uz attiecigajam budzeta
pozicijam saskana ar FinanSu regulas 31. pantu.

ParvietoSanas pieprasijjumam pievieno pieteikuma atbalsttiesiguma parbaudes
kopsavilkumu.

Komisija ar TstenoSanas aktu piegem lémumu par finansialo ieguldijumu, kas stajas
speka datuma, kad Eiropas Parlaments un Padome pazino Komisijai, ka budZeta
parvietoSana ir apstiprinata. Lémums ir finanséSanas 1@émums Finansu regulas 110.
panta nozime.

17. pants
Finansiala ieguldijuma izmaksa un izmantoSana

P&c tam, kad ir stajies speka lémums par finansialo ieguldijumu saskana ar 16. panta
3. punktu, Komisija attiecigajai dalibvalstij viena prieks$finans€juma maksajuma
izmaksa finansialo ieguldijumu 100 % apmera, un parasti tas notiek 15 darbdienu
laika. PriekSfinans€jumu dzes, tiklidz dalibvalsts iesniedz apstiprinatu izdevumu
parskatu saskana ar 20. panta 1. punktu. Neizlietoto summu atmaksa Komisijai.

Sa panta 1. punkta mingto finansialo ieguldijumu Tsteno, piemérojot dalitas
parvaldibas principu saskana ar Finan$u regulas 63. pantu.

Sikakus finanséSanas tehniskos noteikumus Komisija nosaka 16. panta 3. punkta
minétaja [émuma par finansialo ieguldijumu.

Veicot pasakumus, kas ietverti saskanotaja individualiz€to pakalpojumu kopuma,
attieciga dalibvalsts var iesniegt Komisijai priek§likumu grozit ieklautas darbibas,
pievienojot citus 8. panta 1. punkta a) un b) apakSpunkta uzskaititos atbalsttiesigos
pasakumus, ar noteikumu, ka $adi grozijumi ir pienacigi pamatoti un kopsumma
neparsniedz 16. panta 3. punktd min€to finansialo ieguldijumu. Komisija izverté
ierosinatos grozijumus un piekriSanas gadijuma attiecigi groza lémumu par finansialo
ieguldijumu.

Attiecigajai dalibvalstij ir elastiba Iidzeklu pardale starp budzeta posteniem, ka
noteikts 1@émuma par finansialo ieguldijumu saskana ar 16. panta 3. punktu. Ja
lidzeklu parvietojums vienam vai vairakiem noteiktajiem budzeta posteniem
parsniedz 20 % pieaugumu, dalibvalsts par to ieprieks pazino Komisijai.

18. pants

Euro izmanto$ana

Pieteikumos, 1émumos par finansialo ieguldijumu un zinojumos saskana ar So regulu, ka ari
citos saistitos dokumentos visas summas izsaka euro.

19. pants
Raditaji

Regulas pielikuma ir noteikti raditaji, ar kuriem zino par programmas virzibu cela uz

3. panta noteikto merku sasniegSanu.
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2. Darbibas rezultatu zinoSanas sisttma nodroSina, ka programmas TistenoSanas un
rezultatu uzraudzibai vajadzigie dati tiek savakti efektivi, lietderigi un savlaicigi. Sim
noliikam dalibvalstim uzliek sam@rigas zinoSanas prasibas.

3. Komisija ir pilnvarota piepemt deleg€tos aktus saskapa ar 25. pantu attieciba uz
pielikuma ieklauto raditaju grozijumiem, lai vajadzibas gadijuma nodroSinatu efektivu fonda
izmantoSanas izvertgjumu.

20. pants
Nosléguma zinojums un izbeig§ana

1. Ne velak ka septita ménesa beigas pec 15. panta 3. punkta noteikta perioda beigam
attieciga dalibvalsts iesniedz Komisijai nosléguma zinojumu par finansiala
ieguldijuma istenoSanu, tostarp $adu informaciju:

(@) pasakumu veidi un galvenie rezultati, raksturojot problémas, giito pieredzi,
sinergiju un papildinamibu ar citiem ES fondiem un, ja vien tas ir iesp&jams,
noradot pasakumu papildinamibu ar citu Savienibas vai valstu programmu
finansétajiem pasakumiem saskana ar ES kvalitates sisttmu parmaigu un
parstrukturéSanas prognozesanai;

(b) to struktiiru nosaukumi, kuras dalibvalsti isteno pasakumu kopumu;
(c) 19. panta noteiktie raditaji,

(d) rezultati, kas giiti atbalsta sanéméju apsekojuma, kas veikts seSus méneSus péc
istenoSanas perioda beigam un kura ietver jltamas parmainas saistiba ar
atbalsta san€meju nodarbinamibu, vai attieciba uz tiem, kuri jau ir atradusi
darbu, — papildu informaciju par atrasta darba kvalitati, pieméram, darbalaika
un atbildibas Itmenpa izmainas vai algas Iimepa izmainas salidzinajuma ar
iepriek§€jo darbu, ka ar1 jomu, kurd persona ir atradusi darbu, un §is
informacijas sadalijumu péc dzimuma, vecuma grupas un izglitibas limena;

(e) informacija par to, vai uzpémums, kur§ atlaidis darba né€méjus, iznemot
mikrouzn€mumus un MVU, ieprieks€jos piecos gados ir san€mis valsts
atbalstu vai iepriek$€ju finans€§jumu no Savienibas koh&zijas vai
strukttirfondiem;

(f)  pazinojums, kura ieklauts izdevumu pamatojums.

2. Ne velak ka 19. méneSa beigas pec 15. panta 3. punkta noteikta perioda beigam
attieciga dalibvalsts iesniedz vienkarsu datu kopu, kas sniedz informaciju par
pielikuma 3. punkta noteikto ilgtermina rezultatu raditaju.

3. Ne velak ka seSus méneSus péc tam, kad Komisija ir san€musi visu saskana ar 1.
punktu prasito informaciju, ta izbeidz finansialo ieguldijumu, nosakot EGF finansiala
ieguldijuma galigo summu un attieciga gadijjuma atlikumu, kas attiecigajai
dalibvalstij jamaksa saskana ar 24. pantu. Finansialo ieguldijumu izbeidz tikai tad,
kad saskana ar 2. punktu ir sniegts ilgtermina rezultatu raditajs.

21. pants
Divgadu zinojums

1. Lidz 2021. gada 1. augustam un péc tam reizi divos gados Komisija iesniedz Eiropas
Parlamentam un Padomei vispusigu, kvantitativu un kvalitativu zigojumu par
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pasakumiem, kas ieprieks€jos divos gados veikti saskana ar So regulu un Regulu (ES)
Nr. 1309/2013. Zinojuma galveno uzmanibu pieveér§ EGF sasniegtajiem rezultatiem
un jo T1pasi ietver informaciju, kas saistita ar iesniegtajiem pieteikumiem,
pienemtajiem lémumiem, finans€tajiem pasakumiem, tostarp statistiku par pielikuma
noteiktajiem raditajiem, un $adu pasakumu papildinamibu ar pasakumiem, kas
finanséti no citiem Savienibas fondiem, jo 1pasi ESF+, un informaciju par veikto
finansialo ieguldijumu izbeigSanu, ka arT norada informaciju par pieteikumiem, kuri
noraiditi vai kuru finans€juma apmers samazinats nepietickamu apropriaciju vai
neatbilstibas dél.

Zinojumu informacijas noluka nostita Revizijas palatai, Eiropas Ekonomikas un
socialo lietu komitejai, Regionu komitejai un socialajiem partneriem.

22. pants
Novertejums

Reizi Cetros gados Komisija p&c savas iniciativas un cies$a sadarbiba ar dalibvalstim
veic EGF finansialo ieguldijumu noveértéjumu.

Sa panta 1. punkta minéto novért&jumu rezultatus informacijas noliika nosiita Eiropas
Parlamentam, Padomei, Revizijas palatai, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu
komitejai, Regionu komitejai un socialajiem partneriem. Novértejumos ieklautos
ieteikumus nem vera, izstradajot jaunas programmas nodarbinatibas un socialo
jautajumu joma vai pilnveidojot pasreiz€jas programmas.

Sa panta 1. punkta minétajos novértéjumos ieklauj attiecigu statistiku par
finansialajiem ieguldijumiem, kas iedalita pa dalibvalstim.

Lai nodro$inatu efektivu izveért€jumu par EGF panakumiem virziba uz ta mérku
sasniegSanu, Komisija ir pilnvarota pienemt deleg€tos aktus saskana ar 25. pantu
attieciba uz pielikuma grozijumiem, lai vajadzibas gadijuma parskatitu vai
papildinatu raditajus un papildinatu So regulu ar noteikumiem par uzraudzibas un
novertésanas sist€mas izveidi.

23. pants
Vadiba un finan$u kontrole

Neskarot Komisijas atbildibu par Savienibas vispargja budzeta izpildi, dalibvalstis
uznemas atbildibu par EGF atbalstito pasakumu parvaldibu un pasakumu finansialo
kontroli. Tas veic $adus pasakumus:

(a) parbauda, vai parvaldibas un kontroles pasakumi ir izveidoti un tiek istenoti ta,
lai nodrosinatu, ka Savienibas Iidzeklus izlieto efektivi un pareizi, saskana ar
pareizas finansu parvaldibas principu;

(b) nodrosina, ka parraudzibas datu iesniegSana ir obligata prasiba ligumos ar tam
struktiram, kuras nodros$ina saskanoto individualizéto pakalpojumu kopumu;

(c) parbauda, vai finansétie pasakumi ir pienacigi istenoti;

(d) nodrosina, ka finansétie izdevumi ir pamatoti ar parbaudamiem apliecinoSiem
dokumentiem un ka tie ir likumigi un pareizi;
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(e) noveérs, konstaté un labo parkapumus, tostarp krapSanu, un atglist nepamatoti
izmaksatas summas, attiecigd gadijuma kopa ar procentiem par kavétiem
maksajumiem. Dalibvalstis par parkapumiem, tostarp krapsanu zino Komisijai.

Piemérojot Finansu regulas [63. panta 3. punktu?], dalibvalstis norada struktiiras, kas
ir atbildigas par EGF atbalstito pasakumu parvaldibu un kontroli. Sis struktiiras
sniedz Komisijai FinanSu regulas [63. panta 5., 6. un 7. punkta?] noteikto informaciju
par finansiala ieguldijuma TstenoSanu, iesniedzot §is regulas 20. panta 1. punkta
minéto nosléguma zinojumu.

Ja saskapa ar Regulu (ES) Nr.1309/2013 izraudzitas iestades ir sniegusas
pietiekamas garantijas, ka maksajumi ir likumigi un pareizi, un pienacigi uzskaititi,
attieciga dalibvalsts var pazinot Komisijai, ka §is iestades ir apstiprinatas saskana ar
S0 regulu. Saja gadijuma attieciga dalibvalsts norada, kuras iestades ir apstiprinatas
un kadi ir to pienakumi.

Dalibvalstis veic vajadzigas finanSu korekcijas, ja ir konstatéts parkapums.
Dalibvalstu veiktas korekcijas ir visa finansiala ieguldijuma vai ta dalas anuléSana.
Dalibvalstis atglist visas summas, kas nepamatoti izmaksatas atklatu parkapumu
rezultata, atmaksa tas Komisijai un, ja attieciga dalibvalsts summu neatmaksa
noteiktaja laika, tai pieméro nokav&juma procentus.

Komisija, atbildot par Savienibas vispargja budzeta izpildi, veic visus vajadzigos
pasakumus, lai parbauditu, vai finans€tas darbibas ir veiktas saskana ar pareizas
finanSu parvaldibas principu. Pieteikuma iesniedzgjas dalibvalsts pienakums ir
nodroSinat, lai tai biitu labi funkciongjoSas parvaldibas un kontroles sist€mas.
Komisija parliecinas, ka §adas sisteémas pastav.

Sim noliikam, neskarot Revizijas palatas pilnvaras vai dalibvalsts veiktas parbaudes
saskana ar valsts normativajiem un administrativajiem aktiem, Komisijas ierédni vai
darbinieki saistiba ar EGF finansétajiem pasakumiem var veikt parbaudes uz vietas,
tostarp parbaudes izlases karta, par to bridinot vismaz vienu darbdienu ieprieks.
Komisija par to pazino pieteikuma iesniedzg€jai dalibvalstij, lai sanemtu no tas visu
vajadzigo palidzibu. Attiecigas dalibvalsts ieré€dni vai darbinieki var piedalities $adas
parbaudgs.

Komisija ir pilnvarota pienemt delegétos aktus saskana ar 25. pantu, lai papildinatu
1. punkta e) apakSpunktu, nosakot kriterijus, saskana ar kuriem nosaka parkapumu
gadijumus, par kuriem ir jazino, un sniedzamos datus.

Lai nodroSinatu vienadus nosacijumus $1 panta pieméroSanai, Komisija pienem
istenoSanas aktu, ar ko nosaka formatu, kas izmantojams, zinojot par parkapumiem
saskana ar 26. panta 2. punkta minéto konsultéSanas procediiru.

Dalibvalstis nodrosina, ka visi apliecinosie dokumenti par veiktajiem izdevumiem ir
Komisijai un Revizijas palatai pieejami tris gadus péc EGF finansiala ieguldijuma
izbeigSanas.

24. pants
Finansiala ieguldijuma atguiSana

Gadijumos, kad saskanota individualizéto pakalpojumu kopuma faktiskas izmaksas ir
mazakas par finansiala ieguldijuma summu saskana ar 16. pantu, Komisija atgust
attiecigo summu péc tam, kad ir devusi attiecigajai dalibvalstij iesp&ju iesniegt savus
apsverumus.
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Ja p@c nepiecieSsamo parbauzu pabeigSanas Komisija secina, ka dalibvalsts nav
izpildijusi pienakumus, kas noteikti lémuma par finansialo ieguldijumu, vai nepilda
saskana ar 23. panta 1. punktu noteiktos pienakumus, ta dod iesp&ju attiecigajai
dalibvalstij iesniegt savus apsvérumus. Ja netiek panakta vienoSanas, Komisija ar
istenosanas aktu pienem Iémumu veikt vajadzigas finansu korekcijas, anul&jot visu
attiecigajam pasakumam pieskirto EGF finansialo ieguldfjumu vai ta dalu. So
lémumu pienem 12 méneSu laika pec dalibvalsts apsvérumu sanemsSanas. Attieciga
dalibvalsts atgist visas summas, kas nepamatoti izmaksatas parkapuma rezultata, un,
ja pieteikuma iesniedz€ja dalibvalsts summu neatmaksa noteiktaja laika, tai pieméro
nokavgjuma procentus.

25. pants
Pilnvaru delegéesana

Pilnvaras pienemt delegétos aktus Komisijai pieskir, ievérojot $aja panta izklastitos
nosacijumus.

Pilnvaras pienemt 19. panta 3. punkta un 23. panta 5. punkta min&tos deleg€tos aktus
Komisijai pieskir uz nenoteiktu laiku no dienas, kad stajas speka §1 regula.

Eiropas Parlaments vai Padome var jebkura laika atsaukt 19. panta 3. punkta un 23.
panta 5. punkta minétas pilnvaras pienemt deleg€tus aktus. Ar l&émumu par
atsaukSanu izbeidz taja noradito pilnvaru delegé$anu. Lémums stajas spéka nakamaja
diena péc ta publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnest vai vélaka diena,
kas taja noradita. Tas neskar jau spéka esoSos delegétos aktus.

Pirms delegéta akta pienemsanas Komisija apspriezas ar ekspertiem, kurus katra
dalibvalsts iec€lusi saskana ar principiem, kas noteikti 2016. gada 13. aprila lestazu
noliguma par labaku likumdoSanas procesu.

Tiklidz Komisija piepem delegétu aktu, ta par to pazino vienlaikus Eiropas
Parlamentam un Padomei.

Saskana ar 19. panta 3. punktu un 23. panta 5. punktu pienemts delegétais akts stajas
spéka tikai tad, ja divos méneSos no dienas, kad minétais akts pazinots Eiropas
Parlamentam un Padomei, ne Eiropas Parlaments, ne Padome nav izteikusi
iebildumus vai ja pirms minéta laikposma beigam gan Eiropas Parlaments, gan
Padome ir inform&jusi Komisiju par savu nodomu neizteikt iebildumus. P&c Eiropas
Parlamenta vai Padomes iniciativas So laikposmu pagarina par diviem méneSiem.

26. pants
Komiteju procediira

Komisijai palidz komiteja. Minéta komiteja ir komiteja Regulas (ES) Nr. 182/2011
nozime.

Ja ir atsauce uz So punktu, piemé&ro Regulas (ES) Nr. 182/2011 4. pantu.

27. pants

Parejas noteikums

Regulu (ES) Nr. 1309/2013 turpina piemérot pieteikumiem, kas iesniegti lidz 2020. gada 31.
decembrim. To pieméro l1dz attiecigo lietu slégSanai.
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28. pants
Stasanas speka

Si regula stajas speka nakamaja diena péc tas publiceSanas Eiropas Savienibas Oficidlaja
Vestnest.

To pieméro pieteikumiem, kas iesniegti no 2021. gada 1. janvara.

S1regula uzliek saistibas kopuma un ir tieSi piemerojama visas dalibvalstis.

Briselg,
Eiropas Parlamenta varda— Padomes varda—
priekssédetajs priekssédetajs
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1.2.

1.3.

1.4.
1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

TIESIBU AKTA PRIEKSLIKUMA FINANSU PARSKATS

PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS KONTEKSTS

PriekSlikuma/iniciativas nosaukums

PriekSlikums Eiropas Parlamenta un Padomes Regulai par Eiropas Globalizacijas
pielagosanas fondu (EGF).

Attiecigas ricibpolitikas joma(-S) (programmu kopums)

EMPL GD 2018. gada vadibas plana ieklautais Eiropas Globalizacijas pielagosanas
fonds.

PriekSlikums/iniciativa attiecas uz:
O jaunu darbibu

O jaunu darbibu, kas balstas uz iepriek§ veiktu izméginajuma projektu/
sagatavosanas darbibu®’

M speka esoSas darbibas turpinasanu

O vienas vai vairaku darbibu apvienoSanu vai parorientéSanu uz citu/jaunu
darbibu

Priekslikuma/iniciativas pamatojums

Istermina vai ilgtermina izpildamas vajadzibas, tostarp siki izstradats iniciativas
izversanas grafiks

Regula (ES) Nr. 1309/2013 japarskata 1idz 2020. gada beigam. ParskatiSana, ko veic
ar ierosinato regulu, lauj fondam turpinat, paplasinat savu mérki — sniegt atbalstu
atlaistajiem darba némeéjiem un paSnodarbinatam personam, kuru darbiba ir beigusies
negaiditu, lielu parstrukturésanas pasakumu laika, un izdarit grozijumus daZos
tehniskajos aspektos, lai panaktu lielaku saskanotibu un sinergiju, elastibu, lielaku
uzsvaru uz izpildi un vienkarSoSanu.

Savienibas iesaistiSanas pievienota vertiba (tas pamatda var but dazadi faktori,
pieméram, koordinésanas raditie ieguvumi, juridiskd noteiktiba, lieldka
rezultativitate vai papildinamiba. Sa punkta izpratné “Savienibas iesaistiSands
pievienota vertiba” ir vértiba, kas veidojas Savienibas iesaistiSanas rezultata un kas
papildina vértibu, kura veidotos, ja dalibvalstis rikotos atseviski.

Sagaidama Savienibas pievienota veértiba (ex post): Savienibas iesaistiSanas,
izmantojot EGF, lauj papildinat valstu pasakumus, kas palidz atlaistos darba néméjus
no jauna iesaistit darba tirgl, piedavajot viniem unikalu individuali pielagotu
pasakumu kombinaciju, kas dod ilgtspgjigakus rezultatus, paaugstina atbalsta
sanéméju pasvertejumu, kuriem tadgjadi ir proaktivaka pieeja darba mekl€Sana, un
uzlabo vigu nodarbinamibu. Lidz §im guta pieredze ar EGF liecina, ka piedavata
palidziba nebiitu iesp&jama bez EGF iesaistiSanas.

Ve —e—

Skatit pieredzi, kas giita saskana ar Regulu (ES) Nr. 1309/2013, ka izklastits regulas
priekslikuma paskaidrojuma raksta.

37

Ka paredzéts Finansu regulas 58. panta 2. punkta a) un b) apakspunkta.
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1.4.4.

Saderiba un iespéjama sinergija ar citiem atbilstoSiem instrumentiem

ESF+ un EGF turpinas papildinat viens otru, jo ESF+ turpinas darboties ka
preventivs un sagatavos$anas fonds, bet EGF aizvien biis reagéSanas arkartas fonds
arpus DFS. Pieméram, ESF+ papildinas EGF, proaktivi atbalstot atbilstoSus
pasakumus tajas jomas, kuras apdraud paredzamas ekonomikas problémas. Paredz€to
atbalsta sapémg&ju atbalsts papildina dalibvalstu pasakumus valsts, regionala un
vietgja Itmeni, tostarp tos, ko Iidzfinansé no citiem Savienibas fondiem, saskana ar
ieteikumiem, kas ieklauti ES kvalitates sisttma parmainu un parstrukturéSanas
prognozeSanai (KS).
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1.5.

1.6.

Ilgums un finansiala ietekme
M ierobeZota ilguma priek$likums/iniciativa
— M speka no 2021. gada 1. janvara

— M finansiala ietekme uz saistibu apropriacijam — no 2021. lidz 2027. gadam, uz

O beztermina priekslikums/iniciativa

— Istenosana ar uzsakSanas periodu no GGGG. lidz GGGG., péc kura turpinas
normala darbiba.

Planotie parvaldibas veidi*®

MKomisijas istenota tieSa parvaldiba:

— M ko veic tas struktarvienibas, tostarp personals Savienibas delegacijas;
— [ ko veic izpildagentiiras.

MDalita parvaldiba kopa ar dalibvalstim

[ClNetieSa parvaldiba, kura budzeta istenosanas uzdevumi uzticeti:
— [ treSam valstim vai to izraudzitam struktiram,;

— [ starptautiskam organizacijam un to agentliram (precizget);

— [ EIB un Eiropas Investiciju fondam,;

— [ Finansu regulas 70. un 71. panta min&tajam struktiiram;

— [ publisko tiesibu subjektiem;

— [ privattiesibu subjektiem, kas veic valsts parvaldes uzdevumus, ja tie sniedz
pienacigas finanSu garantijas;

— O struktoram, kuru darbibu reglamenté dalibvalsts privattiesibas, kuram ir
uzticéta publiska un privata sektora partneribas istenoSana un kuras sniedz
pienacigas finanSu garantijas;

— O personam, kuram ir uzticéts veikt paSas darbibas KADP joma, kada ta
paredzéta Liguma par Eiropas Savienibu V sadala, un kuras ir noteiktas attieciga
pamatakta.

— Ja noraditi vairaki parvaldibas veidi, iedald “Piezimes” sniedziet papildu informdaciju.

Piezimes

38

Skaidrojumus par parvaldibas veidiem un atsauces uz Finan$u regulu skatit BudgWeb timek]vietné:
https://myintracomm.ec.europa.eu/budgweb/EN/man/budgmanag/Pages/budgmanag.aspx
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2.2.
2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

PARVALDIBAS PASAKUMI

Uzraudzibas un zino$anas noteikumi

Noradit periodiskumu un nosacijumus.

Ierosinatas regulas 21. panta ir noteikts, ka reizi divos gados Komisija iesniedz
Eiropas Parlamentam un Padomei kvantitativu un kvalitativu zigojumu par
pasakumiem, kas ieprieks€jos divos gados veikti saskapa ar ierosinato regulu un
Regulu (ES) Nr. 1309/2013. Zinojuma galveno uzmanibu pievers EGF sasniegtajiem
rezultatiem un jo 1pasi ietver informaciju, kas saistita ar iesniegtajiem pieteikumiem,
pienemtajiem l€émumiem, finans€tajiem pasakumiem.

Saskana ar ierosinatas regulas 22. pantu Komisija lidz 2025. gada 30. jinijam veiks

starpposma novértgjumu par izmantoto EGF finanséjumu. Lidz 2029. gada 31.
decembrim Komisijai javeic €X-post noveértéjums par izmantoto EGF finans€jumu.

Parvaldibas un kontroles sistéma

lerosinatd(-o)  parvaldibas  veida(-u), finanséjuma apgusanas mehanisma,
maksasanas kartibas un kontroles strategijas pamatojums

Parvaldibai un finanSu kontrolei piemérojamas prasibas ir noteiktas ierosinatas
regulas 23. panta.

EGF tiek Tstenots un tiks istenots, ieverojot dalitas parvaldibas principu. Pieredze
liecina, ka individuali pielagots individualizétu pakalpojumu kopums jaizstrada
iestadei, kurai ir viscieS$aka saikne ar iedzivotajiem. Atkariba no dalibvalsts un
parstrukturéSanas veida ta parasti ir viet§ja, regionala vai valsts iestade. Tadgel
istenoSanas uzdevumi tiks delegéti dalibvalstu iestadém. ES intervence ir
nepiecieSama atlaiSanas gadijumu apméra d€l, tacu saskana ar subsidiaritates
principu ta aprobezosies ar to, kas ir vajadzigs, lai sasniegtu mérkus — izradit
Savienibas solidaritati ar atlaistajiem darba néméjiem.

Nemot veéra EGF mérki sniegt atbalstu steidzamas situacijas un neparedzetos
apstaklos, tas aizvien ir Ipass elastibas instruments arpus daudzgadu finanSu shémas
budZeta ierobezojumiem.

IzmantoSanas mehanisms ir izklastits ierosinatas regulas 16. panta. Komisija
attiecigajai dalibvalstij izmaksa finansialo ieguldijumu 100% apmera viena
prieksfinans€juma maksajuma.

Informacija par apzinatajiem riskiem un risku mazinasanai izveidoto(-ajam) iekséjas
kontroles sistemu(-am)

‘ Riski attiecas uz Kopienas fondu dalito parvaldibu.

Parbauzu izmaksas un to lietderibas pamatojums (attieciba “kontroles izmaksas ~+
attiecigo parvaldito fondu vertiba”), un gaidama kjiudu riska limena novertéjums
(maksajumu izdarisanas un programmas slegsanas bridi)

Parvaldibai un finanSu kontrolei piemé&rojamas prasibas ir noteiktas ierosinatas
regulas 23. panta.

Saistiba ar paredzamo kliidu ipatsvaru tiesibu aktu priekSlikumu posma merkis ir
klidas T1patsvaru saglabat zemaku par 2 % robezvertibu. Citadu butiskuma
robezvertibu var apspriest tikai katra atseviska gadijuma, nemot véra likumdosanas
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2.3.

debates, jo 1pasi ja likumdevgja iestade (pilniba) neapstiprina ierosinatos
programmas vienkarSojumus un/vai ierobezo kontroles, kas ietekmé&tu paredzamo
kludu 1patsvaru. Tam biitu nepiecieSama koordin€ta pieeja. |

Krapsanas un parkapumu novérsanas pasakumi

Noradit esoSos vai paredzetos noversanas pasakumus un citus pretpasakumus, pieméram, krapsanas
apkarosanas stratégija ieklautos pasakumus.

Parkapumu noveérSanas, konstatéSanas un laboSanas pasakumi ir noteikti ierosinatas
regulas 23. panta 1. punkta e) apakSpunkta un 23. panta 2. punkta.

Dalitas parvaldibas fondu gadijuma pastav Regionalas politikas un pilsétpolitikas
GD, Nodarbinatibas, socialo lietu un ieklautibas GD un Jurlietu un zivsaimniecibas
GD pienemta kopiga stratégija krapSanas apkarosSanai (JAFS) 2015.-2020. gadam.

Komisijas pazinojuma par strat€giju kraps$anas apkarosanai (COM(2011)376 galiga
redakcija, 24.6.2011.) pasreiz&ja stratégija ir atzita par paraugprakses iniciativu un ir
paredz€tas to papildinoSas darbibas, no kuram vissvarigaka: Komisijas priekslikuma
par 2014.-2020. gada regulam pieprasit, lai dalibvalstis ievie$ krapSanas noveérsanas
pasakumus. Pasreiz€ja Komisijas priekslikuma ir ietverta skaidra prasiba ieviest
Sadus pasakumus. Tam dalibvalstis biitu v€l vairak jastiprina izpratne par krapSanu
visas struktiiras, kas iesaistitas fondu parvaldiba un kontrol€, tadgjadi samazinot
krapsanas risku.
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PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS PAREDZAMA FINANSIALA IETEKME

3.1 Daudzgadu finanSu shémas izdevumu kategorija un jauna(-s) ierosinata(-s)
budZeta izdevumu pozicija(-S)
. . I1zdevumu
Daudzgadu Budzeta pozicija veids lemaksas
finanSu Finan |
shémas ) ) ) no EBTA no mfaznlsu gengt: as
izdevumu | Instruments, kas ir arpus daudzgadu finansu | Dif./nedif. _ 40 | kandidatval | no tresam P
.. _ 39 valstim a1 st 2. punkta
kategorija | shémas 2021.-2027. gadam stim valstim b) apakspunktal
nozime
Neattiec | 17 01 '0_1 .Atbal.sta_l |zvdev_um| Eiropas nedif NE NE NE NE
as. Globalizacijas pielagoSanas fondam
Neattiec | 17.04 ‘ Pe?blba's _ pozicija Eiropas dif. NE NE NE NE
as. Globalizacijas pielagoSanas fondam
Neattiec | 30.03 Rezerve Eiropas Globalizacijas . _ _ _ _
as. pielagoSanas fondam aif. NE NE NE NE

39
40
a4

Dif. — diferencigtas apropriacijas, nedif. — nediferencétas apropriacijas.
EBTA — Eiropas Brivas tirdzniecibas asociacija.
Kandidatvalstis un attieciga gadijuma potencialas kandidatvalstis no Rietumbalkaniem.




3.2. Paredzama ietekme uz izdevumiem

3.2.1. Kopsavilkums par paredzamo ietekmi uz izdevumiem

EUR miljonos (tris zZimes aiz komata)

Daudzgadu finansu shémas izdevumu

» > | Ipassi a seta i s oiumi
Kategorija Ipass instruments arpus DFS budZeta ierobeZojumiem
Pec
2021. 2022. 2023. 2024, 2025. 2026. 2027. 2027. g KOPA
ada

Saistibas a p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.
17.04 Darbibas pozicija Eiropas Globalizacijas
pielagosanas fondam Maksaiumi @ Neattie | Neattie | Neattie | Neattie | Neattie | Neattie | Neattie | Neattiec Neattiecas.

! cas. cas. cas. cas. cas. cas. cas. as.

30.03 Rezerve Eiropas Globalizacijas Saistibas @ 212 216 221 225 230 234 239 1,578
pielagosanas fondam™

Maksajumi @ p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.
Administrativas apropriacijas, ko finans€ no Saistibas = Mak ® p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. Neattiecas.
programmas pieskiruma®® sajumi

Saistibas 143 212 216 221 225 230 234 239 1,578
KOPA apropriacijas

Maksajumi 043 p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.

Daudzgadu finanSu shémas izdevumu
kategorija 7 “Administrativie izdevumi”
42 Ieprieks noraditie skaitli ir maksimalas summas, kas katru gadu ir pieejamas Eiropas Globalizacijas pielagosanas fondam.
43 Tehniskais un/vai administrativais atbalsts un ES programmu un/vai darbibu istenoSanas atbalsta izdevumi (kadreizgjas ,,BA” pozicijas), netie$a pétnieciba, tiesa

pétnieciba.
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EUR miljonos (trTs zZimes aiz komata)

Pec
2021. 2022. 2023. 2024. 2025. 2026. 2027. 2027. ¢ KOPA
ada
Cilvekresursi 1,435 | 1,435 1,435 1,435 1,435 1,435 1,435 10,045
.. .. .. . Neattie | Neattie | Neattie | Neattie | Neattie | Neattie | Neattie .
Citi administrativie izdevumi cas. cas. cas. cas. cas. oas. cas. Neattiecas.
KOPA daudzgadu finan$u shémas 7. Saistibu  summa =
IZDEV.L_JI\./!U KATEGORIJAS maksajumu summa) 1,435 | 1,435 1,435 1,435 1,435 1,435 1,435 10,045
apropriacijas
EUR miljonos (trTs zZimes aiz komata)
Pec
2021. 2022. 2023. 2024. 2025. 2026. 2027. 2027. 9 KOPA
ada
KOPA daudzgadu finaniu shémas Saistibas 1,435 1,435 1,435 1,435 1,435 1,435 1,435 10,045
visu IZDEVUMU KATEGORIJU
apropriacijas Maksajumi

Citu administrativo izdevumu kopéjais finans€jums ir noradits ESF+ finanSu parskata.
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3.2.2.

Kopsavilkums par paredzamo ietekmi uz administrativajam apropr

— O Priekslikums/iniciativa neparedz izmantot administrativas apropriacijas

— M Priekslikums/iniciativa paredz izmantot administrativas apropriacijas $ada

veida:

EUR miljonos (tris zZimes aiz komata)

Gads

2021.

2022.

2023.

2024.

2025.

2026.

2027.

KOPA

Daudzgadu finansu
shémas 7. IZDEVUMU
KATEGORIJA

Cilvekresursi

1,435

1,435

1,435

1,435

1,435

1,435

1,435

10,045

Citi administrativie
izdevumi

Starpsumma —
daudzgadu finanSu
shémas 7. IZDEVUMU
KATEGORIJA

1,435

1,435

1,435

1,435

1,435

1,435

1,435

10,045

Arpus daudzgadu
finansu shémas
7. 1IZDEVUMU*
KATEGORIJAS

Cilvekresursi

Citi administrativie
izdevumi

Starpsumma —
Arpus daudzgadu
finanSu shémas 7.

1ZDEVUMU
KATEGORIJAS

KOPA

1,435

1,435

1,435

1,435

1,435

1,435

1,435

10,045

Vajadzigas cilvékresursu un citu administrativu izdevumu apropriacijas tiks nodrosinatas no GD apropriacijam, kas jau ir

pieskirtas darbibas parvaldibai un/vai ir pardalitas attiecigaja generaldirektorata, vajadzibas gadijuma izmantojot arl
vadosajam GD gada budzZeta sadales procediira pieskirtus papildu resursus un nemot véra budzeta ierobezojumus.

4 Tehniskais un/vai administrativais atbalsts un ES programmu un/vai darbibu istenoSanas atbalsta
izdevumi (kadreizgjas ,,BA” pozicijas), netiesa petnieciba, tiesa pétnieciba.
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3.2.2.1. Paredzamas vajadzibas pec cilvekresursiem

— O Priekslikums/iniciativa neparedz cilvékresursu izmantosanu.

— ™ Priekslikums/iniciativa paredz cilvékresursu izmantoSanu $ada veida:

Aplése izsakama ar pilnslodzes ekvivalentu

Gads

2021.

2022.

2023.

2024,

2025.

2026.

2027.

oStatu saraksta ietvertas amata vietas (iered

ni un pagaidu

darbinieki)

parstavniecibas

Galvena mitne un Komisijas

Delegacijas

Pétnieciba

7. kategorija

*Arstata darbinieki (izsakot ar pilnslodzes ekvivalentu — FTE): AC, AL, END, INT un JED =

Finanséts no
daudzgadu finansu

— galvenaja mitné

shémas
7. 1ZDEVUMU
KATEGORIJAS

— delegacijas

Finanséts no
programmas

— galvenaja mitné

pieskiruma *°

— delegacijas

Pétnieciba

Cits (konkretizgt)

KOPA

11

11

11

11

11

11

11

Vajadzibas péc cilvekresursiem tiks nodroSinatas, izmantojot attiecigd GD darbiniekus, kuri jau ir iesaistiti konkretas
darbibas parvaldiba un/vai ir pargrupéti attiecigaja generaldirektorata, vajadzibas gadijuma izmantojot ari vadoSajam GD

gada budzeta sadales procediira pieskirtus papildu resursus un pemot véra budzeta ierobezojumus.

Veicamo uzdevumu apraksts

Ierédni un pagaidu darbinieki

Analizét un apspriest dalibvalstu iesniegtos pieteikumus; sagatavot dokumentus EGF
pieteikumiem, kas tiek iesniegti Komisijai un budZeta iestadei; darba gaita apspriesties
un diskutét ar attiecigajiem Komisijas dienestiem; parraudzit finansialo ieguldijumu
istenoSanu; sagatavot un/vai apspriest attiecigus grozijumus iesniegtajos pieteikumos.

Arstata darbinieki Analiz&t un apspriest dalibvalstu iesniegtos pieteikumus; sagatavot dokumentus EGF
pieteikumiem, kas tiek iesniegti Komisijai un budzeta iestadei; darba gaita apspriesties
un diskutet ar attiecigajiem Komisijas dienestiem; parraudzit finansialo ieguldijumu
1stenoSanu; sagatavot un/vai apspriest attiecigus grozijumus iesniegtajos pieteikumos.

45

darbinieki, JED — jaunakie eksperti delegacijas.

46

“BA” pozicijam).
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AC - ligumdarbinieki, AL — viet&jie darbinieki, END — valstu norikotie eksperti, INT — agentiiras

Arstata darbiniekiem paredzéta maksimala summa, ko finansé no darbibas apropriacijam (kadreizéjam
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3.2.3. Treso personu iemaksas
Priekslikums/iniciativa:
— ™ neparedz treSo personu lidzfinansgjumu
— [ paredz treso personu sniegtu lidzfinansgjumu:

Apropriacijas EUR miljonos (trTs zZimes aiz komata)

Gads 2021. 2022. 2023. 2024, 2025. 2026. 2027. KOPA
Noradit  lidzfinansétaju
strukttiru
KOPA Iidzfinansétas
apropriacijas
3.3. Paredzama ietekme uz iepémumiem
— M Prieks$likums/iniciativa iepémumus finansiali neietekmé.
— [ Priekslikums/iniciativa finansiali ietekmé:
(] pasu resursus
O citus ien€mumus
Noradiet, ja iepémumi ir pieskirti izdevumu pozicijam [
EUR miljonos (tris zZimes aiz komata)
L Priekslikuma/iniciativas ietekme®’
Budzeta ien@mumu
posiens: 2021. 2022. | 2023. 2024. 2025. 2026. 2027.
... pants

Attieciba uz pieskirtajiem ienémumiem noradit attiecigo(-as) budzeta izdevumu poziciju(-as).

Citas piezimes (piem., metode/formula, ko izmanto, lai aprékinatu ietekmi uz ien@mumiem, vai jebkura cita
informacija).

(L]

Noraditajam tradicionalo pasu resursu (muitas nodokli, cukura nodevas) summam jabiit neto summam, t. i., bruto
summam, no kuram atskaititas iekasé$anas izmaksas 20 % apméra.

1 LV
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