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INDOKOLAS

1. AJAVASLAT HATTERE
. A javaslat indokai és céljai

Az utobbi iddben az unids vezetdk fokozott figyelmet forditanak az oktatasra, képzésre és a
fiatalokra. A 2017. marcius 25-i Romai Nyilatkozatukban Kkifejezték, hogy olyan Unio6t
kivannak megteremteni, ,,melyben a polgarok szamara a kulturalis és tarsadalmi fejliddés,
valamint a gazdasagi novekedés egyre boviild lehetoségei allnak rendelkezésre”, és azon
fognak munkalkodni, hogy olyan Unidé j6jjon létre, ,,ahol a fiatalok a leheté legjobb
oktatasban és kepzésben részesulnek és a kontinensen barhol tanulhatnak és vallalhatnak
munkat”.

Az Erasmus+ program jov6jér6l szolo, 2017. szeptember 14-i allasfoglaldsdban az Eurdpai
Parlament kiemelte, hogy végsd soron az a cél, hogy a program a jovOben minden fiatal
szamara elérhet6 legyen, és hogy a kovetkez6 programozasi idészakra vonatkozo
ambicidzusabb célkitlizésekhez nagyobb koltségvetést kell biztositani, hogy teljes mértékben
ki lehessen aknazni a programban rejlé lehetdségeket.

Az Eurdpai Parlament, a Tanacs és a Bizottsag 2017. november 17-én a goteborgi szocialis
csucstalalkozon Unnepélyesen bejelentette és aldirta a szocilis jogok eurdpai pillérét, amely
elsd alapelvként azt jeloli ki, hogy mindenkinek joga van a mindségi és inkluziv oktatashoz,
képzéshez és egész életen at tartd tanulashoz annak érdekében, hogy olyan készségeket
tartson, illetve szerezzen meg, amelyek lehetdvé teszik szamdra, hogy teljes mértékben részt
vehessen a tarsadalomban és sikeresen alkalmazkodjon a munkaerdpiaci valtozasokhoz.

Az Eurdpai Tanacs a 2017. december 14-i kovetkeztetéseiben kiemelte, hogy az unids
szakpolitikak tarsadalmi, oktatasi és kulturalis dimenzioja fontos szerepet jatszik az eurdpaiak
egyesitésében ¢és a kozos jovonk épitésében, és felhivta a tagallamokat, a Tanacsot és a
Bizottsagot, hogy sajat hataskoriiknek megfeleléen folytassak a munkat a mobilitas fokozésa
¢s a csereprogramok Osztonzése céljabol, ami tobbek kozott a jelentds mértékben
megerodsitett, inkluziv és kibdvitett program révén érheto el.

Az Eurodpai Bizottsag ,,Az Eurdpai Unid 1j, korszerli tobbéves pénziigyi kerete a 2020 utani
prioritasok megvalositasanak hatékony szolgalatdban” cimi, 2018. februar 14-i
kézleményében® hangstlyozta, hogy az uniés koltségvetésnek eredményeket kell produkalnia
az unios vezetok altal tett igéretek nyoman, tobbek kozott a szocialis jogok eurdpai pillérének
teljes korti végrehajtasaval, valamint a fiatalok tdmogatasaval és az eurdpai polgarok
mobilitdsanak eldsegitésével. A kozlemény azt is kiemeli, hogy hatarozott egyetértés van
arrol, hogy fokozni kell a mobilitast és 6sztondzni kell a csereprogramokat, toébbek kozdétt a
jelentés mértékben megerésitett, inkluziv €s kibdvitett Erasmus+ program révén, tovabba
hangstlyozza, hogy a program munkaerdpiaci készségekhez juttatja a fiatalokat, eldmozditja
a kulturalis megértést, és erdsiti Unionk tarsadalmi szovetét.

A ,,Modern koltségvetés a polgarainak védelmet, biztonsagot és lehetdségeket nyhjté Uniod
szémara — A 2021-2027-es idészakra vonatkozo tdbbéves pénziigyi keret” cimii®, 2018.
majus 2-an elfogadott kdzleményében a Bizottsag célul tlizte ki, hogy ,,a kdvetkezd pénzlgyi
keretben nagyobb hangsulyt helyezne az ifjusagi tigyekre. Ez az Unié egyik leglatvanyosabb
sikertorténete, az Erasmus+ (...) méretének tobb mint kétszeresére ndvelésével lesz elérhetd.”
Az (j program hangsulya ,,az inkluzivitdson lesz, valamint azon, hogy (...) minél tébb
hatranyos helyzetii fiatalt érjen el. Mindez tobb fiatal szamara teszi majd lehetévé azt, hogy

! COM(2018) 98 final.
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tanulas vagy munka céljdbdl mas orszagba koltozzon.” A Bizottsdg tehat egy megnovelt
Erasmus programra tett javaslatot, ,, amelynek erre az idészakra vonatkozo koltségvetése eléri
majd a 30 milliard EUR-¢”. Ezenkivil inditvdnyozza, hogy a program 700 milli6 EUR
0sszeggel tdmogassa a ,,DiscoverEU” elnevezésii 0j kezdeményezést, amely mas unios
orszagok felfedezésének lehetdségét kinalja a fiataloknak.

A kovetkezd programra (a tovabbiakban: program) vonatkoz6 cél Osszhangban all a
Bizottsagnak ,,Az eurdpai identitds megerdsitése az oktatds és a kultira révén” cimd, 2017.
november 14-i kdzleményben® bemutatott, az eurdpai oktatdsi térség 2025-ig torténd
Iétrehozésara vonatkozd elképzelésével. Az eurdpai oktatasi térség olyan Eurdpét jelképez,
,,amelyben semmilyen hatar nem szab géatat a tanuldsnak. Olyan kontinenst, ahol altaldnosan
elterjedt gyakorlat, hogy tanulads vagy munkavallalas céljabol barki masik tagallamba
koltozik, és az anyanyelven tul mindenki ket masik nyelvet ismer. Olyan foldrészt, ahol az
emberek erds eurdpai identitastudattal rendelkeznek, és tisztaban vannak Eurdpa kulturalis
Orokségével és sokféleségével”. A program kulcsfontossagu lesz az eurdpai oktatasi térség
Iétrehozésara irdnyul6 munka tdmogatéaséaban.

A cél a jol bevalt program megerdsitése a résztvevok valamennyi kategoridja — a
felsGoktatasban, 4ltalanos képzésben, szakképzésben és felndttoktatasban vagy a nem
formalis tanulasban, az ifjusagi ¢és aktiv részvételi tevékenységekben résztvevok —
tekintetében. Ahhoz, hogy tobben részt vehessenek a programban, nagyobb mértékii pénziigyi
beruhazésra van sziikség, de ami még fontosabb, a részvétellel kapcsolatos intézkedések,
szabalyok ¢és feltételek egyiittesére, amelyek lehetdvé teszik a méretgazdasagossag elérését, az
adminisztrativ terhek enyhitésére szolgald egyszerlsitést, elharitva ezaltal a mobilitas eldtt
allé akadalyokat, valamint névelve a program jelent6ségét, vonzerejét és inkluziv jellegét. A
cél a résztvevok szdmanak megharomszorozéasa, ugyanakkor olyan mindségi intézkedések és
0sztonzok bevezetése, amelyek lehetdvé tennék, hogy a programban tobb olyan tanuld
vehessen részt, aki kevesebb lehetdséggel rendelkezik.

Az eurdpaiak szdmara biztositani kell azokat a készségeket, amelyekre az egyre mobilabb,
egyre inkdbb multikulturalis és a digitalis eszkdzoket egyre Kiterjedtebben hasznald
tarsadalomban szikségik van. Nyilvanval6, hogy meg kell oldani ezt a feladatot és olyan
tevékenységekbe kell befektetni, amelyek az egész életen at tartd tanuldas szempontjabdl
megfeleld ismeretekkel, készségekkel €s képességekkel, tobbek kozott nyelvtudassal ruhdzzak
fel az embereket. Ez elé fogja segiteni, hogy ellendllobba véljanak és javuljon a
foglalkoztathatosaguk, valamint er6s6djon a tarsadalmi kohézié. Europanak ezenkiviil tobbet
kell befektetnie a digitalis készségekbe és az olyan progressziv teriiletekbe, mint az
éghajlatvaltozas, a tiszta energidk, a mesterséges intelligencia, a robotika, adatelemzés,
muvészeti tervezés stb. Ezek a teriiletek mind rendkiviil fontosak Eurdpa jovobeni
fenntarthatdé ndvekedése és kohézidja szempontjabdl. A program lényegesen hozzajarulhat
ehhez az innovéacid 0sztonzésével, valamint az eurdpai ismeret-, készség- és képességhiany
megsziintetésével. A célzott tevékenységek el fogjak segiteni, hogy az Uni6 kibontakoztassa
az innovacioban, a kreativitasban és a vallalkozoi készségben rejld lehetdségeit. Az oktatdson
belul a kultdra és a kreativitis timogatésa hozza fog jarulni ahhoz, hogy nagyobb legyen az
eurdpai tarsadalom ellenallo képessége.

A jelenlegi program mindségi hatdsanak novelése érdekében a jovobeni programnak
hatékonyabbnak kell lennie, hogy tobb, kiillonbozd korosztalya, eltérd kulturalis, tarsadalmi és
gazdasagi hatteri embert érjen el. Tobb olyan emberhez kell eljutnia, akik kevesebb
lehetdséggel rendelkeznek, beleértve a fogyatékossaggal €éloket és a migransokat, valamint a
tavoli teriileteken €16 unids polgarokat. Az iskolai tanulok esetében eddig kivételnek
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szamitottak a tanuldsi céli mobilitasi lehetdségek. Ami a felsdoktatasban tanuld didkokat, a
gyakornokokat, a tanuldszerzddéses tanulokat és altalaban a fiatalokat illeti, a jelenlegi
program nem képes kielégiteni a tanulasi céld mobilitasi tevékenységekben valo részvétel
iranti nagy és egyre novekvo igényeket. Ezért az e teriileten az elmutlt harminc évben az unids
programok altal elért kivalo eredmények alapjan tovabbi erdfeszitésekre van sziikség, hogy a
program inkluzivabb és hatékonyabb legyen. Ez kiilondsen ugy érhetd el, hogy ndveljiik és
eldsegitjilk a mobilitasi tevékenységeket az iskolai tanulok, a szakképzésben résztvevok, a
tanuloszerz6déses tanuldk és a fiatalok szamara. A mobilitasi tevékenységek minden tipusa
esetében optimalizélni kell a timogatas mértékét tobbek kozott azaltal, hogy tébb tAmogatast
biztositunk bizonyos kategdridkba tartoz6 tanuldk és didkok szamadra, beleértve a felsdoktatasi
mobilitast is. TObb fiatal bevonédsa érdekében sor keril majd a nem formalis tanulasi
tevékenységekben részt vevd fiataloknak sz6ld6 mobilitdsi lehetdségek kibdvitésére.
Intézkedéseket tesziink, hogy 0sztonozzik a fiatalokat, hogy megtanuljak a civil
tarsadalomban vald részvételt, bévitve az Unid kozos értékeivel kapcsolatos ismereteket,
kapcsolatot teremtve a fiatalok €s a helyi, nemzeti és eurdpai szintli dontéshozok kozott,
valamint eldsegitve az eurdpai integracios folyamatot.

A programnak az informacios, kommunikacios és technoldgiai eszkozok Kkiterjedtebb
hasznalata, a vegyes mobilitas (a fizikai és a virtualis mobilitas kombinacidja) és a virtualis
egytittmiikddeés révén az Unidn beliil €s kiviil is nagyobb célcsoportot kell elérnie. A program
inkluziv jellegének novelése és kiléndsen bizonyos célcsoportok, példaul a felnétt tanulok
igényeinek és lehetdségeinek figyelembevétele érdekében 0Osztondzzilk a rugalmasabb,
tanulasi céld mobilitasi formatumok, ugymint révid tavd, csoportos vagy virtualis mobilitas
alkalmazasat. Az ifjusagpolitikdba valé bevonasra vonatkozd bevalt gyakorlatok
kiterjeszthetok mas teriiletekre. Egyedi tevékenységet — kisléptékli partnerségeket —
alakitanank ki, hogy a program elérheté legyen a kevés vagy semmilyen tapasztalattal nem
rendelkez6, vagy kisebb miikodési kapacitast szervezetek, helyi szervezetek és a kevesebb
lehetdséggel rendelkezé emberekkel foglalkozo szervezetek szamara.

A program foglalkozik azon eurdpai tendenciaval, hogy kevesen vesznek részt a
demokratikus életben, és az emberek keveset tudnak az eurdpai polgérok életét befolyasolo
eurdpai tigyekr6l. Sok ember vonakodik attol, hogy aktiv szerepet vallaljon és részt vegyen a
kdzossegi életben vagy az Unid politikai és tarsadalmi életében, vagy ha probalkozik,
nehézségekbe (tkdzik. Ezenkivil, bar manapsag az eurdpaiak 70 %-a tartja magat unios
polgarnak — a fiatalabb generaciok korében még magasabb ez az arany —, altalanos probléma,
hogy az emberek nincsenek tisztdban az Eurdpai Unio lényegével, miikodésével és azzal,
milyen hozzéadott értéket jelent szamukra®. Az Uni6 jovéje szempontjabél rendkiviil fontos
az eurdpai identitds megerdsitése €s a fiatalok demokratikus folyamatokban valo részvétele. A
program hozzéjarulhat ahhoz, hogy az eddigiekhez képest tobb ember legyen tajékozott és
tudjon meg tobbet az Eurdpai Uniorol. Az oktatassal, képzéssel, a fiatalokkal és a sporttal
foglalkozd szervezetek és intézmények kulcsfontossagu szerepet jatszanak az &llampolgéri
ismeretek oktatasanak fejlesztésében és altaldban az unids lgyekkel kapcsolatos ismeretek
felhalmozasaban. Az eurdpai fiatalok az alapvet6 tényeken kiviil keveset tudnak az Eurdpai
Uniérél®. Az Unidban tizb8l kozel kilenc fiatal ugy gondolja, hogy az iskolai oktatdsban

4 Napjainkban az eurdpaiak 70 %-a tartja magat unids polgarnak, ami csekély, két szadzalékpontos

ndvekedést jelent 2017-hez képest, és 2010 tavasza Gta ez a legmagasabb érték. A valaszadok tébb mint
fele (54 %) ismeri az unids polgarként 6t megilletd jogokat, de tobb mint kétharmaduk szeretne még
tobbet tudni (88. sz. Standard Eurobarométer felmérés az unios polgarsagrol, 2017. november). Lasd
még: Az uniods polgarsagrol szl6 2017. évi jelentés, COM(2017) 30/2 final.

Példaul a 14 éves tanuldknak csupan egyharmada (35 %) tudja, hogy kik valasztjdk meg az eurdpai
parlamenti képviseloket; IEA (2010) ICCS 2009 European Report Civic knowledge, attitudes, and
engagement among lower-secondary students in 24 European countries (Eurdpai jelentés 24 eurdpai
orszagban az als6 kozépfoku oktatdsban tanuldk allampolgari ismereteir6l, hozzaallasarol és
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nagyobb hangsalyt kellene helyezni az uni6s polgarok jogainak és kdotelességeinek
ismertetésére®. Ugyanakkor, ha a nemzeti tanterveket nézziik, egyaltalan nem egységes az
Eurépai Uniordl sz6l6 tananyag, és tobbnyire kimarad az aktiv szerepvallalas téméja’.
Altalanossagban 6sztondzni kell az embereket az aktivabb tarsadalmi szerepvallalasra, hogy
szivesen ¢s teljes koriien részt vehessenek a tarsadalmi és az eurdpai demokratikus életben.

Az oktatassal, képzéssel, a fiatalokkal és a sporttal foglalkozd szervezetek kozotti
transznacionalis és nemzetkozi egyiittmiikodés tamogatasa és eldsegitése hozzajarul a célok
eléréséhez és a fent ismertetett kihivasok kezeléséhez. A szervezetek és intézmények kozotti
egyittmiikodés eredményeképpen innovativ modszerekkel lehet tamogatni a tanulok
személyes, tanulméanyi és szakmai eldmenetelét. Az egylittmiikodés konkrét kedvezd
hatasokat eredményez az egyes emberek szamara példaul azaltal, hogy t6bb
kulcskompetenciat sajatitanak el, csokken a korai iskolaelhagyads aranya, elismerik az
onkentes tevékenység és a nem formalis tanulas keretében szerzett képességeket, novekszik a
felsdoktatasban valo részvétel vagy végrehajtjak a bolognai reformokat. Eldsegiti az otletek, a
bevalt gyakorlatok és a szaktudas atadasat, és ezaltal hozzajarul a magas szinvonall
oktatdshoz. A jelenlegi Erasmus+ programon alapuld egyiittmiikodési tevékenységek
intenzitasa és kapacitasa azonban tovabbra sem megfelel, kiilonosen a kis és helyi
szervezetek korében. Az egylittmlikddés intenzivitdsa orszagonként, régionként és
agazatonként eltér6. Még van mit javitani az iskolak, a felndttoktatasi 1étesitmények és az
ifjisagi szervezetek részvételét illetben. Ez a helyzet hatraltatja az intézményi reformokat,
valamint az oktatdsi, képzési ¢€s ifjusagpolitikai rendszerek nemzeti €s eurdpai szintll
modernizacidjat.

A program nemzetkozi dimenzidja alapvetd és sarkalatos tényez6, amely fontos a mobilitasi,
egylittmiikddési, valamint a szakpolitikai parbeszéddel kapcsolatos tevékenységek
szempontjabol. Kiilondsen a nemzetkdzi mobilitast, valamint a harmadik orszagokkal — féleg
a tagjeldlt, a szomszédos, az iparosodott és a feltérekvd orszdgokkal — valo egytittmiikodést
kell fokozni, hogy az eurdpai intezmények és szervezetek tdmogatast kapjanak a globalizalt
vilag kihivasainak valo megfelelés terén. Ugyanakkor kulcsfontossagu a szinergidk biztositasa
az Unio kiilsé eszkozeivel, amelyek az Unid kiilsé tevékenységei céljainak elérésére
torekednek, a harmadik orszagok, tobbek kozott a fejlddé orszdgok human és intézményi
fejlodésének eldsegitésére, valamint az ott €16 fiatalokkal valé egylittmiikdodésre, ami
elengedhetetlen az ellenallobb tarsadalmak kialakitdsdhoz és a kultardk kozotti bizalom
erdsitéséhez.

A programnak olyan atfogo kérdéseket kell megoldania, amelyek az 6sszes unids programot
érintik, példaul a programhoz vald hozzaférés egyszeriisitését, hogy a célcsoportok lehetd
legszélesebb kore szamara legyen elérhetd (pl. egyszeriibb szabalyok és igazgatasi eljarasok,
tovabba optimalizalt online eszk6zok révén), ugyanakkor a projektek mindségi €s atlathato
kivalasztasanak biztositasat, az Unié szdmara minimalizalt pénzlgyi kockazatokat tartalmazo
korrekt tadmogatasi ciklus garantalasat. Ezen tilmenéen a tevékenységhez vald
hozzaférhetdség novelése érdekében egyszeriisiteni kell a program nemzetkdzi részének
végrehajtasi szabalyait.

szerepvallalasarol)

http://www.iea.nl/fileadmin/user_upload/Publications/Electronic_versions/ICCS 2009 European_Report.pdf.

A TNS éltal az Eurdpai Bizottsdg megbizasabol készitett ,,Eurdpai Fiatalok” Eurobarométer felmérés
(2017) https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/1fa75943-a978-11e7-837e-
0laa75ed71al/language-en.

Learning Europe at School Study (Eurdpaval kapcsolatos ismeretek az iskolai oktatasban)
https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/83be95a3-b77f-4195-bd08-
ad92c24c3a3c.
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E javaslat az alkalmazas kezdénapjat 2021. januar 1-jében rogziti, és a javaslatot huszonhét
tagallambol all6 Uniodra vonatkozoan terjesztik eld. Ez utobbi 6sszhangban all azzal, hogy az
Egyesiilt Kirdlysag az Europai Uniorol szolo szerzédés 50. cikke alapjan bejelentette az
Eurodpai Unidbol és az Euratombol torténd kilépésére iranyuld szandékéat, amely bejelentést az
Eurdpai Tanacs 2017. mércius 29-én kapta meg.

. Osszhang a meglévé szakpolitikai rendelkezésekkel

A program a 2021-2027-es id6szakra vonatkozo tobbéves pénziigyi keret egyik finanszirozasi
eszkoze, amelynek célja az emberekbe, a tarsadalmi kohézidba és az értékekbe vald
befektetés. Unids szinten kulcsfontossdgti eszk6éz, amely olyan eurdpai szintli
tevékenységeket finansziroz, amelyek a tanulasi céli mobilitast, egyiittmiikdést és innovativ
politikak kialakitasat timogatja a fiatalok oktatasa, képzése és a sport terén.

Az Unid oktatassal, képzéssel, fiatalokkal és sporttal kapcsolatos szakpolitikai egy eurdpai
oktatasi térség létrehozasara iranyulnak, ugyanakkor tamogatjak a szakképzeés terén folytatott
eurdpai egyittmiikodésre vonatkozo atfogo stratégiai keretet, valamint az alapul szolgald,
iskoldkra, szakképzésre, felsdoktatasra és felndttoktatdsra vonatkoz6 agazati menetrendeket,
eldmozditva az EU 2019 és 2027 kozotti idészakra szold ifjusagi stratégidja keretében
folytatott ifjusagpolitikai egylittmiikodést. A program kulcsfontossagi eszkdz, amely
tdmogatja az emlitett unids szakpolitikdk végrehajtasat, ezaltal a program célkitlizéseiben
megfogalmazottak szerint hozzajarul a fenntarthatd ndvekedéshez, munkahelyekhez és a
tarsadalmi kohéziohoz, tovabba az eurdpai identitas erésitéséhez.

A program kiilondsen a kovetkezdket tdmogatja: a) iskolak fejlesztése €s a kivald oktatas; b) a
szakoktatassal és szakképzéssel kapcsolatos koppenhagai folyamat; c¢) az EU megujitott
felsdoktatasi programja €s a bolognai folyamat; d) a felndttkori tanulasra vonatkozo
megujitott eurdpai cselekvési program; e) az EU megujitott ifjuséagi stratégiaja és f) a sportra
vonatkozo uniés munkaterv. E politikdk tovabbra is a programnak az egész életen at tartd
tanulas integralt megkdzelitésén alapul6 tdmogatasra tamaszkodnak.

A program tovdbba hozzd fog jarulni az U(j eurdpai készségfejlesztési program
megvalositdsdhoz azaltal, hogy mindkét program stratégiai jelentdséglinek tartja a
készségeket a munkahelyek, a ndvekedés és a versenyképesség fenntartdsa szempontjabol.
Ezenkivil tamogatja a tagallamokat a polgari szerepvallalasnak, valamint k6zos értékeinknek:
a szabadsagnak, a tolerancianak és a megkiilonboztetésmentességnek az oktatas altal torténd
elémozditasarol sz016, 2015. marcius 17-i parizsi nyilatkozatban kitlizott célok elérésében.

A program a 2030-ig tart6 idészakra vonatkozé fenntarthatd fejlesztési menetrend céljainak,
kiilondsen a 4. fenntarthato fejlesztési cél — inkluziv és igazsagos, szinvonalas oktatas és az
¢lethosszig tartd tanulas lehetdségének biztositdsa mindenki szdmara — eléréséhez is
hozzajarul.

. Osszhang az Unid egyéb szakpolitikaival és programjaival

A program 6sszhangban all az egyéb unios eszkdzokkel és kiegésziti azokat, nevezetesen a
kiils§ egyiittmiikodési eszkozoket®, az eurépai strukturalis és beruhazési alapokat (esb-
alapok)®, az Eurépai Szociélis Alap+-t (ESZA+) és az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alapot
(ERFA). Az EU kul- és biztonsagpolitikara vonatkozo, 2016. juniusi globdlis stratégidja es a

A Szomszédsagi, Fejlesztési és Nemzetkozi Egyiittmiikddési Eszkoz (NDICI) és az Eldcsatlakozasi
Tamogatasi Eszkdz (IPA I11).

Az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap, a Kohézids Alap, az Eurdpai Tengerligyi és Halaszati Alap és
az Europai Mezbgazdasagi Vidékfejlesztési Alap.
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Tanacs altal 2017. majus 19-én elfogadott eurdpai konszenzus a fejlesztési politikarol kiemeli,
hogy az oktatas és a human fejlédés fontos eszkdz az Uniodn kiviili demografiai tendencidkkal
kapcsolatos aggalyok kezelése szempontjabdl. Az oktatds, képzés és ifjusagpolitika terén
végrehajtott tevékenységek a migracioval Osszefiiggd kihivasok kezeléséhez, valamint a
radikalizalodas és a szélsoségesség kockazatanak megeldzéséhez is rendkiviil fontosak. Ezzel
Osszefliggesben a program szinergidk Kkialakitdsara fog térekedni a Menekiltugyi és
Migraciés Alappal, valamint a Belsd Biztonsagi Alappal'®. Fontos lehetséges
komplementaritdsok vannak a program és a jogérvényesiilés, a jogok és értékek jovdbeni
program célkitiizései és intervencidi kozott is. Az utobbinak az a célja, hogy a polgarok
jobban megismerjék kozos torténelmiinket, és hogy erésddjon a demokratikus részvétel unios
szinten.

A Bizottsagnak a 2021-2027 ko6zotti idoszakra szold tobbéves pénziigyi keretre vonatkozo
javaslata ambiciozusabb célt tlizott ki az éghajlati szempontok 6sszes uniés programban
torténd érvényesitésével €s azzal kapcsolatban, hogy 0sszességében az unids kiadasok 25 %-a
tdmogassa az éghajlat-politikai célok elérését. A program ezen atfogd cél eléréséhez val6
hozzajarulasa egy megfeleld bontasi szintli unids éghajlati marker rendszeren, tobbek kozott —
ha rendelkezésre allnak — precizebb modszerek alkalmazasan keresztiil kovethetd nyomon. A
Bizottsag tovabbra is évente, az éves koltsegvetési tervezettel dsszefliggésben nydjtja be az
informaciokat a kotelezettségvallalasi elbiranyzatok tekintetében. A Bizottsig arra fog
torekedni, hogy a program el6készitési, végrehajtasi, feliilvizsgalati és értékelési folyamatai
soran azonositsa a relevans tevékenységeket, hogy tdmogassa, hogy teljes mértékben ki
lehessen hasznalni a programban rejlé lehet6ségeket az éghajlat-politikai célok elérése
érdekében.

A program Osszhangban 4all a jovébeni Kreativ Eurdpa programmal és annak fontos
kiegészitéje lesz''. Az oktatassal, képzéssel, a fiatalokkal és a sporttal foglalkozd
intézmények ¢és szervezetek kozotti, az Erasmus altal tdmogatott egyiittmiikodés eldsegiti,
hogy az egyének megszerezzék a tarsadalmi és gazdaségi kihivasoknak valé megfeleléshez
szlikséges ismereteket, készségeket és kepességeket, valamint kibontakoztassak képességeiket
az innovacid, a kreativitas es a vallalkozo6i készség terén, kilondsen a digitalis gazdasagban.
Az oktatdsban megnyilvanuld kreativitds valamennyi aspektusdnak megerdsitésével és az
egyéni kulcskompetencidk fejlesztésével kapcsolatos tevékenységek fontos kapcsolatot

jelentenek a két program kozott az uj kulturalis programnak megfeleléenlz.

Az ifjuségligy teriletén a program az Eurdpai Szolidaritasi Testulettel is sszhangban lesz és
kiegésziti azt azaltal, hogy kiilonb6z6 tipusu tevékenységeket kinal. Az Eurdpai Szolidaritasi
Testiiletnek az a célja, hogy fokozza a fiatalok és a szervezetek részvételét az elérhetd és
szinvonalas szolidaritasi tevékenységekben, mig az Erasmus program mas tipusu
tevékenységeket fog kinalni, Ugymint a tanuldsi célu nemzetkdzi mobilitast, az ifjusagi
részvételi tevékenységeket, a szervezetek kozotti egyiittmiikodés megerdsitésére szolgalo
intézkedéseket és a szakpolitika-fejlesztés tamogatdsara iranyuld tevékenységeket. A két
programnak k6zos az iranyitasi és végrehajtasi mechanizmusa.

A program a kutatds és innovéacid terén szinergiakat fog biztositani a Horizont Eurdpa
programmal. Az utébbi adott esetben kiegésziti majd a program altal az eurdpai egyetemek
haldzatanak létrehozdsdra vonatkozd kezdeményezéshez, kilondsen annak kutatési
dimenzigjahoz nydjtott tamogatast az Uj kozos és integralt, hosszl tavu és tartds oktatasi,
kutatasi és innovAcios strategiak kidolgozasa részeként.

10 [Hivatkozas].

1 COM(2018) 366.
12 COM(2018) 267.
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A digitalis készségek terén az Erasmus+ készségekkel kapcsolatos széles korli megkozelitését
a Digitalis Europa program fogja kiegésziteni a csucstechnoldgidk — igymint a mesterséges
intelligencia és a nagy teljesitményli szamitastechnika — alkalmazasahoz sziikséges fejlett
digitalis készségek fejlesztésének és elsajatitasanak tamogatasa révén.

Az Europai Unido miikddésérél szolo szerzodés (EUMSZ) 349. cikkével Osszhangban a
program figyelembe veszi az Uni6 legkiilsd régioinak sajatos helyzetét és arra torekszik, hogy
novelje részveteliket a program valamennyi cselekvésében, beleértve a harmadik orszdgokkal
folytatott cselekvéseket is.

A jovoébeni program eszkoziil fog szolgalni hasznos tanuldsi célii mobilitasi formatumok
tdmogatdsara az Unid egyéb szakpolitikai teriiletein. A 3. {6 intézkedés keretében sor keriil
egy Uj tevékenység bevezetésére az egyéb szakpolitikai terlileteken (pl. kdzigazgatas,
mezOgazdasag ¢és vidékfejlesztés, vallalkozasok, biliniildozés) megcélzott kiilonbozo
kategodriaju szervezetek vagy maganszemélyek mobilitdsanak tAmogatésara.

2. JOGALAP, SZUBSZIDIARITAS ES ARANYOSSAG
. Jogalap

Az Unid fellépését az oktatas, szakképzés, ifjlusag és sport tertiletén az EUMSZ 165. és 166.
cikke tartalmazza, amely tamogatéasi hataskorrel ruhazza fel az Uniét azon célbol, hogy
hozzajaruljon a minéségi oktatas fejlesztéséhez, a szakképzési politika és az ifjusdgpolitika
végrehajtasahoz, valamint az eurdpai sport eldémozditashoz.

. Szubszidiaritas

Mig az érintett terlileteken a tagallamok megtartjak szakpolitikaik tartalmara és szervezeti
felépitésére vonatkozo6 hataskoriket, a program a transznacionalis és nemzetk6zi mobilitasi és
egyittmiikodési projektek Osztonzésére, valamint az eurdpai dimenzioval rendelkezd
szakpolitika-fejlesztés tamogatasara torekszik. A kisebb szereplok konnyebben hozza fognak
férni a programhoz. A program altalaban transznaciondlis tevékenységeket fog tamogatni, de
kivételes esetekben erdteljes eurdpai dimenzidval rendelkezd nemzeti tevékenységeket is,
példaul egy konkrét eurdpai témara vagy szakpolitikai prioritasra vonatkozo tevékenységeket.
Ez lehetévé fogja tenni a kisebb szervezeti kapacitdsi szervezetek, valamint a
transznacionalis egyiittmikodés terén kevés vagy semmilyen tapasztalattal nem rendelkezo
résztvevok, példaul a helyi szintli szervezetek és az Gjonnan palyazok szdmara, hogy elsd
izben szerezhessenek tapasztalatot az unids penzeszkdzokhoz valé hozzéférés és az
ismeretszerzés terén a jovObeni transznaciondlis egylittmiikodési tevékenységekre vald
tekintettel.

E kezdeményezés célkitlizéseit a tagallamok nem tudjdk megfeleléen ¢és kielégitden
megvalositani a tamogatott tanuldsi céli mobilitasi és egylittmitkodési tevékenységek
transznacionalis jellege, nagy volumene és Kiterjedt foldrajzi hatalya, a tanulasi célu
mobilitashoz val6 hozzaférésre és altalaban az unios integraciora gyakorolt hatasok, valamint
annak megerdsitett nemzetkdzi dimenzidja miatt. Amint azt az Erasmus+ félidds értékelése
kimutatta, az oktatdsi intézmények vagy a tagdllamok kiilon kezdeményezéseinek — noha
tagallami szinten hatékonyak és hasznosak —, nem kielégitd a terjedelme €és volumene, és nem
fejtenek ki eurOpai szinti hatast. Hatokor tekintetében a kumulativ, egyes orszagok szerinti
lefedettség és az 4gazatkozi lefedettség a jelenlegi Erasmus+ programéhoz képest tovabbra is
korlatozott.

. Aranyossag

Ez a javaslat koncentraltabb és hatékonyabb mdédon 6leli fel az 0sszes oktatasi és képzési
agazatot — iskoldkat, szakképzést, felsdoktatast és felndttoktatast — az ifjisagpolitikat és a
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sportot. Meger6siti a jol bevalt tevékenységeket, amelyek hatdsdt az Erasmus+ félidos
értékelése igazolta. A program hatadsanak maximalizalasa céljabol ndvelni fogjuk a tanulasi
céli mobilitasi és egylittmiikddési tevékenységek szamat a legjobb teljesitményt felmutatd
terlileteken a lehetdségeket joval meghalado igények kielégitése és az 1. pontban ismertetett
kihivasok kezelése érdekében. A 2014 és 2020 kozotti idészakra sz6lé Erasmus+ program
félidés értékelésének'® és az érdekelt felekkel folytatott konzultaciok eredményeinek
figyelembevételével sor fog keriilni a jelenlegi tevékenységek észszerlisitésére €s atalakitasara
(példaul felndttkori tanulas, sport és Jean Monnet akcid). Osztonozni fogjuk a program
sz¢élesebb célkdzonséghez valo eljutasat lehetévé tévo 11y és rugalmas formatumok, példaul a
virtualis egyiittmiikodés, rovid tavl és csoportos mobilitds alkalmazasat. Az 0j kihivasok és
szakpolitikai prioritdsok kezelése érdekében korlatozott szamu Uj tevékenységet vezetiink be
(Ugymint az eurdpai egyetemek haldzata és a Jean Monnet akcio az oktatas és képzés egyéb
teriiletein). Ezeket a tevékenységeket tartjuk a legmegfelelobbnek ahhoz, hogy a program
inkluzivabba és hatékonyabba valjon.

A javasolt fejlesztések beépiilnek a program jelenlegi strukturajaba €és az elddprogrammal
vald6 maximalis folytonossag és stabilitds biztositdsa érdekében a meglévd végrehajtasi
mechanizmusokat alkalmazzék. Ennélfogva ez a kezdeményezés nem terjed tdl azon, ami a
kitizott célok eléréséhez sziikséges.

. A jogi eszkdz megvalasztasa

A javasolt jogi eszk6z az Eurdpai Parlament és a Tanacs rendelete.

3. AZ UTOLAGOS ERTEKELESEK, AZ ERDEKELT FELEKKEL
FOLYTATOTT KONZULTACIOK ES A HATASVIZSGALATOK
EREDMENYEI

. A jelenleg hatilyban 1évé jogszabalyok visszamendleges értékelése /

célravezetoségi vizsgalata

A 2014 ¢és 2020 kozotti iddszakra szold Erasmus+ program fent emlitett félidds értékelése —
amely a program 2014 és 2016 kozotti végrehajtasaval kapcsolatos elérehaladast és az
elddprogramok hosszu tdva hatasat értékelte —, kimutatta, hogy a jelenlegi Erasmus+ program
kivételes eredményeket ér el az oktatas, képzes, ifjusagpolitika és sport terén, és a programot
nagyra értékelik az érdekelt felek és a nagykozonség is. Az értékelés kiemelte az Erasmus+ és
annak elddjeinek jelentés unids hozzaadott értékét. Azt is megallapitotta, hogy az értékelés
targyat képezd valamennyi kordbbi program rendkiviil eredményes volt, bar az Erasmus+
program egységesebb, relevansabb és részben hatékonyabb az elédprogramokndl. Ezen
tulmenden kiemelte a tanulds valamennyi aspektusat és az Osszes €letszakaszt (az egész életen
at tartd tanuldssal kapcsolatos elképzelés) atfogd program integrélt jellegének pozitiv hatésait.
Ezenkiviil a végrehajtasi modokat 6sszességében vildgosnak és a célnak megfelelonek itélte.

Az értékelés azonositott néhany fejlesztést igénylo teriiletet, kiilondsen a kdvetkezoket:

- ami a relevanciat illeti, az értékelés ramutatott, hogy nagyobb eréfeszitést kell tenni a
kevesebb lehetdséggel rendelkezok elérése és a kisebb szervezetek bevonasa
érdekében, hogy a program inkluzivabba valjon; olyan intézkedések megerdsitésére,
amelyek az eurdpai integracido jobb megismerésére és az Eurdpéhoz tartozés
érzésének kiillonodsen a legfiatalabb generacidokban torténd erdsitésére iranyulnak;

- ami az eredményességet illeti, novelni kell a tevékenységek szémat a legjobb
teljesitményt felmutatd — de eddig viszonylag kevesebb finanszirozasban részesiilé —

B COM(2018) 50 final és SWD(2018) 40 final.

HU



HU

tertleteken, példaul az iskolai oktatas, a szakképzés és az ifjusagpolitika terén, ami
hozza fog jarulni a program befogadast erdsité dimenzidjanak ndveléséhez is;

- ami a hatékonysagot illeti, a kedvezményezettek adminisztrativ terheinek
csokkentése érdekében tovabb egyszeriisithetOk a palyazati és beszamolasi eljarasok,
az online eljarasok pedig még inkabb optimalizalhatok.

Ez a javaslat jorészt figyelembe veszi a fiiggetlen értékeld szervezet altal az utédprogram
tokéletesitése céljabol tett megallapitasokat és ajanlasokat.

A félidos értékelés legfontosabb megallapitasait a hatdsvizsgalat ismerteti részletesebben
(l&sd: 1.3.1. pont), az értékelés megallapitasainak és ajanlasainak részletes leirasa a félidds
értékelésrol sz616 jelentést kiséré bizottsagi szolgalati munkadokumentumban talalhato™.

. Az érdekelt felekkel folytatott konzultaciok

A nyilvanossaggal és az érdekelt felekkel folytatott széles korii konzultaciok az Erasmus+
felidos értekelésének keretében, a programban részt vevd valamennyi orszdgban 2016.
novemberben kezdédtek és 2017 nagy részében még tartottak™. Tobbféle konzultécios
tevékenység elvégzésére kerult sor: félig strukturalt interjukra, online felmérésekre a program
kedvezményezettjei korében, esettanulmanyokra és egy harom hoénapon &t tartd nyilvanos
konzultaciora, amely 2017. februar 28-an kezdédott a lakossag és valamennyi érdekelt
csoport veleményének 0Osszegyljtése céljabol. Sor keriilt az adatok és vélemények
Osszegyljtésére a program végrehajtd szerveitdl, valamint a timogatdsban nem részesiiloktol
¢s mas hasonld programok végrehajtasaért felelds szervektdl. A Jean Monnet
tevékenységekkel és a didkhitelgarancia-eszkdzzel kapcsolatban is folytattak ad hoc
konzultaciokat az érdekelt felekkel. Mindent egybevetve az Osszes érdekelt féltdl tobb mint
egymillio valasz érkezett.

A programban részt vevé orszagok nemzeti jelentéseket nyujtottak be az Erasmus+ altaluk
iranyitott tevékenységeinek a teriiletiikon torténd végrehajtasardl és hatasarol.

A konzultaciok sordn Osszegylijtott adatok azt mutattdk, hogy a tagéallamok, az oktatasi
intézmények és a résztvevok egyoOntetiien tdmogatjak a program tovabbi megerdsitését a
program stabilitdsanak ¢és folytonossagdnak az alapvetd struktra és a végrehajtasi
mechanizmusok tekintetében torténd fenntartasa mellett. A konzultdcidk soran azonositott,
fejlesztésre szoruld legfontosabb teriiletek a kovetkezok: tovabb kell egyszeriisiteni a
programra vonatkozo szabalyokat és csokkenteni kell az adminisztrativ terheket, kiléndsen a
felsGoktatassal kapcsolatos decentralizalt tevékenységek tekintetében, a programnak pedig
inkluzivabba kell valnia. Javaslatot tettek annak attekintésére is, hogy a program teriletei
milyen aranyban részesiiltek az eldiranyzott tamogatasbol, és hogy milyen volt a
kés6bbiekben az adott teriileteken végzett tevékenységek nagysagrendje.

Az érdekelt felek azt is hangsulyoztak, hogy a jovébeni programnak integraltnak kell
maradnia és az egész életen at tartd tanulas koncepciojan kell alapulni, valamint az eljarasok
¢és folyamatok tovabbi egyszeriisitését kérték — egyrészt az online eszkdzok optimalizalasa,
masrészt a koltségvetés rugalmassaganak novelese révén. Ez kulondsen fontos kérdes, ami a
program keretében a felsdoktatds terén folytatott nemzetkdzi tevékenységeket illeti,
amelyeket a nemzeti irodak minden egyes globalis régié esetében kildn, tal merev médon
irdnyitanak. Az eurdpai strukturdlis és beruhazési alapokkal val6 szinergiak megerdsitését is
kérték.

1 SWD(2018) 40 final.
A programban részt vevd orszagok: a huszonnyolc tagallam, Izland, Liechtenstein, Norvégia,
Maceddnia és Torokorszag.
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2018. januér 9. és 2018. marcius 9. kozott egy kiilén nyilvanos konzultéciéra™® keriilt sor a
Osszefliggésben, tobbek kozott a jovobeni program tervezésével kapcsolatos vélemények
Kikérése érdekében.

A konzultaci6 megerdsitette, hogy a jelenlegi Erasmus+ programot az Uni6o egyik
legsikeresebb ¢és legjelentdsebb programjdnak tartjdk. Az érdekelt felek nyomatékosan
hangsulyoztdk az Erasmus+ unioés hozzaadott értékeét a hasonlé nemzeti programokhoz
viszonyitva. A program integralt struktirajat és iranyitasi modszereit helyesnek és a célnak
megfeleldnek talaltak.

Ami a program legfobb kihivasait illeti, ez a konzultaciéo megerdsitette a korabbi konzultaciok
megallapitasait (a leginkdbb hatranyos helyzetli célcsoportok hatékony elérése, valamint a
helyi szervezetek és az ujonnan palyazok részvételének eldsegitése; az elégtelen pénziigyi
keretosszeg akadalyozza a programban rejlé lehetGségek maradéktalan kiaknazasat, tovabb
kell egyszertisiteni a palyazati és beszdmolasi eljarasokat). Az érdekelt felek azt is kiemelték,
hogy a diakhitelgarancia-eszktz korlatozott hozzaadott értékkel bir.

A jovébeni program célkitiizéseivel kapcsolatban az érdekelt felek hangsulyoztak, hogy
sziikség van a prioritasok 1jboli meghatarozdsara a nagyobb mértékii tarsadalmi befogadas ¢€s
méltanyossag, az oktatas és képzés modernizécidja érdekében, valamint nagyobb hangsulyt
kell helyezni az eurdpai identitasra, az aktiv polgari szerepvallalasra és a demokratikus
¢letben vald részvételre. Az érdekelt felek legfontosabb tizenetei a kovetkezOkre vonatkoztak:
a rovid tava mobilitasi lehetdségek novelése, a didkok mobilitdsara vonatkozo lehetdségek €s
a feln6ttek fokozott mobilitasa, az oklevelek kdlcsonds elismerése, tobb virtualis eszkoz, tobb
kis méretli projekt, nagyobb kdoltségvetés a program szamara, szorosabb kapcsolatok kiépitése
a szomszédos orszagokkal és a vilag tobbi részével valo egylittmiikodés foldrajzi hatalyanak
Kiterjesztése, nagyobb rugalmassag, az agazatk6zi egylittmiikodés lehetdségeinek kibdvitése.
Az érdekelt felek ezenkivil nagyobb 6sszhangot szeretnének az Eurdpai Szocialis Alappal,
valamint a projektek eredményeinek hatékony terjesztését és kiaknazasat szorgalmaztak.

Az érdekelt felekkel folytatott konzultaciok részletes ismertetését a fent emlitett félidos
értékelés és a hatasvizsgalat tartalmazza (lasd annak Il. mellékletét).

. Kiils6 szakvélemény

A Bizottsag a program fent emlitett félidos értékelése tekintetében kiilsd fél szakvéleményére
és egyeb tanulmanyokra tamaszkodott.

Jelentésében'” a kiils6 fél Ssszefoglalta az Erasmus+ program 2014-2016-0s, valamint az
elédprogramok 2007-2013-as végrehajtasanak értékelésével kapcsolatos megallapitasokat.
Az elemzés a program minden részeére Kiterjedt: az oktatasra, képzésre, az ifjusagpolitikara és
a sportra, valamint a Jean Monnet akciora és a didkhitelgarancia-eszkdzre. Az 0sszes
finanszirozott tevékenységtipust is felolelte. Ezen tilmenden koncentralt értékelést adott az
eTwinning Plus eszk6zrél, amelyet jelenleg tesztelnek a program keretében.

Ot értékelési kritériumot alkalmaztak (relevancia, koherencia, eredményesség, hatékonysag és
unids hozzaadott értek).

1o Az Eurdpai Bizottsag Fétitkarsaga vezette a konzultaciot, amely az oktatas, képzés, kultura, a polgarok

szerepvallaldsa és a jogérvényesiilés terén egy sor programra kiterjedt. A konzultacié soran 1127 valasz
érkezett be, amely kdzvetleniil az Erasmus+ programra vonatkozott. Nyilvanos konzultacié az értékek
¢és a mobilitas teriiletén mikodd unids alapokrol.

Léasd: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents.evaluations_en.
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A jelentést szdmos 0nallo jelentés kiserte: didkhitelgarancia-eszkdz és a Jean Monnet akcio
értékelése, a 2017. februarban elinditott harom honapos nyilvanos konzultacié eredményeit
tartalmazd 6sszegzo jelentés és a nemzeti hatdsagok jelentéseinek dsszegzése.

Jelentésében a kiilsé fél szamos, fejlesztésre szoruld teriiletet azonositott és ajanlasokat
fogalmazott meg azokra vonatkozéan. Ahogy azt fentebb mar emlitettiik, a Bizottsag az
Erasmus+ program félidds értékelésérdl szold jelentésében ezekre a megallapitasokra és
ajanlasokra tamaszkodott.

. Hatéasvizsgalat

A hatasvizsgalat két lehetdségre dsszpontositott:

Q) a program folytatasa a jelenlegi formaban, az Egyesult Kiralysdg Unidbdl valo
kilépésének figyelembevétele érdekében maddositott jelenlegi koltségvetéssel (EU-
27), ami az ahhoz sziikséges beruhazasok minimalis kritikus mennyiségét jelenti
unids szinten az oktatas, képzés, az ifjusagpolitika és a sport terén, hogy tovabbra is
pozitiv eredmények sziilessenek. bizonyos jelenlegi intézkedések észszeriisitése és
atalakitasa révén elérhetd némi hatékonysagndvelés;

(2) megerdsitett, inkluzivabb és kibdvitett program szamos hasznos valtoztatdssal,
amelyek lehetdve teszik, hogy a program jobban megfelelhessen a félidds értékelés
¢s az azt kovetd konzultaciok keretében azonositott kihivasoknak, figyelembe véve a
legfrissebb szakpolitikai fejleményeket is.

A hatasvizsgalat a fent emlitett, a 2021-2027-es iddszakra vonatkozo tobbéves pénziigyi
keretrdl szo6lo, 2018. majus 2-i1 kozleménnyel 6sszhangban a megerdsitett programot jelolte
meg elényben részesitett lehetdségként.

A hatasvizsgalat szamos tovabbi lehetdséget dolgozott ki, amelynek soran a jelenlegi
programhoz viszonyitott fejlesztésekre és Ujdonsagokra helyezte a hangsulyt, megtartva a
mostani integralt program strukturajat és végrehajtasi mechanizmusait. Megadta szamos
fejlesztés és Ujitas indikativ prioritdsi rangsorat, amelyek a program koltségvetésének a
kovetkezd tobbéves pénziigyi keretben torténd csekély novelése mellett megvalosithatok, mig
masok csak a teljes koltségvetés nagyobb mértékii ndvelése esetén.

A finanszirozott tevékenységek hatokdre és nagysagrendje:

- hasonl6 pénzigyi keretdsszeg mellett valtozatlan maradna, mikdzben bizonyos
intézkedések észszerlisitése és atalakitasa révén javulna a hatékonysag és nagyobb
mértékii lenne az egyszerisités, ami lehet6vé tenné, hogy a program ugyanolyan
hatékonyan miikodjon, mint a 2014-2020-as programozasi iddszakban; vagy

— a program pénziigyi keretosszegének ndvelése esetén novekedhetne a kiillonbozo
jelenlegi tevékenységek hatdkore és nagysagrendje, és a Kijelolt Uj tevékenységek
(tobbek kozott a koltségintenzivek is) teljes mértékben végrehajthatéak lennének,
ami szeélesitené a hatokort és ndvelné a program unids hozzaadott értékét.

Ezt a masodik javaslatot tartottdk a legjobb szakpolitikai alternativanak a kovetkezd okok
miatt:

— Ami a program célkitlizéseit illeti, az eldnyben részesitett szakpolitikai lehetdség a
legjobb megoldas arra, hogy rendelkezésre alljon egy olyan eszkdz, amely
hatékonyan megvalositia az Unid 2020 utdni célkitlizéseit, kiillondsen azzal
kapcsolatban, hogy a tanulok valamennyi kategoridja tekintetében fokozni kell a
mobilitast és dsztondzni kell a csereprogramokat, valamint fokozni kell a kevesebb
lehetdséggel rendelkezd tanulok elérésére €s a kisebb szervezetek egytittmiikodési
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lehetéségeinek ndvelésére iranyuld erdfeszitéseket, ezaltal egyesitve az eurdpaiakat
¢s erdsitve az eurdpai identitast és a kozos eurdpai értékek iranti elkotelezettséget a
névekvo populizmus kdzepette;

— Ami a prioritdsokat illeti, az eldnyben részesitett szakpolitikai lehetdséget ugy

alakitottak ki, hogy nagyobb legyen az 6sszhang az intézkedések és az unids szinten
meghatdrozott prioritdsok kozott, figyelembe véve az érdekelt felektdl és a
lakossagtol a félidos értékeléssel €s az Erasmus program fennalldsanak 30.
évfordul6javal kapcsolatos kampannyal 0Osszefliggésben kapott visszajelzéseket.
Maga utan vonja bizonyos jelenlegi tevékenységek észszerlisitését és atalakitasat.
Bizonyos intézkedések példaul kifejezetten olyan tevékenységekre iranyulnak,
amelyek progressziv teriileteken segitik el6 a képességek fejlesztését; masok pedig
az innovacid elémozditasat célozzdk az oktatas, képzés, az ifjisagpolitika és a sport
terén; a Jean Monnet tevékenységek részben atalakulnak, hogy kiterjedjenek példaul
az iskolai tanuldkra, a felnbttkori tanulassal kapcsolatos tevékenységek pontosabban
meghatarozott  célcsoportra (az alacsonyabb  képzettségliekre) irdnyulnak.
Ugyanakkor a javaslat bizonyos jelenlegi tevékenységek atalakitasaval és Uj
intézkedések (Ugymint révid tava és csoportos mobilitas és virtualis egyuttmikodés)
bevezetésével megerdsiti a program inkluziv dimenzidjat. Ezen tilmenden az
eldnyben részesitett szakpolitikai lehetdség bizonyos mértékli rugalmassagot vezet
be a programozasi iddszak soran felmeriilé prioritasok és igények figyelembevétele
érdekében.

— Ami a végrehajtdsi mechanizmust illeti, az elényben részesitett szakpolitikai

lehetdség — amely a félidds értékelésben a program végrehajtasaval kapcsolatban
megallapitott pozitiv tapasztalatok alapjan a jelenlegi Erasmus+ program iranyitasi
modszereinek meglévo és egyediilalld kombinacidjanak fenntartasara torekszik —,
lehetdvé fogja tenni a végrehajtasra és a teljesitményre vald Osszpontositist az
adminisztrativ terhek minimalizalasa mellett. Tovabbra is a jelenlegi Erasmus+
programban részt vevd orszagokban létrejott nemzeti irodak (kdzvetett iranyitas)
felelnek a pénzeszkozok jelentds részének, azaz a mobilitasi és egytittmiikodési
tevekenységekre elkilonitett 6sszegek nagy részének iranyitasaert. A nemzeti irodak
képesek nagyszdmu, viszonylag kis 0sszegli, a kedvezményezettekkel vald szoros
egylttmiikddést igényld tevékenység irdnyitdsara, a kiilonféle nemzeti oktatasi,
képzési és ifjusagi rendszerekhez val6 igazodasra és a nemzeti prioritdsokkal val6
Osszehangolasra. A kozvetlen iranyitas megmaradna szamos olyan egyedi
tevékenység esetében, amelyek 1) nem rendelkeznek kritikus tomegi,
decentralizalando koltségvetéssel, 2) europai vagy globalis szintli beavatkozast
igényelnek, 3) még embriondlis és elméleti szinten allnak, és szikség van egy
Kisérleti szakaszra a decentralizacio el6tt, vagy 4) kivalésagon alapuld versenyt
feltételeznek. Ezen tulmenden az eldnyben részesitett szakpolitikai lehetdség
bizonyos mértékli rugalmassagot tesz lehetévé a tobbéves programozési iddszak
soran felmeriil6 prioritasok és igények figyelembevétele érdekében.

Ez a javaslat teljes mértékben 0Osszhangban 4all az elényben részesitett szakpolitikai
lehetdséggel.

A Szabalyozoi Ellendrzési Testiilet 2018. aprilis 13-an fenntartisokat tartalmazd pozitiv
véleményt'® adott ki azzal a feltétellel, hogy a testillet bizonyos kulcsfontossagu
szempontokkal kapcsolatos ajanlasainak beépitése érdekében at kell alakitani a hatasvizsgélati

18 SEC(2018) 265. Ez a vélemény az elfogadottol eltérd hatasvizsgalati jelentéstervezetre vonatkozik.
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jelentéstervezetet. Kovetkezésképpen sor keriilt a jelentés modositasara a kovetkezok
céljabol:
Q) az indok, a hatékonyséagndvelés és a hozzaadott érték pontosabb ismertetése az egyes

javasolt tevékenységek folytatdsa és kibdvitése, kiilonosen a Jean Monnet akcio, a
sporttal €s a feln6ttkori tanulassal kapcsolatos tevékenységek vonatkozasaban;

(2 az Uj kezdeményezések eredményességével és relevanciajaval kapcsolatos elemzés
alaposabb kidolgozésa és az iskolai tanulék mobilitasa tekintetében javasolt
tevékenységek pontositdsa; a javasolt 0 vagy kibdvitett tevékenységek rangsoranak
megerdsitése, valamint a potencialis kockazatok élesebb megvilagitasba helyezése és
mérséklésik madja;

3) a befogadas koncepcidjanak és az Erasmus programmal kapcsolatos vonatkozasainak
pontositasa, valamint az egyéb jovébeni unids programokkal és eszkozokkel valod
potencialis szinergiak tovabbi kidolgozasa.

A véleménnyel és a hatasvizsgalati jelentés mddositasaival kapcsolatos tovabbi részleteket az
els6 melléklet tartalmazza.

. Egyszeriisités

Ez a javaslat a 2020 utani idészakra sz6lo tobbéves pénziigyi keret atfogd célkitlizéseinek
egyikével dsszhangban a kedvezményezettek és a végrehajtd szervek terheinek csokkentését
tizi ki célul. A szabalyokat €s eljarasokat, igymint a tamogatasra jogosult palydzatok
kivalasztasat, a jelentéstételt, a nyomon kovetést és a kontrollt lehetdéség szerint
0sszehangoljék az dsszes finanszirozasi eszkdz esetében kozos szabalyokkal és eljarasokkal,
és amennyire lehetséges, a koltségvetési rendelet™ kozos horizontélis szabalyait alkalmazzak.
A kivélasztasra vonatkozo kozds mutatok €s kritériumok egyszeriisitése €s észszerisitése a
kozvetleniil a kedvezményezetteket és nemzeti iroddkat érintd terhek csokkentését is eld fogja
segiteni. Ezen tilmenden a kedvezményezettek adminisztrativ terhei a fejlett online eszk6zok
teljes mértékli kihasznéalasa révén is csokkenni fognak.

A fejlesztések €s az Ujitasok beépiilnek a program jelenlegi strukturijaba, és a meglévo
végrehajtasi mechanizmusokat alkalmazzak. Ahhoz, hogy lehetdség szerint biztositott legyen
a 2014-2020-as programozasi idészakkal valé folytonossag, 1étre fogunk hozni egy vilagos és
aranyos eljarast a nemzeti iroddk — amelyek a program nemzeti szinti végrehajtasaval voltak
megbizva — €s a fliggetlen ellendrzé szervek — amelyek a jelenlegi programozasi iddszakban
felel6sek az ellenérzésért — jboli kijelolésére. A végrehajtési struktdrak Kkijelolésere
vonatkoz6 vilagos eljaras azzal az eldnnyel jar, hogy nemzeti szinten eréforrasokat szabadit
fel a kovetkezd program eldkészitésében.

Ez a javaslat a program struktirdjanak tovabbi egyszeriisitését és észszerlisitését is célul tiizi
ki. A félidos értékelésben megfogalmazott ajanlasokkal dsszhangban, a célzottabb végrehajtés
és az atfedések elkertlése érdekében racionalizalni fogja bizonyos tevékenységek struktirajat
példaul azaltal, hogy szétvalasztja az innovaciora 6sszpontositdé partnerségeket és azokat,
amelyek célja az egymastol valo tanulas, az egyiittmiikddés és a bevalt gyakorlatok cseréje.
Ezen tilmenden a mobilitasi tevékenységek tobbsége ugyanazon fO intézkedés ald fog
tartozni azéltal, hogy az iskolai tanulok mobilitasa a 2. f6 intézkedés (szervezetek kozotti
egylittmiikddés) aldl atkeriil az 1. {6 intézkedés (egyéni tanuldsi célu mobilitds) ald. A
program tevékenységei igy a ,,f0 intézkedések™ szerint szervezddnek, tobbek kozott a sport
terén, ami eldsegiti az 4gazatkdzi dinamizmust.

19 [Hivatkozas].
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A kisebb szervezetek, példaul a helyi szintii szervezetek, az Gjonnan palyazok és a nehezen
megszolithatd célesoportok konnyebben hozzd fognak férni a kovetkezd programhoz. A
potencialis jelentkezdket eltantorithatjak a palyazasi eljarasok, valamint az uniés projektek
irdnyitdsdval jar6 adminisztrativ terhek. Bar a pdalyazok ¢élvezik az egyszerisitett
koltségopcidk és tamogatasok (egyOsszegli atalany, egységkoltség és szazalékos atalany)
alkalmazasanak el6nyeit, néhanyuk, kiilonésen az iskolai, feln6ttoktatasi és ifjusagi
agazatokban miikodo kisebb szervezetek szamara a biirokracia jelentds problémat jelent. Ez a
javaslat kifejezetten az ilyen kisebb szereplok szamdra tervezett tevékenység (kisléptekii
partnerségek) végrehajtasat inditvanyozza, amely a hagyomanyos egyiittmiikodési
projektekhez képest kevesebb adminisztrativ kritériumot és kdvetelményt ir eld, hogy a
Kisebb szervezeti kapacitasu szervezeteket és az jonnan palyazokat kevesebb akadaly gatolja
a programban valo részvételben. Ez a tevékenység rugalmas formatumokat (altalaban
transznacionalis €s kivételes esetekben erdteljes eurdpai dimenzidval rendelkezd nemzeti
tevékenységeket) is tdmogatni fog, ami lehetové teszi a szervezetek szdmara, hogy elérjék a
kevesebb lehetdséggel rendelkezd embereket.

Mas szakpolitikai teriiletek erdteljes tanulasi dimenzidval bird egyéb egyedi uniés mobilitasi
programjainak a programba torténd beépitése fokozott végrehajtasi koherenciat, valamint
tovabbi egyszerisitést és hatékonysagnovelést fog elésegiteni. A kedvezményezettek és az
érdekelt felek tanulasi céli mobilitasban vald részvételét is megkdnnyiti azon elképzelés
kdzelebbi megvalositasa révén, hogy az Erasmus programon keresztil egyablakos lgyintézés
legyen biztositott az uniés mobilitasi programok szémara.

Tovabb, amint az a félidds értékelés alapjan bizonyitast nyert, jelentésen egyszeriisiteni kell
a program nemzetkozi tevékenységei végrehajtasanak modjat. Jelenleg e tevékenységek
bizonyos részeit négy kiilonbdzé uniés kiilsé egyiittmitkodési eszkozbél® és az Eurdpai
Fejlesztési Alapbdl finanszirozzak. A tevékenységek egyszerlsitése a kiilsé egyiittmiikdodési
eszk06zok szamanak csokkentésével és az Erasmus-tevékenyseégek emlitett eszkdzok alapjan
torténd végrehajtasanak programozasara vonatkozo eljarasok racionalizalasaval torténik.

. Alapjogok

Ez a javaslat teljesen 6sszhangban all az Eurdpai Unié Alapjogi Chartajaval. Teljes
mértékben figyelembe veszi a Charta 14. cikkét (Az oktatashoz vald jog), 15. cikkét (A
foglalkozds megvalasztasanak szabadsaga és a munkavéllalashoz val6 jog), 21. cikkét (A
megkiilonboztetés tilalma), 23. cikkét (A ndk és férfiak kozotti egyenldség), 24. cikkét (A
gyermekek jogai), 26. cikkét (A fogyatékkal €16 személyek beilleszkedése), 31. cikkét
(Tisztességes es igazsagos munkafeltételek), és 32. cikkét (A gyermekmunka tilalma és a
fiatalok munkahelyi védelme).

4, KOLTSEGVETESI VONZATOK

A Bizottsagnak a 2021-2027 ko6zotti idoszakra szold tobbéves pénziigyi keretre vonatkozo

javaslataval 6sszhangban a programnak az ugyanezen iddszakban torténé végrehajtasara szant
pénzlgyi keretésszeg 30 000 000 000 EUR.

A koltségvetési vonzatokkal, valamint a sziikséges emberi és igazgatdsi erdforrasokkal
kapcsolatos tovabbi részleteket a javaslathoz csatolt pénziigyi kimutatas tartalmazza.

2 Elécsatlakozasi Tamogatasi Eszkdz (IPA); Eurdpai Szomszédsagi Tamogatasi Eszkoz (ENI);

Fejlesztési Egyiittmiikodési Eszkoz (DCI); Partnerségi Eszkoz (PI).
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5. EGYEB ELEMEK

. Végrehajtasi tervek, valamint a nyomon kovetés, az értékelés és a jelentéstétel
szabalyai

A program teljesitményét folyamatosan nyomon kovetik az iranyitas, a jelentéstétel és az
elszamoltathatosag, az eredmények kozlése, ismertetése ¢€s kihasznalasa céljabol. A {6
teljesitménymutatok a javasolt rendelet egyik mellékletében kertlnek rogzitésre, de a
Bizottsag tovabbi folyamatos nyomonkovetési tevekenységek bevezetését is tervezi a
hatasvizsgalat 5.1. pontjaban ismertettek szerint. E nyomonkovetési tevékenységeknek az a
célja, hogy értékeljék a program teljesitményével és eredményeivel kapcsolatos célértékek
elérése tekintetében tett eldrehaladast, valamint az elére meghatarozott célok és
referenciaértékek alapjan rovid, kozép- és hosszabb tavon figyeljék a teljesitménymutatokat.

Ezen tulmenden a programozasi ciklus alatt néhanyszor sor keriil az Osszetettebb,
ambicidzusabb €s hosszabb tava hatasmutatok mérésére, vagy a jovObeni program hivatalos
félidds és utolagos értékelésével Osszefiiggésben, vagy fliggetlen szakértok altal végzendd
fuggetlen vizsgalatok és felmérések révén. Egyes felmérések felhasznalhatok a program
bizonyos tevékenységei okozati hatasanak mérésére.

Ezen talmenden a nyomonkovetési €s értekelési eljarasok a 2014 €és 2020 kozotti iddszakra
sz0l6 Erasmus+ program félidds értékelésér6l  késziilt jelentés eredményeinek
figyelembevételével elkerilik, hogy a program kedvezményezettjeire és a végrehajtd
szervekre szlikségtelen terhek haruljanak a felmérések szama és gyakorisdga, a valaszadok
mintai és az Osszegylijtott adatok 0sszetettsége stb. tekintetében.

A tagéllamok a programnak a teriiletiikon torténd végrehajtasarol szol6 nemzeti jelentésekkel
jarulnak hozza a nyomonkdveteési es értékelési folyamathoz.

Az értékelések elvégzésére a 2016. aprilis 13-i intézménykozi megallapodéas® (22) és (23)
bekezdesével 6sszhangban kertil sor, amelyben a harom intézmény megallapodott arrol, hogy
a hatélyos joganyagra és szakpolitikakra vonatkozo értékelések képezik a tovabbi intézkedési
lehetéségek hatasvizsgalatainak alapjat. Az értékelések a program tényleges hatdsat a
program mutatdi/céljai és annak részletes elemzése alapjan allapitjak meg, hogy a program
milyen mértékben tekinthetd relevansnak, eredményesnek, hatékonynak, elegendd unios
hozzéaadott értéket biztosit-e és 6sszhangban van-e az egyeb unios szakpolitikdkkal. A
tanulsagokat is magukban foglaljak, hogy azonositani lehessen a hidnyossagokat/problémakat
vagy a tevékenységek tovabbi fejlesztésének lehetdségeit, vagy a tevékenységek eredményeit
a maximalis kihasznalas/hatas érdekéeben.

. A javaslat egyes rendelkezéseinek részletes magyarézata

|. fejezet — Altalanos rendelkezések: A javasolt rendelet &ltalanos rendelkezései a
kovetkezOket hatarozzak meg: targy, bizonyos fogalommeghatdrozdsok e rendelet
alkalmazéasaban, valamint a program altalanos és egyedi célkitlizései. A program célja, hogy
tdmogassa az emberek tanulmanyi, szakmai és személyes eldmenetelét az oktatas, képzés,
ifjisagpolitika és sport terén Eurdpaban és Eurdpan Kivil, ezaltal hozzajarul a fenntarthatd
novekedéshez, munkahelyekhez és a tarsadalmi kohézidhoz, tovabba az eurdpai identitas
erdsitéséhez. Kulcsfontossagl eszkdz az oktatassal, képzéssel, ifjusagiiggyel és sporttal
kapcsolatos unios szakpolitikak végrehajtasanak tamogatasahoz.

A program mindharom szakpolitikai teriiletére (oktatas és képzés, ifjusagpolitika és sport)
vonatkozoan egyedi célkitlizéseket hataroztak meg.

2 Intézményko6zi megallapodas az Eurdpai Parlament, az Eurdpai Uni6 Tanacsa és az Europai Bizottsag

kozott (2016. aprilis 13.) a jogalkotds mindségének javitasarol, HL L 123.,2016.5.12., 1. o.
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A harom szakpolitikai teriilet mindegyike harom f6 intézkedés koré épiil: ,tanuldsi célu
mobilitds” (1. 6 intézkedés), ,,szervezetek és intézmények kozotti egyiittmiikodés” (2. {6
intézkedés) és ,,a szakpolitikai fejlesztéshez és egylittmiitkodéshez nyujtott tamogatas™ (3. 6
intézkedés).

II-1V. fejezet: meghatarozza a program altal az egyes szakpolitikai teriileteken — azaz az
oktatas és képzés (1. fejezet), az ifjusagpolitika (II1. fejezet) és a sport (IV. fejezet) terén — és
az egyes f0 intézkedések keretében timogatando tevékenységeket.

V. fejezet — Pénziigyi rendelkezések: meghatarozza a program pénziigyi keretosszegét a 2021—
2027-es idoszakra és az elbiranyzott unids finanszirozasi formakat. Az elsddleges
referenciadsszeg 30 000 000 000 EUR. Azt is eldirja, hogy a kiilsé eszkozok keretében
kiegészitd pénziigyi hozzdjarulast kell elkiiloniteni. Bizonyos tevékenységek esetében
minimalis 6sszegeket és hatarértékeket hataroz meg, hogy a jogalkotd iranyithassa a program
kiilonbozd dimenzidinak végrehajtasat.

VI. fejezet — A programban vald részvétel: meghatarozza, hogy mely harmadik orszagok
tarsulhatnak a programhoz, valamint azon feltételeket, amelyek mellett teljes mértékben részt
vehetnek a programban a tagallamokkal egyitt. E harmadik orszagoknak teljesitenitk kell
mindazon feltételeket, amelyeket ez a rendelet a tagallamok szdmadra el6ir, példaul a nemzeti
iroda létrehozasara vonatkozO kotelezettséget. Mas harmadik orszagok szervezetei €s
természetes személyei mindazonaltal részt vehetnek bizonyos, a program éaltal tAmogatott
tevékenységekben. A fejezet a koltségvetési rendelet figyelembevételével bizonyos, a
kozvetlen és kozvetett irdnyitasra alkalmazand6 konkrét szabalyokat is meghataroz, mégpedig
arra vonatkozéan, hogy mely jogalanyok péalyazhatnak finanszirozasra, valamint a
szakértoknek a koltségvetési rendelet [150. cikkének (3) bekezdésében] emlitett értékeld
bizottsagban valo részvételére.

VII. fejezet — Programozas, nyomon kovetés és értékelés: meghatarozza a szikseges
rendelkezéseket arra vonatkozdan, hogy a Bizottsagra hataskoroket kell atruhazni, hogy
munkaprogramokat fogadhasson el, és fel kell hatalmazni, hogy felulvizsgalja és/vagy
Kiegészitse a teljesitménymutatokat. Ezenkivil rogziti a kovetelményeket a program
teljesitményével kapcsolatos nyomon kovetés, jelentéstétel és értékelés tekintetében.

VIII. fejezet — Tajékoztatds, kommunikacio és terjesztés: minden érintett szereplé szamara
meghatarozza a kdvetelményeket a program keretében tamogatott valamennyi tevékenységgel
kapcsolatban az informéaciok terjesztése, a nyilvanossag és a nyomon kovetés tekintetében.

IX. fejezet — Irényitasi és ellendrzési rendszer: meghatarozza a program végrehajto szerveinek
létrehozasara és muikodésére vonatkozd rendelkezést. Ami az irdnyitast illeti, a javasolt
végrehajtadsi mechanizmus a koOzvetett iranyitads és kozvetlen iranyitas kombinacidja. Az
iranyitasi modok kombinacidja a jelenlegi program meglévé struktdrain alapul. A nemzeti
irodak felelnek a program pénzeszkozei nagy részének iranyitasaért.

X. fejezet — Kontrollrendszer: megallapitja az annak biztositdsdhoz sziikséges felligyeleti
rendszert, hogy az Unié pénziigyi érdekeinek védelmét kell6képpen figyelembe vegyék a
rendelet szerint finanszirozott tevékenységek végrehajtasakor.

Xl. fejezet — Kiegészits jelleg az Unio egyéb szakpolitikaival, programjaival es alapjaival:

eldirja, hogy a programot ugy kell végrehajtani, hogy biztositsa a program egyéb unids
szakpolitikakkal és eszkdzokkel valo altalanos Osszhangjat és kiegészito jellegét, valamint a
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pénzeszkozok kiegészitésére vonatkozo elv betartasat. Kiilonleges szabalyokat ir eld, hogy a
program, valamint az eurdpai strukturalis és beruhazasi alapok kiegészithessék egymast.

XIl. fejezet — Atmeneti és zaré rendelkezések: meghatarozza a Bizottsagra vald hataskor-
atruhazashoz és a programok kozotti atmenet biztositdsahoz szikséges rendelkezéseket. A
182/2011/EU rendelet alapjan a Bizottsagot a végrehajtasi jogi aktusok elfogadasaban segitd
bizottsdg az Erasmus+ program létrehozasardl szold 1288/2013/EU rendelet 36. cikkével
létrehozott  bizottsag. A zar6 rendelkezések meghatarozzak a javasolt rendelet
hatalybalépésének napjat, amely 2021. januar 1-jét6l teljes egészében kotelezo és kozvetleniil
alkalmazand6 valamennyi tagallamban.

17

HU



HU

2018/0191 (COD)
Javaslat
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE

az ,Erasmus” elnevezésii unios oktatasi, képzési, ifjusagi és sportprogram
létrehozasardl és az 1288/2013/EU rendelet hatalyon kiviil helyezésérol

(EGT-vonatkozasu széveg)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unido miikddésérdl szolo szerzédésre és kiilondsen annak 165. cikke

(4) bekezdésére és 166. cikke (4) bekezdésére,
tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

a jogalkotasi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek valdo megkiildését kovetden,

tekintettel az Eurdpai Gazdasagi és Szociélis Bizottsag véleményére?,

tekintettel a Régiok Bizottsaganak véleményére?,

rendes jogalkotasi eljaras keretében,

mivel:

(1)

)

3)

A technoldgiai forradalom ¢és a globalizaci6 4ltal eldidézett gyors és jelentds
valtozasok miatt az oktatés, a képzés, az ifjusagpolitika és a sport teren a tanulasi celu
mobilitasba, egyiittmiikodésbe és az innovativ politikdk fejlesztésébe valo befektetés
kulcsfontossagu a befogado, 0sszetarto és reziliens tarsadalmak kialakitasa es az Unio
versenyképességének fenntartdsa szempontjabdl, ugyanakkor hozzajarul az europai
identitas erdsitéséhez és egy demokratikusabb Unid 1étrehozasahoz.

A Bizottsag ,,Az eurdpai identitds megerdsitése az oktatas €és a kultara révén” cimd,
2017. november 14-i kdzleményében elbterjesztette az eurdpai oktatasi térség 2025-ig
torténd létrehozéasara vonatkozo jovoképét, amelyben semmilyen hatar nem szab gatat
a tanulasnak; egy olyan Unio jovOképét, ahol altalanosan elterjedt gyakorlat, hogy
tanulds vagy munkavallalas céljabdl barki masik tagallamba koéltozik, és az
anyanyelven tal mindenki két masik nyelvet ismer; ahol az emberek erds eurdpai
identitastudattal rendelkeznek, és tisztaban vannak Eurdpa kulturalis orokségével és
sokfélesegével. A Bizottsdg ezzel 6sszefliggésben hangsulyozta, hogy a jol bevalt

crer

kell erdsiteni, és meg kell szolitani a kevesebb lehetdséggel rendelkezdket is.

»Az Europai Uni6 10j, korszerli tobbéves pénziigyi kerete a 2020 utani prioritdsok
megvaldsitasanak hatékony szolgalataban” cimi, 2018. februar 14-i bizottsagi
kozleményben® a Bizottsag kifejezésre juttatja az oktatds, képzés és az ifjlsag
jelentdségét az Unid jovoje szempontjabol, és hangstlyozza, hogy teljesiteni kell a
tagallamok altal a goteborgi szocialis csUcstalalkozon tett kotelezettségvallalasokat,

22
23
24

HLC. . .o.
HLC. . .o.
COM(2018) 98 final.

18

HU



HU

(4)

()

(6)

(")

tobbek kozott a szocialis jogok eurépai pillérének®, valamint az abban az oktatassal,
képzéssel és az egész é€leten at tartd tanuldssal kapcsolatban megfogalmazott elsd
alapelvnek a teljes korti végrehajtasaval. A kozlemény hangsulyozza, hogy fokozni
kell a mobilitast és 0sztondzni kell a csereprogramokat, tobbek kozott a jelentds
mértékben megerdsitett, inkluziv és kibdvitett program révén, amint azt az Eurdpai
Tanacs a 2017. december 14-i kbvetkeztetéseiben szorgalmazta.

A szocialis jogok eurdpai pillére — amelyet az Eurdpai Parlament, a Tanacs és a
Bizottsdg 2017. november 17-én jelentett be linnepélyesen és irt ala — elsé alapelvként
rogziti, hogy mindenkinek joga van a mindségi és inkluziv oktatdshoz, képzéshez ¢€s
az egeész életen at tartd tanuldshoz annak érdekében, hogy olyan készségeket tartson,
illetve szerezzen meg, amelyek lehetdvé teszik szamdra, hogy teljes mértékben részt
vehessen a tarsadalomban ¢és sikeresen alkalmazkodjon a munkaerdpiaci
véltozasokhoz.

2016. szeptember 16-an Pozsonyban a huszonhét tagallam vezetéi hangsulyoztdk a
fiatalok lehet6ségeinek javitasara iranyulod szandékukat. A 2017. marcius 25-én alairt
Rdmai Nyilatkozatban a huszonhét tagallam, valamint az Eurdpai Tanacs, az Eurdpai
Parlament és az Eurdpai Bizottsag vezetdi elkotelezték magukat egy olyan Unid
mellett, ahol a fiatalok a lehetd legjobb oktatdsban és képzésben részesiilnek, és a
kontinensen barhol tanulhatnak és vallalhatnak munkat; tovabba a kulturdlis
orokségiinket megdérzd és a kultirdk sokféleségét eldmozditdé Unid megteremtését
szorgalmaztak.

A 2014 és 2020 kozotti idészakra szoldo Erasmus+ program félidés értékelésérdl
késziilt jelentés megerdsitette, hogy az egyetlen oktatasi, képzési, ifjusagi ¢s
sportprogram létrehozéasa lényegesen egyszerisitette a programot, emellett jelentds
mértekben racionalizalta azt, és szinergiakat hozott létre az iranyitasaban, ugyanakkor
tovabbi valtoztatdsokra van sziikség, hogy még inkabb allanddsuljon a 2014-2020-as
program hatékonysagnovekedése. A félidos értékeléssel és a jovObeni programmal
kapcsolatos konzultaciok soran a tagallamok és az érdekelt felek nyomatékosan
kovetelték a folytonossagot a program hatalya, struktiraja és végrehajtasi
mechanizmusai tekintetében, ugyanakkor szdmos fejlesztést igényeltek, példaul azt,
hogy a program legyen inkluzivabb. Ezenkivil teljes tamogatasukat fejezték ki azzal
kapcsolatban, hogy a program integralt maradjon, és alapjaul tovabbra is az egész
életen &t tart6 tanulads paradigmaja szolgaljon. Az Eurdpai Parlament az Erasmus+
vegrehajtasarol szold, 2017. februar 2-i allasfoglalasaban (dvozolte a program
integralt strukturjat és felhivta a Bizottsagot, hogy teljes mértékben aknéazza ki a
program egész életen at tart6 tanulasi dimenzidjaban rejlo lehetdségeket az agazatk0zi
egylttmiikodésnek a jovObeni program keretében torténd eldsegitése és Osztonzése
révén. A tagallamok és az érdekelt felek azt is hangsulyoztidk, hogy meg kell 6rizni a
program erdteljesen nemzetkdzi dimenzidjat, és azt ki kell terjeszteni az oktatds és
képzés mas terlileteire is.

Az unios finanszirozassal kapcsolatban az értékek és mobilitas tekintetében folytatott
nyilvdnos konzultdci6 megerdsitette ezeket az alapvetd megallapitdsokat és
hangsulyozta, hogy a jovObeni programot inkluzivabba kell tenni, €s tovabbra is meg
kell hatarozni az oktatasi és képzési rendszerekre vonatkozd prioritasokat, tovabba
meg kell szilarditani az eurdpai identitds, az aktiv polgari szerepvéllalas és a
demokratikus életben vald részvétel erdsitésére vonatkozo prioritdsokat.

25

HL C 428., 2017.12.13., 10. o.
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(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

A ,,Modern koltségvetés a polgarainak védelmet, biztonsagot és lehetdségeket nyu;jtd
Unié szamara — A 2021-2027-es id6szakra vonatkozd tobbéves pénziigyi keret”
cimti®®, 2018. majus 2-an elfogadott kozleményében a Bizottsag azt szorgalmazta,
hogy a kovetkez6 pénziigyi keretben nagyobb hangsulyt kell fektetni az ifjasagi
iigyekre, kiilonosen a 2014 és 2020 kozotti idészakra szo6ld6 Erasmus+ program — az
Unié egyik leglatvanyosabb sikertorténete — méretének tobb mint kétszeresére
novelése révén. Az (j programnak az inkluzivitdsra kell helyeznie a hangsulyt,
valamint arra, hogy minél tobb olyan fiatalt érjen el, akik kevesebb lehetdséggel
rendelkeznek, mint tarsaik. Ezaltal tobb fiatal szdmara valhat lehetévé, hogy tanulas
vagy munka céljabdl mas orszagba koltozzon.

Ezzel dsszefliggésben Iétre kell hozni az 1288/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelettel®” 1étrehozott, a 2014 és 2020 kozotti idészakra sz6l6 Erasmus+ program
oktatassal, képzéssel, ifjusaggal és sporttal kapcsolatos utdédprogramjat (a
tovabbiakban: program). Meg kell 6rizni a 2014-2020-as program integrélt jellegét,
amely a tanulas valamennyi aspektusara Kiterjed (formalis, nem formalis és informalis,
az Osszes ¢letszakaszt atfogo tanulas), hogy ezzel 6sztondzhetdk legyenek a rugalmas
tanulasi palyak, melyek lehetévé teszik az egyén szamara a 21. szazadi kihivasoknak
vald megfeleléshez sziikséges képességek fejlesztését.

A programot fel kell ruhdzni a megfeleld eszkozokkel, hogy még nagyobb mértékben
hozza tudjon jarulni az Unio szakpolitikai célkitlizéseinek és prioritasainak
megvalositasahoz az oktatés, képzeés, ifjusagpolitika és sport terén. Az egész életen at
tartd tanuldssal kapcsolatos egységes megkdzelités kozponti jelentdségli abbol a
szempontbdl, hogy az emberek alkalmazkodni tudjanak az életiik soran bekovetkezd
kiilonbozé valtozasokhoz. Az emlitett megkozelités elémozditisa érdekében a
kovetkezd programnak is szoros kapcsolatot kell fenntartania az oktatassal, képzéssel,
ifjusaggal és sporttal kapcsolatos unids szakpolitikai egylittmiikodésre vonatkozo
atfogo stratégiai kerettel, tobbek kozott az iskoldkra, a felsOoktatasra, a szakképzésre
¢s a felndttkori tanuldsra vonatkozd szakpolitikai menetrendekkel, ugyanakkor meg
kell erfsiteni a szinergiakat és ujakat kell létrehozni mas kapcsolodo unids
programokkal és szakpolitikai tertiletekkel.

A program az eurOpai oktatasi térség létrenozésanak kulcsfontossdgu eleme. A
programot fel kell ruhdzni a megfeleld eszkozokkel, hogy hozz4 tudjon jarulni az
oktatasi és képzési egyiittmiikodésre vonatkoz0 stratégiai keret utddjahoz és az eurdpai
készségfejlesztési programhoz?®, mivel ezek mindegyike stratégiai jelentdséget
tulajdonit a készségeknek és kepességeknek a munkahelyek, a novekedés és a
versenyképesség fenntartasa szempontjabdl. Ezenkivil tamogatnia kell a tagallamokat
a polgari szerepvallaldsnak, valamint kozds értékeinknek: a szabadsagnak, a
tolerancianak ¢és a megkiilonboztetésmentességnek az oktatas altal  torténd
elémozditasarol szolo parizsi nyilatkozat®® céljainak elérésében.

|3o’ az

ifjusagpolitika terén folytatott eurdpai egylittmiikddés 2019 és 2027 kdzotti iddszakra
vonatkozé keretével, amely ,,A fiatalok bevondsa, 0sszekapcsoldsa és érvényesiilésiik

26
27

28
29
30

COM(2018) 321 final.

Az Europai Parlament és a Tanacs 1288/2013/EU rendelete (2013. december 11.) az , Erasmus+:
elnevezésii unids oktatasi, képzési, ifjusagi és sportprogram létrehozasarol, valamint az 1719/2006/EK,
az 1720/2006/EK és az 1298/2008/EK hatarozat hatalyon kiviil helyezésérél (HL L 347., 2013.12.20.,
50. 0.).

COM(2016) 381 final.

[Hivatkozas].

[Hivatkozas — a Tanacsnak 2018 végéig el kell fogadnia].
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(13)

(14)

(15)

(16)

17)

clésegitése: az EU 1j ifjusagi stratégiaja” cimi, 2018. majus 22-i bizottsagi
kozleményen*! alapul.

A programnak figyelembe kell vennie a sportra vonatkozd uniés munkatervet, amely a
sport terén folytatott unios egyiittmiikodés kerete a [...] évekre®. Biztositani kell az
uniés munkaterv, valamint a program keretében a sport teriiletén tamogatott
tevékenységek kozotti Osszhangot és kiegészitd jelleget. Kiilonds hangsulyt kell
helyezni a szabadiddsportokra, figyelembe véve, hogy a sport fontos szerepet jatszik a
testmozgas és az egészséges életmod, a tarsadalmi befogadas és az egyenlOség
eldmozditasaban. A programnak hozza kell jarulnia a kozds eurdpai értekek
elémozditasdhoz a sport, a jO kormanyzas és a sport tisztasdga, valamint a sport
tertiletén, illetve a sport altal biztositott oktatas, képzés és készségszerzés révén.

A programnak hozza kell jarulnia az Unid innovécios kapacitasanak erdsitéséhez,
kiilonosen a mobilitasi és egyiittmiikddési tevékenységek tamogatasaval, amelyek
closegitik a  képességek  fejlesztését a  progressziv  tanulmanyi  vagy
tudomanyteriileteken, ugymint a természettudomanyok, a technoldgia, a miiszaki
tudomanyok és a matematika, az éghajlatvaltozads, a kornyezetvédelem, a tiszta
energia, a mesterséges intelligencia, a robotika, az adatelemzés és a
miivészetek/formatervezés, hogy az emberek fejleszthessék a jovohoz sziikséges
ismereteiket, készségeiket és képességeiket.

A Horizont Eurépa programmal valo szinergiak célja annak biztositasa, hogy a
program és a Horizont Eurépa program* egyesitett forrasait az europai felsGoktatasi
intézmények megerdsitésére ¢és modernizécidjara  szolgadld  tevékenységek
tdmogatasara hasznaljak fel. A Horizont Eurdpa adott esetben kiegésziti majd a
program Aaltal az eurdpai egyetemek halozatanak létrehozasara vonatkozo
kezdemenyezéshez, kulondsen annak kutatasi dimenzidjahoz nyujtott timogatést az Uj
kdz0s és integralt, hosszu tavu és tartds oktatasi, kutatasi és innovacios stratégiak
kidolgozasa részeként. A Horizont Eurdpa programmal val6 szinergidk hozza fognak
jarulni a felséoktatasi intézményekben folyo oktatds és kutatds integracidjanak
elomozditasahoz.

A programnak inkluzivabba kell valnia azaltal, hogy tdbbek kdzott a tanulasi celu
mobilitds rugalmasabb formai réven tobb olyan embert ér el, akik kevesebb
lehetéséggel rendelkeznek; inkluzivabba kell valnia tovabba a kisebb szervezetek,
kiléndsen az Gjonnan palyazok és a kdzosségi alapu helyi szervezetek részvételének
elédmozditasa altal, amelyek kozvetleniil a hatranyos helyzetii tanulokkal foglalkoznak,
életkortdl fliggetlendl. Tamogatni kell a virtualis formatumokat, ugymint a virtualis
egylittmiikddést, a vegyes €s a virtualis mobilitast, hogy tobb résztvevdt lehessen
elérni, kiilonosen a kevesebb lehetséggel rendelkezék koziil és azok korébdl, akik
szamara a lakohelyiikt6l eltéré orszagba vald koltozes fizikai szempontbdl akadalyt
jelentene.

A Bizottsag ,,Az eurOpai identitds megerdsitése az oktatds és a kultura révén” cimil
kdzleményeben kiemelte, hogy az oktatas, a kultira és a sport meghataroz6 szerepet
jatszik az aktiv polgari szerepvéllalas és a kozOs értékek érvényre juttatdsaban a
legfiatalabb nemzedékek korében. Eurdopa és demokratikus tarsadalmaink jovoje
szempontjabol rendkiviil fontos az eurdpai identitdstudat erdsitése és az egyének
demokratikus folyamatokban torténé aktiv szerepvallalasdnak 0sztonzése. A kulfoldi
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tanulds, képzeés és munkavallalds, illetve az ifjusagi és sporttevékenységekben
kilfoldon vald részvétel hozzajarul a maga sokféleségében megnyilvanul6 eurdpai
identitas és a kulturalis k6z0sséghez valo tartozas érzésének erdsitéséhez, valamint az
aktiv polgéri szerepvallalas eldmozditasdhoz minden korosztalyban. A mobilitési
tevékenységekben résztvevoknek sajat helyi kozosségiik aktiv tagjava kell valniuk,
valamint a fogad6 orszag helyi kodzosségeibe is be kell illeszkednitk, hogy
megoszthassak tapasztalataikat. Tamogatni kell az oktatasban, képzésben és az
ifjusdgban megnyilvanul6 kreativitds valamennyi aspektusdnak megerdsitésével és az
egyéni kulcskompetenciak fejlesztésével kapcsolatos tevékenységeket.

Meg kell erésiteni a program nemzetkdzi dimenzidjat, hogy tobb lehetdséget
biztositson a mobilitasra, egyiittmiikodésre €s a programhoz nem tarsult harmadik
orszagokkal val6 szakpolitikai parbeszédre. Az elédprogramok keretében az oktatas,
képzés és ifjusaglgy terén végrehajtott felsdoktatasi és ifjisagi tevékenységek sikere
alapjan a nemzetkdzi mobilitasi tevékenységeket mas tertletekre is ki kell terjeszteni,
példaul a szakképzésen belul.

A 2014-2020-as program harom fejezetbdl — oktatas és képzés, ifjusag és sport — 4llo,
harom f6 intézkedés koré szervezddo alapvetd struktirdja sikeresnek bizonyult és meg
kell tartani. A program 4ltal tdmogatott tevékenységek egyszerlisitése és
racionalizalasa érdekében hasznos valtoztatasokat kell bevezetni.

A programnak meg kell erdsitenie a meglévd, tanulasi célii mobilitasi lehetdségeket,
kiilonosen azokon a teriileteken, ahol a legnagyobb hatékonysagnovelés érhetd el,
hogy a program még szélesebb célk6zonséghez juthasson el, és Kielégithesse a
lehetoségeket joval meghalad6 igényeket. Ez elsdsorban a felsdoktatasban tanulo
didkoknak, iskolai tanuloknak és szakképzésben résztvevéknek szoldo mobilitasi
tevékenységek novelésével és elomozditasdval érhetd el. Az alacsony iskolai
végzettségli felndtt tanulok mobilitdsat be kell épiteni az egylittmiikddési
partnerségekbe. A tobb fiatal bevonasa érdekében boviteni kell a nem formalis tanulasi
tevékenységekben részt vevd fiataloknak szO6ld6 mobilitdsi lehetdségeket is. A
multiplikatorhatasra valo tekintettel meg kell erdsiteni az oktatas, képzes, ifjusagigy
és sport terén dolgozok mobilitasat is. A programnak — a valddi eurdpai oktatasi térseg
jovOképével Osszhangban — a folyamatok (Ggymint az eurdpai didkigazolvany)
digitalizalasanak tdmogatasaval is 6sztondznie kell a mobilitast és a csereprogramokat,
valamint elé kell mozditania a didkok oktatasi €és kulturalis tevékenységekben valo
részvételét. Ez a kezdeményezés fontos Iépés lehet ahhoz, hogy a mobilitds mindenki
szamara valdsagga valjon el6szor is azaltal, hogy a felsGoktatasi intézmények a
hallgatoi mobilitds szinvonalanak tovabbi ndvelése mellett tobb cserediakot
kiildhessenek és fogadhassanak, valamint annak lehetdvé tétele altal, hogy a didkok
mar a kiilfoldi intézménybe vald érkezés eldtt hozzaférhessenek kiillonbozo
szolgaltatdsokhoz (konyvtér, kozlekedeés, szallas).

A programnak — tobbek kozott az ifjusagi részvételt eldomozditod projektek tamogatasa
révén — 0sztondznie kell a fiatalok eurépai demokratikus életben valo részvételét, hogy
megtanuljak a civil tArsadalomban valo részvételt, bévitve a kozos eurdpai értékekkel,
koztiik az alapvetd jogokkal kapcsolatos ismereteket, kapcsolatot teremtve a fiatalok
¢s a helyi, nemzeti és unids szintli dontéshozok kézott, valamint eldsegitve az eurdpai
integracios folyamatot.

A programnak tobb lehetdséget kell kinalnia a fiatalok szdmara, hogy kiilfoldi tanulasi
tapasztalatok segitségével fedezzék fel Eurdpat. A tizennyolc évesek — kiilondsen a
kevesebb lehetdséggel rendelkezdk — szamdra lehetdséget kell biztositani, hogy egy
rovid informalis oktatasi tevékenység keretében egyénileg vagy csoportosan utazzak
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be els6 alkalommal Eurdpat, aminek révén erdsddhet benniik az Eurdpai Unidhoz
tartozas érzése, és felfedezhetik a kontinens kulturalis sokféleségét. A programnak
meg kell hatdroznia a résztvevk eléréséért és kivalasztasaért felels szerveket,
tovdbba tamogatnia kell a tapasztalatszerzés tanulasi dimenzidjat gazdagito
tevékenységeket.

A programnak a nyelvtanulast is eld kell mozditania, kiilondsen az online eszk6zok
szélesebb korii hasznalata révén, mivel az e-tanulds a hozzéférés és a rugalmassag
tekintetében tovabbi eldnyoket biztosit a nyelvtanulashoz.

A programnak tamogatnia kell azokat az intézkedéseket, amelyek az oktatéssal,
képzéssel, a fiatalokkal és a sporttal foglalkoz6 intézmények és szervezetek kdzotti
egytttmikodeést Osztonzik, elismerve, hogy ezen intézkedések alapvetd szerepet
toltenek be abban, hogy felvértezzék az embereket a valtozd vildghoz vald
alkalmazkodashoz sziikséges ismeretekkel, készségekkel és kompetenciakkal, és
kiteljesitsék innovacios, kreativitdsi €s vallalkozoi lehetdségeinket, kiillondsen a
digitalis gazdasagon beldl.

Az Eurdpai Tanacs a 2017. december 14-i kdvetkeztetéseiben felkérte a tagallamokat,
a Tanacsot ¢és a Bizottsagot, hogy folytassak a tobb kezdeményezést érintd munkat,
hogy 0j szintre emeljék az oktatas és képzés terén folytatott eurdpai egylittmiikodést,
tobbek kozott a kilonféle unids egyetemek alulrdl felfelé épitkezé halozataibol allo
,Buropai egyetemek” 2024-ig torténd létrehozdsadnak eldmozditasaval. A programnak
tdmogatnia kell a hal6zat eurdpai egyetemeit.

A 2010. évi bruges-i kdzlemény szorgalmazta az intelligens és fenntarthato fejlodést
szolgdlo szakképzési kivalosag tamogatasat. A 2017. évi, ,,Az innovacid erdsitése
Eurdpa régidiban” cimili kdzlemény felhivja a figyelmet a szakképzés és az innovacios
rendszerek Osszekapcsolasara a regionalis szintii intelligens szakosodasi stratégiak
részeként. A programnak biztositania kell az eréforrdsokat az emlitett felhivasokra
val6 reagalashoz, és tadmogatnia kell a szakképzési kivalosdgi kozpontok
transznacionalis platformjainak fejlesztését, amelyek a helyi és regiondlis szintli
ndvekedési, innovacios és versenyképességi stratégidk szerves részei. Az emlitett
kival6sagi kozpontoknak — az agazati kihivasokra adott valaszként — el6 kell
mozditaniuk a kivalo szakmai készségeket, ugyanakkor tdmogatniuk kell az Unién
belili atfogd strukturalis valtozasokat, valamint a tarsadalmi és gazdasagi
szakpolitikékat.

A virtudlis egylittmiikodési tevékenységek nagyobb mértékii alkalmazasa érdekében a
programnak tdmogatnia kell az online platformok, példaul az eTwinning, a School
Education Gateway portdl, az ecurdpai felndttképzés elektronikus platformja, az
Eurdpai Ifjusagi Portal és az online felsdoktatasi platform rendszeresebb hasznalatat.

A programnak hozza kell jarulnia a készségek és a képesitések atlathatésaganak és
elismerésenek, valamint a kreditek és a tanulasi eredmeények egységei atvitelének
eldsegitéséhez, a mindségbiztositds eldmozditasdhoz, tovabbd a nem formalis és
informalis tanulés eredményeinek érvényesitéséhez, valamint a
készségmenedzsmenthez és az azzal kapcsolatos tandcsadashoz. Ezzel 6sszefliggésben
a programnak a nemzeti és unids szintli kapcsolattartd pontok és halozatok szamara is
tdmogatast kell nyujtania, amelyek eldsegitik az eurdpai szintli csereprogramokat,
tovabba 0sztondznie kell a rugalmas tanulési palyak kialakitasat az oktatas, képzés és
ifjasagiigy kiillonbozd tertiletei, valamint a formadlis és nem formalis tanulds kozott.

A programnak hasznositania kell a kordbbi Erasmus+ program résztvevdinek a
tapasztalatait, és tamogatnia kell kulondsen az oregdiakok hal6zatainak, a
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,hagykoveteknek” és az ,,européereknek™ a tevékenységeit, arra Osztondzve Oket,
hogy népszeriisitsék a programot.

Az egyéb unids eszkozokkel vald egyiittmiikodés és a mdas unids szakpolitikdk
tdmogatasa érdekében mobilitasi lehetdségeket kell kinalni a kiillonbozd tevékenységi
terlileteken — példaul a kozszféraban, a mezdgazdasagban és a vallalkozoéi szféraban —
dolgozé emberek szamara, hogy kilfoldi tanulasi tapasztalatokat szerezhessenek, ami
kiléndsen az eurdpai identitastudat fejlesztése és az eurdpai kulturélis sokféleség
megismerése révén lehetdvé teszi szdmukra, hogy barmely életszakaszban képesek
legyenek a szakmai és személyes fejlodésre is. A programnak egyablakos iigyintézési
pontot kell biztositania az erdteljes tanuldsi dimenzidval rendelkezd unids
transznacionalis mobilitasi programok tekintetében, ezaltal egyszeriisitve a
programkindlatot a kedvezményezettek és a tevékenységekben résztvevok szamara.
El6 kell segiteni az Erasmus-projektek Kkiterjesztéset; konkrét intézkedéseket kell
bevezetni, amelyek el6segitik, hogy az Erasmus-projektek gazdai tdmogatasokra
palydzzanak vagy szinergiakat alakitsanak ki az eurdpai strukturalis és beruhazasi
alapokbdl  nyujtott  tdmogatas, valamint a  migracidval, biztonsaggal,
jogérvényesiléssel és unids polgarsaggal, egészségliggyel és kultaraval kapcsolatos
programok segitségével.

Fontos, hogy 0sztondzzilk az eurdpai integracioval kapcsolatos targyak oktatasat,
tanuldsat és kutatdsat, valamint eldmozditsuk az e témakrdl folytatott vitdkat a Jean
Monnet akcié keretében a felsboktatas teriiletén, valamint az oktatas és képzés mas
terlletein is nydjtott tdmogatdson keresztil. Az eurdpai identitastudat és
elkotelezettség erdsitése kiilondsen fontos olyan id6kben, amikor az Unid alapjaul
szolgélo és eurdpai identitasunk részét képezd értékek probanak vannak kitéve, és
alacsony a polgari szerepvallalas szintje. A programnak tovabbra is hozza kell jarulnia
a kivalosag fejlesztéséhez az eurdpai integracios tanulmanyok teriletén.

Szem el6tt tartva az éghajlatvaltozas kezelésének fontossagat, 6sszhangban az Unio
altal a Parizsi Megallapodas végrehajtasa e€s az Egyesult Nemzetek fenntarthat6
fejlesztési céljainak elérése irant vallalt kotelezettségekkel, ez a program hozza fog
jarulni az éghajlati cselekvés altalanos érvényesitéséhez az unios szakpolitikakban és
ahhoz, hogy 0sszessegében az unids koltségvetési kiadasok 25 %-a tamogassa az
éghajlat-politikai célok elérését. A relevans tevékenységek meghatarozasara a program
elékészitése és végrehajtasa soran, Gjboli értékelésiikre pedig a vonatkozd értékelések
és felllvizsgalati folyamat keretében kertil sor.

Ez a rendelet meghatarozza a program pénzlgyi keretdsszegét, amely [a hivatkozast
frissiteni kell adott esetben a koltségvetési fegyelemr6l, a koltségvetési igyekben valo
egylittmiikodésrdl és a hatékony és eredményes pénzgazdalkodasrol sz616, az Eurdpai
Parlament, a Tanacs és a Bizottsag kozotti intézménykozi megallapodas 17. pontja
értelmében®] az éves koltségvetési eljaras soran az elsddleges referenciadsszeget
jelenti az Eurdpai Parlament és a Tanacs szamara.

A nemzeti iroddk altal az oktatds és képzés terén iranyitandd tevékenységek
keretosszegén beliill a minimumdsszegeket agazatonkénti felosztasban (felsdoktatas,
iskolai oktatas, szakképzés és feln6ttoktatas) kell meghatarozni annak érdekében, hogy
az agazatok mindegyikében garantdlhaté legyen az eldiranyzatoknak a tervezett
teljesitmény és eredmények eléréséhez szlikséges kritikus témege.
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Az emlitett programra az (EU, Euratom) [az (j koltségvetési rendelet] rendelet® (a
tovabbiakban: a koltségvetési rendelet) alkalmazand6. A koltségvetési rendelet
megallapitja az unids koltségvetés végrehajtdsara — tobbek kozott a vissza nem
téritendd tamogatdsokra, a pénzdijakra, a kozbeszerzésre €s a kozvetett végrehajtasra —
vonatkozé szabalyokat.

Az e rendelet szerinti finanszirozasi formakat és végrehajtasi modokat annak alapjan
kell megvalasztani, hogy azok mennyiben képesek elérni a tevékenységek konkrét
célkitlizéseit és biztositani az eredményeket, figyelembe véve kiilondsen az ellendrzési
koltségeket, az adminisztrativ terheket és a szabalyok be nem tartdsénak varhatd
kockézatat. Ennek keretében mérlegelni kell az egydsszegli atalanyok, a szézalékos
atalanyok és az egységkoltségek alkalmazasat, valamint a koltségekhez nem
kapcsolodd finanszirozas alkalmazéasat a koltségvetési rendelet [125. cikkének (1)
bekezdésében] emlitettek szerint.

Az Europai Gazdasagi Térségben (EGT) tagsaggal rendelkezd harmadik orszadgok az
EGT-megéallapodassal — amely az unidés programoknak a megallapodas szerint
meghozott  hatarozattal torténd  végrehajtasarol  rendelkezik —  létrehozott
egyittmikodés keretében részt vehetnek a programban. Harmadik orszagok
részvételére mas jogi eszkdzok alapjan is lehetdség van. E rendeletnek biztositania kell
az engedélyezésre jogosult tisztviseld, az Eurdpai Csalds Elleni Hivatal, valamint az
Eurépai SzdmvevOszék szamdra a hatdskoriik hianytalan gyakorlasahoz sziikséges
jogokat ¢és hozzaférést. Harmadik orszdgoknak a programban vald teljes kora
részvétele az érintett harmadik orszagnak a programban val6 részvételére vonatkozo
kiilon megallapodasban meghatéarozott feltételekhez kotott. A teljes korli részvétel
tovdbba maga utdn vonja a nemzeti iroda létrehozdsara és a program bizonyos
tevékenységeinek decentralizalt iranyitasara vonatkozo kotelezettséget. A programhoz
nem tarsult harmadik orszagok szervezetei és természetes személyei a
munkaprogramban és a Bizottsdg altal kozzétett palyazati felhivasokban
meghatarozottak szerint vehetnek részt a program bizonyos tevékenysegeiben. A
program végrehajtasa soran egyedi megallapodéasokat lehet figyelembe venni az
eurdpai torpeallamok szervezetei és természetes személyei tekintetében.

A ,,Szorosabb ¢és megujitott stratégiai partnerség az EU legkiilsd régidival” cimii
bizottsagi kozleménnyel® 8sszhangban a programnak tekintetbe kell vennie e régiok
sajatos helyzetét. Intézkedésekre fog sor keriilni, hogy a legkiilsé régiok nagyobb
mértékben vehessenek részt valamennyi tevékenységben. ElI6 kell segiteni az e régiok
és harmadik orszagok — kuléndsen az egymassal szomszédos orszagok — lakosai és
szervezetei kozotti mobilitasi  csereprogramokat  és  egyiittmlikodést. Ezen
intézkedéseket rendszeresen nyomon kell kdvetni és értékelni kell.

A [a hivatkozast adott esetben a TOT-okrol szO0l6 U hatarozatnak megfeleléen
frissiteni kell 2013/755/EU tanécsi hatérozat® 94. cikke] alapjan a tengerentili
orszagokban és terileteken (TOT-o0k) letelepedett személyek és szervezetek jogosultak
finanszirozasban részesiilni, a program szabalyaira és célkitlizéseire, valamint azon
tagallam esetleges megallapodasaira is figyelemmel, amelyhez az érintett tengerentuli
orszag vagy teriilet kapcsoldédik. Az ezen orszagok és teriiletek tavoli fekvésébol
kovetkezd korlatokat figyelembe kell venni a program végrehajtdsa sordn, a
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programban vald részvételiiket pedig nyomon kell kdvetni és rendszeresen értékelni
kell.

A Kkoltségvetési rendelettel 6sszhangban a Bizottsagnak munkaprogramokat kell
elfogadnia, és ezekrdl tajékoztatnia kell az Eurdpai Parlamentet és a Tanacsot. A
munkaprogramban meg kell hatarozni a végrehajtdshoz szikséges intézkedéseket a
program altalanos ¢és konkrét célkitlizéseinek megfelelden, a timogatasokra vonatkozo
kivalasztasi és odaitélési feltételeket, valamint az eloirt 6sszes tobbi elemet. A
munkaprogramokat és azok moddositasait a vizsgalobizottsagi eljarasnak megfeleléen
végrehajtasi jogi aktusok Utjan kell elfogadni.

A jogalkotas mindségének javitasarol szolo, 2016. aprilis 13-i intézménykozi
megallapodéas® (22) és (23) bekezdése alapjan a programot konkrét nyomonkovetési
kovetelményeknek megfeleléen gyiijtott informaciok alapjan értékelni  kell,
ugyanakkor el kell keriilni a talszabalyozast és az adminisztrativ terheket, foként a
tagallamokra nehezeddeket. E kovetelményeknek konkrét, mérhetd és valés mutatokat
kell magukban foglalniuk, amelyek id6szakonként mérhetdk, €s alapul szolgalnak a
program valds hatasainak értékeléséhez.

Eurdpai, nemzeti és helyi szinten is biztositani kell a program altal tdmogatott
tevékenységek megfelel6 célba juttatasat, hirdetéset és terjesztését. A célba juttatéssal,
hirdetéssel és terjesztéssel kapcsolatos tevékenységekhez igénybe kell venni a
program valamennyi végrehajté szervét, adott esetben mas fontos érdekelt felek
tamogatasaval is.

A lakossagi tajekoztatds magasabb szinti hatékonysaga és a Bizottsag
kezdeményezésére végzett kommunikacios tevékenységek kozotti erdsebb szinergia
biztositasa érdekében az e rendelet értelmében kommunikacios tevékenységekre
elkllonitett forrasoknak hozza kell jarulniuk az Unio politikai prioritasaira vonatkozd
szervezeti kommunikaci6é biztositasahoz is, feltéve, hogy az emlitett prioritasok
kapcsolodnak e rendelet altalanos célkitizéseihez.

E rendelet hatékony és eredményes végrehajtdsanak biztositdsa érdekében a
programnak maximélisan ki kell haszndlnia a jelenlegi megvalositési
mechanizmusokat. A program végrehajtasat ezért a Bizottsagra és a nemzeti irodakra
kell bizni. Ha megval6sithatd, az eredményesség maximalizalasa érdekében a nemzeti
irodadknak azonosaknak kell lenniiik az elédprogram iranyitasara kijelolt nemzeti
irodakkal. Az elézetes megfeleloségi értékelést azokra a kovetelményekre kell
korlatozni, amelyek 0jak és csak a programra jellemzdek, kivéve indokolt esetekben,
példaul ha az érintett nemzeti iroda sulyos hibat kovet el, vagy nem megfelel6
teljesitményt nyujt.

Annak érdekében, hogy minden részt vevd orszagban biztositott legyen a hatékony és
eredményes pénzgazdalkodas és a jogbiztonsag, minden egyes nemzeti hatésagnak ki
kell jeldlnie egy flggetlen auditszervezetet. Ha megvalosithatd, az eredményesség
maximalizalasa érdekében a fuiggetlen auditszervezetnek azonosnak kell lennie az
el6z6 programban emlitett tevékenységekhez kijeldlt szervvel.

A tagéllamoknak torekedniiik kell arra, hogy elfogadjdk a program megfeleld
mitkodését gatld jogi és kozigazgatasi akadalyok megsziintetésehez sziikséges
valamennyi megfeleld intézkedést. Idetartozik adott esetben — a harmadik orszagbeli
allampolgarok beutazésa és tartozkodéasa tekintetében az unids jog sérelme nélkil — a
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Intézményko6zi megallapodas az Eurdpai Parlament, az Eurdpai Uni6 Tanacsa és az Europai Bizottsag
kozott a jogalkotas mindségének javitasarol, 2016. aprilis 13. (HL L 123.,2016.5.12., 1. 0.).
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vizumok és tartozkodasi engedélyek megszerzését nehezité adminisztrativ kérdések
rendezése. Az (EU) 2016/801 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvvel®® 8sszhangban
a tagallamoknak célszerli gyorsitott eljarasokat létrehozniuk a beutazds ¢és a
tartdzkodas engedélyezésére.

A teljesitményjelentési rendszer biztositja, hogy a program végrehajtasanak nyomon
kovetésére és értékelésére vonatkozo adatokat hatékonyan, eredményesen, idében és
kelld részletességgel Osszegylijtsék. Ezeket az adatokat a vonatkozd adatvédelmi
szabalyoknak megfeleld modon k6z6lni kell a Bizottsaggal.

E rendelet egységes feltételek mellett torténd végrehajtasa érdekében a Bizottsagra
végrehajtasi hataskoroket kell ruhazni. Ezeket a hatdskoroket a 182/2011/EU eurdpai
parlamenti és tanécsi rendeletnek® megfelelden kell gyakorolni.

A kedvezményezettekre vonatkozo kovetelmények egyszerisitése érdekében a lehetd
legnagyobb mértékben egyszerlsitett tamogatasokat kell alkalmazni egy0Osszegli
atalany, egységkoltseég és szazalékos atalany formdajaban. A program mobilitéasi
tevékenységeihez nyuljtott egyszeriisitett tamogatdsoknak a Bizottsag altal
meghatarozottak szerint figyelembe kell venniiik a fogad6 orszagban szokvanyos
megélhetési koltségeket. A Bizottsagnak és a kiildé orszagok nemzeti irodainak
lehetdséget kell biztositani, hogy objektiv kritériumok alapjan kiigazithassak ezeket az
egyszerusitett timogatasokat, kiilondsen annak biztositasa érdekében, hogy a kevesebb
lehetdséggel rendelkez6k is hozzaférjenek a programhoz. A nemzeti joggal
dsszhangban a tagallamokat 0sztondzni kell arra is, hogy mentesitsék ezeket a
tamogatasokat az adok és jarulékok aldl. Ugyanennek a mentességnek vonatkoznia
kell a pénziigyi tamogatisokat az érintett személyeknek odaitéld koz- vagy
magantestuletekre is.

A koltségvetési rendelettel, a 883/2013/EU, Euratom eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelettel**, a 2185/96/Euratom, EK tanécsi rendelettel** és az (EU) 2017/1939
tanacsi rendelettel”® dsszhangban az Uni6 pénziigyi érdekeit aranyos intézkedésekkel
kell védeni, ideértve a szabalytalansagok és a csalas megel6zését, feltarasat,
korrekciojat és kivizsgalasat, az eltlint, jogalap nélkiil kifizetett vagy szabalytalanul
felhasznalt pénzeszkdzok visszafizettetését es adott esetben kdzigazgatasi szankciok
alkalmazasat. Az Europai Csalés Elleni Hivatal (OLAF) a 883/2013/EU, Euratom
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelettel és a 2185/96/Euratom, EK tanacsi rendelettel
dsszhangban vizsgalatokat — tobbek kozott helyszini ellenérzéseket és szemléket —
vegezhet annak megallapitasa céljabol, hogy tortént-e csalds, korrupcié vagy
barmilyen méas jogellenes tevékenység, amely sérti az Unid pénziigyi érdekeit. Az
(EU) 2017/1939 rendelettel dsszhangban az Eurdpai Ugyészség kinyomozhatja és
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Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/801 irdnyelve (2016. majus 11.) a harmadik orszéagbeli
allampolgarok kutatas, tanulmanyok folytatasa, gyakorlat, 6nkéntes szolgalat, didkcsereprogramok vagy
oktatasi projektek, és au pair tevékenység céljabdl torténd beutazdsanak és tartozkodasanak feltételeirdl
(HL L 132.,2016.5.21., 21. 0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 182/2011/EU rendelete (2011. februar 16.). a Bizottsag végrehajtasi
hataskoreinek gyakorlasara vonatkozo tagallami ellendrzési mechanizmusok szabalyainak és altalanos
elveinek megéllapitasarél (HL L 55., 2011.2.28., 13. 0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 883/2013/EU, Euratom rendelete (2013. szeptember 11.) az Europai
Csaléselleni Hivatal (OLAF) altal lefolytatott vizsgalatokrdl (HL L 248., 2013.9.18., 1. 0.).

A Tanécs 2185/96/Euratom, EK rendelete (1996. november 11.) az Eurdpai KozOsségek pénzigyi
érdekeinek csalassal és egyéb szabalytalansagokkal szembeni védelmében a Bizottsag altal végzett
helyszini ellenérzésekr6l és vizsgalatokrol (HL L 292., 1996.11.15., 2. 0.).

A Tanacs (EU) 2017/1939 rendelete (2017. oktober 12.) az Eurdpai Ugyészség létrehozasara vonatkozo
megerdsitett egyiittmiikodés bevezetésérél (HL L 283., 2017.10.31,, 1. 0.).
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biintetéeljaras ald vonhatja az (EU) 2017/1371 eur6pai parlamenti és tanacsi iranyelv**
szerinti, az Unio pénziigyi érdekeit sérté csalast és mas jogellenes tevékenységeket. A
koltségvetési rendelettel dsszhangban minden olyan személynek vagy szervezetnek,
amely unios finanszirozasban részesiil, maradéktalanul egyiitt kell miikddnie az Unio
pénzligyi érdekeinek védelmében, biztositania kell a Bizottsag, az Eurdpai Csalas
Elleni Hivatal, az Eurépai Ugyészség és az Eurdpai Szamvevészék szamara a
sziikséges jogokat és hozzaférést, valamint gondoskodnia kell arrdl, hogy az unios
forrasok felhaszndldsdban részt vevé harmadik felek ezekkel egyenértékii jogokat
biztositsanak.

Biztositani kell a program keretében végzett tevékenységek és a tagallamok altal
végrehajtott tevékenységek, valamint mas unios tevékenységek kozotti kiegészitd
jelleget, kilondsen az oktatas, a kultira és a média, az ifjusagpolitika és a szolidaritas,
a foglalkoztatas és a tarsadalmi befogadas, a kutatds és az innovacio, az ipar és a
véllalkozasok, a mezégazdasag ¢és a vidékfejlesztés — kiilonds tekintettel a fiatal
mezOgazdasagi termelékre —, a kohézio, a regiondlis politika, valamint a nemzetkozi
egylittmiikodés és fejlesztés terén.

Jollehet a keretszabalyozas mar lehet6vé tette, hogy a tagallamok ¢és a régidk az el6zo
programozasi idészakban szinergidkat alakitsanak ki az Erasmus+ és mas unids
eszkozok, példaul az eurdpai strukturdlis és beruhdzasi alapok kozott, amelyek szintén
tamogatjak az unios oktatasi, képzési és ifjusagi rendszerek mindségi fejlesztését, ez a
lehet6ség mindeddig kihasznalatlan maradt, ami korlatozza a projektek rendszerszintli
hatdsait és a szakpolitikdra gyakorolt hatast. A hatds maximalizalasa érdekében
nemzeti szinten hatékony kommunikécidra ¢€s egyiittmiikodésre van sziikség a
kiilonbozé eszkozok iranyitasaért felelds nemzeti iroddk kozott. A programnak
lehetévée kell tennie az emlitett eszkdzokkel valo aktiv egytittmiikddéest.

A program teljesitménymutatoinak felllvizsgalata vagy kiegészitése érdekében a
Bizottsagot fel kell hatalmazni arra, hogy az Eurdpai Unié mikddésérdl szolo
szerz6dés (EUMSZ) 290. cikkének megfelelden jogi aktusokat fogadjon el a
mellékletre vonatkozoan. Kiilondsen fontos, hogy a Bizottsdg az elékészitd munkaja
soran megfeleld konzultaciokat folytasson, tobbek kozott szakértdi szinten is, és hogy
e konzultaciokra a jogalkotas minGségének javitasarol szold intézménykozi
megallapodasnak megfelelden keriiljon sor. A felhatalmazdson alapuld jogi aktusok
elokészitésében vald egyenld részvétel biztositasa érdekében az Eurdpai Parlamentnek
¢és a Tanacsnak a tagallamok szakértivel egyidejlileg kézhez kell kapnia minden
dokumentumot, és szakértdik rendszeresen részt vehetnek a Bizottsag felhatalmazason
alapulo jogi aktusok eldkészitésével foglalkoz6 szakértdi csoportjainak iilésein.

Helyénval6 az elddprogram megfeleld lezardsdnak biztositasa, kiilonds tekintettel az
iranyitdsara vonatkozo tobbéves megallapodasok — dgymint a technikai és
adminisztrativ segitségnyujtas finanszirozasa — tovabbi fenntartasara. A technikai es
adminisztrativ segitségnyujtasnak 2021. januar 1-jétél sziikség esetén biztositania kell
az elédprogram keretében 2020. december 31-ig le nem zarult tevékenységek
iranyitasat.

Ez a rendelet tiszteletben tartja a kiléndsen az Eurdpai Unidé Alapjogi Chartajaban
meghatarozott alapvetd jogokat, és figyelembe veszi az ott elismert elveket. E rendelet
kiilondsen torekszik arra, hogy teljes mértékben tiszteletben tartsa a nék és a férfiak

44

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2017/1371 iranyelve (2017. julius 5.) az Uni6é pénzigyi
érdekeit érintd csalds ellen biintetdjogi eszkozokkel folytatott kiizdelemrdl (HL L 198., 2017.7.28., 29.
0.).
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egyenlé banasmodhoz vald jogat, valamint a nemen, faji vagy etnikai szdrmazason,
vallason vagy meggy6zddésen, fogyatékossdgon, ¢életkoron vagy szexudlis
irdnyultsadgon alapuldé megkiilonboztetésmentességhez vald jogot, és hogy eldmozditsa
az Europai Unio Alapjogi Chartaja 21. és 23. cikkének alkalmazasat.

Az EurGpai Parlament és a Tanacs altal az EUMSZ 322. cikke alapjan elfogadott
horizontalis koltségvetési szabalyok alkalmazandok erre a rendeletre. E szabalyokat a
koltségvetési rendelet rogziti, és azok meghatarozzdk kilondsen a koltségvetés
elkészitésére €és annak vissza nem téritendd tdmogatasok, kdzbeszerzés, pénzdijak és
kozvetett végrehajtas révén torténd végrehajtasara vonatkozd eljarast, valamint
rendelkeznek a pénziigyi szereplok feleldsségére vonatkoz6 ellendrzésekrdl. Az
EUMSZ 322. cikke alapjan elfogadott szabalyok a tagallamokban a jogallamisag
tekintetében fennalld, altalanossa valt hianyossagok esetén az Unid koltségvetésének
védelmére is vonatkoznak, mivel a jogallamisag tiszteletben tartasa a hatékony és
eredményes pénzgazdalkodas és a hatékony unids finanszirozas alapvetd eldfeltétele.

Mivel e rendelet célkitiizését a tagallamok nem tudjak kielégitéen megvaldsitani, az
Unid szintjén azonban a finanszirozott mobilitasi ¢€s egylittmiikodési tevékenységek
transznaciondlis jellege, nagy volumene és Kiterjedt foldrajzi hatalya, a tanulési céld
mobilitdshoz valé hozzaférésre és altaldban az unids integraciora, valamint a
megerdsitett nemzetk6zi dimenziora gyakorolt hatdsok miatt e c€l jobban
megvaldsithatd, az Unio intézkedéseket fogadhat el az Eurdpai Uniordl sz6lo
szerzddes 5. cikkében foglalt szubszidiaritas elvének megfelelden. Az emlitett cikkben
foglalt ardnyossag elvének megfeleléen ez a rendelet nem 1épi tal az e cél eléréséhez
szlikséges mértéket.

Az 1288/2013/EU rendeletet 2021. januar 1-jével hatalyon kivil kell helyezni.

A program alapjan nyujtott finanszirozas folytonossaganak biztositasa érdekében e
rendeletet 2021. januar 1-jétol kell alkalmazni.
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ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. cikk

Targy

Ez a rendelet 1étrehozza az Erasmus elnevezésii, az oktatas, képzés, ifjusag és sport teriiletére
vonatkozé unios cselekveési programot (a tovabbiakban: program).

A rendelet megallapitja a program célkitlizéseit, a 2021-2027 kozotti idOszakra szo6ld
koltségvetést, az unids finanszirozas formait, valamint az e finanszirozas nyujtasara
vonatkoz6 szabalyokat.

2. cikk

Fogalommeghatérozésok

E rendelet alkalmazaséban:

1.

»€gesz ¢€leten at tartd tanulds™: a tanulds valamennyi életszakaszt atfogé6 minden
formaja (formdlis, nem formalis és informalis tanulas), beleértve a koragyermekkori
nevelést és gondozast, az &ltalanos képzést, a szakképzést, a felsboktatast és a
felndttoktatast, amely az egyén, a polgar, a kultura, a tarsadalom és/vagy a
foglalkoztatas szempontjabdl a tudas, a készségek és a kompetenciak gyarapodasat
vagy a tarsadalmi részvétel megerdsitését eredményezi, ideértve a tanacsadasi €s
orientacios szolgaltatasok nyujtasat is;

Htanulasi célu mobilitas”: a lakohely szerinti orszagtdl eltérd orszagba valo,
tanulmanyi, képzési, illetve nem formalis vagy informalis tanulasi céld tényleges
atkoltozés; olyan intézkedések kisérhetik, mint példaul nyelvi timogatas és képzés,
és/vagy kiegeszitheti e-tanulas ¢és virtualis egyiittmiikodés. Bizonyos sajatos
esetekben informacios és kommunikacios technoldgiai eszkdzok alkalmazasan
keresztiil torténd tanulas formajaban is megvalosulhat;

,hem formalis tanulds”: Onkéntes tanulds, amely a formalis oktatdsi és képzési
rendszeren Kivil — a célkitlizések, a modszerek és az id6 tekintetében — céltudatos
tevékenységeken keresztill és a tanulashoz nydujtott tAmogatas valamilyen forméja
mellett valosul meg;

»informalis tanulas”: a napi tevékenységekbdl ered6 tanulds, amely a célkitiizések, az
1d6 vagy a tanulds tAmogatdsa tekintetében nem szervezett vagy strukturalt; a tanulo
szempontjabol lehet, hogy nem szandékos;

,fiatalok™: 13 és 30 év kozotti személyek;

,»,szabadiddsport™: helyi szinten, amator sportolok altal szervezett formaban gyakorolt
sporttevékenység es tomegsport;

»felsGoktatasi hallgat6”: felsGoktatasi intézménybe beiratkozott személy, beleértve a
rovid ciklusu képzeést, az alapkepzést, mesterképzést vagy doktori képzést, vagy az
ezekkel egyenértékii képzést. A felsdoktatasban frissen végzettek is idetartoznak;
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

»személyzet”: az oktatasban, a képzésben vagy a nem formalis tanuldsban szakmai
vagy onkentes alapon részt vevé személyek; idetartozhatnak az egyetemi tanarok, a
tanarok, az oktatok, az iskolavezetdk, az ifjuisagsegitok, a sportedzok, a nem
oktatassal foglalkoz6 dolgozdk és a tanulast tamogatd egyéb szakemberek;

»szakképzésben részt vevok™: minden olyan személy, aki beiratkozott szakmai
alapképzési vagy szakmai tovabbképzési programra, barmely szinten a kdzépfokd
oktatastol a posztszekunder képzésig. Az emlitett programok frissen végzett
résztvevait is magaban foglalja;

»iskolai tanuld”: a koragyermekkori neveléstdl €s gondozastdl kezdve a felso
kozépfoku oktatdsi szintig altalanos oktatdst nyujtd intézménybe tanuldi mindségben
beiratkozott személy, akit a terlletén illetékes nemzeti hatésagok a programban vald
részveételre jogosultnak tekintenek;

.felnottoktatas™: felnottek iskolarendszerii oktatas utani nem szakmai tanulasanak
barmilyen forméaja, amely lehet formalis, nem formalis vagy informalis jellegti is;

,»a programhoz nem tarsult harmadik orszag”: olyan harmadik orszag, amely nem
vesz részt teljes koriien a programban, de amelynek jogalanyai az Unid érdekeit
szolgélo, kellden indokolt esetekben kivételesen részesiilhetnek a programmal jaro
elényokbdl;

,harmadik orszag”: olyan orszag, amely nem unids tagéallam;

»partnerség”: intézmények és/vagy szervezetek csoportjan belili megallapodéas kdzos
tevékenységek és projektek végrehajtasa céljabdl;

,,K0z0s mesterképzés™: legalabb két felsOoktatasi intézmény altal nyujtott integralt
tanulmanyi program, amelynek eredményeképpen az Osszes részt vevd intézmény
egyetlen oklevelet allit ki és ir ald kozosen, amelyet a részt vevd intézmények
székhelye szerint orszagokban hivatalosan elismernek;

»hemzetkozi”: legalabb egy, a programhoz nem tarsult harmadik orszagot érintd
barmely cselekvésre vonatkozik;

,virtudlis egyiittmlikodés”: barmely olyan egylittmiikédési forma, amely soran
informécios és kommunikécids technoldgiai eszkozoket alkalmaznak;

»felsooktatasi intézmény”: barmilyen tipusu felsdoktatasi intézmény, amely — a
nemzeti joggal vagy gyakorlattal 6sszhangban — elismert fokozat vagy mas elismert
fels6foku képesités megszerzéséhez vezetd képzést nyujt, fiiggetleniil az ilyen
intézmények megnevezésétdl, valamint barmilyen mas tipust felsdoktatasi
intézmény, amelyet a székhelye szerinti teriileten a nemzeti hatdésagok jogosultnak
tekintenek a programban valo részvételre;

»transznaciondlis”: legalabb két olyan orszadgot érintd barmely cselekvésre
vonatkozik, amelyek vagy tagéllamok, vagy a programhoz tarsult harmadik
orszagok;

»ifjusagi részvételi tevékenység”: informalis ifjusagi csoportok és/vagy ifjusagi
szervezetek altal végzett, iskolan kivuli tevékenység, amelyet nem formalis tanulasi
megkozelités jellemez;

»1fjisagsegitd”: nem formadlis tanuldsban érintett szakember vagy oOnkéntes, aki
tdmogatja a fiatalokat személyes szocialpedagdgiai és szakmai fejlédésiikben;

,unios ifjisagi parbeszéd”: a fiatalokkal és az ifjusagi szervezetekkel folytatott
parbeszéd, amely teret enged az ifjusagpolitika terén folytatott eurdpai

31

HU



HU

23.

24.

25.

26.

27.

(1)

(2)

egyittmiikodés prioritasaira, megvalositasara és nyomon kdvetésére iranyul6
folyamatos kdzds gondolkodasnak;

,»a programhoz tarsult harmadik orszag”: olyan harmadik orszag, amely az Unioval
kotott valamely megallapodéas részes fele, ami lehetévé teszi a programban vald
részvételét, és amely teljesiti az e rendeletben a tagallamok tekintetében
megallapitott valamennyi kotelezettséget;

,jogalany”: minden olyan természetes személy, valamint a nemzeti jog, az unids jog
vagy a nemzetk6zi jog alapjan létrehozott olyan jogi személy, amely jogi
személyiséggel rendelkezik, és sajat nevében jogokat gyakorolhat és
kotelezettségeket vallalhat, illetve a koltségvetési rendelet [197. cikke (2)
bekezdésének c) pontja] szerinti, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet;

,kevesebb lehetdséggel rendelkezd emberek™: olyan személyek, akiket gazdasagi,
tarsadalmi, kulturalis, foldrajzi vagy egészségugyi okokbdl, migrans hatteriik vagy
példaul fogyatékossag vagy tanulasi nehézségek miatt akadalyok gatolnak abban,
hogy ténylegesen hozzéférjenek a program altal kinalt lehet6ségekhez;

»~hemzeti hatosag”: valamely tagallamban vagy a programhoz tarsult harmadik
orszagban a program iranyitdsdnak nemzeti szintl nyomon kovetéseeért €s
feliigyeletéért felelds hatosag;

,hemzeti iroda”: egy vagy tobb szerv egy adott tagallamban vagy a programhoz
tarsult harmadik orszdgban, amely a program végrehajtisanak nemzeti szintl
irdnyitasaért felelés. Egy adott tagallamban vagy a programhoz tarsult harmadik
orszagban egynél tobb nemzeti iroda is mitkddhet.

3. cikk

A program célkitiizései

A program altalanos célkitlizése, hogy tamogassa az emberek tanulményi
elémenetelét ¢és szakmai és személyes fejlddését az oktatds, a képzés, az
ifjusdgpolitika és a sport terén Eurdpaban és Europan Kivil, ezaltal hozzajarul a
fenntarthaté ndvekedéshez, a munkahelyteremtéshez és a tarsadalmi kohéziéhoz,
tovabba az europai identitds erdsitéséhez. Ilyen modon a program kulcsfontossagu
eszk0z az eurOpai oktatasi térség létrehozasa, az oktatds és képzés terén folytatott
eurdpai stratégiai egylittmitkodés, valamint az alapul szolgalé agazati menetrendek
végrehajtasanak tamogatisa, a 2019 és 2027 kozotti idészakra vonatkozd unids
ifjisagi stratégia keretében az ifjisagpolitikai egyiittmiikodés elomozditasa, tovabba
a sport europai dimenzidjanak fejlesztése szempontjabol.

A program egyedi célkitlizései a kovetkezdk:

a) az egyéni tanulasi céli mobilitas, valamint az egyiittmiikodés, a befogadas, a
kivaldsag, a kreativitas €s az innovacio 6sztonzése az oktatdshoz és képzéshez
kapcsolodo szervezetek es szakpolitikak szintjén;

b) a nem formalis tanulasi céld mobilitasnak és a fiatalok aktiv részvételének,
valamint az egylittmiikddésnek, a befogaddsnak, a kreativitdsnak ¢és az
innovacionak az 6sztbnzése az ifjusagi szervezetek és szakpolitikék szintjén;

€c) a sportedz6k és a személyzet tanulasi céli mobilitasanak, valamint az
egylttmiikodésnek, a befogadasnak, a kreativitasnak és az innovacionak az
Osztonzése a sporttal kapcsolatos szervezetek és szakpolitikak szintjén.
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(3) A program célkitlizései a kovetkezé harom f6 intézkedés révén valdsulnak meg:

a)
b)

c)

tanulasi céla mobilitas (,,1. f6 intézkedés”);

szervezetek és intézmények kozotti egyiittmiikodés (,,2. f6 intézkedés™);
valamint

a szakpolitikai fejlesztéshez és egyiittmiitkdéshez nyujtott tdmogatas (,,3. f6
intézkedés™);

A célkitlizések megvalositasara emellett a 7. cikkben ismertetett Jean Monnet akcidok
réven is torekedni kell.

Az egyes 16 intézkedések keretében tamogatott tevékenységek leirasat a II. fejezet
(oktatas és képzés), a lll. fejezet (ifjusagpolitika) és a 1V. fejezet (sport) tartalmazza.

Il. FEJEZET
OKTATAS ES KEPZES
4. cikk

1. f0 intézkedes
Tanulasi céli mobilitas

A program az oktatas és képzés terén az 1. {0 intézkedés keretében a kovetkezd
tevékenységeket tdmogatja:

a)
b)

c)
d)

e)

a felséoktatasi hallgatok és személyzet mobilitasa;

a szakképzésben részt vevo tanulok és a szakképzésben dolgozd személyzet
mobilitasa;

az iskolai tanulok és az iskolai személyzet mobilitasa;
a felndttoktatasi személyzet mobilitasa;

nyelvtanulasi lehetéségek, beleértve a mobilitasi tevékenységek tdmogatasara
szolgalokat.

5. cikk

2. f6 intézkedés
Szervezetek és intézmények kozotti egyiittmiikodés

A program az oktatds és képzés terén a 2. f0 intézkedés keretében a kovetkezd
tevékenységeket tdmogatja:

a)

b)

egylittmiikodésre és a bevalt gyakorlatok cseréjére irdnyuld partnerségek,
beleértve a programhoz vald szélesebb kori €s inkluzivabb hozzaférés
elémozditasara szolgélo kisléptékii partnerségeket is;

kivalosagi partnerségek, kuléndsen az eurdpai egyetemek hal6zata, a
szakképzési kivaldsagi kdozpontok és kozds mesterképzések;

Europa innovacios kapacitasanak erdsitésére szolgald innovacios partnerségek;
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d)

online platformok ¢és eszk6zok a virtualis egylittmikddéshez, beleértve az
eTwinning ¢és az eurdpai felnbttképzés elektronikus platformja szamara
kifejlesztett timogatasi szolgaltatasokat.

6. cikk

3. 15 intézkedés

A szakpolitikai fejlesztéshez és egyiittmiikodéshez nyujtott tamogatas

A program az oktatdas és képzés terén a 3. f0 intézkedés keretében a kovetkezd
tevékenységeket tdamogatja:

a)

b)

az oktatds es képzeés terén az altalanos unids és agazati szakpolitikdk
elokészitése és végrehajtasa, tobbek kozott az Eurydice haldzat vagy mads
relevans szervezetek tevékenységeinek tamogatasaval,

a kompetencidk, készseégek és képesitések szinvonalat, atlathatdsagat és
elismerését el6segité unios eszkozok és intézkedések™;

szakpolitikai parbeszéd ¢és egyilittmiikodés az oktatas és képzés terén a
legfontosabb érdekelt felekkel, tobbek kozott unios haldzatokkal, eurdpai nem
kormanyzati szervezetekkel és nemzetkozi szervezetekkel,

a program mindségi és inkluziv végrehajtasat eldsegitd intézkedések;

mas unids eszkozokkel vald egylittmiikodés ¢és tdmogatds egyéb unios
szakpolitik&k szamaéra;

az eurodpai szakpolitikai eredményekre és prioritdsokra, valamint a programra
vonatkozé informéacidok terjesztesével és ismertetésével kapcsolatos
tevékenységek.

7. cikk

Jean Monnet akciok

A program a kovetkezd tevékenységeken keresztiil tamogatja az eurdpai integracioval
kapcsolatos targyak tanitasat, tanulasat, kutatasat és megvitatasat:

a)
b)
c)

Jean Monnet akcio a felsdoktatas terén;
Jean Monnet akcio az oktatas és képzeés mas terlletein;

a kovetkezd, eurdpai érdeki célt képviseld intézmények tdmogatasa: a firenzei
Europai Egyetemi Intézet, beleértve annak transznacionalis kormanyzassal
foglalkoz6 tagozatét is, az Europa Tanulmanyok Szakkollégiuma (Brugge és
Natolin), a maastrichti Eurdpai Ko6zigazgatasi Intézet, a trieri Eurdpai Jogi
Akadémia (Academy of European Law), az odensei Eurdpai Ugynokség a
Sajatos Nevelési Igényli Tanuldkért €s az Inkluziv Oktatasért, valamint a
Nizzaban talalhat6 Eurdpa-tanulméanyok Nemzetkdzi Kozpontja.

45

Kiilonosen a kovetkezOk tartoznak ide: a képesitések és a szakmai alkalmassag atlathatosaganak
egységes unids kerete, az eurdpai képesitési keretrendszer, a Szakképzés Europai Mindségbiztositasi
Referenciakerete, az eurdpai szakképzési kreditrendszer, az eurdpai kreditatviteli és -gyijtési rendszer,
az europai felsdoktatasi mindségbiztositasi nyilvantartas, az Eurdpai FelsGoktatasi Mindségbiztositasi
Szovetség, az Informacidés Kozpontok Eurdpai Halozata, a Fels6foki Tanulmanyok és Oklevelek
Elismerésével Foglalkozd Nemzeti Informacios Kézpontok, valamint a Euroguidance halézatok.
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1. FEJEZET
IFJUSAGPOLITIKA
8. cikk

1. f0 intézkedes
Tanulasi célt mobilitas

A program az ifjusagpolitika terén az 1. {6 intézkedés keretében a kovetkez6 tevékenységeket
tdmogatja:

a) afiatalok mobilitasa;

b)  ifjusagi részvételi tevékenységek;

c) aDiscoverEU keretében végzett tevekenységek;

d) afiatal munkavallalok mobilitasa.

9. cikk

2. 16 intézkedés
Szervezetek és intézmények kozotti egyiittmiikodés

A program az ifjusagpolitika terén a 2. f6 intézkedés keretében a kovetkezd tevékenységeket
tamogatja:

a) egyiittmikodésre és a bevalt gyakorlatok cseréjére iranyuld partnerségek,
beleértve a programhoz val6 szélesebb korti és inkluzivabb hozzaférés
eldmozditasara szolgalo kisléptéki partnerségeket is;

b)  Eurdpa innovacios kapacitasanak erdsitésére szolgald innovacios partnerségek;

c)  online platformok és eszk6zok a virtualis egylittmiikodéshez.
10. cikk

3. f0 intézkedés
A szakpolitikai fejlesztéshez és egyiittmiikodéshez nyujtott tamogatas
A program az ifjusagpolitika terén a 3. f6 intézkedés keretében a kovetkezd tevékenységeket
tamogatja:
a)  azunios ifjasagi szakpolitikai menetrend el6készitése és végrehajtasa a ,,Y outh
Wiki” halézat tdmogatasaval,
b) a kompetencidk és készségek szinvonalat, atlathatdsagat és elismeréesét
eldsegitd uniods eszkozok és intézkedések, kiillondsen a Youthpass révén;

c) szakpolitikai parbeszéd és egyiittmiikodés az ifjusagpolitika terén a relevans
érdekelt felekkel, tobbek kozott unids haldzatokkal, europai nem kormanyzati
szervezetekkel és nemzetkdzi szervezetekkel, az unios ifjusagi parbeszéddel,
valamint tdmogatas az Europai Ifjusagi Forum szamara;

d) aprogram mindségi és inkluziv végrehajtasat eldsegit6 intézkedések;
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e) mas unids eszkozokkel valo egyiittmikodés és tamogatas egyéb unids
szakpolitikak szamara;

f)  az eurdpai szakpolitikai eredményekre es prioritasokra, valamint a programra
vonatkoz6 informéacidk terjesztésével és ismertetésével kapcsolatos
tevékenységek.

IV. FEJEZET
SPORT
11. cikk

1. f6 intézkedeés
Tanulasi celt mobilitas
A program a sport terén az 1. fO0 intézkedés keretében a sportedzok és a személyzet
mobilitasat tamogatja.

12. cikk

2. f6 intézkedés
Szervezetek és intézmények kozotti egyiittmiikodés

A program a sport terén a 2. {6 intézkedés keretében a kovetkezd tevékenységeket timogatja:

a) egyiittmikodésre és a bevalt gyakorlatok cseréjére iranyuld partnerségek,
beleértve a programhoz vald szélesebb korli és inkluzivabb hozzaférés
eldmozditasara szolgalo kisléptéki partnerségeket is;

b)  asport eurdpai dimenziojat erésitd nonprofit sportesemények.
13. cikk

3. f6 intézkedés
A szakpolitikai fejlesztéshez és egyiittmiikodéshez nyujtott tamogatas

A program a sport terén a 3. {6 intézkedés keretében a kovetkezd tevékenységeket timogatja:

a) a sporttal es testmozgassal kapcsolatos unids szakpolitikai menetrend
elokészitése €s végrehajtasa;
b)  szakpolitikai parbeszéd és egylittmiikodés a sport terén a legfontosabb érdekelt

felekkel, tobbek kdzott eurdpai nem kormanyzati szervezetekkel és nemzetkozi
szervezetekkel;

c) az eurdpai szakpolitikai eredményekre és prioritasokra, valamint a programra
vonatkozd informécidk terjesztésével és ismertetésével kapcsolatos
tevékenységek, beleértve a sportdijakat és -kitlintetéseket.
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(1)
@)

3)

(4)

()

V. FEJEZET
PENZUGYI RENDELKEZESEK
14. cikk

Koltségvetés

A programnak a 2021 és 2027 kozotti idOszakban torténd megvalositasara szant
pénziigyi keretdsszeg foly6 aron 30 000 000 000 EUR.

A programot a kdvetkezd indikativ felosztasnak megtelelden kell végrehajtani:

a) 24 940 000 000 EUR az oktatas és képzés terén végrehajtando
tevékenységekre, amely 6sszegbdl:

1. legalabb 8 640 000 000 EUR-t kell elkiloniteni a 4. cikk a) pontjaban és
az 5. cikk a) pontjaban emlitett felsdoktatasi tevékenységekre;

2. legalabb 5 230 000 000 EUR-t kell elkil6niteni a 4. cikk b) pontjaban és
az 5. cikk a) pontjaban emlitett szakkepzési tevékenysegekre;

3. legalabb 3 790 000 000 EUR-t kell elkiloniteni a 4. cikk c¢) pontjaban és
az 5. cikk a) pontjaban emlitett iskolai oktatési tevekenységekre;

4.  legaldbb 1 190 000 000 EUR-t kell elkildniteni a 4. cikk d) pontjaban és
az 5. cikk a) pontjaban emlitett felnéttoktatasi tevékenységekre;

5. 450 000 000 EUR-t kell elktléniteni a 7. cikkben emlitett Jean Monnet
akciokra;

b) 3 100 000 000 EUR-t kell elkiiloniteni a 8-10. cikkben emlitett, az
ifjusagpolitika terén végrehajtando tevekenységekre;

c) 550 000 000 EUR-t kell elkiiloniteni a 11-13. cikkben emlitett, a sport terén
vegrehajtando tevékenysegekre; és

d) legaldbb 960 000 000 EUR-t kell elkiiloniteni a nemzeti irodak miikodési
koltségeihez valo hozzajarulaskent.

Az (1) bekezdésben emlitett pénzigyi keretdsszegen kivul a program nemzetkozi
dimenzidjanak 6sztonzése érdekében a(z) .../...rendelet [Szomszédsagi, Fejlesztési
és Nemzetkozi Egyiittmiikodési Eszkoz]*® és a(z) .../... rendelet [IPA I11]*" alapjan
tovabbi pénzugyi hozzijaruldsokat kell rendelkezésre bocsatani az e rendelettel
0sszhangban vegrehajtott és iranyitott tevékenységek tadmogatasara. Ezt a
hozzajarulast az emlitett eszkozok létrehozdsardl szold rendeleteknek megfeleléen
kell finanszirozni.

Az (1) bekezdésben emlitett Osszeg felhasznalhatd a program végrehajtasahoz
kapcsolodd technikai és igazgatasi segitségnyujtasra, igy példaul elékészito,
nyomonkdvetési, kontroll-, ellenbrzési és értékelési tevékenységekre, ideértve a
vallalati informacidtechnologiai rendszereket.

A koltségvetési rendelet sérelme nélkiill az els6 munkaprogramban szerepld
projektekbdl szarmazd, intézkedési kiadasok 2021. januar 1-jétél szamolhatok el.

46
47

[Hivatkozas].
[Hivatkozas].
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(6)

(1)

(2)

(3)

1)

A tagéllamok részére megosztott irnyitas keretében allokalt forrasok a tagallamok
kérésére atcsoportosithatok a programra. A Bizottsdg ezeket a forrdsokat a
koltségvetési rendelet [62. cikke (1) bekezdésének a) pontjaval] ©6sszhangban
kdzvetlenll vagy 62. cikke (1) bekezdésének [c) pontjaval] 6sszhangban kdzvetve
hajtja végre. Ezeket a forrasokat lehetdség szerint az érintett tagallam javara kell
felhasznalni.

15. cikk

Az unios finanszirozas formai és a végrehajtasi modok

A programot a koltségvetési rendelettel 6sszhangban kovetkezetes médon, kdzvetlen
iranyitassal kell végrehajtani, vagy kdzvetett iranyitassal a kdltségvetési rendelet [61.
cikke (1) bekezdésének c) pontjaban] emlitett szervekkel.

A program a koltségvetési rendeletben meghatarozott barmely formaban — kiilénosen
vissza nem téritend6é tamogatas, pénzdij és kozbeszerzés formajaban — nyujthat
finanszirozast.

A kolcsonos biztositasi mechanizmushoz valé hozzajéarulasok fedezhetik a cimzettek
altal visszafizetendd pénzdsszegek behajtasaval kapcsolatos kockazatot, és elegendd
garanciat jelentenek a koltségvetési rendelet értelmeben. A(z) X rendelet [a
garanciaalaprol szolo rendelet helyébe lépS rendelet] [X. cikkében] megéllapitott
rendelkezések alkalmazandok.

VI. FEJEZET
A PROGRAMBAN VALO RESZVETEL
16. cikk

A programhoz tarsult harmadik orszagok
A program nyitva all az alabbi harmadik orszagok szamara:

a) az Europai Szabadkereskedelmi Téarsulas azon tagjai, amelyek az Europai
Gazdasagi Térségnek (EGT) is tagjai az Europai Gazdasagi Térségrol szold
megallapodasban megéllapitott feltételekkel 6sszhangban;

b)  csatlakoz6 orszagok, tagjeldlt orszagok és potencialis tagjeloltek, a szdban
forgd orszagok uni6és programokban valé részvételének a vonatkozo
keretmegallapodasokban és tarsuldsi tanacsi hatarozatokban vagy hasonld
megallapodasokban meghatarozott &ltalanos alapelveivel és &ltalanos
feltételeivel, valamint az Unié és az emlitett orszagok kozotti
megallapodasokban meghatarozott egyedi feltételekkel 6sszhangban;

C) az eurdpai szomszédsagpolitika hatdlya ala tartozé orszagok, a széban forgo
orszdgok  uniés  programokban valdé  részvételének a  vonatkozo
keretmegallapodasokban és tarsuldsi tanacsi hatarozatokban vagy hasonld
megallapodasokban meghatarozott &ltalanos alapelveivel és &ltalanos
feltételeivel, valamint az Unié és az emlitett orszagok kozotti
megallapodasokban meghatarozott egyedi feltételekkel 6sszhangban;
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@)

d) mas harmadik orszdgok, a harmadik orszdg uni6s programokban val6
részvételét szabalyozd egyedi megallapodasban meghatarozott feltételekkel
dsszhangban, feltéve, hogy a megéllapodas:

— méltanyos egyensulyt biztosit az uniés programokban részt vevd
harmadik orszag hozzajaruldsai és a neki biztositott juttatasok
tekintetében,

—  megéllapitja a programban valo részvétel feltételeit, tobbek kozott az
egyes programokhoz valé pénzigyi hozzajarulasok kiszamitasat és az
igazgatasi kiadasokat. Ezek a hozzajarulasok a koltségvetési rendelet [21.
cikkének (5) bekezdésével] 6sszhangban cimzett bevételnek mindsiilnek;

— nem ruhaz a harmadik orszagra dontéshozatali jogkdrt a programra
vonatkozoan,

— garantalja az Unidnak a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas
biztositasahoz és a pénziigyi érdekeinek védelméhez valo jogat.

Az (1) bekezdésben emlitett orszagok csak akkor vehetnek részt teljes korlien a
programban, ha teljesitik az e rendelet 4altal a tagallamok szamara -eldirt
kotelezettségeket.

17. cikk

A programhoz nem tarsult harmadik orszagok

A 4-6. cikkben, a 7. cikk a) és b) pontjdban és a 8-10., 12. és 13. cikkben emlitett
tevékenységekben a kdvetkezd harmadik orszagok vehetnek részt:

a)

b)

1)

)

3)

(4)

a 16. cikkben emlitett orszagok, amelyek nem teljesitik az emlitett cikk (2)
bekezdésében meghatarozott feltételt;

barmely mas harmadik orszag.

18. cikk

A kozvetlen és a kozvetett iranyitasra vonatkozo szabalyok

A programban részt vehetnek oktatassal, képzéssel, fiatalokkal és sporttal foglalkozo
magan- és kozjogi jogalanyok.

A program végrehajtdsa soran, tobbek kozott a résztvevok kivalasztisakor és a
tdmogatasok odaitélésekor a Bizottsag és a tagallamok gondoskodnak arrdl, hogy
erofeszitéseket tegyenek a kevesebb lehetdséggel rendelkezd személyek tarsadalmi
befogadasanak elésegitése és elérésének javitasa érdekében.

A Kkoltségvetési  rendelet  [145. cikke (3) bekezdésének  harmadik
franciabekezdésében] emlitett értékeld bizottsag tagjai kozvetlen és kozvetett
irdnyitas keretében torténd kivalasztas esetén is lehetnek kiilsé szakértok.

Azokra a kdzigazgatasi intézményekre, valamint az oktatas, képzés, ifjusag és sport
tertiletén miikodo intézményekre és szervezetekre, amelyek az elmult két évben éves
bevételik tobb mint 50 %-at kdzforrasbol kapték, Ggy kell tekinteni, hogy
rendelkeznek a szikséges pénziligyi, szakmai és adminisztrativ kapacitassal ahhoz,
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(6)

hogy a program keretében tevékenységeket végezzenek. Ezen intézmények nem
kotelesek ezt a kapacitast tovabbi okmanyokkal igazolni.

A kevesebb lehet6séggel rendelkez6k hozzaférésének javitdsa €s a program
gordulékeny végrehajtdsa érdekében a Bizottsdg objektiv kritériumok alapjan
kiigazithatja a program mobilitasi tevékenységeihez nyujtott tamogatasokat, vagy
erre felhatalmazhatja a 23. cikkben emlitett nemzeti irodakat.

A Bizottsag a programhoz nem tarsult harmadik orszdgokkal vagy azok
szervezeteivel és hivatalaival kozos palyazati felhivast is kdzzétehet a projektek
tarsfinanszirozason alapuld finanszirozasa érdekében. A projekteket az érintett
finanszirozd szervezetek vagy szervek altal elfogadott kozOs értékelési és
kivalasztasi eljarasok segitségével lehet értékelni és kivalasztani, a koltségvetési
rendeletben meghatarozott alapelvekkel 6sszhangban.

VII. FEJEZET
JELENTESTETEL, NYOMON KOVETES ES ERTEKELES
19. cikk

Munkaprogram

A programot a koltségvetési rendelet 108. cikkében emlitett munkaprogramokon keresztiil
kell végrehajtani. A munkaprogramok tartalmazzak tovabba az egyes cselekvésekhez
elkllonitett tamogatési 6sszegeket, valamint a nemzeti irodak altal irdnyitando tevékenységek
szamara a tagallamok és a programhoz tarsult harmadik orszagok kdzott elosztott dsszegeket.
A munkaprogramot a Bizottsag fogadja el végrehajtasi jogi aktus uUtjan. Ezeket a végrehajtasi
jogi aktusokat a 31. cikkben emlitett vizsgalobizottsagi eljaras keretében kell elfogadni.

(1)

)

(3)

20. cikk

Nyomon kdvetés és jelentéstétel

A 3. cikkben meghatarozott altalanos €s egyedi programcélkitiizések megvalositasa
terén tett elérelépésekrdl torténd jelentéstételhez haszndlandd mutatokat a melléklet
tartalmazza.

Annak érdekében, hogy hatékonyan lehessen értékelni a program altal a
célkitlizéseinek megvaldsitasa terén elért eredményeket, a Bizottsag felhatalmazast
kap arra, hogy a 30. cikkel 6sszhangban felhatalmazason alapuld jogi aktusokat
fogadjon el a mellékletnek a mutatok szlkség szerinti felllvizsgalata vagy
kiegészitése érdekében torténd modositasa, valamint e rendeletnek a nyomonkdvetési
¢és értékelési keret létrehozasara vonatkoz6 rendelkezésekkel torténd kiegészitése
celjabol.

A teljesitményjelentési rendszer biztositja, hogy az uniés pénzeszkozoknek a
koltségvetési rendelet [2. cikkének 5. pontja] szerinti kedvezményezettjei
hatékonyan, eredményesen, idében ¢s kelld részletességgel dsszegylijtsék a program
végrehajtasdnak nyomon kovetésére és ertékelésére vonatkozé adatokat. Ennek
érdekében az unids penzeszkdzok kedvezményezettjeire és a tagallamokra
vonatkozo6an aranyos jelentéstételi kdvetelményeket kell megallapitani.
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21. cikk

Ertékelés
Az értékeléseket idében el kell végezni ahhoz, hogy a dontéshozatali folyamatban
felhasznalhatdk legyenek.

A program 1d0kozi értékelését a program végrehajtasarol rendelkezésre allo elegendd
informécio6 birtokaban, de legkésébb négy évvel a program végrehajtasanak kezdetét
kovetden kell elvégezni. Ehhez az elédprogram végleges értékelését is csatolni kell.

A IX. fejezetben meghatarozott kdvetelmények, valamint a nemzeti irodak 24.
cikkben emlitett kotelezettségeinek serelme nélkil a tagallamok 2024. aprilis 30-ig
jelentést nydjtanak be a Bizottsagnak a program végrehajtasarol, illetve a teruletikon
gyakorolt hatasarol.

A végrehajtasi iddszak végén, de legkésébb négy évvel az 1. cikkben meghatarozott
1doszak végét kdvetden a Bizottsag elvégzi a program veégso értékelését.

A Bizottsag az értékelések megallapitasait sajat észrevételei Kiséretében kozli az
Eurdpai Parlamenttel, a Tanaccsal, az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis Bizottsaggal és
a Régiok Bizottsagaval.

VIIIl. FEJEZET
TAJEKOZTATAS, KOMMUNIKACIO ES TERJESZTES
22. cikk

T4jékoztatas, kommunikacio és terjesztés

A 24. cikkben emlitett nemzeti irodak egységes stratégiat dolgoznak ki a program
keretében iranyitott cselekvéseik altal tdmogatott tevékenységek eredményeinek
hatékony terjesztese és kiaknazasa tekintetében, és tamogatjdk a Bizottsagot a
programra és az eredményeire vonatkoz6 informaciok — beleértve a nemzeti és unios
szinten iranyitott cselekvésekre és tevékenysegekre vonatkozdé informaciokat —
terjesztésében, illetve tajékoztatjdk az érintett célcsoportokat az orszagukban
megvalosuld cselekvésekrol.

Az uni6s pénzeszkdzok cimzettjei elismerik az unids finanszirozas eredetét, €s
kiilondsen az intézkedések €s azok eredményeinek népszerisitésekor gondoskodnak
annak lathatosagarol azaltal, hogy kdvetkezetes, hatékony és aranyos modon célzott
informéaciokat juttatnak el tobbfele kozonségnek, koztuk a médidnak és a
nyilvanossagnak.

A program hatalya ala tartoz6 dgazatokon beliil miikddd jogalanyok kommunikacios
célra és a programmal kapcsolatos informacidk terjesztése céljabol az ,,Erasmus”
elnevezést hasznaljak.

A Bizottsag tajékoztatasi és kommunikacids tevékenységeket végez a programhoz,
valamint annak intézkedéseihez és eredmenyeihez kapcsolédéan. A programhoz
allokalt péenzugyi forrasokat ezenfelill az Unié azon politikai prioritasaira vonatkoz6
intézményi kommunikacio koltsegeinek fedezésére is kell forditani, amelyek
kapcsolodnak a 3. cikkben emlitett célkitlizésekhez.
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IX. FEJEZET
IRANYITASI ES ELLENORZESI RENDSZER
23. cikk

Nemzeti hatdsag

A tagallamok [...]-ig az allandd képviseletiik altal atadott hivatalos értesités Utjan
tajekoztatjdk a Bizottsagot arrdl a személyr6l vagy azokrol a személyekrdl, akiket
jogilag felhatalmaztak arra, hogy nevikben mint nemzeti hatdsag eljarhassanak e
rendelet alkalmazasaban. Amennyiben a program iddtartama alatt lecserélik a
nemzeti hatdsagot, az érintett tagallam errél haladéktalanul tajékoztatja a Bizottsagot
a fent emlitett eljarasnak megfelelden.

A tagéllamok minden sziikséges ¢s megfeleld intézkedést megtesznek annak
érdekében, hogy felszdmoljak a program megfeleld miikodésének jogi és igazgatasi
akadalyait, ideértve — amennyiben lehetséges — a vizumok megszerzése soran
nehézségeket okozé probléméak megoldasat célzo intézkedéseket is.

A nemzeti hatosag [...]-ig Kijelol egy vagy tébb nemzeti irodat. Amennyiben a
nemzeti hatosag tobb nemzeti irodat is kijelol, a tagallamok egy megfeleld
mechanizmust hoznak 1étre, amely biztositja a program nemzeti szintl
végrehajtasanak koordinalt iranyitasat — kilondsen a program koherens €s
koltséghatékony végrehajtdsanak biztositdsa és a Bizottsdggal e tekintetben vald
hatékony kapcsolattartas céljabdl —, tovabba eldsegiti a pénzeszk6zoknek az irodak
kozotti esetleges atadasat, lehetdvé téve ezéltal, hogy a tagallamok részére
elkiilonitett pénzeszkdzoket rugalmasabban és megfelelobb modon hasznaljak fel.
Mindegyik tagallam meghatarozza, hogy miként alakitja ki a nemzeti hatdséga es a
nemzeti irodaja kozotti kapcsolatot, ideértve az olyan feladatokat is, mint példaul a
nemzeti iroda éves munkaprogramjanak kidolgozasa.

A nemzeti hatésag megfelelé el6zetes megfelel6ségi értekelést nyujt be a
Bizottsagnak arrol, hogy a nemzeti iroda megfelel a koltsegvetési rendelet [58. cikke
(1) bekezdése] c) pontja v. és vi. alpontjanak és [60. cikke (1), (2) és (3)
bekezdésének], valamint a nemzeti irodak bels6kontroll-eléirasaira vonatkozd unios
kovetelményeknek és a program tamogatasi célu pénzeszkozeinek kezelésére
vonatkozé szabalyoknak.

A nemzeti hatdsag kijel6li a 26. cikkben emlitett fuggetlen auditszervezetet.

A nemzeti hatosag el6zetes megfeleléségi értékelését sajat kontrolljaira és auditjaira,
és/vagy a 26. cikkben emlitett fiiggetlen auditszervezet altal végzett kontrollokra és
auditokra alapozza. Amennyiben a programhoz kijel6lt nemzeti iroda ugyanaz, mint
az elédprogram esetében kijelolt nemzeti iroda, az eldzetes megfeleldségi értékelés
hatalyat azokra a kovetelményekre kell korlatozni, amelyek Ujak, és csak a
programra jellemzdek.

Amennyiben a Bizottsag az elozetes megfeleldségi értékelés elemzése alapjan
elutasitja a nemzeti iroda kijelolését, vagy ha a nemzeti iroda nem felel meg a
Bizottsdg é&ltal meghatérozott minimumkdvetelményeknek, a nemzeti hat6sag
biztositja a szlkséges korrekcids lépések megtételét annak érdekében, hogy a
nemzeti iroda megfeleljen a minimumkdvetelményeknek, vagy pedig masik nemzeti
irodat jelol ki.
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A nemzeti hatésag nemzeti szinten elvégzi a program irdnyitasanak nyomon
kovetését és felligyeletét. A nemzeti hatosag kelld idében tajékoztatja Bizottsagot és
konzultal vele, mieldtt olyan dontést hoz, amely szamottevéen befolyasolhatja a
program irdnyitasat, kiilondésen a nemzeti iroda tekintetében.

A nemzeti hatésag megfeleld tarsfinanszirozast nyujt a nemzeti iroddja mikddéséhez
annak biztositasa érdekében, hogy a program iranyitasa az alkalmazand6 unids
szabalyoknak megfelelden torténjen.

A nemzeti iroda éves vezetdi nyilatkozata, az errdl adott fiiggetlen ellendri vélemény
és a nemzeti iroda megfelelésének és teljesitményének Bizottsdg altali elemzése
alapjan a nemzeti hatésdg minden évben tajékoztatja a Bizottsagot a programmal
kapcsolatos nyomonkovetési és feliigyeleti tevékenységeirdl.

A nemzeti hatosag feleldsséget vallal a Bizottsag altal a program keretében nyujtott
pénzligyi tdmogatasok Utjdn a nemzeti iroda rendelkezésére bocsatott unids
pénzeszk6zok megfeleld kezeléséért.

A nemzeti irodanak tulajdonithatd barmely szabalytalansag, gondatlansdg vagy
csalds esetén, valamint ha a nemzeti iroda sulyos hibat kovet el, vagy nem megfeleld
teljesitményt nyujt, és ez a Bizottsdg részérdl felmeriild kovetelésekhez vezet a
nemzeti irodaval szemben, akkor a nemzeti hatdsag felel a vissza nem téritett
Osszegek Bizottsagnak torténd megtéritéséert.

A (11) bekezdésben emlitett korllmények esetén a nemzeti hatdésdg a sajat
kezdeményezésére vagy a Bizottsag kérésére visszavonhatja a nemzeti iroda
megbizatasat. Amennyiben a nemzeti hatésag mas alapos indokok miatt kivanja
visszavonni a megbizatast, arrol a nemzeti iroda legalabb hat hdnappal a megbizatasa
megsziintetésének varhatd idépontja eldtt értesiti a Bizottsdgot. Ebben az esetben a
nemzeti hatdsag és a Bizottsdg hivatalosan megallapodik a konkrét és Utemezett
atmeneti intézkedésekrol.

A megbizatds visszavonasa esetén a nemzeti hatésag megfeleld ellendrzéseket hajt
végre a felmentett nemzeti irodara bizott unids pénzeszkdzok tekintetében, és
biztositja e pénzeszkozok, valamint a program iranyitasdhoz sziikseéges minden
dokumentum és iranyitasi eszkdz akadalymentes atadasat az (j nemzeti irodanak. A
nemzeti hatdsdg biztositja a felmentett nemzeti irodanak a szlkseges pénzlgyi
tamogatast ahhoz, hogy folytathassa a program kedvezményezettjeivel és a
Bizottsaggal szemben fennallo szerzodéses kotelezettségeinek végrehajtasat addig,
amig e kotelezettségeket at nem adjak az Uj nemzeti irodanak.

A nemzeti hatdsdgnak — a Bizottsag kerése alapjan — ki kell jel6lnie azokat az
intézményeket vagy szervezeteket, vagy az ilyen intézmények és szervezetek azon
tipusait, amelyek sajat teriiletiikon jogosultnak tekintheték a program konkrét
tevekenységeiben valo részvételre.

24. cikk

Nemzeti iroda
A nemzeti iroda;

a) jogi személyiséggel rendelkezik, vagy egy jogi személyiséggel rendelkezo
jogalany része, és tevékenyseégét az érintett tagallam joga szabalyozza;
minisztérium nem jeldlhetd ki nemzeti irodanak;

43

HU



HU

@)

3)

(4)

(5)

(6)

)

1)

(@)

b) megfeleld iranyitasi kapacitassal, személyzettel és infrastruktdraval
rendelkezik ahhoz, hogy kielégitden lassa el feladatait, és biztositsa a program
hatékony és eredményes irdnyitasat, valamint az unids pénzeszkdzok hatékony
és eredmeényes kezelését;

c) rendelkezik az unids szinten megallapitott igazgatasi, szerz6déses és pénziigyi
iranyitéasi szabalyok alkalmazasahoz sziikséges miikodési és jogi eszkozokkel;

d) megfeleld, lehetdleg kozigazgatasi szerv altal nyujtott pénziigyi garanciakat
nyudjt, amelyek megfelelnek azon unids pénzeszkdzok szintjének, amelyek
kezelésere felkérik;

e)  aprogram id6tartamara kap kijelolést.

A nemzeti iroda felel a [19.] cikkben emlitett munkaprogramban ismertetendd
tevékenységek projektéletciklusa valamennyi szakaszanak iranyitasaért, 6sszhangban
a koltségvetési rendelet [58. cikke (1) bekezdése c) pontjanak v. és vi. alpontjaval].

A nemzeti iroda a Bizottsdg altal az adott programtevékenység tekintetében
meghatarozott modon tdmogatasi megallapodas Gtjan nyQjt tdmogatast a
koltségvetési rendelet [2. cikkének 5. pontja] szerinti kedvezmeényezetteknek.

A nemzeti iroda évente beszamol a Bizottsdgnak és a nemzeti hatésagnak a
koltségvetési rendelet [60. cikke (5) bekezdésének] megfelelden. A nemzeti iroda
felel a Bizottsag azon észrevételeinek végrehajtasaért, amelyeket a Bizottsag az éves
vezetdi nyilatkozatrol, valamint az errél adott fliggetlen ellendri véleményrdl
készitett elemzését kovetben ad ki.

A nemzeti iroda a nemzeti hatésag és a Bizottsag eldzetes irdsos engedélye nélkiil
nem ruhazhatja at harmadik félre a programmal kapcsolatos raruhazott feladatokat
vagy a koltségvetés végrehajtasat. A harmadik felekre ruhazott feladatokért kizarélag
a nemzeti iroda felel.

Megbizatasanak visszavondsa esetén a nemzeti iroda jogilag felelds marad a program
kedvezményezettjeivel ¢és a Bizottsdggal szemben fennalld szerzddéses
kotelezettségeinek végrehajtasaért, amig e kotelezettségeket at nem adjak az Uj
nemzeti irodanak.

A nemzeti iroda feladata az elédprogrammal kapcsolatos, a program kezdetekor még
folyamatban 1év6 pénziigyi megallapodasok kezelése és végrehajtasa.

25. cikk

Eurdpai Bizottsag

A 23. cikk (3) bekezdésében emlitett, a nemzeti irodakra vonatkozo megfeleléségi
kovetelmények alapjan a Bizottsag feliilvizsgalja a nemzeti iranyitasi és ellen6rzo
rendszereket, kiilondsen a nemzeti hatosag altal elkészitett eldzetes megfeleldségi
értékelés, a nemzeti hatsdg éves vezet6i nyilatkozata és az errdl adott, fliggetlen
auditszervezettdl szdrmazo vélemény alapjan, kelld figyelmet forditva a nemzeti
hatdsag altal a programmal kapcsolatosan végzett nyomonkovetési és felugyeleti
tevékenységekrdl benyujtott éves tdjékoztatasra.

A 23. cikk (3) bekezdésében emlitett eldzetes megfeleloségi értékelés nemzeti
hatosagtol vald beérkezését kovetd két honapon belill a Bizottsdg elfogadja,
feltételesen elfogadja vagy elutasitja a nemzeti iroda kijel6lését. A Bizottsdg nem
létesit szerz6déses kapcsolatot a nemzeti irodaval addig, amig nem fogadja el az
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elozetes megfeleloségi értékelést. Feltételes elfogadas esetén a Bizottsag ardnyos
ovintézkedéseket alkalmazhat a nemzeti irodaval fennalldé szerzédéses viszonnyal
kapcsolatban.

A Bizottsag évente a nemzeti iroda rendelkezésére bocsatja a program alabbi
pénzeszkozeit:

a) az érintett tagallamban a program azon tevékenységeinek pénzigyi
tdmogatasara szolgal6 forrasok, amelyek kezelésével a nemzeti irodat biztak
meg;

b)  pénzigyi hozzéajarulds a nemzeti iroda altal ellatott programiranyitasi feladatok
tdmogatasara, amely hozzajarulast a nemzeti irodara bizott pénzlgyi
tdmogatashoz nyujtott unios forrasok ésszege alapjan hatarozzak meg;

c) adott esetben kiegészit forrasok a 6. cikk d) pontja és a 10. cikk d) pontja
szerinti intézkedésekhez.

A Bizottsdag meghatarozza a nemzeti iroda munkaprogramjara vonatkoz6
kovetelményeket. A Bizottsag addig nem bocsatja a nemzeti iroda rendelkezésére a
program forrasait, amig a Bizottsag hivatalosan jéva nem hagyta az adott nemzeti
iroda munkaprogramjat.

Az éves vezetdi nyilatkozat és az errdl adott, fiiggetlen auditszervezettdl szdrmazo
vélemény értékelése utan a Bizottsag elkildi az ezekre vonatkoz6 véleményét és
észrevételeit a nemzeti irodanak és a nemzeti hatésagnak.

Ha a Bizottsdg nem tudja elfogadni az éves vezetdi nyilatkozatot vagy az errdl adott
fiiggetlen ellendri véleményt, vagy ha a nemzeti iroda nem hajtja végre megfelelden
a Bizottsag észrevételeit, a Bizottsag barmilyen megel6z6 és korrekcios intézkedést
végrehajthat annak érdekében, hogy a koltségvetési rendelet [60. cikkének (4)
bekezdése] értelmében megdvja az Unio pénzigyi érdekeit.

A nemzeti irodak hal6zatanak részvételével rendszeres uléseket kell szervezni annak
biztositasa érdekében, hogy a program végrehajtasa valamennyi tagallamban és a 17.
cikkben emlitett valamennyi harmadik orszagban egyseges legyen.

26. cikk

Fuggetlen auditszervezet

A fliggetlen auditszervezet ellendri véleményt bocsat ki a koltségvetési rendelet [60.
cikkének (5) bekezdésében] emlitett éves vezet6i nyilatkozatrol. Ez képezi a
koltségvetési rendelet [123.] cikke szerinti altalanos megbizhatdsag alapjat.

A fuggetlen auditszervezet:

a) rendelkezik a kozigazgatdsi auditok elvégzéséhez sziikséges szakmai
kompetenciakkal;

b)  biztositja, hogy az auditok soran figyelembe veszik a nemzetkdzileg elfogadott
ellendrzési standardokat;

c) nincs osszeférhetetlenségi helyzetben azzal a jogi személlyel, amelynek a
nemzeti iroda része. Kulonosen, funkcidi tekintetében fiiggetlen attol a jogi
személytdl, amelynek a nemzeti iroda a részét képezi.
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A flggetlen auditszervezet teljes hozzaférést ad a Bizottsagnak és képviseldinek,
valamint az Eurdpai SzdmvevOszéknek az Osszes olyan dokumentumhoz és
jelentéshez, amely aldtdmasztja a nemzeti irodara vonatkozé éves vezet6i
nyilatkozataval kapcsolatban kibocsatott ellendri véleményét.

X. FEJEZET
KONTROLLRENDSZER
27. cikk

A kontrollrendszerre vonatkozé alapelvek

A Bizottsag megfelelé intézkedéseket hoz, amelyek biztositjak, hogy az e rendelet
alapjan finanszirozott tevekenységek végrehajtasakor az Unid pénzigyi érdekei
védelemben részesuljenek a csalést, korrupciét és egyéb jogellenes tevékenységeket
megeldzését célzo intézkedések alkalmazédsa, hatékony ellenérzések, illetve
szabalytalansdgok észlelése esetén a tévesen Kkifizetett dsszegek behajtdsa, adott
esetben pedig hatékony, aranyos és visszatarto erejii biintetések révén.

A Bizottsdg felel a nemzeti irodak altal kezelt programcselekvésekkel és -
tevékenységekkel kapcsolatos felligyeleti ellendrzésekért. A Bizottsag hatarozza meg
a nemzeti iroda €s a fliggetlen auditszervezet altal végzett ellendrzésekre vonatkozo
minimumkovetelményeket.

A nemzeti iroda felelds a 24. cikk (2) bekezdésében emlitett programintézkedések
keretében nyUjtott tamogatas kedvezményezettjeinek elsOdleges ellenérzéséért.
Ezeknek az ellendrzéseknek kelld biztositékot kell szolgaltatniuk arra vonatkozoan,
hogy az odaitélt tdmogatasokat rendeltetésszeriien és az alkalmazandé unids
szabalyoknak megfeleléen hasznaljak fel.

A program nemzeti irodaknak atadott pénzeszkozeinek tekintetében a Bizottsag
gondoskodik arrdl, hogy az egységes audit alapelvének megfeleléen és a
kockazatalapu elemzések alapjan a tagallamokkal és a nemzeti irodakkal kdzdsen
koordindlja az ellendrzéseit. Ez a rendelkezés nem vonatkozik az Eurdpai Csalas
Elleni Hivatal (OLAF) altal végzett vizsgalatokra.

28. cikk

Az Unio pénzigyi érdekeinek védelme

Amennyiben egy harmadik orszdg nemzetkozi megéllapodés vagy barmely més jogi eszkoz
értelmében részt vesz a programban, az érintett harmadik orszagnak biztositania kell az
engedélyezésre jogosult tisztviseld, az Europai Csalds Elleni Hivatal (OLAF) és az Europai
SzamvevOszék szdmara a hatdskoriik hidnytalan gyakorldsdhoz sziikséges jogokat és
hozzaférést. Az Eurdpai Csalas Elleni Hivatal esetében e jogok kdzé tartozik a 883/2013/EU,
Euratom eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletben eldirt vizsgalatok — koztlk példaul
helyszini ellendrzések és szemlék — lefolytatdsahoz vald jog is.
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XI. FEJEZET
KIEGESZITO JELLEG
29. cikk

Kiegészito jelleg az Unio egyéeb szakpolitikdival, programjaival és alapjaival

A programot Ugy kell végrehajtani, hogy biztositott legyen a programnak az egyéb
relevans uniés szakpolitikdkkal, programokkal és alapokkal valé Aaltalanos
0sszhangja ¢és kiegészit6 jellege, kiilonds tekintettel az oktatassal és képzéssel, a
kultaraval és médiaval, az ifjusagpolitikaval és szolidaritassal, a foglalkoztatassal és
tarsadalmi befogadéssal, a kutatéssal és innovacioval, az iparral és vallalkozasokkal,
a digitalis politikaval, a mezdgazdasaggal ¢és  vidékfejlesztéssel, a
kornyezetvédelemmel és éghajlat-politikdval, a kohézidval, a regiondlis politikaval, a
migracidval, a biztonsaggal, valamint a nemzetkozi egyiittmiikodéssel és fejlesztéssel
kapcsolatos szakpolitikékra, programokra és alapokra.

A program keretében hozzajarulasban részesilt tevékenység hozzajarulast kaphat
barmely mas unids programbdl, feltéve, hogy a hozzajarulasok nem ugyanazokat a
koltségeket fedezik.

Amennyiben a program és a [k6z0s rendelkezésekrél szold] (EU)XX rendelet 1.
cikkében emlitett eurdpai strukturdlis és beruhazasi alapok kdzdsen nyuljtanak
pénzligyi tamogatast egy bizonyos intézkedéshez, az érintett intézkedést az ebben a
rendeletben meghatarozott szabalyoknak, tobbek kozdtt a jogosulatlanul kifizetett
Osszegek behajtasara vonatkozo szabalyoknak megfelelden kell végrehajtani.

A program keretében tdmogatasra jogosult azon tevékenységek, amelyeket mar
értekeltek a programra vonatkozo péalyazati eljards soran, és amelyek teljesitik az
adott palyazati felhivds minimalis mindségi kovetelményeit, de amelyek
koltségvetési megszoritasok miatt nem részesiilnek finanszirozasban, kivalaszthatok
az eurdpai strukturdlis és beruhdzasi alapokbdl torténd finanszirozasra. Ez esetben az
e rendeleten alapul6 tarsfinanszirozasi aranyok és tdmogathat6sagi szabalyok
alkalmazandok. Ezeket az intézkedéseket a [koz0s rendelkezésekrdl szolo] (EU)XX
rendelet [65.] cikkében emlitett irdnyitd hatésag hajtja végre az emlitett rendeletben,
valamint az egyes alapokra vonatkozd rendeletekben meghatarozott szabalyokkal
6sszhangban, beleértve a pénzigyi korrekciora vonatkozé szabalyokat is.

XIl. FEJEZET
ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK
30. cikk

A felhatalmazés gyakorlasa

A felhatalmazason alapul6 jogi aktusok elfogadasara vonatkozoan a Bizottsag
részére adott felhatalmazas gyakorlasanak feltételeit ez a cikk hatarozza meg.
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A Bizottsagnak a 20. cikkben emlitett, felhatalmazason alapulé jogi aktus
elfogadasara vonatkozo felhatalmazasa a 2028. december 31-ig terjed6é id6szakra
szol.

Az Eurdpai Parlament vagy a Tanacs barmikor visszavonhatja a 20. cikkben emlitett
felhatalmazast. A visszavonasrol sz6l6 hatarozat megsziinteti az abban
meghatarozott felhatalmazast. A hatarozat az Eurépai Unié Hivatalos Lapjaban vald
kihirdetését kovetd napon, vagy a benne megjeldlt késobbi idopontban 1ép hatalyba.
A hatdrozat nem érinti a mar hatalyban 1évd, felhatalmazason alapuld jogi aktusok
érvényességét.

A felhatalmazason alapuld jogi aktus elfogadasa eldtt a Bizottsag a jogalkotas
mindségének javitasardl szolo, 2016. aprilis 13-i intézménykozi megallapodasban
foglalt elveknek megfeleléen konzultdl az egyes tagallamok altal kijelolt
szakertOkkel.

A Bizottsag a felhatalmazdson alapuld jogi aktus elfogadasat kovetden
haladéktalanul és egyidejlileg értesiti arrdl az Eurdpai Parlamentet és a Tanacsot.

A 20. cikk értelmében elfogadott, felhatalmazason alapulé jogi aktus csak akkor 1ép
hatélyba, ha az Eurdpai Parlamentnek és a Tandcsnak a jogi aktusrol valo értesitését
kovetd két honapon beliil sem az Eurdpai Parlament, sem a Tandcs nem emelt ellene
kifogést, illetve ha az emlitett id6tartam lejartdit megelézéen mind az Europai
Parlament, mind a Tanacs arrdl tajékoztatta a Bizottsadgot, hogy nem fog kifogast
emelni. Az EurGpai Parlament vagy a Tanacs kezdeményezésére ez az id6tartam két
honappal meghosszabbodik.

31. cikk

Bizottsagi eljaras
A Bizottsag munkajat a 182/2011/EU rendelet értelmében vett bizottsag segiti.

A bizottsag egyedi formacidban is tlésezhet, hogy agazati kérdésekkel foglalkozzon,
illetve adott esetben a bizottsag eljarasi szabalyaival 6sszhangban, eseti alapon kiilsé
szakértéket — tobbek kozott a szocialis partnerek képviseldit — lehet meghivni, hogy
az iiléseken megfigyeldként részt vegyenek.

Az e bekezdésre torténd hivatkozaskor a 182/2011/EU rendelet 5. cikkét kell
alkalmazni.

32. cikk

Hatalyon kivil helyezés

Az 1288/2013/EU rendelet 2021. januar 1-jével hatalyat veszti.

(1)

33. cikk

Atmeneti rendelkezések

Ez a rendelet nem érinti az 1288/2013/EU rendelet alapjan megkezdett
tevekenységek folytatasat vagy maédositasat, amelyek tovabbra is alkalmazandok az
érintett tevékenységekre azok lezérasaig.
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A program pénziigyi keretosszegébdl a program €s az 1288/2013/EU rendelet alapjan
elfogadott intézkedések kozotti atmenet biztositdsdhoz sziikséges technikai és
igazgatasi segitségnyujtasi kiadasok is fedezhetok.

A koltségvetési rendelet [130. cikkének (2) bekezdésétdl] eltérve és kelléen indokolt
esetekben a Bizottsag a tamogatott tevékenységek végrehajtdsahoz kdzvetlenil
kapcsolodo, 2021 elsé hat honapjaban felmeriilt koltségeket 2021. janudr 1-jétdl
kezdédden tamogathatonak tekintheti abban az esetben is, ha azok a finanszirozasi
kérelem benyujtasa eldtt meriiltek fel a kedvezményezettnél.

A [2027. december 31]-ig be nem fejezett intézkedésekkel és tevékenységekkel
kapcsolatos igazgatasi feladatok ellatdsa céljabol sziikség esetén eldirdnyzatok
allithatok be a 2027 utani koltségvetésbe a 14. cikk (5) bekezdésében meghatarozott
kiadasok fedezésére.

A tagéllamok biztositjadk, hogy az Erasmus+ program (2014-2020) keretében
végrehajtott és az e program keretében végrehajtandd tevékenységek kdzotti atmenet
nemzeti szinten zokkendmentes legyen.

34. cikk

Hatalybalépés

Ez a rendelet az Eurdpai Unio Hivatalos Lapjaban valo kihirdetését kovet6 [...] [huszadik]
napon lép hatéalyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazand6 valamennyi tagallamban.

Kelt Brisszelben, -an/-én.

az Eurdpai Parlament részérol a Tanacs részérol
az elnok az elnok
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PENZUGYI KIMUTATAS

1. A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES FOBB ADATAI

1.1. A javaslat/kezdeményezés cime

Javaslat — Az Europai Parlament ¢s a Tandcs rendelete az ,,Erasmus” elnevezési
unids oktatasi, képzési, ifjusagi és sportprogram létrehozasarél és az 1288/2013/EU
rendelet hatalyon kiviil helyezésérol

1.2. Az érintett szakpolitikai tertulet(ek) (Programklaszter)

|7. Az emberekbe, a tarsadalmi kohézidba és az értékekbe vald befektetés

1.3. A javaslat/kezdeményezés a kovetkezore iranyul:
M Uj intézkedés
O kisérleti projektet / el6készit6 intézkedést kovetd nj intézkedés™
O jelenlegi intézkedés meghosszabbitasa

O egy vagy tobb intézkedés Gsszevonasa vagy atcsoportositasa egy masik/dj
intézkedeésre

1.4. A javaslat/kezdeményezés indoklasa

1.4.1. Rovid vagy hosszu tivon kielégitends sziikséglet(ek) a kezdeményezés
végrehajtasanak részletes ttemtervével

A program rovid és hosszu tdvon azokat a tanulasi célu mobilitasi lehetdségeket szandékozik
tdmogatni, amelyek hozzajarulnak az egyének személyes, tanulmanyi, allampolgari és
szakmai fejlddéséhez. A program az érdekelt felek szervezeti és szakpolitikai szintli
egylttmiikddését is tdmogatja, hogy eldmozditsa a befogadast, kivalosagot, kreativitast és
innovaciot az oktatas, képzés, ifjusagpolitika és sport terén.

A program tervezett végrehajtasa — a ra vonatkozo alap-jogiaktus hatalybalépésétdl fiiggéen —
2021. januér 1-jét6] kezd6dben hét évig tart.

1.4.2. Az Unio részvételebol szarmazo hozzaadott érték

Mig az erintett teruleteken a tagallamok megtartjak szakpolitikaik tartalmara és szervezeti
felépitésére vonatkozo6 hataskoriket, a program a transznacionalis és nemzetkdzi mobilitasi és
egylttmiikodési projektek Osztonzésére, valamint az europai dimenzidéval rendelkezo
szakpolitika-fejlesztés tamogatasara torekszik.

E kezdeményezés célkitlizéseit a tagdllamok nem tudjadk megfeleléen ¢és kielégitéen
megvalositani a tdmogatott tanuldsi célu mobilitasi és egyiittmiikodési tevékenységek
transznacionalis jellege, nagy volumene és kiterjedt foldrajzi hatalya, a tanulasi célu
mobilitdshoz valé hozzaféresre és altalaban az unios integréaciora gyakorolt hatasok, valamint
a megerdsitett nemzetkdzi dimenzi6 miatt. Amint azt az Erasmus+ félidds értékelése
Kimutatta, az oktatasi intézmények vagy a tagallamok kiilon kezdeményezéseinek — noha
tagallami szinten hatékonyak és hasznosak —, nem kielégitd a terjedelme és volumene, és nem
fejtenek ki eurdpai szintli hatdst. Az unids szintli tevékenységek lehetévé teszik a kritikus
tdmeg novelését és az dsszeurdpai Kihivasok kezelését az érintett tertileteken. HatOkor
tekintetében a kumulativ, egyes orszagok szerinti lefedettség és az dgazatkozi lefedettség a

jelenlegi Erasmus+ programéhoz képest tovabbra is korlatozott.

48 A koltségvetési rendelet 58. cikke (2) bekezdésének a) vagy b) pontja szerint.
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Az Erasmus+ félidés értékelése megallapitotta, hogy a program nélkil Iényegesen Kisebb
mértékll lenne a tanulok és a személyzet mobilitasa, valamint az eurdpai egyiittmiikodés a
program altal felolelt teriileteken. Az értékelés szerint az egylittmiikodési tevékenységek
legfébb unids hozzaadott értéke abban 4ll, hogy az érintett szervezetek szamara a mindség, az
innovacid, a professzionalizalodas ¢és nemzetkoziesedés szempontjabol —fejlodést
eredményezett, valamint nagyobb mértékli dgazatkdzi egylittmiikodés alakult ki, javult a
foldrajzi egyensuly a kisebb orszagok és a kodzép- és kelet-eurdpai orszagok fokozottabb
bevonasa altal. Az értékelés azt is kimutatta, hogy a program ténylegesen kedvezd megitélést
alakit ki az Eurépai Unidval szemben*® és hozzajarul az eurdpai identitds erdsitéséhez az
Osszes finanszirozott tevékenységen keresztiil. Az értékelés azon eldnyodket is ismertette,
amelyek a kifejezetten az Eurdpai Unidval kapcsolatos ismeretek gazdagitasara iranyulo
tevékenységeknek kulondsen a fiatalokra, iskolai tanuldkra és szakképzésben résztveviékre
valo kiterjesztésével jartak.

Az unids hozzaadott érték a program arra iranyuld tevékenységeinek kumulativ hatasabdl is
adodik, hogy 0sztonézzEék az eurdpai szakértelem fejlesztését, kiilonosen a jovo
kulcsfontossagu agazataiban, ezaltal ndvelve az Unid versenyképességét és innovacios
kapacitasat. A tdmogatott tevékenységek transznaciondlis és nemzetkdzi dimenzidja segiti a
tehetségek kibontakozasat és kapcsolatok Kialakitasat azon &gazatokban, amelyek
nagymértékii nemzetkoziesedést igényelnek. A program hozza fog jarulni a képzett
szakemberek szamanak noveléséhez, akik nemzetkozi tapasztalatokat szereznek, valamint
gazdagitjak szakmai és transzverzalis készségeiket. Az unids hozzaadott érték eldsegiti a
gondolkodas kialakulasat. A transznacionalis eurdpai dimenzid kapcsolatokat alakit ki azon
agazatokban, amelyek nagymértékii nemzetkdziesedést igényelnek. Az uniods szintli innovacio
tdmogatasa kolcsonods inspiraciot fog jelenteni az egyes orszagok szamara, elésegitve, hogy a
tagallamok hasonl6 iitemben haladjanak elére rendszereik és szakpolitikaik modernizacidja és
innovacioja terén. A program kozvetlenill és kozvetve is hozza fog jarulni a lehetdségek
kiaknazasahoz és azon kihivasok kezeléséhez, amelyekkel napjainkban azok a szervezetek,
intézmények, valamint rendszerek és szakpolitikdk szembesulnek, amelyek a polgarok
személyes, szocidlis, tanulméanyi és szakmai fejlédésérdl gondoskodnak azéltal, hogy
szinvonalas, innovativ és inkluziv oktatasi, képzési, ifjasagi és sporttevékenysegeket
biztositanak szamukra. A program egy olyan tevékenységet is magaban foglal majd, amely
eldsegiti a kisebb szereplOk programhoz vald hozzaférését, és amely rugalmas formatumokat
fog tdmogatni (altalaban transznacionalis, kivételes esetekben erételjes eurdpai dimenzioval
rendelkez0 nemzeti tevékenységeket is, példaul egy konkrét eurdpai témdra vagy
szakpolitikai prioritdsra vonatkoz6 tevékenységeket). Ez lehetdvé fogja tenni a kisebb
szervezeti kapacitasi szervezetek, valamint a transznacionalis egyiittmiikodés terén kevés
vagy semmilyen tapasztalattal nem rendelkez6 résztvevok, példaul a helyi szintli szervezetek
és az Ujonnan palyazok szamara, hogy elsd izben szerezhessenek tapasztalatot az unios
pénzeszk6zokhoz vald hozzaférés és az ismeretszerzés terén a jovobeni transznacionalis
egylittmiikddési tevékenységekre valo tekintettel.

1.4.3. Hasonl6 korébbi tapasztalatok tanulsaga

Az Erasmus+ nemrégiben elvégzett félidés értékelése™ az Erasmus+ végrehajtasa terén a
2014-2016-o0s idészakban elért eldrehaladast értékelte valamennyi részt vevd orszagban,

49 A programban vald részvétel és az Unidhoz tartozads érzése kozotti hatarozott kapcsolat minden

teriileten és minden részvételi formaban megallapitast nyert. Az Erasmus+ elényeibdl kdzvetleniil
részesiilé tanuldk korében 19 %-kal magasabb azok ardnya, akik eurdpainak érzik magukat és 6 %-kal
azoke, akik kedvezden itélik meg az Unidt — forras: Az Erasmus+ félidos értékelését kisérd bizottsagi
szolgalati munkadokumentum.

50 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents.evaluations_en.
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valamint vizsgalta a 2007-2013-as id6szakra vonatkoz6 hét elédprogram hatasat (utdlagos
értekelés), tobbek kozott a partnerorszagokban. Az értékelés megallapitotta, hogy az
Erasmus+ és elédprogramjai nagymértékii relevanciarol, eredményességrol és hatékonysagrol
tettek tanubizonysagot. Osszességében a programot széles korben nagyra értékelték az
érdekelt felek és a lakossag is, az er0s markanevet, az ,,Erasmus” elnevezést a kozvetlen
kedvezményezetteken kiviil is jol ismerik és az Uni6 kiemelt fellépésének tekintik. A félidds
értékelés ezenkivil arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a program hozzajarul ahhoz, hogy egy
Osszetartobb Unio j6jjon létre, tovabba hatékonyan mozditja el az innovacidt a programban
részt vevo szervezetek korében. Az Erasmus+ az Unid globalis térekvéseinek tdmogatasaban
is fontos szerepet jatszott kiilonosen azaltal, hogy eldsegitette az egylittmiikodést az eurdpai
és partnerorszagokkal.

Egyértelmii bizonyitékok vannak arra vonatkozdan, hogy a program kiilonb6zd szinteken is
eredményes volt, a programban részt vevd fiatalok és személyzet korében, valamint a
szervezetek és rendszerek tekintetében. Igazolast nyert, hogy a program képes bdviilni és 1j
célcsoportokat elérni, valamint folyamatosan fejleszteni végrehajtasi mechanizmusait. Az
Erasmus+ részben csokkentette az érdekelt felek és a kedvezményezettek adminisztrativ
terheit, példaul a digitalizacié és a timogatasra jogosultak kivalasztasara iranyul6 gyorsitott
eljarasok bevezetése révén. Az adminisztrativ terhek csokkentése kovetkeztében javult a
tdmogatott projektek nem pénziigyi teljesitménye, mivel a kedvezményezettek jobban tudtak
Osszpontositani  projektjeik tartalmara. Az értékelés azt is megallapitotta, hogy az
elddprogramok egyetlen integralt programma torténd atalakitasa erdsebb koherenciat
eredményezett a finanszirozott tevékenységtipusok 6sszehangolasa és a program intervencios
logikéja tekintetében, javult a hatékonysag és egyszeriisodott a harom kulcstevékenységre
¢épiild struktara. Az érdekelt felek stabilitast, illetve fokozatos fejlédést szeretnének a jovében.

Az ertékelés a kdvetkezoket javasolta a jovébeni programra vonatkozdan:

— az inkluzivitads fokozasa (maganszemélyek és szervezetek esetében is) a kiszolgaltatott
helyzetben 1év0 csoportok tekintetében, €s a programhoz vald hozzéaférés kiszélesitése,
mégpedig a kevesebb lehetdséggel rendelkezdk szdmara;

— az innovécid 0Osztbnzésére iranyuld tevékenységek optimalizéldsa, ezaltal hozzéjarulva
készség- és képességhiany megsziintetésehez;

— a fontossagi sorrend pontosabb meghatarozasa és legnagyobb potencidlis teljesitményti
agazatokba — iskolak, szakképzés, ifjusagiligy — torténd stratégiai befektetések;

— a felndttkori tanulassal, a Jean Monnet akcidval és a sporttal kapcsolatos tevékenységek
relevanciajanak és hatasanak maximalizalasa;

— az eurdpaisagtudat ndvelése: az eurdpai integracié jobb megismerésére és az Europahoz
tartozas €érzésének novelésére irdnyulo intézkedések megerdsitése;

— a nemzetkozi lehetéségek és a program globalis kiterjedésének novelése;

— a program szabalyainak ¢és igazgatasi eljarasainak tovabbi egyszerisitése, beleértve a
nemzetkozi tevekenységekre vonatkozokat, optimalizalt online eszkdzok, valamint kevesebb
informacio bekérése a résztvevoktol és a kedvezményezettektol;

— a meglévd szinergidk megerdsitése és Ujak kialakitasa az egyéb unids eszkozokkel és
szakpolitikakkal;

— a politikai dontéshozok nagyobb mértékii bevonasa a szakpolitikai dimenzioju palyazati
felhivasok megtervezésébe és végrehajtasaba;

1.4.4. Egyéb relevans eszkozokkel valo osszeegyeztethetoség és lehetséges szinergia

A program a 2021-2027-es id6szakra vonatkozo tobbéves pénziigyi keret egyik finanszirozasi
eszkoze, amelynek célja az emberekbe, a tarsadalmi kohezioba és az ertékekbe valo
befektetés. A program 0sszhangban all az egyéb unids eszkdzokkel és kiegésziti azokat,
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kiilsnosen a kiils§ egyiittmiikodési eszkozoket®, az eurépai strukturdlis és beruhazasi
alapokat, az Eurdpai Szocialis Alap+-t és az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapot. A
program ezenkivil szinergidk kialakitasara fog torekedni a Menekiltugyi és Migréacios
Alappal, valamint a Bels6 Biztonsagi Alappal. Fontos lehetséges komplementaritasok vannak
a program és a jogérvényesiilés, a jogok és értékek jovobeni program célkitlizései és
intervencioi kozott is. A program Osszhangban 4ll a jovObeni Kreativ Eurdpa programmal és
annak fontos kiegészit6je lesz. Az ifjusagiigy teriiletén a program az Eurdpai Szolidaritasi
Testiilettel is Osszhangban lesz ¢és kiegésziti azt azaltal, hogy kiilonb6zd tipust
tevékenységeket kinal. A digitalis készségek terén az Erasmus+ készségekkel kapcsolatos
széles korti megkozelitését a Digitalis Eurdpa program fogja kiegésziteni a fejlett digitalis
készségek fejlesztésének és elsajatitasanak timogatasa réven.

A kozos célkitlizések (pl. az oktatasi, képzési és ifjusagi rendszerek mindségi fejlesztése,
humantéke-fejlesztés stb.) tekintetében hatalmas lehet6ségek vannak a komplementaritasok és
szinergiak kialakitasara. Ezek az wuniés programok rendkivil fontosak a nagyobb
versenyképességgel, ellendlld képességgel rendelkezd és a jovobeli kihivasoknak megfeleld
Eurdpa kialakitasahoz. A szinergidk és a komplementaritdsok fokozasa varhat6an ndveli a
kiadasi programok kozotti koherenciat €s hatékony egyiittmiikddést tesz lehetdve, figyelembe
véve a mai tarsadalmi kihivasokat.

Bar ezek a programok kiilonbozé eszkozokbdl részesiilnek tamogatasban, o6nallé a
miikddésiik, eltérd intervencids logikat, irdnyitdsi modokat és struktarat alkalmaznak,
kolcsonhatasuk konvergéald hatasokat eredményezhet. Ezért szinergidkra kell térekedni, ahol
lehetséges és tovabbi hozzaadott értékkel jarnak.

Kilonbdz6 szinteken lehetne kialakitani 0j szinergidkat, illetve megerdsiteni a meglévoket:

1. stratégiai szinten: a kozds szakpolitikai célkitizések fokozott koherencidja és jobb
0sszehangolasa;

2. programozasi szinten: a prioritasok fokozott koherencidja és kompatibilis végrehajtasi
keretek;

3. a projektek szintjén: a kiilonboz6 forrasokbodl szarmazo pénzeszkdzok dsszevonasa.

Az értékelés javasolta, hogy az Erasmus keretében a szinergidk kialakitasara szolgalé konkrét
eszkozként integralni kell az erételjes tanulasi dimenzioval bir6 egyéb mobilitasi
programokat, ilyen mdédon kozvetitoként hasznalva az Erasmus program infrastruktirdjat és
végrehajtasi mechanizmusait, és kovetve az Erasmus intervencios logikajat. Be lehetne
vezetni egy Uj tevékenységet az egyéb szakpolitikai tertleteken (pl. kozigazgatas,
mezdgazdasag és vidékfejlesztés, vallalkozasok, biiniild6zés) megcélzott kiilonbdzo
kategoriaju szervezetek vagy maganszemeélyek mobilitasanak tamogatasa céljabol. Ez hozza
fog jarulni a fokozott végrehajtdsi koherencia, valamint a tovabbi egyszerlisités ¢és
hatékonysagndvelés eléréséhez. Az Erasmuson keresztiili kozvetitdi lehetoség centralizalt
tevékenységként lesz elérhetd korlatozott kritikus tomege (legalabb a kezdeti szakaszban),
valamint az 4gazatkozi Osszetevdje miatt.

1.5. Az intézkedés és a pénziigyi hatas idotartama
hatarozott idétartam
- 2021.1.1. és 2027.12.31. k6z6tt van hatalyban.

— [XIPénzugyi hatds: 2021-t61 2027-ig a kotelezettségvallalasi eldiranyzatok
esetében es 2021-t61 2032-ig a kifizetési eldiranyzatok esetében.

o A Szomszédsagi, Fejlesztési és Nemzetkozi Egyiittmiikddési Eszkoz (NDICI) és az Eldcsatlakozasi

Tamogatasi Eszkoz (IPA 111).
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O hatarozatlan idétartam

— Beinditasi idGszak: EEEE-t6l/-t61 EEEE-ig,
azt kovetden: rendes tlitem.
1.6.  Tervezett iranyitasi modszer(ek)™
Bizottség altali kozvetlen iranyitas

- a Bizottsag szervezeti egységein keresztll, ideértve az unios kuldottségek
személyzetét;

- végrehajtd lgynokségen keresztil
[0 Megosztott iranyitas a tagallamokkal

Kozvetett iranyitas a koltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos feladatoknak a
kovetkezokre torténd atruhazasaval:

- harmadik orszagok vagy az altaluk kijelolt szervek;

— [ nemzetkozi szervezetek és tigyndkségeik (nevezze meg);

— [ az EBB és az Europai Beruhazasi Alap;

— [ akoltségvetési rendelet 70. és 71. cikkében emlitett szervek;
- kdzjogi szervek;

- maganjog alapjan miikodd, kozfeladatot ellatd szervek, olyan mértékben,
amennyiben megfeleld pénziigyi garancidkat nydjtanak;

— [ a valamely tagallam maganjoga alapjan miikodo, koz- és maganszféra kozotti
partnerség végrehajtasaval megbizott és megfeleld pénziigyi garancidkat nyujto
szervek;

- O az EUSZ V.cimének értelmében a KKBP terén konkrét fellépések

végrehajtasdval megbizott, és a vonatkozd alap-jogiaktusban meghatarozott
személyek.

Megjegyzések

Ami a végrehajtasi mechanizmusokat illeti, az eszkozok (féleg tamogatasok) és az iranyitasi
modok — kozvetlen és kozvetett iranyitas — fennmaradnak, mivel nincs szukség strukturalis
valtozasra a program miitkdodése tekintetében.

Az egyes iranyitasi modszerek ismertetése, valamint a kéltségvetési rendeletre valé megfelels
hivatkozasok megtalalhatok a Koltségvetési Foigazgatosag honlapjan:
https://myintracomm.ec.europa.eu/budgweb/EN/man/budgmanag/Pages/budgmanag.aspx.
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2. IRANYITASI INTEZKEDESEK
2.1, A nyomon kovetésre és a jelentéstételre vonatkoz6 rendelkezések

Az Erasmus jovObeni nyomonkovetési ¢és értékelési kerete a kovetkezOkon alapulo
megkdzelitést koveti: a) folyamatos nyomon kdvetés a program teljesitményével és
eredményeivel kapcsolatos célértékek elérése tekintetében tett elOrehaladas értékelése
érdekében; és b) értékelések és vizsgalatok/felmérések a program hossz( tavi hatasanak
megallapitasa érdekében; ilyen mérésekre a programozasi ciklus alatt csak néhanyszor kertdil
sor (hivatalos félidos és utdlagos értékelés, valamint céliranyos fliggetlen vizsgélatok és
felmérések).

A cél a mar bevezetett intézkedések maximalis alkalmazasa, valamint az egyszerlisités és
racionalizalds, tovabba a résztvevOk (maganszemélyek és szervezetek) adminisztrativ
terheinek csokkentése, ugyanakkor annak biztositasa, hogy a program értékeléséhez és az
elszamoltathatdsag garantalasahoz elegendd informaciot gytiljon 6ssze. Kovetkezésképpen a
nyomon kovetésre és a jelentéstételre  vonatkoz6 szabdlyok meghatarozésara
eredményességik és koltséghatékonysaguk figyelembevételével, a jelenlegi program kapcsan
szerzett tapasztalatok alapjan, az értékeléshez szlikséges adatok veszélyeztetése nélkil kertl
sor.

A félidds értékelés megallapitdsaival Osszhangban a kovetkezd Erasmus program a
nyomonkovetési rendszer egyszerlsitésére ¢€s fejlesztésére fog torekedni a kovetkezdk
tekintetében:

— a teljesitménymutatok pontossaga és relevancidja, valamint az adatok mindsége;

— az Onbevallason alapul6 eredménymutatok megbizhatosaga;

— arényossdg a kedvezményezettekre haruld kapcsolodd terhek (a felmérések szdma és
gyakorisaga, a valaszadok mintdi és az 0sszegyljtott adatok Osszetettsége stb.) és az adatok
nyomon kovetés, értékelés és terjesztés céljabol torténd felhasznalasa kozott;

—az online eszkdzok felhasznalobarat jellege és fokozott interoperabilitasa.

2.2. Iranyitéasi és kontrollrendszer(ek)

2.2.1. Az iranyitasi modszer(ek), a finanszirozas végrehajtasi mechanizmusai, a kifizetési
maddok és a javasolt kontrollstratégia indokolasa

A jelenlegi Erasmus+ program végrehajtasaval kapcsolatos pozitiv tapasztalatok alapjan, és
mivel a félidés értékelés célnak megfelelonek taldlta (,,megfeleld atfogd koordinacio,
jelentésebb  hianyossagok nem tapasztalhatok™), javasolt az ir&nyitasi modok
kombinacidjanak (kdzvetlen és kdzvetett) fenntartasa. Ez a szubszidiaritas, az aranyossag €s a
hatékonysag elvének betartasa mellett a meglévo strukturdkon alapul.

A jol bevalt modszerek fenntartasa lehetdvé fogja tenni, hogy a végrehajtdsra és a
teljesitményre, biztositékok melletti hatékonysagndvelésre keriiljon a hangsuly, ugyanakkor
minimdlisra csokkenjen az adminisztrativ teher (a 2007-2013-as ¢és a 2014-2020-as
programidészakra vald atmenet soran tapasztaltakhoz hasonloéan). Az altalanos elv tovabbra is
érvényes: altalanos szabaly, hogy maganszemélyek kozvetlenil nem részestlhetnek
tdmogatasban; a tdmogatds tovabbra is részt vevd szervezeteken keresztiil jut el az egyes
tanulokhoz, illetve szakemberekhez.

Osszességében a jelenlegi Erasmus+ program irdnyitasa észszerii koltségeket jelent az Unid
szamara (az Erasmus igazgatisi és miikodési koltségvetésének 6 %-a)>%. Ez kilondsen

53 Magaban foglalja a nemzeti iroddknak nyujtott miikodési tamogatast, valamint a kozvetlen iranyitas

igazgatasi kiadasait.
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vilagosan latszik a kisebb nemzeti tevékenységekkel @Osszehasonlitva, amelyek
koltségesebbnek bizonyulnak (atlagban koltségvetésik 14 %-at teszik ki az iranyitasi
koltségek).

2.2.2. A felismert kockazatokkal és az enyhitésiikre létrehozott belso kontrollrendszerekkel
kapcsolatos informéaciok

A jelenlegi programok végrehajtasa soran felismert kockazatok elsdsorban az alabbi
kategoriakba tartoznak:

— a kedvezményezettek szabalyokkal kapcsolatos tapasztalatlansdgébdl szarmaz6 hibak.
Véarhatéan magasabb lesz a hibaarany és tobb pénzigyi korrekcio lesz azon tevékenységek
esetében, ahol bonyolultabbak a pénzugyi iranyitasi szabalyok, kilénosen akkor, ha a
tamogatasok realkdltséghez kotottek. Ezt jelentds mértékben csokkenthetd az egyszerlsitett
koltségelszamolas (egydsszegli és szazalékos atalany, valamint egységkoltség-alapu térités)
alkalmazasaval a koltségvetési rendeletben engedélyezettek szerint;

— az ellendrzési lanc megbizhatdsaga és az ellendrzési nyomvonal fenntartdsa. Az Erasmus
programot szdmos koztes szerepld iranyitja: nemzeti irodak, a koltségvetési rendeletben eldirt
fliggetlen auditszervezet altal végzett felligyeleti kontrollok, valamint a nemzeti hatésagok
altal biztositott muikodési és iranyitasi feliigyelet mellett. A kockazatokat csokkentd
ellendrzési keretrendszer igen jol miikodik.

— konkrétan megcélzott résztvevok (pl. a fiatalok vagy felndttek) korében eléfordulhat, hogy
nem rendelkeznek az uniés pénzeszkézok iranyitasahoz sziikséges pénzigyi stabilitassal vagy
fejlett iranyitasi struktdrakkal és kapacitassal, és kockazatértékelés alapjan tovabbi nyomon
kovetésnek és ellendrzésnek rendelhetok ala.

A Kkockazatok mérséklése és a bonyolult pénziigyi szabalyokbol ered6 hibaarany csokkentése
leginkabb az egyosszegli atalany, szazalékos atalany és egységkoltség-alapu térités
formajaban nyujtott tdmogatasok, valamint az egyszerii tevékenységi formak széles kora
alkalmazasaval érhet6 el, mert igy az elszamoltathatosag fenntartasa mellett konnyen
kovethetdve valnak a szabalyok.

Az Unid pénziigyi érdekének védelme biztositadsa érdekében az elsddleges szintii ellendrzésért
mindenkor a megbizott személyek felelosek, mikdzben a Bizottsag felelos a teljes keret
feliigyeletéért. Ez a jelenleg alkalmazott stabil ellenérzési rendszer az unids pénzeszkdzok
felhasznalasanak ellendrzése érdekében fennmarad mind a nemzeti irodak kozvetett
iranyitasaval, mind pedig a kozvetlen iranyitassal végrehajtott tevékenységek tekintetében, a
koltségvetési rendeletnek megfeleléen. A  program nemzeti iroddknak 4tadott
pénzeszkdzeinek tekintetében a Bizottsag gondoskodik arr6l, hogy az egységes audit
alapelvének megfeleléen és a kockazatalapu elemzések alapjan a tagallamokkal és a nemzeti
irodakkal kozosen koordindlja az ellendrzéseit. Habar a nemzeti iroddk felelnek majd a
kedvezményezettek  elsddleges  ellenérzéséért, a  belsOkontroll-rendszeriket  és
megfelel6ségiiket a tagallamok/nemzeti hatésagok fogjak nyomon kdvetni és felugyelni, és
egy fiiggetlen auditszervezet fogja auditalni®®. Az orszdgos szintli ellendrzések
koherenciajanak és megbizhatdsaganak biztositasa érdekében a Bizottsdg ezutan is évente
kiadja az ellendrzésekre vonatkozo ttmutatot.

A kontrollrendszert olyan médon kell felépiteni, hogy biztositott legyen az ellenérzések
eredményessége €s koltséghatékonysaga. A Bizottsag feliigyeleti és teljesitményellendrzé

keretei biztositjak a szakpolitikai dontéshozatalhoz a magas szintli nyomon kovetést és

> A fiiggetlen auditszervezet ellendri véleményt bocsat ki a koltségvetési rendelet [60. cikkének (5)

bekezdésében] emlitett éves igazgatasi nyilatkozatrol. Ez képezi az Uj koltségvetési rendelet [123.]
cikke szerinti altalanos megbizhatdsag alapjat.
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visszajelzést. A Bizottsag feliigyeleti, pénziigyi ellen6rzési és nyomonkdvetési €s végrehajtasi
céll latogatasi programjaba, valamint iranymutatasi tevékenységeibe, igy példaul
konferencidkba, nyitGértekezletekbe, a nemzeti irodak értekezleteibe, képzési tanfolyamokba
és webinariumokba az Erasmust is be fogja vonni.

2.2.3. A kontroll kéltséghatekonysaganak becslése és indokoldsa (a ,, kontroll kéltségei ~ a
kezelt kapcsolodo forrasok értéke” hanyados) és a hibakockazat varhato szintjeinek
értékelése (kifizetéskor és zaraskor)

A koltséghatékonysag tekintetében a kontrollok elvégzéséhez sziikséges erdforrdsok és
raforditasok vonatkozasdban a Bizottsag elvégezte az elsd koltségvizsgalatot, €s amennyire
lehetett, szamba vette az ilyen kontrollok altal megeldzhetd, felderithetd és korrigalhato hibak
¢s szabalytalansagok szamaban mutatkozé elénydket, de még a nem szamszerlsithetd hibakat
is. Ez a modszer az ellendrzési lanc legfontosabb pénziigyi és mitkodési ellendrzéseit erdsiti.

Az ellendrzési stratégia alapja egy egységes integralt ellendrzési keretrendszer annak
érdekében, hogy kelld biztositékot szolgaltasson a projekt teljes életciklusa alatt. A kontrollok
koltséghatékonysaganak értékelésehez valasztott modszer a megbizhatdsag épitokovet, illetve
az egységes integralt ellenérzési keretrendszer észszerliségén alapul. A Bizottsag kiilonbséget
tesz a kontrollok gyakorisaga és mélysége kozott — a jelenlegi és jovobeli tranzakciok eltérd
kockézati profiljai, valamint a mar mikodé és a valaszthatd ellendrzési eszkozok eltérd
koltséghatékonysaga miatt, kilonods tekintettel a nemzeti irodaknak sz6l6 programveégrehajtasi
irAnymutatasban foglaltakra. Az Uni6 pénziigyi érdekének védelme biztositasa érdekében az
els6dleges szintli ellendrzésért mindenkor a végrehajtd hivatalok és a megbizott személyek
feleldsek, mikdzben a Bizottsag felelds a felligyeleti ellendrzésekért.

A Bizottsag szamitdsai szerint a kontroll 0sszkoltsége az alkalmazott intézkedéstdl fliggden
alacsony, a felligyelt koltségvetés 1% és 5%-a kozott lesz (a végrehajté hivatal
koltségvetését nem szamitva). A kontrollok bevezetésének elmaradasabodl jelentkezd hiba
veszélyére, illetve a 2 % alatti hibaarany biztositasara vonatkozé el6irasra tekintettel ezek a
koltségek aranyosak és koltseghatékonyak. A jelenlegi Erasmus+ és az elédprogramokbol —
amelyek esetében a tobbéves hibaarany 1 % koriil volt — szerzett tapasztalatok alapjan a
varhatd hibakockazat 2 % alatt van.

2.3. A csalasok és a szabalytalansagok megeldzésére vonatkozo intézkedések

A csalasok megeldzését és felderitését célzo ellendrzések nem kiilonboznek azoktol, amik a
tranzakciok jogszerliségének és szabalyszerliségének biztositdsat célozzak (nem szandékos
hibak). A Bizottsag minden évben felulvizsgdlja a nemzeti irodak altal az esetleges
csalasokrél vagy szabélytalansagokrol készitett jelentéseket. Ezeket az tigyeket féleg nemzeti
szinten figyelik, mivel a nemzeti iroddknak ott kdzvetlen lehetdségiik van arra, hogy csalas
esetén jogorvoslati vagy felterjesztési eszkdzoket vegyenek igénybe.

A Bizottsag szolgalatai kozremtikodnek az Europai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) allando
vizsgélataiban, és megszervezik a befejezett OLAF-vizsgalatok nyomon kovetését. A hasonlo
finanszirozasi szabalyok mellett és érdekel felek reszvételével zajlé programok
vonatkozasadban a végleges OLAF-jelentésekben megallapitott csaldsok kdvetkeztében az
unids koltségvetést csekély anyagi veszteség éri. Az ligyeket az Eurdpai Csalas Elleni Hivatal,
adott esetben pedig a Bizottsdg Vizsgalati és Fegyelmi Hivatala (IDOC) elé terjesztik,
jelentés azonban az olyan ugyek szama, melyek nyomon kovetését meég abban az évben
megkezdik kozvetlenil a nemzeti irodaknal és a nemzeti hatésdgoknal, amelyek kozvetlendl
fordulhatnak az illetékes igazsagszolgaltatasi és csalas elleni szervekhez.

A fellépést végrehajtd bizottsagi szolgalatok 2014 6ta az Eurdpai Csalas Elleni Hivatal altal
biztositott mddszertan alapjan sajat csalas elleni stratégiakat dolgoznak ki és hajtanak végre.
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Ezeket rendszeresen frissitik (legutébb 2017-ben) és szlikség esetén kiegészitik alacsonyabb
szintll eljarasi dokumentumokban, amelyek az ligyek eléterjesztésével és nyomon kovetésével
foglalkoznak.

A félidoés értekelésben megallapitottak szerint, tekintettel arra, hogy a programon beliil
rendkivil csekély a csalds mértéke és olyan esetekre korlatozodik, amikor tobb kiilonboz6
projektre nytjtanak be palydzatot, vagy a projektvezetdk nem tartjak e kotelezettségeiket, az
alkalmazott intézkedések megfelelonek és ardnyosnak tekinthetdk. A javasolt program altal
potencialisan jelentkez$ csalasok hatasanak szintjét, kilonosen az Eurdpai Csalds Elleni
Hivatal altal rogzitetett anyagi veszteségeket tekintve a csaldsok fennmarad6 kockézata nem
indokol tovabbi intézkedéseket. A Bizottsdg szolgalatai szoros kapcsolatot tartanak az
Eurdpai Csalas Elleni Hivatallal, és szoros figyelemmel kisérik a folyamatban 1év6 tigyeket.
Ezert a csalds kockazata elleni biztositék tekintetében pozitiv kdvetkeztetéseket lehet levonni.
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3. A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES BECSULT PENZUGYI HATASA

3.1. A tobbéves pénzlgyi keret fejezete és a koltségvetés javasolt Uj kiadasi tétele/tételei
Koltségvetési tétel Kladas Hozzajarulas
tipusa
A tébbeves _ o
fejezete 07. cim: ,,Az emberekbe, a térsadalmi kohézioba és az értékekbe | e\ e EFTA- tagjelolt harmadik | rendelet [21. cikke (2)

vald befektetés” ' ' orszagoktol orszagoktal orszagoktal bekezdésének b)
03. alcim: ,,Erasmus” pontja] értelmehen

2. 07 01 02 — Igazgatési tamogatas a program szamara nem diff. IGEN IGEN IGEN/NEM NEM
07 03 01 — Az egyéni tanuldsi céli mobilitas, valamint az )

2. egyiittmiikodés, befogadas, Kkivalosag, kreativitds és innovacio diff. IGEN IGEN IGEN/NEM NEM
Osztonzese az oktatashoz és képzéshez kapcsolddd szervezetek és
szakpolitikak szintjén
07 03 02 — A nem formalis, tanulési céld mobilitds és a fiatalok
kreativitas és innovacié osztonzése az ifjusagi szervezetek és
szakpolitikak szintjén
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07 03 03 — A sportedz6k és a személyzet tanulasi céld mobilitasat,
valamint az egytttmiikodés, befogadas, kreativitds és innovacid
Osztdnzése a sporttal kapcsolatos szervezetek és szakpolitikék
szintjén

diff.

IGEN

IGEN

IGEN/NEM

NEM
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3.2. A kiadasokra gyakorolt becsult hatas

3.2.1. Akiadasokra gyakorolt becsiilt hatas 6sszegzése
millio EUR (harom tizedesjegyig)

A tdbbéves pénziigyi keret
dbbeves Penzugyt kere 2. ,,Kohézio és értékek”
fejezete
2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 2027 2027 utan | 5gs7ESEN
Operativ eléiranyzatok
Kotelezet
tségvallal
asi (1) | 2554979 | 2713730 | 2970,543 | 3351,156 | 3896218 | 4 668,546 5 744,828 25 900,000
eldiranyz
07 03 01 — Az egyéni tanulasi célu mobilitas, valamint atok
az egytttmiikodés, befogadas, kivaldsag, kreativitds és
innovacio 0Osztbnzése az oktatdshoz és képzéshez
kapcsol6do szervezetek és szakpolitikak szintjén
Kifizetési
eliranyz | (2) | 2065608 | 2487261 | 2817465 | 3197,250 | 3706250 | 4413,914 5 401,834 1810,418 25 900,000
atok
Ali Aci ~AIN ilithe A Kotelezet 1 305,808 324,809 355,548 | 401,104 466,343 558,783 687,605 3 100,000
07 03 02 — A nem formalis, tanulasi célt mobilités és a | segvatlal | @ ' ' ' ' ' ' ' '
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fiatalok  aktiv részvetelének, valamint  az | &si
egyiittmiikodés, befogadas, kreativitds és innovacio | eldiranyz
bsztonzése az ifjlsagi szervezetek és szakpolitikak | atoK
szintjén
Kifizetési
eléiranyz | (2) 247,235 297,703 337,226 | 382,682 | 443,605 528,306 646,552 216,691 3 100,000
atok
Kotelezet
tségvallal
asi 1) 54,256 57,627 63,081 71,164 82,738 99,139 121,994 550,000
07 03 03 — A sportedzdk és a személyzet tanulasi céll | elSiranyz
mobilitésat, valamint az egyiittmiikddés, befogadas, | atok
kreativitdss és innovaci6 0Osztdnzése a sporttal
kapcsolatos szervezetek és szakpolitikak szintjen Kifizetési
eléiranyz | (2) 43,864 52,818 59,830 67,895 78,704 93,732 114,711 38,445 550,000
atok
A programkeretbdl finanszirozott igazgatasi eléiranyzatok
Kotelezet
tségvallal
asi
07 01 02 — lgazgatasi tAmogatas az Erasmus szamara Zigll(ra:“yz @ | 44392 47,150 51612 | 58225 67,695 81,114 99,814 450,000
Kifizetési
eldiranyz
atok
Kotelezet
1A sz tségvallal
A programkeretre szolo el6irdnyzatok asi =1+3 | 2959435 | 3143317 | 3440,783 | 3881648 | 4512994 | 5407582 6 654,241 30 000,000
OSSZESEN eldirhnyz
atok
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Kifizetési

eléiranyz | =2+3 | 2401,103 2884,931 3266,128 | 3706,051 | 4 296,254 5117,067 6 262,907 2 065,558 30 000,000
atok
A tdbbéves pénzigyi keret s
P 9y 7. |,lgazgatasi kiadasok”
fejezete
millio EUR (h&rom tizedesjegyig)
2027 3
2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025 2026 2027 i OSSZESEN

Huméner&forras® 35007 | 40,366 | 45725 | 45725 | 45725 | 45725 | 45725 303,876
Egyéb igazgatasi kiadasok 1,059 1,059 1,059 1,059 1,059 1,059 1,059 7,410
A tébbéves pénziigyi keret (thsslzes tssavallalisi
7. FEJEZETEHEZ tartoz6 el§irdnyzatok | .o ovaiaa 36,066 | 41,425 | 46784 | 46784 | 46784 | 46,784 | 46784 311,286
. el6iranyzat =  Osszes
OSSZESEN kifizetési elgiranyzat)
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A személyzetre vonatkozé becslések a Bizottsag személyzetének 2018. évi létszaman alapulnak (az Oktatasi, Audiovizuéalis és Kulturalis Végrehajto Ugynokség

személyzetét nem szamitva), fokozatos bevezetés mellett. Nem tartalmazza a decentralizalt szervek sziikséges személyzetének becsilt szamat, sem a programhoz tarsulé
harmadik orszagok hozzajarulasaibol fizetendd tovabbi személyzet szamat.
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millié EUR (harom tizedesjegyig)

2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 i?;; OSSZESEN
A tobbéves pénziigyi ;ggf;ii‘lﬁggva"alas' 2095501 | 3184,742 | 3487,567 | 3928432 | 4550,778 | 5454366 | 6701,025 30 311,286
keretFEJEZETEIHEZ tartozo
eléiranyzatok OSSZESEN L
Kifizetési eléiranyzatok | 2437,169 | 2926356 | 3312,912 | 3752,835 | 4343,038 | 5163851 | 6309,601 | 2 065,558 30311,286
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3.2.2. Azigazgatasi eloiranyzatokra gyakorolt becsiilt hatas osszefoglaldsa

- O A javaslat/kezdeményezés nem vonja maga utdn igazgatasi el6iranyzatok
felhasznalasat.

— O A javaslat/kezdeményezés az alabbi igazgatasi eldiranyzatok felhasznalasat
vonja maga utan:

milli6 EUR (harom tizedesjegyig)

Ev

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

OSSZESEN

7. FEJEZETE

A tobbéves pénzigyi keret

Humaneré6forras

35,007

40,366

45,725

45,725

45,725

45,725

45,725

303,876

Egyéb igazgatasi
kiadéasok

1,059

1,059

1,059

1,059

1,059

1,059

1,059

7,410

7. FEJEZETENEK
részosszege

A tobbéves pénziigyi keret

36,066

41,425

46,784

46,784

46,784

46,784

46,784

311,286

7. FEJEZETEBE bele
nem tartozé kiadasok

A tobbéves pénziigyi keret

Humaner6forras

Egyéb igazgatasi
kiadasok

44,392

47,150

51,612

58,225

67,695

81,114

99,814

450,000

A tébbéves pénzugyi
keret

nem tartozo
kiadasok részosszege

7. FEJEZETEBE bele

44,392

47,150

51,612

58,225

67,695

81,114

99,814

450,000

OSSZESEN

80,458

88,575

98,396

105,009

114,479

127,898

146,598

761,286
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3.2.2.1. Becsiilt humaneréforras-sziikségletek™

— 0O A javaslat/kezdeményezés nem igényel humaneréforrast.

- A javaslat/kezdeményezés az alabbi humaneréforras-igénnyel jar:

Ev 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

* A létszamtervben szereplé allashelyek (tisztviseldk és ideiglenes alkalmazottak)

A kozpontban és a bizottsagi 225 261 296 296 296 296 296

képviseleteken

A kildoéttségeknél

A kutatasban
Kiilsé munkatérsak teljes munkaidds egyenértékben (FTE) kifejezve — AC, AL, END, INT és JED
7. fejezet

A tobbéves - a kdzpontban 37 41 44 44 44 44 44

pénzlgyi Igeret 7.

FEJEZETEBE

bele nem tartoz6

16iranyzatokbol a .
b A kuldottségeknél
finanszirozva
- a kdzpontban

A

programkeretbdl

finanszirozva -a

kuldottségeknél

A kutatasban

Egyéb (nevezze meg)

OSSZESEN 262 302 340 340 340 340 340

Tisztvisel6k és ideiglenes alkalmazottak

Kiilsé6 munkatarsak

Az elvégzendd feladatok leirasa:

56

A becsiilt humaner6forras-szilkségletek megallapitasa teljes mértékben a jelenlegi helyzeten alapul, és

tovabbi modositasok lehetségesek. A 2021-2027-es id6szakra 25 %-0s ndvekedés vérhato.
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3.2.3. Harmadik felek részvétele a finanszirozasbhan

A javaslat/kezdeményezés

— [ nem iranyoz el harmadik felek altali tarsfinanszirozast.

— 0O eldiranyoz harmadik felek altali tarsfinanszirozast az alabbi becslések szerint:

el6iranyzatok, millid6 EUR (harom tizedesjegyig)

Ev

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

OSSZESE
N

Tiintesse fel a
tarsfinanszirozo szervet

Tarsfinanszirozott
eléiranyzatok
OSSZESEN

3.3. A bevételre gyakorolt becsult hatas
- [ A javaslatnak/kezdemeényezésnek nincs pénziigyi hatésa a bevételre.

— [ A javaslatnak/kezdeményezésnek van pénziigyi hatdsa — a bevételre gyakorolt
hatasa a kovetkezo:

a javaslat a sajat forrasokra gyakorol hatast

O
O

a javaslat més bevételre gyakorol hatést
kérjuk adja meg, hogy a bevétel kdltségvetési tételhez van-e rendelve [
millié EUR (harom tizedesjegyig)

Bevételi koltségvetési tétel:

A javaslat/kezdeményezés hatasa

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

... jogcimesoport

Egyéb megjegyzések (pl. a bevételre gyakorolt hatas szdmitasara hasznalt modszer/képlet vagy egyéb
mas informacid).

..
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