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par nostaju, kas Starptautisko dzelzcela parvadajumu starpvaldibu organizacijas
(OTIF) 14. Generalaja asambleja Eiropas Savienibas varda jaienem jautajuma par
OTIF generalsekretara ievéleSanu uz laikposmu no 2019. gada 8. aprila lidz 2021. gada
31. decembrim
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PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. PRIEKSLIKUMA PRIEKSMETS

Sis priekslikums attiecas uz lémumu, ar ko pienem nostaju, kas Savienibas varda jaienem
Starptautisko dzelzcela parvadajumu starpvaldibu organizacijas (OTIF) Generalas asamblejas
14. seéde, kura paredzéta 2019.gada 27.februari, jautajuma par OTIF generalsekretara
ieveélesanu uz laikposmu no 2019. gada 8. aprila lidz 2021. gada 31. decembrim. Sanaksmes
dokumenti ir pieejami (p&c autentifikacijas) OTIF timeklvietné, sekojot Sadai saitei:
http://extranet.otif.org/en/?page_id=1083.

2. PRIEKSLIKUMA KONTEKSTS
2.1. Konvencija par starptautiskajiem dzelzcela parvadajumiem (COTIF)

COTIF! reglamenté OTIF vadibu, tas mérkus, pilnvaras, attiecibas ar OTIF dalibvalstim, ka
ar1 darbibu kopuma.

Taja ietilpst pati konvencija un tas septini papildinajumi, kas nosaka vienotas dzelzcela
tiesibas, proti, tehniskas un funkcionalas prasibas un tipveida ligumi: Pasazieru starptautisko
dzelzcela parvadajumu ligums; Kravu starptautisko dzelzcela parvadajumu ligums; Bistamo
kravu starptautiskie dzelzcela parvadajumi; Ligums par riteklu izmantoSanu starptautiskaja
dzelzcela satiksm€; Ligums par infrastruktiras izmantoSanu starptautiskaja dzelzcela
satiksme; Tadu tehnisko standartu apstiprinasana un vienotu tehnisko prieksSrakstu
pienemsana, kas piemérojami izmantoSanai starptautiskaja satiksmé paredzetajiem dzelzcela
materialiem; Starptautiskaja satiksmé izmantojamo dzelzcela materialu tehniska atziSana.

50 valstis ir COTIF ligumslédzgjas puses, to vidi 26 ES dalibvalstis, t.i., visas, iznemot
Kipru un Maltu. Kop$ 2011. gada arT Savieniba ir ligumslédzgja puse.

2.2. Noligums starp Savientbu un Starptautisko dzelzcela parvadajumu
starpvaldibu organizaciju (OTIF)

Noligumu starp Eiropas Savienibu un Starptautisko dzelzcela parvadajumu starpvaldibu
organizaciju (OTIF) par Eiropas Savienibas pievienosanos 1980. gada 9. maija Konvencijai
par starptautiskajiem dzelzcela parvadajumiem (COTIF), kas grozita ar 1999. gada 3. jinija
Vilnas protokolu (OV L 51, 23.2.2013., 1. Ipp.). Noligums ir stajies speka 2011. gada 1. jalija.
Padomes Lémuma ir noteikts, ka Komisija parstav Savienibu OTIF sanaksmes. Taja ir ietverts
ar1 Savienibas pazinojums par kompetences istenoSanu un paredzeti Padomes, dalibvalstu un
Komisijas ieksgjie noteikumi procediiras saistiba ar OTIF.

2.3. OTIF Generala asambleja

Generala asambleja ir OTIF augstaka léméjstruktiira. Ta pienem lémumus par konvencijas
grozijumu priekSlikumiem. Atkariba no konkréta gadijuma pienemtie grozijumi jaapstiprina
divam treSdalam vai pusei OTIF dalibvalstu.

Saskana ar COTIF 14. panta 2. paragrafa c) apakSpunktu Generala asambleja ir kompetenta
ievelet generalsekretaru uz tris gadu terminu, ko var pagarinat ne vairak ka divas reizes
(COTIF 21. panta 2. paragrafs). Generalas asamblejas reglaments (21. panta 2. paragrafs)
nosaka: “Asamblejas lemumus principa pienem ar balsu vairakumu, ko veido kopéjais to
balsu skaits, kas pienacigi parstavétas sanaksmju telpa balsosanas laikd.”

! 1980. gada 9. maija Konvencija par starptautiskajiem dzelzcela parvadajumiem (COTIF) ar Vilnas

protokolu grozitaja redakcija, kas ir speka kops 2006. gada 1. julija.
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Tas kartgja séde norisinas reizi trijos gados, un ta var rikot ar1 arkartas sédes. leprieksgja
Generalas asamblejas séde notika 2018. gada septembﬁz.

Savieniba un/vai tas dalibvalstis piedalas saskana ar COTIF noteikumiem, Generalas
asamblejas reglamentu un noteikumiem Noliguma par Savienibas pievienosanos COTIF.

2.4. Paredzetie OTIF Generalas asamblejas akti 14. seéde
2.4.1. Konteksts

Generalsekretara pilnvaru termins beidzas 2018. gada 31. decembri. OTIF 12. Generala
asambleja vinu ievelgja uz trim gadiem 2015. gada septembri.

Generalsekretars laikposmam no 2019. gada 1. janvara lidz 2021. gada 31. decembrim bija
jaievele 13. Generalaja asambleja 2018. gada septembri. Tomér vienigais kandidats, kas
kandid&ja uz amata vietu, pieteikumu atsauca, lai no 2019. gada 1. janvara saktu pildit citus
pienakumus, tapec paredzetas veéléSanas $aja s€d€ nevargja notikt.

Tapéc 13. Generala asambleja uzdeva generalsekretaram 2019. gada 27. februari sasaukt
arkartas Generalo asambleju (14. sédi) ar vienu darba kartibas punktu — nakama
generalsekretara ievéléSana. 13. Generala asambleja pienéma uzaicinagjumu iesniegt
pieteikumus uz generalsekretara amatu, un tas tika publicéts 2018. gada 5. oktobri. Pienacigi
un pareizi noform&tu pieteikumu iesniegSanai tika noteikts termins — 2019. gada 5. janvaris.

Nakamais generalsekretars savus pienakumus saks pildit 2019. gada 8. aprili.

13. Generalaja asambleja par generalsekretara pienakumu izpilditaju no 2019. gada 1. janvara
lidz dienai, kad jaunievélétais generalsekretars stajas amata, tika izvirzits pasreiz&jais OTIF
tehniska departamenta vaditajs Bas Leermakers.

2.4.2.  OTIF generalsekretara amata esosas personas kvalifikaciju profils

Uzaicinajuma iesniegt pieteikumus pielikuma ir noteikts Sads kvalifikacijas profils:

Pieteikuma iesniedzéjiem jaatbilst Sadam prasibam:
1. OTIF dalibvalsts valstspiederiba, bet ne obligati izvirzitajas dalibvalsts valstspiederiba.

2. Fiziska persona ar daudzu gadu profesiondlo pieredzi dazdadas darbibas jomas, kura ir
pierdadijusi spéju stradat amata ar lielu atbildibu.

3. Visu tris OTIF darba valodu (anglu, francu un vacu) zinasanas, ka ari spéja viegli un raiti
sagatavot projektus viena no darba valodam. Pieteikuma iesniedzéjiem jaspéj pietiekami labi
izteikties parejas divas valodas, lai varétu vadit sarunas un sagatavot projektus skaidri un
saprotami.

4. legiits diploms tada disciplind, kas attiecas uz OTIF darbu, velams, tiesibu zinatné un
politikas zindtne; prieksSrociba buitu zindsanas par starptautiskajam publiskajam tiesibam,
dzelzcela parvaddajumu tiesibam, bistamo kravu parvadajumiem, dzelzcela parvadajumiem
kopumd un parvadajumu logistiku.

5. Apliecinatas spéjas vadit tadu administraciju ka OTIF Sekretariats, izmantojot modernu
informadcijas tehnologiju, ka art vairaku gadu pieredze personala vadiba, pamatojoties uz
visparigiem principiem un ipasSiem personala tiesibu aktu noteikumiem, ka ari spéja vadit

Padomes 2018. gada 18. septembra Leémums (ES) 2018/1296 par nostaju, kas Eiropas Savienibas varda
jaienem Starptautisko dzelzcela parvadajumu starpvaldibu organizacijas (OTIF) Generalas asamblejas
13. sesija attieciba uz daziem Konvencijas par starptautiskajiem dzelzcela parvadajumiem (COTIF) un
tas papildindgjumu grozijumiem (OV L 243, 27.9.2018., 11. lpp.).
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organizdacijas finansialos darijumus.

6. Zindsanas par starptautisko organizaciju darbibu un diplomatiskajam sarunam,
profesionala pieredze starptautisko parvadajumu nozareé.

7. Spéja faktiski parstavét OTIF [OTIF] daltbvalstis starptautiska liment, ipasi konferencés,
un publiski. Spéja uzstaties starptautiskds konferences.

8. Visaptverosa izpratne par ekonomikas sakaribam un procesiem (tostarp starptautiska
konteksta) un pierdadita interese par parvadajumu nozari un dzelzcelu. Nepieciesama
pieredze likumdosanas darba.

9. Vismaz 10 gadus ilga darba pieredze, vélams, valsts parvalde, starptautiska organizacija,
starptautiska apvieniba, uznemumd, kas darbojas starptautisko parvadajumu nozare, vai
izglitiba un pétnieciba. Pieteikuma iesniedzéjiem vajadzétu biit vismaz desmit gadu pieredzei
starptautiskaja joma, un viniem jaspej pieradit, ka so gadu laika vini veikusi darbibu, kurai
bijusi biitiska nozime léemumu pienemsand.

10. Starptautisko sarunu ilga pieredze, kandidatiem ari jaspéj tikt gala ar loti smagu darba
slodzi un jabit gataviem doties daudzos un laikietilpigos oficidlos braucienos.

Generalsekretaram vajadzetu biit ari dinamiskam komandas dalibniekam, talredzigam,
pieejamam un izlemigam, turkldt ar pieredzi darba ar citam kultiram. Pretendentiem jabiit
art spéjigam izstradat politiskas, juridiskas, institucionalas un finansialas koncepcijas.

Generalajai asamblejai biis jaizverté, vai un cik liela méra pieteikuma iesniedz&ji atbilst
uzaicinajuma iesniegt pieteikumus prasibam. Oficialo sarakstu, kura noraditi kandidati, kas
iesniegusi pieteikumus, 2019. gada 21. janvari OTIF Sekretariats izzinoja kopa ar pieteikumu
iesniegSanas laika sanemto pieteikumu dokumentaciju.

OTIF generalsekretara ievélésana ir Generalas asamblejas lémums, ko pienem balsoSanas
procediira, kura aprakstita iepriek§ 2.3. iedala. Tas stajas sp€ka no briza, kad jaunievéletais
generalsekretars stajas amata, tatad, ka paredzams, 2019. gada 8. aprili. Generalas asamblejas
lémums rada juridiskas sekas COTIF pusém, ka sikak izklastits 4. iedala turpmak.

3. SAVIENIBAS VARDA IENEMAMA NOSTAJA
3.1. OTIF Sekretariata oficiali izzinotais kandidatu saraksts

Saskana ar OTIF Sekretariata 2019. gada 21. janvara pazinojumu saraksts ar kandidatiem uz
OTIF generalsekretara amatu laikposmam no 2019. gada 8. aprila lidz 2021. gada 31.
decembrim oficiali ir §ads (alfab&tiska seciba):

o CRINIER Raphaél (Francijas iesniegtais pieteikums);

. D’ALFONSO Salvatore (Italijas iesniegtais pieteikums);
o EBNER Stefan (Austrijas iesniegtais pieteikums);

o GROOT Hinne (Niderlandes iesniegtais pieteikums);

o KUPPER Wolfgang (Vacijas iesniegtais pieteikums).

Jaatzimég, ka visus piecus pieteikumus iesniedza Eiropas Savienibas dalibvalstis.
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3.2. PriekSlikums par nostaju, kas jaienem Eiropas Savienibas varda
3.2.1.  OTIF generalsekretara uzdevumi un Savienibas intereses Sajas velesanas
3.2.1.1. OTIF generalsekretara uzdevumi

OTIF generalsekretara uzdevumi parsniedz uzdevumus, kas attiecas uz COTIF parvaldibu,
piem&roSanu un darbibu. Generalsekretaram konkréti ir $adas funkcijas:

— COTIF 21. panta 4. paragrafa noteikts: “Generalsekretars péc savas iniciativas var
iesniegt priekslikumus grozit Konvenciju.”,

— generalsekretars parstav OTIF argjas attiecibas, izstrada darba programmu, sagatavo
budzeta un vadibas zinojumus un vada organizacijas finansu lietas (COTIF 21. panta
3. paragrafa b), h) un 1) punkts);

Sie uzdevumi generalsekretaram dod zinamu ricibas brivibu;

— svarigi ir arf tas, ka generalsekretaram ir diskréta un neatkariga loma stridu izskirSana
starp ligumslédzejam pusém. Saskana ar COTIF 21. panta 3. paragrafa j) punktu vins
“péc vienas iesaistitas puses liiguma, un, vadoties no vislabakajiem nodomiem,
censas izSkirt no Konvencijas interpretdcijas vai pieméroSanas izrietosu stridu”;

— Generalsekretars ar1 “péc visu iesaistito pusu liguma izsaka savu viedokli stridos,
kas izriet no Konvencijas interpretdcijas vai piemérosanas” (COTIF 21. panta 3.
paragrafa k) punkts).

Tadgjadi noteiktas personas ievéléSana var butiski ietekmé&t uzdevumu izpildes veidu tada
meéra, kas parsniedz tehniskos jautajumus.

Tas atspogulojas arT kvalifikaciju profila. Cita starpa kandidatam ir jaapliecina “ilgstosa
pieredze starptautiskajas sarunas” Un “spéja izstradat politiskas, juridiskas, institucionalas
un finansialas koncepcijas”.

3.2.1.2. Savienibas intereses vEl€Sanas
Savieniba ir butiski ieintereséta OTIF generalsekretara velesanas.

OTIF darbibas ietilpst Savienibas kompetence, un daudzas no tam ietilpst Savienibas
ekskluzivaja argja kompetence.

Tadgjadi Padomes Lemuma 2013/103/ES I pielikuma ieklauts papildinajums, kura uzskaititi
tobrid speka esoSie Savienibas tiesibu akti, kas attiecas uz COTIF jautajumiem; saraksta ir
ieklautas vairak neka 20 Savienibas regulas un direktivas attieciba uz Savienibas dzelzcela
tiesibu aktiem par ekonomisko/tirgus piekluvi, droSibu, savstarp&u izmantojamibu un
sabiedrisko pakalpojumu sniegSanas pienakumu.

Dazas 1pasas jomas (pieméram, drosiba, dzelzcela sistému savstarp&ja izmantojamiba) OTIF
izstradato vienoto noteikumu darbibas joma ir tieSi saistita ar Savienibas dzelzcela tiesibu
normu kopumu, un tapéc ir nepiecieSama preciza saskanosana, lai izvairitos no pretrunam vai
neatbilstibas starp abiem prasibu kopumiem.

Teprieks sniegtie paskaidrojumi® liecina, ka generalsekretaram vairakas jomas ir pieskirta
ievérojama ricibas briviba, 1pasi priekslikumu iesniegSana un stridu izskirSana.

$ 4.1. iedala.
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Tapéc generalsekretara riciba var ietekmét OTIF darbibu jomas, kas tieSi saistitas ar
Savienibas dzelzcela politikas izstradi un pieméroSanu. Tapat ta var art ietekmét Savienibu ka
OTIF dalibnieci.

Nemot véra Savienibas intereses generalsekretara ievélésana, Savienibai biitu jaienem nostaja
Sajas velesanas.
3.2.2. Par pieteikumiem

Pamatojoties uz OTIF Sekretariata izsititajiem dokumentiem, secinams, ka visi pieci
kandidati atbilst prasibam, kas noraditas kvalifikacijas profila, kas pievienots uzaicinajumam
iesniegt pieteikumus.

Turklat visus piecus kandidatus ir izvirzijuSas dalibvalstis, un vini ir ES valstspiederigie.
Apsverumi par izvéli, kas javeic dalibvalstim, biitu jaizstrada, nemot véra talak minéto.

Pirmkart, biitu skaidri janosaka, ka jabalso tikai par tiem kandidatiem, kuri ir Savienibas
pilsoni, kurus izvirzijusi kada dalibvalsts un kuri atbilst visam kvalifikacijas profila prasibam.
Lai gan pieteikumu iesniegSanas termin$ ir beidzies, Sim pirmajam krit€riju kopumam biitu
japasarga no parsteigumiem p&dgja bridi. Otrkart, nemot véra Savienibas Ipasas intereses
Saja procesa, biitu jabalso par kandidatu, kur$ vislabak atbilst vairakiem ar §im intereseém
saistitiem Kkritérijiem. Dazi no Siem krit€rijiem jau ir noteikti uzaicinajuma iesniegt
pieteikumus. Cits krit€rijs ir saistits ar prasibu par uzaicinajumu iesniegt pieteikumus, bet tas
ir konkrétaks, nemot veéra Savienibas intereses attieciba uz §im véleéSanam.

Kopuma tiek ierosinats $ads kritériju saraksts:

Iesp&jamie atlases kritériji Prasibas attieciba uz uzaicinajumu iesniegt pieteikumus

Kriterijs, kas nav skaidri min€ts uzaicinajuma iesniegt
pieteikumus pielikuma: Zinasanas par Eiropas Savienibas
Kompetence ES sakara iestazu sistemu un Savienibas dzelzcela tiesibu kopumu un
politiku (saistiba ar prasibu, kas minéta uzaicinajuma iesniegt
pieteikumus pielikuma 4. punkta)

Kritériji, kas minéti uzaicinajuma iesniegt pieteikumus

Tehniska kompetence pielikuma 4., 5. un 6. punkta

Kritériji, kas ming&ti uzaicinajuma iesniegt pieteikumus
pielikuma 8. un 9. punkta, papildus kritérijiem, kas mingti
punkta, kas noslédz minétaja pielikuma ieklauto prasibu
sarakstu:

Vispariga kompetence Dinamisks komandas dalibnieks, talredzigs, pieejams un

izlemigs, turklat ar pieredzi darba ar citam kultiram.

Spéja izstradat politiskas, juridiskas, instituciondalas un
finansu koncepcijas.
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4, JURIDISKAIS PAMATS

4.1. Procesualais juridiskais pamats
4.1.1. Principi

Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 218. panta 9. punkta ir paredzeti Iémumi, kas
nosaka “nostdju, kas Savienibas varda jaapstiprina kada ar noligumu izveidota struktira, ja
Sada struktiira ir tiesiga pienemt lemumus ar juridiskam sekam, izmemot lémumus, kas
papildina vai groza attiecigaja noliguma noteikto iestazu sistemu’.

Jedziens “lemumi ar juridiskam sekam” ietver aktus, kam ir juridiskas sekas saskana ar
starptautisko tiestbu normam, kuras reglament€ attiecigo struktiiru.

4.1.2. Piemérosana konkrétaja gadijuma

OTIF Generala asambleja ir ar noligumu, proti, ar COTIF, izveidota struktiira. OTIF
generalsekretara ievélésana, par ko Generala asambleja ir tiesiga lemt, ir akts ar juridiskam
sekam. Juridiskas sekas rodas to generalsekretaram uzticéto uzdevumu dél, kuri parsniedz
uzdevumus, kas attiecas uz starptautiska noliguma vienkarSu parvaldibu, pieméroSanu un
darbibu. Sikaka informacija ir aprakstita iepriek§ 3.2.2.1. apakSiedala. Ka paskaidrots
minétaja apakSiedala, tadgjadi noteiktas personas iev€léSana var biitiski ietekmét uzdevumu
izpildes veidu tada méra, kas parsniedz tehniskos jautajumus. Ta ka generalsekretars var
iesniegt priekSlikumus, kuru mérkis ir grozit konvenciju un iejaukties stridos starp
dalibvalstim, generalsekretars sp&j OTIF darbiem pieskirt politisku un juridisku ievirzi.

So iemeslu dél jasecina, ka OTIF generalsekretara ievélésanai ir juridiskas sekas. Sis lemums
nepapildina un negroza noliguma noteikto iestdazu sist€tmu. Tapéc ierosinatd lémuma
procesualais juridiskais pamats ir LESD 218. panta 9. punkts.

4.2. Materialais juridiskais pamats

Saskana ar LESD 218. panta 9. punktu pienemama lémuma materialais juridiskais pamats
galvenokart ir atkarigs no ta paredzeta akta mérka un satura, attieciba uz kuru ienem nostaju
Savienibas varda. Ja paredz€tajam aktam ir divi mérki vai divi komponenti un viens ir
atzistams par galveno, bet otrs nav bitisks, tad 1@émums, ko pienem saskana ar LESD
218. panta 9. punktu, jabalsta uz viena materiala juridiska pamata, proti, ta, ko prasa galvenais
vai domingjoSais mérkis vai komponents.

Paredzeta akta galvenais mérkis un saturs attiecas uz dzelzcela parvadajumiem.
Tapec ierosinata lemuma materialais juridiskais pamats ir LESD 91. pants.
4.3. Secinajums

Ierosinata 1émuma juridiskajam pamatam jabiit LESD 91. pantam saistiba ar LESD 218. panta
9. punktu.
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OTIF generalsekretara ievéleSanu uz laikposmu no 2019. gada 8. aprila lidz 2021. gada

2019/0028 (NLE)
Priekslikums
PADOMES LEMUMS

par nostaju, kas Starptautisko dzelzcela parvadajumu starpvaldibu organizacijas
(OTIF) 14. Generalaja asambleja Eiropas Savienibas varda jaienem jautajuma par

31. decembrim

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot veéra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo 1paSi ta 91. pantu saistiba ar

218. panta 9. punktu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

ta ka:

(1)

)

3)

(4)

()

Saskanda ar Padomes Lémumu  2013/103/ES*  Savieniba  pievienojas
1980. gada 9. maija Konvencijai par starptautiskajiem dzelzcela parvadajumiem, kas

grozita ar 1999. gada 3. junija Vilnas protokolu (“COTIF”).

OTIF Generala asambleja tika izveidota saskana ar COTIF 13. panta 1. paragrafa
a) punktu (“Generala asambleja”). Savieniba Generalaja asambleja piedalas saskana ar
COTIF noteikumiem, Generalas asamblejas reglamentu un noteikumiem Noliguma

par Savienibas pievienosanos COTIF.

Gaidams, ka 14. sédg, kura paredzéta 2019. gada 27. februari, Generala asambleja
lems par OTIF generalsekretara ievélésanu uz laikposmu no 2019. gada 8. aprila Iidz

2021. gada 31. decembrim.

Savieniba ir butiski ieintereséta OTIF generalsekretara vélésanas. OTIF darbibas
ietilpst Savienibas kompetencg, un daudzas no tam ietilpst Savienibas ekskluzivaja
argja kompetence. Generalsekretaram vairakas jomas ir pieSkirta ievérojamu ricibas
briviba, 1pasi priekslikumu iesniegS§ana par COTIF grozijumiem un stridu iz8kirSana.
Tapéc generalsekretara riciba var ietekmét OTIF darbibu jomas, kas tiesi saistitas ar
Savienibas dzelzcela politikas izstradi un pieméroSanu. Vina riciba var arl ietekmét
Savienibu ka OTIF dalibnieci. Nemot véra Savienibas intereses generalsekretara

levelésana, Savienibai biitu jaienem nostaja attieciba uz §Tm vélésanam.

Visus piecus pieteikumus uz OTIF generalsekretara amatu laikposma no 2019. gada 8.
aprila Iidz 2021. gada 31. decembrim iesniedza dalibvalstis, un visi kandidati ir
dalibvalstu valstspiederigie. Tika novertets, ka visi pieci kandidati atbilst OTIF

generalsekretara amata esosas personas kvalifikacijas profila prasibam.

Padomes 2011. gada 16. junija Leémums 2013/103/ES par to, lai noslégtu Noligumu starp Eiropas
Savienibu un Starptautisko Dzelzcela parvadajumu starpvaldibu organizaciju par Eiropas Savienibas
pievienoSanos 1980. gada 9. maija Konvencijai par starptautiskajiem dzelzcela parvadajumiem

(COTIF), kas grozita ar 1999. gada 3. jiinija Vilnas protokolu (OV L 51, 23.2.2013., 1. Ipp.).
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(6) Ir vieta noteikt nostaju, kas Savienibas varda jaienem OTIF Generalas asamblejas
14. seéde, jo paredzetais lémums attiecas uz Savienibas interes€ém, ir Savienibas
kompetencé un ir tai juridiski saistosas.

@) Balsis biitu janodod par kandidatu, kurs§ ir Savienibas pilsonis, kuru izvirzijusi kada
dalibvalsts, kur§ atbilst visam prasibam, kas noteiktas OTIF izdotaja uzaicinajuma

iesniegt priekslikumus, un vislabak atbilst kriterijiem, kas saistiti ar Savienibas
Ipasajam interesém attieciba uz velesanam.

(8) Tapeéc Savienibas nostajai OTIF Generalas asamblejas 14. seédeé biitu jabut balsot
saskana ar visiem mingtajiem kriterijiem,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

(1) Nostaja, kas Savienibas varda jaienem OTIF Generalas asamblejas 14. sédg, ir balsot
par kandidatu, kurs:

(@) ir Savienibas pilsonis, kuru izvirzijusi kada dalibvalsts, kur$ atbilst visam
prasibam, kas noteiktas pielikuma uzaicindjumam iesniegt pieteikumus uz
ievélesanu OTIF generalsekretara amata uz laikposmu no 2019. gada 8. aprila
lidz 2021. gada 31. decembrim (2018. gada 5. oktobra dokuments SG-18106),
un

(b) vislabak atbilst $adiem kritérijiem:

— zinasanas par Eiropas Savienibas iestazu sist€ému un Savienibas dzelzcela
tiesibu kopumu un politiku;

— kriterijiem, kas noteikti uzaicinajuma iesniegt pieteikumus pielikuma 4.,
5., 6., 8. un 9. punkta;

— kriterijiem, kas noraditi pec uzskaitijuma pieteikumu iesniegSanas
uzaicinajuma pielikuma, saskana ar kuriem tiek mekléta persona, kas ir
dinamisks komandas dalibnieks, talredzigs, pieejams un izlémigs, turklat
ar pieredzi darba ar citam kultiram, un sp€j izstradat politiskas,
juridiskas, institucionalas un finansialas koncepcijas.

(2 Dalibvalstis balso saskana ar 1. punktu.

2. pants
Sis lemums ir adres&ts dalibvalstim un Komisijai.

Brisele,

Padomes varda —
priekssédetajs
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