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paasihteerin valintaan 8 paivan huhtikuuta 2019 ja 31 péaivéan joulukuuta 2021 valiseksi
kaudeksi
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PERUSTELUT

1. EHDOTUKSEN KOHDE

Tamé ehdotus koskee paatostda OTIFin yleiskokouksen 14. istunnossa, joka on maara pitaa
27. helmikuuta 2019, unionin puolesta otettavan kannan vahvistamisesta, silloin kun tdman
elimen on maara valita Valtioiden valisen kansainvalisten rautatiekuljetusten jérjeston (OTIF)
paasihteeri 8. huhtikuuta 2019 ja 31. joulukuuta 2021 valiseksi kaudeksi. Istuntoasiakirjat
ovat saatavissa turvatunnuksilla OTIFin verkkosivustolta:
http://extranet.otif.org/en/?page _id=1083

2. EHDOTUKSEN TAUSTA
2.1. Kansainvalisia rautatiekuljetuksia koskeva yleissopimus (COTIF)

COTIF-yleissopimuksessa' maarataan OTIFin johtamisesta, tavoitteista, tehtavista ja suhteista
OTIFin jasenvaltioihin seka yleisesti jarjeston toiminnasta.

COTIF siséltdd varsinaisen yleissopimuksen ja seitseman liitettd, joissa vahvistetaan
yhtendinen rautatielainsaadanto (tekniset ja toiminnalliset vaatimukset) ja mallisopimukset:
sopimus matkustajien kansainvalisesté rautatiekuljetuksesta, sopimus tavaran kansainvalisesta
rautatiekuljetuksesta, vaarallisten aineiden kansainvélinen rautatiekuljetus, sopimus vaunujen
kéytostd  kansainvalisessd  rautatieliikenteessd, sopimus infrastruktuurin  k&ytosta
kansainvélisessa rautatieliikenteessa, kansainvélisessa liikenteessa kaytettavaksi tarkoitetun
rautatiekaluston teknisten normien vahvistaminen ja yhtendisten teknisten mé&ardysten
hyvaksyminen seka kansainvalisessd liikenteessa kaytettdvaksi tarkoitetun rautatiekaluston
tekninen hyvaksyminen.

COTIF-yleissopimuksen osapuolina on 50 maata, joihin kuuluvat myds 26 EU:n jasenvaltiota
eli kaikki muut jasenvaltiot paitsi Kypros ja Malta. My6s unioni on ollut sopimuspuolena
vuodesta 2011 alkaen.

2.2. Unionin ja Valtioiden vaélisen kansainvalisten rautatiekuljetusten jarjeston
(OTIF) valinen sopimus

Neuvosto antoi 16. kesakuuta 2011 neuvoston p&atoksen 2013/103/EU Euroopan unionin
liittymista 9 pdivanad toukokuuta 1980 tehtyyn kansainvalisia rautatiekuljetuksia koskevaan
yleissopimukseen (COTIF), sellaisena kuin se on muutettuna 3 pdivana kesdkuuta 1999
tehdylla Vilnan poytékirjalla, koskevan Euroopan unionin ja Valtioiden valisen
kansainvélisten rautatiekuljetusten jérjeston valisen sopimuksen allekirjoittamisesta ja
tekemisestd (EUVL L 51, 23.2.2013, s. 1). Sopimus tuli voimaan 1. heindkuuta 2011.
Neuvoston péatoksessd tdsmennetddn, ettd komissio edustaa unionia OTIFin kokouksissa.
Liséksi p&atos siséltdd unionin julistuksen toimivallan kaytosta, ja siind sdddetdan neuvoston,
jasenvaltioiden ja komission siséisista jarjestelyistd OTIFin menettelyissa.

2.3. OTIFin yleiskokous

Yleiskokous on OTIFin korkein péatoksentekoelin, joka tekee paattkset yleissopimusta
koskevista muutosehdotuksista. Tapauksen mukaan vaatimuksena on, ettd kaksi kolmasosaa
tai puolet jasenvaltioista hyvéksyy ehdotetut muutokset.

COTIF-yleissopimuksen 14 artiklan 2 8:n ¢ kohdan mukaan yleiskokouksella on toimivalta
valita péaasihteeri kolmen vuoden pituiseksi kaudeksi, joka voidaan uusia enintdén kahdesti

Toukokuun 9 péivand 1980 annettu kansainvalisia rautatiekuljetuksia koskeva yleissopimus (COTIF),
sellaisena kuin se on muutettuna 1. heindkuuta 2006 voimaan tulleella Vilnan pdytakirjalla.
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(COTIF-yleissopimuksen 21 artiklan 2 8). Yleiskokouksen tyojérjestyksen (21 artiklan 2 8)
mukaan yleiskokouksen péatokset tehdddn periaatteessa kaikkien kokoushuoneessa
aanestyksen aikana asianmukaisesti edustettuina olevien &&nten enemmistolla.

Yleiskokouksen saantdmaarédinen istunto pidetddn kolmen vuoden valein, minka lisaksi
voidaan pitaa ylimaaraisia istuntoja. Viimeisin istunto oli syyskuussa 2018,

Unioni ja/tai sen jasenvaltiot osallistuvat yleiskokoukseen COTIF-yleissopimuksen,
yleiskokouksen tyojarjestyksen ja unionin COTIF-yleissopimukseen liittymista koskevan
sopimuksen maaraysten mukaisesti.

2.4. OTIFin 14. yleiskokouksen suunnitellut paatokset
24.1. Tausta

Paasihteerin toimikausi paattyi 31. joulukuuta 2018. OTIFin 12. yleiskokous oli valinnut
paasihteerin kolmeksi vuodeksi syyskuussa 2015.

OTIFin 13. yleiskokouksen piti valita uusi paasihteeri 1. tammikuuta 2019 ja 31. joulukuuta
2021 valiseksi kaudeksi. Ainoa virkaa hakenut henkild peruutti kuitenkin hakemuksensa
hoitaakseen muita tehtavid 1. tammikuuta 2019 alkaen, eikd valintaa voitu toteuttaa
suunnitellun mukaisesti kyseisen istunnon aikana.

Sen vuoksi 13. yleiskokous antoi péaasihteerille tehtévédksi kutsua koolle ylimaardinen
yleiskokous (14. istunto), jonka esityslistan ainoana kohtana olisi seuraavan péésihteerin
valinta. Kyseinen 13. yleiskokous hyvéksyi paasihteerin virkaa koskevan hakuilmoituksen,
joka julkaistiin 5. lokakuuta 2018. Asianmukaisessa muodossa olevien hakemusten
vastaanottamisen maardajaksi asetettiin 5. tammikuuta 2019.

Seuraava paasihteeri aloittaa virassaan 8. huhtikuuta 2019.

Lisaksi 13. yleiskokous nimitti OTIFin teknisen osaston nykyisen p&allikon Bas Leermakersin
valiaikaiseksi péasihteeriksi 1. tammikuuta 2019 alkaen siihen pdivaan saakka, jona uusi
vaaleilla valittu pa&sihteeri aloittaa virassaan.

2.4.2. OTIFin paasihteerin virkaa koskevat patevyysvaatimukset
Hakuilmoituksen liitteessa asetetaan seuraavat patevyysvaatimukset:

Hakijoiden on taytettava seuraavat vaatimukset:

1. OTIFin jasenvaltion kansalaisuus, jonka ei tarvitse olla hakijaa ehdottavan jasenvaltion
kansalaisuus.

2. Monivuotinen ammattikokemus eri toiminta-aloilta ja nayttd erittdin vastuullisten
tehtévien hoitamisesta.

3. OTIFin kaikkien kolmen tyokielen (englannin, ranskan ja saksan kielen) taito ja kyky
kirjoittaa helposti ja sujuvasti jollakin ndista tyoOkielistd. Hakijan on myo6s pystyttava
ilmaisemaan itsedan riittavan hyvin kahdella muulla tyokielellda voidakseen johtaa
neuvotteluja ja kirjoittaa ymmarrettavasti nailla kielilla.

4. Korkeakoulututkinto OTIFin tyon kannalta merkitykselliseltd alalta, mieluiten
oikeustieteen tai valtiotieteiden alalta. Kansainvalisen julkisoikeuden,
rautatielainsdadannon, vaarallisten aineiden kuljetusten ja yleisesti rautatieliikenteen ja

2 Neuvoston pdatds (EU) 2018/1296, annettu 18 péaivand syyskuuta 2018, valtioiden valisen

kansainvélisten rautatiekuljetusten jarjeston (OTIF) 13. yleiskokouksessa Euroopan unionin puolesta
esitettdvasta kannasta tiettyihin kansainvalisia rautatiekuljetuksia koskevaan yleissopimukseen (COTIF)
ja sen liitteisiin tehtaviin muutoksiin (EUVL L 243, 27.9.2018, s. 11).
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kuljetuslogistiikan tuntemus katsotaan eduksi.

5. Todennettavissa oleva kyky johtaa OTIFin sihteeriston kaltaista hallintoa nykyaikaisen
tietotekniikan avulla, monivuotinen kokemus henkilostolainsaadannon yleisten periaatteiden
ja erityissdantdjen mukaisesta henkilostohallinnosta ja kyky johtaa OTIFin raha-asioita.

6. Kansainvélisten jarjestdjen toimintamenetelmien ja diplomaattisten neuvottelujen
tuntemus ja ammattikokemus kansainvalisen liikenteen alalta.

7. Kyky edustaa OTIFia tehokkaasti [OTIFin] jasenvaltioissa, kansainvaliselld tasolla
(erityisesti konferensseissa) ja julkisuudessa. Kyky esiintya kansainvalisissa konferensseissa.

8. Taloudellisten korrelaatioiden ja prosessien kattava tuntemus (myds kansainvalisissa
yhteyksissd) ja nayttd kiinnostuksesta litkenteen alaa ja rautatieasioita kohtaan. Hakijalla on
oltava kokemusta lainsaadantotoiminnasta.

9. Vahintddan kymmenen vuoden ammattikokemus, mieluiten valtionhallinnosta,
kansainvalisesta jarjestosta, kansainvalisestd yhdistyksestd, kansainvéalisella kuljetusalalla
toimivasta yrityksesta tai opetus- ja tutkimustoiminnasta. Vahintdédn kymmenen vuoden
kokemus kansainvalisestd toiminnasta, jossa hakijalla on todistettavasti ollut merkittévia
paatoksentekotehtavia.

10. Pitkaaikainen kokemus kansainvélisistd neuvotteluista. Kyky hallita erittdin suurta
tydmaaraa ja valmius tehda useita vaativia virkamatkoja.

Paasihteerin odotetaan olevan dynaamisesti yhteistyokykyinen, tulevaisuuteen suuntautunut,
helposti lahestyttava ja paatoskykyinen henkild, jolla on nayttéd monikulttuurisesta
tyGskentelysta. Liséksi hakijalta edellytetddn kykya kehittdd poliittisia, oikeudellisia,
institutionaalisia ja rahoituksellisia konsepteja.

Yleiskokouksen on arvioitava, tayttavatké hakijat hakuilmoituksen vaatimukset ja missé
madrin ne tayttyvat. OTIFin sihteeristd toimitti 21. tammikuuta 2019 virallisen luettelon
hakijoista sekéd hakuaikana vastaanotetut hakemusasiakirjat.

Yleiskokous pé&attdd OTIFin  péé&sihteerin  valinnasta 2.3  kohdassa  kuvatulla
aanestysmenettelylla. Paatos tulee voimaan sind péivéana, jona uusi valittu paasihteeri aloittaa
virassaan, mink& pitdisi tapahtua 8. huhtikuuta 2019. Yleiskokouksen pé&atokselld on
oikeudellisia vaikutuksia COTIF-yleissopimuksen osapuoliin, kuten jaljempéna olevassa
4 jaksossa todetaan.

3. UNIONIN PUOLESTA OTETTAVA KANTA
3.1. OTIFin sihteeriston virallisesti toimittama hakijaluettelo

OTIFin sihteeriston 21. tammikuuta 2019 toimittama virallinen luettelo henkil6istg, jotka ovat
hakeneet OTIFin pé&asihteerin virkaa 8. huhtikuuta 2019 ja 31. joulukuuta 2021 véliseksi
kaudeksi, on seuraava (aakkosjarjestyksessa):

o CRINIER Raphaél (Ranskan jattdma hakemus);

. D’ALFONSO Salvatore (Italian jéttdma hakemus)
o EBNER Stefan (Itavallan jattama hakemus);

o GROOQOT Hinne (Alankomaiden jattdma hakemus)
. KUPPER Wolfgang (Saksan jattama hakemus).

Kuten luettelosta kédy ilmi, kaikki viisi hakemusta ovat Euroopan unionin jasenvaltioiden
jattamia.
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3.2. Ehdotus unionin puolesta otettavasta kannasta
3.2.1. OTIFin paasihteerin tehtavat ja valintaan liittyva unionin intressi
3.2.1.1. OTIFin paasihteerin tehtavéat

OTIFin paésihteerin tehtdvat eivét liity pelkastaan COTIF-yleissopimuksen hallinnointiin,
soveltamiseen ja toimintaan, silla paasihteerille kuuluvat erityisesti seuraavat tehtavat:

— COTIF-yleissopimuksen 21 artiklan 4 §:n mukaan padsihteeri ”voi omasta
aloitteestaan tehda yleissopimuksen muutosehdotuksia”.

- Paasihteeri edustaa OTIFia ulospéin, laatii tydohjelman ja budjettiehdotuksen ja
hoitaa jarjeston raha-asiat (COTIF-yleissopimuksen 21 artiklan 3 8:n b, h ja i kohta).

Néissa tehtdvissa péaésihteerilld on jonkin verran toimintavapautta.

- On tarkedd huomata myds se, ettd paasihteerilla on erillinen ja itsendinen rooli
sopimuspuolten valisten erimielisyyksien selvittdmisessa. Paasihteerin tehtdvana on
”pyrkid asianosaisen  pyynnosta palveluksiaan tarjoamalla  selvittdmaan
erimielisyydet, jotka ovat syntyneet naiden valilla yleissopimuksen tulkitsemisesta tai
soveltamisesta” (COTIF-yleissopimuksen 21 artiklan 3 §:n j kohta).

— Pédsihteerin tehtdvdand on myds “antaa kaikkien asianosaisten pyynnosta lausuntoja
yleissopimuksen tulkinnasta tai soveltamista syntyneista erimielisyyksista” (COTIF-
yleissopimuksen 21 artiklan 3 8:n k kohta).

Né&in ollen henkilévalinnalla voi olla puhtaasti teknisten kysymysten lisdksi merkittavia
vaikutuksia tehtavien suorittamiseen.

Tama ndkyy myos patevyysvaatimuksissa. Ehdokkaalta edellytetddn muun muassa
’pitk&aikaista kokemusta kansainvalisistda neuvotteluista” ja “kykyd kehittdd poliittisia,
oikeudellisia, institutionaalisia ja rahoituksellisia konsepteja”.

3.2.1.2. Valintaan liittyva unionin intressi
Unionilla on olennainen intressi OTIFin paasihteerin valinnassa.

OTIFin toimet kuuluvat unionin toimivaltaan ja monet niistd myos unionin yksinomaiseen
ulkoiseen toimivaltaan.

Neuvoston pdaatoksen 2013/103/EU liite | siséltad lisdyksen, jossa luetellaan
yleissopimuksessa kasiteltyihin aiheisiin liittyvat unionin saadokset, jotka ovat voimassa.
Luetteloon sisaltyy yli 20 unionin asetusta ja direktiivid, jotka kuuluvat taloudellista paasya,
markkinoille péasya, turvallisuutta, yhteentoimivuutta ja julkisen palvelun velvoitteita
koskevaan unionin rautatielainsdadantoon.

Joillakin erityisaloilla (kuten rautatiejarjestelmien turvallisuuden ja yhteentoimivuuden alalla)
OTIFin laatimat yhtendiset s&annot liittyvat suoraan unionin rautatiesddnndstoon, minka
vuoksi ne edellyttavét tarkkaa yhdenmukaistamista, jotta véltetddn OTIFin vaatimusten ja
unionin vaatimusten valiset ristiriidat ja poikkeamat.

Edella esitetyista seikoista® ilmenee, etta paasihteerilla on monilla aloilla huomattavan paljon
toimintavapautta, mika koskee erityisesti ehdotusten tekoa ja erimielisyyksien selvittamista.

3 Kohta 4.1.
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Sen vuoksi on todennékoistd, ettd padsihteerin toiminta vaikuttaa OTIFin toimintaan aloilla,
jotka liittyvét suoraan unionin rautatiepolitiikan kehittdmiseen ja soveltamiseen. Vastaavasti
padsihteerin toiminta vaikuttaa todenndkaoisesti myds unioniin, joka on OTIFin jasen.

Koska péésihteerin valintaan liittyy unionin intressi, unionin olisi vahvistettava kantansa
tdhan valintaan.

3.2.2. Hakemukset

OTIFin sihteeriston toimittamien asiakirjojen perusteella vaikuttaa siltd, ettd kaikki viisi
hakijaa tayttavét hakuilmoituksen liitteessa asetetut patevyysvaatimukset.

Lisaksi kaikki hakijat ovat jasenvaltioiden ehdottamia EU:n kansalaisia.
Jasenvaltioiden olisi tehtdvd omat valintansa seuraavien seikkojen perusteella:

Ensinnékin pitaisi olla selvas, ettd jasenvaltiot &&nestavéat vain sellaisia hakijoita, jotka ovat
jasenvaltioiden ehdottamia unionin kansalaisia ja tayttavat kaikki péatevyysvaatimukset.
Né&iden ensimmaisten valintaperusteiden tulisi estéa viime hetken yllatykset, vaikka hakuaika
onkin jo paattynyt. Toiseksi unionilla on erityinen intressi tassa valintamenettelyssd, minka
vuoksi &énet olisi annettava hakijalle, joka tayttad parhaiten tietyt unionin edun kannalta
tarkeat valintaperusteet. Osa ndista perusteista siséltyy jo hakuilmoitukseen. Yksi unionille
tarkeistd perusteista liittyy hakuilmoituksessa asetettuun vaatimukseen mutta on
tasmallisempi, koska siind otetaan huomioon valintaan liittyva unionin intressi.

Valintaperusteiksi endotetaan seuraavia perusteita:

Mahdolliset valintaperusteet Hakuilmoituksen vaatimukset

Hakuilmoituksen liitteessd ei mainita erikseen seuraavaa
perustetta: Euroopan unionin toimielinjarjestelman ja
unionin rautatiesaannoston ja -politiikan tuntemus (liittyy
hakuilmoituksen liitteessé olevan 4 kohdan vaatimukseen).

EU-tuntemus

Hakuilmoituksen liitteessa olevissa 4, 5 ja 6 kohdassa

Tekninen patevyys mainitut perusteet

Hakuilmoituksen liitteessa olevissa 8 ja 9 kohdassa mainitut
perusteet niiden perusteiden liséksi, jotka mainitaan liitteen
sisaltdman vaatimusluettelon viimeisessa kohdassa:

Dynaamisesti yhteistyokykyinen, tulevaisuuteen suuntautunut,
helposti l&ahestyttava ja paatoskykyinen henkild, jolla on
nayttéa monikulttuurisesta tydskentelysta.

Yleinen pétevyys

Kyky kehittaa poliittisia, oikeudellisia, institutionaalisia ja
rahoituksellisia konsepteja.
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4, OIKEUSPERUSTA
4.1. Menettelyllinen oikeusperusta
4.1.1. Periaatteet

Euroopan unionin toiminnasta techdyn sopimuksen, jaljempana *SEUT-sopimus’, 218 artiklan
9 kohdassa madrataan paatoksista “sopimuksella perustetussa elimessd unionin puolesta
esitettavien kantojen vahvistamisesta, silloin kun tdman elimen on annettava saadoksia, joilla
on oikeusvaikutuksia, lukuun ottamatta saadoksia, joilla téydennetdan tai muutetaan
sopimuksen institutionaalisia rakenteita”.

Ilmaisu ’sadadokset, joilla on oikeusvaikutuksia’ késittdd myos sellaiset sddadokset, joilla on
oikeusvaikutuksia kyseiseen elimeen sovellettavan kansainvalisen oikeuden nojalla.

4.1.2. Soveltaminen kasiteltdvana olevassa asiassa

OTIFin yleiskokous on sopimuksella perustettu elin; se on perustettu COTIF-
ylleissopimuksella. OTIFin paasihteerin valinta, josta yleiskokouksen on madra péaattad, on
paatds, jolla on oikeusvaikutuksia. Oikeusvaikutukset syntyvat padsihteerille annetuista
tehtévistd, jotka eivat ole pelkastadn kansainvélisen sopimuksen hallinnointia, soveltamista ja
toimintaa. Tatd asiaa on kasitelty tarkemmin kohdassa 3.2.2.1. Kuten kyseisessa kohdassa on
todettu, henkilovalinnalla voi olla puhtaasti teknisten kysymysten lisaksi merkittévia
vaikutuksia péasihteerin tehtavien suorittamiseen. Paasihteeri voi nimittdin ohjata OTIFin
toiminnan poliittista ja oikeudellista suuntaa erityisesti tekemalld yleissopimusta koskevia
muutosehdotuksia ja puuttumalla jasenten valisiin erimielisyyksiin.

Néiden seikkojen perusteella voidaan todeta, ettd OTIFin péé&sihteerin valinnalla on
oikeusvaikutuksia. Valinnalla ei tdydennetd eikd muuteta sopimuksen institutionaalisia
rakenteita. Taman vuoksi ehdotetun paatoksen menettelyllinen oikeusperusta on SEUT-
sopimuksen 218 artiklan 9 kohta.

4.2. Aineellinen oikeusperusta

SEUT-sopimuksen 218 artiklan 9 kohdan nojalla annettavan paatdksen aineellinen
oikeusperusta maaraytyy ensisijaisesti sen suunnitellun sé&&doksen tavoitteen ja sisallon
perusteella, jota unionin puolesta otettava kanta koskee. Jos suunnitellulla saaddksellda on
kaksi tavoitetta tai siihen siséltyy kaksi osatekijdd ja jos toinen ndista tavoitteista tai
osatekijoistda on mahdollista maéaritella padasialliseksi tavoitteeksi tai osatekijaksi, johon
nahden toinen tavoite tai osatekiji on liitdnnainen, SEUT-sopimuksen 218 artiklan 9 kohdan
nojalla hyvaksyttavalla paatoksellda on oltava vain yksi aineellinen oikeusperusta eli se, jota
padasiallinen tai ensisijainen tavoite tai osatekiji edellyttaa.

Suunnitellun pééatoksen pééasiallinen tavoite ja sisalto liittyvat rautatieliikenteeseen.
Sen vuoksi paatosehdotuksen aineellinen oikeusperusta on SEUT-sopimuksen 91 artikla.
4.3. Paatelmat

Ehdotetun paatoksen oikeusperustana tulisi olla SEUT-sopimuksen 91 artikla yhdessd sen
218 artiklan 9 kohdan kanssa.
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2019/0028 (NLE)
Ehdotus
NEUVOSTON PAATOS

Valtioiden vélisen kansainvélisten rautatiekuljetusten jarjeston (OTIF)
14. yleiskokouksessa Euroopan unionin puolesta otettavasta kannasta OTIFin

paasihteerin valintaan 8 paivan huhtikuuta 2019 ja 31 paivan joulukuuta 2021 valiseksi

kaudeksi

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen ja erityisesti sen
91 artiklan yhdessé sen 218 artiklan 9 kohdan kanssa,

ottaa huomioon Euroopan komission ehdotuksen,

seké katsoo seuraavaa:

(1)

()

3)

(4)

()

Unioni on liittynyt 9 péivand toukokuuta 1980 tehtyyn kansainvélisia
rautatiekuljetuksia koskevaan yleissopimukseen, sellaisena kuin se on muutettuna
3 pdivand kesdkuuta 1999 tehdylld Vilnan poytékirjalla, jdljempand *COTIF-
yleissopimus’, neuvoston pédétokselld 2013/ 103/EU*.

OTIFin yleiskokous, jiljempdnd ’yleiskokous’, perustettiin COTIF-yleissopimuksen
13 artiklan 1 8:n a kohdan mukaisesti. Unioni osallistuu yleiskokoukseen COTIF-
yleissopimuksen, yleiskokouksen tyojérjestyksen ja unionin COTIF-yleissopimukseen
liittymista koskevan sopimuksen maaraysten mukaisesti.

Yleiskokouksen odotetaan paattdvan OTIFin pdaasihteerin valinnasta 8 pdivan
huhtikuuta 2019 ja 31 pdivan joulukuuta 2021 véliseksi kaudeksi 14. istunnossaan,
joka on mé&éra pitad 27 paivana helmikuuta 2019.

Unionilla on olennainen intressi OTIFin péaasihteerin valinnassa. OTIFin toimet
kuuluvat unionin toimivaltaan ja monet niistd unionin yksinomaiseen ulkoiseen
toimivaltaan.  Paasihteerille annetaan monilla aloilla huomattavan paljon
toimintavapautta, mika koskee erityisesti COTIF-yleissopimuksen muutosehdotusten
tekoa ja erimielisyyksien selvittamistd. Sen vuoksi on todennédkdistd, ettd paasihteerin
toiminta vaikuttaa OTIFin toimintaan aloilla, jotka liittyvat suoraan unionin
rautatiepolitiikan  kehittdmiseen ja soveltamiseen. Vastaavasti se vaikuttaa
todennédkdisesti my6s unioniin, koska se on OTIFin jasen. Koska pé&asihteerin
valinnassa on Kkyse unionin intressistd, unionin olisi vahvistettava kantansa tahan
valintaan.

Kaikki viisi hakemusta OTIFin padsihteerin virkaan 8 péivan huhtikuuta 2019 ja
31 péivén joulukuuta 2021 véliseksi kaudeksi ovat jasenvaltioiden jattamia, ja kaikKki

Neuvoston péatds 2013/103/EU, annettu 16 pdivand kesdkuuta 2011, Euroopan unionin liittymistd 9
péivénd toukokuuta 1980 tehtyyn kansainvalisid rautatiekuljetuksia koskevaan yleissopimukseen
(COTIF), sellaisena kuin se on muutettuna 3 paivana kesdkuuta 1999 tehdylla Vilnan pdytékirjalla,
koskevan Euroopan unionin ja Valtioiden valisen kansainvélisten rautatiekuljetusten jarjestén valisen
sopimuksen allekirjoittamisesta ja tekemisestd (EUVL L 51, 23.2.2013, s. 1).
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ehdokkaat ovat jasenvaltioiden kansalaisia. Kaikkien viiden ehdokkaan on arvioitu
tayttdvan OTIFin paasihteerin viran haltijaa koskevat patevyysvaatimukset.

(6) On aiheellista vahvistaa OTIFin 14. yleiskokouksessa unionin puolesta otettava kanta,
koska suunniteltu paatds koskee unionin intressissé olevaa asiaa, joka kuuluu unionin
toimivaltaan ja aiheuttaa unionille oikeudellisesti sitovia vaikutuksia.

(7)  Aénet olisi annettava jasenvaltion ehdottamalle hakijalle, joka on unionin kansalainen,
tayttdd kaikki OTIFin julkaiseman hakuilmoituksen vaatimukset ja téyttdd parhaiten
perusteet, jotka liittyvat unionin erityiseen intressiin kKyseisessa valinnassa.

(8) OTIFin yleiskokouksen 14. istunnossa esitettdvana unionin kantana olisi sen vuoksi
oltava kaikkien kyseisten perusteiden mukainen aanestaminen,

ON HYVAKSYNYT TAMAN PAATOKSEN:

1 artikla

1) OTIFin yleiskokouksen 14. istunnossa unionin puolesta otettava kanta on &&nestéa
ehdokasta, joka

a) on jasenvaltion ehdottama unionin kansalainen ja tdytt44d kaikki OTIFin
paasihteerin valintaa 8 péivan huhtikuuta 2019 ja 31 péivéan joulukuuta 2021
valiseksi kaudeksi koskevan hakuilmoituksen liitteessa asetetut vaatimukset (5
paivana lokakuuta 2018 annettu asiakirja SG-18106) ja

b)  tayttdd parhaiten seuraavat perusteet:

- Euroopan unionin toimielinjarjestelmédn ja unionin rautatiesddnndston
ja -politiikan tuntemus;

- hakuilmoituksen liitteessa olevissa 4, 5, 6, 8 ja 9 kohdassa vahvistetut
perusteet;

- hakuilmoituksen liitteessa olevan luettelon jéljessa olevat perusteet,
joiden mukaan hakijan on oltava dynaamisesti yhteistyokykyinen,
tulevaisuuteen suuntautunut, helposti lahestyttavd ja paatoskykyinen
henkild, jolla on naytt6d monikulttuurisesta tydskentelystd ja kyky
kehittdd poliittisia, oikeudellisia, institutionaalisia ja rahoituksellisia
konsepteja.

2) Jasenvaltioiden on annettava danensa 1 kohdan mukaisesti.

2 artikla
Tama paatos on osoitettu kaikille jasenvaltioille ja komissiolle.
Tehty Brysselisséa

Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja
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