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ktorym sa meni nariadenie (EU) &. 1303/2013, pokial ide o zdroje na osobitné pridelené
prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych Pudi
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DOVODOVA SPRAVA

1. KONTEXT NAVRHU
. Ddvody a ciele navrhu

Ciel'om navrhu je upravit' vySku dostupnych zdrojov na hospodérsku, socidlnu a tzemnu
stdrznost’ stanovenu v &lanku 91 ods. 1 nariadenia (EU) & 1303/2013%, vysku zdrojov na
osobitné pridelené prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych l'udi (,,YEI®)
stanovenu v Clanku 92 ods. 5 uvedeného nariadenia a ro¢né rozdelenie viazanych
rozpoctovych prostriedkov uvedené v prilohe VI k uvedenému nariadeniu s cielom zohl'adnit’
zvysenie zdrojov iniciativy na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych l'udi, v sulade
S rozpoCtom prijatym na rok 2019. KonkrétnejSie by sa viazané rozpoctové prostriedky uréené
na osobitné pridelené prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych I'udi mali
zvysit o sumu vo vySke 116,7 miliona EUR v beznych cenach, ¢im bude celkova suma na rok
2019 dosahovat’ 350 miliénov EUR.

Okrem toho so zretelom na sklisenosti z minulosti v suvislosti so zvySenim zdrojov
na osobitné pridelené prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych l'udi, ktoré
vyvolali rozsiahle zmeny programov potrebné na poskytnutie sim z Eurépskeho socialneho
fondu (,,ESF*“), aby sa prispésobili podpore z osobitnych pridelenych prostriedkov na
iniciativu na podporu zamestnanosti mladych ludi, spoluzakonodarcovia EU poziadali
Komisiu, aby navrhla podporné opatrenia na zabezpecenie rychleho programovania
dodatoénych zdrojov na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych l'udi v roku 2019
s cielom nebranit’ celkovému pokroku pri vykonavani opera¢nych programov na roky 2014 —
2020. V navrhu sa preto zavadzaju prisluSné ustanovenia na rieSenie tejto poziadavky.

. Sulad s existujucimi ustanoveniami v tejto oblasti politiky

Tento navrh je vysledkom rozpoétu Unie na rok 2019.

. Sulad s ostatnymi politikami Unie
Navrh je konzistentny s ostatnymi navrhmi a iniciativami, ktoré prijala Eurépska komisia.

2. PRAVNY ZAKLAD, SUBSIDIARITA A PROPORCIONALITA

. Pravny zéaklad

Revizia odraza zvysenie zdrojov na osobitn¢ pridelené prostriedky na iniciativu na podporu
zamestnanosti mladych l'udi v rozpocte EU na rok 2019.

. Subsidiarita (v pripade inej ako vylu¢nej pravomoci)

Navrh je v sulade so zasadou subsidiarity.

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013 zo 17. decembra 2013, ktorym sa
stanovuju spoloéné ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom
fonde, Kohéznom fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurdpskom
namornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde
regiondlneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde, Kohéznom fonde a Eurdpskom namornom
arybarskom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) & 1083/2006 (U. v. EU L 347
20.12.2013, s. 320), naposledy zmenené nariadenim Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1719
z0 14. novembra 2018, ktorym sa meni nariadenie (EU) &. 1303/2013, pokial’ ide o zmeny zdrojov na
hospodarsku, socidlnu a izemnu sudrznost’ a zdrojov na ciel’ Investovanie do rastu a zamestnanosti a na
ciel’ Europska izemna spolupraca. (U. v. EU L 291, 16.11.2018, s. 5.)
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. Proporcionalita

Navrh je primerany. Zahfna potrebné technické upravy po prijati rozpoctu na rok 2019,
ktorym sa zvySuju zdroje na osobitné pridelené prostriedky na iniciativu na podporu
zamestnanosti mladych l'udi. Okrem toho sa v iom na Ziadost’ rozpoctového organu s cielom
ul’ah¢it’ programovanie a zabezpecit' bezproblémové vykonavanie zvysenych zdrojov zavadza
pre cClenské Staty moznost’ presunut’ cast dodatocnych zdrojov tak, aby predstavovali
zodpovedajucu podporu z ESF.

. Vyber néastroja
Navrhovany nastroj: zmena platného nariadenia.

Komisia preskumala priestor na manévrovanie poskytnuty pravnym ramcom a povazuje za
potrebné navrhnut’ zmeny nariadenia (EU) ¢. 1303/2013.

3. VYSLEDKY HODNOTENI EX POST, KONZULTACII
SO ZAINTERESOVANYMI STRANAMI A POSUDENI VPLYVU
. Hodnotenia ex post/kontroly vhodnosti existujucich pravnych predpisov

Vzhl'adom na osobitné okolnosti sprevadzajuce tento névrh sa neuskutocnili Zziadne
hodnotenia ex post/alebo kontroly vhodnosti existujucich pravnych predpisov.

. Konzultacie so zainteresovanymi stranami

Vzhl'adom na osobitné okolnosti sprevddzajice tento névrh sa neuskutocnili Ziadne
konzultécie s externymi zainteresovanymi stranami.

. Ziskavanie a vyuZivanie expertizy

Vyuzitie externej expertizy nebolo potrebné.

. Posudenie vplyvu

Neuplatiiuje sa.

. Vhodnost’ pravnych predpisov a ich zjednoduSenie

Nejde o iniciativu v ramei Programu regulac¢nej vhodnosti a efektivnosti (REFIT)

. Zakladné prava

Navrh nema Ziadne dosledky na ochranu zakladnych prav.

4, VPLYV NA ROZPOCET

Viazané rozpocCtové prostriedky na rok 2019 z osobitnych pridelenych prostriedkov
na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych l'udi by sa mali zvysit o 116,7 miliona EUR
na sumu 350 milionov EUR v beznych cenach.

Navrhovand zmena by nemala viest k potrebe dodatocnych platobnych rozpoétovych
prostriedkov v roku 2019. V roku 2020 by mal byt vplyv na rozpo€et obmedzeny len na
dodato¢né platobné rozpoctové prostriedky na pokrytie roéného predbezného financovania
vzhl'adom na zvySené zdroje na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych l'udi.
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5. INE PRVKY
. Plany vykonavania, spésob monitorovania, hodnotenia a predkladania sprav

Neuplatiiuje sa.

. Vysvetl'ujice dokumenty (v pripade smernic)

Neuplatiiuje sa.

. Podrobné vysvetlenie konkrétnych ustanoveni navrhu

Cielom navrhu je upravit' vySku dostupnych zdrojov na hospodarsku, socidlnu a uzemni
sudrznost’ a na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych l'udi, ako sa stanovuje v ¢lanku
91 ods. 1 a ¢lanku 92 ods. 5 nariadenia (EU) &. 1303/2013, a ro¢né rozdelenie viazanych
rozpoctovych prostriedkov uvedené v prilohe VI s cielom zohladnit' zvySenie zdrojov na
osobitné pridelené prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych ludi.
KonkrétnejSie, v sulade s rozpoctom prijatym na rok 2019 by sa viazané rozpoctové
prostriedky ur€ené na osobitné pridelené prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti
mladych l'udi mali zvysit’ o sumu vo vyske 116,7 miliona EUR v beZnych cenach, ¢im bude
celkova suma na rok 2019 dosahovat’ 350 milionov EUR v beznych cenach.

V navrhu sa zavadzaju aj ustanovenia na ulahcenie programovania dodato¢nych zdrojov
Clenskymi S$tatmi. Vzhladom na pokrocilé Stadium vykonavania operacnych programov
na roky 2014 — 2020 a na zakonnt poziadavku, ze podpora z ESF je taka vysoka ako osobitné
pridelené prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych l'udi, treba zabranit’
moznému zniZeniu podpory z ESF na iné oblasti politiky a na opatrenia mimo iniciativy na
podporu zamestnanosti mladych I'udi. Navrhom sa preto v ¢lanku 92 ods. 5 zavadza druhy
pododsek, ktory clenskym Statom umoziiuje presunut az 50 % dodatocnych zdrojov na
osobitné pridelené prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych 'udi do ESF,
ktoré tak moZu predstavovat’ zodpovedajice cielené investicie z ESF, ako sa vyzaduje
v &lanku 22 nariadenia (EU) &. 1304/2013%,

2 Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1304/2013 20 17. decembra 2013 o Eurdpskom
socidlnom fonde a o zruSeni nariadenia Rady (ES) ¢. 1081/2006 (U. v. EU L 347, 20.12.2013, s. 470).
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2019/0027 (COD)
Navrh

NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY,

ktorym sa meni nariadenie (EU) &. 1303/2013, pokial’ ide o zdroje na osobitné pridelené

prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych Pudi

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretel'om na Zmluvu o fungovani Eurdpskej inie, a najmé na jej ¢lanok 177,

so zretel'om na navrh Eurdpskej komisie,

po postlpeni navrhu legislativneho aktu narodnym parlamentom,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socialneho vyboru®,

. , .7 4
so zretel'om na stanovisko Vyboru regiénov™,

konajlc v sulade s riadnym legislativnym postupom,

ked’ze:
(1)

@)

(3)

(4)

()

V nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013° sa stanovuju spolotné
a vSeobecné pravidla uplatnitel'né na eurdpske Strukturalne a investiéné fondy.

V ramci vieobecného rozpo&tu Unie na rozpo&tovy rok 2019° sa zmenila celkovéa
vyska zdrojov na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych l'udi (,,YEI*), a to
zvySenim viazanych rozpoctovych prostriedkov na osobitné pridelené prostriedky na
iniciativu na podporu zamestnanosti mladych I'udi v roku 2019 o 116,7 miliona EUR
V beznych cendch, a teda zvySenim celkove] sumy viazanych rozpoctovych
prostriedkov na osobitné pridelené prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti
mladych 'udi na celé programové obdobie na 4 527 882 072 EUR v beZnych cenéch.

V roku 2019 st dodato¢né zdroje vo vyske 99 573 877 EUR v cenéch z roku 2011
financované z celkovej rezervy na zavizky v ramci rezervy viacrocného finanéného
ramca na roky 2014 — 2020.

Je vhodné stanovit’ osobitné opatrenia na ulah¢enie vykondvania iniciativy na podporu
zamestnanosti mladych ludi, a to vzhladom na pokrocilé S§tadium vykondvania
opera¢nych programov na programové obdobie 2014 — 2020.

Ked’ze je naliehavo potrebné zmenit’ programy, ktoré¢ podporuji iniciativu na podporu
zamestnanosti mladych l'udi, s cielom zohladnit' dodatocné zdroje na osobitné

U.v.EUC[...],[...],s. [...].

U.v.EUC[...],[...],s. [...].

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 1303/2013 zo 17. decembra 2013, ktorym sa
stanovuju spolocné ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom
fonde, Kohéznom fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurdpskom
ndmornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovujii vSeobecné ustanovenia o Eurépskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde, Kohéznom fonde a Eur6pskom namornom
arybarskom fonde, a ktorym sa zruuje nariadenie Rady (ES) &. 1083/2006 (U. v. EU L 347,
20.12.2013, s. 320).

U.v.EUC[..],[...],s. [...].
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(6)

pridelené prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych I'udi do konca
roka 2019, toto nariadenie by malo nadobudnut’ G¢innost” diiom nasledujucim po jeho
uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej Unie.

Nariadenie (EU) &. 1303/2013 by sa preto malo zodpovedajiicim spésobom zmenit’,

PRIJALI TOTO NARIADENIE:

Clanok 1

Nariadenie (EU) &. 1303/2013 sa meni takto:

1.

V ¢lanku 91 sa odsek 1 nahradza takto:

,»1. Zdroje na hospodarsku, socidlnu a izemnu stdrznost, ktoré su k dispozicii pre
rozpo¢tovy zavizok na obdobie rokov 2014 — 2020, predstavuja 330 081 919 243
EUR v cenach z roku 2011 v stilade s ro¢énym rozdelenim stanovenym v prilohe VI,
z ¢oho 325938 694 233 EUR prestavuje celkové zdroje pridelené EFRR, ESF
a Kohéznemu fondu a 4143225010 EUR predstavuje osobitné pridelené

prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych l'udi. Na ucely

programovania a ndasledného zahrnutia do rozpoctu Unie sa vyska zdrojov
na hospodarsku, socidlnu a Izemnu sudrznost’ zaznamenava s 2 % ro€nou sadzbou.*

V ¢lanku 92 sa odsek 5 nahradza takto:

»J. Zdroje na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych T'udi tvoria

4 143 225 010 EUR z osobitnych pridelenych prostriedkov na iniciativu na podporu
zamestnanosti mladych T'udi, z ktorych 99 573 877 EUR predstavuje dodatocné
zdroje na rok 2019. Doplinaju ich cielené investicie z ESF v stlade s ¢lankom 22
nariadenia (EU) ¢&. 1304/2013.

Clenské staty, ktoré vyuzivaju dodatoéné zdroje na osobitné pridelené prostriedky na

iniciativu na podporu zamestnanosti mladych T'udi na rok 2019, ako sa uvadza

vV prvom pododseku, mdézu poziadat o presun az 50 % dodatocnych zdrojov
na osobitné pridelené prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych
I'udi do ESF, aby tak predstavovali zodpovedajice cielené investicie z ESF, ako sa
vyzaduje v &lanku 22 nariadenia (EU) & 1304/2013. Takyto presun sa vykona do
prislusnych kategorii regionov zodpovedajucich kategorizacii regionov opravnenych
na zvySenie osobitnych pridelenych prostriedkov na iniciativu na podporu
zamestnanosti mladych ludi. Clenské $taty poziadajii o presun v ramci Ziadosti
0 zmenu programu v sulade s ¢lankom 30 ods. 1 tohto nariadenia. Zdroje pridelené
na minulé roky sa nesmu presunut’.

Druhy pododsek sa vztahuje na akékol'vek dodatocné zdroje na osobitné pridelené
prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych l'udi, ktorymi sa zdroje
zvySuju na sumu prevysSujucu 4 043 651 133 EUR.“

Priloha VI sa nahradza textom uvedenym v prilohe k tomuto nariadeniu.

Clanok 2

Toto nariadenie nadobuida u¢innost diiom nasledujicim po jeho uverejneni v Uradnom
vestniku Eurdpskej Unie.
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Toto nariadenie je zavdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vsetkych ¢lenskych

Statoch.

V Bruseli

Za Eurdpsky parlament
predseda

Za Radu
predseda
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LEGISLATIVNY FINANCNY VYKAZ

RAMEC NAVRHU/INICIATIVY

1.1. Nazov navrhu/iniciativy

1.2. Prislusné oblasti politiky v ramci ABM/ABB
1.3.  Druh navrhu/iniciativy

1.4. Ciele

1.5. Ddvody navrhu/iniciativy

1.6. Trvanie a finan¢ny vplyv

1.7. Planovany sp6sob riadenia

OPATRENIAYV OBLASTI RIADENIA

2.1. Opatrenia tykajlce sa monitorovania a predkladania sprav
2.2. Systémy riadenia a kontroly

2.3. Opatrenia na predchadzanie podvodom a nezrovnalostiam

ODHADOVANY FINANCNY VPLYV NAVRHU/INICIATIVY

3.1. Prislusné okruhy viacro¢ného finan¢ného ramca a rozpoctové riadky vydavkov
3.2. Odhadovany vplyv na vydavky

3.2.1. Zhrnutie odhadovaného vplyvu na vydavky

3.2.2. Odhadovany vplyv na operacné rozpoctové prostriedky

3.2.3. Odhadovany vplyv na administrativne rozpoctové prostriedky

3.2.4. S0lad s platnym viacrocnym finanénym ramcom

3.2.5. Prispevky od tretich stran

3.3. Odhadovany vplyv na prijmy
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1.2.

1.3.

1.4.

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

1.5.

1.5.1.

LEGISLATIVNY FINANCNY VYKAZ

RAMEC NAVRHU/INICIATIVY
Nézov navrhu/iniciativy

Navrh nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady, ktorym sa meni nariadenie (EU)
¢. 1303/2013, pokial’ ide o zdroje na osobitné pridelené prostriedky na iniciativu
na podporu zamestnanosti mladych lI'udi

Prisluné oblasti politiky v ramci ABM/ABB’

4 Zamestnanost’, socialne zalezitosti a za¢lenenie

04 02 64 — Iniciativa na podporu zamestnanosti mladych l'udi (YEI)

Druh navrhu/iniciativy
O Navrh/iniciativa sa tyka novej akcie

O Navrh/iniciativa sa tyka novej akcie, ktor4d nadvazuje na pilotny
projekt/pripravnu akciu®

Navrh/iniciativa sa tyka prediZenia trvania existujiicej akcie
O Navrh/iniciativa sa tyka akcie presmerovanej na novu akciu
Ciele

Viacrocné strategické ciele Komisie, ktoré su predmetom ndavrhu/iniciativy

‘ Neuplatiuje sa

Specifické ciele a prislusné ¢innosti v ramci ABM/ABB

Specificky ciel &.

Neuplatiuje sa

Prislusné ¢innosti v ramci ABM/ABB

Neuplatiiuje sa

Ocakdavané vysledky a vplyv

Uved'te, aky vplyv by mal mat’ navrh/iniciativa na prijimatelov/cielové skupiny.

‘ Neuplatituje sa

Ukazovatele vysledkov a vplyvu

Uved'te ukazovatele, pomocou ktorych je mozné sledovat uskutocriovanie navrhu/iniciativy.

‘ Neuplatiuje sa

Dovody navrhu/iniciativy
Potreby, ktoré sa maju uspokojit' v krdtkodobom alebo dlhodobom horizonte

‘ Neuplatiuje sa

ABM: riadenie podl'a ¢innosti; ABB: zostavovanie rozpo¢tu podla ¢innosti.
Podl’a ¢lanku 54 ods. 2 pism. a) alebo b) nariadenia o rozpoétovych pravidlach.
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1.5.2.  Prinos zapojenia Europskej Unie

‘ Neuplatiiuje sa

1.5.3. Poznatky ziskané z podobnych skisenosti v minulosti

‘ Neuplatiiuje sa

1.5.4.  Zlucitelnost a moznd synergia s inymi vhodnymi néstrojmi

‘ Neuplatiiuje sa

1.6. Trvanie a finanény vplyv
O Navrh/iniciativa s obmedzenym trvanim
- Navrh/iniciativa je v platnosti od 1. januara 2017 do 31. decembra 2023.
— Finan¢ny vplyv trva od roku 2017 do roku 2020.
[0 Navrh/iniciativa s neobmedzenym trvanim
— Pociato¢na faza implementacie bude trvat’ od RRRR do RRRR,
— apotom bude implementacia pokracovat’ v plnom rozsahu.
1.7.  Planovany sposob riadenia’
O Priame riadenie na urovni Komisie
— O prostrednictvom jej Gtvarov vratane zamestnancov v delegéciach Unie
— [ prostrednictvom vykonnych agentar
ZdiePané riadenie s ¢lenskymi Statmi
O Nepriame riadenie s delegovanim uloh stvisiacich s plnenim rozpoc¢tu na:
— [ tretie krajiny alebo subjekty, ktoré tieto krajiny urcili,
— [ medzinarodné organizacie a ich agentury (uved’te),
— [OEurdpsku investiéni banku (EIB) a Europsky investi¢ny fond,
— [ subjekty uvedené v ¢lankoch 208 a 209 nariadenia o rozpoc¢tovych pravidlach,
— [ verejnopravne subjekty,

— [ stkromnopravne subjekty poverené vykonavanim verejnej sluzby, pokial’ tieto
subjekty poskytuji dostatocné financné zaruky,

— [ stkromnopravne subjekty spravované pravom c¢lenského Statu, ktoré su
poverené vykonavanim verejno-sukromného partnerstva a ktoré poskytuju
dostato¢né finan¢né zaruky,

— [ osoby poverené vykonavanim osobitnych ¢innosti v oblasti SZBP podl'a hlavy
V Zmluvy o Eurdpskej Unii a uréené v prislusnom zékladnom akte.

— V pripade viacerych spésobov riadenia uved'te v oddiele ,, Poznamky *“ presnejsie vysvetlenie.

Poznamky

Neuplatiiuje sa

Vysvetlenie sposobov riadenia a odkazy na nariadenie o rozpo¢tovych pravidlach su k dispozicii na
webovej stranke BudgWeb: http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html.
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2. OPATRENIAYV OBLASTI RIADENIA
2.1. Opatrenia tykajuce sa monitorovania a predkladania sprav

Uvedte casovy interval a podmienky.

‘ Neuplatiiuje sa

2.2. Systémy riadenia a kontroly
2.2.1.  Zistenérizika

‘ Neuplatiiuje sa

2.2.2.  Udaje o zavedenom systéme vnitornej kontroly.

‘ Neuplatiiuje sa

2.2.3.  Odhad nékladov a prinosov kontrol a posiidenie ocakavanej virovne rizika chyby

‘ Neuplatiiuje sa

2.3. Opatrenia na predchadzanie podvodom a nezrovnalostiam

Uved'te existujiice a pldnované preventivne a ochranné opatrenia.

‘ Neuplatiiuje sa

10
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ODHADOVANY FINANCNY VPLYV NAVRHU/INICIATIVY

3.1. Prislusné okruhy viacro¢ného finanéného ramca a rozpoctové riadky vydavkov

e Existujuce rozpoctové riadky

V_poradi, v akom za sebou nasleduju okruhy viacro¢ného finanéného ramca

a rozpocCtové riadky.

inkluzivn | 04 02 62 — Eurépsky socidlny fond —

o Druh .
ok Rozpoétovy riadok vjdavkov Prispevky
viacroZn¢h v zmysle ¢lanku
o Cislo DRP/NRP krajin kandidatsk tretich 21 ods}./. 2 pism. b)
financného 10 EzVO™ | ych krajin®? Krail nariadenia o
ramca [Okruh........cooooiiiiii ] . rajin rozpo&tovych
pravidlach
04 02 60 — Eurdpsky socidlny fond —
Menej rozvinuté regiony — Ciel
Investovanie do rastu a zamestnanosti
1 04 02 61 — Eurdpsky socidlny fond —
Inteligent | Prechodné regiony — Ciel’ Investovanie do
ny a rastu a zamestnanosti DRP NIE NIE NIE NIE

y rast Rozvinutejsie regiony — Ciel’ Investovanie
do rastu a zamestnanosti
04 02 64 - Iniciativa na podporu
zamestnanosti mladych l'udi (YEI)
e Pozadované nové rozpoctové riadky
V_poradi, v akom za sebou nasledujii okruhy viacrocného financného ramca a
rozpoctove riadky.
o Druh .
okruh Rozpoctovy riadok vydavkov Prispevky
viacro¢néh —
P Mt
finantneho, | slo pReRp | K@i | kendidiisk | - wetich | 1 ER SR D
ramca [Okruh.......ccoviiiiiiii ] ych Krajin rajin rozpo&tovych
pravidlach
[XX.YY.YY.YY] ANO/ | ANO/NI | ANO/ | 4\ e
NIE E NIE

10
11
12

DRP = diferencované rozpoctové prostriedky/NRP = nediferencované rozpoctové prostriedky.
EZVO: Eurépske zdruzenie vol'ného obchodu.
Kandidatske krajiny a pripadne potencialne kandidatske krajiny zapadného Balkanu.
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3.2. Odhadovany vplyv na vydavky

Viazané rozpoctové prostriedky na osobitné pridelené prostriedky na iniciativu na podporu zamestnanosti mladych I'udi na rok 2019 by sa mali
zvy&it o 116,7 miliona EUR™ v beznych cenach. Platobné rozpo&tové prostriedky sa preto zodpovedajicim spdsobom upravili.

3.2.1.  Zhrnutie odhadovaného vplyvu na vydavky

13 Tieto dodatocné zdroje st financované z celkovej rezervy na zavizky v ramci rezervy viacro¢ného finanéného ramca na roky 2014 — 2020.
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v mil. EUR v beznych cenach (zaokrihlené na tri desatinné miesta)

. < v v __r Ay 1 ) ; ) i
Okruh Vlacm?neho financneho Cislo Inteligentny a inkluzivny rast
ramca 1b
GR: EMPL, REGIO 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020 SPOLU

* Operacné rozpoctové prostriedky

Z&vazky
1b: Hospodarska,
socialna a Uzemna
sadrznost’ 04 02 64 — Iniciativa na podporu
Eurdpsky fond ?s(rlrzlf)stnanosu mladych  Tudi | 116,667 0,000 116,667

regionalneho rozvoja,
Eurdpsky socialny
fond, Kohézny fond
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Platby
04 02 64 — Iniciativa na podporu | ( 0,000 | 3,500 3,500
zamestnanosti mladych Tudi
(YEID)
Administrativne rozpoctové prostriedky financované z balika
prostriedkov uréenych na implementaciu osobitnych programov14
. 3
Neuplatiiuje sa )
1
Zévazky 1 116,667 0,000 116,667
a
Rozpoctové s
prostriedky
pre GR EMPL, =
REGIO SPOLU :
Platby i 0,000 3,500 3,500
3
* Operacné rozpoctové prostriedky SPOLU | Zavézky @ ‘ 116,667 ‘ 0,000 | 116,667

14

,»BA%), nepriamy vyskum, priamy vyskum.

SK
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Technicka a/alebo administrativna pomoc a vydavky urcené na financovanie implementacie programov a/alebo akcii Europskej tnie (povodné rozpoctové riadky
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Platby ()5 0,000 3,500 3,500
* Administrativne rozpoctové prostriedky financované
z balika prostriedkov urc¢enych na implementaciu osobitnych ()6 0,000 0,000 0,000
programov SPOLU
Zavazky N 116,667 0,000 116,667
Rozpottové prostriedky OKRUHU 1b §
viacroéného finan¢ného ramca SPOLU -
Platby R 0,000 3,500 3,500
6
Ak mé navrh/iniciativa vplyv na viaceré okruhy:
. Zé&vazky (@]
*Operacné rozpoctové prostriedky SPOLU
Platby ()
* Administrativne rozpocCtové prostriedky financované
z balika prostriedkov uréenych na implementéciu osobitnych | (6)
programov SPOLU
Rozpoétové prostriedky OKRUHOV 1 | Zavazky =4+6
az 4 viacrocného finan¢ného ramca
SPOLU
Platby =5+6 0

(referencna suma)

SK
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Okruh Vlacro?neho financného 5  Administrativne vydavky*
ramca
v mil. EUR (zaokrahlené na 3 desatinné miesta)
Uvedte vSetky roky, pocas
Rok Rok Rok Rok . ) .
N N+1 N+2 N+3 ktorych vply\I.t6r;/a (pozri bod SPOLU

GR:<....... >
* LCudské zdroje
* Ostatné administrativne vydavky

GR<....... > SPOLU Rozpottové prostriedky

Rozpocétové prostriedky OKRUHU 5 (zavazky spolu = Platby
viacroéného finanéného ramca SPOLU | spolu)

v mil. EUR (zaokrdhlené na 3 desatinné miesta)

Uved’te vSetky roky, pocas
Rok Rok Rok Rok € y roky, po
N* N+ | N#2 | N+g | <oven VP'y\Iltg;/a (pozri bod SPOLU

Rozpoétové prostriedky OKRUHOV 1 | Zavazky
az 5 viacro¢ného finanéného ramca
SPOLU Platby

= Rok N je rokom, v ktorom sa navrh/iniciativa zac¢ina uskutociiovat’.
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3.2.2.

Odhadovany vplyv na operacné rozpoctové prostriedky

— [ Navrh/iniciativa si nevyzaduje pouzitie operacnych rozpoctovych prostriedkov
— Navrh/iniciativa si vyzaduje pouzitie operaénych rozpoctovych prostriedkov, ako je uvedené v nasledujice;j tabul’ke:

viazané rozpo¢tové prostriedky v mil. EUR (zaokrihlené na 3 desatinné miesta)

Rok Rok Rok Rok Uved'te vSetky roky, pocas ktorych vplyv trva SPOLU
N N+1 N+2 N+3 (pozri bod 1.6)
Uved’te ciele a -
vystupy VYSTUPY
Priem
! Druh?® ermng B | Nékla | 8 | Nakla 8 Nékla 3 Nékla | 8 | Nékla | B | Nakla | B | Nakla Spolu Néklady
naklad | £ dy £ dy £ dy £ dy £ dy £ dy £ dy spolu
y
SPECIFICKY CIEL ¢. 1V...
— Vystup
— Vystup
— Vystup

Specificky ciel & 1 medzisudet

SPECIFICKY CIELE. 2...

— Vystup

Specificky ciel’ &. 2 medzisudet

NAKLADY SPOLU

16
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Vystupy znamenajui dodané produkty a sluzby (napr.: pocet financovanych vymen $tudentov, vybudované cesty v km atd’.).

Ako je uvedené v bode 1.4.2 , Specifické ciele...”.
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3.2.3.  Odhadovany vplyv na administrativne rozpoctové prostriedky
3.2.3.1. Zhrnutie

— Névrh/iniciativa si nevyzaduje pouzitie administrativnych rozpoctovych
prostriedkov.

— [ Navrh/iniciativa si vyzaduje pouzitie administrativnych rozpoctovych
prostriedkov, ako je uvedené v nasledujicej tabulke:

v mil. EUR (zaokrthlené na 3 desatinné miesta)

N8 N+1 N+2 N+3 (pozri bod 1.6)

Rok Rok Rok Rok Uved'te vSetky roky, pocas ktorych vplyv trva SPOLU

OKRUH 5
viacro¢ného
finanéného ramca

Ludské zdroje

Ostatné
administrativne
vydavky

Medzisucet

OKRUHU 5

viacro¢ného
finanéného ramca

Mimo OKRUHU 5%
viacro¢ného
finanéného ramca

Ludské zdroje

Ostatné
administrativne
vydavky

Medzisucet
Mimo OKRUHU 5
viacro¢ného
finanéného ramca

SPOLU

Rozpoctové prostriedky potrebné na ludské zdroje a na ostatné administrativne vydavky buda pokryté rozpoctovymi
prostriedkami GR, ktoré uz boli pridelené na riadenie akcie a/alebo boli prerozdelené v ramci GR, a v pripade potreby budu
doplnené zdrojmi, ktoré sa moézu pridelit’ riadiacemu GR v ramci ro¢ného postupu pridel'ovania zdrojov a v zavislosti od
rozpoctovych obmedzeni.

18 Rok N je rokom, v ktorom sa navrh/iniciativa zac¢ina uskutociovat’.
19 Technicka a/alebo administrativna pomoc a vydavky urc¢ené na financovanie implementacie programov
a/alebo akcii Eurdpskej unie (pévodné rozpoétové riadky ,,BA*), nepriamy vyskum, priamy vyskum.
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3.2.3.2. Odhadované potreby l'udskych zdrojov
— Navrh/iniciativa si nevyzaduje pouzitie I'udskych zdrojov.

— [ Navrh/iniciativa si vyzaduje pouzitie l'udskych zdrojov, ako je uvedené
V nasledujucej tabulke:

odhady sa vyjadruju v jednotkdach ekvivalentu plného pracovného casu

Ro
Rok Rok
N N+1 Rok N + 2 Iil;l

Uved'te
vsetky
roky,
pocas
ktorych
vplyv
trva
(pozri
bod
1.6)

*Plin pracovnych miest (iradnici a do¢asni zamestnanci)

XX 01 01 01 (Ustredie a zastipenia Komisie)

XX 01 01 02 (delegécie)

XX 01 05 01 (nepriamy vyskum)

10 01 05 01 (priamy vyskum)

« Externi zamestnanci (ekvivalent plného pracovného ¢asu - EPPC)%

XX 010201 (ZZ, VNE, DAZ z celkového balika
prostriedkov)

XX 010202 (ZZ, MZ, VNE, DAZ, PED v
delegéciach)

— Ustredie
XX 0104yy?

— delegécie

XX 010502 (ZZ, VNE, DAZ — nepriamy vyskum)

10 01 05 02 (ZZ, VNE, DAZ — priamy vyskum)

Iné rozpoctové riadky (uved'te)

SPOLU

XX predstavuje prislusnu oblast’ politiky alebo rozpoctovi hlavu.

Potreby l'udskych zdrojov budu pokryté tiradnikmi GR, ktori uz boli prideleni na riadenie akcie a/alebo boli
interne prerozdeleni v rdmci GR, a v pripade potreby bud( doplnené zdrojmi, ktoré sa mézu pridelit’ riadiacemu
GR v ramci roéného postupu pridel’'ovania zdrojov v zavislosti od rozpoc¢tovych obmedzeni.

Opis uloh, ktoré sa maji vykonat’:

Uradnici a do¢asni zamestnanci

Externi zamestnanci

20 ZZ = zmluvny zamestnanec; MZ = miestny zamestnanec; VNE = vyslany narodny expert; DAZ =

docasny agenturny zamestnanec; PED = pomocny expert v delegacii.
Ciastkovy strop pre externych zamestnancov financovanych z operacnych rozpoctovych prostriedkov
(pévodné rozpoctové riadky ,,BA*).
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3.2.

3.2.

4. Sulad s platnym viacro¢nym financnym ramcom

— Navrh/iniciativa je v sulade s platnym viacro¢nym finanénym rdmcom.

— [ Navrh/iniciativa

si

vyzaduj

VO viacro¢nom finanénom ramci.

€

zmenu v planovani

prislusného  okruhu

sumy.

Vysvetlite pozadovani zmenu v planovani a uvedte prislusné rozpoétové riadky a zodpovedajlce

— [ Navrh/iniciativa si vyzaduje, aby sa pouzil nastroj flexibility alebo aby sa
uskutoc¢nila revizia viacro¢ného finan¢ného ramca.

‘ Vysvetlite potrebu a uved'te prislu§né okruhy, rozpoctové riadky a zodpovedajlce sumy. ‘

5. Prispevky od tretich stran

— Navrh/iniciativa nezahfia spolufinancovanie tretimi stranami.

— Navrh/iniciativa zahfna spolufinancovanie tretimi stranami, ako je odhadnuté
V nasledujucej tabul’ke:

rozpo&tové prostriedky v mil. EUR (zaokruhlené na 3 desatinné miesta)

Rok

Rok
N+1

Rok
N+2

Rok
N+3

Uved'te vsetky roky, pocas
ktorych vplyv trva (pozri bod

Spolu
1.6)

Uvedte
subjekt

spolufinancujuci

Prostriedky zo
spolufinancovania

SPOLU
3.3. Odhadovany vplyv na prijmy
— Navrh/iniciativa nema finan¢ny vplyv na prijmy.
— [ Navrh/iniciativa ma finan¢ny vplyv na prijmy, ako je uvedené v nasledujuce;
tabul’ke:
O vplyv na vlastné zdroje
(] vplyv na rézne prijmy
v mil. EUR (zaokrahlené na 3 desatinné miesta)
Rozpottové Vplyv névrhu/iniciativy?®
prostriedky k
Rozpoctovy riadok | dispozicii v
prijmov: beZznom Rok Rok Rok Rok Uved'te vSetky roky, pocas ktorych vplyv
rozpoétovom N N+1 N+2 N+3 trva (pozri bod 1.6)
roku
Clanok .............

V pripade réznych pripisanych prijmov uved'te prislusné rozpoétové riadky vydavkov.

Uved’te spdsob vypoctu vplyvu na prijmy.

22

SK

Pokial ide o tradi¢né vlastné zdroje (cla, odvody z produkcie cukru), uvedené sumy musia predstavovat’
¢isté sumy, t. j. hrubé sumy po od¢itani 25 % na naklady na vyber.
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