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MOTIVERING

1. BAKGRUND TILL FORSLAGET
. Motiv och syfte med forslaget

Initiativet om ett gemensamt europeiskt luftrum (SES, Single European Sky) ska forbéattra den
overgripande effektiviteten i organisationen och forvaltningen av det europeiska luftrummet
genom att reformera den bransch som tillhandahaller flygtrafiktjanster (ANS, Air Navigation
Services).

Det andrade forslaget till Europaparlamentets och radets férordning om genomférandet av det
gemensamma europeiska luftrummet [COM(2020) 579] syftar, mot bakgrund av samlade
erfarenheter, till uppdatering och omarbetning av den nuvarande lagstiftningen om det
gemensamma europeiska luftrummet. Samtidigt som de ursprungliga malen och principerna i
det forslag kommissionen antog 2013 [COM(2013) 410] finns kvar, ar det andrade forslaget
inriktat pa att paskynda anpassningen av flygtrafiktjansten mot bakgrund av dessa mal och
principer.

En viktig del av de andringar som foreslas i detta sammanhang &r inrattandet av ett permanent
organ for prestationsgranskning, som ska skdtas av Easa (Europeiska unionens byra for
luftfartssékerhet, nedan kallad byran). De atgarder som &r nédvéandiga for dessa andamal
kraver att forordning (EU) 2018/1139 andras pa flera stallen, for att sakerstélla att arbetet i
organet for prestationsgranskning utfors med den sjalvstandighet och sakkunskap som kravs,
och med de resurser som behdvs. Dessa andringar faststalls i det foreliggande forslaget.

Andringarna i det forslag till omarbetning som avses ovan och det hér forslaget bor betraktas
som ett enda och sammanh&ngande paket.

. Forenlighet med befintliga bestammelser inom omradet

| kommissionens luftfartsstrategi for Europa fran 2015' uppmanades medlagstiftarna att
genast anta forslaget till SES2+. Det har forslaget ligger, tillsammans med andringarna i
forslaget till SES2+ [COM(2020) 579], helt i linje med den dvergripande strategin for det har
politikomradet, och forvantas i synnerhet ge mojlighet till fortsatt utveckling i detta
lagstiftningsérende.

. Forenlighet med unionens politik inom andra omraden

Det har forslaget utgor ett nédvandigt komplement till det dandrade forslaget till SES2+. Det
bidrar darmed till forbattrade prestanda i flygtrafiktjansten, vilket i sin tur bidrar till minskade
koldioxidutslapp i luftfartssektorn, till digitalisering och mer generellt till en vél fungerande
inre marknad — alla tre &r prioriterade omraden for kommissionen.

! https://ec.europa.eu/transport/modes/air/aviation-strategy_en
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2. RATTSLIG GRUND, SUBSIDIARITETSPRINCIPEN OCH
PROPORTIONALITETSPRINCIPEN

. Rattslig grund

Den réttsliga grunden for den foreslagna &ndringen ar artikel 100.2 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssatt.

. Subsidiaritetsprincipen (for icke-exklusiv befogenhet)

Enligt artikel 100.2 i férdraget om Europeiska unionens funktionssatt har unionen ratt att
agera pa detta omrade, som omfattas av delad befogenhet.

Mer specifikt har flygledningstjanst (ATM) sedan 2004 omfattats av unionsratten, som inte
kan forandras av medlemsstaterna pa egen hand. Flygledningstjanst &r till sin natur och i
praktiken sadan att den paverkar luftrummet i hela Europeiska unionen, och
gransoverskridande rorlighet i fraga om personer, varor, tjanster och kapital ar en naturlig del
av luftfarten.

Mer specifikt i fraga om de andringar av férordning (EU) 2018/1139 som foreslas har som en
nodvandig del av paketet, sd kan de endast genomforas av unionen, inte av dess
medlemsstater.

. Proportionalitetsprincipen

Forslaget gar inte utéver vad som ar nodvandigt for att uppnd malen. namligen att sakerstalla
att arbetet inom organet for prestationsgranskning utférs med den sjalvstandighet och
sakkunskap som kravs och de resurser som behdvs. Dess huvuddelar har stod i de olika bidrag
som fortecknas i bilaga IV till det atféljande arbetsdokumentet fran kommissionens
avdelningar.

. Val av instrument

De foreslagna andringarna galler férordning (EU) 2018/1139 och bor darfér ocksa utformas
som en forordning, som ska antas av Europaparlamentet och radet enligt det ordinarie
lagstiftningsforfarandet. Den bor laggas fram separerad fran det andrade forslaget till
omarbetning [COM(2020) 579] eftersom forordning (EU) 2018/1139 inte finns bland de akter
som ska omarbetas.

3. RESULTAT AV EFTERHANDSUTVARDERINGAR, SAMRAD MED
BERORDA PARTER OCH KONSEKVENSBEDOMNINGAR

Detta forslag utgor en del av ett paket som huvudsakligen bestar av det andrade forslag till
omarbetning som finns i COM(2020) 579.

For paketet som helhet hanvisas i forsta hand till den konsekvensbedémning som gjordes av
kommissionen redan for 2013 ars forslag till SES2+ (SWD(2013) 206 final).

Dessutom har de tillkommande delar som ror funktionen som organ for prestationsgranskning
nu bedomts i SWD(2020) 187. Bakgrunden utgors av rekommendationerna fran Europeiska
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revisionsratten 2017 i den sérskilda rapporten om det gemensamma europeiska luftrummet
och i rapporten fran expertgruppen om det framtida gemensamma europeiska luftrummet
2019. | SWD(2020) 187 beaktas ocksa de atgarder som efterlystes i den gemensamma
deklaration fran de berdrda parterna som undertecknades under hognivakonferensen om det
framtida gemensamma europeiska luftrummet i september 2019.

4. BUDGETKONSEKVENSER

Forslaget paverkar inte unionens budget. Den féreslagna nya funktionen i form av ett organ
for prestationsgranskning ska finansieras genom avgifter och integreras administrativt i byran.
En reservfond som tacker ett ars driftsutgifter foreslas for att sakerstélla kontinuitet i organets
verksamhet och utférandet av dess uppgifter. Dessutom innehaller forslaget foreskrifter om
arliga bidrag som ska bekosta uppbyggnaden av funktionen och som ska lamnas av de
utnamnda leverantorer av flygtrafikledningstjanster som omfattas av byrans uppgifter och
befogenheter som organ for prestationsgranskning. Dessa arliga bidrag ska enligt forslaget
samlas in for fem budgetar efter andringsforordningens ikrafttradande, for att tacka
startkostnaderna for de nya funktionerna inom byran.

Allt ssmmantaget kommer unionens budget inte att paverkas.

5. OVRIGA INSLAG

. Genomférandeplaner samt atgarder fér overvakning, utvardering och
rapportering

| det &ndrade forslaget till omarbetning (SES2+-férordningen) [COM(2020) 579] foreskrivs i
utkastet till artikel 43 att en utvardering av villkoren i den foérordningen ska goéras 2030.
Denna utvardering bor sarskilt omfatta de resultat som uppnds av organet for
prestationsgranskning, i forhallande till de underliggande malen. Den bor logiskt sett omfatta
aven de andringar som foreslas har.

. Ingaende redogorelse for de specifika bestammelserna i forslaget

| de foreslagna reglerna foreskrivs en permanent struktur som dr avsedd endast for
prestationsgranskning, for att sakerstalla den sjalvstandighet och sakkunskap som kravs. For
att ge majlighet till en kontroll av lagenligheten utan att detta paverkar domstolens behdrighet
foreslas att beslut som fattas av byran i dess roll som organ for prestationsgranskning kan
overklagas till ett sarskilt organ inom byran, namligen Overklagandenamnden for
prestationsgranskning.

Konstruktionen dar funktionerna inom organet for prestationsgranskning skots av byran, om
an via sarskilt avsedda organ och funktionsinnehavare, forefaller lamplig dven i fraga om
kostnadseffektivitet.

| den foreslagna forordningen faststélls sammansattning och relevanta krav nér det géller de
organ och funktionsinnehavare som foreskrivs, i syfte att ge byran mojlighet att agera som
organ for prestationsgranskning. De uppgifter och befogenheter som tilldelas byran for dessa
andamal ar de som faststélls i det andrade forslaget till omarbetning [COM(2020) 579]. De
omfattar bedémning och godkannande av prestationsplaner for utndmnda leverantorer av
flygtrafikledningstjanster, tillhandahallande av radgivning till kommissionen i fraga om
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prestationsplanen for natverket, prestationsovervakning och verifiering av enhetsavgifter for
leverantorer av flygtrafikledningstjanster.

For att optimera byrans funktion som ett organ for prestationsgranskning &r det onskvart att
unionen kommer 6verens med Eurocontrol om oOverforing av teknisk sakkunskap och
relevanta prestationsrelaterade data, eventuellt genom att dndra det befintliga hognivaavtalet
mellan de tva parterna.
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2020/0264 (COD)
Forslag till
EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS FORORDNING

om andring av Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2018/1139 vad galler
formagan hos Europeiska unionens byra for luftfartssékerhet att agera som organ for
prestationsgranskning for det gemensamma europeiska luftrummet

(Text av betydelse for EES)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT
DENNA FORORDNING

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssatt, sarskilt artikel 100.2,
med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

efter 6versdndande av utkastet till lagstiftningsakt till de nationella parlamenten,

med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande,

med beaktande av Regionkommitténs yttrande,

i enlighet med det ordinarie lagstiftningsforfarandet, och

av foljande skal:

(1)  For att optimera tillampningen av de regler som ror det gemensamma europeiska
luftrummet faststdlls i férordning [dndrad SES2+] behdrigheten avseende olika
uppgifter, sarskilt nar det géller prestations- och avgiftssystemen, for ett specialiserat
unionsorgan, Europeiska unionens byra for luftfartssakerhet, att agera som organ for
prestationsgranskning.

2 For detta syfte ar det nodvandigt att inom byran uppratta en motsvarande, permanent
struktur som garanterar att de uppgifter som ges till byran i dess roll som organ for
prestationsgranskning utférs med den sakkunskap och det oberoende av offentliga
eller privata intressen som kravs, och att byran i detta sammanhang kan forlita sig pa
sérskilt avsatta resurser.

(3)  Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2018/1139° bor darfor dndras sé att
ansvaret for uppgifter som ror prestations- och avgiftssystemen for det gemensamma
europeiska luftrummet separeras funktionellt och hierarkiskt fran byrans verksamhet
som sakerhetsmyndighet.

Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2018/1139 av den 4 juli 2018 om faststallande av
gemensamma bestammelser pa det civila luftfartsomradet och inrattande av Europeiska unionens byra for
luftfartssakerhet, och om &ndring av Europaparlamentets och radets forordningar (EG) nr 2111/2005, (EG)
nr 1008/2008, (EU) nr 996/2010, (EU) nr 376/2014 och direktiv 2014/30/EU och 2014/53/EU, samt om
upphavande av Europaparlamentets och radets forordningar (EG) nr 552/2004 och (EG) nr 216/2008 och
radets forordning (EEG) nr 3922/91 (EUT L 212, 22.8.2018 s. 1).
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(4)
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(")

(8)

9)
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(11)

(12)

Déarfor bor en tillsynsndmnd for prestationsgranskning inrdttas och en direktor for
prestationsgranskning utses for att specifikt utfora byrans arbete i dess roll som organ
for prestationsgranskning.

I enlighet med ovanstaende principer bor tillsynsnamnden for prestationsgranskning
agera sjalvstandigt och inte efterfraga eller félja instruktioner eller godta
rekommendationer fran ndgon medlemsstats regering, kommissionen eller nagon
annan offentlig eller privat enhet.

Byrans styrelse bor ha nodvandiga befogenheter, sarskilt for att utse direktoren for
prestationsgranskning.

Direktoren for prestationsgranskning bor sarskilt vara byrans juridiska ombud i fragor
som ror prestationsgranskning och ansvara fér den I6pande administrationen pa detta
omrade samt for olika forberedande uppgifter. Direktoren for prestationsgranskning
bor &ven skriva och Overlamna avsnittet om prestationsgranskning i
programplaneringsdokumentet och i byrans arliga  arbetsprogram  och
verksamhetsrapport.  Tillsynsndmnden for prestationsgranskning bor som ett
sjalvstandigt organ medverka i denna verksamhet nar sa kravs.

Samarbete mellan nationella tillsynsmyndigheter pa omradet for prestationsgranskning
ar viktigt for att sakerstalla en smidig tillampning av unionslagstiftningen pa detta
omrade och bor darfor underlattas genom att en radgivande namnd for
prestationsgranskning inréattas.

Om byran i sin roll som organ for prestationsgranskning har befogenhet att fatta beslut
bor berdrda parter, for att forenkla forfarandena, beviljas rétt att dverklaga till en
overklagandenamnd for prestationsgranskning, som bor vara en del av byran i dess roll
som organ for prestationsgranskning, men oberoende av dess struktur i fraga om
administration och tillsyn.

Byran bdr, i sin roll som organ for prestationsgranskning, genomfora alla nédvéandiga
samrad och agera pa ett transparent satt.

Byran ska i sin bokforing separera intakter och utgifter som ror prestationsgranskning
fran Ovriga intakter och utgifter. I enlighet med principen om byrans oberoende i sin
roll som organ for prestationsgranskning bor den preliminédra berékning av intakter
och utgifter for prestationsgranskning som ska ldmnas in till den verkstéallande
direktoren utarbetas av direktoren for prestationsgranskning. Andringar i den
preliminéra berdkningen av intdkter och utgifter for prestationsgranskning bor krava
godkannande fran direktoren for prestationsgranskning. Om direktéren for
prestationsgranskning och den verkstéallande direktéren &r oeniga bor direktéren for
prestationsgranskning kunna framfora sina synpunkter till styrelsen pa ett
andamalsenligt satt, innan styrelsen antar det preliminara utkastet till berékning av
byrans intakter och utgifter.

Det ar lampligt att utndmnda leverantorer av flygtrafikledningstjénster bidrar till att
starta byrans verksamhet i dess roll som organ for prestationsgranskning och dess
fortsatta funktion. Utnd&mnda leverantorer av flygtrafikledningstjanster har en naturlig
monopolstallning nar det géller de aktuella tjansterna, vilka finansieras av luftrummets
anvandare. Denna situation kraver att prestations- och avgiftssystemen tillampas pa
dessa leverantorer for att optimera tillhandahallandet av de aktuella tjansterna pa ett
antal punkter. Byrans huvudsakliga uppgift i sin roll som organ for
prestationsgranskning &r att tillampa dessa system, och den finansiering som kravs for
att starta denna verksamhet kan darfor betraktas som nddvéandig av skal som ar
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(13)

(14)

(15)

(16)

17)

(18)

(19)

(20)

(21)

kopplade till de speciella sérdrag och den speciella stéllning som utmérker
leverantorerna av de aktuella tjansterna.

Kostnader for byrans tillsyn dver utnamnda leverantorer av flygtrafikledningstjanster i
dess roll som organ for prestationsgranskning kan delas upp i startkostnader och
I6pande kostnader.

Startkostnaderna for byrans roll som organ for prestationsgranskning ar kortsiktiga och
begransade till ett fatal verksamheter, t.ex. rekrytering, utbildning och nédvéndig it-
utrustning, och &r nddvandiga for att inleda den tillsyn som kréavs utifran de skél som
beskrivs ovan.

Dessa kostnader bor betalas under fem budgetdr av utnidmnda leverantorer av
flygtrafikledningstjanster i form av arliga bidrag, beraknade pa ett rattvist och icke-
diskriminerande  satt. Enskilda bidrag fran utndamnda leverantorer av
flygtrafikledningstjanster bor faststallas utifran leverantorernas storlek for att
aterspegla deras betydelse nar det galler att tillhandahalla flygtrafikledningstjanster i
Europa, och darmed hur stor nytta de har, relativt sett, genom den verksamhet som
tillsynen galler. Konkret bor dessa bidrag darfor beraknas pa grundval av de faktiska
intakter som genereras av tillhandahallandet av flygtrafiktjanster under den
referensperiod som foregar den referensperiod under vilken denna forordning trader i
kraft.

Kommissionen bor tilldelas genomférandebefogenheter for att faststdlla enhetliga
regler for berakning av de arliga bidragen, i synnerhet metoden for att fordela de
uppskattade utgifterna bland olika kategorier av utndmnda leverantérer av
flygtrafikledningstjanster samt kriterier for att faststalla en storleksbaserad niva for
enskilda bidrag. Dessa befogenheter bor utévas i enlighet med Europaparlamentets och
radets forordning (EU) nr 182/20113,

De I6pande kostnaderna omfattar kostnader for byrans verksamhet i dess roll som
organ for prestationsgranskning i fraga om prestations- och avgiftssystem efter det att
verksamheten har startats. Byrans lopande kostnader i dess roll som organ for
prestationsgranskning bor pa likvardigt satt finansieras av utndmnda leverantorer av
flygtrafikledningstjanster. Finansieringen bor dock baseras pa avgifter till foljd av
ingripanden som krévs for att prestations- och avgiftssystemen ska kunna tillampas.
Denna finansieringsform kan ocksd forvantas oka byrans sjalvstandighet och
oberoende i dess roll som organ for prestationsgranskning.

Inga av byrans intakter, oavsett kalla, bor aventyra dess sjalvstandighet och
opartiskhet.

Byran bor, i sin roll som organ for prestationsgranskning, dven sérja for en reservfond
som tacker ett ar av dess driftsutgifter, for att sékerstélla sin kontinuerliga verksamhet
och utférandet av sina uppgifter.

Byran bor, i sin roll som organ for prestationsgranskning, vara oppen for deltagande
av tredjeldnder som har slutit avtal med unionen och som har antagit och tillampar de
relevanta reglerna i unionslagstiftningen.

Forordning (EU) 2018/1139 bor darfor &ndras i enlighet med detta.

3

Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 182/2011 av den 16 februari 2011 om faststéllande av

allmanna regler och principer for medlemsstaternas kontroll av kommissionens utdvande av sina
genomférandebefogenheter (EUT L 55, 28.2.2011, s. 13).
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HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Forordning (EU) 2018/1139 ska andras pa foljande satt:
)

)

3)

”5.

(4)

1)

Artikel 3.5 ska ersattas med foljande:

5. flygledningstjanster/flygtrafiktjanster (ATM/ANS): alla féljande verksamheter:
funktioner eller tjanster for flygledning enligt definitionen i artikel 2.9 i [andrad
SES2+]; flygtrafiktjanster enligt definitionen i artikel 2.4 i den f6rordningen,
inbegripet sadana natverksfunktioner som avses i artikel 26 i den forordningen, samt
tjanster som forstarker signaler som sands ut av satelliter i centrala konstellationer i
globala system for satellitnavigering i flygtrafiksyfte; utformning av flygprocedurer;
tjanster som bestar av framtagning och bearbetning av data och formatering och
leverans av data till allmén flygtrafik i flygtrafiksyfte; datatjanster for
flygledningstjanst, dvs. tjanster for att samla in, sammanstalla och integrera operativa
data fran leverantorer av Gvervakningstjanster, fran leverantérer av flygvadertjanst
(MET) och flygbriefingtjanst (AIS) och natverksfunktioner, och fran andra relevanta
enheter, och/eller for att tillnandahalla behandlade data for flygkontroll- (ATC) och
flygledningsdndamél (ATM).”.

Acrtikel 93 ska erséttas med foljande:
Artikel 93
Genomfdrande av det gemensamma europeiska luftrummet

1. Byran ska, i sin roll som organ for prestationsgranskning, ha de uppgifter och
utéva de befogenheter som faststélls i [andrad SES2+].

2. Byran ska, i eller utanfor sin roll som organ for prestationsgranskning, nar den har
den relevanta sakkunskapen och pa begaran, ge tekniskt stod till kommissionen vid
genomforandet av det gemensamma europeiska luftrummet, inbegripet prestations-
och avgiftssystemet, sarskilt genom att

a) genomfora tekniska inspektioner, tekniska utredningar, granskningar av
efterlevnad, studier och projekt,

b) bidra till genomférandet av ATM-generalplanen (generalplanen for
flygledningstjanster), inbegripet utveckling och utbyggnad av Sesar-programmet.”.

Artikel 94.5 ska erséttas med foljande:

Byran ska lagligen foretridas av den verkstillande direktOren. Byran ska, i drenden
som ror dess roll som organ for prestationsgranskning, lagligen foéretradas av
direktoren for prestationsgranskning.”.

Artikel 98 ska andras pa foljande satt:
Punkt 2 ska andras pa foljande satt:
i)  Led fska ersdttas med foljande:

Utfora sina arbetsuppgifter betraffande byrans budget enligt artiklarna 120, 120a, 121
och 125.”.

i)  Led I ska ersattas med foljande:
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b)

) Fatta beslut pd direktorsnivd om byrans interna strukturer och, vid behov, édndringar av

dessa; i fraga om interna strukturer som ror prestationsgranskning, dock med
forbehallet att det finns en motsvarande begdran fran direktéren for
prestationsgranskning och ett positivt yttrande fran tillsynsnamnden  for
prestationsgranskning. Inga sadana beslut far paverka avgransningen mellan & ena
sidan tillsynsnamnden for prestationsgranskning, direktdren for prestationsgranskning,
den radgivande namnden for prestationsgranskning, Overklagandenamnden for
prestationsgranskning och den personal som arbetar for byran i dess roll som organ for
prestationsgranskning, och & andra sidan byrans Ovriga organ och
funktionsinnehavare.”.

iii) Led o ska ersattas med foljande:

”0) Anta bestimmelser for forebyggande och hantering av intressekonflikter med avseende

pa sina ledamoter, samt ledaméterna i Overklagandenamnden, ledamdéterna i
tillsynsnamnden for prestationsgranskning, ledamaéterna i den radgivande namnden for
prestationsgranskning och ledamoterna i overklagandendmnden for
prestationsgranskning.”.

Foljande punkt ska inféras som punkt 2a:

2a. I drenden som ror prestationsgranskning ska styrelsen gora foljande:

(@) Utse, efter samrad med tillsynsnamnden fér prestationsgranskning och
inhdmtande av dess positiva yttrande, direktoéren for prestationsgranskning i
enlighet med artikel 114g och, om sa ar relevant, forlanga direktorens
mandatperiod eller avsatta honom eller henne.

(b) Utse ledamoterna i tillsynsndmnden for prestationsgranskning i enlighet med
artikel 114c.

(c) Utse, efter samrdd med tillsynsndmnden for prestationsgranskning,
ledamoterna i dverklagandendmnden for prestationsgranskning i enlighet med
artikel 1141,

(d) Besluta, efter att ha inhamtat kommissionens godkannande, och i fraga om
intakter och utgifter som ror prestationsgranskning, om mottagande av legat,
gavor eller bidrag fran andra kallor i unionen eller eventuella frivilliga bidrag
fran medlemsstaterna eller fran de nationella tillsynsmyndigheter som avses i
artikel 3 i [andrad SES2+].

(e) Utova, efter samrad med tillsynsnamnden for prestationsgranskning,
disciplinatgarder betraffande direktoren for prestationsgranskning.

(f) Faststalla, efter samrad med tillsynsnamnden for prestationsgranskning,
forfaranden for utfardande av byrans yttranden, rekommendationer och beslut i
dess roll som organ for prestationsgranskning som avses i artikel 119a.4.

(g9) Anta och regelbundet uppdatera, med forbehallet att det finns ett positivt
yttrande fran tillsynsnamnden for prestationsgranskning och pa grundval av ett
forslag fran direktoren for prestationsgranskning, de planer for kommunikation
och informationsspridning i samband med prestationsgranskning som avses i
artikel 119a.5.

(h) Godkéanna, med forbehallet att det finns ett positivt yttrande fran
tillsynsnamnden for prestationsgranskning, ingdendet av samarbetsavtal i
enlighet med artikel 129a.4.

SV



SV

c)

d)

(i) Uppratta, med forbehallet att det finns ett positivt yttrande fran
tillsynsnamnden for prestationsgranskning och pa grundval av ett forslag fran
direktoren for prestationsgranskning, mekanismer och forfaranden for samrad
med berdrda parter som avses i artikel 38 i [andrad SES2+] och artikel 119a i
den hir forordningen.”.

Punkterna 3 och 4 ska ersattas med foljande:

3. Styrelsen far ge rad till den verkstidllande direktoren i alla fragor som rér omraden som

omfattas av denna férordning, med undantag av &renden som ror prestationsgranskning.

. Styrelsen ska inréatta ett radgivande organ som foretrader hela skalan av berérda parter

som paverkas av det arbete som utfors av byran, med vilket den ska samrada innan den
fattar beslut inom de omraden som avses i punkterna 2 c, 2 e, 2 f och 2 i. Styrelsen ska
fullt ut integrera det bidrag som tillhandahalls av direktoren for prestationsgranskning i
enlighet med artikel 114h nar den fattar beslut inom de omraden som avses i
punkterna 2 ¢ och 2 f. Styrelsen far ocksa besluta att samrada med det radgivande
organet om andra fragor som avses i punkterna 2 och 3, med undantag av de omraden
som hor samman med byrans funktion i dess roll som organ for prestationsgranskning.
Styrelsen far under inga omstandigheter vara bunden av det radgivande organets
yttrande.”.

Punkt 6 ska ersattas med foljande:

6. Styrelsen ska, i enlighet med artikel 110 i tjansteforeskrifterna, anta ett beslut grundat

pa artikel 2.1 i tjansteforeskrifterna och artikel 6 i anstéllningsvillkoren for Gvriga
anstéllda i Europeiska unionen om att till den verkstdllande direktoren delegera
relevanta tillsattningsmyndighetsbefogenheter och faststdlla pa vilka villkor denna
delegering av befogenheter kan upphdvas. Den verkstillande direktoren far
vidaredelegera dessa befogenheter.

Om exceptionella omstandigheter kraver det far styrelsen besluta att tillfalligt dra in
delegeringen av tillsattningsmyndighetsbefogenheterna till den verkstallande direktoren
samt de befogenheter som denne vidaredelegerat, och utéva dem pa egen hand eller
delegera dem till en av sina ledamdéter eller till nagon annan i personalen an den
verkstéllande direktoren.

Forsta och andra stycket ska inte galla for personal vars tjanster rdaknas till byrans
funktion i dess roll som organ for prestationsgranskning.”.

Foljande punkt ska laggas till som punkt 7:

7. Styrelsen ska, i enlighet med artikel 110 i tjanstefOreskrifterna, anta ett beslut
grundat pa artikel 2.1 i tjansteforeskrifterna och artikel 6 i anstéllningsvillkoren for
ovriga anstéllda i Europeiska unionen om att till direktdren for prestationsgranskning
delegera relevanta tillsattningsmyndighetsbefogenheter, i frdga om personal vars
tjanster raknas till byrans funktion i dess roll som organ for prestationsgranskning, och
om att faststdlla pa vilka villkor denna delegering av befogenheter kan upphéavas.
Direktoren for prestationsgranskning far vidaredelegera dessa befogenheter.

Om exceptionella omstandigheter kraver det far styrelsen besluta att tillfalligt dra in
delegeringen av tillsdttningsmyndighetsbefogenheterna  till  direktéren  for
prestationsgranskning samt de befogenheter som denne vidaredelegerat, och utdva dem
pa egen hand eller delegera dem till en av sina ledaméter eller till nadgon annan i
personalen an direktéren for prestationsgranskning. Ett beslut i detta avseende é&r
beroende av att kommissionens foretrddare i styrelsen rostar for beslutet. Dessa
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exceptionella omstandigheter ska vara strikt begransade till forvaltnings-, budget- eller
ledningsfragor och inte paverka majligheten for direktoren for prestationsgranskning att
utfora sina uppgifter i enlighet med artikel 114h.3 d helt sjdlvsténdigt.”.

(5) Artikel 99.5 ska ersattas med foljande:

”5. Det radgivande organ som avses 1 artikel 98.4 ska utse fyra av sina ledaméter till
observatorer i styrelsen, med undantag av drenden som ror prestationsgranskning,
sarskilt inom de omraden som avses i artikel 98.2a. De ska sa brett som mojligt
representera de olika asikter som ar representerade i det radgivande organet. Den
inledande mandatperioden ska vara 48 manader och ska kunna forlédngas.”.

(6) Artikel 101 ska andras pa foljande satt:
a) Punkt 3 ska ersattas med foljande:

”3. Byrans verkstillande direktor ska delta i Overldggningarna, utan rostratt. Efter
inbjudan fran direktoren for prestationsgranskning far byrans verkstéllande direktor
inbjudas att delta i 6verlaggningarna om arenden som ror byrans funktion i dess roll
som organ for prestationsgranskning, dock utan rostratt.”.

b) Foljande punkt ska inféras som punkt 3a:

”3a. Direktdren for prestationsgranskning ska delta i dverldggningarna om drenden som
direkt eller indirekt ror byrans funktion i dess roll som organ for
prestationsgranskning, utan rostrétt.”.

@) Artikel 102.2, 102.3 och 102.4 ska ersattas med fdljande:

2. Varje ledamot som utsetts i enlighet med artikel 99.1 ska ha en rést. Om en ledamot ar
franvarande, ska hans eller hennes suppleant ha ratt att utova ledamotens rostratt.
Varken observatorerna, byrans verkstallande direktor eller direktoren for
prestationsgranskning ska ha rostrétt.

3. Rostningsforfarandena ska faststallas mer i detalj i styrelsens arbetsordning, sérskilt
forfarandet for omrostning i bradskande &arenden, villkoren for hur en ledamot far
agera pa en annan ledamots vagnar och eventuella krav pa beslutsforhet, nar sa ar
lampligt.

4. Beslut om budget- och personalfragor samt administrativa fragor, framfor allt fragor
som avses i artikel 98.2 d, f, h, m, n, 0 och q, artikel 98.2a a, b, ¢, e och f och artikel
98.7 kan antas endast om kommissionens foretradare i styrelsen rdstar for beslutet.”.

(8) Artikel 104 ska andras pa foljande sétt:
a) Punkt 1 ska ersattas med foljande:

1. Den verkstdllande direktoren ska forvalta byran. Den verkstéllande direktoren ska vara
ansvarig infor styrelsen. Utan att det paverkar kommissionens eller styrelsens
befogenheter ska den verkstallande direktéren vara oberoende i sin tjansteutdvning
och inte vare sig efterfraga eller ta emot instruktioner fran nagon regering eller nagot
annat organ. Den verkstallande direktoren far inte ge instruktioner till direktoren for
prestationsgranskning och inte heller till personal som arbetar inom byrans funktion i
dess roll som organ for prestationsgranskning.”.

b) Punkt 3 ska dndras pa foljande sétt:
)] De inledande orden ska ersattas med foljande:
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3. Den verkstéllande direktdren ska ansvara for genomforandet av de uppgifter som byran
tilldelas genom denna forordning eller andra unionsrattsakter, med undantag av arenden som
ror byrans funktion i dess roll som organ for prestationsgranskning. Den verkstallande
direktoren ska sarskilt ansvara for foljande:”.

i)  Led h ska ersattas med foljande:

”h) Utarbeta ett utkast till berdkning av byrans intdkter och utgifter i enlighet med

artikel 120, integrera det utkast till berdkning av byrans intdkter och utgifter for dess
funktion som organ for prestationsgranskning som utarbetats av direktéren for
prestationsgranskning i enlighet med artiklarna 114h och 120a, samt genomfora
byrans budget i enlighet med artikel 121, med undantag av byrans budget for dess
funktion som organ for prestationsgranskning.”.

iii) Led j ska erséttas med foljande:

”j) Utarbeta det programplaneringsdokument som avses i artikel 117.1 och, efter att ha

791)

integrerat det avsnitt om organet for prestationsgranskning som overlamnats av
direktoren for prestationsgranskning i enlighet med artiklarna 114h.3 g och 1173,
overlamna det till styrelsen for antagande, efter att ha inhamtat kommissionens
yttrande. Andringar i avsnittet om organet for prestationsgranskning far géras endast
efter godkdnnande frén direktdren for prestationsgranskning.”.

iv)  Led | ska erséttas med foljande:

Utarbeta en atgérdsplan som uppfoljning av slutsatserna fran interna eller externa
revisionsrapporter och utvérderingar, liksom utredningar utférda av Olaf, samt
overlamna en lagesrapport till kommissionen tva ganger om aret och regelbundet till
styrelsen. Den verkstallande direktoren ska samarbeta med direktéren for
prestationsgranskning for att sakerstalla samstammighet med den atgardsplan som
utarbetats av direktoren for prestationsgranskning i frdga om verksamhet som ror
byrans funktion i dess roll som organ for prestationsgranskning.”.

v)  Led u ska erséttas med foljande:

“u) Fatta alla beslut om byrans interna strukturer och, vid behov, andringar av dessa,

forutom vad galler strukturerna pa direktérsniva vilka ska godkannas av styrelsen, och
med undantag av beslut om interna strukturer som ror prestationsgranskning. Beslut
som fattas av den verkstéllande direktoren far inte paverka avgransningen mellan a
ena sidan  tillsynsnamnden  for  prestationsgranskning,  direktéren  for
prestationsgranskning, den radgivande ndmnden for prestationsgranskning,
overklagandendmnden for prestationsgranskning och den personal som arbetar for
byran i dess roll som organ for prestationsgranskning, och & andra sidan byrans Gvriga
organ och funktionsinnehavare.”.

Punkt 4 ska ersdttas med foljande:

”4. Den verkstillande direktoren ska ocksd ansvara for att besluta huruvida det ar
nodvandigt for utférandet av byrans uppgifter pa ett effektivt och andamalsenligt sétt
att inratta ett eller flera lokalkontor i en eller flera medlemsstater eller att
samlokalisera personal vid unionens delegationer i tredjelander enligt lampliga avtal
med Europeiska utrikestjansten.

Forsta stycket ska inte galla for byran i dess funktion som organ for
prestationsgranskning. | frdga om denna funktion ska direktoren for
prestationsgranskning ansvara for att besluta huruvida det ar nddvandigt for
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(9)

Artikel 114a

utférandet av byrans arbete pa ett effektivt och andamalsenligt satt att inratta ett eller
flera lokalkontor i en eller flera medlemsstater.

De beslut som avses i forsta och andra stycket kraver férhandsgodkannande fran
kommissionen, styrelsen och, i tillampliga fall, den medlemsstat déar lokalkontoret
ska inrattas. | besluten ska anges omfattningen av den verksamhet som ska bedrivas
vid lokalkontoret eller av den samlokaliserade personalen pa ett satt som undviker
onddiga kostnader och dubbelarbete i byrans administrativa uppgifter.”.

Foljande avsnitt ska inforas som avsnitt lla:
”AVSNITT Ila
Sarskilda regler om den interna struktur som ror prestationsgranskning

Struktur for byran i dess roll som organ for prestationsgranskning

Artikel 114b

Byran ska, for att kunna utféra sina uppgifter i sin roll som organ for
prestationsgranskning, ha

(@)
(b)
(©)
(d)

en tillsynsnamnd for prestationsgranskning,

en direktor for prestationsgranskning,

en radgivande namnd for prestationsgranskning,
en dverklagandenamnd for prestationsgranskning.

Funktioner som ingar i tillsynsnamnden for prestationsgranskning

1.

Tillsynsnamnden for prestationsgranskning ska ha féljande uppgifter:

(@)

(b)

(©)

(d)

(€)

Avge yttranden och, nar sa ar lampligt, kommentera och andra texten i utkast
till yttranden, rekommendationer och beslut som foreslas av direktren for
prestationsgranskning, som ror de uppgifter som fortecknas i [a&ndrad SES2+]
samt de uppgifter som avses i artikel 129a i den har férordningen, och som
Overvégs for antagande.

Ge végledning inom sitt  behorighetsomrade till  direktoren  for
prestationsgranskning avseende de uppgifter som direktoren utfor.

Avge ett yttrande till styrelsen om den kandidat som ska utses till direktor for
prestationsgranskning i enlighet med artikel 98.2a a och artikel 1149.2 och, nér
sa ar tillampligt, om direktorens avsattning i enlighet med artikel 1149.6.

Godkanna  det avsnitt om  prestationsgranskningsverksamhet i
programplaneringsdokumentet som direktéren for prestationsgranskning
overlamnar till den verkstéallande direktdren i enlighet med artikel 114h.3 g och
artikel 117a.

Godkanna det sjalvstandiga avsnitt om tillsynsverksamhet som ingar i det
avsnitt om  prestationsgranskning i den  konsoliderade  arliga
verksamhetsrapporten som direktoren for prestationsgranskning éverlamnar till
den verkstallande direktéren i enlighet med artikel 114h.3 i och artikel 118a.
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() Avge ett yttrande till styrelsen om forfarandena for att utfarda yttranden,
rekommendationer och beslut fran byran i dess roll som organ for
prestationsgranskning i enlighet med artikel 98.2a f.

(g) Avge ett yttrande till direktoren for prestationsgranskning om direktorens
forslag till de planer for kommunikation och informationsspridning avseende
prestationsgranskning som avses i artikel 119a.5, i enlighet med artikel 98.2a g.

(h)  Avge ett yttrande till direktoren for prestationsgranskning om inrattande eller
andring av den interna struktur som rér prestationsgranskning.

(i)  Awvge ett yttrande till styrelsen om eventuella atgarder som ska vidtas i enlighet
med artikel 98.2a e.

()  Avge ett yttrande till styrelsen om ingdendet av samarbetsavtal i enlighet med
artikel 129a.4.

(k) Avge ett yttrande till direktoren for prestationsgranskning om direktorens
forslag till mekanismer och forfaranden for samrad med berérda parter som
avses i artikel 38 i [dndrad SES2+] och artikel 119a i den har férordningen.

(D Avge ett yttrande till styrelsen om de kandidater som ska utses till ledamoter i
overklagandenamnden for prestationsgranskning i enlighet med artikel 114l.
Detta yttrande ska inte vara bindande.

Artikel 114c

Sammansattning och sjalvstandighet avseende tillsynsndmnden for

prestationsgranskning

1.

Tillsynsnamnden for prestationsgranskning ska besta av nio ledaméter med rostrétt
och en foretradare for kommissionen utan rostratt. Varje ledamot ska ha en
suppleant. En av ledamoterna ska vara ordforande i den radgivande namnden for
prestationsgranskning. En ledamot av styrelsen far inte vara ledamot av
tillsynsndmnden for prestationsgranskning. Ledaméternas och suppleanternas
mandatperiod ska vara fyra ar, och denna period far forlangas.

Ledamoterna i tillsynsndmnden for prestationsgranskning och deras suppleanter ska
utses formellt av styrelsen, pa grundval av ett forslag fran kommissionen som samratt
med Eurocontrol, efter en inledande offentlig inbjudan till intresseanmalan.
Ledamoéterna i tillsynsnamnden for prestationsgranskning ska utses pa grundval av
deras meriter, kunskaper och erfarenheter som &r relevanta for flygledningstjénst
eller ekonomisk reglering av nétverksbranscher. Ett beslut att utse ledamdter i
tillsynsndmnden for prestationsgranskning kan antas endast om kommissionens
foretradare i styrelsen rostar for beslutet.

Nér tillsynsnamnden for prestationsgranskning utfor de uppgifter som den tilldelas
genom denna forordning ska den agera sjalvstandigt och inte efterfraga eller folja
instruktioner fran nagon medlemsstats regering, kommissionen eller ndgon annan
offentlig eller privat enhet.

Artikel 114d

Ordforande i tillsynsndmnden for prestationsgranskning
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Tillsynsnamnden for prestationsgranskning ska med tva tredjedels majoritet vélja en
ordférande och en vice ordférande bland sina rostberédttigade ledamoter. Vice
ordforanden ska ersatta ordforanden om denne inte kan utfora sitt uppdrag.

Ordfdrandens och vice ordférandens mandatperioder ska vara tva och ett halvt ar och
kunna forlangas. Om deras uppdrag som ledamot i tillsynsndmnden for
prestationsgranskning upphor nagon gang under deras mandatperiod ska deras
mandatperiod upphdra automatiskt vid denna tidpunkt.

Artikel 114e

Sammantraden i tillsynsndmnden for prestationsgranskning

1. Sammantraden i tillsynsndmnden for prestationsgranskning ska sammankallas av
dess ordforande.

2. Tillsynsnamnden for prestationsgranskning ska halla minst tva ordinarie
sammantraden per ar. Dessutom ska den sammantrada om ordféranden,
kommissionen eller minst en tredjedel av styrelsens ledamoter begar det.

Direkttren for prestationsgranskning ska delta i 0verlaggningarna, utan rostrétt.

4. Tillsynsnamnden for prestationsgranskning far bjuda in alla personer vars synpunkter
skulle kunna vara av intresse att narvara med observatdrsstatus vid sammantradena.

5. Byran ska bista tillsynsnamnden for prestationsgranskning med ett sekretariat.

Artikel 114f

Omrostningsregler for tillsynsnamnden for prestationsgranskning

1. Om inte annat anges 1 denna forordning ska tillsynsndmnden for
prestationsgranskning fatta beslut med enkel majoritet bland de rostberattigade
ledaméterna.

2. Varje rostberattigad ledamot som utsetts i enlighet med artikel 114c.2 ska ha en rost.
Om en ledamot ar franvarande, ska hans eller hennes suppleant ha ratt att utéva
ledamotens rostratt. Varken observattrerna eller direktoren for prestationsgranskning
ska ha rostrétt.

3. Tillsynsnamnden ska sjalv anta sin arbetsordning, i vilken det ska finnas mer
detaljerade regler for omrostningen, sarskilt villkoren for hur en ledamot kan agera
pa en annan ledamots vagnar samt, om lampligt, reglerna for beslutsforhet.

Artikel 114g

Direktoren for prestationsgranskning

1. Direktoren for prestationsgranskning ska vara tillfalligt anstélld vid byran i enlighet
med artikel 2 a i anstallningsvillkoren for 6vriga anstéllda i Europeiska unionen.

2. Direktoren for prestationsgranskning ska utses av styrelsen efter ett positivt yttrande

fran tillsynsnamnden for prestationsgranskning, pa grundval av meriter, kunskaper
och erfarenheter som dr relevanta for flygledningstjanst eller ekonomisk reglering av
natverksbranscher, fran en forteckning dver minst tre kandidater som foreslagits av
kommissionen och efter ett 6ppet och transparent urvalsférfarande. Ett beslut att utse
direktoren for prestationsgranskning kan antas endast om kommissionens foretradare
i styrelsen rostar for beslutet. | det avtal som sluts med direktéren for
prestationsgranskning ska byran foretradas av styrelsens ordférande.
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Mandatperioden for direktoren for prestationsgranskning ska vara fem ar. Under de
nio manaderna fore periodens slut ska kommissionen gora en bedomning. Vid denna
beddmning ska kommissionen framfor allt undersdka

(@) de resultat som uppnatts av direktoren for prestationsgranskning,
(b) de uppdrag och krav som ror prestandagranskning under de féljande aren.

Styrelsen far en (1) gang, pa forslag av kommissionen, efter noggrant 6vervagande
av den beddmning som avses i punkt3 och efter ett positivt yttrande fran
tillsynsmyndigheten  for prestationsgranskning, forlanga mandatperioden for
direktoren for prestationsgranskning med hogst fem ar. En direktor for
prestationsgranskning vars mandat har forlangts far inte delta i ett annat
urvalsforfarande for samma tjanst vid slutet av den forlangda mandatperioden.

Om mandatperioden inte forlangs ska direktdren for prestationsgranskning sitta kvar
tills en eftertradare &r utsedd.

Direktoren for prestationsgranskning far avsattas endast genom ett beslut fran
styrelsen, pa grundval av ett forslag fran kommissionen och efter inhamtande av ett
positivt yttrande fran tillsynsnamnden for prestationsgranskning.

Styrelsen ska fatta beslut om att utse, forlanga mandatperioden for eller avsatta
direktoren for prestationsgranskning med tva tredjedelars majoritet bland de
rostberattigade ledamoterna. Direktoren for prestationsgranskning far under en
period av minst tva ar efter sin mandatperiod som direktor for prestationsgranskning
inte inneha nagon yrkesmassig befattning eller nagot yrkesmassigt ansvar hos nagon
leverantor av flygtrafiktjanster.

Artikel 114h
Ansvarsomraden for direktoren for prestationsgranskning

1.

Direkttren for prestationsgranskning ska vara ansvarig infor styrelsen nér det géller
forvaltnings-, budget- eller ledningsfragor, men forbli helt sjalvstandig nar det galler
de uppgifter som anges i punkt 3 d. Utan att det paverkar de roller som styrelsen och
tillsynsnamnden for prestationsgranskning har nar det géller uppgifterna for
direktoren for prestationsgranskning, far direktoren varken efterfraga eller félja
instruktioner fran ndgon regering, nagon av unionens institutioner eller nagon annan
offentlig eller privat enhet eller person.

Direktoren for prestationsgranskning far narvara som observator vid sammantradena
i tillsynsndmnden for prestationsgranskning.

Direktoren for prestationsgranskning ska ansvara for genomforandet av de uppgifter
avseende prestationsgranskning som utfors i enlighet med [dndrad SES2+].
Direktoren for prestationsgranskning ska beakta den védgledning som avses i artikel
114b.1 b och, om sa foreskrivs i denna forordning, yttrandena fran tillsynsnamnden
for prestationsgranskning. Direktoren for prestationsgranskning ska sarskilt ansvara
for foljande:

(@) Sakerstalla att byran har ett juridiskt ombud i é&renden som ror
prestationsgranskning.

(b) Administrera det I6pande arbetet med prestationsgranskning.

(c) Forbereda styrelsens arbete, delta utan rostratt i styrelsens arbete och
genomfora de beslut som styrelsen antar inom omraden som ror byrans
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(d)

(€)

()

(@)

(h)

(i)

1)

(k)

(1

(m)

funktion i dess roll som organ for prestationsgranskning, nar det galler
omraden som ar direkt eller indirekt kopplade till arbetet med
prestationsgranskning.

Skriva utkast till, samrdda om, anta och offentliggéra yttranden,
rekommendationer och beslut avseende de uppgifter som faststélls i [&ndrad
SES2+] och avseende de uppgifter som avses i artikel 129a.

Genomfora den verksamhet som beskrivs i avsnittet om prestationsgranskning i
det programplaneringsdokument som avses i artikel 117a.

Vidta nodvandiga atgarder for att sakerstalla att byrans arbete med
prestationsgranskning fungerar val i enlighet med [andrad SES2+], sérskilt vad
géller antagande av foreskrifter for den interna administrationen och
offentliggdrande av meddelanden.

Utarbeta, varje ar, avsnittet om prestationsgranskningsverksamheten i det
programplaneringsdokument som avses i artikel 117a, som ska éverlamnas till
den verkstallande direktoren och integreras i byrans utkast till
programplaneringsdokument enligt artikel 104.3 j. Andringar av den
information som ror prestationsgranskning far géras endast efter godkannande
fran direktoren for prestationsgranskning.

Utarbeta ett preliminart utkast till berdkning av byrans intakter och utgifter som
ror prestationsgranskning i enlighet med artikel 120a.7 och dverlamna det till
den verkstéllande direktoren i enlighet med artikel 104.3 h, och genomftra
budgeten i fraga om prestationsgranskning i enlighet med artikel 121.
Andringar av den information som ror prestationsgranskning far goras endast
efter godkannande fran direktoren for prestationsgranskning.

Utarbeta, varje ar, utkastet till avsnitt om prestationsgranskning i den
konsoliderade arliga verksamhetsrapporten, inbegripet ett sjalvstandigt avsnitt
om tillsynsverksamhet som ror prestationsgranskning och ett avsnitt om
ekonomiska och administrativa fragor, och 6verlamna det till den verkstallande
direktoren for integrering i den konsoliderade arliga verksamhetsrapporten.
Andringar av den information som ror prestationsgranskning far goras endast
efter godkannande fran direktoren for prestationsgranskning.

Utarbeta, i frdga om byrans verksamhet i dess roll som organ for
prestationsgranskning och i samordning med den verkstéllande direktoren, en
atgardsplan som uppféljning av slutsatserna fran interna eller externa
revisionsrapporter och utvérderingar, liksom utredningar utforda av Olaf, samt
rapportera om utvecklingen tva ganger om aret till kommissionen och
regelbundet till styrelsen.

Utarbeta ett forslag till mekanismer och forfaranden for samrad med berérda
parter som avses i artikel 38 i [andrad SES2+], och dverlamna det till styrelsen
for antagande efter ett positivt yttrande fran tillsynsnamnden for
prestationsgranskning.

Begara, efter ett positivt yttrande fran tillsynsnamnden  for
prestationsgranskning, att styrelsen inréttar eller &ndrar de interna strukturer
som ror prestationsgranskning.

Utarbeta ett utkast till de planer fér kommunikation och informationsspridning
som ror prestationsgranskning och som avses i artikel 119a.5, och 6verlamna
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det till styrelsen for antagande efter ett positivt yttrande fran tillsynsnamnden
for prestationsgranskning.

4. Nar det galler punkt 3 d ska yttranden, rekommendationer och beslut fran byran i
dess roll som organ for prestationsgranskning som avses i [andrad SES2+] och i
artikel 129a i den har forordningen, antas endast efter det att ett positivt yttrande har
inhamtats fran tillsynsnamnden for prestationsgranskning.

Innan utkast till yttranden, rekommendationer eller beslut 1aggs fram for omrostning i
tillsynsnamnden for prestationsgranskning ska direktéren for prestationsgranskning
tillrackligt langt i forvag oOverlamna forslag till utkast till yttranden,
rekommendationer eller beslut till den relevanta arbetsgruppen for samrad.

Direktoren for prestationsgranskning ska beakta kommentarerna och &ndringarna
fran tillsynsnamnden for prestationsgranskning och dverlamna ett reviderat utkast till
yttrande, rekommendation eller beslut till tillsynsndmnden for prestationsgranskning
i syfte att inhdmta ett positivt yttrande. Om direktéren for prestationsgranskning
avviker fran eller tillbakavisar de kommentarer och andringar som mottagits fran
tillsynsnamnden for prestationsgranskning ska direktéren for prestationsgranskning
ocksa lamna en vederborligen motiverad skriftlig forklaring.

Direktoren for prestationsgranskning far dra tillbaka inlamnade utkast till yttranden,
rekommendation eller beslut, forutsatt att direktéren overlamnar en vederborligen
motiverad skriftlig forklaring dar direktéren inte instdmmer med de dndringar som
foreslagits av tillsynsnamnden for prestationsgranskning. Om ett utkast till yttrande,
rekommendation eller beslut dras tillbaka, far direktoren for prestationsgranskning
utfarda ett nytt utkast till yttrande, rekommendation eller beslut i enlighet med
forfarandet i artikel 114b.1 a och i andra stycket i den hér punkten.

Om tillsynsndmnden for prestationsgranskning inte l&mnar ett positivt yttrande till
den pa nytt 6verlamnade texten i utkastet till yttrande, rekommendation eller beslut
pa grund av att dess kommentarer och andringar inte tillrackligt reflekteras i den text
som overlamnats pa nytt, far direktoren for prestationsgranskning revidera texten i
utkastet till yttrande, rekommendation eller beslut ytterligare i enlighet med de
andringar och  synpunkter som  foreslagits av tillsynsnamnden  for
prestationsgranskning, i syfte att inhdmta tillsynsndmndens positiva yttrande, utan
krav pd att ldmna ytterligare skriftliga skal.”.

Artikel 114i
Funktioner och verksamhet inom den radgivande namnden for prestationsgranskning

1. Den radgivande namnden for prestationsgranskning ska ha foljande uppgifter:

(@) Utbyta information om nationella tillsynsmyndigheters arbete och om principer
for beslutsfattande, basta praxis och forfaranden, samt med avseende pa
tilldmpningen av [dndrad SES2+].

(b) Avge yttranden och rekommendationer om végledande material som ska
utfardas av byran i dess roll som organ for prestationsgranskning. Yttranden
och rekommendationer fran den radgivande namnden for prestationsgranskning
ska inte vara bindande.

2. Den radgivande namnden for prestationsgranskning ska sammantrada regelbundet
for att sdkerstalla att de nationella tillsynsmyndigheterna samrader och samarbetar i
ett natverk.
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Ordforanden i tillsynsndmnden for prestationsgranskning och direktéren for
prestationsgranskning far delta i sammantraden i den radgivande namnden for
prestationsgranskning och ge rekommendationer till nationella tillsynsmyndigheter
som sammankallats till den radgivande namnden for prestationsgranskning, nar sa ar
lampligt, i fragor som ror deras sakkunskap om det prestations- och avgiftssystem
som avses i [andrad SES2+].

Med forbehall for de regler om data som foreskrivs i artikel 31 i [andrad SES2+] och
i Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2018/1725* ska byréan
tillhandahalla sekretariatet for den radgivande namnden for prestationsgranskning
och stodja utbytet av den information som avses i punkt 1 mellan ledamdéterna i den
radgivande namnden for prestationsgranskning, med beaktande av sekretessen
avseende kommersiellt kanslig information fran leverantorer av flygtrafiktjanster.

Artikel 114j

Sammansattning av den radgivande namnden for prestationsgranskning

1.

Den radgivande namnden for prestationsgranskning ska besta av foljande:

a)  En erfaren foretradare per medlemsstat fran de nationella tillsynsmyndigheter
som avses i artikel 3 i [andrad SES2+], och en suppleant per medlemsstat fran
nuvarande erfaren personal pa dessa myndigheter, bada nominerade av den
nationella tillsynsmyndigheten.

b)  En foretradare for kommissionen, utan réstratt, och en suppleant.

Den radgivande namnden for prestationsgranskning ska vélja en ordférande och en
vice ordférande bland sina ledaméter. Vice ordforanden ska ersétta ordféranden om
denne inte kan utféra sitt uppdrag. Ordférandens och vice ordférandens
mandatperioder ska vara tva och ett halvt ar och kunna férlangas. Om deras uppdrag
som ledamot i den radgivande namnden for prestationsgranskning upphor vid nagot
tillfalle under deras mandatperiod ska deras mandatperiod upphora automatiskt vid
denna tidpunkt.

Artikel 114k

Befogenheter hos dverklagandenamnden for prestationsgranskning

1. Overklagandenamnden for prestationsgranskning ansvara  for beslut om
overklaganden av sadana beslut som avses i [andrad SES2+]. Overklagandenamnden
for prestationsgranskning ska sammankallas vid behov.

2. Besluten i dverklagandendmnden for prestationsgranskning ska antas av en majoritet
bestaende av minst fyra av dess sex ledamoter.

Artikel 114l

Ledamoter i 6verklagandendmnden for prestationsgranskning

Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2018/1725 av den 23 oktober 2018 om skydd for fysiska
personer med avseende pa behandling av personuppgifter som utférs av unionens institutioner, organ och
byréer och om det fria flodet av sadana uppgifter samt om upphavande av forordning (EG) nr 45/2001 och
beslut nr 1247/2002/EG (EUT L 295, 21.11.2018, s. 39).
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Overklagandenamnden for prestationsgranskning ska besta av sex ledaméter och sex
suppleanter, utvalda bland nuvarande eller tidigare personal med lang erfarenhet fran
de nationella tillsynsmyndigheter som avses i artikel 3 i [andrad SES2+], fran
konkurrensmyndigheter eller fran andra unionsinstitutioner eller nationella
institutioner med relevant erfarenhet av luftfartssektorn. Overklagandenamnden for
prestationsgranskning ska utse sin ordférande.

Ledamoterna i 6verklagandenamnden for prestationsgranskning ska utses formellt av
styrelsen, pa grundval av ett forslag fran kommissionen, efter en inledande offentlig
inbjudan  till intresseanmalan  och samrdd med tillsynsnamnden  for
prestationsgranskning.

Ledamoterna i Overklagandendmnden for prestationsgranskning ska forbinda sig att
agera sjalvstandigt och i allménhetens intresse. De ska i detta syfte avge en skriftlig
atagandeforklaring och en skriftlig intresseforklaring, dar de anger antingen
franvaron av intressen som skulle kunna inverka negativt pa deras oberoende eller
indikation pa direkta eller indirekta intressen som skulle kunna inverka negativt pa
deras oberoende. Dessa forklaringar ska offentliggéras varje ar.

Mandatperioden for ledamoterna i 6verklagandendmnden for prestationsgranskning
ska vara fem ar. Perioden ska kunna forlangas en gang.

Ledamoterna i Overklagandendmnden for prestationsgranskning ska vara
sjalvstandiga nar de fattar sina beslut. De far inte vara bundna av nagra instruktioner.
De far inte utféra nagra andra uppgifter inom byran, i dess styrelse eller i den
radgivande namnden for prestationsgranskning. En ledamot i dverklagandendamnden
far under sin mandatperiod inte avsattas, savida ledamoten inte konstaterats vara
skyldig till en allvarlig férsummelse, och kommissionen, efter att ha mottagit ett
yttrande fran styrelsen, har fattat ett beslut i detta avseende.

Overklagandenamnden for prestationsgranskning ska anta och offentliggora sin
arbetsordning. Denna arbetsordning ska innehdlla detaljerade regler for hur
overklagandenamnden for prestationsgranskning ska organiseras och fungera, och
regler som ska tillampas pa éverklaganden som lamnas till 6verklagandenamnden for
prestationsgranskning enligt artiklarna 114k—114s. Overklagandenamnden for
prestationsgranskning ska underratta kommissionen om sitt utkast till arbetsordning
samt om alla betydande andringar av den. Kommissionen far avge ett yttrande om
den arbetsordningen inom tre manader fran dagen for mottagande av underrattelsen.

Artikel 114m

Jav i overklagandenamnden for prestationsgranskning

1.

Ledamdter i dverklagandenamnden for prestationsgranskning far inte delta i ett
overklagandeforfarande om de har nagot personligt intresse i arendet, om de tidigare
har representerat nagon av parterna i forfarandet eller om de varit med om att anta
det beslut som overklagas.

Om nagon ledamot i dverklagandenamnden for prestationsgranskning anser att han
eller hon, av nagot av de skal som fortecknas i punkt 1 eller av andra skal, inte bor
delta i ett Overklagandeforfarande ska han eller hon meddela detta till
overklagandenamnden for prestationsgranskning.

En part i ett Overklagandeforfarande far invanda mot en ledamot i
overklagandenamnden for prestationsgranskning pa nagon av de grunder som anges i
punkt 1, eller om ledamoten misstanks vara partisk. En sadan invandning ska inte

20

SV



SV

godtas om parten har inlett forfarandet med vetskap om att det fanns skal att invanda.
En invandning far inte grundas pa ledamoternas nationalitet.

4. Overklagandendmnden for prestationsgranskning ska besluta om vilken atgard som
ska vidtas i de fall som avses i punkterna 2 och 3, varvid den berérda ledamoten inte
far vara narvarande. Nar beslutet fattas ska den berérda ledamoten ersattas i
overklagandenamnden for prestationsgranskning av sin suppleant. Om suppleanten
befinner sig i en liknande situation som ledamoten ska ordféranden utse en erséttare
bland de tillgangliga suppleanterna.

Artikel 114n

Beslut som fattats av byran i dess roll som organ for prestationsgranskning och som ar
foremal for éverklagande

1. Beslut som fattats av byran i dess roll som organ for prestationsgranskning enligt
[andrad SES2+] far dverklagas.

2. Ett Overklagande i enlighet med punktl ska inte ha suspensiv verkan.
Overklagandenamnden for prestationsgranskning far daremot skjuta upp
tillampningen av det Overklagade beslutet, om den anser att omstandigheterna
motiverar det.

3. Byran ska i sin roll som organ for prestationsgranskning offentliggora de beslut som
fattas av Overklagandenamnden for prestationsgranskning.
Artikel 1140

Personer med ratt att dverklaga

Varje fysisk eller juridisk person far 6verklaga ett beslut som utfardas av byran i dess roll som
organ for prestationsgranskning och som ar riktat till den personen, eller ett beslut som
utfardas av byran i dess roll som organ for prestationsgranskning och som éar riktat till en
annan person men som direkt och personligen berér den forstndmnda personen. Parterna i
forfarandet far vara parter i 6verklagandeforfarandet.

Artikel 114p
Tidsfrist och formkrav

Overklagandet ska innehélla en motivering och sandas skriftligen till byran i dess roll som
organ for prestationsgranskning inom tva manader fran det att beslutet har meddelats den
berorda personen eller, om sa inte ar fallet, inom tva manader fran det att byran i sin roll som
organ for prestationsgranskning offentliggjort beslutet. Overklagandeniamnden  for
prestationsgranskning ska besluta om Overklagandet inom fyra manader fran det att
overklagandet lamnats in.

Artikel 114q
Omprdévning

1. Fore  provningen av  oOverklagandet ska  Overklagandenamnden  for
prestationsgranskning ge byran i dess roll som organ for prestationsgranskning
mojlighet att omprova sitt beslut. Om direktdren for prestationsgranskning anser att
overklagandet &r valgrundat ska han eller hon andra beslutet inom tva manader fran
det att 6verklagandenamnden for prestationsgranskning underrattat direktéren. Detta
géller inte om det finns en motpart till klaganden i 6verklagandeforfarandet.
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2. Om beslutet inte &ndras ska Overklagandendmnden for prestationsgranskning
omedelbart besluta om huruvida tillampningen av beslutet ska skjutas upp i enlighet
med artikel 114n.2.

Artikel 114r
Provning av 6verklaganden

1. Overklagandenamnden  for  prestationsgranskning ska bedéma  huruvida
Overklagandet kan tas upp till prévning och &r valgrundat.

2. Under prévningen av overklagandet enligt punkt 1 ska éverklagandenamnden for
prestationsgranskning agera snabbt.

Den ska vid behov anmoda parterna att inom vissa tidsfrister inkomma med skriftliga
synpunkter pad meddelanden fran namnden eller pa inlagor fran andra parter i
overklagandeforfarandet. Overklagandenamnden for prestationsgranskning  far
besluta att halla en muntlig férhandling, antingen pa eget initiativ eller pa motiverad
begaran fran en av parterna i 6verklagandet.

Artikel 114s
Beslut i 6verklagandefdrfarandet

Om overklagandenamnden for prestationsgranskning anser att éverklagandet inte kan tas upp
till provning eller att skalen for 6verklagandet ar ogrundade ska den avvisa respektive ogilla
overklagandet. Om dverklagandendamnden for prestationsgranskning anser att overklagandet
kan tas upp till prévning och att skalen for 6verklagandet ar grundade ska den aterforvisa
arendet till byran. Byran ska fatta ett nytt motiverat beslut med beaktande av det beslut som
fattats av 6verklagandenamnden for prestationsgranskning.

Artikel 114t
Talan vid domstolen

1. Talan om upphévande av ett beslut som utfardats av byran i dess roll som organ for
prestationsgranskning enligt [andrad SES2+], och passivitetstalan for att atgarder inte
vidtagits inom gallande tidsfrister far véackas vid domstolen forst efter det att det
overklagandeforfarande som avses i artiklarna 114k—114s slutforts.

2. Byran ska i sin roll som organ for prestationsgranskning vidta de atgarder som kravs
for att f6lja domstolens avgorande.”.

(20) Foljande artikel ska inforas som artikel 117a:
”Artikel 117a

Avsnitt om  prestandagranskningsverksamhet i arlig och flerarig
programplanering

1. Direktoren for prestationsgranskning ska varje ar gora ett utkast till avsnittet om
prestationsgranskningsverksamhet i det programplaneringsdokument som avses i
artikel 117.1. Efter det att utkastet har godkants av tillsynsndmnden for
prestationsgranskning ska direktdren for prestationsgranskning 6verlamna det till den
verkstallande direktoren for att det ska integreras i byrans utkast till
programplaneringsdokument i enlighet med artikel 114h.3 g. Andringar av avsnittet
om prestationsgranskning far goras endast efter godkannande fran direktoren for
prestationsgranskning.
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Avsnittet om det arliga arbetsprogrammet for prestationsgranskning i
programplaneringsdokumentet ska innehalla detaljerade mal och forvantade resultat,
inbegripet resultatindikatorer. Det ska ocksa innehalla en beskrivning av de atgarder
som ska finansieras och uppgifter om vilka ekonomiska resurser och personalresurser
som anslas till varje atgard, i enlighet med principerna om verksamhetsbaserad
budgetering och forvaltning. Avsnittet om prestationsgranskning i det arliga
arbetsprogrammet ska Overensstamma med avsnittet om prestationsgranskning i det
flerdriga arbetsprogram som avses i punkt 4. Det ska tydligt framga vilka uppgifter
som lagts till, andrats eller strukits jamfort med féregaende budgetar.

Styrelsen ska andra det antagna avsnittet om prestationsgranskning i det arliga
arbetsprogrammet om byran i sin roll som organ for prestationsgranskning far nagon
ny uppgift. Varje betydande andring av avsnittet om prestationsgranskning i det
arliga arbetsprogrammet ska antas enligt samma forfarande som det ursprungliga
arliga arbetsprogrammet. Styrelsen far till direktoren for prestationsgranskning
delegera befogenheten att gora icke-vésentliga &andringar i avsnittet om
prestationsgranskning i det arliga arbetsprogrammet.

| det flerariga arbetsprogrammet i programplaneringsdokumentet ska dvergripande
strategisk planering, inbegripet mal, forvantade resultat och resultatindikatorer,
faststillas i avsnittet om prestationsgranskning. Aven resursplanering, inbegripet
flerarig budget och personal, ska faststallas dar.

Resursplaneringen ska uppdateras arligen. Den strategiska programplaneringen ska
uppdateras vid behov, och sarskilt for att beakta resultatet av den utvardering som
avses i artikel 124.4.”.

Foljande artikel ska inféras som artikel 118a:

”Artikel 118a

Avsnitt om prestationsgranskning i den konsoliderade arliga verksamhetsrapporten

(12)

Direktoren for prestationsgranskning ska gora ett utkast till avsnittet om
prestationsgranskning i den arliga verksamhetsrapport som avses i artikel 118.1.
Efter det att utkastet har godkants av tillsynsnamnden for prestationsgranskning ska
direktoren for prestationsgranskning dverlamna det till den verkstallande direktoren
for att det ska integreras i den konsoliderade arliga verksamhetsrapporten i enlighet
med artikel 114h.3 i. Andringar av avsnittet om prestationsgranskning i den
konsoliderade arliga verksamhetsrapporten far goras endast efter godkannande fran
direktoren for prestationsgranskning.

Avsnittet om prestationsgranskning i den konsoliderade arliga verksamhetsrapporten
ska innehalla ett sjalvstandigt avsnitt om tillsynsverksamhet som ror
prestationsgranskning och ett avsnitt om ekonomiska och administrativa fragor.
Tillsynsnamnden for prestationsgranskning ska godkanna det sjélvstandiga avsnittet
om tillsynsverksamhet innan det Iamnas in till den verkstéllande direktoren i enlighet
med artikel 114b.1 e.”.

Foljande artikel ska inféras som artikel 119a:

”Artikel 119a

Oppenhet, kommunikation och forfaranden for att utfarda yttranden,

rekommendationer och beslut fran byran i dess roll som organ for
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prestationsgranskning

Byran ska, néar den utfor sina uppgifter i sin roll som organ for prestationsgranskning,
pa ett Gppet och transparent sétt ha omfattande samrad med de berorda parter som
fortecknas i artikel 38.3 i [4ndrad SES2+] och, om s& ar relevant, med
konkurrensmyndigheter, utan att det paverkar deras respektive behorighet. Byran
ska, i sin roll som organ for prestationsgranskning och i enlighet med artikel 38 i
[andrad SES2+], inratta samradsmekanismer sa att dessa berérda parter kan delta pa
lampligt satt.

Direktoren for prestationsgranskning ska for detta andamal skriva ett forslag om
dessa mekanismer och, efter att ha inhamtat ett positivt yttrande om utkastet fran
tillsynsndmnden for prestationsgranskning, overlamna det till styrelsen for
antagande.

Byran ska, i sin roll som organ for prestationsgranskning, sakerstalla att allmanheten
och alla berorda parter far objektiv, tillforlitlig och latt tillganglig information,
framfor allt om resultaten av dess arbete, nar sa ar lampligt.

Alla dokument och protokoll fran samradsmoten ska offentliggoras.

Byran ska, i sin roll som organ for prestationsgranskning, pa sin webbplats
offentliggora atminstone dagordningen, bakgrundsdokumenten och, om s ar
lampligt,  protokollen  frdn  sammantradena i  tillsynsnamnden  for
prestationsgranskning och i dverklagandenamnden for prestationsgranskning.

Byran ska, i sin roll som organ for prestationsgranskning, anta och offentliggéra
lampliga och proportionella férfaranden for att utfarda yttranden, rekommendationer
och beslut fran byran i dess roll som organ for prestationsgranskning i enlighet med
det forfarande som faststalls i artikel 98.2a f. Dessa forfaranden ska

(@) sakerstalla att byran, i sin roll som organ for prestationsgranskning,
offentliggor dokument och genomfor omfattande samrad med berérda parter
enligt en tidsplan och enligt ett forfarande som bland annat omfattar en
skyldighet for byran att, i sin roll som organ for prestationsgranskning, yttra sig
skriftligt i samradsforfarandet,

(b) sékerstalla att byran, i sin roll som organ for prestationsgranskning, innan den
fattar ett enskilt beslut enligt denna forordning och enligt [d&ndrad SES2+],
underrattar berérda parter om sin avsikt att anta det beslutet, och faststélla, med
fullstandig hansyn tagen till hur bradskande och komplex fragan ar samt vilka
konsekvenser den kan fa, en tidsfrist inom vilken den berérda parten kan lamna
synpunkter i arendet,

(c) sakerstdlla att det i enskilda beslut fran byran, i dess roll som organ for
prestationsgranskning, anges vilka skal som ligger till grund for beslutet, i syfte
att mojliggora ett 6verklagande i sak,

(d) foreskriva, i de fall dar byran utfardar ett beslut i sin roll som organ for
prestationsgranskning, att den fysiska eller juridiska person som beslutet ar
riktat till och alla andra parter i forfarandet informeras om de rattsmedel som
star till deras forfogande enligt denna forordning,

(e) ange villkoren for att meddela de berdrda personerna om dessa beslut,
inbegripet information om tillgdngliga forfaranden for oOverklagande enligt
denna forordning.
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5. Byran far, i sin roll som organ for prestationsgranskning, bedriva
kommunikationsverksamhet pa eget initiativ inom sitt behorighetsomrade avseende
prestationsgranskning, och ska i denna verksamhet foretrddas av direktoren for
prestationsgranskning. Tilldelningen av resurser for kommunikationsverksamhet far
inte inverka menligt pa det faktiska utférandet av de uppgifter och utévandet av de
befogenheter som avses i [dndrad SES2+]. Kommunikationsverksamhet ska
genomforas i enlighet med relevanta planer for kommunikation och
informationsspridning som antagits av styrelsen i enlighet med artikel 98.2a g.”.

(13)  Artikel 120 ska andras pa féljande satt:
a) | punkt 1 ska de inledande orden erséttas med foljande:

”1. Utan att det inverkar pa andra intdkter ska byrans intékter, med undantag av de
som géller dess funktion som organ for prestationsgranskning, omfatta foljande:”.

b)  Punkt 3 ska ersattas med foljande:
3. Intdkter och utgifter som inte omfattas av artikel 120a.1 ska balansera varandra.”.
C) Punkt 5 ska ersattas med foljande:

5. Nir det giller verksamhet som finansieras med avgifter fran certifieringsverksamhet ska
byran under budgetaret anpassa sin personalplanering och férvaltning pa ett satt som gor det
mojligt att snabbt reagera pd arbetsborda och fluktuationer 1 dessa intédkter.”.

d) | punkt 6 ska forsta stycket erséttas med foljande:

”Varje ar ska den verkstillande direktoren utarbeta ett utkast till berdkning av byrins intékter
och utgifter for det foljande budgetaret, inklusive ett utkast till tjansteforteckning, och ska,
efter att ha integrerat utkastet till berdkning av intakter och utgifter for prestationsgranskning
och den tjansteforteckning som avses i artikel 120a.7, skicka detta till styrelsen tillsammans
med material som forklarar budgetlaget. Utkastet till tjansteférteckningen ska, nar det géller
tjanster som finansieras via avgifter som avses i punkt 1, vara baserat pa en begransad
uppsattning indikatorer som godkénts av kommissionen for att mata byrans arbetsborda och
effektivitet, och ska ange vilka resurser som krévs for att uppfylla kraven for certifiering och
annan verksamhet som byran bedriver pa ett snabbt och effektivt satt, inbegripet de krav som
uppkommer genom omfdrdelningar av ansvar i enlighet med artiklarna 64 och 65.”.

(14) Foljande artikel ska inforas som artikel 120a:
”Artikel 120a

Budget for byran i dess funktion som organ fér prestationsgranskning

1. Byran ska i sin bokféring separera intakter och utgifter som ror
prestationsgranskning fran ovriga intakter och utgifter. Dessa intakter och utgifter
ska balansera varandra, i enlighet med och med forbehall for punkt 2.

2. Overskott pa det konto som avses i punkt 1 ska overforas till den reservfond som
inrattats i enlighet med punkt 6. Underskott pa det konto som avses i punkt 1 ska
tackas genom Overforingar fran reservfonden. Om ett betydande positivt eller
negativt budgetutfall blir aterkommande ska den avgiftsniva som avses i punkt 3 a
och 3 d och i artikel 126a ses Gver.

3. Byrans intakter for dess funktion som organ for prestationsgranskning ska omfatta
féljande:
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(@) Awvgifter som tas ut av byran i dess roll som organ for prestationsgranskning
fran utnamnda leverantorer av flygtrafikledningstjanster, for tjanster som ror
bedémning, malséttning och dvervakning avseende prestationsplaner.

(b) Arliga bidrag frén utndmnda leverantdrer av flygtrafikledningstjanster, pé
grundval av de arliga uppskattade utgifterna avseende
prestationsgranskningsverksamhet som utférs av byran i dess roll som organ
for prestationsgranskning enligt kraven i [a&ndrad SES2+] for varje kategori av
utndmnda leverantorer av flygtrafikledningstjanster.

(c) Eventuella frivilliga bidrag fran medlemsstaterna eller fran de nationella
tillsynsmyndigheter som avses i artikel 3 i [andrad SES2+].

(d)  Avgifter for publikationer och andra tjanster som byran tillhandahaller i sin roll
som organ for prestationsgranskning.

(e) Eventuella bidrag fran tredjelander eller andra enheter, forutsatt att bidraget
inte dventyrar byrans oberoende och opartiskhet i dess roll som organ for
prestationsgranskning.

For varje budgetar, vilket ska sammanfalla med kalenderaret, ska prognoser
upprattas éver byrans samtliga intékter och utgifter i dess funktion som organ for
prestationsgranskning, och dessa ska tas upp i dess budget.

Byrans intakter for dess funktion som organ for prestationsgranskning far inte
aventyra dess neutralitet, oberoende eller objektivitet.

Byran ska, i sin roll som organ for prestationsgranskning, inratta en reservfond som
tacker ett ar av dess driftsutgifter, for att sékerstalla en kontinuerlig verksamhet och
utférandet av sina uppgifter. Den ska ses dver varje ar for att sakerstélla att den ar
begrénsad till de arliga behoven.

Varije ar ska direktoren for prestationsgranskning utarbeta ett utkast till berakning av
intakterna och utgifterna for prestationsgranskning under det féljande aret, inklusive
ett utkast till tjansteforteckning for prestationsgranskningen, och éverlamna dessa till
den verkstallande direktoren for integrering i det utkast till berakning av byréans
intdkter och utgifter som avses i artikel 120.6.

Den verkstéillande direktoren eller styrelsen far andra utkastet till berakning av
intakter och utgifter och tjansteforteckningen for prestationsgranskning efter
godkannande fran direktoren for prestationsgranskning.

Om den verkstallande direktoren och direktdren for prestationsgranskning inte kan
enas om utkastet till berdkning av intakter och utgifter for prestationsgranskning ska
direktoren for prestationsgranskning skriva ett yttrande som den verkstallande
direktoren och direktéren for prestationsgranskning ska bifoga till det utkast till
berdkning av byrans intakter och utgifter som avses i artikel 120.6. Direktéren for
prestationsgranskning ska i sa fall ocksa ha ratt att lagga fram sitt yttrande for
styrelsen innan styrelsen antar det preliminara utkastet till berakning av byrans
intékter och utgifter i enlighet med artikel 120.6 andra stycket.

De arliga bidrag som avses i punkt 3 b ska samlas in for fem budgetar. De ska for
detta dandamal for forsta gangen Overforas senast den 31 mars [XXXX —
Publikationsbyran: for in det budgetar som foljer efter denna forordnings
ikrafttradande] for det budgetaret, och senast den 31 mars de foljande fyra aren for de
budgetaren.
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Kommissionen ska i enlighet med artikel 126b anta genomfdérandeakter for att
faststalla narmare bestammelser om hur de bidrag fran utndmnda leverantorer av
flygtrafikledningstjanster som avses i punkt 2 b ska beréknas.

Dessa genomfdrandeakter ska antas i enlighet med det granskningsférfarande som
avses i artikel 127.3.”.

(15) Artikel 121 ska andras pa foljande satt:
a) Punkt 1 ska ersattas med f6ljande:

”1. Den verkstillande direktoren ska genomféra byrans budget. I fraga om intékter och
utgifter som ror byrans funktion som organ for prestationsgranskning ska den dock
genomforas av direktoren for prestationsgranskning.”.

b) Punkt 8 ska ersattas med foljande:

8. Senast den 30 september efter utgédngen av varje budgetar ska den verkstéallande direktdren
sanda revisionsratten ett svar pa dess synpunkter. Den verkstallande direktoren ska ocksa
sanda en kopia av sitt svar till styrelsen och kommissionen. Om
prestationsgranskningsverksamheten berdrs ska svaret utarbetas tillsammans med direkt6ren
for prestationsgranskning.”.

c) Punkt 10 ska ersattas med féljande:

”10. Europaparlamentet ska fore den 15 maj &r n+2, pa rekommendation av radet, som ska
fatta beslut med kvalificerad majoritet, besluta om att bevilja byrans verkstallande direktor
ansvarsfrihet for budgetens genomfaérande under budgetar n, och om att bevilja direktéren for
prestationsgranskning  ansvarsfrinet  for genomférandet av  byrans budget for
prestationsgranskning under budgetar n.”.

(16) | artikel 124 ska foljande punkter laggas till som punkterna 4, 5 och 6:

”4. Punkterna 1, 2 och 3 ska inte tillimpas pad byrdn i dess roll som organ for
prestationsgranskning. 1 samband med den utvardering som avses i artikel 43 i [dndrad
SES2+] ska kommissionen, inom den tidsfrist som faststalls i den férordningen, genomfora en
utvardering for att bedoma byrans resultat som organ for prestationsgranskning i forhallande
till dess mal, uppgifter och befogenheter. Vid utvarderingen ska man sarskilt granska om det
finns ett eventuellt behov av att andra uppgifter och befogenheter for byran i dess roll som
organ for prestationsgranskning, och de ekonomiska konsekvenserna av en sadan andring.

5. Om kommissionen anser att en fortsatt existens for funktionen som organ for
prestationsgranskning inte langre ar motiverad med avseende pa de mal, uppgifter och
befogenheter som den tilldelats, far kommissionen foresla att denna forordning och [éndrad
SES2+] &ndras i enlighet med detta.

6. Kommissionen ska Oversanda de resultat av utvarderingen som ror byrans verksamhet i
dess roll som organ for prestationsgranskning, tillsammans med sina slutsatser, till
Europaparlamentet, radet och styrelsen. Resultaten frdn  utvdrderingen  och
rekommendationerna ska offentliggdras.”.

a7 | artikel 126 ska foljande punkt l&ggas till som punkt 5:

5. Bestimmelserna 1 denna artikel ska inte tilldmpas pa byrdns verksamhet 1 dess roll som
organ for prestationsgranskning.”.

(18) Foljande artiklar ska foras in som artiklarna 126a och 126b:
”Artikel 126a
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Byrans avgifter for dess roll som organ for prestationsgranskning

1.

(a)

(b)

(©)

(d)

(€)

(f)

(@)

(h)

(i)

)

Byrans ska ta ut avgifter for sin roll som organ for prestationsgranskning for
foljande:

Bedoémning av fordelningen av kostnader mellan flygtrafiktjanster undervag
och flygtrafiktjanster i terminalavgiftszon, i enlighet med artikel 13.6 i [4ndrad
SES2+].

Bedomning av varje ursprungligt eller reviderat utkast till prestationsplan som
lamnas in till byran i dess roll som organ for prestationsgranskning, utford i
enlighet med artikel 13.7-13.9 i [andrad SES2+].

Om byran agerar som tillsynsmyndighet i enlighet med artikel 3.8 i [andrad
SES2+]: beddémning av varje ursprungligt eller reviderat utkast till
prestationsplan som lamnas in till byran i dess roll som organ for
prestationsgranskning, utford i enlighet med artikel 14.6-14.8 i [&ndrad
SES2+].

Faststallande av  prestandamal  for  utndmnda  leverantérer  av
flygtrafikledningstjanster, i enlighet med artikel 13.9 i [andrad SES2+].

Om byran agerar som tillsynsmyndighet i enlighet med artikel 3.8 i [andrad
SES2+]: faststallande av prestandamal for utnamnda leverantorer av
flygtrafikledningstjanster, i enlighet med artikel 14.8 i [4ndrad SES2+].

Bedomning av ansokningar om tillstand att revidera mal och prestationsplaner
for leverantorer av flygtrafikledningstjanster, i enlighet med artikel 17.3 och
17.4 i [andrad SES2+].

Verifiering av  enhetsavgifter, som  forberedelse for  nationella
tillsynsmyndigheters faststallande av dessa avgifter, i enlighet med artikel 21 i
[andrad SES2+].

Utfardande av rapporter, i frdga om enskilda leverantérer av
flygtrafikledningstjanster, om Overvakning av prestationer i enlighet med
artikel 13.11 i [andrad SES2+] och, om byran agerar som tillsynsmyndighet i
enlighet med artikel 3.8 i [dndrad SES2+], i enlighet med artikel 14.10 i
[andrad SES2+].

Antagande av korrigerande atgarder i enlighet med artikel 13.11 i [4ndrad
SES2+] och, om byran agerar som tillsynsmyndighet i enlighet med artikel 3.8
i [dndrad SES2+], i enlighet med artikel 14.10 i den férordningen.

Handldggning av Overklaganden.

De avgifter som tas ut for publikationer och tillhandahallande av byrans andra
tjanster i dess roll som organ for prestationsgranskning och som avses i artikel
120a.3 ska avspegla den faktiska kostnaden for varje enskild tjanst som
tillhandahalls.

Avgiftsbeloppen ska faststéllas av kommissionen i enlighet med punkt 4. De
ska faststallas pa en niva som sékerstaller att intakterna fran dessa tacker hela
kostnaden for verksamheten i samband med de tillhandahallna tjansterna och
som forhindrar en betydande ackumulering av Overskott. Alla utgifter for
personal vars tjanster raknas till byrans funktion i dess roll som organ for
prestationsgranskning, sarskilt arbetsgivarens proportionella bidrag till
pensionssystemet, ska avspeglas i denna kostnad. Avgifterna ska vara intakter
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som avsatts for byran i dess roll som organ for prestationsgranskning, for
verksamhet med anknytning till tjanster for vilka avgifter ska betalas.

4.  Kommissionen ska anta genomfdrandeakter for att faststdlla nérmare
bestammelser om avgifter som tas ut av byran i dess funktion som organ for
prestationsgranskning, och sérskilt ange avgifternas belopp och betalningssatt.
Dessa genomforandeakter ska antas i enlighet med det granskningsforfarande
som avses i artikel 127.3.

Artikel 126b

Genomforandeakter om berékning av arliga bidrag fran utnamnda leverantérer av

flygtrafikledningstjanster

(19)

| de genomférandeakter som avses i artikel 120a.8 ska foljande faststéllas:

a) En metod for att fordela de uppskattade utgifterna bland kategorier av
utnamnda leverantérer av flygtrafikledningstjanster, som grund for att
bestdmma den andel av bidragen som ska l&mnas av utndmnda leverantorer av
flygtrafikledningstjanster i respektive kategori.

b)  Lampliga och objektiva kriterier for att faststalla de arliga bidragen som ska
betalas av enskilda utnamnda leverantorer av flygtrafikledningstjanster, pa
grundval av deras storlek sa att deras betydelse pa marknaden aterspeglas
approximativt.

De kategorier som avses i led a i forsta stycket ska vara for det forsta leverantorer av
flygtrafikledningstjanster ~ undervdag, for det andra leverantérer av
flygtrafikledningstjanster i terminalavgiftszon som omfattas av byrans tillsyn i dess
roll som organ for prestationsgranskning, och for det tredje leverantérer som erbjuder
bada typerna av tjanster. De kriterier som ska faststéllas i enlighet med led b ska
sarskilt sakerstalla lika behandling av de berdrda leverantérerna, for respektive typ
av tjanst. Storleken pa leverantorerna av flygtrafiktjanster ska beréknas pa grundval
av de faktiska intakter som genererats genom tillhandahallandet av flygtrafiktjanster
under den referensperiod som féregar den referensperiod under vilken denna
forordning triader 1 kraft.”.

| artikel 129 ska foljande stycke laggas till:

“Bestimmelserna i denna artikel ska inte tillampas pa byrans verksamhet i dess roll som
organ fOr prestationsgranskning.”.

(20)

Foljande artikel ska inféras som artikel 129a:

”Artikel 129a

Samarbetsavtal om prestationsgranskning

1. | den utstrackning som byrans verksamhet, i dess roll som organ for
prestationsgranskning, berors ska byran vara Oppen for deltagande av
tredjelander som har slutit avtal med unionen och som har antagit och tillampar
de relevanta reglerna i unionslagstiftningen pa omradet for flygledningstjanst,
sarskilt inbegripet reglerna om oberoende nationella tillsynsmyndigheter och
om prestationssystem och avgiftssystem.
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2.  Forutsatt att ett avtal som slutits mellan unionen och tredjeldnder som avses i
punkt 2 far byran, i sin roll som organ for prestationsgranskning, utfora sina
uppgifter enligt [andrad SES2+] dven med avseende pa tredjelander, under
forutsdttning att dessa tredjeldnder har antagit och tillampar de relevanta
reglerna i enlighet med punkt 2 och har gett byran i dess roll som organ for
prestationsgranskning 1 uppdrag att samordna sina  nationella
tillsynsmyndigheters ~ verksamhet med  verksamheten i nationella
tillsynsmyndigheter i medlemsstater.

3. 1 deavtal som avses i punkt 2 ska anges art, omfattning och forfarandeaspekter
avseende dessa landers deltagande i byrans arbete i dess roll som organ for
prestationsgranskning, och de ska inbegripa bestdimmelser avseende
ekonomiska bidrag och personal. Dessa avtal far innehalla bestimmelser om
inrdttande av samarbetsavtal.”.

(21) | bilaga V111 ska foljande punkt foras in som punkt 2.3a:
2.3a. Datatjénster for flygledningstjdnst

2.3a.1 De flygtrafikdata som samlas in ska vara av tillfredsstéllande kvalitet, fullstandiga
och aktuella, komma fran en legitim kalla och tillhandahallas vid ratt tidpunkt.

2.3a.2 Datatjansterna for flygledningstjanst ska uppnd och uppréatthalla en
tillfredsstallande kapacitetsniva, vad galler tillganglighet, integritet, kontinuitet
och tillhandahallande vid ratt tidpunkt, for att uppfylla anvandarens behov.

2.3a.3 Systemen och verktygen for att tillhandahalla datatjanster for flygledningstjanst ska
vara dandamalsenligt utformade, producerade och underhallna for att sékerstalla att
de ar lampliga for sitt avsedda syfte.

2.3a.4 Spridningen av sadana data ska ske vid ratt tidpunkt, med tillrackligt tillforlitliga
och snabba kommunikationsmetoder, som &r skyddade mot avsiktliga och
oavsiktliga storningar och forvanskningar.”.

Artikel 2

Denna forordning trader i kraft den tjugonde dagen efter det att den har offentliggjorts i
Europeiska unionens officiella tidning.

Denna forordning ar till alla delar bindande och direkt tillamplig i alla medlemsstater.
Utféardad i Bryssel den

Pa Europaparlamentets vagnar Pa radets vagnar
Ordférande
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